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Protocolo nº2022/471641
Portaria N°1807/22, de 16 de maio de 2022
RESCINDIR, o Contrato Administrativo firmado entre a Universidade do 
Estado do Pará, e o(a) servidor(a) lUaNa PErEira MarGalHo, id. fun-
cional nº 5912950/ 2, cargo de ProfEssor sUBstitUto, lotado(a) no(a) 
cENtro dE ciÊNcias BiolÓGicas E da saÚdE a contar de 19.04.2022.
Protocolo nº2022/475839
Portaria N°1806/22, de 16 de maio de 2022
RESCINDIR, o Contrato Administrativo firmado entre a Universidade do 
Estado do Pará, e o(a) servidor(a) JoriaNNE tHYEsKa castro alvEs, id. 
funcional nº 5947104/ 1, cargo de ProfEssor sUBstitUto, lotado(a) 
no(a) caMPUs dE MaraBá a contar de 18.04.2022.
claY aNdErsoN NUNEs cHaGas
reitor da UEPa

Protocolo: 799704
NoMeaÇÃo de carGo eM coMissÃo
Protocolo nº2022/465896
Portaria N°1771 /22, de 13 de maio de 2022
NoMEar, EliZa dE JEsUs, para exercer o cargo em comissão de as-
sessor de Planejamento e finanças, código GEP-das-011.2, a contar de 
19.04.2022.
claY aNdErsoN NUNEs cHaGas
reitor da UEPa

Protocolo: 799707
ProrroGaÇÃo de aFastaMeNto de serVidor Para Partici-
Par de cUrso de PÓsGradUaÇÃo.
Protocolo nº2019/239363
Portaria N°1766 /22, de 13 de maio de 2022
ProrroGar, o afastamento Parcial da servidora Maria JosEvEtt al-
MEida MiraNda,id. funcional nº 195944, cargo de ProfEssor assis-
tENtE, lotado no dEPartaMENto dEEdUcaÇÃo EsPEcialiZada, para 
participar de curso de Pós-Graduação em Nível dedoutorado em Educação 
para ciência, pela Universidade Estadual Paulista “Júlio de Mesquitafilho” 
- UNEsP, no período de 01.08.2019 a 01.02.2020, coM Bolsa EstadUal 
dE PÓsGradUaÇÃo.
claY aNdErsoN NUNEs cHaGas
reitor da UEPa

Protocolo: 799708
ProGressÃo FUNcioNaL doceNte
Protocolo nº2021/578964
Portaria N°1718/22, de 16 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) Maridalva raMos lEitE, id. funcional nº 
5117810/1, cargo de ProfEssor assistENtE iv, lotado no(a) dEPar-
taMENto dE ENfErMaGEM coMUNitária, progressão vErtical, para 
referência i da classe de ProfEssor adJUNto com vigência a contar de 
06.04.2022.
Protocolo nº2022/242822
Portaria N°1726/22, de 16 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) vitor WilliaM Batista MartiNs, id. fun-
cional nº 57224382/2, cargo de ProfEssor assistENtE, lotado no(a) 
dEPartaMENto dE ENGENHaria dE ProdUÇÃo, progressão vErtical, 
para referência i da classe de ProfEssor adJUNto com vigência a contar 
de 29.03.2022.
Protocolo nº2015/31072
Portaria N°1724/22, de 16 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) JUarEZ dE soUZa, id. funcional nº 
57216595/2 , cargo de ProfEssor assistENtE, lotado no(a) caMPUs 
dE saNtarÉM, progressão vErtical, para referência i da classe de Pro-
fEssor adJUNto com vigência a contar de 14.04.2022.
Protocolo nº2017/82547
Portaria N°1723/22, de 16 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) fErNaNda da silva MENdEs, id. funcional 
nº 5905490/1, cargo de ProfEssor assistENtE, lotado no(a) caMPUs 
dE MaraBá, progressão vErtical, para referência i da classe de ProfEs-
sor adJUNto com vigência a contar de 14.04.2022.
Protocolo nº2017/458046
Portaria N°1722/22, de 16 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) aNtoNio dE PadUa dE MEsQUita dos 
saNtos Brasil, id. funcional nº 5433053/2, cargo de ProfEssor as-
sistENtE, lotado no(a) dEPartaMENto dE filosofia E ciÊNcias so-
ciais, progressão vErtical, para referência i da classe de ProfEssor 
adJUNto com vigência a contar de 14.04.2022.
Protocolo nº2020/316775
Portaria N°1721/22, de 16 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) faBriNi QUadros BorGEs, id. funcional 
nº 57231733/1, cargo de ProfEssor assistENtE iv, lotado no(a) caM-
PUs dE ParaGoMiNas, progressão vErtical, para referência i da classe 
de ProfEssor adJUNto com vigência a contar de 13.04.2022.
Protocolo nº2020/778184
Portaria N°1720/22, de 16 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) JosiNEtE PErEira liMa, id. funcional nº 
57188537/2, cargo de ProfEssor assistENtE iv, lotado no(a) dEPar-
taMENto dE filosofia E ciÊNcias sociais , progressão vErtical, 
para referência i da classe de ProfEssor adJUNto com vigência a contar 
de 07.04.2022.
Protocolo nº2014/580593
Portaria N°1717/22, de 16 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) soNia claUdia alMEida PiNto, id. fun-
cional nº 5176956/5, cargo de ProfEssor assistENtE iv, lotado no(a) 
dEPartaMENto dE tEraPia ocUPacioNal, progressão vErtical, para 
referência i da classe de ProfEssor adJUNto com vigência a contar de 
07.04.2022

Protocolo nº2020/683636
Portaria N°1716/22, de 16 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) rosaNGEla liMa da silva, id. funcional nº 
54190427/3, cargo de ProfEssor aUXiliar iv, lotado no(a) caMPUs dE 
altaMira, progressão vErtical, para referência i da classe de ProfEs-
sor assistENtE com vigência a contar de 08.04.2022.
Protocolo nº2021/544020
Portaria N°1713/22, de 12 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) MiriaN rosa PErEira, id. funcional nº 
57230001/4, cargo de ProfEssor aUXiliar iv, lotado no(a) caMPUs dE 
MaraBá, progressão vErtical, para referência i da classe de ProfEssor 
assistENtE com vigência a contar de 09.04.2022.
Protocolo nº2019/206183
Portaria N°1711/22, de 12 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) vaNdErsoN vascoNcElos daNtas, id. 
funcional nº 5922668/1, cargo de ProfEssor aUXiliar iv, lotado no(a) 
caMPUs dE rEdENÇÃo, progressão vErtical, para referência i da classe 
de ProfEssor adJUNto com vigência a contar de 08.04.2022.
Protocolo nº2022/440014
Portaria N°1704/22, de 12 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) lUZENilda Moita sato, id. funcional nº 
5333890/2, cargo de ProfEssor assistENtE iv, lotado no(a) dEParta-
MENto dE MatEMática EstatÍstica E iNforMática, progressão vEr-
tical, para referência i da classe de ProfEssor adJUNto com vigência 
a contar de 11.04.2022.
Protocolo nº2022/410559
Portaria N°1725/22, de 12 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) Nidal afif oBEid frEitas, id. funcional 
nº 5180040/4 cargo de ProfEssor assistENtE, lotado no(a) caMPUs 
dE coNcEiÇÃo do araGUaia, progressão vErtical, para referência i 
da classe de ProfEssor adJUNto com vigência a contar de 05.04.2022.
claY aNdErsoN NUNEs cHaGas
reitor da UEPa

Protocolo: 799719
deLeGaÇÃo de coMPetÊNcia.
Protocolo nº2022/569646
Portaria N°1741/22, de 12 de maio de 2022
dElEGar coMPEtÊNcia ao (a) servidor (a) EdNalvo aPostolo caM-
Pos, id. funcional nº54188840/1, na função de PrÓ-rEitor dE GradU-
aÇÃo, para outorgar grau as turmas dos cursos deEducação física, Enge-
nharia florestal e Pedagogia, desta iEs, no dia 12.05.2022, em Belém/Pa.
claY aNdErsoN NUNEs cHaGas
reitor da UEPa

Protocolo: 799722
eXoNeraÇÃo de serVidor a Pedido
Protocolo nº2022/572423
Portaria N°1809/22, de 16 de maio de 2022
EXoNErar, a pedido, o servidor clEsiaNE dias cardoso, id. funcional 
nº 5933455/2, cargo de aGENtE adMiNistrativo a, lotada no caMPUs 
dE MaraBá, a contar de 11.05.2022.
claY aNdErsoN NUNEs cHaGas
reitor da UEPa

Protocolo: 799734

.

.

LiceNÇa PrÊMio
.

LiceNÇa PrÊMio
Protocolo nº2022/255293
Portaria N°1775/22, de 16 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) MaUro XaviEr tEMBra, id. funcional nº 
57205222/ 1, cargo de aGENtE adMiNistrativo a, lotado(a) no(a) 
dirEtoria dE coNtrolE acadÊMico, 60 (sessenta) dias de licença 
Prêmio, referente ao triênio de 13.10.2008 a 12.10.2011, no período de 
01.12.2022 a 29.01.2023.
Protocolo nº2022/254839
Portaria N°1808/22, de 16 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) MoNica cUstodia do coUto aBrEU PaM-
PloNa, id. funcional nº 82104/2, cargo de ProfEssor adJUNto – iv 40 
Horas, lotado(a) no(a) dEPartaMENto dE ENfErMaGEM coMUNitária, 
120(cento e vinte) dias de licença Prêmio, no período de 01.08.2022 a 
29.09.2022 e 01.11.2022 a 30.12.2022, referente aos triênios abaixo;
12.02.1996 a 11.02.1999 = 60 (sessenta) dias;
12.02.1999 a 11.02.2002 = 60(sessenta) dias;
claY aNdErsoN NUNEs cHaGas
reitor da UEPa

Protocolo: 799730

.

.

LiceNÇa MaterNidade
.

LiceNÇa MaterNidade
Protocolo nº2022/507553
Portaria N°1767/22, de 16 de maio de 2022
coNcEdEr a servidora MYlENE olivEira cUNHa fErNaNdEs, id. fun-
cional nº 57218229/2,cargo de aGENtE adMiNistrativo c, lotada na 
coordENadoria adMiNistrativa docaMPUs i, 180 (cento e oitenta) 
dias de licença Maternidade, no período de23.04.2022 a19.10.2022
claY aNdErsoN NUNEs cHaGas
reitor da UEPa

Protocolo: 799710


