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adicioNaL de iNsaLUBridade
Protocolo nº2022/415304
Portaria N° 1765/22, de 13 de maio de 2022
cESSar, a percepção do adicioNal dE iNSalUBridadE – GraU MÉdio 
dos servidores desta iES, abaixo relacionados, com suas respectivas datas 
de encerramento:
SErVidor  id. fUNcioNal  carGo  cESSar
arMiNdo JoSE PiNTo diaS  3186130/1 ProfESSor adJUN-
To 01/05/2022
arY cHaVES da coSTa BraGa 86983/3 ProfESSor aSSiSTENTE  
01/05/2022
coNSUElo SilVa dE oliVEira  54189252/1  ProfESSor aSSiSTENTE  
01/06/2022
JoEl oliVEira dE araUJo 3188299/1  aGENTE dE SErViÇo  12/04/2022
JoSÉ roNaldo MaToS carNEiro  2009846/2  ProfESSor adJUN-
To 01/05/2022
MaUro MarcElo fUrTado rEal  5205115/2 ProfESSor aSSiSTENTE  
01/06/2022
Protocolo nº2022/292603
Portaria N° 1817/22, de 17 de maio de 2022
coNcEdEr, ao(a) servidor(a) desta iES, abaixo relacionado, lotado(a) no 
dEParTaMENTo dESaÚdE ESPEcialiZada, adicioNal dE iNSalUBri-
dadE – GraU MÉdio, a contar de11.03.2022.
SErVidor  id. fUNcioNal  carGo
rENaTa MiE oYaMa oKaJiMa  5800005/3 ProfESSor aUXiliar
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS
reitor da UEPa

Protocolo: 800522
NoMeaÇÃo de carGo eM coMissÃo
Protocolo nº2021/1376516
Portaria N° 1735/22, de 12 de maio de 2022
NoMEar, lUiZ alMir caValcaNTE doS SaNToS JUNior, para exercer 
o cargo em comissãode coordenador de registro e controle acadêmico 
campus iii, código GEP-daS-011.2, a contar de01.04.2022.
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS
reitor da UEPa

Protocolo: 800560
NoMeaÇÃo de doceNte aProVado eM coNcUrso PÚBLico- 
editaL Nº 074/2019.
Protocolo nº2022/38647
Portaria N° 1831/22, de 17 de maio de 2022
NoMEar em função de aprovação em concurso público de provas e títulos, 
diEGo PErEira SaNToS, para exercer o cargo de ProfESSor aUXiliar 
i - 40H, na área de conhecimento HiSTÓria lotado(a) no dEParTaMENTo 
dE filoSofia E ciÊNciaS SociaiS / dfcS
Protocolo nº2022/250643
Portaria N° 1832/22, de 17 de maio de 2022
NoMEar em função de aprovação em concurso público de provas e títulos, 
lariSSa SalGado dE oliVEira rocHa, para exercer o cargo de ProfES-
Sor aUXiliar i - 40H, na área de conhecimento HaBilidadES ProfiS-
SioNaiS EM fiSioTEraPia lotado(a) no dEParTaMENTo dE ciÊNciaS do 
MoViMENTo HUMaNo / dcMH
Protocolo nº2022/554893
Portaria N° 1833/22, de 17 de maio de 2022
NoMEar em função de aprovação em concurso público de provas e títulos, 
aNToNio PadUa SalES coSTa, para exercer o cargo de ProfESSor aU-
Xiliar i - 40H, na área de conhecimento EVolUÇÃo da MÚSica lotado(a) 
no caMPUS dE MaraBá / dEParTaMENTo dE arTES.
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS
reitor UEPa

Protocolo: 800558
ProGressÃo FUNcioNaL tÉcNico adMiNistratiVo
Protocolo nº2022/246380
Portaria N° 1770/22, de 16 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) SilVaNa SaNToS da coSTa loBaTo, id. 
funcional nº 5898129/1,cargo de agente administrativo B - iV, lotada na 
coordenadoria administrativa do campus i,Progressão funcional por an-
tiguidade, período aquisitivo 2020/2022, para referênciai da classe c,do 
cargo de agente administrativo, integrante do quadro permanente de ser-
vidores Técnicos,administrativos e operacionais da UEPa, com vigência 
retroativa a contar de 03.03.2022.
Protocolo nº2022/238303
Portaria N° 1812/22, de 16 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) JorGE alBErTo fUrTado, id. funcional nº 
57213413/1, cargo deMotorista B - iV, lotado na diretoria de administra-
ção de Serviço, Progressão funcional porantiguidade, período aquisitivo 
2017/2019, para referência i da classe c, do cargo deMotorista,integrante 
do quadro permanente de servidores Técnicos, administrativos e operacio-
nais da UEPa,com vigência retroativa a contar de 25.02.2022
Protocolo nº2022/362591

Portaria N° 1811/22, de 16 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) EdiMilSoN MiraNda alVES, id. funcional 
nº 5898990/1, cargo deMotorista c - iii, lotado na coordenadoria adminis-
trativa do campus ii, Progressão funcional porantiguidade, período aqui-
sitivo 2020/2022, para referência iV da classe c, do cargo deMotorista,in-
tegrante do quadro permanente de servidores Técnicos, administrativos 
e operacionais da UEPa,com vigência retroativa a contar de 25.03.2022.
Protocolo nº2022/314535
Portaria N° 1813/22, de 17 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) rUBENS lUiZ rUfiNo SoarES, id. funcional 
nº 8032734/2, cargode Motorista c - iii, lotado na coordenadoria admi-
nistrativa do campus iV, Progressão funcional porMerecimento - avaliação 
de desempenho, período aquisitivo 2020/2022, para referênciaiV daclasse 
c, do cargo de Motorista, integrante do quadro permanente de servidores 
Técnicos,administrativos e operacionais da UEPa, com vigência retroativa 
a contar de 17.03.2022.
Protocolo nº2022/315221
Portaria N° 1814/22, de 17 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) laUro aNToNio coUTo da crUZ, id. fun-
cional nº 3280403/1,cargo de faxineiro, lotado na coordenadoria adminis-
trativa do campus V, Progressão funcional por Merecimento - avaliação de 
desempenho, período aquisitivo 2020/2022, por equivalência salarial,para 
referência ii da classe c, do cargo de auxiliar de Serviços, integrante do 
quadro Suplementar de cargos em Extinção da UEPa, como redistribuído, 
com vigência retroativa a contar de17.03.2022.
Protocolo nº2022/375219
Portaria N° 1815/22, de 17 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) rENaTa MElo E SilVa dE oliVEira, id. fun-
cional nº 57200695/1,cargo de Técnico - Engenharia da Produção c - iii, 
lotada na coordenadoria administrativa docampus V, Progressão funcional 
por Merecimento/Qualificação Profissional - Conclusão de Curso emNível 
de Especialização, para referência iV da classe c, do cargo de Técnico em 
Engenharia daProdução, integrante do quadro permanente de servidores 
Técnicos, administrativos e operacionaisda UEPa, com vigência retroativa 
a contar de 29.03.2022
Protocolo nº2022/426161
Portaria N° 1816/22, de 17 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) EliaNaY aVElar do NaSciMENTo, id. fun-
cional nº 57200834/1,cargo de agente administrativo B - iV, lotado no 
Campus de Barcarena, Progressão funcional por Merecimento/ Qualificação 
Profissional - Conclusão de Curso de Ensino Superior, para referência II da 
classe c, do cargo de agente administrativo, integrante do quadro perma-
nente de servidoresTécnicos, administrativos e operacionais da UEPa, com 
vigência retroativa a contar de07.04.2022.
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS
reitor da UEPa

Protocolo: 800546
aUtoriZaÇÃo de aFastaMeNto de serVidor Para ParticiPar 
de cUrso de PÓsGradUaÇÃo
Protocolo nº2020/719823
Portaria N° 1818/22, de 17 de maio de 2022
i – aUToriZar, o afastamento iNTEGral da servidora carMEN lUcia 
dE araÚJo PaES, id.funcional nº 5722152/4, cargo de ProfESSor aU-
Xiliar, lotado no caMPUS dE TUcUrUÍ,para participar de curso de Pós-
Graduação em Nível de Mestrado Profissional em Gestão eServiços em 
Saúde, pela fundação Santa casa de Misericórdia do Pará, no período 
de01.01.2021 a 30.08.2022.
ii - conceder Bolsa Estadual de Pós-Graduação, no período de 01.01.2021 
a 30.08.2022,nos termos da resolução 3038/16-coNSUN de 14.09.2016.
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS
reitor da UEPa

Protocolo: 800537
PerMUta de GratiFicaÇÃo de teMPo iNteGraL.
Protocolo nº2022/532676
Portaria N° 1822/22, de 17 de maio de 2022
art. 1º - coNcEdEr a servidora Mario aUGUSTo coSTa PraZErES, id. 
funcional nº 57209259/ 1, cargo de aGENTE adMiNiSTraTiVo B, lota-
do(a) no(a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, gratifica-
ção de tempo integral, em percentual fixado de 60% (sessenta por cento), 
incidente sobre o vencimento do cargo, a contar de 03.05.2022.
Art. 2º - CESSAR, a contar de 03.05.2022, a gratificação de tempo integral da 
servidora EdMilSoN GoNcalVES dE aSSUNcao, id. funcional nº 5041457/ 1, 
cargo de aUXiliar dE SErViÇo c, lotado(a) no(a) coordENadoria adMiNiS-
TRATIVA DO CAMPUS II, em virtude de permuta da referida gratificação.
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS
reitor da UEPa

Protocolo: 800541
ProGressÃo FUNcioNaL doceNte
Protocolo nº2019/468867
Portaria N° 1712/22, de 12 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) aNa criSTiNa GUiMarÃES dE oliVEira, 
id. funcional nº 5314313/5, cargo de ProfESSor aUXiliar iV, lotado 
no(a) dEParTaMENTo dE GiNáSTica arTE corPoral rEcrEaÇÃo, pro-
gressão VErTical, para referência i da classe de ProfESSor adJUNTo 
com vigência a contar de 08.04.2022
Protocolo nº2019/511384
Portaria N° 1707/22, de 12 de maio de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) aldENiZa dE oliVEira XiMENES, id. funcio-
nal nº 226246/4, cargo de ProfESSor aSSiSTENTE iV, lotado no(a) dEPar-
TaMENTo dE EdUcaÇÃo GEral, progressão VErTical, para referência i da 
classe de ProfESSor adJUNTo com vigência a contar de 11.04.2022.


