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Protocolo: 2020/31837
Retificar os termos do Ato de 04 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 34.961 
de 06.05.2022, referente a progressão vertical de servidor ValEria cristiaN 
soarEs raMos da silVa, id. funcional nº 5716713/3, o seguinte:
onde se lê: “…., assistENtE iV”.
Leia-se: “…., assistENtE”.
Protocolo: 2019/113767
Retificar os termos do Ato de 11 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 
34.969 de 13.05.2022, referente a progressão funcional de servidor tErEZa 
cristiNa dos rEis fErrEira, id. funcional nº 5890312/ 1, o seguinte:
onde se lê: “...., assistENtE iV”.
Leia-se: “…., assistENtE”.
Protocolo: 2020/612667
Retificar os termos do Ato de 11 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 34.969 
de 13.05.2022, referente a progressão vertical de servidor Maria GraciEtE 
rodriGUEs do aMaral, id. funcional nº 57188877/2, o seguinte:
onde se lê: “…., assistENtE iV”.
Leia-se: “…., assistENtE”.
onde se lê: “…., Protocolo 2020/12667”.
Leia-se: “….…, Protocolo 2020/612667”.
Protocolo: 2018/553942
Retificar os termos do Ato de 06 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 
34.965 de 10.05.2022, referente a progressão funcional de servidor lUElY 
oliVEira da silVa, id. funcional nº 55590180/3, o seguinte:
onde se lê: “…, assisteNte iV”.
Leia-se: “…,     assisteNte”.
Protocolo: 2019/206183
Retificar os termos do Ato de 12 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 34.973 
de 18.05.2022, referente a progressão funcional de servidor VaNdErsoN 
VascoNcElos daNtas, id. funcional nº 5922668 / 1, o seguinte:
onde se lê: “…, aUXiLiar iV”.
Leia-se: “…,      aUXiLiar”
Protocolo: 2018/167355
Retificar os termos do Ato de 09 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 34.966 
de 11.05.2022, referente a progressão funcional de servidor alEsaNdra 
NEGrEtE caBrEira, id. funcional nº 55589865/ 2, o seguinte:
onde se lê: “…, assisteNte iV”.
Leia-se: “…,      assisteNte”.
Protocolo: 2020/526704
Retificar os termos do Ato de 09 de maio de 2022, publicado no DOE 
Nº 34.966 de 11.05.2022, referente a progressão funcional de servidor 
sMaYK BarBosa soUsa , id. funcional nº 57189067/ 3, o seguinte:
onde se lê: “…, assisteNte iV”.
Leia-se: “…, assisteNte”.
Protocolo: 2019/606209
Retificar os termos do Ato de 06 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 34.969 
de 13.05.2022, referente a progressão funcional de servidor fraNciaNE dE 
PaUla fErNaNdEs, id. funcional nº 57198144/ 2, o seguinte:
onde se lê: “…, assisteNte iV”.
Leia-se: “…, assisteNte”.
Protocolo: 2020/160091
Retificar os termos do Ato de 09 de maio de 2022, publicado no DOE 
Nº 34.971 de 16.05.2022, referente a progressão funcional de servidor 
JosYaNE Brasil da silVa, id. funcional nº 55586725/ 2, o seguinte:
onde se lê: “…, assisteNte iV”.
Leia-se: “…, assisteNte”.
Protocolo: 2019/92661
Retificar os termos do Ato de 12 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 
34.971 de 16.05.2022, referente a progressão funcional de servidor JosE 
doUGlas da GaMa MElo, id. funcional nº 5802571/ 4, o seguinte:
onde se lê: “…, assisteNte iV”.
Leia-se: “…, assisteNte”.
Protocolo: 2019/484430
Retificar os termos do Ato de 11 de maio de 2022, publicado no DOE 
Nº 34.969 de 13.05.2022, referente a progressão funcional de servidor 
tHiaGo said daiBEs PErEira, id. funcional nº 54193610/ 3, o seguinte:
onde se lê: “…, aUXiLiar iV”.
Leia-se: “…, aUXiLiar.
Protocolo: 2015/80695
Retificar os termos do Ato de 09 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 
34.966 de 11.05.2022, referente a progressão funcional de servidor NoNato 
Marcio cUstodio Maia sa, id. funcional nº 5136300/ 5, o seguinte:
onde se lê: “…, assisteNte iV”.
Leia-se: “…, assisteNte”.
Protocolo: 2020/395551
Retificar os termos do Ato de 10 de maio de 2022, publicado no DOE 
Nº 34.968 de 12.05.2022, referente a progressão funcional de servidor 
JaNEtE BENJaMiN, id. funcional nº 5353106/ 2, o seguinte:
onde se lê: “…, assisteNte iV”.
Leia-se: “…, assisteNte”.

Protocolo: 2016/361570
Retificar os termos do Ato de 04 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 
34.961 de 06.05.2022, referente a progressão funcional de servidor EliaNE 
fraNcisca dE alMEida, id. funcional nº 57215510/2, o seguinte:
onde se lê: “…, assisteNte iV”.
Leia-se: “…, assisteNte”.
Protocolo: 2016/405773
Retificar os termos do Ato de 11 de maio de 2022, publicado no DOE 
Nº 34.968 de 12.05.2022, referente a progressão funcional de servidor 
faBiaNo dE oliVEira BriNGEl, id. funcional nº 54191681/ 3, o seguinte:
onde se lê: “…, assisteNte iV”.
Leia-se: “…, assisteNte”.
eProtocolo: 2019/314599
Retificar os termos do Ato de 06 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 34.965 
de 10.05.2022, referente a progressão funcional de servidor WaNdErsoN 
alEXaNdrE da silVa QUiNto, id. funcional nº 5924640/ 2, o seguinte:
onde se lê: “…, aUXiLiar iV”.
Leia-se: “…, aUXiLiar.
Protocolo: 2019/41826
Retificar os termos do Ato de 06 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 
34.965 de 10.05.2022, referente a progressão funcional de servidor Natalia 
KariNa NasciMENto da silVa, id. funcional nº 5910717/ 2, o seguinte:
onde se lê: “…, assisteNte iV”.
Leia-se: “…, assisteNte”.
Protocolo: 2018/95314
Retificar os termos do Ato de 09 de maio de 2022, publicado no DOE Nº 
34.966 de 11.05.2022, referente a progressão vertical de servidor carMElita 
dE fátiMa aMaral riBEiro, id. funcional nº 5888717/2, o seguinte:
onde se lê: “…….., assisteNte Vi”.
Leia-se: “….…, asisteNte.”
claY aNdErsoN NUNEs cHaGas
reitor da UEPa

Protocolo: 801815
errata ao editaL 054/2022-UePa
Processo seLetiVo 2022-2 (VaGas reMaNesceNtes) – ProseL 2022-2
a Universidade do Estado do Pará, por meio da Pró-reitoria de Gradua-
ção e da comissão do Processo seletivo, torna público a Errata ao Edi-
tal 054/2022, do ProcEsso sElEtiVo 2022-2 (VaGas rEMaNEscEN-
tEs) – ProsEl 2022-2, conforme a seguir:
oNde se LÊ:
aNeXo ii 
croNoGraMa do ProseL 2022-2

atiVidade data / PerÍodo

Publicação do edital 13/05/2022

Período de solicitação de inscrição 13 a 19/05/2022

Período de solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência Econômica,
Servidores da UEPA e seus dependentes e Pessoas com Deficiência (PcD) 13 a 14/05/2022

Resultado provisório da solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência
Econômica, Servidores da UEPA e seus dependentes e Pessoas com Deficiência (PcD) 16/05/2022

Recurso ao resultado provisório da solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência Eco-
nômica, servidores da UEPa e seus dependentes e Pessoas com

Deficiência (PcD)
17/05/2022

Resultado definitivo da solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência
Econômica, Servidores da UEPA e seus dependentes e Pessoas com Deficiência (PcD) 18/05/2022

fim do prazo para pagamento da taxa de inscrição de todos os candidatos 20/05/2022

Divulgação da confirmação da Inscrição 26/05/2022

Período para consulta da Confirmação da Inscrição, comunicação sobre problemas na
confirmação da inscrição e solicitação de Correção de Dados 27 e 28/05/2022

divulgação da demanda por vagas 31/05/2022

Divulgação do resultado final do processo A definir

Matrícula de calouros – Edital EsPEcÍfico A definir
 
Leia-se:
aNeXo ii
croNoGraMa do ProseL 2022-2

atiVidade data / PerÍodo

Publicação do edital 13/05/2022

Período de solicitação de inscrição 13 a 25/05/2022

Período de solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência Econômica,
Servidores da UEPA e seus dependentes e Pessoas com Deficiência (PcD) 13 a 14/05/2022

Resultado provisório da solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência Econômica, Ser-
vidores da UEPA e seus dependentes e Pessoas com Deficiência (PcD) 16/05/2022

Recurso ao resultado provisório da solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência 
Econômica, Servidores da UEPA e seus dependentes e Pessoas com Deficiência (PcD) 17/05/2022

Resultado definitivo da solicitação de isenção para Pessoas com Hipossuficiência Econômica, Servi-
dores da UEPA e seus dependentes e Pessoas com Deficiência (PcD) 18/05/2022


