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Portaria Nº. 610 de 23 de Maio de 2022/dGtes/sesPa
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/
dGTES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela 
PorTaria Nº. 039/03.04. 96, coNSidEraNdo o que dispõe os artigos 
74 a 76, da lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994;coNSidEraNdo o 
processo 2022/440036;
r E S o l V E:
TorNar SEM EfEiTo, as férias regulamentares da servidora dorilEa dE 
SENa PaNToJa SalES, identidade funcional 55585765/1, ocupante do 
cargo de NUTricioNiSTa, lotada no departamento de Vigilância Sanitária, 
no período de 20 de junho de 2022 a 19 de julho de 2022, referente ao 
período aquisitivo de 08 de maio de 2021 a 07 de maio de 2022, concedi-
das através da Portaria coletiva nº 505/10.05.2022, publicada no doE nº. 
34.968 de 12.05.2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 23.05.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 802196
eXcLUsÃo de PUBLicaÇÃo

EXclUir, do doE N°.34.975/19.05.2022, a PorTaria Nº 588/18.05.2022, 
de interrupção de férias a contar de 20.05.2022, exercício 2021/2022, 
referente ao servidor fraNciSco WElliNGToN SaNToS raMoS, matricula 
nº 5959145/1. 
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, 23.05.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Protocolo: 802824
Portaria N.º 618 de 23 de Maio de 2022/dGtes/sesPa

a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/
dGTES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria 
Nº. 039/03.04. 96, coNSidEraNdo o processo 2022/533288;
r E S o l V E:
coNcEdEr 15(quinze) dias de férias regulamentares ao servidor aNdrÉ 
GUSTaVo MoUra GUiMarÃES, identidade funcional nº 5762146/4, cargo 
de fiSioTEraPEUTa, lotado na divisão de Vigilância a Saúde, no período 
de 15 de junho de 2022 a 29 de junho de 2022, referente ao período aqui-
sitivo de 03 de março de 2021 a 02 de março de 2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 23.05.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 802919

.

.

aLteraÇÃo de FÉrias
.

errata de FÉrias
Retifica-se a Portaria n°. 505/10.05.2022, publicada no doE 
N°.34.968/12.05.2022, referente a servidora JaNETE SErra alcaNTara, 
matrícula 54194069/1, o EXErcÍcio dE fEriaS.
onde se lê: EXErcÍcio: 2021/2021.
Leia-se: EXErcÍcio: 2020/2021.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 23.05.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Protocolo: 802195
errata de FÉrias

Retifica-se a Portaria n°. 505/10.05.2022, publicada no doE 
N°.34.968/12.05.2022, referente a servidora laiS filGUEira MENEZES, 
matrícula 5917133/1, o PEriodo dE GoZo dE fEriaS.
onde se lê: PEriodo dE GoZo: 01.06.2022 a 30.06.2022.
Leia-se: PEriodo dE GoZo: 10.06.2022 a 29.06.2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 23.05.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do T darabalho e Educação na Saúde

Protocolo: 802191

t.
.

torNar seM eFeito
.

Portaria Nº. 617 de 23 de Maio de 2022/dGtes/sesPa
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/
dGTES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria 
Nº. 039/03.04. 96, coNSidEraNdo o que dispõe os artigos 74 a 76, da lei 
nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994;
r E S o l V E:
TorNar SEM EfEiTo, as férias regulamentares da servidora crEUSa dE 
araÚJo rEiS E SoUZa, identidade funcional 57194277/1, ocupante do 
cargo de aGENTE adMiNiSTraTiVo, lotada no departamento de recur-
sos Humanos, no período de 01 de abril de 2022 a 30 de abril de 2022, 

referente ao período aquisitivo de 10 de março de 2020 a 09 de março de 
2021, concedidas através da Portaria coletiva nº 269/15.03.2022, publica-
da no doE nº. 34.894 de 16.03.2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 23.05.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 802884

.

.

oUtras MatÉrias
.

Portaria Nº 606 de 23 de Maio de 2022 - dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso ii, da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de n° 2022/600786.
rESolVE:
autorizar o afastamento da servidora ValdiNEa coElHo dE alMEida, 
ocupante do cargo de assistente Social, id. funcional nº 54190704/1, lo-
tada no departamento de atenção a Saúde, a contar de 12/05/2022, por 
um período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento de seu genitor.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 23/05/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Portaria Nº. 615 de 23 de Maio de 2022 – dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PorTaria Nº. 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº. 2022/282254.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 93 da lei 5.810 de 24.01.94, licença 
Sem Vencimentos, ao servidor SErGio raiMUNdo lEiTE GoNcalVES JU-
Nior, matrícula nº. 54195254/1, ocupante do cargo de Técnico Patologia 
clinica, lotado no 9º crS/Unidade de referência Especializada - Santarém, 
por um período de 02 (dois) anos, a contar de 24/05/2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 23.05.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 802198

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

Portaria N.º 226, de 20 de Maio de 2022.
o diretor do 1º centro regional de Saúde, no uso de suas atribuições 
legais e;
coNSidEraNdo o requerimento motivado da Presidente da comissão Per-
manente de Processo administrativo disciplinar do 1º crS/ SESPa, através 
do memorando n.º 153/2022;
rESolVE:
i – SoBrESTar, o Processo administrativo disciplinar n.º 2022/368886, 
instaurado pela Portaria n.º 009, de 04 de abril de 2022, publicada no doE 
n.º 34.923, de 06 de abril de 2022, a contar de 06 de maio de 2022, em 
desfavor da servidora a. c. P. r. ocupante do cargo de agente adminis-
trativo, matrícula funcional n.º 54190917/2, lotada na UrE Mia/1º crS/
SESPa.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1º cENTro rEGioNal dE SaÚdE, em 20/05/2022.
Marco aNToNio rodriGUES NorMaNdo
diretor do 1º centro regional de Saúde/SESPa

Protocolo: 802306

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  2ª REGIONAL

.

.

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria N° 004 de 18 de Maio de 2022
o diretor do 2° centro regional de Saúde, usando de suas atribuições, 
delegadas através da Portaria n°. 1.444/ 06.02.2019, publicada no doE 
n°. 33.799/07.02.2019.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei n°. 5.810/ 24.01.1994, ao 
servidor VaNdir JoSÉ cHaGaS da foNSEca, matrícula 221325/2, car-
go de Enfermeiro, regime Jurídico de Estatutário Não Estável, lotado no 


