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iteM cÓdiGo esPeciFicaÇÃo UNd Qtd VaLor 
UNitario

VaLor 
totaL

1 152179-9 aGUlHa dE BiÓPSia ÓSSEa 8G X 10cM. cod aM UNd 120 r$ 115,00 r$ 
13.800,00

2 188889-7 aGUlHa  dE  aSPiraÇÃo  dE  MEdUla  ÓSSEa  16G  
X  75MM,  TiPo  adUlTo UNd 360 r$ 85,57 r$ 

30.805,20

16 178038-7

aGUlHa  Para  BiÓPSia  EM  TEcidoS  MolES,  
diSPoSiTiVo  SEMi-aUToMáTico  18G  X 150MM. 
(ofErEcEMoS aGUlHa SEMi-aUToMáTica TaMa-

NHo 18G X 16cM). cod Tc-S1

UNd 24 r$ 100,00 r$ 
2.400,00

17 178037-9

aGUlHa  Para  BiÓPSia  EM  TEcidoS  MolES,  
diSPoSiTiVo  SEMi-aUToMáTico  16G  X 150MM. 
(ofErEcEMoS aGUlHa SEMi-aUToMáTica TaMa-

NHo 16G X 16cM). cod Tc-S1

UNd 24 r$ 46,88 r$ 
1.125,12

diretor Geral em Exercício: fErNaNdo NilSoN VElaSco JUNior
Protocolo: 802973

eXtrato de ata de reGistro de PreÇos Nº 018/2022 - 
PreGÃo eLetrÔNico Nº 026/2022

Processo nº. 2021/953557
forNEcEdor: NorTEMEd diSTriBUidora dE ProdUToS MÉdicoS lTda
Valor Total: r$ 936,00
data de assinatura: 17/05/2022
ViGÊNcia:17/05/2022 a 16/05/2023
oBJETo: aquisição de Material técnico conforme abaixo:

iteM esPeciFicaÇÃo UNd Qtd VaLor 
UNitario

4 colETor P/ iNcoNTiNÊNcia UriNaria, EM PlaSTico, dESc., N° 5 UNd 240 r$ 3,90 

diretor Geral em Exercício: fErNaNdo NilSoN VElaSco JUNior
Protocolo: 802966

Portaria Nº 393/2022 - GaB/dG/HoL
o dirETor GEral do HoSPiTal oPHir loYola EM EXErcÍcio, no uso de 
suas atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 377/2022 – 
GaB/dG/ Hol, publicada no doE nº 34.969 de 13 de maio de 2022.
coNSidEraNdo os termos contidos no processo nº 2022/389109 de 
31/03/2022.
rESolVE:
i - alTErar, os termos da PorTaria Nº 830/2012 – GaB/dG/Hol de 
01/11/2012, excluindo o servidor EMErSoN MiraNda doS SaNToS, 
auxiliar operacional, matrícula n° 55589822/1 do rol de servidores que 
percebem a Gratificação de Tempo Integral, a partir de 30/04/2022.
II - CONCEDER a Gratificação de Tempo Integral, a partir de 01/06/2022, 
de acordo com a legislação Vigente, no percentual de 50% sobre o salá-
rio - base, a servidora Maria BENEdiTa doS SaNToS TEiXEira, agente 
administrativo, matrícula n° 5676665/2, pertencente ao Quadro de Pessoal 
ativo do Hol.
Esta Gratificação poderá ser suspensa a qualquer momento, a critério da 
direção deste Hospital e não se incorporará para nenhum efeito à remune-
ração ou provento do(a) servidor(a).
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
Hospital ophir loyola.
Em, 17 de maio de 2022.
fErNaNdo NilSoN VElaSco JUNior
diretor Geral do Hol em Exercício
ciente:

Protocolo: 802197
Portaria Nº 392 /2022 – GaB/dG/HoL.

o dirETor GEral do HoSPiTal oPHir loYola EM EXErcÍcio, no uso de 
suas atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 377/2022 – 
GaB/dG/ Hol, publicada no doE nº 34.969 de 13 de maio de 2022.
coNSidEraNdo a essencialidade das atividades deste Hospital, que sus-
citam a prorrogação da jornada de trabalho, tendo em vista a necessidade 
do serviço;
coNSidEraNdo o disposto na alínea “a” parágrafo 1º do art. 137 da lei 
5.810/94.
coNSidEraNdo os termos contidos no processo nº 2022/11307 de 
05/01/2022.
rESolVE:
CONCEDER a Gratificação de Tempo Integral, a partir de 18/05/2022, de 
acordo com a legislação Vigente, no percentual de 50% sobre o salário 
– base, ao servidor JacKSoN da NaTiVidadE MoNTEiro, auxiliar opera-
cional, matrícula n° 5942704/1, pertencente ao Quadro de Pessoal ativo 
do Hol.
Esta Gratificação poderá ser suspensa a qualquer momento, a critério da 
direção deste Hospital e não se incorporará para nenhum efeito à remune-
ração ou provento do (a) servidor (a).
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
Hospital ophir loyola.
Em, 17 de maio de 2022.
fErNaNdo NilSoN VElaSco JUNior
diretor Geral do Hol em Exercício
ciente:

Protocolo: 802194

terMo de acordo
a Empresa SW coMÉrcio E SErViÇo lTda de comum acordo com o Hos-
pital ophir loyola autoriza a compensação de parte do valor devido no 
contrato administrativo n. 60/2019 (r$ 2.025,18) com o pago indevida-
mente no bojo do contrato administrativo n. 167/2018 (r$ 1.864,27).
data assinatura: 23/05/2022
Processo nº: 2020/116838
iVETE GadElHa VaZ
diretora Geral

Protocolo: 802499
Portaria Nº 397/2022 - GaB/dG/HoL.

a dirETora GEral do HoSPiTal oPHir loYola, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo dEcrETo de 01/12/2021, publicado no doE 
nº 34.783 de 02/12/2021.
coNSidEraNdo os termos contidos na Portaria aP nº 1.644 de 06/04/2022 
- instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará- iGEPrEV, publicado 
nº Diário Oficial nº 34.965 de 10/05/2022.
rESolVE:
afaSTar, a partir de 01/05/2022, do Quadro de Pessoal ativo do Hol, a 
servidora ETElViNa PErEira fErrEira, auxiliar de Enfermagem, matrícu-
la nº 5088569/1, regida pela lei no 5.810/94-rJU- Estatuário não Estável, 
por motivo de aposentadoria compulsória.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
Hospital ophir loyola.
Em, 23 de maio de 2022.
iVETE GadElHa VaZ
diretora Geral do Hol

Protocolo: 802624
Portaria Nº 398/2022 - GaB/dG/HoL.

a dirETora GEral do HoSPiTal oPHir loYola, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo dEcrETo de 01/12/2021, publicado no doE 
nº 34.783 de 02/12/2021.
coNSidEraNdo os termos contidos na Portaria aP nº 1.650 de 06/04/2022 
- instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará- iGEPrEV, publicado 
nº Diário Oficial nº 34.965 de 10/05/2022.
rESolVE:
afaSTar, a partir de 01/05/2022, do Quadro de Pessoal ativo do Hol, a 
servidora raQUEl SaNTaNa cardoSo, auxiliar de Enfermagem, matrícula 
nº 5087490/1, regida pela lei no 5.810/94-rJU- Estatuário não Estável, 
por motivo de aposentadoria por Tempo de Serviço.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
Hospital ophir loyola.
Em, 23 de maio de 2022.
iVETE GadElHa VaZ
diretora Geral do Hol

Protocolo: 802627
Portaria Nº 408/2022 - GaB/dG/HoL.

a dirETora GEral do HoSPiTal oPHir loYola, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo dEcrETo de 01/12/2021, publicado no doE 
nº 34.783 de 02/12/2021.
coNSidEraNdo os termos contidos na Portaria aP nº 1.570 de 31/03/2022 
- instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará- iGEPrEV, publicado 
nº Diário Oficial nº 34.965 de 10/05/2022.
rESolVE:
afaSTar, a partir de 01/05/2022, do Quadro de Pessoal ativo do Hol, 
a servidora Maria BarBara MENdES BaTiSTa, Pratico de laboratório, 
matrícula nº 5139082/1, regida pela lei no 5.810/94-rJU- Estatuário não 
Estável, por motivo de aposentadoria por invalidez.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
Hospital ophir loyola.
Em, 23 de maio de 2022.
iVETE GadElHa VaZ
diretora Geral do Hol

Protocolo: 802633
Portaria Nº 409/2022 - GaB/dG/HoL.

a dirETora GEral do HoSPiTal oPHir loYola, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo dEcrETo de 01/12/2021, publicado no doE 
nº 34.783 de 02/12/2021.
coNSidEraNdo os termos contidos na Portaria aP nº 2.000 de 26/04/2022 
- instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará- iGEPrEV, publicado 
nº Diário Oficial nº 34.965 de 10/05/2022.
rESolVE:
afaSTar, a partir de 01/05/2022, do Quadro de Pessoal ativo do Hol, a 
servidora lUcilENE dE BriTo SUNiGa, atendente de consultório, matrí-
cula nº 5140790/1, regida pela lei nº 5.810/94-rJU- Estatuário não Está-
vel, por motivo de aposentadoria por invalidez.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
Hospital ophir loyola.
Em, 23 de maio de 2022.
iVETE GadElHa VaZ
diretora Geral do Hol

Protocolo: 802634
Portaria Nº 410/2022 - GaB/dG/HoL.

a dirETora GEral do HoSPiTal oPHir loYola, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo dEcrETo de 01/12/2021, publicado no doE 
nº 34.783 de 02/12/2021.
coNSidEraNdo os termos contidos na Portaria aP nº 1.770 de 12/04/2022 
- instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará- iGEPrEV, publicado 
nº Diário Oficial nº 34.965 de 10/05/2022.
rESolVE:
afaSTar, a partir de 01/05/2022, do Quadro de Pessoal ativo do Hol, o 
servidor aNdrE alVES dE SoUSa, agente administrativo i, matrícula nº 


