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5.3. Somente sera admitido um Unico recurso individualizado por candi-
dato contra o Resultado Preliminar da Analise Documental e Curricular e
Resultado Preliminar da Entrevista;

5.4. Das decisGes dos recursos de que trata o subitem 5.3 ndo caberdo
recursos adicionais;

5.5. Ndo sera permitida a interposicdo de recurso fora do prazo estabeleci-
do no Cronograma constante no Anexo III deste edital;

5.6. O resultado dos recursos sera divulgado no enderego eletrénico www.
sipros.pa.gov.br, na pagina de acompanhamento do Processo Seletivo Sim-
plificado - PSS n° 001/2022;

5.7. O recurso ndo terd efeito suspensivo e ficara limitado a 02 (duas)
laudas/péaginas;

5.8. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu recurso;

5.9. A SEPLAD nédo se responsabilizara:

a. quando os motivos de ordem técnica ndo lhe forem imputaveis;

b. quando os recursos ndo forem recebidos por falhas de comunicagao e/
ou congestionamento das linhas de comunicagédo;

c. por problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos can-
didatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a trans-
feréncia dos dados;

5.10. N&o serdo analisados recursos que apresentarem, no corpo da funda-
mentagdo, outras situagdes que ndo as selecionadas para recurso;

5.11. Serdo indeferidos os recursos que:

a) Ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) Forem intempestivos;

c) Desrespeitem a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplifica-
do - PSS n° 001/2022;

d) Que ultrapassarem o limite de 02 (duas) laudas/paginas.

5.12. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes
extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja
objeto de recurso apontado no subitem 5.3 deste Edital;

5.13. A Comissdo deste Processo Seletivo Simplificado - PSS n° 001/2022
constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisées;

5.14. Em caso de alteragdo do resultado preliminar apds analise dos recur-
sos sera publicada a reclassificagéo dos candidatos e a divulgagdo da nova
lista de aprovados em cada etapa.

6. DO INGRESSO NA FUNGAO EM CONTRATAGAO TEMPORARIA

6.1. S&o requisitos basicos para o ingresso na fungdo temporaria ofertadas
a preenchimento neste Processo Seletivo Simplificado — PSS n® 001/2022
desta SEPLAD:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b. Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade;

c. Estar quite com as obrigagGes eleitorais e militares;

d. N&o ter sofrido sangdo impeditiva de exercicio de cargo publico;

e. estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

f. Possuir diploma ou certificado de concluséo de curso compativel a fungéo
a que concorre, conforme exigéncias constantes do Anexo II;

g. Possuir capacidade fisica e aptiddo psicoldégica compativeis com as atri-
buigbes da fungdo pretendida, comprovadas através de atestado emitido
por profissional competente;

h. Apresentar registro no conselho de classe correspondente a fungdo a que
concorre, quando necessario para o exercicio das suas atribuigdes funcionais;
i. Ndo possuir acimulo de cargos publicos, exceto quando houver compa-
tibilidade de horarios, nos seguintes casos, conforme disposto no Art. 37,
XVI, da Constituigdo Federal;

j. O candidato aprovado e convocado ndo poderd assumir a fungéo e sera
eliminado deste Processo Seletivo Simplificado - PSS n° 001/202, se hou-
ver sido contratado e distratado da fungdo de servidor temporario na Ad-
ministragdo Publica Estadual em um periodo inferior a 06 (seis) meses da
data da contratagdo, conforme artigo 2° Paragrafo Unico, da Complemen-
tar n® 07/91;

k. N&o ter sido contratado anteriormente por érgdo da Administragdo Plblica
Estadual, cujo distrato ocorreu por ato motivado e/ ou determinagdo judicial;
I. N&o ter vinculo juridico com a Administragdo Publica Direta e Indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com os Poderes
Legislativo e Judiciario, com os Tribunais de Contas e os 6rgéos do Minis-
tério Publico, salvo nas hipdteses de acumulagéo licita previstas na Consti-
tuicdo Federal, observada a compatibilidade de horario;

m. N&do ser conjuge, companheiro, ou parente consanguineo ou afim em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau de nenhum dos membros da
Comissdo organizadora deste Processo Seletivo Simplificado.

6.2. Para fins de celebragdo do contrato administrativo, o candidato convo-
cado deverd apresentar, no ato da contratagdo, os documentos constantes
do Anexo IX, deste Edital, sob pena de ndo assumir a funcdo temporaria,
caso a documentagdo esteja incompleta.

7. DAS DISPOSI(;GES FINAIS

7.1. O Processo Seletivo Simplificado - PSS n°® 001/2022 tera validade de
02 (dois) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
Secretario de Estado de Planejamento e Administragdo;

7.2. A inexatidd@o, a falsidade de declaragdo e as irregularidades da do-
cumentagdo, verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
contratacdo, acarretara a nulidade da inscricdo com todas as suas conse-
quéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel
ou criminal;

7.3. O contrato administrativo terd duragdo até 31/12/2022 e sera regido
com base na Lei Complementar Estadual 07, de 25 de setembro de 1991,
podendo ser prorrogado por igual periodo e a critério e/ou necessidade da
administragdo;

7.4. Os contratados estardo sujeitos as sangdes constantes na Lei 5.810,
de 24 de janeiro de 1994, cumulada com a Lei Complementar n® 07, de 25
de setembro de 1991;

7.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retifi-
cagOes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital, publicado no ende-
rego eletrnico www.sipros.pa.gov.br - Processo Seletivo Simplificado - PSS
n° 001/2022 e/ou aviso a ser publicado no Diario Oficial do Estado do Par3a;
7.6. Tera sua fase anulada e serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Simplificado — PSS n° 001/2022 o candidato que, durante a sua
realizagdo utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer fase deste PSS;

7.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo deste
Processo Seletivo Simplificado - PSS n° 001/2022, observados os princi-
pios e normas que regem a Administragdo Publica;

7.8. Os resultados e chamamentos para as respectivas fases deste referido
Processo Seletivo Simplificado - PSS n° 001/2022 serao divulgadas no
endereco eletrénico www.sipros.pa.gov.br;

7.9. Apds a data de homologacdo do resultado definitivo do Processo Sele-
tivo Simplificado - PSS n® 001/2022, os candidatos selecionados deverdo
apresentar as documentagfes originais de que tratam o subitem 6.1 e o
Anexo IX, respectivamente, nos dias e horérios especificados, divulgados
na pagina de acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado - PSS n©
001/2022, na sede da Secretaria de Estado de Planejamento e Administra-
cao- SEPLAD, localizada na Travessa do Chaco n°® 2350, CEP: 66.093-543
- Marco - Belém-Para, para conferéncia pela Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas/Geréncia de Pessoal;

7.10. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belém (Pard), 27 de maio de 2022.

IVALDO RENALDO DE PAULA LEDO

Secretario de Estado de Planejamento e Administragdo.

Republicado por ter sido publicado com incorregdo no DOE 34.987
de 30.05.2022

ANEXO I
DAS VAGAS
1. NIVEL MEDIO
Cargo Municipio de Lotagdo Namero de vagas
Assistente de Gestdo Conceigdo do Araguaia/PA 01 + cadastro reserva
TOTAL GERAL 01
NIVEL SUPERIOR
Cargo Municipio de Lotagdo Nimero de vagas
Analista de Satde pgupaaonal - Pericia Belém/PA 02+ cadastro resenva
Médica
Braganga/PA 01 + cadastro reserva
Marabé/PA 01+ cadastro de reserva
Analista de Satde Ocupacional - Pericia Belém/PA
Médica (especialidade: Psiquiatria) 02+cadastro reserva
Analista de Satde Ocupacional - Psicologia Belém/PA 02 + cadastro reserva
TOTAL GERAL 08

ANEXO II ; .
DAS ATRIBUIGCOES, REQUISITOS, REMUNERACAO E JORNADA DE
TRABALHO.

Cargo AtribuicBes Reauisitos Remuneracio Jornada de
q g Trabalho
Realizar atividades de nivel
meilgsqttgi;g:slgzmeastaézllgzgao Escolaridade:
855085, Or amengto organi- Cetiicado de
pza 30 e’ mégtodos rr;ategria\ concusgo de crso do
. < a0 v« ' |Ensino Médio expedido|  R$ 1.215,50 € 8h as 14h
Assistente de Gestdo | secretariado, classificagdo, codi- instituicio d *Out " 300
ficago, catalogagdo, digitagéo e por nstituieo ge utres vantagens oras
! ! ensino devidamente semanais
arquivamento de documentos; . ;s
) , " | reconhecida por orgdo
prestar atendimento ao publico
N v competente
em questdes ligadas as unidades
administrativas.




