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adMissÃo de serVidor
.

14º Processo seLetiVo siMPLiFicado Para 
coNtrataÇÃo teMPorÁria

o Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas, pelo art.138, parágrafo único, incisos ii e V da consti-
tuição Estadual e,
coNSidEraNdo os termos da PorTaria Nº 347, de 28/04/2022, que 
constituiu a Comissão Organizadora de Processo Seletivo Simplificado – 
PSS/SESPa.
coNSidEraNdo o não comparecimento após para entrega de documentos 
conforme cronograma do 14º PSS/SESPa divulgado no site www.sipros.
pa.gov.br.
rESolVE:
dESclaSSificar os candidatos relacionados abaixo, conforme Edital, item 
7.3, pelo não comparecimento para entrega de documentos, conforme cro-
nograma divulgado no site (sipros.pa.gov.br).

N° iNscriÇÃo MUNicÍPio FUNÇÃo NoMe do caNdidato

20220225128566 BElÉM adMiNiSTrador rENilSoN frEirE

20220225163624 BElÉM aSSiSTENTE Social GlEidiaNE VallE doS SaNToS

20220225198558 BElÉM coNTador MarcElo aUGUSTo ViaNa PErEira

20220225110842 BElÉM EcoNoMiSTa GEdSoN THiaGo do NaSciMENTo BorGES

2022022501599 BElÉM EcoNoMiSTa ENildo HENriQUES da foNSEca

2022022577679 BElÉM ENGENHEiro clÍNico EdUardo dE carValHo BEZErra

20220225195035 BElÉM ESTaTiSTico GiSEllE SaNJad MaUÉS

2022022590403 BElÉM odoNToloGo aNa Karla da SilVa TaBoSa

coNVocar os candidatos relacionados abaixo, dentro da ordem de classi-
ficação para o respectivo local.

N° iNscriÇÃo MUNicÍPio FUNÇÃo NoMe do caNdidato Nota

20220225252096 BElÉM adMiNiSTrador fraNcY KEllY carValHo rEiS MaTTa 20.50

2022022549060 BElÉM aSSiSTENTE Social cElicE MarTiNS da SilVa 26,70

20220225291782 BElÉM coNTador SilVaNa criSTiNa MoraES do carMo 16.00

2022022505377 BElÉM EcoNoMiSTa NilToN alVES dE carValHo 15.00

20220225201497 BElÉM EcoNoMiSTa liliaN claUdia da SilVa fEio 12.00

20220225398313 BElÉM ENGENHEiro clÍNico iGor lEaNdro da VEiGa Baia 10.50

20220225182847 BElÉM ESTaTiSTico Maria JUciNETE dE SoUZa PiNHEiro 15.20

20220225215894 BElÉM odoNToloGo MariSTEla EliaS corrEa 23.50

os (s) candidatos (as) convocados (as) deverão comparecer no dia 02 de 
junho de 2022, no Endereço: SESPa sede, sito a Travessa lomas Valenti-
nas, 2.190, sala GcPc, 1º andar – de 09h às 17h, para entrega dos docu-
mentos comprobatórios listados no anexo Vi do Edital (originais e cópias), 
para fins de análise e assinatura dos Termos de Contratação Temporária.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE,
GaBiNETE do SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, EM 31.05.2022.
rÔMUlo rodoValHo GoMES
SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica

Protocolo: 807487

.

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº 641 de 27 de Maio de 2022- dGtes
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº. 
2022/614890.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810 de 24.01.1994, a 
servidora iVaNicE do carMo cardoSo, matrícula nº. 54194770/1, cargo 
de agente administrativo, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada 
na diretoria desenvolvimento e auditoria dos Serviços de Saúde, goze de 
licença Prêmio, 02 (dois) meses de licença Prêmio, correspondente ao 
Triênio de 12.12.2011 a 11.12.2014.

aUToriZar que a servidora goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 01.07.2022 a 30.07.2022, no total de 30 (trinta) dias.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria
de Estado de Saúde Pública em: 01.06.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº 034 de 23 de Maio de 2022
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo PaE nº. 
2022/527791.
rESolVE:
dETErMiNar, de comum acordo, que o servidor JoEl corrEa doS SaN-
ToS, matrícula nº. 57233238/1, cargo de agente administrativo, regime 
jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no 11º centro regional de Saúde – 
Marabá, goze de licença Prêmio, que lhe foi concedida através da Portaria 
nº. 36/27.05.2015, publicada no doE nº 32.903/11.06.2015, correspon-
dente ao Triênio de 13.09.2010 a 12.09.2013, no período de 01.07.2022 a 
30.07.2022, no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 01.06.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº 23 de 23 de Maio de 2022
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo PaE nº. 
2022/525491.
rESolVE:
dETErMiNar, de comum acordo, que a servidora MarlENE fariaS doS 
SaNToS, matrícula nº. 6120946/1, cargo de agente de Saúde, regime ju-
rídico de Estatutário Não Estável, lotado no 9º centro regional de Saú-
de – Santarém, goze de licença Prêmio, que lhe foi concedida através 
da Portaria nº. 21/10.08.2020, publicada no doE nº 34.314/17.08.2020, 
correspondente ao Triênio de 01.01.2017 à 31.12.2019, no período de 
04.07.2022 a 02.08.2022, no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 01.06.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº. 638 de 27 de Maio de 2022 - dGtes/sesPa.
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publica-
da no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
2022/478740.
rESolVE:
dETErMiNar, de comum acordo, que a servidora Maria daS GraÇaS 
doS SaNToS crUZ, matrícula nº. 5108799/1, ocupante do cargo de 
odontólogo, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no departamento 
de Vigilância Sanitária, goze de licença Prêmio, que lhe foi concedida 
através da PORTARIA Nº 1.188 de 27/09/2021, publicada no Diário Oficial 
do Estado do Pará n°. 34.722 de 04/10/2021, correspondente ao Triênio 
de 01/11/2007 a 31/10/2010, no período de 01/06//2022 a 30/06/2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 01.06.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº 19 de 17 de aBriL de 2022
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo PaE 
nº. 2022/342634.
rESolVE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, a 
servidora criSTiaNE aNdrEa oliVEira da SilVa MESQUiTa, matrícula 
nº. 57191719/2, cargo de Técnico de Enfermagem, regime jurídico de Es-
tatutário Efetivo, lotado no 9º centro regional de Saúde – Santarém, 02 
(dois) meses de licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 31.10.2011 
à 30.10.2014.
aUToriZar que a servidora goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 17.06.2022 a 16.07.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 01.06.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.


