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FÉrias
.

Portaria N° 658 de 01 de JUNHo de 2022/dGtes/sesPa 
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das atri-
buições que lhe foram conferidas pela Portaria nº039/03.04.1996, publica-
da no doE nº.  28.190 de 11.04.1996 e, coNSidEraNdo o que dispõe os 
arts. 74 a 76, da lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; coNSidEraNdo 
o processo 2022/41435;
rESolVE:
aUToriZar o gozo de 15 (quinze) dias de férias regulamentares, a servidora 
Nara HElENa MiraNda dE carValHo, matricula nº 5896924/1, lotada 
no 5º centro regional de Saúde, no período de 15.09.2022 a 29.09.2022, 
referente ao período aquisitivo de 02 de janeiro de 2021 a 01 de janeiro de 
2022, interrompidas através da PorTaria Nº 100/13.01.2022, publicada 
no doE nº 34.830/14.01.2022.
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 01.06.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 807710

torNar seM eFeito
.

Portaria Nº. 656 de 01 de JUNHo de 2022/dGtes/sesPa
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/
dGTES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Porta-
ria nº. 039/03.04. 96, coNSidEraNdo o que dispõe os artigos 74 a 76, 
da lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; coNSidEraNdo o processo 
2022/657188;
r E S o l V E:
TorNar SEM EfEiTo, as férias regulamentares da servidora roSalBa 
aMaral PiNESE, identidade funcional 2010690/1, ocupante do cargo de 
aGENTE dE SaÚdE, lotada no 1º centro regional de Saúde-caps icoaraci, 
no período de 27 de junho de 2021 a 26 de julho de 2021, referente ao 
período aquisitivo de 16 de março de 2021 a 15 de março de 2022, con-
cedidas através da Portaria coletiva nº 505/10.05.2021, publicada no doE 
nº. 34.968 de 12.05.2021.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 01.06.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 807576
Portaria Nº. 657 de 01 de JUNHo de 2022/dGtes/sesPa
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/
dGTES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Porta-
ria nº. 039/03.04. 96, coNSidEraNdo o que dispõe os artigos 74 a 76, 
da lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; coNSidEraNdo o processo 
2022/631979;
r E S o l V E:
TorNar SEM EfEiTo, as férias regulamentares da servidora MariliNia 
TorrES caMPoS, identidade funcional 5118409/1, ocupante do cargo de 
daTiloGrafo, lotada no 1º centro regional de Saúde-caps amazônia, 
no período de 01 de junho de 2021 a 30 de junho de 2021, referente ao 
período aquisitivo de 30 de março de 2021 a 29 de março de 2022, con-
cedidas através da Portaria coletiva nº 505/10.05.2021, publicada no doE 
nº. 34.968 de 12.05.2021.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 01.06.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 807592

oUtras MatÉrias
.

Portaria Nº 653 de 01 de JUNHo de 2022 - dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso ii, da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de n° 2022/671365.
rESolVE:
autorizar o afastamento da servidora liaNE coElHo Garcia PESSoa, ocu-
pante do cargo de Técnico de Enfermagem, id. funcional nº 57205205/1, 
lo tada no centro Saúde - cremação/atenção Psicossocial, a contar de 
13/05/2022, por um período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento 
de seu irmão.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 01/06/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Portaria coLetiVa Nº 655 de 01 de JUNHo de 2022 - dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/ 03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNSidEraNdo, o que 
dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro de;
rESolVE:
coNcEdEr, licença assistência, aos servidores abaixo relacionados;

Matrícula Nome cargo Período Laudo

57190485/1 VaNESSa dE SoUZa GUiMaraES farMacEUTico Bio-
QUiMico

03/01/2022 até 
07/01/2022

90291 – 
22/05/2022

57175912/2 lUciaNE do Socorro MoraES 
PErEira ENfErMEiro 07/03/2022 até 

31/03/2022
89354 – 

29/04/2022

PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE
/SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 01/06/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 807140
GoVerNo do estado do ParÁ

secretaria de saÚde PÚBLica - sesPa
16º Processo seLetiVo siMPLiFicado 

Para coNtrataÇÃo teMPorÁria
o Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso das atribuições legais que 
lhe são conferidas, pelo art.138, parágrafo único, incisos ii e V da consti-
tuição Estadual e,
coNSidEraNdo os termos da PorTaria Nº 347, de 28/04/2022, que constituiu 
a Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado – PSS/SESPA.
coNSidEraNdo o item 7.3 do Edital nº 003/2022 – SESPa, quanto ao não 
comparecimento dentro dos prazos estabelecidos.
r E S o l V E:
1. dESclaSSificar os candidatos relacionados abaixo, por não compare-
cimento, conforme o item 7.3 do Edital nº 003/2022.

N° inscrição Município Função Nome do candidato
20220248388642 BElÉM aNaliSTa dE SiSTEMa iGor fEliPE MENdES caSTro
20220248429678 BElÉM MÉdico rENilda roda MENdES
20220248429718 BElÉM MÉdico alEXaNdrE MaUÉS da coSTa

1. coNVocar os candidatos relacionados abaixo, dentro da ordem de clas-
sificação para o respectivos locais.

N° inscrição Município Função Nome do candidato Nota final

2022024849521 BElÉM aNaliSTa dE SiSTEMa JoNaTHaS da SilVa MaToS 19,30

20220248287518 BElÉM MÉdico ESdraS EdGar BaTiSTa PErEira 14,80

os candidatos aprovado no certame para comparecimento no dia 03 de ju-
nho de 2022, aos locais para o quais foram classificados (o endereço estará 
disponível na página do certame) – de 09h às 17h, munidos dos documen-
tos comprobatório listados no anexo Vi do Edital (originais e cópias), para 
fins de análise e assinatura dos Termos de Contratação Temporária.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE, GaBiNETE do SEcrETário 
dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, EM 01.06.2022
rÔMUlo rodoValHo GoMES
SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica

Protocolo: 807715

.

.

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº 89 de 30 de Maio de 2022
dETErMiNar a servidora daNiEllE NaZarE SalGado MaMEdE PaNToJa, 
matrícula nº 5897337-1, ocupante do cargo de BioMÉdico, lotada no la-
boratório central, 30 (trinta) dias de licença Prêmio, no período de 20 de 
junho de 2022 a 19 de julho de 2022, referente ao Triênio de 16/01/2012 
a 15/01/2015.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
alBErTo SiMÕES JorGE JUNior
diretor do lacEN/Pará

Protocolo: 807683


