
diário oficial Nº 35.007   101Terça-feira, 14 DE JUNHO DE 2022

terMo de resPoNsaBiLidade soLidÁria coM cessÃo de Uso e GUarda de MateriaL PerMaNeNte - 
PLeito Nº 5590115014022000

Nº ter-
Mo de 

cessÃo
MUNicÍPio

descrição do Bem - Marca: Fiat, Mode-
lo: Mobi Like, ano/Fab: 2021 Modelo: 

2022 - Garantia 36 meses Qtd reGistro Pa-
triMoNiaL ViGÊNcia

chassi nº Placa nº

18/2021 JUrUti 9Bd341acXNY775837 rWP8e29 1 17537 08/12/2021 À 
07/12/2026

19/2021 Novo Pro-
Gresso 9Bd341acXNY774177 rWP8H79 1 17553 08/12/2021 À 

07/12/2026

20/2021 rUroPolis 9Bd341acXNY774081 rWP8i29 1 17554 08/12/2021 À 
07/12/2026

21/2021 saNtarÉM 9Bd341acXNY770668 rWP8J89 1 17552 08/12/2021 À 
07/12/2026

22/2021 faro 9Bd341acXNY767946 rWP9a39 1 17544 08/12/2021 À 
07/12/2026

23/2021 oBidos 9Bd341acXNY767946 rWP8H29 1 17556 08/12/2021 À 
07/12/2026

25/2021 oriXiMiNá 9Bd341acXNY767946 rWP9859 1 17550 08/12/2021 À 
07/12/2026

27/2021 saNtarÉM 9Bd341acXNY764665 rWP8e99 1 17555 08/12/2021 À 
07/12/2026

29/2021 aveiro 9Bd341acXNY764665 rWP9839 1 17542 08/12/2021 À 
07/12/2026

30/2021 MedicilaNdia 9Bd341acXNY764665 rWP8f09 1 17546 08/12/2021 À 
07/12/2026

34/2021 UrUará 9Bd341acXNY775216 rWP8H09 1 17545 08/12/2021 À 
07/12/2026

35/2021 alMeiriM 9Bd341acXNY775216 rWP9809 1 17549 08/12/2021 À 
07/12/2026

38/2021 UrUará 9Bd341acXNY768071 rWP8i79 1 17540 08/12/2021 À 
07/12/2026

Protocolo: 813191

.

.

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ

.

.

.

Portaria
.

Portaria Nº. 546 de 13 de junho de 2022- coNceder: 180 (dias) 
de readaptação funcional Provisória ao servidor: José silva santos, 
mat.54195600/2, cargo: monitor, período: 17.05.22. a  12.11.22.
Portaria Nº 547 de 13 de Junho de 2022-conceder licença saúde aos 
servidores abaixo:.

NoMe   carGo MatrÍcULa LaUdo PerÍodo dias
Wendel cleyda Gama Pereira Monitor 5850363/2 077/22 08.01.22 a 12.01.22   05

eubelina Maria das Graças santos aux.social 3195538/1 087/22 29.01.22 a 04.02.22   07
Marcia cristinacorrêa Queiroz ag.Portaria 55586550/1 104/22 31.01.22 a 01.03.22   30

Portaria Nº 538 de09 de Junho de 2022-conceder licença saúde as 
servidoras abaixo:.

NoMe   carGo MatrÍcULa LaUdo PerÍodo dias
ana cleia dos santos ataíde Monitor 57188481/1 206543a/1 06.04.22 a 05.05.22   30

lilianelima da silva Monitor 57191432/1 206540a/1 19.02.22 a 03.04.22   44
rosilene do socorro Brito da silva Monitor 57200470/1 206533ª 23.03.22 a 20.04.22   29

errata da Portaria Nº 534/2022, 
publicada no doe nº 35.006 de 13/06/2022,
servidor: Geraldo Neves Pereira de Barros
onde se lê: monitor
Leia-se:  Pedagogo
luiz celso da silva-Presidente-fasePa

Protocolo: 813462

.

.

tÉrMiNo de VÍNcULo de serVidor
.

distrato de coNtrato serVidor teMPorario
18- coNtrato servidor teMPorário Nº 137/2020
Partes: fasePa e Gisele freire teiXeira
MatricUla: 5933201/ 2
carGo: Monitor
lotaÇÃo: cJM
adMissÃo: 03.08.2020
tÉrMiNo vÍNcUlo: 03.06.2022
ordeNador resPoNsável: lUiZ celso da silva – PresideNte
cPf: 005.970.042-42

Protocolo: 813525

.

.

sUPriMeNto de FUNdo
.

Portaria: sUPriMeNto de FUNdos- 309 - do dia 13/06/2022
oBJetivo: cobrir despesas eventuais, com serviço Pessoa Jurídica, para 
manutenção de equipamentos de panificação, ventiladores, bebedouro e 
refrigerador das Uases da fasePa  (Proc. 726227/2022-Mem  63/2022).
ProGraMa de traBalHo: 08.243.1505.8338
ProJeto atividade: 68-8338 - aÇÃo: 183297
foNte de recUrso: 0101
NatUreZa da desPesa: 339039 – r$ 3.870,00-(serviÇo)
servidor: Walderei Macedo da silva
carGo:aGeNte de artes Práticas-MatrÍcUla: 54187894/1
PraZo de realiZaÇÃo de desPesa aPartir da oB: 60 dias
PraZo PrestaÇÃo de coNtas: 15 dias
ordeNador de desPesas: lUiZ celso da silva

Protocolo: 813399

.

.

diÁria
.

Portaria Nº 313, de 13 de junho de 2022.
Processo nº 728786/2022.
oBJetivo: realizar visita institucional e domiciliar aos familiares de ado-
lescente, custodiado no CSEM, conforme justificado nos termos do pro-
cesso.
oriGeM: BelÉM/Pa - destiNo: caMetá/Pa.
PerÍodo: 14/06/2022 a 15/06/2022. – (1,5) diária
servidores: JosUÉ fraNcerrY Melo GUedes, assisteNte social, 
Matricula 54187946/1, e Brás BorGes da triNdade, Motorista, Ma-
tricula 5956502/1.
lUiZ celso da silva
PresideNte da fasePa

Protocolo: 813426
Portaria Nº 310, de 13 de junho de 2022.
Processo nº 728836/2022.
oBJetivo: entregar, aos familiares, adolescente, custodiado no ciaM/
MRB, conforme justificado nos termos do processo.
oriGeM: MaraBá/Pa - destiNo: vila Nova/Ma.
PerÍodo: 10/06/2022 a 10/06/2022. – (0,5) diária
servidores: itaMar Moraes, PedaGoGo, Matricula 5935122/2, e 
fraNcisco de liMa soUsa, Motorista, Matricula 5956741/1.
lUiZ celso da silva
PresideNte da fasePa

Protocolo: 813417
Portaria Nº 307, de 13 de junho de 2022.
Processo nº 725604/2022.
oBJetivo: entregar, aos familiares, adolescente, custodiado na Uase/
ANANINDEUA III, conforme justificado nos termos do processo.
oriGeM: aNaNiNdeUa/Pa - destiNo: MoJÚ/Pa.
PerÍodo: 08/06/2022 a 08/06/2022. – (0,5) diária
servidores: JUliaNa MartiNs MeNdes, assisteNte social, Matri-
cula 5927565/2, e adailtoN da silva MoUra, Motorista, Matricula 
54190310/1.
lUiZ celso da silva
PresideNte da fasePa

Protocolo: 813404
Portaria Nº 314, de 13 de junho de 2022.
Processo nº 731543/2022.
oBJetivo: realizar levantamento de material de consumo no estoque do 
centro de internação de adolescente Masculino de Marabá – ciaM/MrB, 
conforme justificado nos termos do processo.
oriGeM: BelÉM/Pa - destiNo: MaraBá/Pa.
PerÍodo: 13/06/2022 a 15/06/2022. – (2,5) diárias
servidores: claUdia larissa saNta rosa de soUZa, GereNte iii, 
Matricula 5946167/2, e JosÉ carlos Matos do PatrocÍNio, Motoris-
ta, Matricula 5927323/2.
lUiZ celso da silva
PresideNte da fasePa

Protocolo: 813445

FÉrias
.

Portaria N°545/22-GP-GeMPs de 13 de junho 2022
coNceder 30(trinta)dias de férias regulamentares aos servidores abaixo 
relacionados:

NoMe P.aQUis GoZo  de FÉrias
raimundo Monteiro Gonçalves 21/22 05/07/2022  a  03/08/2022

ordenador responsável:luiz celso da silva.
Protocolo: 813420

oUtras MatÉrias
.

oNde se LÊ: errata
Leia-se: alteraÇÃo de Metas, PUBlicada No doe 34490 de 
01/06/2022
lUiZ ceso da silva Presidente da fasePa

Protocolo: 813266


