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Protocolo: 2022/326152
PORTARIA N° 2342/22, de 07 de junho de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) RODRIGO ALENCAR MOREIRA Id. Funcional 
nº 57230729/ 2, cargo de PROFESSOR AUXILIAR, lotado(a) no(a) DE-
PARTAMENTO DE SAUDE INTEGRADA progressão VERTICAL, para refe-
rência I da classe de PROFESSOR ASSISTENTE com vigência a contar de 
29.03.2022.
Protocolo: 2022/593831
PORTARIA N° 2369/22, de 08 de junho de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) KATIANE DA COSTA CUNHA, Id. Funcional nº 
57220005/ 3, cargo de PROFESSOR AUXILIAR, lotado(a) no(a) CAMPUS DE 
MARABA progressão VERTICAL, para referência I da classe de PROFESSOR 
ADJUNTO com vigência a contar de13.05.2022.
Protocolo: 2022/225047
PORTARIA N° 2362/22, de 08 de junho de 2022.
CONCEDER ao(a) servidor(a) ADJANNY ESTELA SANTOS DE SOUZA, Id. 
Funcional nº 54188895/1, cargo de PROFESSOR ADJUNTO, lotado no(a) 
CAMPUS DE SANTAREM, progressão HORIZONTAL, para referência IV da 
classe de PROFESSOR ADJUNTO com vigência a contar de23.02.2022.
Protocolo: 2022/423273
PORTARIA N° 2343/22, de 07 de junho de 2022
CONCEDER ao(a) servidor(a) AMARAL NUNES DE SOUZA Id. Funcional nº 
54180260/3, cargo de PROFESSOR AUXILIAR, lotado(a) no(a) CAMPUS DE 
MARABA progressão VERTICAL, para referência I da classe de PROFESSOR 
ASSISTENTE com vigência a contar de29.03.2022.
Protocolo: 2022/531572
PORTARIA N° 2363/22, de 08 de junho de 2022.
CONCEDER ao(a) servidor(a) ANTONIO JOSE DE BARROS NETO, Id. Fun-
cional nº 5125162/1, cargo de PROFESSOR ASSISTENTE, lotado(a) no(a) 
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAESTATISTICA E INFORMATICA progres-
são VERTICAL, para referência I da classe de PROFESSOR ADJUNTO com 
vigência a contar de 03.05.2022.
Protocolo: 2022/303672
PORTARIA N° 2358/22, de 08 de junho de 2022.
CONCEDER ao(a) servidor(a) HERICK PAMPOLHA HUET DE BACELAR Id. 
Funcional nº 5906970/2, cargo de PROFESSOR AUXILIAR, lotado(a) no(a) 
DEPARTAMENTO DE SAUDE INTEGRADA progressão VERTICAL, para re-
ferência I da classe de PROFESSOR ADJUNTO com vigência a contar de 
29.03.2022.
PROTOCOLO:2021/1182832
PORTARIA N° 2356/22, de 08 de junho de 2022.
CONCEDER ao(a) servidor(a) WANDERSON AUGUSTO OLIVEIRA DE AL-
MEIDA, Id. Funcional nº57223072/ 3, cargo de PROFESSOR AUXILIAR, 
lotado no(a) CAMPUS DE SANTAREM, progressão HORIZONTAL, para re-
ferência IV da classe de PROFESSOR AUXILIAR com vigência a contar 
de18.10.2021.

Protocolo: 813387
PERMUTA DE GRATIFICAÇÃO DE TEMPO INTEGRAL
Protocolo: 2022/625488
PORTARIA N° 2405/22, de 09 de junho de 2022.
Art. 1º - CONCEDER ao servidor ALEXANDRE OLIVEIRA DO NASCIMENTO, 
Id. Funcional nº 5898190/ 2, cargo de ARTIFICE DE MANUTENCAO, lota-
do(a) no(a) DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE SERVICO, gratificação de 
tempo integral, em percentual fixado de 60% (sessenta por cento), inci-
dente sobre o vencimento do cargo, a contar de 01.07.2022.
Art. 2º - CESSAR, a contar de 01.07.2022, a gratificação de tempo integral 
do servidor MARCELL LANDRY NEGRAO GOMES, Id. Funcional nº 5959147/ 
1, cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO A, lotado(a) no(a)DIRETORIA DE 
ADMINISTRACAO DE SERVICO, em virtude de permuta da referida grati-
ficação.
Protocolo: 2022/693710
PORTARIA N° 2409/22, de 10 de junho de 2022.
Art. 1º - CONCEDER ao servidor WALDECIR PEREIRA PINHEIRO, Id. Fun-
cional nº 54188861/ 2, cargo de TECNICO A, lotado(a) no(a) DIRETORIA 
DE GESTAO DE PESSOAS, gratificação de tempo integral, em percentual 
fixado de 60% (sessenta por cento), incidente sobre o vencimento do car-
go, a contar de01.07.2022.
Art. 2º - CESSAR, a contar de 01.07.2022, a gratificação de tempo integral 
do servidor ODETE FARIASRODRIGUES, Id. Funcional nº57209260/1, car-
go de AGENTE ADMINISTRATIVO C, lotado(a) no(a) DIRETORIA DE GES-
TAO DE PESSOAS, em virtude de permuta da referida gratificação.

Protocolo: 813383
EXONERAÇÃO DE SERVIDOR A PEDIDO
*Republicado por ter saído com incorreções no D.O.E nº 35.004, do 
dia 10.06.2022
Protocolo: 2022/725941
PORTARIA N° 2393/22, de 09 de junho de 2022.
EXONERAÇÃO DE SERVIDOR A PEDIDO Protocolo: 2022/725941 PORTARIA 
N° 2393/22 de 09 de junho de 2022 Art. 1º - EXONERAR, a pedido, do ser-
vidor (a) ODETE FARIAS RODRIGUES, Id. Funcional nº 57209260/1, cargo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO C, lotado (a) no (a) DIRETORIA DE GESTAO 
DE PESSOAS, a contar de 09.06.2022.
Art. 2º - DECLARAR VACÂNCIA do cargo do servidor citado no artigo acima, 
considerando nomeação em outro órgão público.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 813545

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

DETERMINAR LICENÇA PRÊMIO
Protocolo: 2022/579602
PORTARIA N° 2411/22, de 10 de junho de 2022
DETERMINAR ao(a) servidor(a) LUZIMARY DO SOCORRO MACHADO DE 
BRITO, Id. Funcional nº 3188272/1, na função de AUXILIAR DE SERVIÇO 
GERAIS, lotado(a) no(a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS 
III, goze de 30(trinta) dias restantes de Licença Prêmio, concedido pela 
PORTARIA Nº 1281, de 11.
Protocolo: 2022/678260
PORTARIA N° 2412/22, de 10 de junho de 2022.
Art. 1º - DESIGNAR o (a) servidor (a) JESSILEIA GUIMARAES EIRO, Id. 
Funcional nº 5860881/ 2, cargo de PROFESSOR ASSISTENTE, como COOR-
DENADORA ADJUNTA DO PROGRAMA FORMAPARÁ, a contar de 01.04.2022.
Art. 2º – FICAM REVOGADAS as demais disposições em contrário.

Protocolo: 813384

.

.

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
E-Protocolo: 2022/731947
LAUDO nº 91119 de 08 de junho de 2022
NOME DO SERVIDOR (A): CARLA PEREIRA FERREIRA
MATRÍCULA: 57209191/1
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO C
ORGÃO: UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA.
PERÍODO: 28/01/2022 a 26/07/2022
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

Protocolo: 813393
PRORROGAÇÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
E-Protocolo: 2022/681584
LAUDO nº 261 de 31 de março de 2022
NOME DO SERVIDOR (A): CLAUDIA LUCAS CAVALCANTE
MATRÍCULA: 57206319/1
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO C
ORGÃO: UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA.
PERÍODO: 31/03/2022 a 26/06/2022
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

Protocolo: 813394

.
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DESIGNAR SERVIDOR
.

DESIGNAÇÃO DE SERVIDOR
Protocolo: 2022/695956
PORTARIA N° 2413/22, de 10 de junho de 2022.
Art. 1º - DESIGNAR o (a) servidor (a) LEONARDO JOSE SOUSA DE MOURA, 
Id. Funcional nº54188862/ 1, cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, como 
COORDENADOR DE SERVIÇO DEPROCESSAMENTO DE DADOS E SUPORTE 
DE EQUIPAMENTOS, a contar de01.05.2022.
Art. 2º – FICAM REVOGADAS as demais disposições em contrário.

Protocolo: 813391
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CONTRATO
.

CONTRATO
PAE Nº 2022/99946 - UEPA
Nº DO CONTRATO/EXERCÍCIO: 02/2022 – UEPA
CLASSIFICAÇÃO: Outros
OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratação de Pessoa Ju-
rídica, para prestação de serviço de monitoração radiológica com forneci-
mento de Dosimetria, para atender aos Programas de Residência Médica e 
Residência Multiprofissional do Campus XII – Santarém da Universidade do 
Estado do Pará, com cessão dos direitos de uso de dosímetros.
VALOR GLOBAL: 12.470,64 (doze mil, e quatrocentos e setenta reais e 
sessenta e quatro centavos)
DATA DE ASSINATURA: 09/06/2022
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 09.06.2022
TÉRMINO DA VIGÊNCIA: 08/06/2023
FORO: BELÉM/PA
LICITAÇÃO
Nº/EXERCÍCIO: 011/2022
MODALIDADE: Dispensa de Licitação
ORÇAMENTO
Programa de Trabalho – 74201.12.364.1506.8870
Fonte – 0102/ 0261 / 0661
Natureza da Despesa – 339039
RECURSO: ESTADUAL
CONTRATADO
EMPRESA: TEC-RAD TECNOLOGIA EM RADIOPROTEÇÃO LTDA
PERSONALIDADE: Pessoa Jurídica
CNPJ: 65.716.995/0001-37
ENDEREÇO: Rua Paraná, nº 70, Térreo


