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Protocolo: 2022/326152
Portaria N° 2342/22, de 07 de junho de 2022
coNceder ao(a) servidor(a) rodriGo aleNcar Moreira id. funcional 
nº 57230729/ 2, cargo de Professor aUXiliar, lotado(a) no(a) de-
PartaMeNto de saUde iNteGrada progressão vertical, para refe-
rência i da classe de Professor assisteNte com vigência a contar de 
29.03.2022.
Protocolo: 2022/593831
Portaria N° 2369/22, de 08 de junho de 2022
coNceder ao(a) servidor(a) KatiaNe da costa cUNHa, id. funcional nº 
57220005/ 3, cargo de Professor aUXiliar, lotado(a) no(a) caMPUs de 
MaraBa progressão vertical, para referência i da classe de Professor 
adJUNto com vigência a contar de13.05.2022.
Protocolo: 2022/225047
Portaria N° 2362/22, de 08 de junho de 2022.
coNceder ao(a) servidor(a) adJaNNY estela saNtos de soUZa, id. 
funcional nº 54188895/1, cargo de Professor adJUNto, lotado no(a) 
caMPUs de saNtareM, progressão HoriZoNtal, para referência iv da 
classe de Professor adJUNto com vigência a contar de23.02.2022.
Protocolo: 2022/423273
Portaria N° 2343/22, de 07 de junho de 2022
coNceder ao(a) servidor(a) aMaral NUNes de soUZa id. funcional nº 
54180260/3, cargo de Professor aUXiliar, lotado(a) no(a) caMPUs de 
MaraBa progressão vertical, para referência i da classe de Professor 
assisteNte com vigência a contar de29.03.2022.
Protocolo: 2022/531572
Portaria N° 2363/22, de 08 de junho de 2022.
coNceder ao(a) servidor(a) aNtoNio Jose de Barros Neto, id. fun-
cional nº 5125162/1, cargo de Professor assisteNte, lotado(a) no(a) 
dePartaMeNto de MateMaticaestatistica e iNforMatica progres-
são vertical, para referência i da classe de Professor adJUNto com 
vigência a contar de 03.05.2022.
Protocolo: 2022/303672
Portaria N° 2358/22, de 08 de junho de 2022.
coNceder ao(a) servidor(a) HericK PaMPolHa HUet de Bacelar id. 
funcional nº 5906970/2, cargo de Professor aUXiliar, lotado(a) no(a) 
dePartaMeNto de saUde iNteGrada progressão vertical, para re-
ferência i da classe de Professor adJUNto com vigência a contar de 
29.03.2022.
ProtocoLo:2021/1182832
Portaria N° 2356/22, de 08 de junho de 2022.
coNceder ao(a) servidor(a) WaNdersoN aUGUsto oliveira de al-
Meida, id. funcional nº57223072/ 3, cargo de Professor aUXiliar, 
lotado no(a) caMPUs de saNtareM, progressão HoriZoNtal, para re-
ferência iv da classe de Professor aUXiliar com vigência a contar 
de18.10.2021.

Protocolo: 813387
PerMUta de GratiFicaÇÃo de teMPo iNteGraL
Protocolo: 2022/625488
Portaria N° 2405/22, de 09 de junho de 2022.
art. 1º - coNceder ao servidor aleXaNdre oliveira do NasciMeNto, 
id. funcional nº 5898190/ 2, cargo de artifice de MaNUteNcao, lota-
do(a) no(a) DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE SERVICO, gratificação de 
tempo integral, em percentual fixado de 60% (sessenta por cento), inci-
dente sobre o vencimento do cargo, a contar de 01.07.2022.
Art. 2º - CESSAR, a contar de 01.07.2022, a gratificação de tempo integral 
do servidor Marcell laNdrY NeGrao GoMes, id. funcional nº 5959147/ 
1, cargo de aGeNte adMiNistrativo a, lotado(a) no(a)diretoria de 
adMiNistracao de servico, em virtude de permuta da referida grati-
ficação.
Protocolo: 2022/693710
Portaria N° 2409/22, de 10 de junho de 2022.
art. 1º - coNceder ao servidor Waldecir Pereira PiNHeiro, id. fun-
cional nº 54188861/ 2, cargo de tecNico a, lotado(a) no(a) diretoria 
DE GESTAO DE PESSOAS, gratificação de tempo integral, em percentual 
fixado de 60% (sessenta por cento), incidente sobre o vencimento do car-
go, a contar de01.07.2022.
Art. 2º - CESSAR, a contar de 01.07.2022, a gratificação de tempo integral 
do servidor odete fariasrodriGUes, id. funcional nº57209260/1, car-
go de aGeNte adMiNistrativo c, lotado(a) no(a) diretoria de Ges-
TAO DE PESSOAS, em virtude de permuta da referida gratificação.

Protocolo: 813383
eXoNeraÇÃo de serVidor a Pedido
*republicado por ter saído com incorreções no d.o.e nº 35.004, do 
dia 10.06.2022
Protocolo: 2022/725941
Portaria N° 2393/22, de 09 de junho de 2022.
eXoNeraÇÃo de servidor a Pedido Protocolo: 2022/725941 Portaria 
N° 2393/22 de 09 de junho de 2022 art. 1º - eXoNerar, a pedido, do ser-
vidor (a) odete farias rodriGUes, id. funcional nº 57209260/1, cargo 
de aGeNte adMiNistrativo c, lotado (a) no (a) diretoria de Gestao 
de Pessoas, a contar de 09.06.2022.
art. 2º - declarar vacÂNcia do cargo do servidor citado no artigo acima, 
considerando nomeação em outro órgão público.
claY aNdersoN NUNes cHaGas
reitor da UePa

Protocolo: 813545

.

.

LiceNÇa PrÊMio
.

deterMiNar LiceNÇa PrÊMio
Protocolo: 2022/579602
Portaria N° 2411/22, de 10 de junho de 2022
deterMiNar ao(a) servidor(a) lUZiMarY do socorro MacHado de 
Brito, id. funcional nº 3188272/1, na função de aUXiliar de serviÇo 
Gerais, lotado(a) no(a) coordeNadoria adMiNistrativa do caMPUs 
iii, goze de 30(trinta) dias restantes de licença Prêmio, concedido pela 
Portaria Nº 1281, de 11.
Protocolo: 2022/678260
Portaria N° 2412/22, de 10 de junho de 2022.
art. 1º - desiGNar o (a) servidor (a) Jessileia GUiMaraes eiro, id. 
funcional nº 5860881/ 2, cargo de Professor assisteNte, como coor-
deNadora adJUNta do ProGraMa forMaPará, a contar de 01.04.2022.
art. 2º – ficaM revoGadas as demais disposições em contrário.

Protocolo: 813384

.

.

LiceNÇa Para trataMeNto de saÚde
.

LiceNÇa Para trataMeNto de saÚde
e-Protocolo: 2022/731947
laUdo nº 91119 de 08 de junho de 2022
NoMe do servidor (a): carla Pereira ferreira
MatrÍcUla: 57209191/1
carGo: aGeNte adMiNistrativo c
orGÃo: UNiversidade do estado do Para.
PerÍodo: 28/01/2022 a 26/07/2022
claY aNdersoN NUNes cHaGas
reitor da UNiversidade do estado do Pará

Protocolo: 813393
ProrroGaÇÃo de LiceNÇa Para trataMeNto de saÚde
e-Protocolo: 2022/681584
laUdo nº 261 de 31 de março de 2022
NoMe do servidor (a): claUdia lUcas cavalcaNte
MatrÍcUla: 57206319/1
carGo: aGeNte adMiNistrativo c
orGÃo: UNiversidade do estado do Para.
PerÍodo: 31/03/2022 a 26/06/2022
claY aNdersoN NUNes cHaGas
reitor da UNiversidade do estado do Pará

Protocolo: 813394

.

.

desiGNar serVidor
.

desiGNaÇÃo de serVidor
Protocolo: 2022/695956
Portaria N° 2413/22, de 10 de junho de 2022.
art. 1º - desiGNar o (a) servidor (a) leoNardo Jose soUsa de MoUra, 
id. funcional nº54188862/ 1, cargo de aUXiliar adMiNistrativo, como 
coordeNador de serviÇo deProcessaMeNto de dados e sUPorte 
de eQUiPaMeNtos, a contar de01.05.2022.
art. 2º – ficaM revoGadas as demais disposições em contrário.

Protocolo: 813391

.

.

coNtrato
.

coNtrato
Pae Nº 2022/99946 - UePa
Nº do coNtrato/eXercÍcio: 02/2022 – UePa
classificaÇÃo: outros
oBJeto: o presente contrato tem por objeto a contratação de Pessoa Ju-
rídica, para prestação de serviço de monitoração radiológica com forneci-
mento de dosimetria, para atender aos Programas de residência Médica e 
Residência Multiprofissional do Campus XII – Santarém da Universidade do 
estado do Pará, com cessão dos direitos de uso de dosímetros.
valor GloBal: 12.470,64 (doze mil, e quatrocentos e setenta reais e 
sessenta e quatro centavos)
data de assiNatUra: 09/06/2022
iNÍcio da viGÊNcia: 09.06.2022
tÉrMiNo da viGÊNcia: 08/06/2023
foro: BelÉM/Pa
licitaÇÃo
Nº/eXercÍcio: 011/2022
Modalidade: dispensa de licitação
orÇaMeNto
Programa de trabalho – 74201.12.364.1506.8870
fonte – 0102/ 0261 / 0661
Natureza da despesa – 339039
recUrso: estadUal
coNtratado
eMPresa: tec-rad tecNoloGia eM radioProteÇÃo ltda
PersoNalidade: Pessoa Jurídica
cNPJ: 65.716.995/0001-37
eNdereÇo: rua Paraná, nº 70, térreo


