Sexta-feira, 01 DE JULHO DE 2022

DIARIO OFICIAL N° 35.030 m 43

120111 / DALVA RAIMUNDA REIS FERREIRA COELHO / 105.699.282-49
5155690-1 / FERNANDO MARCELO BARRETO / 428.133.522-68
5963959 / JOISY REIS DE ABREU GOMES / 024.409.722-40
59554751 / KELLY CRISTIANE ROCHA DA SILVA / 632.646.842-68
59480991 / LILIA RODRIGUES DE PAIVA / 645.275.732-68
5529310-1 / MARIA IRACY TUPINAMBA DUARTE / 148.381.762-87
5947336 / MARIA JOSE SANTOS DE LIMA DE SOUZA / 254.035.752-00
5828872 / MARIA MARTINHA CORREA DA CRUZ / 561.688.372-72
59596152 / MAYCO PEREIRA DOS SANTOS FURTADO / 017.256.582-08
59554541 / RENATHA AURORA DA COSTA PADILLA SANTOS / 766.823.902-20
5896733/1 / VILMA DE NAZARE SOUZA SANTOS / 649.752.232-87
OBJETIVO: PARTICIPAR DA ACAO DE SAUDE ITINERANTE POR TODO
PARA, NO MUNICIPIO DE SALVATERRA/PA.
SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO
SAMPAIO MARTINS DE BARROS

PORTARIA N° 3300 DE 20 DE JUNHO DE 2022
NUMERO DE DIARIAS: 2 diarias e meia VALOR: R$ 593,45
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINARIOS
ORIGEM: BELEM, DESTINO: SALVATERRA
PERIODO: DE 17/06/2022 A 19/06/2022
MATRICULA / NOME / CPF
115169/1 / ENOLINA CARDOSO BARATA / 136.462.902-00
OBJETIVO: PARTICIPAR DA AGAO DE SAUDE ITINERANTE POR TODO
PARA, NO MUNICIPIO DE SALVATERRA/PA.
SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO
SAMPAIO MARTINS DE BARROS

PORTARIA N° 3301 DE 20 DE JUNHO DE 2022
NUMERO DE DIARIAS: 2 didrias e meia VALOR: R$ 593,45
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINARIOS
ORIGEM: BELEM, DESTINO: SALVATERRA
PERIODO: DE 17/06/2022 A 19/06/2022
MATRICULA / NOME / CPF
5917571 / DINAELSON SOARES / 645.135.562-34
OBJETIVO: CONDUZIR O VEICULO QUE LEVARA OS MATERIAIS QUE SE-
RAO UTILIZADOS PELA EQUIPE QUE IRA PARTICIPAR DA ACAO DE SAUDE
ITINERANTE POR TODO PARA, NO MUNICIPIO DE SALVATERRA/PA.
SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO
SAMPAIO MARTINS DE BARROS

PORTARIA N° 3302 DE 20 DE JUNHO DE 2022
NUMERO DE DIARIAS: 2 didrias e meia VALOR: R$ 593,45
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINARIOS
ORIGEM: BELEM, DESTINO: SALVATERRA
PERIODO: DE 17/06/2022 A 19/06/2022
MATRICULA / NOME / CPF
54190623-1 / RUI ANDERSON ALCANTARA DE OLIVEIRA / 701.650.252-04
OBJETIVO: CONDUZIR A EQUIPE QUE IRA PARTICIPAR DA AGAO DE SAU-
DE ITINERANTE POR TODO PARA, NO MUNICIPIO DE SALVATERRA/PA.
SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO
SAMPAIO MARTINS DE BARROS

PORTARIA N° 3363 DE 29 DE JUNHO DE 2022
NUMERO DE DIARIAS: 2 diarias e meia VALOR: R$ 593,45
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINARIOS
ORIGEM: BELEM, DESTINO: ABAETETUBA
PERIODO: DE 24/06/2022 A 26/06/2022
MATRICULA / NOME / CPF
57206340 / OLACIR SILVA DE CARVALHO / 666.017.462-15
OBJETIVO: CONDUZIR A EQUIPE QUE IRA PARTICIPAR DA ACAO DE SAU-
DE ITINERANTE POR TODO PARA, NO MUNICIPIO DE ABAETETUBA.
SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO
SAMPAIO MARTINS DE BARROS

PORTARIA N° 3364 DE 29 DE JUNHO DE 2022
NUMERO DE DIARIAS: 2 diarias e meia VALOR: R$ 593,45
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINARIOS
ORIGEM: BELEM, DESTINO: ABAETETUBA
PERIODO: DE 24/06/2022 A 26/06/2022
MATRICULA / NOME / CPF
571909811 / ADRIANO LOBATO FREITAS / 823.183.872-49
57189255/1 / JOSE ELIAS DE ALMEIDA NETO / 062.113.482-15
54194796 / MARIA REGINA CUNHA DE SOUZA / 352.418.452-91
54185545-2 / MILENA ELIAS DIAS / 658.944.802-72
54191802 / NUBIA CRISTINA PEREIRA DE SOUZA / 681.443.262-53
OBJETIVO: PARTICIPAR DA ACAO DE SAUDE ITINERANTE POR TODO
PARA, NO MUNICIPIO DE ABAETETUBA.
SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA: ARIEL DOURADO
SAMPAIO MARTINS DE BARROS

Protocolo: 822554

TORNAR SEM EFEITO

TORNAR SEM EFEITO a portaria 141 de 27 de junho de 2022 publica-
do no DO n© 35.028 de 30 de junho de 2022- protocolo 821181.
Protocolo: 822197

OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N© 824 DE 30 DE JUNHO DE 2022 - DGTES/SESPA

A Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude, no uso das
atribuigdes que Ihe foram conferidas pela PORTARIA N° 039/03.04.1996,
publicada no DOE n©. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto
do art. 72, inciso II, da Lei n°. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o
processo de n° 2022/729704.
RESOLVE:
Autorizar o afastamento do servidor CARLOS RENATO DAMASCENO DOS
SANTOS, ocupante do cargo de Agente Administrativo, Id. Funcional n©
57197344/1, lotado na Unidade de Referencia Especializada - Marcelo Can-
dia, a contar de 06/06/2022, por um periodo de 08 (oito) dias, decorrente
do falecimento de sua genitora.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, em 30/06/2022.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educag&o na Saude.

Protocolo: 821877

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA
CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE DO PARA — CES/PA
RESOLUGAO CES/PARA N° 019 DE 24 DE MAIO DE 2022.

A PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE DO PARA, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei n°. 7.264, de 24 de Abril de 2009,
publicada no Diario Oficial do Estado N° 31.406, de 27 de Abril de 2009,
e pelo Decreto de 05 de agosto de 2020, publicado no Diario Oficial N°©
34.302 de 06 de agosto de 2020 e pela Resolugdo CES/PA n° 028 de 24
de Agosto de 2021, publicada no Diario Oficial do Estado n° 34.737, de 18
de outubro de 2021.
CONSIDERANDO que nos termos do inciso II do Art. 9° da Lei N © 7.264,
de 24 de abril de 2009, as decisdes do Conselho Estadual de Salde do
Para serdo consubstanciadas em Resolugbes e homologadas pelo Chefe do
Poder Executivo ou pelo titular da Secretaria de Estado da Saude Publica;
CONSIDERANDO a decisdao da maioria dos membros presentes do Conselho
Estadual de Saude - CES/PA, em Reunido Ordinaria, realizada no dia 24
de maio de 2022.
CONSIDERANDO o pedido de afastamento do servidor Mauro Roberto Cam-
pos Ferreira de suas atividades laborai a frente da Coordenacgdo da Secre-
taria Executiva do CES/PA;

CONSIDERANDO o Art. 14 do Regimento Interno do CES/PA que trata
sobre a estruturagdo administrativa e quadro de pessoal da Secretaria Exe-
cutiva do colegiado ser de deliberagdo do Plenério.

RESOLVE:
1. Aprovar a Mogdo de Agradecimento ao servidor Mauro Roberto Campos
Ferreira pelo excelente trabalho executado a frente da Coordenagdo da
Secretaria Executiva do Conselho Estadual de Saude do Para, conforme
Anexo Unico desta Resolugdo;
2. Designar a servidora Sirley Garcia de Paula para responder pela Coorde-
nacdo da Secretaria Executiva do Conselho Estadual de Saude do Para em
cumprimento ao Regimento Interno do CES/PA em vigor;
3. Recomendar que a Secretaria de Estado de Saude Publica do Para - SES-
PA possa estar publicando Portaria de Designagdo a servidora Sirley Garcia
de Paula para responder até ulterior deliberagdo pela Secretaria Executiva
do Conselho Estadual de Salde do Para; até que seja definido e publicado o
ato de nomeagéo efetiva no cargo de dedicacdo exclusiva pela importancia
e valorizagdo que a atividade de Secretaria Executiva do colegiado repre-
senta como servigo de relevancia que caracteriza essa insténcia do Sistema
Unico de Satide - SUS.
4. Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposigdes em contrario.
MARIA EUNICE CARVALHO DE MORAES
PRESIDENTE DO CONELHO ETADUAL DE SAUDE DO PARA
Homologo a Resolugdo CES/PA N° 019 de 24 de maio de 2022.
ROMULO RODOVALHO GOMES
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA
ANEXO UNICO DA RESOLUCAO CES/PA N° 019
DE 24 DE MAIO DE 2022.
MOQAO DE AGRADECIMENTO
O Conselho Estadual de Saude do Pard - CES/PA, representado pelos seus
membros titulares e suplentes; e todo o quadro de servidores da Secre-
taria de Estado de Salde Publica do Pard que compdem a Equipe Técnica
da Secretaria Executiva deste colegiado, em Reunido Ordinaria, realizada
no dia 24 de maio de 2022, aprovou por unanimidade, Mogao de Agrade-
cimento ao servidor MAURO ROBERTO CAMPOS FERREIRA, pelo excelente
trabalho executado na coordenagdo da Secretaria Executiva do Conselho
Estadual de Saude do Para no decorrer de 09 anos e por 24 anos de pres-
tagdo de servigos laborais ao colegiado. (2013-2022 e 1998 a 2022).
1. AGRADECE pela responsabilidade, confianga, assessoria, acompanha-
mento, encaminhamento e operacionalizagdo dos trabalhos com continui-
dade, em tempo integral, dedicagdo e exclusividade na busca de atender as
demandas e atingir uma estrutura organizacional participativa, eficiente e
eficaz no cumprimento e execugdo do servigo de relevancia que caracteriza
essa instancia;
2. EXPRESSA a sua sincera gratiddo ao servidor pelo acolhimento aos con-
selheiros e colegas de trabalho e pelo notavel compromisso com o forta-
lecimento da Politica Publica de Salde, mas precisamente pelo Controle
Social do SUS do Para;



