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Grafico 6 - Evolugao da receita previdenciaria dos Militares 2019-2021
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Fonte: COAF/Igeprev.

Com relagédo a Despesa Previdenciaria dos Militares ao RPPS do Estado do Para,
observa-se que em 2021 houve uma variagdo de 12,84% em comparagdo ao ano de
2020 e de 26,82% a maior em relagédo as despesas previdenciarias de 2019. A variagdo
da despesa entre os exercicios 2020-2019 apresentou variag&o positiva de 12,38%.

Gréfico 7 - Evolugédo da despesa previdenciaria dos Militares 2019-2021
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O Resultado Previdenciario do RPPS do Estado do Para do Sistema de Protecdo
Social dos Militares (SPSM) em 2021 apresenta um sistema deficitario, no valor de R$ -
1.193.130.865,47 milhdes. Em relagdo ao ano de 2021 em decorréncia da segregagéao
do Sistema de Protecdo Social dos Militares (SPSM) do Finanprev e Funprev, tal

mudanga torna inadequada a comparabilidade da informagdo com os exercicios
anteriores.

O Sistema de Protegédo Social dos Militares (SPSM) foi segregado em 2021 do
FINANPREV/FUNPREV em decorréncia das seguintes bases normativas: Emenda
Constitucional n® 103, de 12/11/2019; Lei Federal n° 13.954, de 16/12/2019; e Decreto-
Lei Federal n° 667, de 2/7/1969. Portanto impossibilitando a comparagdo com os
exercicios anteriores (RREO-Sefa/PA,2021).

PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

O Demonstrativo apresenta a Proje¢éo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia
Social — RPPS do Estado do Para, estimando ao longo de 75 anos os fluxos monetarios
dos repasses de contribuicdo patronal, das receitas e despesas previdenciarias com
pagamento de beneficios, de acordo com o disposto no Art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”,
da lei Complementar n° 101/2000. Esse demonstrativo permite a visualizagdo das
insuficiéncias financeiras esperadas para cada exercicio futuro.

Para a elaboragéo da Projegao Atuarial foram utilizados os dados constantes da
Avaliagdo Atuarial para o exercicio 2022, em consonancia com as normas e critérios
estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social. Tendo como principais informagdes
0s numeros relativos a situagado atuarial do Estado referente as despesas e receitas
previdenciarias com os servidores dos Poderes e érgdos auténomos: Executivo, Tribunal
de Justica do Estado, Justica Militar do Estado, Assembleia Legislativa Estadual, Tribunal
de Contas do Estado, Tribunal de Contas dos Municipios, Ministério Publico do Estado
do Para, Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas dos Municipios (MP-TCM,
Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas do Estado (MP-TCE).

A Lei Complementar n°® 039/2002 e suas alteragdes através da LC n° 044/2003,
LC n° 049/2005, LC n° 051/2006, LC n° 128/2020 e LC n°® 142/2021, organiza o sistema
previdenciario dos servidores civis do Estado do Pard em dois regimes distintos
integrantes do RPPS:

i) Regime Orgamentario, em extingdo, destinado aos servidores que
ingressaram até 31 de dezembro de 2016 denominado Fundo Financeiro
de Previdéncia do Estado do Para — FINANPREV; e

i) Regime Capitalizado, formado pelos servidores que ingressaram apods
janeiro de 2017 denominado Fundo Previdenciario do Estado do Para —
FUNPREV.

A Lei Complementar n° 142/2021 institui o fundo do Sistema de Protegao Social
dos Militares do Estado do Para, de natureza contabil, vinculado ao Instituto de Gestao

Previdenciaria e de Protegdo Social do Estado do Para (IGEPPS) com a finalidade de

prover recursos, exclusivamente, para o pagamento dos beneficios relativos a

inatividade e pensao militar.

BASE DE DADOS UTILIZADA NO CALCULO ATUARIAL

Os valores projetados tomaram como base os seguintes dados abaixo
relacionados:

Tabela 1 — Quantitativo dos servidores civis ativos, inativos e pensionistas por
fundo — base: Out /2021.

QUANTIDADE
SERVIDORES - CIVIS TOTAL
FINANPREV FUNPREV
ATIVOS 61.632 5.186 66.818
INATIVOS 30.959 0 30.959
PENSIONISTAS 8.171 37 8.208
TOTAL 100.762 5.223 105.985

Fonte: VESTING Consultoria Financeira e Atuarial/Avaliagdo Atuarial - 2022
Tabela 2 — Quantitativo dos servidores militares ativos, inativos e pensionistas —
base: Out /2021.

SERVIDORES - MILITARES QUANTIDADE
ATIVOS 17.001
INATIVOS 8.825
PENSIONISTAS 3.754
TOTAL 29.580

Fonte: VESTING Consultoria Financeira e Atuarial/Avaliagao Atuarial - 2022
As premissas utilizadas na elaborag&o dos calculos foram as seguintes:

a) Hipéteses Financeiras:
o Para os servidores abrangidos pelo FINANPREYV, o regime financeiro é o
de Repartigdo Simples;
o Para os servidores abrangidos pelo FUNPREV, o regime financeiro é o de
Capitalizagéo;
o Taxa de juros - FINANPREV: usou-se a taxa de 3,00% a.a.;
o Taxa de juros - FUNPREV: usou-se a taxa de 3,00% a.a.;
o Crescimento salarial: a taxa de crescimento real das remuneragdes de
1,00% ao ano;
« Crescimento salarial beneficio: a taxa de crescimento real dos beneficios
de 0% ao anos;
¢ Fator de Capacidade Salarial : 100%;
o Fator de Capacidade de Beneficio : 100%;
¢ Taxa administrativa : 2% sobre salarios e beneficios;
o |dade de inicio da fase de contribuicdo para regime previdenciario : 25
anos;
¢ Indexador do RPPS: IPCA;
o Teto do RGPS: R$ 6.433,57;
¢ Aliquota civil - FINANPREV
a) 14,00% para os servidores ativos, aposentados e pensionistas;
b) 23,00% a titulo de contribuigao do Ente.
¢ Aliquota civil - FUNPREV
c) 14,00% para os servidores ativos, aposentados e pensionistas;
d) 14,00% a titulo de contribui¢do do Ente.
o Aliquota militar - SPSM
e) 10,50% para os servidores ativos, reserva/reforma e pensionistas;
f) 18,00% a titulo de contribuigdo do Ente.
b) Hipéteses Biométricas
¢ Novos Entrandos (FUNPREV): Grupo aberto;
¢ Novos Entrandos (FINANPREV): Grupo fechado;
e Tabua de Mortalidade de Valido (evento gerador morte): RP-2000
masculina;

o Tabua de Mortalidade de Invélido: Experiéncia IBGE-2020 unissex;



