
diário oficial Nº 35.046   25Quinta-feira, 14 DE JULHO DE 2022

Matrícula servidor Período aquisitivo Período de Gozo
85294/1 raiMUNdo NoNaTo doS SaNToS 13.05.1974 a 12.05.1975 01.09.2022 a 30.09.2022

oBS: coNforME ProcESSo Nº 2022/756832
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 12.07.2022. 
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 827846

.

.

aLteraÇÃo de FÉrias
.

errata de FÉrias
Retifica-se a Portaria n°. 840/05.07.2022, publicada no DOE 
N°.35.037/07.07.2022, referente à servidora KaTia cilENE MoraES 
da coSTa, matrícula 57207206-1, o PEriodo dE GoZo dE fEriaS.
onde se lê: PEriodo dE GoZo: 15.10.2022 a 14.10.2022. 
Leia-se: PEriodo dE GoZo: 15.10.2022 a 13.11.2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 12.07.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
errata de FÉrias
Retifica-se a Portaria n°. 834/04.07. 2022, publicada no DOE 
N°.35.037/07.07.2022, referente à servidora GEiZa Baia fErrEira 
BESSa, matrícula 57208392-1, o PErÍodo aQUiSiTiVo dE fÉriaS.
onde se lê: PEriodo aQUiSiTiVo: 05.01.2008 À 04.11.2009. 
Leia-se: PEriodo aQUiSiTiVo: 05.11.2008 À 04.11.2009.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 13.07.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Protocolo: 828108

t.
.

torNar seM eFeito
.

Portaria Nº. 875 de 13 de JULHo de 2022/dGtes/sesPa
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/dG-
TES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 
039/03.04. 96, coNSidEraNdo o que dispõe os artigos 74 a 76, da lei nº 
5.810, de 24 de janeiro de 1994;
r E S o l V E:
TorNar SEM EfEiTo, as férias regulamentares do servidor aMilcar al-
frEdo corTES BriZUEla, identidade funcional 54190755/1, ocupante 
do cargo de MÉDICO VETERINÁRIO, lotado no Departamento de Vigilância 
Sanitária, no período de 01 de julho de 2022 a 30 de julho de 2022, refe-
rente ao período aquisitivo de 13 de junho de 2020 a 12 de junho de 2021, 
concedidas através da Portaria coletiva nº 647/15.06.2022, publicada no 
doE nº. 35.018 de 23.06.2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 13.07.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 828137

coNcorrÊNcia PÚBLica Nº 01/sesPa/2022
LicitaÇÃo Fase de HaBiLitaÇÃo
eXtrato de resULtado
objeto: contratação de empresa de engenharia e/ou arquitetura especiali-
zada na prestação de serviços técnicos profissionais para ELABORAÇÃO DE 
ProJETo EXEcUTiVo E EXEcUÇÃo da oBra dE rEforMa E aMPliaÇÃo 
do HoSPiTal MUNiciPal dE SÃo caETaNo dE odiVElaS.
analisados e julgados os documentos apresentados na ocasião da sessão 
pública ocorrida em 20/06/2022, concernente à 1ª fase da concorrência 
Pública n° 01/SESPa/2022, a comissão Examinadora da concorrência nº 
01/SESPa/2022, designada através da PorTaria Nº 111, de 11 de Maio 
de 2022, publicada no doE Nº 34.969, de 13 de maio de 2022, rESolVE:
1. HaBiliTar a licitante abaixo relacionada em razão de o acervo docu-
mental estar em conformidade com as regras e condições estabelecidas no 
Edital da concorrência Pública n° 01/SESPa/2022.

LicitaNte cNPJ resULtado
cÍrcUlo ENGENHaria lTda. 83.330.902/0001-13 HaBiliTada

É facultado aos interessados interpor recurso contra a decisão prolatada 
pela comissão Especial de licitação no prazo de até 05 (cinco) dias úteis, 
contados a partir da publicação deste ato, conforme disposição legal.
a íntegra do resultado da fase de habilitação estará disponível aos interes-
sados no endereço eletrônico www.compraspara.pa.gov.br.
Belém/Pa, 13 de Julho de 2022.
caMilla MoUra UliaNa
Presidente da comissão Examinadora da concorrência nº 01/SESPa/2022.

Protocolo: 828292

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº 152 de 12 de JULHo de 2022
dETErMiNar ao servidor JoSÉ olÍMPio BaraHUNa da SilVa, matricula 
nº 54193807-1, ocupante do cargo de aGENTE adMiNiSTraTiVo, lotado 
no laboratório central, 30 (trinta) dias de licença Prêmio, no período de 
05 de setembro de 2022 a 04 de outubro de 2022, referente ao Triênio de 
29/09/2005 a 28/09/2008.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
alBErTo SiMÕES JorGE JUNior
diretor do lacEN/Pará

Protocolo: 828053

coNtrato
.

Nº do coNtrato: 18/LaceN/2022
Processo:  1322826/2021
ModalidadE dE liciTaÇao: PrEGao nº 12/lacEN/2022
coNTraTada: a. N. Garcia da SilVa EirEli.
cNPJ: 20.450.255/0001-63
oBJETo: iNSUMoS, Para aNáliSES MicroBiolÓGicaS E fÍSico-QUÍ-
MicaS dE aMoSTraS dE áGUa- SacoS colETorES, Para aTENdEr aS 
NEcESSidadES dESTE lacEN-Pa
iTENS: 03 E 04
ViGÊNcia:  13/07/22 a 13/07/23
Valor ToTal do PrEGÃo: r$ 191.220,00
data da assinatura:13/07/2022
ordENador rESPoNSáVEl: alBErTo SiMÕES JorGE JUNior

Protocolo: 828139

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº. 487 de 13 de JULHo de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) MarGarETE da coSTa GoNÇal-
VES matrícula 5685834-1 cargo de aGENTE dE PorTaria com lotação no 
(a) UrE dEMETrio MEdrado 02 (dois) mês de licença Prêmio, correspon-
dente ao triênio 03.09.2010 a 02.09.2013.
aUToriZar que o servidor goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 03.08.2022 a 01.10.2022 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 13.07.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 827997
Portaria Nº. 488 de 13 de JULHo de 2021
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) faBiola da SilVa PirES matrícula 
5136849-1 cargo de EcoNoMiSTa com lotação no (a) UrE diPE  01 (um) 
mês de licença Prêmio, correspondente ao triênio 26.06.2017 a 29.01.2022.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 02.08.2022 a 31.08.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 13.07.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 828091
Portaria Nº. 492 de 13 de JULHo de 2021
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) EliSlaNE SilVa dE HolaNda dE 
SoUZa matrícula 57189254-1 cargo de aGENTE dE PorTaria com lotação 
no (a) UrE MarcElo caNdia 01 (um) mês de licença Prêmio, correspon-
dente ao triênio 10.09.2010 a 09.09.2013.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 01.09.2022 a 30.09.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 13.07.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 828149


