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rESolVE:
autorizar o afastamento da servidora lUZiNEidE Maria da coSTa, ocu-
pante do cargo de agente administrativo, id. funcional nº 5177510/1, lo-
tada na Unidade de referência Especializada aidS, a contar de 29/07/2022, 
por um período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento de seu irmão.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 09.08.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 838348

.

.

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

adMissÃo de serVidor
.

o LaBoratÓrio ceNtraL do estado do ParÁ, através da Pregoei-
ra, comunica que realizará licitação na modalidade PrEGÃo ElETrÔNico 
24/2022, conforme abaixo:
oBJETo: EQUiPaMENTo MicrÓToMo SEMi-aUToMáTico, para a Serviço de 
ciToHiSToPaToloGia), em atendimento as necessidades deste lacEN – Pa,
daTa da aBErTUra: 02/09/2022.
Horário: 10:00 h. (horário de Brasília).
local: www.comprasgovernamentais.gov.br
UaSG: 926007
ENTrEGaS do EdiTal: os interessados poderão retirar o edital no sítio: 
www.comprasgovernamentais.gov.br e www.compraspara.pa.gov.be (mu-
ral de licitações).
rESPoNSáVEl PElo cErTaME: SiMoNE SErrao rodriGUES – Pregoei-
ra-lacEN-Pa

Protocolo: 838212

.

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº 168 de 08 de aGosto de 2022
coNcEdEr ao servidor roBErTo liMa BEZErra, matrícula nº 5521076-2, 
ocupante do cargo de TÉcNico EM PaToloGia clÍNica, lotado no labora-
tório central, 30 (trinta) dias de licença Prêmio, no período de 31 de agos-
to de 2022 a 29 de setembro de 2022, referente ao triênio de 29/09/2017 
a 28/09/2020.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
alBErTo SiMÕES JorGE JUNior
diretor do lacEN/Pará

Protocolo: 838275

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

Portaria Nº. 580 de 09 de aGosto de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 dETErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) roBErTo oTaVio rodriGUES 
SaraiVa, cargo MEdico, Matrícula 327433-2, lotação no (a) UrE Mia, 
01 (um) mês de licença Prêmio, correspondente ao triênio 19.03.2005 a 
18.03.2008.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 12.09.2022 a 11.10.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 09.08.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 838282
Portaria Nº. 582 de 09 de aGosto de 2022

o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) MilENa GoMES dE oliVEira, 
cargo aSSiSTENTE Social, Matrícula 54191665-2, lotação no (a) UrE 
MarcElo caNdia, 01 (um) mês de licença Prêmio, correspondente ao 
triênio 07.11.2017 a 06.11.2020.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 03.10.2022 a 01.11.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 09.08.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 838327

Portaria Nº. 581 de 09 de aGosto de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 dETErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei 
nº. 5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) alda cElia loUriNHo dE 
aBrEU, cargo aGENTE adMiNiSTraTiVo, Matrícula 57191249-1, lotação 
no (a) UBS PEdrEira, 01 (um) mês de licença Prêmio, correspondente ao 
triênio 22.10.2010 a 21.10.2013.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 03.10.2022 a 01.11.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 09.08.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 838312
Portaria Nº. 583 de 09 de aGosto de 2022

o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 dETErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) EdiValdo daNTaS PaNToJa, cargo aGENTE 
dE PorTaria, Matrícula 5077532-1, lotação no (a) UaT/UrE diPE, 01 (um) mês 
de licença Prêmio, correspondente ao triênio 15.03.2010 a 14.03.2013.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 15.09.2022 a 14.10.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 09.08.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 838369
Portaria Nº. 576 de 09 de aGosto de 2022

o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 dETErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) KEila criSTiNa do roSario SilVa, cargo EN-
fErMEira, Matrícula 57174895-2, lotação no (a) UrE MarcElo caNdia, 01 (um) 
mês de licença Prêmio, correspondente ao triênio 29.10.2013 a 28.10.2016.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 15.09.2022 a 14.10.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 09.08.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 838158
Portaria Nº. 577 de 09 de aGosto de 2022

o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 dETErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) raQUEl Maria SoUZa dE JESUS, 
cargo TEcNico PaToloGia cliNica, Matrícula 57197791-1, lotação no 
(a) UrE MarcElo caNdia, 01 (um) mês de licença Prêmio, correspon-
dente ao triênio 26.05.2014 a 2.05.2017.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 03.10.2022 a 01.11.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 09.08.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 838171
Portaria Nº. 578 de 09 de aGosto de 2022

o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 dETErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/ 
24.01.1994, a (ao) servidora (o) Maria aUGUSTa da rocHa, cargo ENfErMEi-
ro, Matrícula 724076-1, lotação no (a) U.E aBriGo Joao PaUlo ii, 01 (um) 
mês de licença Prêmio, correspondente ao triênio 27.04.2006 a 26.04.2009 .
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 03.10.2022 a 01.11.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 09.08.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 838178
Portaria Nº. 579 de 09 de aGosto de 2022

o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 dETErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) Maria da Gloria fErrEira diaS, 
cargo daTiloGrafo, Matrícula 112658-1, lotação no (a) cS Marco, 01 (um) 
mês de licença Prêmio, correspondente ao triênio 24.12.2013 a 23.12.2016 .
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 01.08.2022 a 30.08.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 09.08.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 838250


