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Portaria Nº 1851/2022 – 732862 crrsaL
objetivo: EScolTar PPl EM caraTEr dE TraNSfErÊNcia E rEaliZar 
ENTrEGar dE docUMNEToS Na SEdE da SEaP.
fundamento legal: art. 145 da lei 5.810/94
origem: SaliNÓPoliS
destino: SaNTa iZaBEl do Pará/BElÉM
Servidor (es): GilSoN GrEGÓrio da SilVa-aG. PENiTENciário; rafaEl 
doMiNGUES caJaZEiraS-aG. PENiTENciário.
Período: 06/06/2022 – diária (s): 1/2 (meia)
ordenador: arTHUr rodriGUES dE MoraES
Secretário adjunto de Gestão administrativa.

Protocolo: 839330
Portaria Nº 2204/2022 – 839391 cPr

objetivo: rEaliZar aPoio oPEracioNal Na GESTÃo dE SaUdE No cr-
rSfX fundamento legal: art. 145 da lei 5.810/94
origem: rEdENÇÃo
destino: SÃo fEliX do XiNGU
Servidor (es): MilENE doS SaNToS coSTa -TÉc EM ENfErMaGEM.
Período: 01 a 08/07/2022 – diária (s): 7 1/2 (sete e meia)
ordenador: arTHUr rodriGUES dE MoraES
Secretário adjunto de Gestão administrativa.

Protocolo: 839322
Portaria Nº 2213/2022 – 813410 crrt

objetivo: rEaliZar aPoio oPEracioNal Na iNaUGUraÇÃo da NoVa 
UNidadE dE alTaMira.
fundamento legal: art. 145 da lei 5.810/94
origem: TUcUrUi
destino: alTaMira
Servidor (es): ValdENi liMa da SilVa-aG. PENiTENciário; ValTEr Sil-
Va SaNToS-aG PENiTENciário; aNdErSoN da SilVa PErEira-aG. PE-
NiTENciário; EVaNdro dE SoUSa araNHa-aG. PENiTENciário.
Período: 28/06 a 01/07/2022 – diária (s): 3 1/2 (três e meia)
ordenador: arTHUr rodriGUES dE MoraES
Secretário adjunto de Gestão administrativa.

Protocolo: 839325
Portaria Nº 2198/2022 – 858237 ctMM

objetivo: EScolTar PPl Para aPrESENTar EM aUdiÊNcia.
fundamento legal: art. 145 da lei 5.810/94
origem: MaraBá
destino: JacUNdá
Servidor (es): claUdio NaSciMENTo carValHo-aG. PENiTENciário; 
JoSE aNTÔNio fUrTado doS SaNToS-aG. PENiTENciário; UriEl MEN-
dES MarQUES-aG. PENiTENciário; JoSiMar MariNHo dE SoUSa-Mo-
ToriSTa.
Período: 12/07/2022 – diária (s): 1 (uma)
ordenador: arTHUr rodriGUES dE MoraES
Secretário adjunto de Gestão administrativa

Protocolo: 839327
Portaria Nº 2214/2022 – 798233 - crrcaP

objetivo: rEaliZar SErViÇoS PErTiNENTES da U.P Na dGP, dlPi E GalMoX.
fundamento legal: art. 145 da lei 5.810/94
origem: caPaNEMa
destino: BElÉM
Servidor (es): raPHaEl fErNaNdo ViEira da roSa-dirETor; GioVaNY 
riTa MaToS BarroSo-MoToriSTa.
Período: 22/06/2022 – diária (s): 1/2 (meia)
ordenador: arTHUr rodriGUES dE MoraES
Secretário adjunto de Gestão administrativa.

Protocolo: 839332
diÁria

Portaria Nº 2216/2022
objetivo: rEaliZar aTiVidadES iNErENTES a liGaÇÃo dE MáQUiNaS 
Para a UTiliZaÇÃo NaS oficiNaS do ProcaP.
fundamento legal: art. 145 da lei 5.810/94
origem: BElÉM/GSG
destino: MaraBá/Pa
Servidor (es): 55208449 – dEYVid SoUZa da SilVa – ElETriciSTa; 
5842328 – BrUNo BEPoMUcENo dE araÚJo – aGENTE PENiTENciário.
Período: 25 a 27/7/2022 - diária(s): 2 e ½ (duas e meia)
ordENador: arTHUr rodriGUES dE MoraES

Protocolo: 839475
Portaria Nº 2217/2022

objetivo: aPUrar SiNdicÂNciaS adMiNiSTraTiVaS iNVESTiGaTiVaS.
fundamento legal: art. 145 da lei 5.810/94
origem: BElÉM/corrEGEdoria
destino: aBaETETUBa e caMETá/Pa
Servidor (es): 5902749 – ViTor raMoS EdUardo – corrEGEdor METro-
PoliTaNo; 97571444 – Karla diaNa dE SoUZa frEiTaS – aSSiST. adMi-
NiSTraTiVo; 57223201 – Marilia MarTiNS dE BriTo – aSSiST. adMiNiS-
TraTiVo; 8005095 – NEWToN da coNcEiÇÃo liMa - MoToriSTa.
Período: 1º a 4/8/2022 - diária(s): 3 e ½ (tres e meia)
ordENador: arTHUr rodriGUES dE MoraES

Protocolo: 839476

oUtras MatÉrias
Portaria N° 2297/2022/dGP/seaP/Pa

BeLÉM-Pa, 09 de aGosto de 2022.
o dirETor dE GESTÃo dE PESSoaS, no uso de suas atribuições legais,
rESolVE:
EXclUir da PorTaria N° 198/2019/GaB/SUSiPE/Pa de 22/08/2019, pu-
blicada no doE n° 33.814 de 27/02/2019, Pio VEiGa BriTo, matrícula 
funcional n° 57207312/1, da Função Gratificada de Supervisor de Serviços 

Técnicos Penitenciários de Manutenção Predial (GSTP), da lotação na cen-
tral de Triagem da Marambaia (cTMaB), em virtude de solicitação, a contar 
de 08 de agosto de 2022.
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoasou

Protocolo: 839368
Portaria N° 2318/2022/dGP/seaP/Pa

BeLÉM-Pa, 11 de aGosto de 2022.
o dirETor dE GESTÃo dE PESSoaS, no uso de suas atribuições legais,
rESolVE:
EXclUir da PorTaria N° 996/2018/GaB/SUSiPE/Pa de 04/10/2018, pu-
blicada no doE n° 33.718 de 10/10/2018, SEBaSTiÃo aUGUSTo alcÂN-
TARA EVANGELISTA, matrícula n° 54196367/1, da Função Gratificada de 
Serviços Técnicos Penitenciários de reinserção Social (GSTP), da lotação 
no Hospital Geral Penitenciário (HGP), a contar de 10 de agosto de 2022.
dESiGNar roSilEidE Baia da coSTa, matrícula nº 5272939/1, para 
exercer a referida função da unidade penal, a contar de 11 de agosto de 
2022.
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 839478
Portaria N° 2321/2022/dGP/seaP/Pa

BeLÉM-Pa, 11 de aGosto de 2022.
o dirETor dE GESTÃo dE PESSoaS, no uso de suas atribuições legais,
rESolVE:
dESiGNar o servidor fraNciSco dE PaUla doS SaNToS, matrícula fun-
cional n° 5954084/1, para exercer a Função Gratificada de Supervisor de 
Equipe Penitenciária (GSEP), com lotação na cadeia Pública de Parauape-
bas (cPP), no período de 01/08/2022 a 30/08/2022, em substituição ao 
titular THarlES doS SaNToS TolEdo, matrícula funcional n° 5954089/1, 
que está em gozo de férias regulamentares.
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 839480
Portaria N°2316/2022/dGP/seaP/Pa

BeLÉM, 11 de aGosto de 2022.
EXclUir do servidor arTUr BaTiSTa dE oliVEira, matrícula funcional 
nº 57210796/1, ocupante do cargo de Motorista, a Gratificação de Tempo 
integral no percentual de 50% no incidente sobre o padrão do vencimento 
do cargo exercido, a contar de 16/08/2022.
coNcEdEr à servidora PoliaNa aGUiar lUiZ, matrícula funcional nº 
5952408/1, ocupante do cargo de Técnico em Gestão Pública/Pedagogia, a 
Gratificação de Tempo Integral no percentual de 50% no incidente sobre o 
padrão do vencimento do cargo exercido, a contar de 16/08/2022.
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 839489
Portaria N°2317/2022/dGP/seaP/Pa

BeLÉM, 11 de aGosto de 2022.
coNcEdEr ao servidor caio cÉSar da SilVa TUNaS, matrícula funcional 
nº 57173605/2, ocupante do cargo de Assistente administrativo, a Gratifi-
cação de Tempo integral no percentual de 50% no incidente sobre o padrão 
do vencimento do cargo exercido, a contar de 01/08/2022.
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 839497

.

.

secretaria de estado
de cULtUra

.

.

.

errata
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errata da portaria coletiva de férias nº 554 de 29.07.2022, publi-
cada no doE 05.08.2022, sob o protocolo nº 836177. Servidor: Nidia de 
cássia  Moraes da Silva  , matrícula: 80845885/1. onde se lê: Período de 
Gozo: 12.06.2022 a 11.10.2022. Leia-se: Período de Gozo 12.09.2022 a 
11.10.2022.

Protocolo: 839533
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FUNDAÇÃO CARLOS GOMES
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iNeXiGiBiLidade de LicitaÇÃo
.

terMo de iNeXiGiBiLidade de LicitaÇÃo Nº 22/2022
ParTES: a fUNdaÇÃo carloS GoMES, inscrita no cNPJ/Mf sob o nº 
14.700.157/0001-34, e a empresa EXcElÊNcia EdUcaÇÃo E ENSiNo lTda 
- ME, pessoa jurídica, inscrita no cNPJ/Mf sob o nº 26.855.539/0001-16.
do oBJETo: Participação da agente Pública de controle da fcG desirée 
d’anzicourt Nascimento alves, no “congresso de Excelência em licitações 


