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coNtrato
.

COMODATO 01/22 - Processo 2022/825465
Partes: sesPa e r.V. ÍMoLa traNsPorte e LoGistica Ltda
do oBJETo: constitui objeto do presente instrumento o empréstimo, a 
título gratuito, do direito de uso do imóvel pertencente à rV iMola, locali-
zado à rodovia Mario covas, 1.213, Km 01, Sala r.V, Bairro coqueiro, ana-
nindeua/Pa, cEP 67113-330, inscrita no cNPJ/Mf sob nº 05.366.444/0002-
40, com a finalidade de armazenar bens móveis do COMODATÁRIO.
ViGÊNcia: 17/08/22 a 25/09/23.
data de assinatura: 17 de agosto de 2022.
ordenador: ariEl doUrado SaMPaio MarTiNS dE BarroS- Secretario 
adjunto de Gestão administrativa- Portaria 335 de 03 de julho de 2020- 
ordenador de despesa

Protocolo: 841785

aViso de LicitaÇÃo
.

aViso de aBertUra do PreGÃo eLetrÔNico srP Nº 052/sesPa/2022.
a Secretaria de Estado de Saúde Pública, através de sua Pregoeira, comu-
nica que realizará licitação na modalidade Pregão Eletrônico SrP do tipo 
“MENor PrEÇo Por iTEM”, conforme abaixo:
oBJETo: registro de Preços para futura e eventual aquisição de material de 
consumo especializado – cateter hidrofílico pronto para uso e adjuvantes 
- para utilização de usuários do SUS portadores de doenças neurogênicas 
acometidos de incontinência urinária crônica no que tange a necessidade 
da UrE demétrio Medrado, de abrangência do 1º crS/SESPa pelo período 
de 12 (doze) meses com entrega mensal, conforme condições, quantida-
des e exigências estabelecidas neste Edital e seus anexos.
daTa da aBErTUra: 31/08/2022.
Horário: 09h:00min. (Horário de Brasília).
local: Portal de compras do Governo federal – www.comprasgoverna-
mentais.gov.br – UaSG: 925856.
ENTrEGa do EdiTal: os interessados poderão retirar o edital nos sítios: 
www.comprasnet.gov.br ou www.compraspara.pa.gov.br.
oBSErVaÇÃo: dúvidas poderão ser dirimidas diretamente com a pregoei-
ra responsável, através do e-mail cpl@sespa.pa.gov.br.
Belém (Pa), 17 de agosto 2022.
VicTÓria KarolYNNE fidEliS oliVEira
PrEGoEira da cPl/SESPa

Protocolo: 841645

fÉrias
.

 Portaria N° 1.000 de 17 de aGosto de 2022/dGtes/sesPa.
a dirETora dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE/dG-
TES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 
039/03.04. 96,
rESolVE:
coNcEdEr, férias regulamentares a servidora desta SESPa, abaixo relacionado:

Matrícula servidor Período Aquisitivo Período de Gozo
55586674/2 lUcia dE MaToS diaS dE GodoY 01.09.2017 a 31.08.2018 16.12.2022 a 14.01.2023

oBS: coNforME ProcESSo Nº 2022/202684
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 17.08.2022. 
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 841466
Portaria N° 1001 de 18 de aGosto de 2022/dGtes/sesPa 
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº039/03.04.1996, publicada no doE nº.  
28.190 de 11.04.1996 e, coNSidEraNdo o que dispõe os arts. 74 a 76, da lei 
nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; coNSidEraNdo o processo 2022/94335;
rESolVE:
aUToriZar o gozo de 15 (quinze) dias de férias regulamentares, ao servidor 
MaUrÍcio da crUZ rocHa, matricula nº 5465982/4, lotado no Gabinete 
do Secretário, no período de 16.08.2022 a 30.08.2022, referente ao período 
aquisitivo de 08 de janeiro de 2021 a 07 de janeiro de 2022, interrompidas através 
da PorTaria Nº 142/25.01.2022, publicada no doE nº 34.844/26.01.2022.
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18.08.2022.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 841461

oUtras MatÉrias
.

Portaria Nº 999 de 18 de aGosto de 2022 - dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso ii, da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de n° 2022/1043527.
rESolVE:
autorizar o afastamento do servidor cHarlES carValHo coElHo, ocupante 
do cargo de agente de Eletricidade, id. funcional nº 57192222/2, lo tado na 
Unidade de referência Especializada - Santarém, a contar de 04/08/2022, 
por um período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento de seu genitor.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18/08/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Portaria Nº 1007 de 18 de aGosto de 2022 - dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso ii, da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de n° 2022/1043583.
rESolVE:
autorizar o afastamento da servidora aNa Maria caMPoS dE SoUSa, 
ocupante do cargo de assistente de Hospital regional, id. funcional nº 
5942606/2, lo tada no Hospital regional - Tucuruí, a contar de 06/08/2022, 
por um período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento de sua genitora.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18/08/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº 1006 de 18 de aGosto de 2022 - dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das atri-
buições que lhe foram conferidas pela Portaria nº039/03.04.1996, publica-
da no doE nº.  28.190 de 11.04.1996 e, coNSidEraNdo o casamento da 
servidora roSa aParEcida lUcaS dE alMEida, que se deu na data de 05 
de agosto de 2022 e especialmente o que dispõe o art. 72, inciso ii, da lei 
nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994;
rESolVE:
i – autorizar o afastamento por motivo de casamento, da servidora roSa aPa-
rEcida lUcaS dE alMEida, id. funcional nº 57225166/1, ocupante do cargo 
de Técnico de Enfermagem, lo tada no 10º centro regional de Saúde - altamira, 
no período de 05 de agosto de 2022 a 12 de agosto de 2022, conforme certidão 
de casamento Matrícula n° 068569 01 55 2022 2 00090 186 0012383 50.
ii – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 05 de agosto de 2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18/08/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº 1010 de 18 de aGosto de 2022 - dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso ii, da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de n° 2022/1010371.
rESolVE:
autorizar o afastamento do servidor carloS alESSaNdro loPES E SilVa, 
ocupante do cargo de agente administrativo, id. funcional nº 57194935/1, 
lo tado no centro de Saúde - Pedreira, a contar de 22/07/2022, por um 
período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento de seu genitor.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18/08/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº 1011 de 18 de aGosto de 2022 - dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pela PorTaria Nº 039/03.04.1996, publicada no doE 
nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto do art. 72, inciso ii, da lei 
nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o processo de n° 2022/1031094.
rESolVE:
autorizar o afastamento da servidora JUliVaNia PaNToJa da SilVa, ocu-
pante do cargo de Técnico Patologia clinica, id. funcional nº 57194223/1, 
lo tada na Unidade de referência Especializada aidS, a contar de 
30/07/2022, por um período de 08 (oito) dias, decorrente do falecimento 
de seu genitor.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18/08/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
Portaria Nº 1008 de 18 de aGosto de 2022 - dGtes/sesPa
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das atri-
buições que lhe foram conferidas pela Portaria nº039/03.04.1996, publi-
cada no doE nº.  28.190 de 11.04.1996 e, coNSidEraNdo o casamento 
do servidor HEraldiNo faBiaNo do NaSciMENTo araUJo, que se deu 
na data de 06 de agosto de 2022 e especialmente o que dispõe o art. 72, 
inciso ii, da lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994;
rESolVE:
i – autorizar o afastamento por motivo de casamento, do servidor HEraldi-
No faBiaNo do NaSciMENTo araUJo, id. funcional nº 105490/1, ocupante 
do cargo de odontólogo, lo tado no centro de Saúde - Pedreira, no período de 
06 de agosto de 2022 a 13 de agosto de 2022, conforme certidão de casa-
mento Matrícula n° 139303 01 55 2022 2 00011 260 0003260 99.
ii – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 06 de agosto de 2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
GdV/dirEToria dE GESTÃo do TraBalHo E da EdUcaÇÃo Na SaÚdE /
SEcrETaria dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, em 18/08/2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 841459


