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Os candidatos serão aprovados de acordo com o cálculo da nota final (item 
7.4), sendo aprovados e classificados, em ordem decrescente, de acordo 
com o número de vagas em cada linha de pesquisa (item 3).
7. da aVaLiaÇÃo e critÉrios de cLassificaÇÃo
7.1. os candidatos receberão notas de zero a dez (0 a 10 ) na 1ª etapa - 
análise do currículo, conforme (aNEXo a).
7.2. os candidatos receberão notas de zero a dez (0 a 10 ) na 2ª etapa - 
corresponde à análise do do projeto de pesquisa (aNEXo B).
7.3. A nota final será constituída pelo somatório da análise do currícu-
lo ( aNEXo a) e análise do Projeto de Pesquisa (aNEXoS B), podendo 
o candidato alcançar no máximo 20,00 pontos, que serão divididos por 
2 (dois) para obtenção da nota final.
7.4. A Classificação final será divulgada de acordo com a nota obtida se-
gundo a fórmula abaixo, em ordem decrescente, estando aprovados e clas-
sificados os candidatos que obtiverem Nota Final suficiente à classificação 
para o número de vagas de cada linha de pesquisa, estando os demais na 
condição de aprovados e classificados em cadastro de reserva limitado a 
duas vezes o quantitativo de vagas estabelecidas no Edital.
a Nota final de cada candidato será encontrada através da seguinte equação:
Nf= (N1+N2)/2
onde: N1= nota ac; N2= nota PE
análise do currículo (ac)
Projeto Escrito (PE)
Nota final (Nf)
8. do resULtado fiNaL
8.1. O resultado final do Processo Seletivo será homologado pela 
comissão nomeada pela PorTaria Nº 234/2022 – caPE/GP/fScMP, de 
11 de março de 2022, publicada no Diário Oficial do Estado n.º 34.896 de 
17/03/2022, sendo publicado no Diário Oficial do Estado, mediante extrato.
8.2. a divulgação será realizada por número de inscrição, sendo que os 
resultados não serão divulgados através de contato telefônico ou e-mail.
9. dos recUrsos
9.1. Poderão ser interpostos recursos de cada fase deste processo seletivo.
9.2. os recursos serão submetidos exclusivamente no site http://www.
santacasa.pa.gov.br, no link santacasa.selecao.net.br/
9.3. o prazo para interposição dos recursos de acordo com o cronograma.
9.4. No recurso, o candidato deverá ser claro, consistente e objetivo em 
seu pleito, documentado, devendo ser desconsiderado o teor que desres-
peite a banca e indeferido o instrumento. Somente serão apreciados, os 
recursos impetrados que seguirem estas instruções, sendo garantido aos 
candidatos o livre acesso ao parecer da comissão que decidiu o recurso.
9.5. o resultado do julgamento dos recursos será disponibilizado no site 
http://www.santacasa.pa.gov.br, no link santacasa.selecao.net.br/ confor-
me o cronograma definido no item 11 deste edital.
10 -dos critÉrios de deseMPate
10.1. No caso de empate no presente processo seletivo, será adotado como 
primeiro critério de desempate a preferência ao candidato mais idoso, consi-
derando-se o dia, mês e o ano de nascimento, conforme determina o artigo 
27, parágrafo único, da lei federal n.º 10.741/2003 - Estatuto do idoso.
10.2. Persistindo o empate, o segundo critério de desempate será maior 
pontuação na defesa oral do Projeto;
10.3. Persistindo o empate, o terceiro critério de desempate será a maior 
pontuação na avaliação do projeto escrito;
10.4. Persistindo o empate, o quarto critério de desempate será o maior 
tempo de serviço na área da saúde.
11- do croNoGraMa do Processo seLetiVo

atiVidades data HorÁrio LocaL

Publicação do Edital 19/08/2022 - No site do IOEPA (Imprensa Oficial do Estado 
do Pará)

inscrição online dos candidatos 
Utilizando o formulário eletrônico

01/09 a 
19/09/2022 até às 23h59min No site http://www.santacasa.pa.gov.br

divulgação da Homologação das 
inscrições 30/09/2022 até às 23h59min No site http://www.santacasa.pa.gov.br

recurso da Homologação 
de inscrições 03/10/2022 até às 23h59min No site http://www.santacasa.pa.gov.br

resultado do recurso 05/10/2022 Publicação No site http://www.santacasa.pa.gov.br
divulgação do resultado da 1ª 

etapa - análise curricular 25/10/2022 Publicação No site http://www.santacasa.pa.gov.br

recurso do resultado da 1ª 
etapa - análise curricular 26/10/2022 Publicação No site http://www.santacasa.pa.gov.br

resultado do recurso 28/10/2022 Publicação No site http://www.santacasa.pa.gov.br
divulgação do resultado da 2ª 

etapa - análise do projeto 10/11/2022 até às 23h59min No site http://www.santacasa.pa.gov.br

recurso do resultado da 2ª 
etapa - análise do projeto 11/11/2022 até às 23h59min No site http://www.santacasa.pa.gov.br

resultado do recurso 18/11/2022 até às 23h59min No site http://www.santacasa.pa.gov.br
divulgação do resultado 

Preliminar 22/11/2022 Publicação No site http://www.santacasa.pa.gov.br

recurso do resultado Preliminar 23/11/2022 até às 23h59min No site http://www.santacasa.pa.gov.br
resultado do recurso 25/11/2022 até às 23h59min No site http://www.santacasa.pa.gov.br

resultado final 29/11/2022 até às 23h59min No site http://www.santacasa.pa.gov.br

Matrícula 30/11/2022 08h às 15h

Na sala de aula da Pós-Graduação, localizada no 
corredor principal (próximo ao centro cirúrgico) 
do prédio centenário da fScMP situado na rua 

Bernal do couto nº 1040. Bairro: Umarizal - cEP: 
66055-080

o cronograma pode sofrer alteração dependendo do número de candidatos 
participantes do certame.
12. da MatrÍcULa
a matrícula será realizada impreterivelmente no dia 30 de novembro de 
2022, de 08:00h às 15:00h, na Secretaria do PPGGSa/fScMP.
12.1- Será matriculado no Mestrado Profissional, o candidato que estiver 
aprovado e classificado dentro do número de vagas ofertadas pelo Progra-
ma de Pós- Graduação.
13-das disPosiÇÕes Gerais
13.1- o candidato é responsável por todas as informações prestadas no 
Processo Seletivo.
13.2- caso, a qualquer tempo, seja comprovada falsidade nas informações, 
a inscrição do candidato ou a matrícula do aluno poderá ser cancelada.
13.3- os candidatos aprovados no referido edital, deverão realizar o teste 
de proficiência em língua inglesa. Os candidatos estão cientes de que só 
estarão aptos para se submeter ao Exame Geral de Qualificação, com a 
aprovação no exame de proficiência em língua inglesa.
13.4- os casos omissos ou situações não previstas neste Edital serão 
resolvidos pela comissão nomeada pela PorTaria Nº 234/2022 – caPE/
GP/FSCMP, de 11 de março de 2022, publicada no Diário Oficial do Estado 
n.º 34.896 de 17/03/2022.
Belém, _____ de _______________ de 2022.
dr. Bruno Mendes carmona
Presidente da fScMP
aNeXo a
ficHa de aVaLiaÇÃo do cUrrÍcULo Lattes
NÚMero de iNscriÇÃo:………..……………………………………………

asPectos a sereM coNsiderados
PoNtUaÇÃo

MÁXiMa
(10 pts)

PoNtos
oBtidos

i. tÍtULos acadÊMicos (ta) 
1. Especialização (carga Horária mínima 360 h/a) (até 1 curso = 0,50. + de 1 curso = 1,00)  1,00  
2. aperfeiçoamento (carga Horária mínima 180h/a) (até 1 curso = 0,25 + de 1 curso= 0,50) 0,50  
3. atualização e/ou extensão (carga Horária mínima 12h/a) (até 5 cursos = 0,25. + de 
cinco= 0,50)  0,50  

ToTal (Ta) 2,00  
ii. atiVidades de eNsiNo (ae) dos ÚLtiMos 5 aNos

1. Ensino na Graduação e/ou Pós-graduação (até 2 anos= 0,50/acima de 2 anos=1,00) 1,00  
2. outras modalidades de ensino (Tutoria, preceptoria), até 2 anos=0,50 /acima de 2 
anos=1,00). 1,00  

3. orientação de Tcc de graduação e/ou pós graduação 0,50  
ToTal (aE) 2,50  

iii- atiVidades de PesQUisa (aP) dos ÚLtiMos 5 aNos
1. Participação em Projeto Pesquisa e Extensão ( mínimo 1 ano; a cada ano=025) 1,00  
ToTal (aP) 1,00  

iV. ProdUÇÃo iNteLectUaL (Pi) dos ÚLtiMos 5 aNos
1. artigo publicado em revista indexada (1 artigo=0,25, acima de 1 (um) = 0,5) 0,50  
2. Trabalhos ou comunicação apresentados em evento científico(1 trabalho=0,25, acima de 
1 (um) = 0,5) 0,50  

3. relatórios, Manuais, Notas Técnicas, Protocolos e cartilhas Publicadas (1 trabalho=0,25, 
acima de 1 (um) = 0,5) 0,50  

ToTal (Pi) 1,50  
V. oUtras atiVidades (oa) dos ÚLtiMos 5 aNos

1. atividades em serviços de saúde (no mínimo 1 ano =1,0; a partir de 2 anos=2,0 2,0  
2.Exercício de direção, chefia e/ou coordenação em Serviços de Saúde ( mínimo 1 
ano); a cada ano = 0,25) 1,0  

3.Exercício de assessoria Técnica em Órgãos de Saúde 0,25  
4.Participação em bancas de Tcc (exceto orientador) 0,25  
ToTal (oa)  3,00  
ToTal GEral PoNToS = TGP  10,0  

a nota da análise de currículo será calculada através da seguinte expressão:
TGP = (Ta) + (aE) + (aP)+ (Pi) +(oa) = 10 pontos 
legenda:
Ta = soma dos pontos obtidos nos títulos acadêmicos
aE = soma dos pontos obtidos nas atividades de ensino
aP = soma dos pontos obtidos nas atividades de Pesquisador
Pi = soma dos pontos obtidos na produção intelectual
oa = soma dos pontos obtidos em outras atividades
TGP = total geral dos pontos
Nota final do currículo lattes: ________________
assinatura dos avaliadores
aNeXo B
ficHa de aVaLiaÇÃo do ProJeto de PesQUisa escrito
Identificação do Projeto:................................................................
Título:.........................................................................................
NÚMEro dE iNScriÇÃo:.................................................
1. itens do projeto (pontuação máxima: 5,0 pontos)

ÍteM a ser aVaLiado Pontuação 
Máxima

Escala de pon-
tuação

Nota atri-
BUÍda

1.adequação do projeto às linhas de pesquisa do programa de mestrado 1,0
0= não atende
1,0= atende 
totalmente

 


