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ii- coNcEdEr, de acordo com as bases legais vigentes, 03 e ½ (três e 
meia) diárias ao servidor citado acima, que se deslocará conforme item i.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 23 de agosto de 2022.
ilToN GiUSSEPP STiVal MENdES da rocHa loPES da SilVa
Presidente do instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará
Portaria Nº 653 de 23 de aGosto de 2022
o Presidente do instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
iGEPrEV, no uso das atribuições conferidas pelo decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no doE nº 34.267, de 30/06/2020.
coNSidEraNdo o que dispõe os arts. 145 a 149, da lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
coNSidEraNdo os termos do Processo administrativo Eletrônico nº 
2022/1057767 (PaE), de 19/08/2022.
rESolVE:
i – aUToriZar o servidor douglas Gonçalves de Miranda, matrícula nº 
5912162/1, a viajar ao município do Grupo B/PA, no período de 25/08/2022 
a 09/09/2022, a fim de exercer suas atividades funcionais na localidade.
ii- coNcEdEr, de acordo com as bases legais vigentes, 15 e ½ (quinze e 
meia) diárias ao servidor citado acima, que se deslocará conforme item i.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 23 de agosto de 2022.
ilToN GiUSSEPP STiVal MENdES da rocHa loPES da SilVa
Presidente do instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará
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oUtras MatÉrias
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citaÇÃo Por editaL
Considerando que as comunicações de citação e notificação do Instituto de 
Gestão Previdenciária do Estado do Pará, far-se-ão conforme o caso, por 
via postal mediante carta com aviso de recebimento e por edital, conforme 
dispõem os artigos 128, 130 c/c 131 do regulamento Geral do regime 
Próprio de Previdência Social do Estado do Pará;
considerando que a última carta enviada ao interessado não fora recebida, 
bem como, ante a ausência de devolução do aviso de recebimento pelos 
Correios, tornou-se infrutífera a comunicação;
Pelo presente Edital ciTaMoS/NoTificaMoS o Senhor MaNoEl PErEira 
JordÃo, cPf nº 048.202.822-04, interessado no processo de Pensão por 
Morte nº 2017/136592, a fim de comparecer neste Instituto, para que 
possa tomar ciência acerca do andamento processual.
ordenador: ilton Giussepp Stival Mendes da rocha lopes da Silva

Protocolo: 843287
citaÇÃo Por editaL
Considerando que as comunicações de citação e notificação do Instituto de 
Gestão Previdenciária do Estado do Pará, far-se-ão conforme o caso, por 
via postal mediante carta com aviso de recebimento e por edital, conforme 
dispõem os artigos 128, 130 c/c 131 do regulamento Geral do regime 
Próprio de Previdência Social do Estado do Pará;
considerando que a última carta enviada à interessada não fora recebida, 
bem como, ante a ausência de devolução do aviso de recebimento pelos 
Correios, tornou-se infrutífera a comunicação;
Pelo presente Edital ciTaMoS/NoTificaMoS a Senhora Paola da coSTa 
PiNHEiro, cPf nº 087.836.322-78, interessada no processo de Pensão 
por Morte nº 2021/258168, a fim de comparecer neste Instituto, para que 
possa tomar ciência acerca do andamento processual.
ordenador: ilton Giussepp Stival Mendes da rocha lopes da Silva
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ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA
DO ESTADO DO PARÁ

.

Portaria Nº.  184 de 23 de agosto de 2022.
o diretor Geral da Escola de Governança Pública do Estado do Pará - EGPa, 
no uso de suas atribuições legais, torna público o resultado final do pro-
cesso seletivo ao preenchimento de vagas remanescentes para os cursos 
de Pós-Graduação Lato Sensu em “Gestão Pública com ênfase em Políticas 
Públicas e Governança” e “Gestão Pública com ênfase em Gestão do Co-
nhecimento nas organizações Públicas”.
GestÃo PÚBLica coM ÊNFase eM GestÃo do coNHeciMeNto 

Nas orGaNiZaÇÕes PÚBLicas

cLassiFicaÇÃo Nº iNscriÇÃo NoMe PoNtUaÇÃo
1º Gc-022/2022 ricardo lUiS GoMES MENEZES   9,5
2º Gc-025/2022 WASHINGTON RICARDO DE MENEZES SANTOS   8,5
3º Gc-010/2022 NEUZa fErNaNda dE MoraES MElo   8,5
4º Gc-035/2022 NaYfraNa dUarTE dE SoUZa oliVEira   8,0
5º Gc-023/2022 aBNEr SEriQUE do NaSciMENTo   7,5
6º Gc-027/2022 NaYaNE MENdES da SilVa MaUÉS  6,75
7º Gc-015/2022 adriaNa NaZarÉ MoTTa dE SoUZa   6,5
8º Gc-032/2022 lUÃ Baia fErrEira   6,5
9º Gc-004/2022 HErUNdiNa SidÔNio GoMES   6,0

10º Gc-031/2022 cHarlES SaNToS PENicHE   6,0

11º Gc-017/2022 arlEN aNToNio SoEiro dE SoUZa   6,0
12º Gc-013/2022 NELSON WILLIAM RIBEIRO FONTENELE   6,0
13º Gc-006/2022 EdUardo HENriQUE MElo rodriGUES   5,5
14º Gc-016/2022 ADRIANO DUARTE WANZELER   5,0
15º Gc-012/2022 aNToNio claUdio NErY GoMES   5,0
16º Gc-005/2022 YNGrid criSTiNa da SilVa SaNToS   5,0
17º Gc-034/2022 cHarliaNY roliM frEiTaS   5,0
18º Gc-011/2022 MarcEla dE PaiVa rEiS   5,0

GestÃo PÚBLica coM ÊNFase eM PoLÍticas 
PÚBLicas e GoVerNaNÇa

cLassiFicaÇÃo Nº iNscriÇÃo NoMe PoNtUaÇÃo

1º PPG-006/2022 WALQUIRIA CRISTINA BATISTA ALVES BARBOSA  8,5

2º PPG-001/2022 ElaNa rodriGUES QUEiroZ  8,5

3º PPG-003/2022 THiErrY BadaraNE NicolaU GoNÇalVES  7,5

4º PPG-009/2022 laUro ViTor BarBoSa alEXaNdriNo  6,5

5º PPG-007/2022 KEila ViEira MoNTEiro  5,0

6º PPG-002/2022 riTa do Socorro BarBoSa da SilVa  5,0

o diretor Geral da Escola de Governança Pública do Estado do Pará- EGPa 
no uso de suas atribuições legais torna públicas as resposta dos recursos 
referentes ao resultado final do Processo Seletivo dos cursos de pós-gra-
duação lato Sensu em Gestão Pública com ênfase em Gestão do conheci-
mento nas organizações Públicas e Gestão Pública com ênfase em Políticas 
Públicas e Governança.

GestÃo PÚBLica coM ÊNFase eM
  GestÃo do coNHeciMeNto Nas orGaNiZaÇÕes PÚBLicas 

Nº da iNscriÇao NoMe do caNdidato resPosta ao recUrso

Gc-003/2022 NaZarÉ do Socorro doS SaNToS 

iNdEfErido/após recurso a candidata não obteve 
pontuação necessária para aprovação. Não houve 

comprovação de atuação em nível superior. Portanto, 
sua nota permanece inalterada 4,5.

Gc-006/2022
 EdUardo HENriQUE MElo rodriGUES dEfErido/ após, revisão de recurso, o candidato 

obteve aprovação, com nota 5,5.

Gc-022/2022 criSTiaNE fErrEira dE liMa liMa

iNdEfErido/após recurso a candidata não obteve 
pontuação necessária para aprovação. Não houve 

comprovação de atuação em nível superior. Portanto, 
sua nota permanece inalterada 3,25.

GestÃo PÚBLica coM ÊNFase eM PoLÍticas PÚBLicas e GoVerNaNÇa

PPG-009/2022 laUro ViTor BarBoSa alEXaNdriNo dEfErido/ após revisão de recurso o candidato 
obteve aprovação com nota 6,5.

PPG-008/2022
 NaYfraNa dUarTE dE SoUSa oliVEira

dEfErido/ após análise do recurso o nome da 
servidora será incluído na listagem do curso Gestão 
Pública com em ênfase em Gestão do conhecimento 

nas organizações Públicas.

WILSON LUIZ ALVES FERREIRA
diretor Geral interino
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secretaria de estado
da FaZeNda

.

Portaria
.

Portarias de coNcessÃo de iseNÇÃo de iPVa caiF/dtr
Portaria Nº 2022330002742, de 22 de agosto de 2022 
MoTiVo: conceder a isenção de iPVa para o ano de 2022.
BaSE lEGal: art. 3º, inciso Xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; Decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e Instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNTErESSado: rEiNaldo aUGUSTo oliVEira.
cPf: 277.812.082-34.
Marca/ModElo: rENaUlT/caPTUr lifE 16 a.
cHaSSi: 93YrHaMH7KJ523272.
Portaria Nº 2022330002741, de 22 de agosto de 2022 
MoTiVo: conceder a isenção de iPVa para o ano de 2022.
BaSE lEGal: art. 3º, inciso Xii da lei n. 6.017, de 30 de dezembro de 
1996; Decreto n. 2.703, de 27 de dezembro de 2006 e Instrução Normati-
va n. 04, de 25 de março de 2015.
iNTErESSado: roSa Maria MarQUES PErEira.
cPf: 569.179.292-04.
Marca/ModElo: HYUNdai/crETa 16a aTTiTU.
cHaSSi: 9BHGa811BMP194212.
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