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ii - a comissão deverá concluir os trabalhos com apresentação do relatório 
final no prazo máximo de 60 (sessenta) dias, prorrogável por igual período, 
desde que por motivo fundamentado.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
irlÂNdia da silva GalvÃo
diretora do 11.º centro regional de saúde/sEsPa

Protocolo: 846653

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº 1.018 de 22 de aGosto de 2022- dGtes
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada no doE 
nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº. 2022/1005245.
rEsolvE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810 de 24.01.1994, a 
servidora Gloria Maria BElÉM MoraEs, matrícula nº. 722200/1, cargo 
de Enfermeiro, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada na diretoria 
Operacional com atuação na Central de Notificação, Captação e Distribui-
ção de Órgãos, goze de licença Prêmio, 02 (dois) meses de licença Prê-
mio, correspondente ao triênio de 13.06.2013 a 12.06.2016.
aUtoriZar que a servidora goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 08.09.2022 a 07.10.2022, no total de 30 (trinta) dias.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria
de Estado de saúde Pública em: 30.08.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.
Portaria Nº 1.015 de 19 de aGosto de 2022- dGtes
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada no doE 
nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº. 2022/936426.
rEsolvE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810 de 24.01.1994, 
o servidor PaUlo aNdrE soarEs da silva, matrícula nº. 54188884/1, 
cargo de farmacêutico, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotado na 
divisão de controle de doenças transmissíveis, goze de licença Prêmio, 02 (dois) 
meses de licença Prêmio, correspondente ao triênio de 25.02.2017 a 24.02.2020.
aUtoriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 03.10.2022 a 01.11.2022, no total de 30 (trinta) dias.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria
de Estado de saúde Pública em: 30.08.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.
Portaria Nº 1.033 de 29 de aGosto de 2022 – dGtes
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada no doE 
nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 2022/1068266.
rEsolvE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810 de 24.01.1994, ao 
servidor fraNciNEi coElHo PiNto, matrícula nº. 57206599/1, cargo de 
agente de artes Práticas, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, com lotação 
no Hospital regional - tucuruí, goze de licença Prêmio, 02 (dois) meses de 
licença Prêmio, correspondente ao triênio de 24.12.2010 à 23.12.2013.
aUtoriZar que o servidor goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 01/10/2022 à 29/11/2022, no total de 60 (sessenta) dias.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria
de Estado de saúde Pública em: 30.08.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.
Portaria Nº 1.034 de 29 de aGosto de 2022 – dGtes
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada no doE 
nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 2022/1068266.
rEsolvE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810 de 24.01.1994, ao 
servidor fraNciNEi coElHo PiNto, matrícula nº. 57206599/1, cargo de 
agente de artes Práticas, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, com lotação 
no Hospital regional - tucuruí, goze de licença Prêmio, 02 (dois) meses de 
licença Prêmio, correspondente ao triênio de 25.07.2015 à 24.07.2018.
aUtoriZar que o servidor goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 30/11/2022 à 28/01/2023, no total de 60 (sessenta) dias.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria
de Estado de saúde Pública em: 30.08.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde
Portaria Nº. 1.024 de 24 de aGosto de 2022 - dGtes/sesPa.
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/03.04.1996, publicada no doE nº. 
28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº. 2022/1050196.
rEsolvE:
dEtErMiNar, de comum acordo, que a servidora ElisaBEtH dE soU-
Za foNtENElE, matrícula nº. 57190450/1, cargo de Enfermeiro, re-
gime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Hospital regional - tu-
curuí, goze de licença Prêmio, que lhe foi concedida através da Porta-
ria nº. 714/20.06.2022, publicado no Diário Oficial do Estado do Pará 
n°. 35.028/30.06.2022, correspondente ao triênio de 16.10.2007 a 
15.10.2010, no período de 20.09.2022 a 19.10.2022.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria
de Estado de saúde Pública em: 30.08.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.

Portaria Nº. 1.021 de 23 de aGosto de 2022 - dGtes/sesPa.
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/03.04.1996, publicada no doE nº. 
28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº. 2022/1029354.
rEsolvE:
dEtErMiNar, de comum acordo, que o servidor HElitoN HErllEN ro-
driGUEs Paiva, matrícula nº. 5373638/1, cargo de agente administrati-
vo, regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotado na divisão de vigilância 
a Saúde com atuação no Sistema de Verificação de Óbito, goze de Licen-
ça Prêmio, que lhe foi concedido através da Portaria nº. 292/03.06.2011, 
publicado no Diário Oficial do Estado do Pará n°. 31.937/15.06.2011, 
correspondente ao triênio de 17.03.2008 a 16.03.2011, no período de 
19.09.2022 a 18.10.2022.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria
de Estado de saúde Pública em: 30.08.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.
Portaria Nº 060 de 26 de aGosto de 2022
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo PaE 
nº. 2022/935615.
rEsolvE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, a 
servidora floriNda BarBosa costa, matrícula nº. 5166705/1, cargo de 
datilografo, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no 9º centro 
regional de saúde – santarém, 02 (dois) meses de licença Prêmio, cor-
respondente ao triênio de 02.01.2018 a 01.01.2021.
aUtoriZar que o servidor goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 03.10.2022 a 01.12.2022 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria de
Estado de saúde Pública em: 30.08.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.
Portaria Nº 1.017 de 19 de aGosto de 2022- dGtes
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº. 
2022/902081.
rEsolvE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810 de 24.01.1994, 
a servidora Maria das GraÇas dos saNtos crUZ, matrícula nº. 
5108799/1, cargo de odontólogo, regime Jurídico de Estatutário Efeti-
vo, lotada no departamento de vigilância sanitária, goze de licença Prê-
mio, 02 (dois) meses de licença Prêmio, correspondente ao triênio de 
01.11.2010 a 31.10.2013.
aUtoriZar que a servidora goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 03.10.2022 a 01.11.2022, no total de 30 (trinta) dias.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria
de Estado de saúde Pública em: 30.08.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.
Portaria Nº 1.027 de 25 de aGosto de 2022- dGtes
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de suas atri-
buições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada no doE 
nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº. 2022/520007.
rEsolvE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810 de 24.01.1994, 
o servidor JosE dos saNtos Brito, matrícula nº. 5141931/1, cargo de 
contador, regime Jurídico de Estatutário Não Estável, lotado no departa-
mento de auditoria em saúde, goze de licença Prêmio, 02 (dois) meses de 
licença Prêmio, correspondente ao triênio de 02.07.2011 a 01.07.2014.
aUtoriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 03.10.2022 a 01.11.2022, no total de 30 (trinta) dias.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria
de Estado de saúde Pública em: 30.08.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.
Portaria Nº 073 de 12 de aGosto de 2022
a diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo PaE 
nº. 2022/288408.
rEsolvE:
coNcEdEr, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, a 
servidora KEllEN da costa BarBosa, matrícula nº. 57190605/1, cargo 
de Enfermeiro, regime jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no 6º centro 
regional de saúde – Barcarena, 02 (dois) meses de licença Prêmio, cor-
respondente ao triênio de 16.10.2010 à 15.10.2013.
aUtoriZar que a servidora goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 12.09.2022 à 10.11.2022 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-sE, rEGistrE-sE E cUMPra-sE.
diretoria de Gestão do trabalho e da Educação na saúde da secretaria de
Estado de saúde Pública em: 30.08.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de Gestão do trabalho e da Educação na saúde.

Protocolo: 846264


