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nológico: informação e Comunicação; seguros, serviços jurídicos, tran-
sações imobiliárias, com eixo tecnológico: gestão e negócios; segurança 
do trabalho, eixo tecnológico: segurança; bem como para o curso experi-
mental em gastronomia vegetariana e vegana, eixo tecnológico: turismo, 
Hospitalidade e Lazer, a serem ofertados na modalidade à distância e na 
forma concomitante e subsequente – escola técnica UnaMa – belém/Pa.
REsoLução Nº 198 DE 22 DE AGosto DE 2022
eMenta: Prorrogam-se os atos autorizativos contidos na resolu-
ção n° 192/2021-Cee/Pa – escola de aviação Civil Paraense - belém/Pa.
REsoLução Nº 199 DE 22 DE AGosto DE 2022.
eMenta: Credencia a entidade Mantenedora e autoriza o Funcionamen-
to da educação infantil em nível de Creche e Pré-escola, do ensino Funda-
mental de 1º ao 9º ano e do ensino Médio de 1ª a 3ª série – sistema de 
ensino Universo barcarena – barcarena/Pa.
REsoLução Nº 200 DE 22 DE AGosto DE 2022
eMenta: Credencia a entidade Mantenedora, autoriza o funcionamento do 
ensino Fundamental de 6º ao 9º ano, do ensino Médio de 1ª a 3ª série, 
do ensino Médio na modalidade de educação de jovens e adultos de 1ª 
e 2ª etapas e dos Cursos técnicos em: administração - eixo tecnológico 
Gestão e Negócios, Automação, Eletromecânica, Eletrotécnica, Refrige-
ração e Climatização - com eixo tecnológico Controle e Processos indus-
triais, enfermagem, radiologia e análises Clínicas - com eixo tecnológico: 
Ambiente e Saúde, Edificações - eixo tecnológico: Infraestrutura e Segu-
rança do trabalho - eixo tecnológico: segurança – instituto implulso Mul-
tiensino – Parauapebas/Pa.
REsoLução Nº 201 DE 22 DE AGosto DE 2022
eMenta: recredencia a entidade Mantenedora, renova a autorização para 
o funcionamento do ensino Médio na modalidade de educação de jovens e 
adultos de 1ª e 2ª etapas e dos Cursos técnicos em: análises Clínicas – eixo 
tecnológico: ambiente e saúde (concomitante), segurança do trabalho – eixo 
tecnológico: segurança (subsequente), enfermagem – eixo tecnológico: am-
biente e saúde (subsequente) e autorização dos Cursos técnicos em: edi-
ficação – eixo tecnológico: Infraestrutura (subsequente), Mineração – eixo 
tecnológico: recursos naturais (subsequente), radiologia – eixo tecnológi-
co: ambiente e saúde ( subsequente) e secretaria escolar – eixo tecnoló-
gico: desenvolvimento educacional e social (subsequente), todos na forma 
presencial – Centro educacional europa – Marabá/Pa.
REsoLução Nº 202 DE 22 DE AGosto DE 2022.
eMenta: Credencia a entidade Mantenedora e autoriza o Funcionamen-
to da educação infantil em nível de Creche e Pré-escola e do ensino Funda-
mental de 1º ao 5º ano – Centro de educação Piui Piui – Parauapebas/Pa.
REsoLução Nº 203 DE 22 DE AGosto DE 2022.
eMenta: recredencia a entidade Mantenedora e renova a autorização 
para o Funcionamento da educação infantil em nível de Creche e Pré-esco-
la e do ensino Fundamental de 1º ao 9º ano – escola de educação infantil 
e ensino Fundamental Carequinha – santarém/Pa.
REsoLução Nº 204 DE 22 DE AGosto DE 2022.
eMenta: recredencia a entidade Mantenedora e renova a autorização 
para o Funcionamento da educação infantil em nível de Creche e Pré-es-
cola, do ensino Fundamental de 1º ao 9º ano e do ensino Médio de 1ª a 3ª 
série – Cene - Centro educacional novo ensino – belém/Pa.
REsoLução Nº 205 DE 22 DE AGosto DE 2022
eMenta: Credencia a entidade Mantenedora, autoriza o funcionamento o 
funcionamento do ensino Médio/eja 1ª e 2ª etapas, na modalidade à dis-
tância, e dos Cursos Técnicos em: Enfermagem, Necropsia, Radiologia, 
análises Clínicas, estética, Farmácia, veterinária e saúde bucal – todos 
com eixo tecnológico: ambiente e saúde, segurança do trabalho, eixo 
tecnológico: segurança, administração - eixo tecnológico: gestão e negó-
cios, secretaria escolar - eixo tecnológico: desenvolvimento educacional e 
social, eletrotécnica - com eixo tecnológico: Controle e Processos indus-
triais, Mineração, eixo tecnológico: Recursos Naturais, e Edificações - eixo 
tecnológico: infraestrutura, todos na forma presencial e a distância – Sis-
tema de ensino inove interativa - sisinove – tucuruí/Pa.
REsoLução Nº 206 DE 22 DE AGosto DE 2022.
eMenta: Credencia a entidade Mantenedora e autoriza o Funcionamen-
to dos Cursos técnicos em: administração, Comércio exterior e secreta-
riado - com eixo tecnológico: gestão e negócios, agente Comunitário de 
saúde, análises Clínicas, Cuidador de idosos, enfermagem, Meio ambiente 
e Podologia - com eixo tecnológico: ambiente e saúde; desenvolvimento 
de sistemas e redes de Computadores - com eixo tecnológico: informação 
e Comunicação; tradução e interpretação de libras - com eixo tecnológi-
co: desenvolvimento educacional e social, a serem ofertados na modali-
dade a Distância e nas formas Concomitante e Subsequente, nos seguintes 
Polos: abaetetuba, almeirim, altamira, ananindeua, barcarena, belém, 
bragança, breves, Cametá, Capanema, Castanhal, dom eliseu, eldorado 
dos Carajás, gurupá, itaituba, juruti, Marabá, Marituba, Mocajuba, Monte 
alegre, oriximiná, Paragominas, Parauapebas, Portel, Prainha, salinópolis, 
santarém, santo antonio do tauá, são geraldo do araguaia, são Miguel 
do Guamá, Tailândia, Tomé-Açu e Xinguara – ESCOLA TÉCNICA UNINAS-
saU – belém/Pa.

Protocolo: 847498
GovERNo Do EstADo Do PARÁ
coNsELHo EstADuAL DE EDucAção
EMENtA DE REsoLuçÕEs - 2022
resolUÇÃo nº 208 de 01 de seteMbro de 2022.
eMenta: aProvaM as Matrizes CUrriCUlares do ensino MÉ-
dio Para a rede estadUal de ensino do Pará – sedUC/Pa.

Protocolo: 847640
GovERNo Do EstADo Do PARÁ
coNsELHo EstADuAL DE EDucAção
EMENtA DE REsoLuçÕEs - 2022
resolUÇÃo nº 194 de 18 de agosto de 2022
eMenta: aProvaÇÃo do doCUMento CUrriCUlar da edUCaÇÃo inFan-
til e do ensino FUndaMental e sUas Modalidades a ser adotado 
Pela rede MUniCiPal de ensino de ConCeiÇÃo do aragUaia/Pa.

resolUÇÃo nº 195 de 18 de agosto de 2022
eMenta: aProvaÇÃo do doCUMento CUrriCUlar da edUCaÇÃo in-
Fantil e do ensino FUndaMental e sUas Modalidades a ser ado-
tado Pela rede MUniCiPal de ensino de salvaterra/Pa.

Protocolo: 847681

.

.

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PoRtARiA
.

AutoRizAção DE AfAstAMENto DE sERviDoR PARA PARticiPAR 
DE cuRso DE PÓs GRADuAção
Protocolo: 2021/963352
PoRtARiA N° 3591/22, de 31 de agosto de 2022
i – aUtorizar, o afastamento ParCial da servidora renata Pessoa 
Portela, id. Funcional nº 5907774/ 2, cargo de ProFessor aUxiliar, 
lotada no CaMPUs de santareM, objetivando a capacitação da servidora 
em nível de Mestrado, pela Universidade Federal do oeste do Pará, no pe-
ríodo de 01.09.2021 a 31.07.2023.
ii - Conceder bolsa estadual de Pós-graduação, no período de 01.09.2021 
a 31.07.2023,nos termos da resolução 3890/22-ConsUn de 17.08.2022
ClaY anderson nUnes CHagas
reitor da UePa
Protocolo: 2022/473930
PoRtARiA N° 3563/22, de 29 de agosto de 2022
i – aUtorizar, o afastamento integral do servidor leonY lUis loPes 
negrao, id.Funcional nº 57233067/ 1, cargo de ProFessor assisten-
te, lotado no CaMPUs de CastanHal, objetivando a capacitação do ser-
vidor em estágio pós - doutorado, pela Universidade Federal de são Carlos 
- UFsCar, no período de 01.08.2022 a 31.07.2023.
ii - Conceder bolsa estadual de Pós-graduação, no período de 01.08.2022 
a 31.07.2023,nos termos da resolução 3891/22-ConsUn de 17.08.2022.
ClaY anderson nUnes CHagas
reitor da UePa

Protocolo: 847572
HoMoLoGAção DE EstABiLiDADE / técNico, ADMiNistRAtivo 
E oPERAcioNAL
Protocolo: 2022/802052
PoRtARiA N° 3598/22, de 31 de agosto de 2022.
HOMOLOGAR, para fins de regularização funcional, a estabilidade excepcional 
no serviço público, alcançada pelo(a) servidor(a) do corpo técnico, adminis-
trativo e operacional desta instituição de ensino superior, abaixo discrimina-
do(a), ratificando como APTO(A), para o exercício do cargo efetivo

NoME iD. fuNcio-
NAL cARGo ADMissão

 raiMUnda das graÇas Corrêa 
aMador 5056098 / 1 aUxiliar adMinistrati-

vo C-iv 01/07/1988

ClaY anderson nUnes CHagas
reitor da UePa

Protocolo: 847576
PERMutA DE GRAtificAção DE tEMPo iNtEGRAL
Protocolo: 2022/1049372
PoRtARiA N° 3592/22, de 31 de agosto de 2022
art. 1º - ConCeder ao(a) servidor(a) agUeda lUz Ferreira, id. Fun-
cional nº 5954798/ 1, cargo de Motorista, lotado(a) no(a) CaMPUs de 
MARABA, gratificação de tempo integral, em percentual fixado de 60% 
(sessenta por cento), incidente sobre o vencimento do cargo, a contar de 
01.09.2022.
Art. 2º - CESSAR, a contar de 01.09.2022, a gratificação de tempo in-
tegral do(a) servidor(a)riCardo Fernandes inaCio, id. Funcional nº 
57200702/ 1, cargo de Motorista, lotado(a) no(a) CaMPUs de Maraba, 
em virtude de permuta da referida gratificação.
ClaY anderson nUnes CHagas
reitor da UePa

Protocolo: 847580
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DisPENsA DE LicitAção
.

tERMo DE DisPENsA  DE PRocEsso LicitAtÓRio
PRocEsso: 2021/921290
Nº DA DisPENsA:  35/2022
data da assinatUra: 31/08/2022
Partes/ Contratada: ataCadÃo Mano a Mano eireli
CnPj: 27.947.279/0001-71
objeto: aquisição de gêneros alimentícios perecíveis e não perecíveis, 
para atender as necessidades dos docentes itinerantes do Campus xvii/
UePa de vigia – Pará, na Casa dos Professores.
endereÇo: rua Magalhães barata, s/n, Centro, CeP: 68.780-000, vigia/Pa.
valor: r$ 54.739,69 (cinquenta e quatro mil, setecentos e trinta e nove 
reais e sessenta e nove centavos).
dotaÇÃo orÇaMentária: 74201.12.364.1506.8870
Fonte de reCUrso: 0102
eleMento da desPesa: 339030


