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aNeXo i
distriBUiÇÃo das VaGas

turma local de realização oferta de vagas Nº de vagas

Curso de Qualificação 
em violência interpesso-
al e auto provocada ao 

trabalho

aula Presencial
cEfor

rua Gama abreu, n° 256 – Nazaré
cEP: 66015-130

Período do curso:
26/09 a 30/09/2022

Horário:
08h às 12h e 14h às 18h

cerest Estadual 10
cerest

regionais 10

centros regionais de Saúde 26
diretoria do dPaiS:  coorde-

nação da criança;
coordenação do adolescente;

coordenação da Mulher;
coordenação de Povos 

tradicionais

04

SEdUc 01
SEaStEr 01

* Em caso de não preenchimento de vagas a EtSUS, poderá absorver de-
manda espontânea.
aNeXo ii
FicHa de iNscriÇÃo

1. NoMe: 2. seXo: M ( ) F (  )

3. c. idENtidadE: 4. ÓrGÃo EXPEd.: 5. NaSciMENto: 6. cPf:

7. ENdErEÇo:

8. Bairro: 9. cEP.: 10. MUNicÍPio dE NaSciMENto:

11. foNE: 12. E-Mail:

13. EScolaridadE:
(  ) ENSiNo fUNd (  ) coMPlEto (  )iNcoMPlEto
(  ) ENSiNo MÉdio (  ) coMPlEto (  )iNcoMPlEto

(  ) ENSiNo SUP. ( ) coMPlEto (  )iNcoMPlEto
(  ) GradUaÇÃo: _________________________

14. PÓS-GradUaÇÃo:

15. NEcESSita dE atENdiMENto ESPEcial:
( ) SiM  ( ) NÃo

QUal: ____________________

16. carGo/fUNÇÃo: 17. Mat. fUNcioNal: 18. local dE lotaÇÃo:

19. data dE adMiSSÃo:

20. MUNicÍPio oNdE traBalHa:

21. SitUaÇÃo fUNcioNal: (  ) EfEtivo ( ) tEMPorário (  )carGo coMiSSioNado

terMo de coMProMisso iNdiVidUaL
Este termo de compromisso individual assegura o direito ao servidor de 
participar do cUrSo dE QUalificaÇÃo EM violÊNcia iNtErPESSoal E 
aUto Provocada ao traBalHo oferecido pela Escola técnica do SUS 
“dr. Manuel ayres” – EtSUS/Pa. o Participante deverá cumprir o mínimo 
de 75% de frequência no curso/capacitação/oficina citado acima, mediante 
comprovação em lista de frequência, resguardando direito de apresentar 
atestado médico para justificar falta, do contrário fica impedido de receber 
certificado.
Município, ___ de _____________________ de 2022.

              _________________________ _________________
Assinatura e carimbo da Chefia Imediata Assinatura do Participante

aNeXo iii
decLaraÇÃo de LiBeraÇÃo Para ParticiPar do cUrso
declaro que o (a) servidor (a) _______________________________ lota-
do na _____________________________________________ tem dispo-
nibilidade para participar do Curso Qualificação em violência Interpessoal e 
auto provocada ao trabalho com liberação para cumprir a carga horária de 
40 horas semanais, com duração de 05 dias.
Município, __ de ______________ de 2022.
__________________________________________
Carimbo e assinatura da chefia imediata

Protocolo: 850674

..

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

aViso de resULtado de LicitaÇÃo
.

LicitaÇÃo deserta
PreGÃo eLetrÔNico Nº 23/LaceN/2022.
Pae: 634048/2022
laBoratorio cENtral do EStado do Pará torna público que consi-
derou dESErto o processo licitatório acima. Para Eventual aquisição de: 
Material Permanente– cPU GErENc./oPEr,4Ncl,3.1GHZ,cH 8MB,16GB 
ddr3,2X Hd 500GB,cd, para atender as necessidades deste lacEN – Pa e 
ser utilizado com equipamento arroW - vitEK 2 rP5810 WES 7 e vitEK 2 
SYS- MEdia Kit- rP5810, realizado no dia 31/08/2022 as 10:00 hs.
Belém (Pa), 09 de setembro de 2022.
alBErto SiMÕES JorGE JUNior
diretor do lacEN/Pa

Protocolo: 850601

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

.

.

Portaria
.

Portaria Nº 660 de 09 de seteMBro de 2022
o dirEtor do 1º cENtro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 76/2019- ccG, de 
09 de janeiro de 2019, publicada no d.o.E. Nº 33777 de 10 de janeiro de 
2019.
rESolvE:
designar o servidor faUSto Barata aMaNaJáS, matrícula 0108391-1, do 
administrador , lotado no caPS iii GrÃo Pará unidade de abrangência 
do 1º centro regional de Saúde, para atender como fiscal , respondendo 
por todos os atos referente ao contrato nº 53/2022 ,  tendo como objeto a 
contratação de empresa de engenharia especializada para realizar o servi-
ço de reparo no imóvel onde funciona o caPS iii Grão Pará, Unidade per-
tencentes ao 1º centro regional de Saúde/ SESPa, ENtraNdo EM viGor 
a Partir da PUBlicaÇÃo dEStE ato, adotando todos os procedimentos 
necessários previstos em lei.
Belém, 09 de Setembro de 2022.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
1º centro regional de Saúde.
Marco aNtoNio rodriGUES NorMaNdo
dirEtor do 1º crS/SESPa

Protocolo: 850596

.

.

diÁria
.

Portaria de coNcessÃo n° 573/2022 – 09/09/2022
o diretor do 1° cENtro rEGioNal dE SaÚdE/SESPa, no uso de suas 
atribuições lhe conferida pela Portaria 76/2019-ccG de 09.01.19, 
publicada no Diário Oficial do Estado n°33.777 de 10.01.19, e tendo em 
vista as instruções contidas em fundamento legal:  no  art. 145 da lei 
5.810 de 24/01/1994, dEcrEto Nº 2.819 de 06 de Setembro de 1994, 
disciplina a concessão de DIÁRIAS em missão Oficial do Estado.
  resolve:
conceder: 05 meias diárias aos Servidor(es): com deslocamento
059090201/1/JoSÉ lUiZ PErEira corrÊa (veterinário)
55586563/1 /MarlUcE dE fátiMa riBEiro dE SoUSa (Nutricionista)
57194336/1 / fátiMa caroliNa doS SaNtoS corrÊa (ag. administrativo)
54173247/1 / cHarlitoN BaNdEira BarBoSa (Motorista)
origem: BElEM/Pa - BraSil
destino(s, SaNta BarBara - Pa
objetivo: realizar capacitação em boas práticas de fabricação e branque-
amento para batedores de açaí e bacaba no referido município, no período 
de 19 a 23/09/2022 em deslocamento. <br
registre-se, publique-se e cumpra-se.
ordenador: Marco antônio rodrigues Normando

Protocolo: 850666


