
diário oficial Nº 35.113   17Terça-feira, 13 DE SETEMBRO DE 2022

Vigência: 26/08 a 09/10/2022
orçamento: NE nº 00266
Programa de Trabalho Natureza da despesa fonte do recurso  origem do recurso
10128150789240000 - 33903600  -  0349002041  -  federal
contratado: Nildeth ferreira luz - cPf. Nº 318.683.202-00
Endereço: rua Engenheiro fernando Guilhon, Nº 1703 apt 1604– Bairro: 
Batista campos - Belém - Pa
cEP: 66033-310
ordenador: EliZETH do Socorro da SilVa BraGa
diretora da Escola Técnica do SUS – ETSUS/Pa

Protocolo: 851474
GoVerNo do estado do ParÁ
secretaria de estado de saúde Pública
escola técnica do sUs do Pará – “dr. Manuel ayres”
contrato n°: 067/2022
Exercício: 2022
objetivo: Prestação de serviços docentes no curso de atualização em Efd, 
rEiNf, dcTfWEB e retenções Tributárias e Previdenciárias na administra-
ção Pública: prática e fechamento das novas obrigações acessórias, Unida-
des i, ii, iii e iV, no município de Belém, no período de 05 e 06/09/2022. 
totalizando 16 horas-aula.
Valor Total: r$ 6.000,00 (Seis mil reais)
data da assinatura: 30/08/2022
Vigência: 30/08 a 28/09/2022
orçamento: NE nº 00268
Programa de Trabalho Natureza da despesa fonte do recurso  origem do recurso
10128150789240000 - 33903600  -  0349002772  -  federal
contratado: fernando Marcio Souza Sampaio - cPf. Nº 519.054.692-68
Endereço: Tv. dr. Eneas Pinheiro Nº 2433 apt 104– Bairro: Marco - Belém - Pa
cEP: 66095-015
ordenador: EliZETH do Socorro da SilVa BraGa
diretora da Escola Técnica do SUS – ETSUS/Pa

Protocolo: 851476

.

.

sUPriMeNto de FUNdo
.

Portaria N° 006/2022 etsUs/Pa de 29 de aGosto de 2022
a diretora da Escola Técnica do SUS/Pa, no uso de suas atribuições legais, 
que lhe são conferidas pela PorTaria N° 1.489/2020 – ccG, publicada no 
doE Nº 34.283 de 16 de julho de 2020, e coNSidEraNdo o processo nº 
2022/1094397, de 26/08/2022;
r E S o l V E:
i – coNcEdEr ao servidor PEdro NaZarENo BarBoSa JÚNior, cPf: 
187.535.662-20, matrícula funcional nº 54190713/1, ocupante do cargo 
de assistente Social, lotado na ETSUS/Pa, Suprimento de fundos no valor 
de r$ 1.000,00 (Hum mil  reais), para atender despesas eventuais, o qual 
deverá observar a classificação orçamentária abaixo:

Programa de trabalho Fonte de recurso Natureza da despesa Valor (r$)

41200008338c 0103000000 33903900 1.000,00

ii – ESTaBElEcEr o prazo para aplicação do Suprimento de fundos de até 
30 (trinta) dias, contados a partir da emissão da ordem Bancária e para 
Prestação de contas, 15 (quinze) dias subsequentes ao término do prazo 
estabelecido para aplicação dos recursos.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE
EScola TÉcNica do SUS “dr. Manuel ayres”, 12 de setembro de 2022
EliZETH do Socorro da SilVa BraGa
dirETora ETSUS/Pa

Protocolo: 851479

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

terMo de HoMoLoGaÇÃo
.

HoMoLoGaÇÃo do PreGÃo eLetrÔNico Nº 15/LaceN/2022.
Pae: 149134/2022
oBJETo: TErMoMETroS, para atender as necessidades do lacEN-Pa
firMaS VENcEdoraS:
07.332.016/0001-40 - caSMEd coMErcio dE arTiGoS MEdicoS HoSPi-
TalarES E MEdicaMENToS lTda
itens: 01,04,05 valor total: r$ 5.391,00
34.514.779/0001-85 - iNSTrUlaBor caliBracao E MaNUTENcao EirEli
itens: 02,03 valor total: r$ 4.659,90
Programa de trabalho:10.305.1507-8302
fonte de recurso: 0149001878
Natureza de despesa: 339030
Plano interno: 1040008302c
ToTal do PrEGÃo ElETrÔNico Nº 15/lacEN/2022 – r$ 10.050,90
Belém (Pa),09 de SETEMBro de 2022.
alBErTo SiMÕES JorGE JUNior
diretor do lacEN/Pa

Protocolo: 851227

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

.

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº. 681 de 12 de seteMBro de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 dETErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ElZira Maria forMiGoSa da 
SilVa MaNEScHY, cargo aSSiSTENTE Social, Matrícula 5302269-3, com 
lotação no (a) caPS Grao Para, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de 
licença Prêmio, correspondente ao triênio 13.06.2011 a 12.06.2014.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 03.10.2022 a 01.11.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 12.09.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 851743
Portaria Nº. 680 de 12 de seteMBro de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 dETErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) aNdrE lUiZ corrEa, cargo TEc-
Nico dE PaToloGia cliNica, Matrícula 5177383-4, com lotação no (a) 
UrE MarcElo caNdia, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de licença 
Prêmio, correspondente ao triênio 05.11.2016 a 04.11.2019.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 03.10.2022 a 01.11.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 12.09.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 851658
Portaria Nº. 679 de 12 de seteMBro de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) SUElY da coSTa aGUiar, cargo 
de aUXiliar dE SaUdE, Matrícula 5160073-1, com lotação no (a) UBS 
NoSSa SENHora da PaZ, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de licença 
Prêmio, correspondente ao triênio 21.11.2011 a 20.11.2014.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 03.10.2022 a 01.11.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 12.09.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 851619
Portaria Nº. 677 de 12 de seteMBro de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) roSEMarY PiNHEiro doS SaN-
ToS, cargo de aGENTE adMiNiSTraTiVo, Matrícula 54194670-1, com lo-
tação no (a) caPS aMaZoNia, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de 
licença Prêmio, correspondente ao triênio 12.12.2017 a 11.12.2020.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 03.10.2022 a 01.11.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 12.09.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 851562
Portaria Nº. 678 de 12 de seteMBro de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
  coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) Maria dE loUrdES alMEida 
doS SaNToS ,  cargo de  aGENTE dE PorTaria, Matrícula 57190985-
1, com lotação no (a) UrE PrESidENTE VarGaS, mês de licença Prêmio, 
02 (dois) mês de licença Prêmio, correspondente ao triênio 29.10.2016 a 
28.10.2019.
aUToriZar que o servidor goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 02.10.2022 a 30.11.2022 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 12.09.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 851600


