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Portaria n°. 1882/ 2022
Márcia Jovita Prado PicaNÇo
MatrÍcUla: 5751942/4
carGo: Perito criminal
cidadE: BElÉM - Pa
diária: 01 (Uma) PErÍodo: 29/08/2022
oBJEtivo: rEaliZar PErÍcia.
dr. cElso da silva MascarENHas

Protocolo: 854697
Portaria n°. 1696/ 2022
MatrÍcUla: 62324/1
carGo: auxiliar técnico de Polícia civil
cidadE: MaraBá - Pa
diária: 18 1/2 (dezeoito e meia) PErÍodo: 27/08/2022 a 14/09/2022
oBJEtivo: ficar a disPosiÇÃo.
dr. cElso da silva MascarENHa
Portaria n°. 1657/ 2022
arNaldo aUGUsto alMEida dE soUZa JÚNior
MatrÍcUla: 5832144/1
carGo: Perito criminal
ElMir GoMEs MaGalHaEs cic: 619.534.821-04
MatrÍcUla: 57194508/1
carGo: assistente administrativo
cidadE: XiNGUará - Pa
diárias: 10 1/2 (dez e meia) PErÍodo: 05/09/2022 a 15/09/2022
oBJEtivo: rEaliZar PErÍcia.
dr. cElso da silva MascarENHas

Protocolo: 854723
Portaria n°. 1635/ 2022
dElsoN Batista dE liMa JÚNior
MatrÍcUla: 5463165/1
carGo: Perito criminal
cidadE: MoJÚ - Pa
diária: 02 1/2 (duas e meia) PErÍodo: 08/09/2022 a 10/09/2022
oBJEtivo: rEaliZar PErÍcia.
dr. cElso da silva MascarENHas
Portaria n°. 1725/ 2022
aldEcY da costa MoraEs
MatrÍcUla: 5040485/3
carGo: Perito criminal
cidadE: BraGaNÇa - Pa
diária: 10 1/2 (dez e meia) PErÍodo: 31/08/2022 a 10/09/2022
oBJEtivo: rEaliZar PErÍcia.
dr. cElso da silva MascarENHas
Portaria n°. 1552/ 2022
HErcUlEs foNsEca MoraEs
MatrÍcUla: 5958523/1
carGo: Perito criminal
cidadE: ParaUaPEBas - Pa
diária: 10 1/2 (dez e meia) PErÍodo: 21/08/2022 a 31/08/2022
oBJEtivo: ficar a disPosiÇÃo.
dr. cElso da silva MascarENHas
Portaria n°. 1752/ 2022
HErcUlEs foNsEca MoraEs
MatrÍcUla: 5958523/1
carGo: Perito criminal
cidadE: ParaUaPEBas - Pa
diária: 07 (sete) PErÍodo: 01/09/2022 a 08/09/2022
oBJEtivo: ficar a disPosiÇÃo.
dr. cElso da silva MascarENHas

Protocolo: 854718
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DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO
DO ESTADO DO PARÁ
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Portaria
.

Portaria Nº 4029/2022-daF/cGP, de 19/09/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas, do departamento de trânsito do 
Estado do Pará – dEtraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNsidEraNdo o disposto no art. 91, da lei 5.810/94-rJU, de 
24/01/1994, a lei 9.348, de 18/11/2021 e, a apresentação da certidão de 
Nascimento, datada de 14/09/2022,
r E s o l v E:
coNcEdEr ao servidor tHiaGo viEira Brito, agente de Educação de 
trânsito, matrícula 5903907/2, lotado na Gerência de Programas e Pro-
jetos Pedagógicos, da coordenadoria de Educação de trânsito, vinte (20) 
dias de licença Paternidade, no período de 12/09 a 01/10/2022, de acordo 
com o estabelecido na lei 5.810/94-rJU e lei 9.348, de 18/11/2021.
os efeitos desta Portaria retroagirão a 12/09/2022.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 4028/2022-daF/cGP, de 19/09/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas do departamento de trânsito do 
Estado do Pará – dEtraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNsidEraNdo o disposto no art. 88, da lei 5.810/94-rJU, a lei 

11.770/2008, de 09/09/2008, e, a apresentação da declaração de Nascido 
vivo, datada de 07/06/2022, expedida pela Maternidade saúde da criança,
r E s o l v E:
coNcEdEr à servidora railina acácio de oliveira, auxiliar de trânsito, ma-
trícula 57194023/1, cento e oitenta (180) dias, de licença Maternidade, no 
período de 05/06/2022 a 01/12/2022, sem prejuízo de sua remuneração.
os efeitos desta Portaria retroagirão a 05/06/2022.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 4025/2022-daF/cGP, de 19/09/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas, do departamento de trânsito do 
Estado do Pará – dEtraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNsidEraNdo o disposto no art. 81, da lei 5.810/94, de 24/01/1994, e 
ainda a apresentação do laudo Médico nº 93521, de 30/08/2022,
r E s o l v E:
coNcEdEr à servidora aline Michelle Martins de souza Pinheiro, Psicólogo, 
matrícula 54185238/2, lotada na Gerência de desenvolvimento de Pesso-
as, 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde, no período de 
02/06 a 01/07/2022, conforme laudo Médico nº 93521, de 30/08/2022.
os efeitos desta Portaria retroagirão a 02/06/2022.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 4024/2022-daF/cGP, de 19/09/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas, do departamento de trânsito do 
Estado do Pará – dEtraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNsidEraNdo o disposto no art. 81, da lei 5.810/94, de 24/01/1994, e 
ainda a apresentação do laudo Médico nº 93514, de 30/08/2022,
r E s o l v E:
coNcEdEr à servidora vanda Maria Peixoto ferreira de carvalho, assis-
tente administrativo, matrícula 3155927/1, lotada na Gerência de Parque 
de retenção de veículos da capital, 30 (trinta) dias, de licença para tra-
tamento de saúde, no período de 06/06 a 05/07/2022, conforme laudo 
Médico nº 93514, de 30/08/2022.
os efeitos desta Portaria retroagirão a 06/06/2022.
NaZarÉ dE fátiMa Matos olivEira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 4023/2022-daF/cGP, de 19/09/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas, do departamento de trânsito do 
Estado do Pará – dEtraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNsidEraNdo o disposto no art. 81, da lei 5.810/94, de 24/01/1994, e 
ainda a apresentação do laudo Médico nº 92788, de 07/08/2022,
r E s o l v E:
coNcEdEr ao servidor alidiMar corrÊa dE soUZa, auxiliar de admi-
nistração, matrícula 3266389/1, lotado na Gerência de vistoria e inspe-
ção de veículos, 5 (cinco) dias, de licença para tratamento de saúde, no 
período de 29/01 a 02/02/2022, conforme laudo Médico nº 92788, de 
07/08/2022.
os efeitos desta Portaria retroagirão a 29/01/2022.
NaZarÉ dE fátiMa Matos olivEira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 4022/2022-daF/cGP, de 19/09/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas, do departamento de trânsito do 
Estado do Pará – dEtraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNsidEraNdo o disposto no art. 81, da lei 5.810/94, de 24/01/1994, e 
ainda a apresentação do laudo Médico nº 93519, de 30/08/2022,
r E s o l v E:
coNcEdEr à servidora terezinha de Nazaré sebastião da cunha, auxiliar 
técnica, matrícula 3264254/1, lotada na comissão Permanente de licita-
ção, 50 (cinquenta) dias, de licença para tratamento de saúde, no período 
de 07/07 a 25/08/2022, conforme laudo Médico nº 93519, de 30/08/2022.
os efeitos desta Portaria retroagirão a 07/07/2022.
NaZarÉ dE fátiMa Matos olivEira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 4021/2022-daF/cGP, de 19/09/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas, do departamento de trânsito do 
Estado do Pará – dEtraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNsidEraNdo o disposto no art. 81, da lei 5.810/94, de 24/01/1994, e 
ainda a apresentação do laudo Médico nº 93889, de 09/09/2022,
r E s o l v E:
coNcEdEr à servidora ariadNE olivEira Mota dUraNs, assistente de 
trânsito, matrícula 55588530/1, lotada na Procuradoria Jurídica, 90 (no-
venta) dias, de licença para tratamento de saúde, no período de 31/05 a 
28/08/2022, conforme laudo Médico nº 93889, de 09/09/2022.
os efeitos desta Portaria retroagirão a 31/05/2022.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 4020/2022-daF/cGP, de 19/09/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas, do departamento de trânsito do 
Estado do Pará – dEtraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNsidEraNdo o disposto no art. 81, da lei 5.810/94, de 24.01.1994, e 
ainda a apresentação do laudo Médico nº 93886, de 09/09/2022,
r E s o l v E:
coNcEdEr ao servidor aNaNias ataÍdE dE MiraNda, auxiliar de admi-
nistração, matrícula 3261786/1, lotado na Gerência de vistoria e inspeção 
de veículos, duzentos e sessenta (260) dias de incapacidade temporária 
para o trabalho, no período de 23/12/2021 a 08/09/2022, conforme laudo 


