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Portaria Nº. 1.177 de 22 de seteMBro de 2022 - dGtes/sesPa.
a diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/03.04.1996, publicada 
no doE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº. 
2022/513854.
rESolVE:
dETErMiNar, de comum acordo, que a servidora aNa criSTiNa oliVEi-
ra GoNÇalVES, matrícula nº. 57190922/1, cargo de Enfermeiro, regime 
Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada na divisão de Medicamentos e Ma-
terial Técnico, goze de licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
Portaria nº. 1.182/27.11.2012, publicado no Diário Oficial do Estado do 
Pará n°. 32.294/06.12.2012, correspondente ao Triênio de 01.11.2007 a 
31.10.2010, no período de 01.11.2022 a 30.11.2022.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de 
Estado de Saúde Pública em: 30.09.2022.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira Silveira
diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 860038

.
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errata
.

errata de PUBLicaÇÃo do terMo de eXecUÇÃo desceNtraLi-
Zada Nº 11/2022 - ProtocoLo Nº 855990, PUBLicado No doe 
Nº 35.126 de 23 de seteMBro de 2022.
oNde se LÊ: “20/09/2022 À 19/05/2023”
Leia-se: “20/09/2022 À 19/03/2023”

Protocolo: 859760
Portaria 898, de 23 de seteMBro de 2022
o SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica, no uso de suas atribui-
ções legais, estabelecidas na constituição Estadual e na legislação vigente 
do Sistema Único de Saúde.
coNSidEraNdo que a administração Pública visa promover a regularida-
de e o seu aperfeiçoamento velando pela observância dos princípios pre-
vistos no artigo 37 da constituição da republica.
coNSidEraNdo as atribuições de controle e avaliação da gestão dos hos-
pitais administrados por organizações Sociais;
coNSidEraNdo a necessidade de padronização de Manuais de avaliação 
Técnica de contratos de Gestão, em atendimento ao princípio jurídico de 
eficiência administrativa;
rESolVE:
art. 1º. instituir a comissão de revisão e criação de Manuais de avaliação 
Técnica de contratos de Gestão, composta pelos servidores abaixo indicados, 
sob a presidência do servidor Márcio roni lima, Vice-presidência- cassilene 
oliveira da Silva e Elaine cordeiro felix como Secretária da comissão.
i. Márcio roNi corrEa liMa, Mat.: 54189029/1, administrador;
ii. caSSilENE oliVEira da SilVa- Vice Presidente- Matrícula: 55208470/1 Enfermeira;
iii. aNdrEa PoMPEU BarroSo, Mat.: 5956288/1, Enfermeira;
iV. EliZaBETE GoUVEa alfaia, Mat.: 5594979/3, Economista;
V. SUSaNa GoMES dE liMa aNdradE, Mat.: 57190611/1, administradora;
Vi. ElaiNE cordEiro fÉliX, Mat.: 57193619/5, administradora;
Vii. fláVio JoSÉ do carMo rEiS JUNior, Mat.: 5946000/2, contador;
Viii. MilENa faraH daMoUS caSTaNHo fErrEira, Mat.: 5444667/1, 
Enfermeira;
iX. EUGÊNio PacEli fraNÇa rodriGUES, Mat.: 8400620/2, Economista;
X. liliaNE alVES Sá, Mat.: 5956138/1, Enfermeira;
Xi. YUri oVallES PalMEira, Mat.: 5898187/3, advogado, assessor Jurídico;
Xii. Mário HENriQUE PErEira BarroS, Mat.: 54196337/2, contador;
Xiii. BrENa MENdES dE SoUSa, Mat.: 5958049/1, Enfermeira;
XiV. lEoNardo da SilVa coSTa, Mat.: 57201397/6, contador;
XV. GlaUcia lÍBia PiNTo, Mat: 55208360/1, Enfermeira;
XVi. EVElYNE TEiXEira dE SoUZa riBEiro, Mat: 55208940/1 Enfermeira;
XVii. MaYco PErEira doS SaNToS fUrTado, Mat: 5959615/2, Tecnico 
administrativo;
XViii. adriaNa PiMENTEl VEraS, Mat: 54190007/1- Enfermeira;
XiX. NaiaNa diaS GUrJÃo, Mat: 54187713/3, fonoaudiologa;
XX. fErNaNda corrEa PiNHEiro, Mat: 5964144/1, Enfermeira;
XXi. aNa Maria BaTiSTa, Mat: 5091500/1, Enfermeira;
XXii. rENaN BarBoSa da SilVa, Mat: 5921884/3, coordenador Estadual 
de Políticas para o autismo;
XXiii. aMaNda corrÊa PirES, Mat: 5966055-1, Terapeuta ocupacional;
XXiV. TaiSE NEVES carValHo doS SaNToS, Mat: 5962172 – 2;
XXV. lUiZ GUilHErME NaSciMENTo MarTiNS, Mat: 729850 – 1;
XXVi. ViViaNY dE NaZarE da SilVa cardoSo, Mat: 57213351-1;
XXVii. daYara dE NaZarE roSa dE carValHo, Mat: 5962933 – 1;
XXViii. PaTricia SaNToS MarTiNS; Mat: 54190162-1, Psicóloga;
XXiX. MoNiQUE NErY fariaS, Mat: 57194289-1, agente administrativo.
art. 2º. a comissão de revisão e criação de Manuais de avaliação Técnica 
de contratos de Gestão tem atribuição de revisar todos os manuais de 
avaliação técnica dos contratos de Gestão Vigentes e criar modelos para 
os contratos de Gestão que serão futuramente celebrados.
art. 3º. a comissão concluirá seus trabalhos com a proposição dos Manuais 
para homologação pelo Secretário Estadual de Saúde Pública, no prazo de 
45 dias corridos, a partir da publicação desta portaria.
Parágrafo Único. o prazo indicado ao caput poderá ser prorrogado por igual 
período mediante nova portaria.
art. 4°. Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicação.
rÔMUlo rodoValHo GoMES
SEcrETário dE ESTado dE SaÚdE PÚBlica

Protocolo: 859757

coNtrato
.

coNtrato Nº 77.22- Processo Nº 2022/550235
ParTES: SESPa E EMPrESa SiEMENS HEalTHcarE diaGNÓSTicoS lTda.
oBJETo: o objeto do presente termo de contrato é a aquisição de sis-
tema de Hemodinâmica com a finalidade aquisição do serviço ao parque 
tecnológico do Hospital regional Público de castanhal, por intermédio da 
SESPa - Secretaria Estadual de Saúde, em conformidade com as normas 
da aNViSa, aBNT, iNMETro E rdc,
do Valor: o valor global do presente contrato é de r$ r$ 3.360.405,00 ( 
três milhões trezentos e sessenta mil e quatrocentos e cinco reais).
da doTaÇÃo orÇaMENTária:  as despesas decorrentes desta contrata-
ção correrão por conta da seguinte dotação: 8289, Elemento de despesa: 
449052 e fonte de recurso: 0103/ 0101/ 0149/ 0349/ 0303/ 0301.
Vigência: 30/09/22 a 28/03/23
data de assinatura: 30 de setembro de 2022.
ordenador: ariEl doUrado SaMPaio MarTiNS dE BarroS- Secretário 
adjunto de Gestão administrativa- Portaria 335 de 03  de julho de 2020- 
ordenador de despesa

Protocolo: 860064

terMo aditiVo a coNtrato
.

4º terMo aditiVo ao coNtrato 
Nº. 07/20 - Processo: 2018/475548 e 2021/605797
ParTES: SESPa E a iMPrENSa oficial do ESTado/ioEPa,
do oBJETo: o presente instrumento tem por objeto o reajuste de valor do 
contrato nº 07/2020, no percentual de 9,375%.
do Valor: o presente termo aditivo ao contrato 007/2020 implicará em 
reajuste do valor original do contrato no percentual de 9,375%, que cor-
responderá ao valor de r$121.200,00 (cento e vinte um mil e duzentos 
reais), conforme despacho do NES, constantes nos seq. 167 do PaE nº 
2018/475548, reajustando para o valor total de r$ 1.414.000,00 (um mi-
lhão quatrocentos e quatorze mil reais).
da doTaÇÃo orÇaMENTária: a presente despesa está prevista na se-
guinte dotação orçamentária: 8233, Elemento de despesa: 339139 e fon-
te de recurso: 0103.
DA RATIFICAÇÃO: Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato nº 
07/2020, não alteradas por este Termo aditivo.
data de assinatura: 30 de setembro de 2022.
ordenador: ariEl doUrado SaMPaio MarTiNS dE BarroS- Secretário 
adjunto de Gestão administrativa- Portaria 335 de 03  de julho de 2020- 
ordenador de despesa

Protocolo: 860042
2º terMo aditiVo ao coNtrato Nº 62/2022 - 
Processo Nº 2021/921282.
ParTES: SESPa E a EMPrESa diaMoNd SErVicoS dE liMPEZa E Mao 
dE oBra lTda,
do oBJETo: o presente instrumento tem por objetivo a alteração do ende-
reço do posto onde funciona o cErEST Xingu e a divisão de Endemias, re-
gistrada no item 16 da cláusula décima Terceira do contrato nº 062/2022, 
conforme planilha abaixo Quantidade postos Tipo postos Endereço atu-
al Endereço atualizado 01 Posto auxiliar de limpeza/ av. Belo Horizonte, 
1825 - bairro ibiza altamira/Pa rua Niterói, 1335, bairro Uirapuru – cEP: 
68374-530 altamira/Pa.
DA RATIFICAÇÃO: Ficam ratificadas as demais cláusulas previstas no con-
trato nº 62/2022.
data de assinatura: 30 de setembro de 2022.
ordenador: ariEl doUrado SaMPaio MarTiNS dE BarroS- Secretário 
adjunto de Gestão administrativa- Portaria 335 de 03  de julho de 2020- 
ordenador de despesa

Protocolo: 860053

eXtiNÇÃo de coNtrato
.

terMo de rescisÃo aMiGaVeL do coNtrato Nº 09.17- 
processo 2022/284935
ParTES: SESPa E a EMPrESa TicKET SolUÇÕES HdfGT S/a
oBJETo: 1.1 constitui objeto deste termo a rescisão amigável do contrato 
n° 09.17, que tem por objeto a prestação de serviço de sistema de gestão 
de abastecimento de combustível de unidades consumidoras, customizado 
e gerido pela administração Pública Estadual, com utilização de cartão 
Magnético e com fornecimento contínuo e ininterrupto de combustível, 
através de rede de postos credenciados de abastecimento para os entes 
do Estado a partir do início da vigência do cont.28.22 oriundo do processo 
2022.284935 no qual irá substituir a referida contratação;
1.2 as partes dão por encerrado o contrato nº 09/2017, nada mais tendo 
a reclamar uma da outra, a qualquer título e em qualquer época, relativa-
mente às obrigações assumidas no ajuste ora rescindido.
fUNdaMENTaÇÃo: 2.1. Em razão da conclusão do aTa dE rEGiSTro dE 
PrEÇoS aTa dE rEGiSTro dE PrEÇoS rElaTiVa ao PrEGÃo ElETrÔNi-
co SEPlad/dGl/SrP Nº 024/2021 e do processo 2022/284935 no qual 
formaliza a nova contratação em favor da empresa TicKET SolUÇÕES Hd-
fGT S/a, que tem por objeto os serviços de administração e gerenciamento 
informatizado de fornecimento contínuo e ininterrupto de combustíveis e 
agente redutor líquido automotivo (arla 32), em rede de postos creden-
ciados em todo o território nacional para veículos automotores e equipa-
mentos integrantes da frota da administração Pública do Poder Executivo 
do Estado do Pará.
data de assinatura: 30 de setembro de 2022.
ordenador: ariEl doUrado SaMPaio MarTiNS dE BarroS- Secretário 
adjunto de Gestão administrativa- Portaria 335 de 03 de julho de 2020- 
ordenador de despesa

Protocolo: 859653


