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art. 3º compete ao Gestor Setorial do PaE:
i - convocar os demais membros, sempre que necessário para o desenvol-
vimento dos trabalhos da comissão Setorial/PaE;
ii - abrir, presidir e encerrar as reuniões da comissão Setorial, dando publi-
cidade das deliberações tomadas aos demais servidores da UEPa, através 
de comunicados em seu sítio eletrônico, ou, pessoalmente, por outro meio 
de comunicação; 
iii – resolver e esclarecer as questões e dúvidas levantadas pelos servido-
res sobre o uso do sistema de processo administrativo eletrônico, verbal-
mente ou por escrito; 
iV - determinar a realização de diligências junto Secretaria de Estado de 
Planejamento e administração (SEPlad), na qualidade de órgão gerencia-
dor do PaE, necessárias ao bom andamento dos trabalhos da comissão 
Setorial/PaE; 
V - praticar os demais atos necessários ao bom andamento dos trabalhos 
da comissão Setorial/PaE
art. 4º - São atribuições do cogestor Setorial do PaE:
i – substituir o Gestor Setorial do PaE, quando este estiver impossibilitado 
de exercer suas atribuições;
ii - auxiliar o Gestor Setorial do PaE em suas atribuições;
iii - elaborar as atas das reuniões da comissão Setorial/PaE.
art. 5º - São atribuições dos demais membros da comissão:
i – participar das reuniões da comissão Setorial/PaE, quando convocados, 
analisando e opinando sobre a pauta discutida;
ii - auxiliar o Gestor Setorial do PaE em suas tarefas conforme delegadas.
art. 6º - a comissão Setorial/PaE terá prazo de 90 (noventa dias) para 
realizar avaliação de implementação do plano piloto, devendo implementar 
nos demais setores da UEPa, em concordância com o § 1º do art. 35 do 
decreto 2.176, de 12 de setembro de 2018.
art. 7º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revoga-
das as disposições em contrário.
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS
 reitor da UEPa

Protocolo: 861465
coMissÃo de eLaBoraÇÃo da ProPosta aPcN-doUtorado
Protocolo: 2022/1222334

Portaria N° 4118/22, de 04 de oUtUBro de 2022.
r E S o l V E:
dESiGNar os membros abaixo relacionados para comporem a comissão 
de Elaboração da Proposta aPcN-doutorado com prazo até a submissão da 
proposta, segundo a relação abaixo:
laura Maria Vidal Nogueira –  id funcional: 120782/ 2 - PrESidENTE 
(UEPa)
Marta lenise do Prado – Membro (MEMBro ViSiTaNTE)
Mary Elizabeth de Santana – id funcional: 2060779/ 2 - MEMBro (UEPa)
ivaneide leal ataide rodrigues – id funcional: 109185/ 3 - MEMBro (UEPa)
Sheyla Mara Silva de oliveira –  id funcional: 54196165/ 3 - MEMBro 
(UEPa-SaNTarÉM)
david lopes Neto  – MEMBro (UfaM)
Zilmar augusto de Souza filho – MEMBro (UfaM)
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS
 reitor da UEPa

Protocolo: 861472
coMissÃo PrÓPria de aVaLiaÇÃo setoriaL

Protocolo: 2022/1222334 
Portaria N° 4060/22, de 04 de oUtUBro de 2022.

r E S o l V E:
dESiGNar os membros abaixo relacionados para comporem a comissão 
de auto avaliação do ProGraMa dE PÓS-GradUaÇÃo EM ENfErMaGEM, 
entre as instituições associadas UEPa/UfaM por tempo indeterminado, se-
gundo a relação abaixo:
Zilmar augusto de Souza filho (UfaM) – PrESidENTE
deyvylan araújo reis (UfaM) – MEMBro
Paulo Elias Gotardelo audebert delage (UEPa) id funcional: 5905474/ 1 
– MEMBro
Josias da costa Junior (UEPa)  id funcional: 5907627/ 1 – MEMBro
Márcia Helena Machado Nascimento (UEPa) id funcional: 5302510/ 3 – 
MEMBro
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS
 reitor da UEPa

Protocolo: 861470
ProGressÃo FUNcioNaL

Protocolo: 2022/670566  
Portaria N° 3986/22, de 27 de seteMBro de 2022.

coNcEdEr ao(a) servidor(a) odilSoN rodriGUES rEiS, id. funcional 
nº 57201580/ 1, cargo de aUXiliar dE laBoraTorio B - iV, lotado no 
caMPUS dE Sao MiGUEl do GUaMa, Progressão funcional por antiguida-
de, período aquisitivo 2016/2018, para referência i da classe c, do cargo 
de aUXiliar dE laBoraTorio integrante do quadro permanente de ser-
vidores Técnicos, administrativos e operacionais da UEPa, com vigência 
retroativa a contar de 27.05.2022.
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS 
reitor da UEPa

Protocolo: 861386
aUtoriZaÇÃo de aFastaMeNto de serVidor Para 

ParticiPar de cUrso de PÓs- GradUaÇÃo
Protocolo: 2022/691353  
PorTaria N° 4052/22, de 30 de setembro de 2022.
r E S o l V E:
i – aUToriZar, o afastamento Parcial da servidora SilVaNa NEVES dE 
MElo, id. funcional nº 55586754/ 2, cargo de ProfESSor aSSiSTENTE, 
lotada no dEParTaMENTo dE TEcNoloGia dE aliMENToS, objetivando 

a capacitação da servidora em nível de doutorado no Programa de Pós-
graduação em inovação farmacêutica da associação em rede de iES UfG/
UfaM/UNifaP/UfPa, pela Universidade federal do Pará, no período de 
08.08.2022 a 16.06.2026. 
ii - conceder Bolsa Estadual de Pós-Graduação, no período de 08.08.2022 
a 16.06.2026, nos termos da resolução 3893/22-coNSUN de 18.08.2022.
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS 
reitor da UEPa

Protocolo: 861393

.

.

LiceNÇa PrÊMio
.

LiceNÇa PrÊMio
Protocolo: 2022/1174280

Portaria N° 4057/22, de 30 de seteMBro de 2022
coNcEdEr ao(a) servidor(a) coSME SaNToS dE SoUSa, id. funcional nº 
3187900/ 1, cargo de MoToriSTa a, lotado(a) no(a) dirEToria dE adMi-
NiSTracao dE rEcUrSoS MaTEriaiS, 120 (cento e vinte) dias de licença 
Prêmio, referente ao triênio de 16.12.1982 a 15.12.1988, no período de 
01.10.2022 a 28.01.2023.
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS 
reitor da UEPa
Protocolo: 2022/1074622  

Portaria N° 4054/22, de 30 de seteMBro de 2022.
coNcEdEr ao(a) servidor(a) Maria iraNEidE MoraES, id. funcional nº 
5102855/ 1, cargo de aUXiliar dE SErVico c, lotado(a) no(a) coor-
dENadoria adMiNiSTraTiVa do caMPUS iV, 30 (trinta) dias de licença 
Prêmio, referente ao triênio de 02.10.2013 a 01.10.2016, no período de 
03.11.2022 a 02.12.2022.
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS 
reitor da UEPa

Protocolo: 861389

.

.

errata
.

errata eM estÁGio eM NÍVeL de PÓs-doUtorado
Protocolo: 2022/431333  
Retificar os termos da presente PORTARIA Nº 4045/22, de 29.09.2022, 
publicada no d.o.E nº 35.138 de 03.10.2022, referente afastamento para 
realização de estágio em nível de Pós-doutorado do (a) servidor (a) ElEN 
VaNESSa coSTa da SilVa, o seguinte:
oNde se LÊ : “…,Cargo de Professor Assistente....”
Leia-se: “…,Cargo de Professor Adjunto,…”
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS
 reitor da UEPa

Protocolo: 861408
errata de LiceNÇa PrÊMio

Protocolo: 2022/1256674
Retificar os termos da presente PORTARIA Nº 3985/22, de 27.09.2022, 
publicada no d.o.E nº 35.132 de 28.07.2022, referente licença Prêmio 
do (a) servidor (a) Marco aNToNio BarroS doS SaNToS, o seguinte:
oNde se LÊ : “…,Cargo de Assistente Administrativo....”
Leia-se: “…,Cargo de Professor Adjunto,…”
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS
 reitor da UEPa

Protocolo: 861403
errata - sUPriMeNto de FUNdo

Protocolo: 860910
Portaria N.º 4116/2022 de 04 de oUtUBro de 2022.

Publicada no Diário Oficial N.º 35.142 de 05 de outubro de 2022.
onde se lê : cargo: aUXiliar dE laBoraTÓrio
Leia-se : cargo: coordENador dE caMPUS dE iNTErioriZaÇÃo
ordenador responsável
carloS JoSE caPEla BiSPo
Pró-reitor de Gestão e Planejamento

Protocolo: 861424
errata

Retificar a PORTARIA Nº 4117/22, de 04.10.2022, publicada no D.O.E nº 
35.142 de 05.10.2022, protocolo nº860902 :
oNde se LÊ:
dElEGaÇÃo dE coMPETÊNcia
colaÇÃo dE GraU
Protocolo: 2022/1278216

Portaria N° 4117/22, de 04 de oUtUBro de 2022.
dElEGar coMPETÊNcia ao(a) professor(a) adriaNo cESar calaNdriNi 
BraGa, id. funcional nº 57189749/ 2, na função de coordenador do cam-
pus de Interiorização, para outorgar grau conforme abaixo especificado:
claY aNdErSoN NUNES cHaGaS
reitor da UEPa
Leia-se:
dElEGaÇÃo dE coMPETÊNcia

coLaÇÃo de GraU
Protocolo: 2022/1278216

Portaria N° 4117/22, de 04 de oUtUBro de 2022.
dElEGar coMPETÊNcia ao(a) professor(a) adriaNo cESar calaNdriNi 
BraGa, id. funcional nº 57189749/ 2, na função de coordenador do cam-
pus de Interiorização, para outorgar grau conforme abaixo especificado: 


