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EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO PARA ADMISSÃO DE 
SERVIDOR

.

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANÇA PÚBLICA 

E DEFESA SOCIAL
POLÍCIA MILITAR DO PARÁ

DEPARTAMENTO GERAL DE PESSOAL
SEÇÃO TÉCNICA

SUBSEÇÃO DE SELEÇÃO, MOBILIZAÇÃO, RECADASTRAMENTO 
E PESSOAL CIVIL

CONVOCAÇÃO PARA ADMISSÃO DE MATRÍCULA 
E INCORPORAÇÃO REFERENTE

AO EDITAL Nº 001/ CFSD/PMPA/2012
EDITAL Nº 013/SSMRPC/2022 – CFSD/PMPA, 

DE 11 DE OUTUBRO DE 2022
O ESTADO DO PARÁ, por meio da Polícia Militar do Pará (PMPA), represen-
tada por seu Comandante Geral, JOSÉ DILSON MELO DE SOUZA JÚNIOR 
- CEL QOPM, torna pública a convocação do candidato abaixo relacionado, 
aprovado no CFSD/PMPA/2012, para a entrega dos documentos referentes 
à habilitação para a admissão ao Curso de Formação de Praças da Polícia 
Militar do Pará, para fins de cumprimento da decisão judicial, no dia e ho-
rário previsto neste edital.
1- ABRAÃO SILVA QUEIROZ, (SUB JUDICE), processo nº 0037781-
11.2013.8.14.0301.
1. DA CONVOCAÇÃO PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS REFERENTES 
À HABILITAÇÃO:
1.1. O candidato convocado deverá se apresentar, até o dia 17 de outubro 
de 2022, às 09h00min, no Departamento Geral de Pessoal da Polícia Militar 
do Pará, na Subseção de Seleção, Mobilização, Recadastramento e Pessoal 
Civil (SSMRPC), localizada na Rodovia Augusto Montenegro KM 09, nº 8401 
– bairro Parque Guajará, no complexo do Comando Geral da PMPA, nesta 
Cidade de Belém, Estado do Pará.
1.2. A não apresentação dos documentos previstos no subitem 2.1 deste 
Edital, inabilitará à matrícula e incorporação e, implicará na perda do di-
reito à vaga, conforme as normas editalícias do Concurso Público nº 003/
PMPA/2012.
2. DA HABILITAÇÃO
2.1 O candidato deverá comparecer no dia, hora e local, acima designados, 
para apresentar e entregar os documentos a seguir relacionados:
a. Certidão de Nascimento ou Casamento;
b. Documento de Identidade;
c. Título de eleitor e comprovante(s) de votação na última eleição ou jus-
tificativa eleitoral;
d. Comprovante de regularidade de situação militar (somente para candi-
datos do sexo masculino): certificado de alistamento militar, certificado de 
dispensa de incorporação ou documento equivalente;
e. Certificado ou Declaração de Conclusão da 1.ª Série do Ensino Médio, com 
o respectivo Histórico Escolar, todos devidamente assinados pelo concluinte.
f. Atestado de antecedentes policiais, expedidos pela Polícia Civil do(s) lo-
cal(is) de domicílio do candidato nos últimos 05 (cinco) anos;
g. Atestado de antecedentes criminais, expedidos pela Justiça Comum 
Estadual do(s) local(is) de domicílio do candidato nos últimos 05 (cinco) 
anos;
h. Atestado de antecedentes criminais, expedidos pela Justiça Militar Esta-
dual do(s) local(is) de domicílio do candidato nos últimos 05 (cinco) anos;
i. Atestado de antecedentes criminais, expedidos pela Justiça Comum Fe-
deral do(s) local(is) de domicílio do candidato nos últimos 05 (cinco) anos;
j. Atestado de antecedentes criminais, expedidos pela Justiça Militar Fede-
ral do(s) local(is) de domicílio do candidato nos últimos 05 (cinco) anos;
k. Cadastro de Pessoa Física (CPF);
l. Cartão do PIS (se o candidato for funcionário da iniciativa privada e 
outros);
m. Cartão do PASEP (se o candidato for funcionário público – civil ou militar);
n. Três fotos 3X4 recentes, iguais, descobertas e coloridas;
o. Comprovante de residência;
p. Firmar declaração de não estar cumprindo sanção em nenhum órgão 
público e/ou entidade das esferas de governo;
q. Firmar declaração se mantém ou não vínculo funcional com outro órgão 
público e/ou entidade das esferas de governo.
2.2. Ressalvados os documentos citados nas alíneas ‘f’, ‘g’, ‘h’, ‘i’, ‘j’,’n’, ‘p’ 
e ‘q’ que deverão ser entregues em original, os demais documentos deve-
rão ser entregues em 03 (três) cópias simples, todas acondicionadas em 
pasta de papelão ou de plástico com elástico, devendo o candidato portar 
os documentos originais na ocasião da entrega para fins de autenticação 
pela Corporação.
3. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicação.
JOSÉ DILSON MELO DE SOUZA JÚNIOR – CEL QOPM
COMANDANTE GERAL DA PMPA

Protocolo: 863440

FUNDO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DA 
POLÍCIA MILITAR

.

CONTRATO
.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Nº 020/2022

Exercício: 2022
Objeto: Prestação de serviço de instalação e manutenção elétrica.
Justificativa: Oferecer aos beneficiários deste Fundo de Assistência Social, 
fornecimento de materiais diversos e prestação de serviços, de forma que 
terão a opção de usar os serviços reembolsáveis do FASPM, ou obter os 
descontos diretamente com a contratada, inclusive pagamento.
Valor: Por demanda, para todas as credenciadas até o limite máximo de 
dotação orçamentária, conforme disposto nos item 7, do Termo de Refe-
rência do Processo Licitatório n° 010/2022.
Vigência: 03/10/2022 a 02/10/2023
Data da Assinatura: 03/10/2022
Licitação: ORIUNDO DO PROCESSO N° 010/2022 – FASPM – Credencia-
mento N° 002/2022 – CPL/FASPM
Programa: 1502 – Segurança Pública
Projeto atividade: 8277 – Assistência aos agentes de segurança pública
Elemento de Despesa:
339030 – Material de Consumo
339032 – Mat. Bens ou Serviço de Distrib. Gratuita
3339048 – Outros Auxílios financeiros a Pessoa Física
339039 – Outros Serviços de Terceiros Pessoa – Jurídica
Plano Interno: 1050008277C
Fonte do Recurso: 0151000000/0351000000
Contratada: GTEC COMERCIO E SERVIÇOS EIRELI, CNPJ: 12.197.100/0001-39
Endereço: Av. Generlissimo Deodoro, n° 320, Umarizal, Belém - PA. CEP: 
66055-240
Telefone: (91) 983648500
Ordenador: RAUL ZENIO GENTIL DA SILVA
DIRETOR do FASPM.

Protocolo: 863652

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 001/2022
CONTRATO Nº 046/2021

Exercício: 2022
Objeto: Prorrogação de contrato referente à contratação de pessoas jurídi-
cas para fornecimento de medicamentos e correlatos.
Justificativa: Continuidade ao oferecimento de benefícios aos contribuintes 
do Fundo de Assistência Social da Polícia Militar do Pará.
Valor Global: Por demanda, para todas as credenciadas até o limite máxi-
mo de dotação orçamentária, conforme item 04, do termo de referência.
Vigência: 07/09/2022 a 06/09/2023
Data da Assinatura: 06/09/2022
Licitação: Processo n° 012/2021 - CPL/FASPM – CREDENCIAMENTO N° 
001/2021 CPL/FASPM
Programa: 1502 – Segurança pública
Projeto/Atividade: 8338 – Operacionalização das Ações Finalísticas
Elemento de despesa: 333903203 – Material Destinado a Assistência Social
Plano Interno: 105008277c
Fonte do Recurso: 0151/0351
Contratada: SB COMERCIO LTDA, CNPJ: 04.429.478/0179-15
Endereço: Av. Pedro Miranda, 766, Pedreira, Belém-Pa, CEP: 66.085-021
Fone: (91) 4009-3510
E-mail: conceicao.carvalho@sblog.com.br
Ordenador: Raul Zenio Gentil Silva –CEL QOPM
Diretor do FASPM

Protocolo: 863686
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 001/2022

CONTRATO Nº 047/2021
Exercício: 2022
Objeto: Locação de sala comercial
Justificativa: Necessidade de continuidade  para o desenvolvimento de ati-
vidades administrativa.
Valor Global: 24.000,00 (Vinte e Quatro Mil Reais)
Vigência: 01/10/2022 a 30/09/2023
Data da Assinatura: 30/09/2022
Licitação: Processo n° 031/2021 - CPL/FASPM – DISPENSA DE LICITAÇÃO 
N° 011/2021 CPL/FASPM
Programa: 1502 – Segurança pública
Projeto/Atividade: 8338 – Operacionalização das Ações Finalísticas
Elemento de despesa: 33903615 – Locação de imóveis
Plano Interno: 105008277c
Fonte do Recurso: 0151/0351
LOCATARIOS:
José Roberto Pereira de Oliveira, CPF: 167.638.742-00
Jane Cristina Padilha, CPF: 055.514.348-18
Endereço: Avenida Tavares Bastos, n° 1485, Conjunto Marambaia; Belém-PA
Fone: (91) 98338-1920
Ordenador: Raul Zenio Gentil Silva –CEL QOPM
Diretor do FASPM

Protocolo: 863834


