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Portaria Nº 2658/2022 – dGP/seaP 
Belém/Pa, 17 de oUtUBro de 2022.
Nome: WaSHiNGToN STErfErSoN SaNToS oliVEira, Matrícula nº 
5953859/1 cargo: Policial Penal.
assunto: licença Paternidade.
Período: 03/10/2022 a 22/10/2022. (20) diaS
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 865384
Portaria de reVoGaÇÃo
Portaria N° 2649/2022-dGP/seaP 
Belém/Pa, 11 de outubro de 2022.
o dirETor dE GESTÃo dE PESSoaS, no uso de suas atribuições legais, 
que lhe foram conferidas pela Portaria de nº 595/2021-GaB/SEaP de 
08/06/2021;
coNSidEraNdo os termos do(s) Processo (s) nº 2022/1294328
rESolVE:
art. 1º - rEVoGar a partir de 04.10.2022 a PorTaria Nº 417/2021-GaB/
SEaP, de 10 de maio de 2021, publicada no doE n.º 34583 em 14/05/2021, 
que coNcEdEU licença para Tratar de interesses Particulares, sem re-
muneração, à servidora efetiva ESTEfÂNia PErEira da SilVa MacEdo, 
Matrícula funcional nº 54180995/3, ocupante do cargo de Téc. em Gestão 
Penitenciária – Terapia ocupacional, lotada no crf Marabá.
Art. 2º - PUBLICAR PORTARIA No Diário Oficial do Estado – DOE junto a As-
sessoria de comunicação Social – acS e posterior ao ato, adotar as devidas 
providências cabíveis para o registro em pasta funcional.
dÊ-SE ciÊNcia, PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 865380
Portaria Nº 2662/2022 – dGP/seaP 
Belém/Pa, 17 de oUtUBro de 2022.
Nome: adilSoN PErEira dE carValHo, Matrícula nº 5953891/1 
cargo: Policial Penal.
assunto: licença Paternidade.
Período: 02/10/2022 a 21/10/2022. (20) diaS
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 865386
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secretaria de estado
de cULtUra

.

.

.

LiceNÇa Para trataMeNto de saÚde
.

Portaria N° 687 de 17.10.2022
Servidor: Thiago aquino costa
Matricula: 57192176-1
cargo: assistente administrativo
Período da licença: 06.04.2022 a 01.11.2022, 210 (duzentos e dez) dias, 
sem prejuízo de sua remuneração
laudo Médico: 95265, de 13.10.2022

Protocolo: 865465
Portaria N° 692 de 18.10.2022
Servidor: antonio Eutálio costa correa
Matricula: 12530-1
cargo: assistente administrativo
Período da licença: 01.07.2022 a 28.10.2022, 120 (cento e vinte) dias, 
sem prejuízo de sua remuneração.
laudo Médico: 95301, de 14.10.2022

Protocolo: 865791
Portaria N° 686 de 17.10.2022
Servidora: Sandra regina alves Teixeira
Matricula: 5821614-3
cargo: Técnica em Gestão cultural - Historiadora
objetivo: readaptação Provisória por 365 (trezentos e sessenta e cinco) 
dias, no período de 22.08.2022 a 21.08.2022, expedido pela diretoria de 
Gestão de Política de Saúde ocupacional do Servidor, da Secretaria de Es-
tado de Planejamento e administração – SEPlad.
laudo Médico: 94906, de 30.09.2022

Protocolo: 865322

errata
.

Portaria Nº 668 de 03.10.2022. Servidor: Valdir Mártires coelho, ma-
trícula nº 31470/1. onde se lê: 20(vinte) dias, no período de 08.11.2022 
a 27.11.2022. Leia-se: (19)dezenove dias, no período de 08.11.2022 a 
26.11.202

Protocolo: 865785
Portaria coletiva de férias nº 657 de 29.09.2022, publicada no doE 
03.10.2022, Protocolo: 859817. Servidor: Samuel Salomão Gonçalves Ban-
deira, matrícula: 5964065/1. onde se lê: Período de Gozo: 28.11.2022 a 
07.12.2022. Leia-se: Período de Gozo: 28.11.2022 a 27.12.2022.

Protocolo: 865780
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.

FUNDAÇÃO CULTURAL DO PARÁ

.

.

.

Portaria
.

Portaria Nº 1861 de 18 de oUtUBro de 2022
o Presidente da fundação cultural do Estado Pará, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, 
nos termos da lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, pelo decreto Esta-
dual, publicados no doE nº 32.798 de 01 de janeiro de 2015 e no doE n° 
33.111 de 19 de abril de 2016, e ainda decreto Governamental publicado 
no doE nº 34.959, de 05 de maio de 2022.
CONSIDERANDO a Lei 8.666/93, sobre o acompanhamento e fiscaliza-
ção de contratos, convênios e parcerias, e ainda de acordo com o PaE nº 
2022/1319606.
rESolVE dESiGNar, para as funções de Fiscais da atividade Oficina de 
“dESENHo E ilUSTraÇÃo” referente à iN 1313/2022– fcP, fiScal Ti-
TUlar, o (a) servidor (a) aNdrEi MiralHa PadilHa dUarTE, Matrícula 
nº: 54186059; cargo: Técnico em Gestão cultural; e como fiScal SUBS-
TiTUTo, o (a) servidor (a) carla criSTiNa BErGH EVaNoViTcH doS 
SaNToS, Matrícula nº: 5899704; cargo: Técnico em Gestão cultural ; rE-
GiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE
GUilHErME rElVaS d’oliVEira
Presidente da fundação cultural do Estado do Pará- fcP

Protocolo: 865560
Portaria Nº 1860 de 18 de oUtUBro de 2022
o Presidente da fundação cultural do Estado Pará, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, 
nos termos da lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, pelo decreto Esta-
dual, publicados no doE nº 32.798 de 01 de janeiro de 2015 e no doE n° 
33.111 de 19 de abril de 2016, e ainda decreto Governamental publicado 
no doE nº 34.959, de 05 de maio de 2022.
CONSIDERANDO a Lei 8.666/93, sobre o acompanhamento e fiscaliza-
ção de contratos, convênios e parcerias, e ainda de acordo com o PaE nº 
2022/1320087.
RESOLVE DESIGNAR, para as funções de Fiscais da atividade Oficina de 
“oficiNa aNiMaÇÃo SToP MoTioN Para criaNÇaS” referente à iN 
1312/2022– fcP, fiScal TiTUlar, o (a) servidor (a) aNdrEi MiralHa 
PadilHa dUarTE, Matrícula nº: 54186059; cargo: Técnico em Gestão 
cultural; e como fiScal SUBSTiTUTo, o (a) servidor (a) carla criSTiNa 
BErGH EVaNoViTcH doS SaNToS, Matrícula nº: 5899704; cargo: Técni-
co em Gestão cultural ; rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE
GUilHErME rElVaS d’oliVEira
Presidente da fundação cultural do Estado do Pará- fcP

Protocolo: 865569
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.

errata
.

errata do ProtocoLo – 860774
Publicado no d.o.E nº 35.142 em 05/10/2022
onde se lê: [...] PorTaria Nº 1301 dE 04 dE oUTUBro dE 2022 [...]”
Leia-se: “[...] PorTaria Nº 1827 dE 04 dE oUTUBro dE 2022 [...]”

Protocolo: 865644
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.

coNtrato
.

contrato: 124/2022
PaE: 2022/979233
referente: aTa rP nº 004/2022 – PE 014/2021 – SrP 007/2021 – fcP
objeto: PrESTaÇÃo dE SErViÇoS que compreende o GrUPo ii de caMi-
NHÕES/SoM
Vigência: o prazo de vigência do presente contrato será de 12 (doze) me-
ses, com início em 23/09/2022 e término em 23/09/2023
Valor Total: r$ 19.496,00
dotação orçamentária: Projeto atividade: 8421; Plano interno: 
103.000.8421c, fonte de recurso: 0101; Elemento de despesa: 339039, 
ação: 233267
contratante: fUNdaÇÃo cUlTUral do ESTado do Pará – fcP, inscrita 
no cNPJ: 14.662.886/0001-43, avenida Gentil Bittencourt, nº 650, Bairro: 
Nazaré, cEP 66.035-340, Belém/Pa.
contratada: JEffErSoM ESTrUTUraS Para EVENToS EirEli, inscrita 
no cNPJ sob nº 03.746.510/0001-09, com sede na rua Professor Nel-
son ribeiro, n° 14, Bairro Umarizal, Belém-Pa, cEP: 66.050-420, neste 
ato, representada  pelo Sr. JEffErSoN coSTa GoldENBErG, portador da 
cédula de identidade rG 2132326 -SSP/Pa e inscrito no cPf/Mf sob o nº 
575.465.922-91
data de assinatura: 23/09/2022
ordenador: Guilherme relvas d’ oliveira

Protocolo: 865392


