
diário oficial Nº 35.164  29Quarta-feira, 26 DE OUTUBRO DE 2022

aNeXo iV
terMo de coMProMisso do Gestor

a Escola Técnica do SUS do Pará “dr. Manuel ayres” e o (a) Secretário (a) 
de Saúde do Município de _____________ celebram entre si o presente 
TErMo dE coMProMiSSo que estabelece as condições que regerão a par-
ticipação dos profissionais da área da Saúde para a realização do Curso de 
atualização na assistência ao Pré-Natal e Emergências obstétricas.
cláUSUla PriMEira: Este Termo de compromisso assegura o direito 
a profissionais da saúde, área de Educação Permanente, Atenção Primária, 
profissional da Educação ou do Conselho/Usuário (Controle Social), ofer-
tado pela ETSUS/Pa.
cláUSUla SEGUNda: fica a Secretaria Municipal de Saúde responsável 
em prover todasas facilidades e estímulos para os candidatos participarem 
e concluírem o curso, sala de aula com computadores, acesso à internet, 
inclusive o almoço e o deslocamento para os candidatos da zona rural;
cláUSUla TErcEira: fica a Secretaria Municipal de Saúde ciente de que 
uma vez inscrito e iniciado o curso, o candidato deverá cumprir o mínimo 
de 75% de frequência, mediante comprovação em lista de frequência, res-
guardando direito de apresentar atestado médico para justificar falta, do 
contrário fica impedido de receber o certificado no final do curso.
cláUSUla QUarTa: a ETSUS-Pa compromete-se a promover toda a infra-
estrutura pedagógica necessária para a realização do curso.
Município, ___ de _________ de 2022.
_______________________________________________________
NoME do SEcrETário (a) MUNiciPal dE SaÚdE

Protocolo: 868535
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LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.
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LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº 222 de 25 de oUtUBro de 2022
coNcEdEr a servidora raiMUNda MarQUES dE carValHo, matrícula nº 
5160502-2, ocupante do cargo de farMacÊUTico BioQUiMico, lotada 
no laboratório central, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio, no período de 
05 de dezembro de 2022 a 03 de janeiro de 2023, referente ao triênio de 
20/04/2017 a 19/04/2020.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
alBErTo SiMÕES JorGE JUNior
diretor do lacEN/Pará

Protocolo: 868243
Portaria Nº 221 de 19 de oUtUBro de 2022

coNcEdEr a servidora Maria dE BElÉM MarQUES, matrícula nº 
3261220-1, ocupante do cargo de aGENTE adMiNiSTraTiVo i, lotada no 
laboratório central, 60 (Sessenta) dias de licença Prêmio, no período de 
01 de dezembro de 2022 a 29 de janeiro de 2023, referente ao triênio de 
06/05/2019 a 05/05/2022.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
alBErTo SiMÕES JorGE JUNior
diretor do lacEN/Pará

Protocolo: 868278
Portaria Nº 225 de 25 de oUtUBro de 2022

coNcEdEr a servidora Maria aMElia dE oliVEira da coSTa, matrícula 
nº 54182572-2, ocupante do cargo de farMacÊUTico BioQUiMico, lota-
da no laboratório central, 30 (Trinta) dias de licença Prêmio, no período 
de 15 de dezembro de 2022 a 13 de janeiro de 2023, referente ao triênio 
de 30/05/2013 a 29/05/2016.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
alBErTo SiMÕES JorGE JUNior
diretor do lacEN/Pará

Protocolo: 868279
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diÁria
.

Portaria Nº 223 de 24/10/2022
fundamento legal: art. 145 da lei 5.810/94
objetivo: Participar do i Treinamento da rede Nacional de Sequenciamento 
Genético.
Período da viagem: 21 a 25/11/2022.
Quantidade: 04 e ½ (Quatro e Meia) diárias.
origem: Belém-Pa.
destinos: Brasília-df.
Servidor: Shirley Moreira da Silva chagas / Mat. 57190504-1/ farmacêutico
ordenador: alberto Simões Jorge Junior.

Protocolo: 868062
Portaria Nº 224 de 24/10/2022

fundamento legal: art. 145 da lei 5.810/94
Objetivo: Capacitar profissionais do 9º CRS e da SMS em coleta, armaze-
namento, transporte e rejeição de amostras, visando nivelamento técnico 
nos hospitais regionais, laboratórios e vigilâncias que encaminham amos-
tras/produtos ao lacEN-Pa. realizar visita técnica aos laboratórios descen-
tralizados da rede para agravos de notificação compulsória.

Período da viagem: 21 a 25/11/2022.
Quantidade: 04 e ½ (Quatro e Meia) diárias.
origem: Belém-Pa.
destinos: Santarém-Pa.
Servidor: cristiane Shibata ikeda / Mat. 5875366-2 / farmacêutico-Bio-
químico
ordenador: alberto Simões Jorge Junior.

Protocolo: 868063
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL
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Portaria
.

Portaria Nº. 818 de 25 de oUtUBro de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) alZiNEi SiMor , cargo ENfEr-
MEiro, Matrícula 57191222-1, com lotação no (a) UrE Mia, goze de li-
cença prêmio, 01 (um) mês de licença Prêmio, correspondente ao triênio 
31.12.2013 a 30.12.2016.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 01.12.2022 a 30.12.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 25.10.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 868379
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LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº. 817 de 25 de oUtUBro de 2022
o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) aNa lidia GoMES NaSciMENTo 
, cargo aaSSiSTENTE Social, Matrícula 57200364-1, com lotação no (a) 
UrE MarcElo caNdia, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de licença 
Prêmio, correspondente ao triênio 23.07.2014 a 22.07.2017.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 02.01.2023 a 31.01.2023 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 25.10.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 868329
Portaria Nº. 816 de 25 de oUtUBro de 2022

o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) EdilciNHa dE SoUSa caValcaN-
TE , cargo aGENTE adMiNiSTraTiVo, Matrícula 57190871-1, com lotação 
no (a) 1°crS -ENdEMiaS, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de licença 
Prêmio, correspondente ao triênio 29.10.2016 a 28.10.2019.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 01.12.2022 a 30.12.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 25.10.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 868303
Portaria Nº. 826 de 25 de oUtUBro de 2022

o dirETor do 1° cENTro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) aNdrEZZa dE NaZarE BarBoSa 
da coNcEiÇÃo, cargo aGENTE adMiNiSTraTiVo, Matrícula 5913103-
1, com lotação no (a) UrE MarcElo caNdia, goze de licença prêmio, 
01 (um) mês de licença Prêmio, correspondente ao triênio 15.06.2016 a 
14.06.2019.
aUToriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 02.01.2023 a 31.01.2023 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 25.10.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 868509


