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.

aLteraÇÃo de FÉrias
.

Portaria N° 308/22-GaB/dGPcP de 19 de oUtUBro de 2022
o dirETor-GEral da PolÍcia ciENTÍfica do Pará, usando das atribui-
ções legais e conferidas Pelo decreto Governamental s/n publicado no doE 
Nº 33.771 de 02.01.2019.
coNSidEraNdo a lei n° 5.810/94, art. nº74, §2º e o Processo 
n°2022/1265900.
r E S o l V E:
TraNSfErir o gozo de férias do servidor doUGlaS HENriQUE dUQUE 
SilVa, Perito criminal, matrícula n°5958502/1, no período de 16.11.2022 
a 30.11.2022, concedida pela PorTaria N°282/2022-GaB/dGPcP de 
29.09.2022, publicada no doE nº 35.136 de 30.09.2022, para o período 
de 11.11.2022 a 25.11.2022.
rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE.
PolÍcia ciENTÍfica do Pará, 19 de outubro de 2022.
cElSo da SilVa MaScarENHaS
diretor-Geral

Protocolo: 868142
..

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

Portaria
.

Portaria Nº 4541/2022-dG/cGP, de 25/10/2022.
a diretora Geral do departamento de Trânsito do Estado do Pará – dE-
TraN/Pa, usando das atribuições que lhe são conferidas por lei,
r E S o l V E:
EXoNErar o senhor adimilson luis Mezzomo, do cargo em comissão, 
daS-04, de Gerente da circunscrição regional de Trânsito “a” de Tucuruí.
os efeitos desta PorTaria entrarão em vigor a partir de 26/10/2022.
rENaTa MirElla frEiTaS G. dE SoUZa coElHo
diretora Geral
Portaria Nº 4542/2022-dG/cGP, de 25/10/2022.
a diretora Geral do departamento de Trânsito do Estado do Pará – dE-
TraN/Pa, usando das atribuições que lhe são conferidas por lei,
r E S o l V E:
NoMEar a senhora iraNEidE dE fáTiMa cardoSo da SilVa, para exer-
cer o cargo em comissão, daS-04, de Gerente da circunscrição regional 
de Trânsito “a” de Tucuruí.
os efeitos desta PorTaria entrarão em vigor a partir de 26/10/2022.
rENaTa MirElla frEiTaS G. dE SoUZa coElHo
diretora Geral

Protocolo: 868430
.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº 4525/2022-daF/cGP, de 24/10/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas do departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNSidEraNdo os termos constantes do anexo/Sequencial: 1, no Proces-
so 2022/1264420, reconhecendo o direito à concessão de licença Prêmio,
r E S o l V E:
coNcEdEr a servidora MariZa SUElY SilVa, aSG, matrícula 3266494/1, 
lotada na coordenadoria de Habilitação de condutores, 30 (trinta) dias, de 
licença Prêmio, no período de 03/10 a 01/11/2022, referentes ao triênio 
07.03.2009/2012 (30 dias), de acordo com a lei nº 5.810/94-rJU, de 24 
de janeiro de 1994.
os efeitos desta PorTaria retroagirão a 03/10/2022.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 4524/2022-daF/cGP, de 24/10/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas do departamento de Trânsito do 
Estado do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram de-
legadas, e,
coNSidEraNdo os termos constantes do anexo/Sequencial: 7, no Proces-
so 2022/1306431, reconhecendo o direito à concessão de licença Prêmio,
r E S o l V E:
coNcEdEr ao servidor Márcio EdMar Girard fiGUEirEdo, Técnico de 
informática, matrícula 57196370/1, lotado na coordenadoria de Suporte 
Tecnológico, 30 (trinta) dias, de licença Prêmio, no período de 17/10 a 
15/11/2022, referentes ao triênio 2008/2011 (30 dias), de acordo com a 
lei nº 5.810/94-rJU, de 24 de janeiro de 1994.
os efeitos desta PorTaria retroagirão a 17/10/2022.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 4519/2022-daF/cGP, de 24/10/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas do departamento de Trânsito do Esta-
do do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram delegadas, e,
coNSidEraNdo os termos constantes do anexo/Sequencial: 2, no Proces-
so 2018/557583, reconhecendo o direito à concessão de licença Prêmio,

r E S o l V E:
coNcEdEr a servidora alBaNicE PaNToJa E SilVa, analista de Trânsito, 
matrícula 57198018/1, lotada na coordenadoria de Engenharia de Trânsito, 
30 (trinta) dias, de licença Prêmio, no período de 03/10 a 01/11/2022, 
referentes ao triênio 20.06.2011/2014 (30 dias), de acordo com a lei nº 
5.810/94-rJU, de 24 de janeiro de 1994.
os efeitos desta PorTaria retroagirão a 03/10/2022.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 4517/2022-daF/cGP, de 24/10/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas do departamento de Trânsito do Esta-
do do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram delegadas, e,
coNSidEraNdo os termos constantes no Processo 2022/613980, deferin-
do a concessão de licença Prêmio,
r E S o l V E:
coNcEdEr à servidora Maria dE NaZarÉ GoNÇalVES fErrEira, auxiliar 
de administração, matrícula 3266508/1, lotada na coordenadoria do Nú-
cleo das cirETraN’S, sessenta (60) dias de licença Prêmio, no período de 
01/10 a 29/11/2022, referentes ao triênio 1981/1984, de acordo com a lei 
5.810/94-rJU, de 24/01/1994.
os efeitos desta PorTaria retroagirão a 01/10/2022.
NaZarÉ dE fáTiMa MaToS oliVEira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 4516/2022-daF/cGP, de 24/10/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas do departamento de Trânsito do Esta-
do do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram delegadas, e,
coNSidEraNdo os termos constantes do anexo/Sequencial: 2, no Proces-
so 2018/568541, reconhecendo o direito à concessão de licença Prêmio,
r E S o l V E:
coNcEdEr a servidora JoVENila GoMES dE liMa, analista de adminis-
tração e finanças, matrícula 57175118/2, lotada na Gerência de Biblioteca, 
30 (trinta) dias, de licença Prêmio, no período de 17/10 a 15/11/2022, 
referentes ao triênio 20.09.2009/2012 (30 dias), de acordo com a lei nº 
5.810/94-rJU, de 24 de janeiro de 1994.
os efeitos desta PorTaria retroagirão a 17/10/2022.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 4514/2022-daF/cGP, de 24/10/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas do departamento de Trânsito do Esta-
do do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram delegadas, e,
CONSIDERANDO os termos constantes do despacho às fls. 08, do Processo 
2022/700372, reconhecendo o direito do servidor à concessão de licença Prêmio,
r E S o l V E:
coNcEdEr ao servidor aNToNio rEGiNaldo GUiMarÃES GoMES, as-
sistente de Trânsito, matrícula 57194030/1, lotado na cirETraN “a” de 
Bragança, 30 (trinta) dias, de licença Prêmio, no período de 01/12 a 
30/12/2022, referentes ao triênio 18.02.2017/2020 (30 dias), de acordo 
com a lei nº 5.810/94-rJU, de 24 de janeiro de 1994.
os efeitos desta PorTaria entrarão em vigor em 03/10/2022.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 4513/2022-daF/cGP, de 24/10/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas do departamento de Trânsito do Esta-
do do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram delegadas, e,
CONSIDERANDO os termos constantes do Despacho às fls. 04, no Processo 
2022/1069127, reconhecendo o direito à concessão de licença Prêmio,
r E S o l V E:
coNcEdEr a servidora lUcilEidE oliVEira NaSciMENTo, auxiliar ope-
racional de Trânsito, matrícula 80845604/1, lotada na corregedoria, 30 
(trinta) dias, de licença Prêmio, no período de 12/09 a 11/10/2022, re-
ferentes ao triênio 01.02.2007/2010 (30 dias), de acordo com a lei nº 
5.810/94-rJU, de 24 de janeiro de 1994.
os efeitos desta PorTaria retroagirão a 12/09/2022.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 4512/2022-daF/cGP, de 24/10/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas do departamento de Trânsito do Esta-
do do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe foram delegadas, e,
CONSIDERANDO os termos constantes do Despacho às fls. 05, no Processo 
2022/1060952, reconhecendo o direito à concessão de licença Prêmio,
r E S o l V E:
coNcEdEr ao servidor PaUlo PrESTES caMPoS, auxiliar de adminis-
tração, matrícula 3261468/1, lotado na Gerência de obras e Serviços de 
Engenharia, 30 (trinta) dias, de licença Prêmio, no período de 01/09 a 
30/09/2022, referentes ao triênio 1998/2001 (30 dias), de acordo com a 
lei nº 5.810/94-rJU, de 24 de janeiro de 1994.
os efeitos desta PorTaria retroagirão a 01/09/2022.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de Gestão de Pessoas.
Portaria Nº 4497/2022-daF/cGP, de 21/10/2022
a coordenadora de Gestão de Pessoas do departamento de Trânsito do Esta-
do do Pará – dETraN/Pa, usando das atribuições que lhe  foram delegadas, e,
CONSIDERANDO os termos constantes do Despacho às fls. 11, no Processo 
2022/1052575, reconhecendo o direito à concessão de licença Prêmio,
r E S o l V E:
coNcEdEr a servidora Waleska Teixeira dos Santos, assistente de Trân-
sito, matrícula 57194028/1, lotada na coordenadoria de controle de 
Penalidades, 30 (trinta) dias de licença Prêmio, no período de 16/11 a 
15/12/2022, referentes ao triênio 18.02.2017/2020, de acordo com a lei 
nº 5.810/94-rJU, de 24/01/1994.
os efeitos desta PorTaria entrarão em vigor a partir de 16/11/2022.
NaZarÉ dE fáTiMa MaToS oliVEira
coordenadora de Gestão de Pessoas.


