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aNeXo LL da resoLUÇÃo 103, de 25 de oUtUBro de 2022

Município População (Hab.) região de saúde Macro região

Belém 1.452.275

Metropolitana l
 

Marco l
 

ananindeua 516.057

Benevides 60990

Marituba 127.858

Santa Barbara do Pará 20.492

Protocolo: 871279

.

.

ESCOLA TÉCNICA DO SUS

.

.

.

coNtrato
.

GoVerNo do estado do ParÁ
sisteMa ÚNico de saÚde

secretaria de estado de saÚde PÚBLica
escoLa tÉcNica do sUs do ParÁ – “dr. MaNUeL ayres”

coNtrato N°: 089/2022
objetivo: Prestação de serviços docentes no curso técnico em Saúde Bu-
cal, Módulo v – Bases fisiológicas de atenção a Saúde Bucal, turma i, em 
Belém, no período de 25, 26, 27 e 31/10 e 01/11/2022 – totalizando 40 
horas-aula.
valor total: r$2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais)
data da assinatura: 17/10/2022
vigência: 17/10 à 15/11/2022
orçamento:  NE nº 0317/2022
Programa de trabalho Natureza da despesa  fonte do recurso  origem do recurso
10128150789240000               3390-36    0349002772        federal
contratado: ananda Pereira amaral Moraes da cruz - cPf. Nº 007.905.142-14
Endereço: av. augusto Montenegro, condomínio cidade Jardim i, Nº 5955 
– Bairro: Parque verde – Belém – Pa - cEP: 66635-110.
ordenador: EliZEtH do Socorro da Silva BraGa -  diretora da Escola 
técnica do SUS – EtSUS/Pa

Protocolo: 871111

.

.

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº 232 de 31 de oUtUBro de 2022
coNcEdEr a servidora cHriStiaNE BENtES da Silva, matrícula nº 
5889265-1, ocupante do cargo de BioMÉdico, lotada no laboratório cen-
tral, 30 (trinta) dias de licença Prêmio, no período de 19 de dezembro 
de 2022 a 17 de janeiro de 2023, referente ao triênio de 09/05/2017 a 
08/05/2020.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiStrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
alBErto SiMÕES JorGE JUNior
diretor do lacEN/Pará

Protocolo: 871124

.

.

diÁria
.

Portaria Nº 231 de 31/10/2022
fundamento legal: art. 145 da lei 5.810/94
objetivo: ParticiPar do SiMPÓSio iNtErNacioNal SoBrE Htlv No 
BraSil.
Período da viagem: 07 a 10/11/2022.
Quantidade: 3 e ½ (três e Meia) diárias.
origem: Belém-Pa.
destino: campo Grande-MS.
Servidor: alberto Simões Jorge Junior / Mat.  57193885-1/ diretor lacEN-Pa.
ordenador: alberto Simões Jorge Junior

Protocolo: 871348

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº. 857 de 01 de NoVeMBro de 2022
o dirEtor do 1° cENtro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
  coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) fraNciSca NaSciMENto ,  cargo 
de  aGENtE dE SaUdE, Matrícula 5118328-1, com lotação no (a) caPS 
icoaraci, mês de licença Prêmio, 02 (dois) mês de licença Prêmio, cor-
respondente ao triênio 04.01.2012 a 03.01.2015.
aUtoriZar que o servidor goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 05.12.2022 a 02.02.2023, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiStrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 01.11.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 871595
Portaria Nº. 857 de 01 de NoVeMBro de 2022

o dirEtor do 1° cENtro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 dEtErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ENilSoN SErGio dE carvalHo, 
Matrícula 57193895-1, cargo aGENtE dE Portaria, com lotação no (a) 
caPS icoaraci, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 10.03.2017 a 09.03.2020.
aUtoriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 12.12.2022 a 10.01.2023 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiStrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 01.11.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 871567
Portaria Nº. 856 de 01 de NoVeMBro de 2022

o dirEtor do 1° cENtro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 dEtErMiNar, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) GaBriEllY MoarES BElfort, Ma-
trícula 57202940-1, cargo tEcNico dE EdUcador fiSica, com lotação 
no (a) caPS aMaZoNia, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de licença 
Prêmio, correspondente ao triênio 01.09.2011 a 31.08.2014.
aUtoriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 02.01.2023 a 31.01.2023 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiStrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 01.11.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 871556
Portaria Nº. 855 de 01 de NoVeMBro de 2022

o dirEtor do 1° cENtro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) Maria GorEtti falcao dE fa-
riaS, Matrícula 5136261-1, cargo PSicoloGo, com lotação no (a) caPS 
aMaZoNia, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de licença Prêmio, cor-
respondente ao triênio 02.07.2011 a 01.07.2014.
aUtoriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 02.01.2023 a 31.01.2023 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiStrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 01.11.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 871543
Portaria Nº. 853 de 01 de NoVeMBro de 2022

o dirEtor do 1° cENtro rEGioNal dE SaÚdE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-ccG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 coNcEdEr, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) claUdia trErEZa foNSEca do 
NaSciMENto, Matrícula 54190782-1, cargo assistente Social, com lotação 
no (a) caPS aMaZoNia, goze de licença prêmio, 01 (um) mês de licença 
Prêmio, correspondente ao triênio 13.06.2017 a 12.06.2020.
aUtoriZar que o servidor goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perío-
do de 02.01.2023 a 31.01.2023 no total de 30 (trinta) dias.
PUBliQUE-SE, rEGiStrE-SE E cUMPra-SE.
1° centro regional de Saúde/SESPa EM: 01.11.2022
Marco antonio rodrigues Normando
diretor do 1°crS/SESPa

Protocolo: 871363


