
diário oficial Nº 35.174  81Quinta-feira, 03 DE NOVEMBRO DE 2022

Portaria Nº 1548 de 01 de NoVeMBro 2022.
o SEcrEtário dE EStado dE aSSiStÊNcia Social, traBalHo, EMPrE-
Go E rENda, no uso de suas atribuições que foram delegadas através do 
decreto s/n de 01 de Janeiro de 2019, publicado no doE nº 33.771, de 02 
de Janeiro de 2019.
coNSidEraNdo o disposto no art. 67, § 1° e § 2° da lei federal n° 
8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alterações,
rESolvE:
i – dESiGNar o(a) servidor(a), JariMar doS SaNtoS fErriEra, Matrí-
cula: 5596939-1, cargo, Sociólogo coordenador, lotado na GErENcia dE 
diSaN, para atuar como titular e o(a) servidor(a) dolorES caldaS do 
carMo, Matrícula: 54194696-1, cargo de Monitora, lotado(a) na diSaN, 
para atuar como suplente do contrato administrativo n° 84/2022, celebra-
do com a Empresa, K. c. r. iNdÚStria E coMÉrcio dE NEQUiPaMENtoS 
EirEli, cujo objeto é a aquisição de equipamentos de materiais permanen-
tes, para atender demanda do convênio federal Nº 706092/2009-cozinhas
comunitárias, conforme, anexo i do Edital do Pregão Eletrônico Nº 18/2022 - 
SEaStEr. Em conformidade com o disposto na lei n° 8.666, de 21 de junho 
de 1993, e suas posteriores alterações; no decreto Estadual n° 200, de 16 de 
setembro de 2011, e suas alterações; no decreto Estadual n° 733, de 13 de 
maio de 2013, e suas alterações; na lei complementar n° 101, de 04 de maio 
de 2000 – lei de responsabilidade fiscal; no decreto Estadual n° 870, de 04 
de outubro de 2013; e demais legislações correlatas.
i – Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.
ii – registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Belém (Pa), 01 de novembro de 2022.
iNocENcio rENato GaSPariM
SEcrEtário dE EStado dE aSSiStÊNcia Social, traBalHo, EMPrEGo 
E rENda
Matrícula 5945555/1
Portaria Nº 1549 de 01 de NoVeMBro 2022.
o SEcrEtário dE EStado dE aSSiStÊNcia Social, traBalHo, EMPrE-
Go E rENda, no uso de suas atribuições que foram delegadas através do 
decreto s/n de 01 de Janeiro de 2019, publicado no doE nº 33.771, de 02 
de Janeiro de 2019.
coNSidEraNdo o disposto no art. 67, § 1° e § 2° da lei federal n° 
8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alterações,
rESolvE:
i – dESiGNar o(a) servidor(a), JariMar doS SaNtoS fErriEra, Matrí-
cula: 5596939-1, cargo, Sociólogo coordenador, lotado na GErENcia 
dE diSaN, para atuar como titular e o(a) servidor(a) dolorES caldaS 
do carMo, Matrícula: 54194696-1, cargo de Monitora, lotado(a) na di-
SaN, para atuar como suplente do contrato administrativo n° 88/2022, 
celebrado com a Empresa, daNfESSi MÓvEiS, MáQUiNaS E EQUiPaMEN-
toS iNdUStriaiS ltda, cujo objeto é a aquisição de equipamentos de 
materiais permanentes, para atender demanda do convênio federal Nº 
706092/2009-cozinhas comunitárias, conforme, anexo i do Edital do Pre-
gão Eletrônico Nº 18/2022 - SEaStEr.
Em conformidade com o disposto na lei n° 8.666, de 21 de junho de 
1993, e suas posteriores alterações; no decreto Estadual n° 200, de 16 de 
setembro de 2011, e suas alterações; no decreto Estadual n° 733, de 13 
de maio de 2013, e suas alterações; na lei complementar n° 101, de 04 
de maio de 2000 – lei de responsabilidade fiscal; no decreto Estadual n° 
870, de 04 de outubro de 2013; e demais legislações correlatas.
i – Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.
ii – registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Belém (Pa), 01 de novembro de 2022.
iNocENcio rENato GaSPariM
SEcrEtário dE EStado dE aSSiStÊNcia Social, traBalHo, EMPrEGo 
E rENda
Matrícula 5945555/1
Portaria Nº 1455/2022 – seaster
o SEcrEtário adJUNto dE aSSiStÊNcia Social da SEaStEr, no uso 
das atribuições que lhe foram delegadas através do decreto s/n de 13 de 
setembro de 2022, publicado no doE nº 35.114 de 14 de setembro de 2022.
coNSidEraNdo o disposto pelo art. 191-a, da lei Estadual n.º. 5.810, de 
24 de janeiro de 1994, alterada pela lei Estadual nº 9.230, de 24 de março 
de 2021, que autoriza a adoção do procedimento sumário para apuração 
da hipótese de abandono de cargo prevista pelo art. 190, ii, da norma 
estatutária;
coNSidEraNdo o contido nos autos do PaE nº 2022/1113004
art. 1º dESiGNar os servidores estáveis EliZEU NEPoMUcENo Silva 
Matrícula: 3209067/1 cargo: aGENtE dE SErv. coMPlEMENtar lota-
ção: GMP /daf/ SEaStEr ; o Sr. JESUS aNtoNio da coSta Matrícula: 
3210499-1 cargo: Secretário de diretoria, lotação: GMP /daf/ SEaStEr; 
E o Sr. WElliNGtoN EdWard da Silva, Matrícula: 3213145/1 cargo: 
agente administrativo lotação: Gerência de contratos e convênios – 
GEcc/SEaStEr, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão de 
Sindicância, visando à apuração de eventual responsabilidade em relação 
a empresa lottUS coMÉrcio dE aliMENtoS E BEBidaS EirEli – EPP e 
as eventuais faltas quanto a entregas de materiais e descumprimento do 
contrato administrativo n°61/2021/SEaStEr.
art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos traba-
lhos da referida comissão.
art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de assistência Social, trabalho, Emprego e renda, em 
04 de outubro de 2022.
valdo diviNo da Silva filHo
Secretário de Estado assistência Social trabalho, Emprego e renda, em 
exercício
Mat. 5945803/ 1

Portaria Nº 1534/2022 – seaster
o SEcrEtário dE EStado dE aSSiStÊNcia Social, traBalHo, EMPrE-
Go E rENda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
coNSidEraNdo o disposto pelo art. 191-a, da lei Estadual n.º. 5.810, de 
24 de janeiro de 1994, alterada pela lei Estadual nº 9.230, de 24 de março 
de 2021, que autoriza a adoção do procedimento sumário para apuração 
da hipótese de abandono de cargo prevista pelo art. 190, ii, da norma 
estatutária;
coNSidEraNdo o contido nos autos do PaE nº 2022/592256
coNSidEraNdo o pedido para prorrogação feito pelo presidente da comissão 
rESolvE:
art. 1º ProrroGar a contar de 23/10/2022 a comissão estabelecida 
através da Portaria nº 1331/2022/SEaStEr, publicada no doE 5.124 
de 22 de setembro de 2022, a contar da data de publicação do presente 
ato, composta pelos os servidores estáveis alBErt dE PaUla corrEa, 
agente administrativo, matrícula funcional nº 57234467/ 1, EdSoN 
JoSE coSta GoUvEa, Escriturário, matrícula funcional n.º 3279812/ 1, 
e NEUZa MEirElES da Silva XaviEr, matrícula 5336600/ 2, Monitor, 
lotados na coordenadoria de Gestão de Pessoas cGP-SEaStEr, para, sob 
a presidência do primeiro, constituírem comissão de Sindicância, visando 
à apuração de eventual responsabilidade em relação as contratações dos 
colaboradores eventuais.
art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos traba-
lhos da referida comissão.
art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Secretaria de Estado de assistência Social, trabalho, Emprego e renda, em 
26 de outubro de 2022.
iNocENcio rENato GaSPariM
Secretário de Estado assistência Social trabalho, Emprego e renda
Mat. 5945555/ 1

Protocolo: 871238
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Portaria
.

Portaria nº  964 de 21 de  outubro de 2022-conceder Licença 
saúde aos servidores abaixo:

contrato:   carGo  Mat LaUdo   PerÍodo dias
Silvaney Nery Nepo-

muceno Monitor 54194954/1 84623 17.12.21 a 21.12.21  05

lorena Mendonça Gentil Monitor 54191202/2 84622 20.12.21 a 22.12.21  02
debóra cristina Monteiro 

da Silva Eleres Monitor 54189615/1 84621 20.12.21 a 26.12.21  07

lorena Mendonça Gentil Monitor 54191202 95513 22.12.22 a 24.12.22  03

Portaria nº  965 de 24 de  outubro de 2022-conceder Licença 
saúde aos servidores abaixo:

 NoMe   carGo   Mat LaUdo  PerÍodo dias
Mariza cláudio Borges   aG.adM 3225577/1 95407 30.08.22 a 28.09.22   40
Pedro Paulo coelho de 

almeida Psicológo 3206459/2 95396 25.06.22 a 24.07.22   30

Hilton Salomão Martins 
Maciel Monitor 5796709/2 95400 18.07.22 a 26.08.22   40

lusimar costa reis Servente 3212920/1 95398 01.09.22 a 30.10.22   60

ana lúcia Peixoto ripardo aG.artes 
Práticas 54187964/1 95404 10.09.22 a 09.10.22   30

david cascaes Pinto Monitor 54195571/1 95486 03.09.22 a 01.11.22   60

Portaria Nº. 966 de 24 de  outubro de 2022- 
coNcEdEr 30 dias de licença para tratamento de saúde a servidora:lidiane 
cecília da Silva Botelho costa,  mat:54195564/1 ,cargo:monitor, período 
07.06.22 a  06.07.22.
Portaria Nº. 968  de 26 de outubro de 2022-
dESiGNar:rita Mônica clemente , cargo:Pedagogo, mat:57190378/1 para 
responder pela Gerência do centro Sócioeducativo do Baixo amazonas-
cSEBa  na ausência da titular: roseane Silva figueira, mat:5938419/1,  
função:Gerente i, por motivo de licença Saúde no período de 17.10.22 a 
31.10.22 com ônus para administração
luiz celso da Silva-Presidente faSEPa

Protocolo: 871058
.

sUPriMeNto de FUNdo
.

Portaria: sUPriMeNto de FUNdos-585- do dia 01/11/2022
oBJEtivo: cobrir despesas com aquisição de material de consumo para 
atender o GalMoX e SEdE adMiNiStrativa (1387078/2022-Mem 
206/2022-GalMoX).
ProGraMa dE traBalHo: 08.243.1505.8338


