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Quinta-feira, 10 DE NOVEMBRO DE 2022

PORTARIA N° 6466/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 150010/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: HELIO RODRIGUES LEMOS

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-B-1V

MATRICULA: 999.1182

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.% 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Castanhal - PA

DESTINO(S): Sdo Joao da Ponta/PA

PERIODO(S): 16/11/2022 - 16/11/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servico do MPPA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

Belém, 08 de novembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6467/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuicbes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n° 4206/2012-MP/
PGJ, de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 148454/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: IRANEIDE DE OLIVEIRA SILVA MAGALHAES

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-II

MATRICULA: 999.1573

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Itaituba - PA

DESTINO(S): Jacareacanga/PA

PERIODO(S): 31/10/2022 - 11/11/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 11 e 1/2 (dez e um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Substituigdo de servidor

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

Belém, 08 de novembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6468/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 150021/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE AREMILTON ALVES DE OLIVEIRA

CARGQ/FUNCAO: TECNICO - PSICOLOGO - ATC-B-1V

MATRICULA: 999.912

FUNDAMENTAC/N\O LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA

DESTINO(S): Sdo Jodo de Pirabas/PA, Santarém Novo/PA

PERIODO(S): 08/11/2022 - 08/11/2022, 17/11/2022 - 17/11/2022,
21/11/2022 - 21/11/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Elaboragdo de relatério psicosocial

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 08 de novembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6469/2022-MP/PG]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 150023/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANGELICA COSTA MACHADO LIMA

CARGO/FUNCAO: TECNICO - ASSISTENTE SOCIAL - ATC-A-I

MATRICULA: 999.3492

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.% 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA

DESTINO(S): Santarém Novo/PA

PERIODO(S): 17/11/2022 - 17/11/2022, 21/11/2022 - 21/11/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)

FINALIDADE: Elaboragdo de relatério psicosocial

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

Belém, 08 de novembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6470/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias complementares, em virtude de haver sido autorizado
deslocamento no ambito do expediente n® 141711/2022, conforme abaixo
relacionado:

NOME: CRISPIM RIBEIRO DE ALMEIDA FILHO

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-III
MATRICULA: 999.1275

FUNDAMENTA(;AO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Maraba/PA, Tucuma&/PA

PERIODO(S): 16/09/2022 - 25/09/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 (dois) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens moveis/imdveis - Realizar a montagem
e instalacdo do mobilidrio danova PJ de Tucumd&, bem como o inventario
fisico (final) dos bens permanentes (novos) da PJ.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 08 de novembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6472/2022-MP/PG]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 146723/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RALISSON CARLOS DE CARVALHO PEREIRA

CARGO/FUNCAO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO PM) - MP.FG.GM II
MATRICULA: 999.3315

FUNDAMENTA(;AO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.© 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de
24/1/1994.

ORIGEM: Altamira - PA

DESTINO(S): Vitéria do Xingu/PA

PERIODO(S): 04/10/2022 - 04/10/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Escolta Policial

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 08 de novembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6473/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 150646/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RAFAEL TREVISAN DAL BEM

CARGQ/FUNCAO: 20 Promotor de Justica de Monte Alegre

MATRICULA: 999.2323

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Monte Alegre - PA

DESTINO(S): Santarém/PA

PERIODO(S): 07/11/2022 - 11/11/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulagao

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 08 de novembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6474/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 150655/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RAFAEL TREVISAN DAL BEM

CARGO/FUNCAO: 20 Promotor de Justica de Monte Alegre

MATRICULA: 999.2323

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Monte Alegre - PA

DESTINO(S): Santarém/PA

PERIODO(S): 21/11/2022 - 23/11/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagao

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA, 08 de novembro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 6475/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,



