Segunda-feira, 26 DE DEZEMBRO DE 2022

DIARIO OFICIAL N© 35.232m 9

2. DA DESISTENCIA E DO Ni\_p COMPARECIMENTO PARA MATRIi-
CULA NO CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL - 22 TURMA ( 22
CONVOCACAO)

2.1 Fica divulgada no ANEXO II deste Edital a relagdo dos candidatos ins-
critos as vagas da ampla concorréncia que desistiram da matricula na 22
turma do Curso de Formagdo Profissional.

3.Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belém, 23 de dezembro de 2022.

IVALDO RENALDO DE PAULA LEDO

Secretario de Estado de Planejamento e Administragdo

WALTER RESENDE DE ALMEIDA

Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Para

ANEXO I
401 - INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL
NOME INSCRICAO
Renam Da Silva Barbosa 4130004505
Jose Wellington Nogueira Da Silva 4130099828
Tdlio José Pereira De Souza 4130118000
Jodo Emanuel Gaspar Sampaio 4130024601
Clivia Carolina De Menezes Gongalves 4130079478
Aline Ferreira Martins 4130056883
Moises Santiago De Oliveira 4130032468
Rodrigo Da Costa Boulhosa 4130015305
Fabricio Bastos Marques 4130113924
Lucas Leal De Sousa 4130009937
Jesse Souza Da Silva 4130096953
Rogério Anderson Leite Alves 4130074516
Fernanda Pereira Miranda 4130062115
Luiz Victor Santos Freitas 4130052919
Susan Michelle Gongalves Godinho 4130006629
Diego Cardoso Coelho 4130098563
Arley Mata Do Amaral 4130092134
ANEXO II
401 - INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL
NOME INSCRICAO
Raonny Moraes De Carvalho 4130131299
Rodrigo Quezado Ferreira 4130053034
Vinicius Andrade Mello 4130059947
Daniel Romulo Garcia Mendes 4130106511

Protocolo: 891191
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E DE
ADMINISTRACAO (SEPLAD)
HOSPITAL OPHIR LOYOLA (HOL)
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM
CARGOS DE NIVEIS MEDIO E SUPERIOR
CONCURSO PUBLICO C-215
EDITAL N° 01/SEPLAD-HOL, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022.

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E DE ADMINISTRACAO
(SEPLAD) e o HOSPITAL OPHIR LOYOLA (HOL), no uso das atribuicbes
legais, TORNAM PUBLICA a realizagdo do CONCURSO PUBLICO C-215 des-
tinado ao provimento de vagas em cargos efetivos de niveis médio e supe-
rior e a formagdo de cadastro de reserva do HOL, mediante as condigdes
estabelecidas neste edital,
1. DAS NORMAS APLICAVEIS.
1.1) Constituigdo da Republica Federativa do Brasil; Constituigdo do Estado
do Pard; Lei Estadual n.© 5.810/94 e suas alteragdes (Regime Juridico Uni-
co dos Servidores Publicos Civis da Administragdo Direta, das Autarquias e
das Fundagbes Publicas do Estado do Para); Lei n°. 6.826, de 01 de feve-
reiro de 2006 e suas alteragbes; e demais normas pertinentes.
2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.
2.1) O concurso publico sera regulado pelas normas contidas no presente
edital e seus anexos, além da legislagdo citada no item 1 deste edital, e
serd executado pelo Centro de Extensdo, Treinamento e Aperfeicoamento
Profissional Ltda. - CETAP.
2.2) O acompanhamento e a supervisdo de todo o processo de selegao
publica, bem como as deliberagdes que se fizerem necessarias objetivando o
regular desenvolvimento do certame, serdo feitos pela Comissdo do Concur-
so, designada pela Portaria-SEPLAD n°. 0267, de 13 de setembro de 2022,
publicada no Diario Oficial do Estado do Pard em 15 de setembro de 2022.
2.3) O concurso publico destina-se a selecionar candidatos visando ao pre-
enchimento total de 121 (cento e vinte e uma) vagas para provimento em
cargo efetivo e formagdo de cadastro de reserva no quadro de servidores
do HOL, conforme previsto no item 4 deste edital.
2.4) O concurso publico compreenderd a realizagdo de 2 (duas) etapas,
conforme a seguir:

a) 12 Etapa - Avaliagdo de Conhecimentos, com Prova Objetiva e Discursi-
va, de carater eliminatdrio e classificatério, a ser realizada para to-
dos os cargos de niveis médio e superior, abordando todas as
disciplinas constantes do Contelido Programatico, previsto no Anexo I;
b) 22 Etapa - Avaliagdo de Titulos, de carater classificatério, a ser realizada
apenas para os cargos de nivel superior.

2.5) A Avaliagdo de Conhecimentos (Provas Objetiva e Discursiva) e a Ava-
liagdo de Titulos serdo realizadas no municipio de Belém/PA. .
2.6) Os candidatos nomeados estardo submetidos ao Regime Juridico Uni-
co dos Servidores Publicos Civis da Administragdo Direta, das Autarquias
e das Fundagdes Publicas do Estado do Pard, instituido pela Lei Estadual
n°. 5.810, de 24 de janeiro de 1994, e suas alteragdes; bem como pela Lei
n°. 6.826, de 01 de fevereiro de 2006 e suas alteragles, além das demais
normas aplicaveis, inclusive as internas da Entidade de lotagdo.

2.7) As nomeac0Oes estdo condicionadas ao preenchimento dos requisitos
estabelecidos no item 5 deste edital, a ordem final de classificacdo dos
candidatos aprovados no concurso publico, a necessidade de servigo e a
disponibilidade orgamentéria-financeira da Administragdo Publica Estadual,
durante o prazo de validade do concurso, qual seja 2 (dois) anos, a contar
da data de publicagdo da homologagéo do certame, podendo ser prorroga-
do por igual periodo, a critério do HOL.

2.8) Os candidatos integrantes do cadastro de reserva poderdo ser nome-
ados diante do surgimento de novas vagas ou de desisténcia de candidatos
classificados dentro do nimero de vagas previstas no item 4 deste edital,
observada a ordem classificatoéria e o prazo de validade do concurso publico.
2.9) Os horarios mencionados no presente edital e nos demais editais e
comunicados a serem publicados para este concurso publico obedecerdo
ao horério oficial de Brasilia.

2.10) Sé&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO I - Conteudo Programatico;

b) ANEXO II - Cronograma Completo;

c) ANEXO III - Informagdes dos Cargos;

d) ANEXO 1V - Solicitagdo de Atendimento Especial.

2.11) E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo
de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico
no Diario Oficial do Estado do Para (https://www.ioepa.com.br), bem como
aqueles que forem divulgados na internet, no endereco eletrénico do CE-
TAP (https://www.cetapnet.com.br).

2.12) O candidato ficara responsavel por todas as despesas decorrentes de
sua participagdo nas Etapas deste concurso.

2.13) O cronograma inicial para a realizagdo deste concurso publico é o des-
crito no Anexo II deste edital, sujeito a eventuais alteragbes posteriores.

3. DA IMPUGNACAO AO EDITAL.

3.1) E facultado a qualquer cidaddo apresentar solicitagdo de impugnagdo
ao presente edital e(ou) eventuais retificacles, a partir da sua publicagdo
no Didrio Oficial do Estado até o dia 28 de dezembro de 2022.

3.2) O pedido de impugnagdo deverd ser protocolado na Central de Aten-
dimento ao Candidato do CETAP (CAC-CETAP), localizada na Av. Presidente
Vargas, n.° 158, sala 1202, CEP: 66.010-000, Centro, Belém/PA. (Hora-
rio de funcionamento: 08:00 as 18:00 horas) e indicar o(s) item(ns) a
ser(em) impugnado(s).

3.2.1) Alternativamente, o pedido de impugnagdo podera ser realizado na
pagina do concurso publico no site https://www.cetapnet.com.br, fazendo
o login, clicando no botdo “Impugnacdo contra o Edital de Abertura” e
preenchendo eletronicamente o formulario proprio, com protocolo até as
23h59min do dia 28 de dezembro de 2022.

3.3) Os pedidos de impugnagdo serdo analisados e julgados pelo CETAP.
3.4) Ao término da apreciagdo das solicitagdes de impugnagdo de que trata
0 subitem anterior, o CETAP divulgard em seu sitio eletrénico, enderego
https://www.cetapnet.com.br, relatério contendo a anélise e o julgamento
dos pedidos de impugnagao.

3.5) N&o caberd, sob hipétese alguma, recurso administrativo sobre o re-
sultado do julgamento dos pedidos de impugnagao.

4. DAS VAGAS.

4.1) O presente concurso se destina ao preenchimento de 121 (cento e
vinte e uma) vagas em cargos de provimento efetivo, bem como a forma-
cdo de cadastro de reserva. Os cargos e vagas ofertados sd@o os indicados
na tabela a seguir:

VAGAS AMPLA CON-
CARGO CORRENCIA | VAGAS PCD T°;‘F‘EF?T%:§AS
NIVEL MEDIO
TECNICO DE ENFERMAGEM 106 \ 06 \ 112+CR
NIVEL SUPERIOR

MEDICO - ESPECIALIDADE: CLINICA MEDICA 01 014CR
FARMACEUTICO 0 - 024CR

BIOMEDICO 03 - 03+CR

TECNICO DE AD%EAS:ES/&\;%QO E FINANGAS o . QR
TECNICO EM C;EEVSGTI}E\EHDAEITE?CIL ESTRUTURA o ) QR
ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO 01 - 014+CR
TOTAL GERAL 115 06 121 4R

4.2) As informagdes referentes as Atribuigdes, Nivel de Escolaridade, Re-
quisitos para Provimento no Cargo, Remuneragdo, Carga Hordria e Quan-
tidade de Vagas estdo dispostas no Anexo III - Informagdes dos Cargos
deste edital.



