
DIÁRIO OFICIAL Nº 34.838 1Quinta-feira, 20 DE JANEIRO DE 2022DIÁRIO OFICIALBelém, Quinta-feira
20 de Janeiro de 2022

República Federativa do Brasil - Estado do Pará 91 Páginas
ANO CXXXI DA IOE

131º DA REPÚBLICA
Nº 34.838

EXECUTIVO
GABINETE DO GOVERNADOR ...........................................- PÁG. 4
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO ........................- PÁG. 4
CASA MILITAR DA GOVERNADORIA DO ESTADO ....................- PÁG. 6

VICE-GOVERNADORIA 
DO ESTADO .......................................................................- PÁG. 6
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO .....................................- PÁG. 6

SECRETARIA DE ESTADO 
DE PLANEJAMENTO 
E ADMINISTRAÇÃO ...........................................................- PÁG. 6
IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO  ..........................................- PÁG. 8
INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO ESTADO DO PARÁ ......................................- PÁG. 8
INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 
DO ESTADO DO PARÁ ..........................................................- PÁG. 9
ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA 
DO ESTADO DO PARÁ ........................................................ - PÁG. 11

SECRETARIA DE ESTADO 
DA FAZENDA ................................................................... - PÁG. 11
BANCO DO ESTADO DO PARÁ S.A ....................................... - PÁG. 14

SECRETARIA DE ESTADO 
DE SAÚDE PÚBLICA ........................................................ - PÁG. 14
HOSPITAL OPHIR LOYOLA .................................................. - PÁG. 18
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ ................ - PÁG. 19
FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA 
E HEMATOLOGIA DO PARÁ ................................................. - PÁG. 20
FUNDAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL HOSPITAL 
DE CLÍNICAS GASPAR VIANNA ........................................... - PÁG. 20

SECRETARIA DE ESTADO 
DE TRANSPORTES........................................................... - PÁG. 23
AGÊNCIA ESTADUAL DE REGULAÇÃO 
E CONTROLE DE SERVIÇOS PÚBLICOS ................................ - PÁG. 23

SECRETARIA DE ESTADO 
DE DESENVOLVIMENTO 
AGROPECUÁRIO E DA PESCA ......................................... - PÁG. 23
INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ ........................................ - PÁG. 23

SECRETARIA DE ESTADO 
DE MEIO AMBIENTE 
E SUSTENTABILIDADE ................................................... - PÁG. 25
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO FLORESTAL 
E DA BIODIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ ..................... - PÁG. 26

SECRETARIA DE ESTADO 
DE SEGURANÇA PÚBLICA 
E DEFESA SOCIAL ........................................................... - PÁG. 26
POLÍCIA MILITAR DO PARÁ ................................................ - PÁG. 26
FUNDO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DA POLÍCIA MILITAR  ...... - PÁG. 30
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARÁ ........................... - PÁG. 30
POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ  ........................................ - PÁG. 31
POLÍCIA CIENTÍFICA DO PARÁ ............................................... - PÁG. 32
DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ ................. - PÁG. 32

SECRETARIA DE ESTADO 
DE ADMINISTRAÇÃO 
PENITENCIÁRIA ............................................................. - PÁG. 34

NESTA EDIÇÃO 
SECRETARIA DE ESTADO 
DE CULTURA ................................................................... - PÁG. 37
FUNDAÇÃO CULTURAL DO PARÁ ......................................... - PÁG. 38

SECRETARIA DE ESTADO 
DE COMUNICAÇÃO .......................................................... - PÁG. 42
FUNDAÇÃO PARAENSE DE RADIODIFUSÃO .......................... - PÁG. 43

SECRETARIA DE ESTADO 
DE EDUCAÇÃO ................................................................. - PÁG. 44
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ ................................ - PÁG. 45

SECRETARIA DE ESTADO 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
TRABALHO, EMPREGO E RENDA ..................................... - PÁG. 46
FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ .............................................. - PÁG. 47

SECRETARIA DE 
ESTADO DE JUSTIÇA 
E DIREITOS HUMANOS ................................................... - PÁG. 47

SECRETARIA DE ESTADO DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, 
MINERAÇÃO E ENERGIA ................................................. - PÁG. 47
COMPANHIA DE GÁS DO PARÁ  .......................................... - PÁG. 48
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO DO PARÁ ....................................................... - PÁG. 48
INSTITUTO DE METROLOGIA DO ESTADO DO PARÁ  ...........  - PÁG. 48
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARÁ ............................ - PÁG. 48

SECRETARIA DE ESTADO 
DE DESENVOLVIMENTO 
URBANO E OBRAS PÚBLICAS ......................................... - PÁG. 49
COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARÁ ............................. - PÁG. 51

SECRETARIA DE ESTADO DE 
CIÊNCIA, TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO 
SUPERIOR, PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA ................ - PÁG. 51
FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO 
A ESTUDOS E PESQUISAS .................................................. - PÁG. 52

SECRETARIA DE ESTADO 
DE TURISMO  .................................................................. - PÁG. 53

DEFENSORIA PÚBLICA 
DO ESTADO ..................................................................... - PÁG. 53

JUDICIÁRIO
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ ...................... - PÁG. 54

TRIBUNAIS DE CONTAS
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARÁ ...................... - PÁG. 58

MINISTÉRIO PÚBLICO
MINISTÉRIO PÚBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARÁ ................ - PÁG. 58
MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ ....................... - PÁG. 59
MINISTÉRIO PÚBLICO DE CONTAS DOS 
MUNICÍPIOS DO ESTADO DO PARÁ ..................................... - PÁG. 81

MUNICÍPIOS ................................................................ - PÁG. 81

EMPRESARIAL ............................................................. - PÁG. 90



2 DIÁRIO OFICIAL Nº 34.838 Quinta-feira, 20 DE JANEIRO DE 2022

  ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA
GABINETE DO GOVERNADOR
Governador: Helder Zahluth Barbalho 
Tel.: (91) 3216-8829/ 3342-5663
GABINETE  DO VICE-GOVERNADOR
Vice-Governador: 

CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO
Chefe: Iran Ataide de Lima
Tel.: (91) 3216-8831 /8832/8833/8830 
CASA MILITAR DA GOVERNADORIA DO ESTADO
Chefe: CEL. PM Osmar Vieira da Costa Júnior
Tel.: (91) 3214-0601/ 33425672 
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO - PGE
Procurador Geral: Ricardo Nasser Sefer
Tel.: (91) 3344-2742/2798/2786/2700

SECRETARIA REGIONAL DE GOVERNO 
DO SUDESTE DO PARÁ
Secretário: João Chamon Neto
Tel.: (94) 98402-9275 / (94)98404-7928

SECRETARIA REGIONAL DE GOVERNO 
DO BAIXO AMAZÔNAS 
Secretário: Henderson Lira Pinto
Tel.: (93) 98412-6196 

SECRETARIA REGIONAL DE GOVERNO 
DO MARAJÓ 
Secretário: Jaime da Silva Barbosa
Tel.: (91) 98585-2595

SECRETARIA ESTRATÉGICA 
DE ARTICULAÇÃO DA CIDADANIA
Secretário: Ricardo Brisolla  Balestreri
Tel.: 3342-0351/0352/0363 
 
AUDITORIA GERAL DO ESTADO - AGE
Auditor: José Rubens Barreiros de Leão
Tel.: (91) 3239-6477 /6450/ 6677 

OUVIDORIA GERAL DO ESTADO - OGE
Auditor: Arthur Houat Nery de Souza
Tel.: (91) 3216-8883/8899

FUNDAÇÃO PARÁPAZ
Presidente: Alberto Henrique Teixeira de Barros
Tel.: (91) 3321-4303 /98510-8012/ Geral: 3321-4300

SECRETARIA DE ESTADO DE 
PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO - SEPLAD
Secretária: Hana Sampaio Ghassan   
Tel.: (91) 3194-1010/1004/1012/1427

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO - IOE 
Presidente: Jorge Luiz Guimarães Panzera
Tel.: (91) 4009-7860/7800/7801 

INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA DOS SERVIDORES
DO ESTADO DO PARÁ - IASEP
Presidente: Bernardo Albuquerque de Almeida
Tel.: (91) 3366-6111/6117/6118

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA
DO ESTADO DO PARÁ - IGEPREV
Presidente: Ilton Giussepp Stival Mendes da Rocha Lopes da Silva
Tel.: (91) 3182-3585/3587  

ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA
DO ESTADO DO PARÁ - EGPA
Diretora Geral: Elisângela Mara da Silva Jorge 
Tel.: (91) 3214-6860/6802/6803 

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFA
Secretário: René de Oliveira e Sousa Júnior
Tel.: (91) 3222-5720/3218-4200/4324  Fax: (91) 3223-0776

BANCO DO ESTADO DO PARÁ - BANPARÁ
Presidente: Ruth Pimentel Méllo
Tel.: (91) 3348-3310/3320/3209/ 3223-0823 

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARÁ - JUCEPA 
Presidente: Cilene Moreira Sabino de Oliveira
Tel.: (91) 3217-5802/5804 

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA - SESPA
Secretário: Rômulo Rodovalho Gomes
Tel.: (91) 4006-4347/4356/4006-4800/4804/4805/4006-4849

HOSPITAL OPHIR LOYOLA 
Diretora Geral: Ivete Gadelha Vaz
Tel.: (91) 3265-6530/6529/6500

FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ
Presidente: Bruno Mendes Carmona
Tel.: (91) 4009-2241/2202/0329/2333 

FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA 
E HEMATOLOGIA DO PARÁ - HEMOPA
Presidente: Paulo André Castelo Branco Bezerra 
Tel.: (91) 3110-6500/6502 

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

Helder Zahluth Barbalho 
GOVERNADOR

Vice-Governador

Francisco Melo
Presidente da Assembleia Legislativa

Célia Regina de Lima Pinheiro
Presidente do Tribunal de Justiça

João Paulo Carneiro Gonçalvez Ledo
Defensor Público Geral do Estado

Cesar Bechara Nader Mattar Júnior
Procurador Geral de Justiça

Jorge Luiz Guimarães Panzera
Presidente

Aroldo Carneiro
Diretor Administrativo e Financeiro

Allan Gonçalves Brandão
Diretor Técnico

Raimunda Helena Nahum Gomes
Diretora de Documentação e Tecnologia

DIRETORIA, ADMINISTRAÇÃO, REDAÇÃO E PARQUE GRÁFICO
Trav. do Chaco, 2271, Marco - 66.093-410 Belém - Pará

RECEPÇÃO: 4009-7800
www.ioepa.com.br

PUBLICAÇÕES
91 4009-7810 | 4009-7819

cm x coluna R$ 80,00
(*) O padrão de publicação obedecerá obrigatoriamente a fonte 
Verdana, Corpo 7.

A IOE TEM UM RECADO PARA SUA EMPRESA
PUBLICAR NO DIÁRIO OFICIAL FICOU MAIS 

RÁPIDO E MAIS SEGURO.

O sistema e-Diário, que recebe publicações para o Diário Oficial do 
Estado, mudou. É um reforço do compromisso da Imprensa Oficial do 

Estado com seus usuários.

CRITÉRIOS PARA PUBLICAÇÃO DE ARQUIVOS FECHADOS 

Fonte Verdana, Corpo 7, Entrelinhamento 120%
Novo Formato DOE: A4 - Área de Trabalho (19 x 27)
Devem ser fechados no formato PDF X1A, sem marcas de cortes, texto em preto 100%
Imagens devem estar em P&B ou em escala de cinza e resolução mínima de 220 dpi. 
Não condensar ou expandir as fontes e imagens
Não serão aceitos arquivos fora dos padrões.

RECEBIMENTO DE ARQUIVOS NO BALCÃO DA IOE 
Devem ser entregues até as 14 horas do dia útil anterior à publicação

MAIS INFORMAÇÕES
(91) 4009-7800 / 4009-7842 | suporte@ioe.pa.gov.br



DIÁRIO OFICIAL Nº 34.838 3Quinta-feira, 20 DE JANEIRO DE 2022

  ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA
FUNDAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL HOSPITAL
DE CLÍNICAS GASPAR VIANNA
Presidente: Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
Tel.: (91) 4005-2506 

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES - SETRAN
Secretário: Adler Gerciley Almeida da Silveira 
Tel.:(91) 4009-3801/3802

COMPANHIA DE PORTOS E HIDROVIAS DO ESTADO DO PARÁ - CPH
Presidente: Abraão Benassuly Neto 
Tel.: (91) 3221-4102/4100/4103 

AGÊNCIA DE REGULAÇÃO E CONTROLE
DE SERVIÇOS PÚBLICOS - ARCON
Diretor Geral: Eurípedes Reis da Cruz Filho
Tel.: (91) 3321-9680 / 9675 

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO 
AGROPECUÁRIO E DA PESCA - SEDAP
Secretário: Giovanni Correa Queiroz
Tel.: (91) 4006-1206/1207 /3226-8904/1363

INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ - ITERPA
Presidente: Bruno Yoheiji Kono Ramos
Tel.: (91) 3181-6513/6516/6548 / Geral: 3181-6500  

NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DO PARÁ RURAL
Gerente Executivo: Felipe Coêlho Picanço
Tel.: 3342-0150/0151/(91)98426-1383

AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO
DO PARÁ - ADEPARA
Diretor Geral: Jamir Junior Paraguassú Macedo 
Tel.: (91) 3210-1104 / Geral: 3210-1100  

EMPRESA DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO
RURAL DO ESTADO DO PARÁ - EMATER
Presidente: Rosival Possidônio do Nascimento
Tel.: (91) 3299-3413/3469/3400

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE 
E SUSTENTABILIDADE- SEMAS
Secretário: José Mauro de Lima O’ de Almeida
Tel.: ((91) 3184-3398/3318/3319/3384/3380

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO FLORESTAL E DA 
BIODIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ - IDEFLOR-Bio
Presidente: Karla Lessa Bengtson
Tel.: (91) 3342-2637/2670/ 3184-3377/3362 

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANÇA PÚBLICA
E DEFESA SOCIAL - SEGUP
Secretário:  Ualame Fialho Machado
Tel.: (91) 3184-2525 / 3184-2555

POLÍCIA MILITAR DO PARÁ - PM
Comandante Geral: Cel. QOPM  José Dilson Melo de Souza Júnior
Tel.: (91) 3258-9906/9907

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARÁ - CBMPA
Comandante-Geral: CEL. QOBM Hayman Apolo Gomes de Souza 
Tel.: (91) (91) 4006-8313 /8355

POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ
Delegado Geral: Walter Resende de Almeida
Tel.: (91) 4006-9094 /9045 

POLÍCIA CIENTÍFICA DO PARÁ
Diretor Geral: Celso da Silva Mascarenhas 
Tel.: (91) 4009-6012/6032

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ - DETRAN
Diretora Superintendente: Renata Mirella Freitas Guimarães de Sousa Coelho
Tel.: (91) 3214-6235>gabinete/3289-7500

SECRETARIA DE ESTADO 
DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA - SEAP
Secretário: Jarbas Vasconcelos do Carmo                       
Tel.: (91) 3239-4201/4202

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA - SECULT
Secretária: Úrsula Vidal Santiago de Mendonça
Tel.:(91) 4009-8454/8451

FUNDAÇÃO CULTURAL DO ESTADO DO PARÁ - FCP
Presidente: Guilherme Relvas D’Oliveira
Tel.: (91) 3202-4350/4349

FUNDAÇÃO CARLOS GOMES
Superintendente: Maria da Glória Boulhosa Caputo
Tel.:(91) 3201-9478 

SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICAÇÃO - SECOM
Secretário: Vera Lúcia Alves de Oliveira
Tel.: (91) 3202-0901/0910/0911   Vera Oliveira: 32020931 

FUNDAÇÃO PARAENSE DE RADIODIFUSÃO - FUNTELPA
Presidente: Hilbert Hil Carreira do Nascimento
Tel.: (91) 4005-7733

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO - SEDUC
Secretário: Elieth de Fátima da Silva Braga
(91) 3201-5127/5147/3211-5026/5107/5160/5161

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ - UEPA
Reitor: Clay Anderson Nunes Chagas
Tel.: (91) 3299-2202/2200

SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL,
TRABALHO, EMPREGO E RENDA - SEASTER
Secretário: Inocêncio Renato Gasparim
Tel.:   (91) 3239-1414/1400

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO
DO PARÁ - FASEPA
Presidente: Luiz Celso da Silva
Tel.: (91) 3210-3308 

NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DO PROGRAMA 
DE MICROCRÉDITO - CREDCIDADÃO
Gerente Executivo: Tercio Junior Sousa Nogueira
Tel.: (91)3205-7250/7257

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA E DIREITOS
HUMANOS - SEJUDH
Secretário: José Francisco de Jesus Pantoja Pereira
Tel.: (91) 4009-2744/2722/2723/2700

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO, MINERAÇÃO  E  ENERGIA - SEDEME
Secretário: José Fernando de Mendonça Gomes Júnior
Tel.: (91) 3110-2558/2552

COMPANHIA DE GÁS DO PARÁ
Presidente: Cláudia Bitar de Moraes Barbosa
Tel.: (91) 3224-2663/98116-9087 (secretária) 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
DO PARÁ - CODEC
Presidente: Lutfala de Castro Bitar
Tel.: (91) 3236-2884/3205-4704 

INSTITUTO DE METROLOGIA DO ESTADO
DO PARÁ - IMETROPARÁ
Presidente: Rafaela Barata Chaves 
Tel.: (91) 3217-0524/0500

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARÁ S/A - CEASA
Presidente: José Antonio Scaff  Filho
Tel.: (91) 3228-9171/3205-4055/4054

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E OBRAS PÚBLICAS - SEDOP
Secretário: Benedito Ruy Santos Cabral
Tel.: (91) 3183-0003/0004/0020

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARÁ - COSANPA
Presidente: José Antonio De Angelis 
Tel.: (91) 3202-8514/8567/8400

COMPANHIA DE HABITAÇÃO DO ESTADO DO PARÁ - COHAB
Presidente: Orlando Reis Pantoja
Tel.: (91) 32148500 / 32148502 / 32148442 

NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DE TRANSPORTE METROPOLITANO
Diretor Geral: Eduardo de Castro Ribeiro Júnior 
Tel.: (91) 3110-8450/8453

SECRETARIA DE ESTADO DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA 
E EDUCAÇÃO SUPERIOR, PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA - SECTET
Secretário: Carlos Edilson de Almeida Maneschy
Tel.: (91) 4009-2511/2510/2543

FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO A ESTUDOS
E PESQUISAS - FAPESPA
Presidente: Marcel do Nascimento Botelho
Tel.: (91) 3323-2573/2574 

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
E COMUNICAÇÃO DO ESTADO DO PARÁ - PRODEPA
Presidente:  Marcos Antonio Brandão da Costa
Tel.: (91) 3344-5438/5201/5411

SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER - SEEL
Secretário: Nivan Setubal Noronha
Tel.: (91) 3201-2320/2312/2320

SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO - SETUR
Secretário: André Orengel Dias
Tel.:(91) 3110-5003/5022/5000



4 DIÁRIO OFICIAL Nº 34.838 Quinta-feira, 20 DE JANEIRO DE 2022

EXECUTIVO
.

..

GABINETE DO GOVERNADOR

.

D E C R E T O Nº 2125, DE 18 DE JANEIRO DE 2022
Abre no Orçamento Fiscal e da Seguridade Social, em favor do(s) órgão(s) da 
Administração Pública Estadual, crédito suplementar por SUPERÁVIT, no valor de R$ 
87.715.305,22 para reforço de dotação(ões) consignada(s) no Orçamento vigente.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARÁ, usando das atribuições que lhe 
confere o art. 135, inciso V, e com fundamento no art. 204, § 13, ambos 
da Constituição Estadual, combinando com o art. 6º, inciso III da Lei nº 
9.496, de 11 de janeiro de 2022
DECRETA:
Art. 1º Fica aberto ao Orçamento Fiscal e da Seguridade Social, em favor 
do(s) órgão(s) da Administração Pública Estadual a seguir especifi cado(s), 
o crédito suplementar no valor de R$ 87.715.305,22 (Oitenta e Sete 
Milhões, Setecentos e Quinze Mil, Trezentos e Cinco Reais e Vinte e Dois 
Centavos), para atender à programação abaixo:
R$

CÓDIGO FONTE NATUREZA DA DESPESA VALOR
011010112214968552 - ALE 0301 339039 62.947.908,04
081012781114997659 - SEEL 0301 449051 11.753.776,49
462021312212978338 - FCP 0301 449039 440.879,43
462021339215038843 - FCP 0301 449039 1.299.729,16
462021339215038852 - FCP 0301 339039 100.000,00

562012112212978339 - ITERPA 0397 319004 1.153.596,00
562012112212978339 - ITERPA 0397 339008 1.613,00
562012112212978339 - ITERPA 0397 339047 240.048,00
562012133112978311 - ITERPA 0397 339046 241.956,00
562012133112978312 - ITERPA 0397 339049 39.620,00
622011012212978338 - HEMOPA 0661 339030 120.000,00
622011012212978338 - HEMOPA 0661 339036 63.866,09
622011012212978338 - HEMOPA 0661 339039 200.000,00
622011012212978339 - HEMOPA 0669 319016 566.313,01

792031812212976241 - FCA 0316 339030 500.000,00
792031812212978407 - FCA 0316 339030 10.000,00
792031812212978407 - FCA 0316 339036 100.000,00
792031812212978407 - FCA 0316 339037 4.500.000,00
792031812212978407 - FCA 0316 339039 150.000,00
792031812212978407 - FCA 0316 339040 10.000,00
792031812212978407 - FCA 0316 339047 20.000,00
792031812615088546 - FCA 0316 339040 100.000,00
792031812815088912 - FCA 0316 339014 20.000,00
792031812815088912 - FCA 0316 339033 25.000,00
792031812815088912 - FCA 0316 339039 5.000,00
792031854114978689 - FCA 0316 339014 600.000,00
792031854114978689 - FCA 0316 339015 600.000,00
792031854114978689 - FCA 0316 339030 50.000,00
792031854114978689 - FCA 0316 339033 600.000,00
792031854114978689 - FCA 0316 339036 300.000,00
792031854114978689 - FCA 0316 339039 300.000,00
792031854114978689 - FCA 0316 339047 120.000,00
792031854114978933 - FCA 0316 339014 80.000,00
792031854114978933 - FCA 0316 339030 10.000,00
792031854114978933 - FCA 0316 339033 30.000,00
792031854114978933 - FCA 0316 339036 10.000,00
792031854114978933 - FCA 0316 339039 400.000,00
792031854114978933 - FCA 0316 339047 6.000,00

TOTAL 87.715.305,22

Art. 2º Os recursos necessários à execução do presente Decreto correrão 
por conta do Superávit Financeiro apurado no Balanço Patrimonial do 
exercício anterior, conforme estabelecido no artigo 43, § 1º, inciso I, da Lei 
Federal n° 4.320, de 17 de março de 1964.
Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
PALÁCIO DO GOVERNO, 18 de janeiro de 2022.

HELDER BARBALHO
Governador do Estado

HANA SAMPAIO GHASSAN
Secretária de Estado de Planejamento e Administração

Protocolo: 752444

CASA CIVIL DA GOVERNADORIA

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA N°. 016/2022 – CRG, DE 19 DE JANEIRO DE 2022.
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas pela Portaria nº. 1.436/2020-CCG, publicado 
no DOE nº. 34.283, de 16/07/2020 e,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 98 da Lei nº. 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994,
CONSIDERANDO ainda, os termos do Processo nº. 2022/27895,
RESOLVE:
I – Conceder a servidora KARINE TAKANASHI BASEGGIO, Id. Funcional 
n°. 5920477/4, ocupante do cargo de Assessor Especial I, pertencente ao 
quadro de servidores exclusivamente comissionados desta Casa Civil da 
Governadoria do Estado, lotada na Secretaria de Estado de Saúde Pública 
– SESPA, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio, no período de 27/01/2022 
a 25/02/2022, correspondente ao período aquisitivo de 15/06/2015 a 
14/06/2018 (2ª parte do triênio 2015/2018).
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 19 de Janeiro de 2022.
LUCIANA BITENCOURT SOARES
Coordenadora de Relações Governamentais

Protocolo: 752382

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA N° 019/2022 - CRG
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas, pela Portaria nº 1.436/2020-CCG, de 
10/07/2020, publicado no DOE nº 34.283, de 16/07/2020, e
CONSIDERANDO: o processo nº 2021/1047374, de 21/09/2021.
CONSIDERANDO que confere à Administração a prerrogativa de acompa-
nhar e fi scalizar a execução dos Contratos Administrativos celebrados e 
seus aditivos, visando o cumprimento das obrigações contratuais e a pres-
tação adequada dos serviços contratados, nos termos previstos no artigo 
58, inciso III, da Lei nº 8.666/93 – Licitações e Contratos Administrativos 
e que a execução e fi scalização dos Contratos Administrativos no âmbito da 
Casa Civil da Governadoria do Estado, serão efetivadas nos termos desta 
Portaria, onde deverá ser acompanhada a execução por servidor designado 
para fi scal de contrato e seu auxiliar.
RESOLVE:
DESIGNAR a servidora MARIA DO CARMO VAZ CONCEICAO STELIN, ocu-
pante do cargo de Técnico em Gestão Publica, matricula funcional nº 1414/ 
2, para a função de fi scal e NATALIA GOMES PINTO, ocupante do cargo de 
Gerente, matrícula funcional  nº 5951824/ 1, para Suplente do Contrato 
nº 44/2021 – CCG/PA, fi rmado com a empresa NOVIDADES CABANO COM. 
DE ARTIGOS DE PAPELARIA EIRELI EPP, com vigência de 20/12/2021 a 
19/12/2022, que tem como objeto, fornecimento de material de expe-
diente, para atender a Casa Civil da Governadoria do Estado, a contar de 
20/12/2021.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIADO ESTADO, 19 de janeiro de 2022.
LUCIANA BITENCOURT SOARES
Coordenadora de Relações Governamentais

Protocolo: 752413

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 015/2022-CRG
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas, pela Portaria nº 1.436/2020-CCG, de 
10/07/2020, publicado no DOE nº 34.283, de 16/07/2020, e
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o processo n° 2022/57769, de 14 de janeiro de 2022;
CONSIDERANDO ainda, tratar-se de Agenda Ofi cial de Governo.
RESOLVE:
- Autorizar o Colaborador Eventual abaixo relacionado a se deslocar 
para os municípios MARABÁ/TUCURUÍ/ALTAMIRA/PA, no período de 14 a 
18/01/2022.

Colaborador Objetivo

JOSÉ CARLOS DOS SANTOS, CPF 995.353.865-49. Dar apoio técnico, a Secretaria Extraordinária de 
Produção, nos referidos municípios.

Conceder de acordo com as bases legais vigentes ½ (quatro e meia) diárias 
ao servidor acima, que se deslocou conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 19 de janeiro de 2022.
LUCIANA BITENCOURT SOARES
Coordenadora de Relações Governamentais

Protocolo: 752147
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PORTARIA Nº 017/2022-CRG
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas, pela Portaria nº 1.436/2020-CCG, de 
10/07/2020, publicado no DOE nº 34.283, de 16/07/2020, e
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o processo n° 2022/67162, de 18 de janeiro de 2022;
RESOLVE:
I - Autorizar o servidor abaixo relacionado a se deslocar para os municípios 
de TUCURUI/ALTAMIRA e MARABÁ/PA, no período de 15 a 16/01/2022.

Servidor Objetivo

DANIEL PEREIRA DE SÁ, matrícula funcional nº 6312799/ 3, CPF 
374.807.662-20, Assistente Técnico II, lotado na Secretária Extraordi-

nária de Produção.

Realizar Agenda Institucional da Secretaria 
Extraordinária de Produção, nos referidos 

municípios.

II - Conceder de acordo com as bases legais vigentes 1.½ (uma e meia) 
diárias ao servidor acima, que se deslocou conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 19 de janeiro de 2022.
LUCIANA BITENCOURT SOARES
Coordenadora de Relações Governamentais

PORTARIA Nº 018/2022-CRG
A COORDENADORA DE RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas, pela Portaria nº 1.436/2020-CCG, de 
10/07/2020, publicado no DOE nº 34.283, de 16/07/2020, e
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 145 a 149, da Lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o processo n° 2022/62283, de 18 de janeiro de 2022;
RESOLVE:
I - Autorizar o servidor abaixo relacionado a se deslocar para os municípios 
de MARABÁ/TUCURUI e ALTAMIRA/PA, no período de 14 a 16/01/2022.

Servidor Objetivo
DECIO DA COSTA MATOS, matrícula funcional nº 54196647/ 1, CPF 

298.193.932-72, Assistente Técnico II, lotado na Secretária Extraordi-
nária de Produção.

Realizar Agenda Institucional da Secretaria 
Extraordinária de Produção, nos referidos 

municípios.

II - Conceder de acordo com as bases legais vigentes 2.½ (duas e meia) 
diárias ao servidor acima, que se deslocou conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 19 de janeiro de 2022.
LUCIANA BITENCOURT SOARES
Coordenadora de Relações Governamentais

Protocolo: 752431

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

SUSPENSÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO 02/2022-CCG/PA
Os Pregoeiros da Casa Civil da Governadoria informa que, em face de 
necessidade de readequação do Edital em virtude de acolhimento de 
impugnação, promoverá a suspensão do Pregão Eletrônico n.º 02/2022-
CCG/PA. Assim, será republicado em data oportuna.
Belém, 19 de janeiro de 2022.
Pregoeiros da Casa Civil da Governadoria

Protocolo: 752250
PORTARIA Nº 77/2022-CCG, DE 19 DE JANEIRO DE 2022

A CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº. 13, de 7 de fevereiro 
de 2011, e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº. 2022/63521,
R E S O L V E:
I. exonerar TELMA LÚCIA DA SILVA MOREIRA do cargo em comissão de 
Gerente de Projetos V, código GEP-DAS-011.1, com lotação na Secretaria 
de Estado de Educação, a contar de 18 de janeiro de 2022.
II. nomear HECTOR RANDEL CALANDRINI GUIMARÃES CRUZ para exercer 
o cargo em comissão de Gerente de Projetos V, código GEP-DAS-011.1, 
com lotação na Secretaria de Estado de Educação, a contar de 18 de 
janeiro de 2022. 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 19 DE JANEIRO DE 2022.
IRAN ATAIDE DE LIMA
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado 

PORTARIA Nº 78/2022-CCG, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº. 13, de 7 de fevereiro 
de 2011,
R E S O L V E:
I. exonerar, a pedido, MARIA LUCILENE RIBEIRO DAS CHAGAS do cargo 
em comissão de Chefe da Divisão Técnica de Centro Regional, código GEP-
DAS-011.3, com lotação na Secretaria de Estado de Saúde Pública. 
II. nomear ALAN MACHADO DE ALMEIDA para exercer o cargo em comissão 
Chefe da Divisão Técnica de Centro Regional, código GEP-DAS-011.3, com 
lotação na Secretaria de Estado de Saúde Pública.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 19 DE JANEIRO DE 2022.
IRAN ATAÍDE DE LIMA
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado 

PORTARIA Nº 79/2022-CCG, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº. 13, de 7 de fevereiro 
de 2011, e
R E S O L V E:
I. exonerar, HERCULES LUIS DO NASCIMENTO MOURA do cargo em 
comissão de Diretor de Centro Regional, código GEP-DAS-011.4, com 
lotação na Secretaria de Estado de Saúde Pública.
II. nomear, MARIA LUCILENE RIBEIRO DAS CHAGAS para exercer o cargo 
em comissão de Diretor de Centro Regional, código GEP-DAS-011.4, com 
lotação na Secretaria de Estado de Saúde Pública.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 19 DE JANEIRO DE 2022.
IRAN ATAIDE DE LIMA
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado

PORTARIA Nº 80/2022-CCG, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº. 13, de 7 de fevereiro 
de 2011, e
R E S O L V E:
I. exonerar, HELIUS CEZAR TOCANTINS DE SOUZA do cargo em comissão 
de Assistente de Hospital Regional, código GEP-DAS-012.3, com lotação na 
Secretaria de Estado de Saúde Pública.
II. nomear, BENEDITO GECIVALDO MEDEIROS DE FREITAS para exercer 
o cargo em comissão de Assistente de Hospital Regional, código GEP-
DAS-012.3, com lotação na Secretaria de Estado de Saúde Pública.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 19 DE JANEIRO DE 2022.
IRAN ATAIDE DE LIMA
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado

PORTARIA Nº 81/2022-CCG, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº. 13, de 7 de fevereiro 
de 2011, e
R E S O L V E:
I. exonerar, JOÃO ELIAS SASSIM DA SILVA do cargo em comissão de Diretor 
de Centro Regional, código GEP-DAS-011.4, com lotação na Secretaria de 
Estado de Saúde Pública.
II. nomear, HELIUS CEZAR TOCANTINS DE SOUZA para exercer o cargo 
em comissão de Diretor de Centro Regional, código GEP-DAS-011.4, com 
lotação na Secretaria de Estado de Saúde Pública.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 19 DE JANEIRO DE 2022.
IRAN ATAIDE DE LIMA
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado

PORTARIA Nº 82/2022-CCG, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº. 13, de 7 de fevereiro 
de 2011,
R E S O L V E:
I. exonerar PABLO ROBERTO MOREIRA DOS REIS  do cargo em comissão 
de Chefe de Unidade Especial, código GEP-DAS-011.3, com lotação na 
Secretaria de Estado de Saúde Pública. 
II. nomear LUCIA ELINE PONTES COELHO para exercer o cargo em 
comissão Chefe de Unidade Especial, código GEP-DAS-011.3, com lotação 
na Secretaria de Estado de Saúde Pública.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 19 DE JANEIRO DE 2022.
IRAN ATAÍDE DE LIMA
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado 

PORTARIA Nº 83/2022-CCG, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº. 13, de 7 de fevereiro 
de 2011,
R E S O L V E:
Exonerar LUCAS RODRIGUES SILVA do cargo em comissão de Assistente 
Regional Técnico Administrativo, código GEP-DAS-011.2, com lotação na 
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecuário e da Pesca.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 19 DE JANEIRO DE 2022.
IRAN ATAIDE DE LIMA
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado

PORTARIA Nº 84/2022-CCG, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº. 13, de 7 de fevereiro 
de 2011,
R E S O L V E:
nomear IZONARA AUGUSTA SANTOS SOUZA para exercer o cargo em 
comissão de Assistente Regional Técnico Administrativo, código GEP-
DAS-011.2, com lotação na Secretaria de Estado de Desenvolvimento 
Agropecuário e da Pesca. 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 19 DE JANEIRO DE 2022.
IRAN ATAIDE DE LIMA
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado
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PORTARIA Nº 85/2022-CCG, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº. 13, de 7 de fevereiro 
de 2011, e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº. 2022/66443,
R E S O L V E:
exonerar RAFAEL FELGUEIRAS ROLO do cargo em comissão de 
Coordenador  de Centro de Estudos, código GEP-DAS-011.5, com lotação 
na Procuradoria-Geral do Estado.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 19 DE JANEIRO DE 2022.
IRAN ATAIDE DE LIMA
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado

PORTARIA Nº 86/2022-CCG, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
A CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº. 13, de 7 de fevereiro 
de 2011, e 
CONSIDERANDO os termos do Processo nº. 2022/66443,
R E S O L V E:
nomear RAFAEL FELGUEIRAS ROLO para exercer o cargo em comissão de 
Diretor da Escola Superior de Advocacia Pública do Estado do Pará, Padrão, 
código GEP-DAS-011.5, com lotação na Procuradoria Geral do Estado.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 19 DE JANEIRO DE 2022.
IRAN ATAIDE DE LIMA
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado 

PORTARIA Nº 87/2022-CCG, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, e
CONSIDERANDO o disposto no art. 13, inciso I, da Lei nº 7.543, de 20 de 
julho de 2011,
R E S O L V E:
relotar EDINARIA BENTO DA SILVA, Assessor Especial I, na Secretaria de Estado de 
Justiça e Direitos Humanos – SEJUDH.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 19 DE JANEIRO DE 2022.
IRAN ATAÍDE DE LIMA
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado 

Protocolo: 752449
..

CASA MILITAR DA GOVERNADORIA

.

AVISO DE LICITAÇÃO
.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 001/2022- CPL/CMG

A Casa Militar da Governadoria do Estado do Pará – CMG/PA, através de 
seu Pregoeiro BRUNO LUIZ SILVA DE SOUSA, CPF nº 007.085.212-07, co-
munica que promoverá licitação, na modalidade Pregão Eletrônico, do tipo 
MENOR PREÇO GLOBAL, conforme abaixo:
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCAÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS DE IMPRESSÃO, CÓPIA E DIGITALIZAÇÃO, DEPARTAMEN-
TALIZADA E CENTRALIZADA (SISTEMA OUTSOURCING), com fornecimento 
total de insumos, tonner, cilindro, revelador, exceto papel e outros neces-
sários para atender as atividades administrativas da Casa Militar da Gover-
nadoria do Estado do Pará, por um período de 12 (doze) meses.
Data da Abertura: 01/02/2022;
Hora da abertura: 10h00m (horário ofi cial de Brasília-DF);
Endereços eletrônicos: www.gov.br/compras e www.compraspara.pa.gov.br;
Maiores informações: cpl@cmg.pa.gov.br
OSMAR VIEIRA DA COSTA JUNIOR – CEL QOPM
CHEFE DA CASA MILITAR DA GOVERNADORIA

Protocolo: 752339

VICE-GOVERNADORIA DO ESTADO

.

DISPENSA DE LICITAÇÃO
.

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Nº 001/2022-GVG

RATIFICO a Dispensa de Licitação para a contratação dos serviços de 
tecnologia da informação e comunicação – TIC, conforme especifi ca-
do em proposta comercial constante nos autos do procedimento PAE nº 
2021/1437176, cujo fundamento se deu no Parecer Jurídico e na funda-
mentação legal: Artigo 24, XVI, da Lei Federal no 8.666/93.
AUTORIZO o empenho da despesa.
Belém/PA, 19 de janeiro de 2022.
CARLOS ALBERTO DA SILVA ALCANTARA
Ordenador de Despesas

Protocolo: 752358

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 017/2022-PGE.G., DE 17 DE JANEIRO DE 2022.
A Procuradora-Geral Adjunta Administrativa, no uso das suas atribuições 
legais …
RESOLVE:
AUTORIZAR o gozo de residual de férias dos servidores abaixo relaciona-
dos:

Nome Id. Funcional Portaria de Interrupção Período Gozo 
Bianca Ormanes da Cunha 5896368/1 Nº 363/2021-PGE.G., de 29.07.2021 17.01 a 14.01.2022 

Luciana Cristina Brito 5930954/1 Nº 139/2021-PGE.G., de 13.03.2021 31.01 a 19.02.2022
Fabiana Palermo Coelho Vieira 05904203/06 Nº 345/2021-PGE.G., de 16.07.2021 03.01 a 22.01.2022

Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
ADRIANA FRANCO BORGES GOUVEIA
Procuradora-Geral Adjunta Administrativa

Protocolo: 752139
PORTARIA Nº 020/2022-PGE.G., DE 18 DE JANEIRO DE 2022

A Procuradora-Geral Adjunta Administrativa, no uso das suas atribuições 
legais...
Considerando o Art. 72, II da Lei 5.810/94, bem como o Processo Adminis-
trativo Eletrônico nº 2022/65660
RESOLVE:
CONCEDER, 08 (oito) dias de licença casamento à servidora Daniela Sil-
va Salgado, identidade funcional nº 57215124/1, no período de 18 a 
25.02.2022, devendo responder pela Secretaria da Procuradoria Setorial 
de Brasília, o servidor Anderson Michel Silva Ribeiro, identidade funcional 
nº 55589776/1.
Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
ADRIANA FRANCO BORGES GOUVEIA
Procuradora-Geral Adjunta Administrativa

Protocolo: 752204

.

.

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

PORTARIA Nº 21/2022-PGE.G. BELÉM, 18 DE JANEIRO DE 2022.
A Procuradora-Geral Adjunto Administrativo, no uso das suas atribuições 
legais...
RESOLVE:
CONCEDER, 10 (dez) dias de licença saúde ao servidor Rubens José Garcia 
Pena Junior, identidade funcional nº 5927489/3, no período de 17.01 a 
26.01.2022.
Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
ADRIANA FRANCO BORGES GOUVEIA
Procuradora-Geral Adjunta Administrativa

Protocolo: 752094

.

.

SECRETARIA DE ESTADO
DE PLANEJAMENTO
E ADMINISTRAÇÃO

.

.

.

CONTRATO
.

CONTRATO DE CONSIGNAÇÃO Nº 04/2022
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, 
com sede na Travessa do Chaco, nº 2350, Bairro do Marco, CEP 66.093-
542, CNPJ/MF 35.747.782/0001-01 e a ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS 
DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIO EDUCATIVO DO PARÁ - ASFF, 
pessoa jurídica  de direito privado, sem fi ns lucrativos, regendo-se pelo 
Estatuto atualmente vigente, conforme aprovado em Ata da Assembleia 
Geral, com sede em Belém-PA, na Avenida Dalva, nº 1010, bairro Casta-
nheira, CEP 66645-155, inscrita no CNPJ/MF nº 83.367.854/0001-48.
OBJETO: Consignação em folha de pagamento junto a esta Secretaria, 
conforme margem consignável disponível, com fundamento nos termos 
do Decreto nº 2.071/2006, com as alterações introduzidas pelos Decretos 
nº 1.208/2008 e nº 2.147/2010, e na Instrução Normativa nº 003/2006 
– SEAD.
DATA DA ASSINATURA: 18/01/2022.
VIGÊNCIA: 18/01/2022 a 17/01/2024 - 24 (vinte e quatro) meses.
ORDENADORA: HANA SAMPAIO GHASSAN
Secretária de Estado de Planejamento e Administração.

Protocolo: 752097
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CONTRATO DE CONSIGNAÇÃO Nº 06/2022
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, 
com sede na Travessa do Chaco, nº 2350, Bairro do Marco, CEP 66.093-
542, CNPJ/MF 35.747.782/0001-01 e a ASSOCIAÇÃO DOS SERVIDORESDA 
SECRETARIA DO ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPREGO 
E RENDA - ASSEASTER, sediado na Avenida: Governador José Malcher, nº 
1018, Bairro: Nazaré, CEP: 66055-260, Belém do Pará, sob o CNPJ/MF nº 
841.548.55/00001-67.
OBJETO: Consignação em folha de pagamento junto a esta Secretaria, confor-
me margem consignável disponível, com fundamento nos termos do Decreto 
nº 2.071/2006, com as alterações introduzidas pelos Decretos nº 1.208/2008 
e nº 2.147/2010, e na Instrução Normativa nº 003/2006 – SEAD.
DATA DA ASSINATURA: 18/01/2022.
VIGÊNCIA: 18/01/2022 a 17/01/2024 - 24 (vinte e quatro) meses.
ORDENADORA: HANA SAMPAIO GHASSAN
Secretária de Estado de Planejamento e Administração.

Protocolo: 752100
CONTRATO DE CONSIGNAÇÃO Nº 09/2022

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, 
com sede na Travessa do Chaco, nº 2350, Bairro do Marco, CEP 66.093-
542, CNPJ/MF 35.747.782/0001-01 e o SINDICATO DOS SERVIDORES FA-
ZENDÁRIOS DO ESTADO DO PARÁ - SINDSFEPA, pessoa jurídica  de direito 
privado, sem fi ns lucrativos, regendo-se pelo Estatuto atualmente vigente, 
conforme aprovado em Ata da Assembleia Geral, com sede em Belém-PA, 
na Rua dos Mundurucus nº 3100, bairro Cremação, CEP 66.040-033, ins-
crita no CNPJ/MF nº 11.375.294/0001-52.
OBJETO: Consignação em folha de pagamento junto a esta Secretaria, 
conforme margem consignável disponível, com fundamento nos termos 
do Decreto nº 2.071/2006, com as alterações introduzidas pelos Decretos 
nº 1.208/2008 e nº 2.147/2010, e na Instrução Normativa nº 003/2006 
– SEAD.
DATA DA ASSINATURA: 18/01/2022.
VIGÊNCIA: 18/01/2022 a 17/01/2024 - 24 (vinte e quatro) meses.
ORDENADORA: HANA SAMPAIO GHASSAN
Secretária de Estado de Planejamento e Administração.

Protocolo: 752101

DIÁRIA

PORTARIA Nº 0040/2022-DAF/SEPLAD, 
DE 19 DE JANEIRO DE 2022.

O Diretor de Administração e Finanças, em exercício, no uso de suas atri-
buições legais que lhe foram conferidas pela Portaria nº 001/2022 – GS/
SEPLAD, de 05 de janeiro de 2022, publicada no DOE nº 34.822 de 06 de 
janeiro de 2022 e as delegadas pela Portaria nº 002/2019-GS/SEPLAD, de 
02 de dezembro de 2019, publicada no DOE nº 34.057, de 12 de dezembro 
de 2019,
 CONSIDERANDO o que dispõe o art. 145, da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994;
CONSIDERANDO o Processo PAE nº 2022/40926,
R E S O L V E:
I – Autorizar os servidores Mateus Gemaque Mendes, Id. Funcional nº 
5946302/1, ocupante do cargo de Coordenador de Fiscalização, Elielson 
Oliveira de Sousa, Id. Funcional nº 57211573/3, ocupante do cargo de Téc-
nico em Gestão de Infraestrutura, a viajarem para Mocajuba/PA nos dias 
20 e 21.01.2022, para realizarem vistoria técnica do convênio nº 024/2019 
no referido município, o qual será conduzido pelo servidor MANOEL DA 
SILVA, Id. Funcional nº 26018/1, ocupante do cargo de Motorista, todos 
lotados na Secretaria de Estado de Planejamento e Administração, confor-
me solicitações de diárias.
II – Conceder, de acordo com as bases legais vigentes 1 e ½ (uma e meia) 
diária aos servidores acima, que se deslocarão conforme item I.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, 19 DE 
JANEIRO DE 2022
MARCELO DA SILVA GONÇALVES
Diretor de Administração e Finanças, em exercício

Protocolo: 752401

OUTRAS MATÉRIAS
.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS RELATIVA AO 
PREGÃO ELETRÔNICO SEPLAD/DGL/SRP Nº 09/2021.

 A Secretária de Estado de Planejamento e Administração/SEPLAD, Hana 
Sampaio Ghassan, brasileira, domiciliada e residente nesta cidade, após 
Adjudicação e Homologação das propostas apresentadas no Pregão Ele-
trônico SEPLAD/DGL/SRP Nº 09/2021, nos termos da Lei nº 8.666, de 21 
de junho de 1993, e suas alterações, da Lei nº 10.520, de 17 de julho de 
2002, da Lei Complementar nº 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei 
Estadual nº 6.474, de 06 de agosto de 2002, do Decreto Estadual nº 991 
de 24 de agosto de 2020,
RESOLVE,
Registrar a alteração da razão social da empresa benefi ciária da ata de 
registro de preços nº 13/2021, de BESSCORP BRASIL EMPREENDIMENTOS 
EIRELI, para P1 CONTRUTORA LTDA. Nos termos do instruído no processo 
administrativo nº 2021/1441314.
Ficam mantidas todas as condições iniciais da ata (numeração da ata, pra-
zo de validade, itens e preços registrados). A íntegra da ata encontra-se 
disponível no site: www.compraspara.pa.gov.br
 Hana Sampaio Ghassan
 Secretária de Estado de Planejamento e Administração.

Protocolo: 752417

PORTARIA Nº 6, DE 19 DE JANEIRO DE 2022 - DPO
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, usando 
das atribuições legais que lhes confere o artigo 3º, do(s) Decreto(s) nº 
2115, de 13 de janeiro de 2022, que aprova a Programação Orçamentária 
e o Cronograma Mensal de Desembolso dos Orçamentos Fiscal e da 
Seguridade Social, para o primeiro quadrimestre do exercício de 2022 e, 
considerando o(s) decreto(s) n° 2125, de 18/01/2022.
RESOLVE:
I - Alterar o montante aprovado na Programação Orçamentária e no 
Cronograma Mensal de Desembolso dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade 
Social, do primeiro quadrimestre do exercício de 2022, de acordo com o(s) 
anexo(s) constante(s) desta Portaria.
II - A presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
HANA SAMPAIO GHASSAN
Secretária de Estado de Planejamento e Administração

ANEXO A PORTARIA Nº 6, DE 19 DE JANEIRO DE 2022

ÁREA/UNIDADE ORÇA-
MENTÁRIA/GRUPO DE 
DESPESA/SUBGRUPO 

DE DESPESA

FONTE

1º QUADRIMESTRE - 2022

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL

DEFESA SOCIAL
Polícia Civil

Outras Despesas 
Correntes 2.881.900,00 0,00 0,00 0,00 2.881.900,00

Despesas Ordinárias
 0101 2.881.900,00 0,00 0,00 0,00 2.881.900,00

DESENVOLVIMENTO 
SÓCIO-ECONÔMICO

FCA
Outras Despesas 

Correntes 4.835.000,00 1.242.000,00 1.267.000,00 1.202.000,00 8.546.000,00

Contrato Estimativo
 0316 417.500,00 417.500,00 417.500,00 417.500,00 1.670.000,00

Contrato Global
 0316 3.600.000,00 0,00 0,00 0,00 3.600.000,00

Despesas Ordinárias
 0316 817.500,00 824.500,00 849.500,00 784.500,00 3.276.000,00

ITERPA
Outras Despesas 

Correntes 132.019,00 130.406,00 130.406,00 130.406,00 523.237,00

Despesas Ordinárias
 0397 132.019,00 130.406,00 130.406,00 130.406,00 523.237,00

Pessoal e Encargos 
Sociais 288.399,00 288.399,00 288.399,00 288.399,00 1.153.596,00

Folha de Pessoal
 0397 288.399,00 288.399,00 288.399,00 288.399,00 1.153.596,00

POLÍTICA SOCIAL
HEMOPA

Outras Despesas 
Correntes 383.866,09 0,00 0,00 0,00 383.866,09

Despesas Ordinárias
 0661 383.866,09 0,00 0,00 0,00 383.866,09

Pessoal e Encargos 
Sociais 566.313,01 0,00 0,00 0,00 566.313,01

Folha Suplementar
 0669 566.313,01 0,00 0,00 0,00 566.313,01

POLÍTICA SÓCIO-
CULTURAL

FCP
Investimentos 489.499,70 463.088,30 463.088,30 324.932,29 1.740.608,59

Obras e Instalações
 0301 489.499,70 463.088,30 463.088,30 324.932,29 1.740.608,59

Outras Despesas 
Correntes 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00

Contrato Estimativo
 0301 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00

SEEL
Investimentos 2.938.444,13 2.938.444,12 2.938.444,12 2.938.444,12 11.753.776,49

Obras e Instalações
 0301 2.938.444,13 2.938.444,12 2.938.444,12 2.938.444,12 11.753.776,49

PROGRAMA/
ORGÃO FONTE

1º QUADRIMESTRE - 2022
JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL

Cultura 424.932,29 324.932,29 324.932,29 324.932,29 1.399.729,16
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FCP
 0301 424.932,29 324.932,29 324.932,29 324.932,29 1.399.729,16

Esporte e Lazer 2.938.444,13 2.938.444,12 2.938.444,12 2.938.444,12 11.753.776,49
SEEL

 0301 2.938.444,13 2.938.444,12 2.938.444,12 2.938.444,12 11.753.776,49
Governança 

Pública 80.000,00 35.000,00 30.000,00 5.000,00 150.000,00

FCA
 0316 80.000,00 35.000,00 30.000,00 5.000,00 150.000,00

Manutenção da 
Gestão 5.557.664,51 979.461,01 979.461,01 841.305,00 8.357.891,53

FCA
 0316 4.022.500,00 422.500,00 422.500,00 422.500,00 5.290.000,00

FCP
 0301 164.567,41 138.156,01 138.156,01 0,00 440.879,43

HEMOPA
 0661 383.866,09 0,00 0,00 0,00 383.866,09
 0669 566.313,01 0,00 0,00 0,00 566.313,01

ITERPA
 0397 420.418,00 418.805,00 418.805,00 418.805,00 1.676.833,00

Meio Ambiente 
e Ordenamento 

Territorial
732.500,00 784.500,00 814.500,00 774.500,00 3.106.000,00

FCA
 0316 732.500,00 784.500,00 814.500,00 774.500,00 3.106.000,00

Segurança Pública 2.881.900,00 0,00 0,00 0,00 2.881.900,00
Polícia Civil

 0101 2.881.900,00 0,00 0,00 0,00 2.881.900,00

FONTE
1º QUADRIMESTRE - 2022

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL
0101 - RECURSOS ORDI-

NARIOS                                         2.881.900,00 0,00 0,00 0,00 2.881.900,00

0301 - Recursos Ordinários 3.527.943,83 3.401.532,42 3.401.532,42 3.263.376,41 13.594.385,08
0316 - Recursos Próprios 

do Fundo Estadual de Meio 
Ambiente

4.835.000,00 1.242.000,00 1.267.000,00 1.202.000,00 8.546.000,00

0397 - Fundo Petrobras/
STF/ADPF 420.418,00 418.805,00 418.805,00 418.805,00 1.676.833,00

0661 - Recursos Próprios 
Diretamente Arrecadado pela 

Administração Indireta
383.866,09 0,00 0,00 0,00 383.866,09

0669 - SUS / Servicos 
Produzidos 566.313,01 0,00 0,00 0,00 566.313,01

TOTAL 12.615.440,93 5.062.337,42 5.087.337,42 4.884.181,41 27.649.297,18

Protocolo: 752445

.

.

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA N.º 006, DE 17 DE JANEIRO DE 2022.
O Presidente da IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO, no uso de suas atribui-
ções que lhe são conferidas pelo Decreto Governamental de 01 de junho 
de 2021, publicado do Diário Ofi cial de nº 34.602 de 02 de junho de 2021.
Resolve:
Designar o servidor ANTÔNIO CARLOS RIBEIRO DA SILVA JÚNIOR, matrí-
cula nº 5914514/3, para ocupar a Assessoria 669, DAS - 011.4, respon-
dendo pela coordenação da “Editora Dalcídio Jurandir”, em substituição ao 
servidor MOISÉS ALVES DE SOUZA, matrícula 80845029/6 que responderá 
pela Diretoria Administrativa e Financeira, no período de 01/02/2022 à 
01/03/2022.
Registra-se, publique-se e cumpra-se
JORGE LUIZ GUIMARÃES PANZERA
Presidente

PORTARIA N.º 007, DE 17 DE JANEIRO DE 2022.
O Presidente da IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO, no uso de suas atribui-
ções que lhe são conferidas pelo Decreto Governamental de 01 de junho 
de 2021, publicado do Diário Ofi cial de nº 34.602 de 02 de junho de 2021.
Resolve:
Designar a servidora MAÍRA SILVA NOGUEIRA, matrícula nº 57190081/3, 
para ocupar a Supervisão I, DAS - 011.2, respondendo pelo setor de Con-

tratos, em substituição ao servidor ANTONIO CARLOS RIBEIRO DA SILVA 
JÚNIOR, matrícula nº 5914514/3, que responderá pela “Editora Dalcídio 
Jurandir”, no período de 01/02/2022 à 01/03/2022.
Registra-se, publique-se e cumpra-se
JORGE LUIZ GUIMARÃES PANZERA
Presidente

Protocolo: 752216

.

.

SUPRIMENTO DE FUNDO
.

PORTARIA N.º 008 DE 18 DE JANEIRO DE 2022
 O Presidente da IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Decreto Governamental de 24 de janeiro de 
2019, publicado no Diário Ofi cial n.º 33.790 de 25 de janeiro de 2019.
Considerando o processo de nº 005/2022.
RESOLVE:
Art. 1º Conceder à GLAYCIANE FERREIRA GURJÃO, matrícula n° 5963070/1, 
CPF nº 705.022.182-15, Suprimento de Fundos, no valor de R$ 3.800,00 
(três mi e oitocentos reais) destinados a atender as despesas urgentes 
e de pronto pagamento, onde os dispêndios serão aplicados na seguinte 
NATUREZA DE DESPESA:
Classifi cação da Despesa:
83383390--36 - R$ 3.800,00 - Pessoa Física
Art. 2º o período de aplicação são de 30 (trinta) dias a partir da data de 
emissão da ordem bancária, o responsável deverá prestar contas no prazo 
máximo 15 (quinze) dias, após o término da aplicação.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
JORGE LUIZ GUIMÃRES PANZERA
Presidente

PORTARIA N.º 009 DE 18 DE JANEIRO DE 2022
O Presidente da IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Decreto Governamental de 24 de janeiro de 
2019, publicado no Diário Ofi cial n.º 33.790 de 25 de janeiro de 2019.
Considerando o processo de nº 003/2022.
RESOLVE:
Art. 1º Conceder à SAMARA FABIANA FURTADO DA SILVA, matrícula n° 
57216245/5, CPF Nº 612.387.592-20, Suprimento de Fundos, no valor 
de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) destinados a atender as 
despesas urgentes e de pronto pagamento, onde os dispêndios serão apli-
cados na seguinte NATUREZA DE DESPESA:
Classifi cação da Despesa:
33390--30 - R$ 1.000,00 – Consumo
33390-39 – R$ 3.500,00 – Pessoa Jurídica
Art. 2º o período de aplicação são de 30 (trinta) dias a partir da data de 
emissão da ordem bancária, o responsável deverá prestar contas no prazo 
máximo 15 (quinze) dias, após o término da aplicação.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
JORGE LUIZ GUIMÃRES PANZERA
Presidente

PORTARIA N.º 010 DE 18 DE JANEIRO DE 2022
O Presidente da IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo Decreto Governamental de 24 de janeiro de 
2019, publicado no Diário Ofi cial n.º 33.790 de 25 de janeiro de 2019.
Considerando o processo de nº 004/2022.
RESOLVE:
Art. 1º Conceder à CARLA ADRIANA DINELLI AQUINO, matrícula n° 
5946149, CPF Nº 630.338.282-72, Suprimento de Fundos, no valor de R$ 
3.800,00 (três mil e oitocentos reais) destinados a atender as despesas 
urgentes e de pronto pagamento, onde os dispêndios serão aplicados na 
seguinte NATUREZA DE DESPESA:
Classifi cação da Despesa:
83383390-30 – R$ 3.800,00 – Consumo
Art. 2º o período de aplicação são de 30 (trinta) dias a partir da data de 
emissão da ordem bancária, o responsável deverá prestar contas no prazo 
máximo 15 (quinze) dias, após o término da aplicação.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
JORGE LUIZ GUIMÃRES PANZERA
Presidente

Protocolo: 752166

.

.

INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

 TERMO ADITIVO DO CONTRATO
 TERMO ADITIVO: 1º

 Objeto: Prorrogação do prazo contratual.
 Data da Assinatura: 18.02.2022
 Vigência: 18.02.2022 a 18.02.2023.
 Contrato: 001
 Exercício: 2021
 Processo nº. 2021/1476357
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 Projeto Atividade: 8338
 Fonte/Recurso: 0261
 Elemento de Despesa: 339039
 CONTRATADA: E M R PARTICIPAÇÕES E IMÓVEIS LTDA.
 CNPJ Nº. 06.028.733/0001-10
 Endereço: Avenida João Paulo II 147, 2.º andar – Sala 308, Bairro: Marco, 
Belém/PA.
 Ordenador: BERNARDO ALBUQUERQUE DE ALMEIDA

Protocolo: 752185

.

.

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 020 DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
IGEPREV, no uso das atribuições conferidas pelo Decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no DOE nº 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO que o Decreto nº 870, de 04 de outubro de 2013, dispõe 
sobre a supervisão, fi scalização e acompanhamento da execução dos con-
tratos, convênios e termo de cooperação fi rmada pelos órgãos e entidades 
do Poder Executivo do Estado do Pará;
CONSIDERANDO que deverá ser designado um fi scal de contrato, convênio 
ou termo de cooperação; e
CONSIDERANDO os termos do Despacho da Coordenadoria de Adminis-
tração e Serviços, que dispõe sobre a designação de Fiscal de Contra-
to, nos autos do Processo Administrativo Eletrônico nº 2021/1012238, de 
14/09/2021;
RESOLVE:
I – DESIGNAR o servidor Thiago de Sousa Lucio, matrícula funcional nº 
5950242/3, ocupante do cargo em comissão de Secretário de Diretoria, 
lotado na Gerência de Suporte Administrativo, para atuar como Fiscal do 
Contrato Administrativo nº 055/2021, fi rmado com a empresa C&S VIGI-
LÂNCIA E SEGURANÇA PATRIMONIAL – LTDA, CNPJ nº 14.151.000/0001-
05, que tem como objeto a prestação de serviço continuado de vigilância 
armada, sob demanda, para atender as atuais e futuras unidades descen-
tralizadas do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará no inte-
rior do Estado, que compreenderá, além da mão de obra, o fornecimento 
de todos os insumos e emprego dos equipamentos necessários à execução 
dos serviços, conforme especifi cações e quantitativos estabelecidos no do-
cumento contratual.
II – DESIGNAR o servidor Raul Victor Maia Palha, matrícula funcional nº 
5935858/2, ocupante do cargo de Técnico Previdenciário A, lotado na Co-
ordenadoria de Cadastro e Habilitação, como Suplente;
III – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário 
Ofi cial do Estado, podendo ser revogada a qualquer tempo a critério da 
autoridade competente.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 19 de janeiro de 
2022.
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará

Protocolo: 752346
PORTARIA Nº 019 DE 19 DE JANEIRO DE 2022

O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
IGEPREV, no uso das atribuições conferidas pelo Decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no DOE nº 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO que o Decreto nº 870, de 04 de outubro de 2013, dispõe 
sobre a supervisão, fi scalização e acompanhamento da execução dos con-
tratos, convênios e termo de cooperação fi rmada pelos órgãos e entidades 
do Poder Executivo do Estado do Pará;
CONSIDERANDO que deverá ser designado um fi scal de contrato, convênio 
ou termo de cooperação; e
CONSIDERANDO os termos do Despacho da Coordenadoria de Adminis-
tração e Serviços, que dispõe sobre a designação de Fiscal de Contrato de 
Adesão, nos autos do Processo Administrativo Eletrônico nº 2021/511841, 
de 13/05/2021;
RESOLVE:
I – DESIGNAR a servidora Sara Tatiane da Silva Alves, matrícula funcional 
nº 5962961/1, ocupante do cargo em comissão de Secretária de Conselho, 
lotada na Gerência de Suporte Administrativo, para atuar como Fiscal do 
Contrato de Adesão n° 029/2021, fi rmado com o BANCO DO ESTADO DO 
PARÁ – BANPARÁ, CNPJ nº 04.913.711/0001-08, que tem como objeto a 
prestação de serviços de gestão de frota, por meio do SISTEMA GESTÃO 
COMBUSTÍVEL, disponibilizado a este Instituto de Gestão Previdenciária 
do Estado do Pará – IGEPREV (UNIDADE GESTORA), através de um cartão 
magnético específi co para cada UNIDADE DE ABASTECIMENTO, sensibili-
zando a conta corrente específi ca no momento da aquisição do combus-
tível, que será autorizada mediante informação de uma senha pessoal e 
instransferível do motorista, doravante designado simplesmente USUÁRIO.
II – DESIGNAR o servidor Thiago de Sousa Lucio, matrícula funcional nº 
5950242/3, ocupante do cargo em comissão de Secretário de Diretoria, 
lotado na Gerência de Suporte Administrativo, como Suplente;

III – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário 
Ofi cial do Estado, podendo ser revogada a qualquer tempo a critério da 
autoridade competente.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 19 de janeiro de 
2022.
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará

Protocolo: 752341

.

.

ERRATA
.

ERRATA DE PORTARIA
N° DA PORTARIA: 017/2022, DE 18/01/2022.

Onde se lê: em face do servidor M. B. R, matrícula n° 5905513/5.
Leia-se: em face do servidor M. B. R, matrícula n° 5905513/7.
Onde se lê: em desfavor do servidor M. B. R, matrícula n° 5905513/5.
Leia-se: em desfavor do servidor M. B. R, matrícula n° 5905513/7.
(Publicada com incorreção no DOE nº 34.837, de 19/01/2022).

Protocolo: 752256
ERRATA DE PORTARIA

N° DA PORTARIA: 014/2022, DE 17/01/2022.
Onde se lê: IMPRESA OFICIAL DO ESTADO DO PARÁ – IOE
Leia-se: IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO PARÁ – IOE
(Publicada com incorreção no DOE nº 34.835, de 18/01/2022).

Protocolo: 752260
ERRATA DE PORTARIA

N° DA PORTARIA: 013/2022, DE 17/01/2022.
Onde se lê: Processo Eletrônico 2021/1463565, de 22/12/2021.
Leia-se: Processo Administrativo Eletrônico (PAE) n° 2022/46750, de 
12/01/2022.
(Publicada com incorreção no DOE nº 34.835, de 18/01/2022).

Protocolo: 752258

ABONOS DE PERMANÊNCIA CONCEDIDOS
SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2021

O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará 
Ilton Giussepp Stival Mendes da Rocha Lopes da Silva, visando assegurar 
a transparência das suas ações, bem como demonstrar as atuações 
realizadas no decorrer de sua gestão, torna público os pedidos de Abono 
de Permanência concedidos no período de setembro a dezembro de 2021.
Imperioso destacar que cabe a esta Autarquia tão somente a análise 
da correta instrução processual, bem como o enquadramento na regra 
concessória de aposentadoria que garanta ao servidor direito à percepção 
do referido abono, sendo o pagamento realizado pela Secretaria de 
Planejamento e Administração, pelo que após o deferimento por este 
Instituto os autos são prontamente encaminhados para pagamento 
conforme cronograma a ser avaliado por àquela secretaria.
Isto posto, tornamos pública a relação dos 154 (cento e cinquenta e 
quatro) servidores que tiveram seus abonos deferidos por este Instituto 
no ano de 2021.
Por fi m, informamos que caso o nome do servidor esteja nesta lista, mas 
não tenha havido o pagamento do valor devido, sugerimos contatar a 
SEPLAD para maiores esclarecimentos.

Nome do Servidor Matrícula Processo Data de Análise

1 ALBA CELINA SOUZA NOGUEIRA 509958701 2020/147344 28/09/2021

2 ANA CELIA BARBOSA ASSUNCAO 318843401 2018/112510 01/12/2021

3 ANA CLAUDIA DANTAS FIGUEIREDO 527999201 2021/535814 17/09/2021

4 ANA CRISTINA ALBUQUERQUE NEWBERY 515388303 2021/700553 01/10/2021

5 ANA IRENE ALVES DE OLIVEIRA 72968002 2016/103794 04/10/2021

6 ANA LUCIA NUNES MOURA 71593001 2020/966377 20/12/2021

7 ANA MARIA MOREIRA DE CARVALHO 30621501 2020/100685 14/10/2021

8 ANA TELMA MONTEIRO DE SOUSA 37788004 2019/392179 02/12/2021

9 ANA VALENTE DE SOUZA 24011701 2019/618779 18/09/2021

10 ANDERSON DE MORAES SANTOS 541127001 2019/87118 24/10/2021

11 ANGELA RAMOS DE OLIVEIRA E SILVA 515668801 2020/529996 08/11/2021

12 ANGELITA GUIMARAES PINTO 66191001 2020/634159 13/09/2021

13 ANTONIO CARLOS FILGUEIRAS PEREIRA 200925001 2019/400853 25/11/2021

14 ANTONIO CARLOS SOUZA DA COSTA 316756901 2019/117490 23/09/2021

15 ANTONIO FERREIRA BATISTA 318380701 2017/283484 30/11/2021

16 ANTONIO GUILHERME GOMES DOS SANTOS 1130401 2019/243820 10/09/2021

17 ATILA AUGUSTO FERREIRA DE OLIVEIRA 513038701 2020/973142 13/12/2021

18 CARLOS ELIEZER DE SOUZA SILVA 12311001 2019/605626 28/10/2021

19 CARMEM LUCIA DE MENEZES PINHEIRO 600738402 2019/75824 17/09/2021
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20 CARMEN ANGELICA DA SILVA PEIXOTO 515416203 2020/789724 21/12/2021

21 CLAUDELINA DE AQUINO RODRIGUES 322001 2020/295929 27/10/2021

22 CLAUDIA LUCIA SOARES GARCIA 24140701 2020/1002109 04/11/2021

23 CLAUDIO LINHARES DOS SANTOS 326645101 2020/5059 15/09/2021

24 CLELIA CONCEICAO COELHO DA ROSA 512822601 2020/352919 28/12/2021

25 CLEUDE MARIA AMORIM ALVARENGA 523434401 2018/566488 09/09/2021

26 CLODOALDO SIQUEIRA MOREIRA 606093502 2021/30654 13/12/2021

27 CRISTINA MARIA COSTA DA SILVA 504095701 2018/538616 10/09/2021

28 CYD VINICIUS DE MATOS CAVALCANTE 523192201 2019/1631 09/09/2021

29 DELCIO CARLOS DA SILVA GOUVEA 31554002 2019/523224 25/11/2021

30 DEUCIMAR MIRANDA DO ROSARIO 77817601 2019/376027 11/11/2021

31 DISSEIA DA SILVA MAIA 45298001 2020/461353 27/09/2021

32 DOMINGOS DE LIMA CAMPELO 320453701 2019/627656 09/09/2021

33 DURVAL JOSE DE OLIVEIRA 203966401 2019/116840 19/11/2021

34 EDEVALDO BARROSO ESTUMANO 520873401 2019/276192 15/09/2021

35 EDIMILSON REIS DOS SANTOS 203968001 2019/487695 23/09/2021

36 EDNA MARIA RIBEIRO BATISTA 321647001 2017/405838 03/12/2021

37 EDSON DE SOUSA MODESTO 540999301 2019/76600 16/12/2021

38 EDUARDO EDSON SOUZA DE SA 570417001 2020/676914 20/12/2021

39 ELEONOR CELESTE PAULINO DE SANTA BRIGIDA 509525501 2019/414064 10/11/2021

40 ELINALDO DA SILVA SOUSA 315727001 2019/568926 14/10/2021

41 FERNANDO AUGUSTO DA SILVA SCERNI 72934501 2021/194967 30/09/2021

42 FRANCISCA DE ASSIS OLIVEIRA MONTEIRO 514872301 2020/983556 23/12/2021

43 FRANCISCA FERREIRA SENA 44908301 2020/566020 10/09/2021

44 GEDEON DIAS DE AGUIAR 512957501 2019/629907 14/09/2021

45 GENY MAURICIO DE SOUZA 514692501 2020/801216 18/11/2021

46 GERALDO COSTA DE OLIVEIRA 1722102 2020/699751 23/11/2021

47 HELI DE SOUZA SANTOS 551701 2018/557563 28/10/2021

48 HELOISA HELENA BATISTA DE FIGUEIREDO 2363901 2017/5752 02/12/2021

49 HERMES CARVALHO JUNIOR 18098001 2020/570062 13/10/2021

50 IEDA CAVALCANTE DE CASTRO 72866701 2019/376928 22/11/2021

51 IONARA MESQUITA MAGALHAES 200781902 2020/299692 23/12/2021

52 JANETTE MARIA ABDORAL CORREA DA SILVA 34396001 2021/79500 21/09/2021

53 JEFFERSON DE OLIVEIRA SALIM 308329201 2019/338083 15/09/2021

54 JOANETES PAULA DOS SANTOS 72720201 2020/882000 10/11/2021

55 JOAO BATISTA DE SOUSA HONORATO 515716101 2020/229677 20/09/2021

56 JOAO DE DEUS TUPY DE AZEVEDO 73148001 2019/468812 21/09/2021

57 JOAO GUALBERTO BARROS DE QUEIROZ 5717356901 2020/566045 29/09/2021

58 JOAO PAULO FEIO CARDOSO 322050801 2019/492454 24/09/2021

59 JOAO VENANCIO DE MELO FILHO 18886701 2020/669641 10/12/2021

60 JOEL OLIVEIRA DE ARAUJO 318829901 2013/109395 28/09/2021

61 JONAS MANOEL DA SILVA DUARTE 602693102 2020/963452 03/11/2021

62 JORGE FARIAS FIGUEIREDO 45500802 2019/417731 29/09/2021

63 JOSE AFONSO DA CONCEICAO PANTOJA 513029801 2021/1392490 21/12/2021

64 JOSE INAUDI BRASIL 12000601 2018/436934 15/09/2021

65 JOSE LUCIANO DA COSTA 513240101 2020/1025401 14/09/2021

66 JOSE LUCIVALDO NOGUEIRA FREITAS 509669303 2020/1000906 28/12/2021

67 JOSE MARCELINO DE OLIVEIRA 10320901 2020/466400 04/11/2021

68 JOSE MAURICIO NERY DA COSTA 556991501 2020/938460 08/10/2021

69 JOSE OSMAR DA SILVA RAMOS 2605001 2018/514233 16/11/2021

70 JOSE RIBAMAR SILVA LOBATO 515729301 2020/1107323 06/12/2021

71 JULIO LESSA PENA 37778301 2019/324835 07/10/2021

72 JUREMA MARIA ALMEIDA RUIZ 513927901 2020/301977 25/10/2021

73 KATIA DO SOCORRO MACEDO DOS SANTOS 46900902 2018/521403 18/11/2021

74 LIBIA DO CARMO VIEIRA 73090401 2021/814980 18/10/2021

75 LILIAN JANE ARGOLO PAREDES 512999001 2020/963018 22/12/2021

76 LUIS ROCHA DA SILVA 315737701 2020/512646 14/10/2021

77 LUIS WILLER DE SOUSA NASCIMENTO 5419742001 2020/681648 08/11/2021

78 LUIZ ALBERTO SOUSA DE FIGUEIREDO 315708301 2019/22021 09/12/2021

79 LUIZ AUGUSTO NASCIMENTO BEZERRA 23983601 2021/642815 22/11/2021

80 MANOEL FERREIRA DO LAGO 204499401 2020/33920 31/10/2021

81 MARCIA MARIA SERRA MONTEIRO 512805601 2020/191867 08/11/2021

82 MARCOS ROBERTO ALVES PEREIRA 560068501 2020/856498 08/12/2021

83 MARIA AUXILIADORA COSTA RODRIGUES 513023901 2019/51391 23/11/2021

84 MARIA AUXILIADORA FREITAS DE SOUZA 34383801 2020/507041 01/10/2021

85 MARIA CLAUDIA EMERENCIANO DE MELO 8733501 2020/902543 18/11/2021

86 MARIA DA CONCEICAO BORGES DE MATOS 62763101 2021/799655 30/11/2021

87 MARIA DAS GRACAS ABREU DOS SANTOS 5559001801 2021/1191584 07/12/2021

88 MARIA DE FATIMA CARNEIRO DA SILVA 67417601 2019/104272 21/12/2021

89 MARIA DE NAZARE BRITO SILVA 47222001 2021/575014 03/12/2021

90 MARIA DO CARMO GOMES 46742101 2020/500647 04/10/2021

91 MARIA DO LIVRAMENTO MENEZES DE AVIZ 72626501 2020/210306 27/09/2021

92 MARIA DO LIVRAMENTO RODRIGUES OLIVEIRA 23091001 2020/742848 26/10/2021

93 MARIA DO SOCORRO DAMOUS DE MELLO RODRIGUES 513245202 2019/326775 13/09/2021

94 MARIA DO SOCORRO PEREIRA 23846501 2020/755531 21/10/2021

95 MARIA ELDA PINA DA SILVA 44761701 2021/641999 29/11/2021

96 MARIA ELIETE OLIVEIRA 520583201 2018/544592 19/11/2021

97 MARIA HELENA SALES DE BRITO 611401 2018/284550 21/10/2021

98 MARIA JANETE DA FONSECA 67612801 2018/317070 09/11/2021

99 MARIA RAIMUNDA VAZ OLIVEIRA 36630701 2019/429442 26/10/2021

100 MARIO BATISTA MOURA 321882101 2021/508876 20/10/2021

101 MARIO SERGIO COELHO DE SOUSA 520545001 2020/897379 27/10/2021

102 MARIVALDO PALHA PALHETA 1392701 2017/296742 18/10/2021

103 MARLETE RODRIGUES MARTINS QUADROS 322331001 2021/131310 28/10/2021

104 MAURO DA SILVA CRUZ 545319401 2020/1014584 23/09/2021

105 MAURO MIRANDA CAMPOS 560069301 2020/186662 28/09/2021

106 MIRANEIA DAS GRACAS RAIOL DE SOUSA 518351001 2017/113078 09/11/2021

107 MIRTES HELOISA CARDOSO DA SILVA 515667001 2020/139497 28/09/2021

108 NATALINO DE JESUS COSTA DA SILVA 35545301 2020/507018 04/10/2021

109 NATERCIA DO SOCORRO NASCIMENTO DE OLIVEIRA 321805801 2020/847967 23/09/2021

110 NAZARENO FIGUEIREDO DA SILVA 327501901 2019/507384 10/09/2021

111 NEUZA DA CONCEICAO DA SILVA 25828801 2020/730299 07/09/2021

112 NILSELENE MARIA SOUSA DE OLIVEIRA 27145401 2020/600248 08/09/2021

113 NOEMI DA SILVA OLIVEIRA 55668801 2020/639123 27/10/2021

114 ORLANDINA LIMA DA CUNHA 75862001 2020/531975 27/10/2021

115 PAULO CESAR DA SILVA E SILVA 541168801 2020/381703 16/09/2021

116 PAULO LISBOA DA COSTA 541007001 2019/519129 16/09/2021

117 PAULO SERGIO BARBOSA PIMENTEL 612076801 2020/870711 30/11/2021

118 PEDRO PAULO BITTENCOURT FERREIRA 320269001 2019/466889 27/09/2021

119 RAIMUNDA HELENA SILVA DA COSTA 75821301 2021/244954 01/10/2021

120 RAIMUNDO LOPES LEMOS 8673801 2020/24493 31/10/2021

121 RAIMUNDO OTAVIO DO CARMO SANTOS 504115501 2020/148446 29/10/2021
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122 RAIMUNDO RODRIGUES DE ALMEIDA 6249901 2020/220285 30/09/2021

123 RAUL JOSE MARQUES DE NAZARETH JUNIOR 518803201 2020/750833 17/12/2021

124 REGINALDO BRAGA PEREIRA 565671001 2019/12459 22/11/2021

125 REGINALDO SANTOS FERREIRA 38861002 2017/15060 20/10/2021

126 RICARDO DA PURIFICACAO DE OLIVEIRA 7170601 2019/173001 17/12/2021

127 RICARDO FERDINANDO LEAO LIMA 316777101 2020/111702 04/11/2021

128 RODOLFO LIMA ANTUNES 513364501 2020/585626 06/12/2021

129 ROSANA MARIA RODRIGUES CRESPO TEIXEIRA 5578601 2018/544580 22/10/2021

130 ROSELIA MOREIRA PONTES 557040901 2021/288231 28/12/2021

131 ROSEMARY DA SILVA SOARES 369701 2020/803409 23/11/2021

132 ROSENEY FERRAZ 5055501 2020/853464 27/10/2021

133 ROSILDA MAIA FERREIRA 66332801 2020/416079 01/12/2021

134 ROSILDA PEREIRA DA SILVA SANTOS 24150401 2021/152668 17/09/2021

135 ROSIVALDO RODRIGUES SARAIVA 5765701 2020/216993 17/12/2021

136 RUBENS LIMA PANTOJA 602174302 2020/448693 24/11/2021

137 RUBENS OLIVEIRA MATOS 70067301 2020/448670 01/09/2021

138 RUBENY MARREIRA VIDAL 44875301 2020/706610 02/12/2021

139 SALIM AMOURY 203534001 2019/436936 18/10/2021

140 SEBASTIAO OLIVEIRA TEIXEIRA 513021201 2018/556131 09/09/2021

141 SERGIO ENIO BOTELHO CORDOVIL 520496801 2020/213920 25/10/2021

142 SEVERINO JANUARIO RIBEIRO BATISTA 1202501 2021/394847 22/10/2021

143 SHEILA MARIA DE CASTRO CORREA 555662701 2018/523959 27/09/2021

144 SILVIA MARIA DO NASCIMENTO SOUZA 319931202 2018/438583 16/11/2021

145 SILVIO DE JESUS MESQUITA NASCIMENTO 7136601 2019/105024 15/09/2021

146 SONIA DAS GRACAS SANTOS PIMENTEL 19841201 2019/432851 16/09/2021

147 SONIA MARIA PAMPLONA FREITAS 318496001 2019/216207 21/10/2021

148 TANIA MARIA CADETE COELHO 44693901 2020/467215 18/11/2021

149 TELMA NAZARETH NUNES MONTEIRO 73013001 2021/597778 29/11/2021

150 TEREZINHA PEREIRA DA SILVA 53290801 2019/505303 28/10/2021

151 TEREZINHA SILVA DA SILVA 75328901 2021/815301 21/10/2021

152 VIRGINIA VALERIA REIS DE ARAUJO NASCIMENTO 520387201 2019/47995 16/09/2021

153 WALCILEA NAZARENA CRUZ DA SILVA 508562401 2020/380102 18/11/2021

154 WANDERLEY VILHENA FERREIRA 565677001 2019/49792 25/10/2021

155 ZENAIDE RIBEIRO DE SENA 45419201 2019/370523 14/09/2021

Ilton Giussepp Stival Mendes da Rocha Lopes da Silva
Presidente do IGEPREV/PA

Protocolo: 752446

ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA
DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA Nº 11/2022 DE 19 DE JANEIRO DE 2022.
A DIRETORA GERAL INTERINA DA ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA DO 
ESTADO DO PARÁ/EGPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei 6.569 de 06 de agosto de 2003 e com posteriores alterações; e,
RESOLVE:
Nomear, a contar de 01 de Janeiro de 2022, de acordo com o art. 6º, inciso 
II, da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, ANTÔNIO MARIA DE SOUZA 
OLIVEIRA, para exercer o cargo em comissão de Assessor, código GEP-
DAS-012.4 desta Escola de Governança Pública do Estado do Pará – EGPA.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ELISANGELA MARA DA SILVA JORGE
Diretora Geral Interina.   
 

PORTARIA Nº 12/2022 DE 19 DE JANEIRO DE 2022.
A DIRETORA GERAL INTERINA DA ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA DO 
ESTADO DO PARÁ/EGPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei 6.569 de 06 de agosto de 2003 e com posteriores alterações; e,

RESOLVE:
Nomear, a contar de 01 de Janeiro de 2022, de acordo com o art. 6º, 
inciso II, da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, CAMILA RODRIGUES 
SANTOS, para exercer o cargo em comissão de Secretário de Coordenação, 
código GEP-DAS-011.1 desta Escola de Governança Pública do Estado do 
Pará – EGPA.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ELISANGELA MARA DA SILVA JORGE
Diretora Geral Interina.   

Protocolo: 752452

.
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.

PORTARIA Nº 76 DE 12 DE JANEIRO DE 2022
INTERROMPER, 29 (vinte e nove) dias, a contar de 04/01/2022, do gozo 
das férias do servidor JORGE MARIA DIAS MARTINS,Motorista, I. F. nº 
50296/1, lotado na CECOMT- Itinga, concedidas pela PORTARIA Nº 3162 
de 10/11/2021, publicada no DOE nº 34.764 de 12/11/2021, referente ao 
exercício de 07/10/2020 a 06/10/2021, as quais fi cam autorizadas para 
serem usufruídas em gozo oportuno.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração,em exercício

PORTARIA Nº 72 DE 12 DE JANEIRO DE 2022
INTERROMPER, 29 (vinte e nove) dias, a contar de 05/01/2022, do gozo das 
férias da servidora MARIA DAS GRAÇAS DUARTE DE MEDEIROS,Assistente 
Administrativo, I. F. nº 1520/1, lotada na CECOMT- Itinga, concedidas 
pela PORTARIA Nº 3162 de 10/11/2021, publicada no DOE nº 34.764 de 
12/11/2021, referente ao exercício de 04/01/2021 a 03/01/2022, as quais 
fi cam autorizadas para serem usufruídas em gozo oportuno.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração,em exercício

PORTARIA Nº 74 DE 12 DE JANEIRO DE 2022
INTERROMPER, 29 (vinte e nove) dias, a contar de 04/01/2022, do gozo 
das férias do servidor JOAO BATISTA DA COSTA QUARESMA,Assistente 
Administrativo, I. F. nº 3251390/1, lotado na CECOMT- Itinga, concedidas 
pela PORTARIA Nº 3162 de 10/11/2021, publicada no DOE nº 34.764 de 
12/11/2021, referente ao exercício de 12/06/2020 a 11/06/2021, as quais 
fi cam autorizadas para serem usufruídas em gozo oportuno.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração,em exercício

PORTARIA Nº 69 DE 13 DE JANEIRO DE 2022
CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias, à servidora FRANCISCA MARTINS DA 
SILVA, I. F. nº 5721717/1,Serviços Prestados, lotada na CECOMT- Carajás, 
para serem usufruídas no período de 03/01/2022 a 01/02/2022, referentes 
ao exercício de 01/07/2020 a 30/06/2021.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício

PORTARIA Nº 92 DE 14 DE JANEIRO DE 2022
CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias, ao servidor CARLOS ALBERTO JOR-
GE DE OLIVEIRA JUNIOR, I. F. nº 5902483/4, Gerente Fazendário, lotado 
na Escola Fazendária, para serem usufruídas no período de 25/01/2022 a 
23/02/2022, referentes ao exercício de 18/05/2020 a 17/05/2021.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício

PORTARIA Nº 70 DE 13 DE JANEIRO DE 2022
ALTERAR, na PORTARIA Nº 3162 de 10/11/2021, publicada no DOE nº 
34.764 de 12/11/2021, o 1° período,  de gozo de férias fracionadas da 
servidora ROSILENE DUARTE LIMA E LIMA, I. F. nº 5588294/1,Auditor 
Fiscal de Receitas Estaduais, lotada na CERAT- Marabá, do período de 
17/01/2022 a 31/01/2022, para o período  de 28/01/2022 a 11/02/2022, 
referente ao exercício de 06/12/2020 a 05/12/2021.
ANIDIO MOUTINHO DA CONCEICAO
Diretor de Administração, em exercício

PORTARIA Nº 71 DE 13 DE JANEIRO DE 2022
ALTERAR, na PORTARIA Nº 3162 de 10/11/2021, publicada no DOE nº 
34.764 de 12/11/2021, o período de gozo de férias regulamentares da 
servidora NICE LEUDA JARDIM DE ALMEIDA, I. F. nº 5097053/1,Fiscal 
de Receitas Estaduais, lotada na Coordenação Executiva Especial de 
Administração Tributária de Substituição Tributária, do período de 
10/01/2022 a 08/02/2022 para o período  de 17/01/2022 a 15/02/2022, 
referente ao exercício de 01/09/2020 a 31/08/2021.
ANIDIO MOUTINHO DA CONCEICAO
Diretor de Administração, em exercício

PORTARIA Nº 72 DE 13 DE JANEIRO DE 2022
DESIGNAR a servidora DENISE MARIA FERREIRA SOEIRO MOREIRA, I. F. 
nº 27375/1,Técnico A, em substituição  a servidora ALBA NAZARE PINTO 
DO CARMO, I. F. nº 5615658/1, Coordenador Fazendário, no período de 
05/10/2021 a 03/11/2021, por motivo de tratamento de saúde da sua fi lha.
ANIDIO MOUTINHO
Diretor de Administração, em exercício

Protocolo: 752156
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GABINETE DO SECRETARIO
PORTARIA Nº 42 DE 17 DE JANEIRO DE 2022

CONCEDER ao servidor RICARDO DE OLIVEIRA NOGUEIRA,Fiscal de Re-
ceitas Estaduais, I. F. nº 5132428/1, lotado na CERAT- Marabá, 30 (trinta) 
dias de Licença Prêmio, no período de 24/01/2022 a 22/02/2022, corres-
pondentes ao triênio de 11/05/1999 a 10/05/2002.
RENÉ DE OLIVEIRA E SOUSA JÚNIOR
Secretário de Estado da Fazenda

PORTARIA Nº 41 DE 17 DE JANEIRO DE 2022
CONCEDER à servidora LILIAN DE JESUS PENHA VIANA NOGUEIRA,Au-
ditor Fiscal de Receitas Estaduais, I. F. nº 700509/2, lotada na CERAT- 
Marabá, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio, no período de 24/01/2022 
a 22/02/2022, correspondentes ao triênio de 01/02/2005 a 31/01/2008.
RENÉ DE OLIVEIRA E SOUSA JÚNIOR
Secretário de Estado da Fazenda

PORTARIA Nº 56 DE 18 DE JANEIRO DE 2022
CONCEDER à servidora MARIA DE FATIMA MATOS DA SILVA, I. F. nº 
49344/1, Datilografo, lotada na Diretoria de Tributação, 60 (sessenta) dias 
de Licença Prêmio, no período de 03/01/2022 a 03/03/2022, correspon-
dentes ao triênio de 28/06/2008 a 27/06/2011.
RENÉ DE OLIVEIRA E SOUSA JÚNIOR
Secretário de Estado da Fazenda

PORTARIA Nº 55 DE  18 DE JANEIRO DE 2022
CONCEDER à servidora ROSANGELA LEAL FERREIRA, I. F. nº 32212/1,Téc-
nico em Gestão Pública, lotada na CECOMT- Portos e Aeroportos, 30 (trin-
ta) dias de Licença Prêmio, no período de 01/02/2022 a 02/03/2022, cor-
respondentes ao triênio de 02/01/2016 a 01/01/2019.
RENÉ DE OLIVEIRA E SOUSA JÚNIOR
Secretário de Estado da Fazenda

PORTARIA Nº 53 DE 18 DE JANEIRO DE 2022
CONCEDER à servidora AUREA NEI DE LIMA GUEDES NUNES, I. F. nº 
6030025/3,Assistente Administrativo, lotada na CERAT- Redenção, 60 (ses-
senta) dias de Licença Prêmio, no período de 01/02/2022 a 01/04/2022, 
correspondentes ao triênio de 08/05/1986 a 07/05/1989.
RENÉ DE OLIVEIRA E SOUSA JÚNIOR
Secretário de Estado da Fazenda

PORTARIA Nº 51 DE 18 DE JANEIRO DE 2022
CONCEDER à servidora IVELI MENDES DOS SANTOS, I. F. nº 3208052/1,Eco-
nomista, lotada na CERAT- Santarém, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio, 
no período de 20/01/2022 a 18/02/2022, correspondentes ao triênio de 
01/06/2011 a 31/05/2014.
RENÉ DE OLIVEIRA E SOUSA JÚNIOR
Secretário de Estado da Fazenda

PORTARIA Nº 50 DE 18 DE JANEIRO DE 2022
CONCEDER ao servidor RUY GUILHERME VINAGRE KLAUTAU, I. F. nº 
22950/1,Engenheiro Agrônomo, lotado na Diretoria de Arrecadação e In-
formações Fazendárias, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio, no período de 
03/02/2022 a 04/03/2022, correspondentes ao triênio de 01/03/2001 a 
29/02/2004.
RENÉ DE OLIVEIRA E SOUSA JÚNIOR
Secretário de Estado da Fazenda

PORTARIA Nº 52 DE 18 DE JANEIRO DE 2022
CONCEDER à servidora DENISE DEZINCOURT ALMEIDA, I. F. nº 715344/1, 
Assistente Administrativo, lotada na CECOMT, 60 (sessenta) dias de Licen-
ça Prêmio, no período de 04/02/2022 a 04/04/2022, correspondentes ao 
triênio de 03/03/2010 a 02/03/2013.
RENÉ DE OLIVEIRA E SOUSA JÚNIOR
Secretário de Estado da Fazenda

Protocolo: 752209
PORTARIA Nº 047 DE 18 DE JANEIRO DE 2022.

O Secretário de Estado da Fazenda, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por lei;
CONSIDERANDO o que preceitua o art. 111, § 4º, da Lei Ordinária nº 
8.972, de 13 de janeiro de 2020, o prazo para conclusão do Procedimento 
Administrativo Sancionatório é de 60 (sessenta) dias úteis, podendo ser 
renovado por igual período, mediante solicitação fundamentada;
CONSIDERANDO a solicitação contida no PAE nº 2021/328232 e os moti-
vos expostos pela Presidente da Comissão de Procedimento Administrativo 
Sancionatório para a prorrogação do prazo;
RESOLVE:
Art. 1º Prorrogar por 60 (sessenta) dias úteis o prazo para a conclusão do 
Procedimento Administrativo Sancionatório, instaurado pela PORTARIA Nº 
544, de 30 de julho de 2021.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
RENÉ DE OLIVEIRA E SOUSA JÚNIOR
Secretário de Estado da Fazenda - SEFA/PA

Protocolo: 752143
PORTARIAS DE ISENÇÃO DE ICMS - CAT

PORTARIA N.º202201000037 DE 19/01/2022 - PROC N.º 
002022730000288/SEFA

Motivo: Conceder a isenção do ICMS para Taxista.
Base Legal: Convênio ICMS n.º 38, de 06 de julho de 2001 e do artigo 71 
do Anexo II do RICMS-PA (aprovado pelo Decreto n.º 4676/01)
Interessado: Marcos Roberto Costa dos Santos – CPF: 675.092.582-00
Marca: CHEV/TRACKER 12T A PR ECONOFLEX Tipo: Pas/Automóvel

PORTARIA N.º202201000039 DE 19/01/2022 - PROC N.º 
042021730006099/SEFA

Motivo: Conceder a isenção do ICMS para Taxista.
Base Legal: Convênio ICMS n.º 38, de 06 de julho de 2001 e do artigo 71 
do Anexo II do RICMS-PA (aprovado pelo Decreto n.º 4676/01)
Interessado: Robson Carvalho da Silveira – CPF: 685.542.812-68
Marca: CHEV/ONIX PLUS 10TMT LTZ Tipo: Pas/Automóvel

PORTARIAS DE ISENÇÃO DE IPVA - CAT
PORTARIA N.º202204000042, DE 19/01/2022 - PROC N.º 

2022730000168/SEFA
Motivo: Conceder a isenção do IPVA ao veículo para o ano de 2022
Base Legal: art.3º inc. VIII da Lei 6.017/96, alterada pela Lei 6427/01
Interessado: Fernando Leal Junior – CPF: 410.681.222-34
Marca/Tipo/Chassi
TOYOTA/YARIS SA XLS15CNT/Pas/Automovel/9BRBC3F35N8167667

PORTARIA N.º202204000044, DE 19/01/2022 - PROC N.º 
22022730000055/SEFA

Motivo: Conceder a isenção do IPVA ao veículo para o ano de 2022
Base Legal: art.3º inc. VIII da Lei 6.017/96, alterada pela Lei 6427/01
Interessado: Pedro Vinicius Jatene – CPF: 092.896.582-15
Marca/Tipo/Chassi
VW/GOL 1.6L MB5/Pas/Automovel/9BWAB45U0LT105535

PORTARIA N.º202204000046, DE 19/01/2022 - PROC N.º 
2022730000287/SEFA

Motivo: Conceder a isenção do IPVA ao veículo para o ano de 2022
Base Legal: art.3º inc. VIII da Lei 6.017/96, alterada pela Lei 6427/01
Interessado: Brenda Santa Brigida Correa Dantas – CPF: 011.274.772-85
Marca/Tipo/Chassi
NISSAN/KICKS ACTIVE CVT/Pas/Automovel/94DFCAP15NB129556

PORTARIA N.º202204000048, DE 19/01/2022 - PROC N.º 
2022730000241/SEFA

Motivo: Conceder a isenção do IPVA ao veículo para o ano de 2022
Base Legal: art.3º inc. VIII da Lei 6.017/96, alterada pela Lei 6427/01
Interessado: Paulo Silva da Silva – CPF: 889.355.582-49
Marca/Tipo/Chassi
VW/GOL 1.0L MC5/Pas/Automovel/9BWAG45U4NT108636

PORTARIA N.º202204000050, DE 19/01/2022 - PROC N.º 
2022730000255/SEFA

Motivo: Conceder a isenção do IPVA ao veículo para o ano de 2022
Base Legal: art.3º inc. VIII da Lei 6.017/96, alterada pela Lei 6427/01
Interessado: Anderson Bruno de Almeida Reis – CPF: 531.984.412-34
Marca/Tipo/Chassi
NISSAN/V-DRIVE 16 MT/Pas/Automovel/94DBCAN17MB202693

Protocolo: 752120
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ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 044 DE  17 DE JANEIRO  DE 2022.
O Secretário de Estado da Fazenda, no uso da competência que lhe é con-
ferida por Lei, e;
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 05 /2022, protocolo 
PAE Nº 2022/59343  datado de 17/01/2022, da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, constituída através da PORTARIA Nº 669/2014, 
de 08/07/2014, publicada no DOE, edição nº 32.682, de 11/07/2014;
RESOLVE:
PRORROGAR, os trabalhos da Comissão Processante, presidida pelo ser-
vidor PAULO TAKASHI SAWAKI FILHO, Auditor Fiscal de Receitas Estadu-
ais, identidade funcional n.º 54190793/1, por 60 (sessenta) dias, a partir 
de 29/01/2022, de acordo com o caput do artigo 208 da Lei Estadual n. 
5.810, de 24/01/1994, para prosseguimento e conclusão dos trabalhos 
apuratórios dos fatos relatados no Processo Administrativo Disciplinar n. 
002014730014590-1
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DA FAZENDA
EM 17 / 01 /2022.
RENÉ DE OLIVEIRA E SOUSA JÚNIOR
Secretário de Estado da Fazenda

Protocolo: 752126

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

ATOS DO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE RECURSOS 
FAZENDÁRIOS - TARF

ANÚNCIO DE PAUTA PARA JULGAMENTO
A Secretaria Geral torna público as datas de julgamento dos recursos abai-
xo, a ocorrer por meio de videoconferência, conforme Instrução Normativa 
SEFA n. 004/2021, de 16/03/2021, na sala de sessões do Tribunal, sito 
em Belém, na Av. Gentil Bittencourt, 2566, 3º andar, entre Trav. Castelo 
Branco e Av. José Bonifácio:
SEGUNDA CÂMARA PERMANTENTE DE JULGAMENTO
Em 25/01/2022, às 09:30h, RECURSO DE OFÍCIO n.º 17646, AINF nº 
072013510005800-4, contribuinte ARAUTO MOTOS LTDA, Insc. Estadual 
nº. 15200185-9
Em 25/01/2022, às 09:30h, RECURSO DE OFÍCIO n.º 17648, AINF nº 
072013510005801-2, contribuinte ARAUTO MOTOS LTDA, Insc. Estadual 
nº. 15206003-0
Em 25/01/2022, às 09:30h, RECURSO VOLUNTÁRIO n.º 18140, AINF nº 
172019510000157-2, contribuinte PETROLEO BRASILEIRO S A PETRO-
BRAS, Insc. Estadual nº. 15000256-4, advogada: ROBERTA MARIA CAPELA 
LOPES SIROTHEAU, OAB/PA-14049,
Em 25/01/2022, às 09:30h, RECURSO VOLUNTÁRIO n.º 19086, PROC nº 
252020730000673-2, contribuinte PANTOJA & BARBOSA LTDA - EPP, Insc. 
Estadual nº. 15465580-5,
Em 25/01/2022, às 09:30h, RECURSO VOLUNTÁRIO n.º 19088, PROC nº 
252020730000672-4, contribuinte O. C. PANTOJA ELETROS E MAGAZINE 
EIRELI, Insc. Estadual nº. 15443430-2,
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Em 25/01/2022, às 09:30h, RECURSO VOLUNTÁRIO n.º 18967, PROC nº 
252020730000421-7, contribuinte LOJA DE FERRAGENS E FERRAMENTAS 
CONSTRULAR, Insc. Estadual nº. 15276743-6,
ACÓRDÃOS
PRIMEIRA CÂMARA PERMANENTE DE JULGAMENTO
Acórdão n. 8145 – 1ª cpj. RECURSO N. 13111 – VOLUNTÁRIO (PROCESSO/
AINF N. 372011510002756-0) CONSELHEIRO RELATOR: NELSON PAULO 
SIMÕES NASSER. EMENTA: ICMS. ENTREGA DE MERCADORIAS DESACOM-
PANHADAS DE DOCUMENTOS FISCAIS. 1. Será considerado inidôneo, fa-
zendo prova apenas em favor do Fisco, o documento fi scal que não guardar 
os requisitos ou exigências regulamentares, nos termos do art. 728, II, do 
RICMS/PA (anexo ao Decreto n. 4.676/2001). 2. Conduzir mercadoria de-
sacompanhada de documento fi scal hábil, face o documento apresentado 
não ser o legalmente exigido para a respectiva operação, constitui infração 
à legislação tributária e sujeita o contribuinte às penalidades legais, in-
dependentemente do imposto devido. 3. Recurso conhecido e improvido. 
DECISÃO: UNÂNIME. JULGADO NA SESSÃO DO DIA: 17/11/2021. DATA 
DO ACÓRDÃO: 22/11/2021.
Acórdão n. 8144 – 1ª cpj. RECURSO N. 12277 – VOLUNTÁRIO (AINF N. 
012015510010516-1). CONSELHEIRO RELATOR: NELSON PAULO SIMÕES 
NASSER. EMENTA: IPVA. FALTA DE RECOLHIMENTO. 1. O imposto sobre a 
propriedade de Veículos Automotores - IPVA tem como fato gerador a pro-
priedade de veículo automotor de qualquer espécie. 2. O contribuinte do 
IPVA é o proprietário do veículo, considerando-se nessa situação a pessoa 
natural ou jurídica em cujo nome se encontrar registrado o respectivo bem 
no órgão público responsável pelo controle e registro de veículos. 3. Tendo 
em vista a atualização do cadastro de propriedade do veículo no DETRAN/
PA, para constar a venda do veículo na data 05/06/2010, é indevida a 
cobrança de IPVA da Recorrente das competências posteriores a comu-
nicação. 4. Deixar de recolher o imposto sobre a Propriedade de Veículos 
Automotores - IPVA constitui infração à legislação tributária e sujeita o 
contribuinte às penalidades de lei, independente do imposto devido. 5. 
Recurso conhecido e parcialmente provido. DECISÃO: UNÂNIME. JULGADO 
NA SESSÃO DO DIA: 17/11/2021. DATA DO ACÓRDÃO: 22/11/2021.
Acórdão n. 8143 – 1ª cpj. RECURSO N. 18603 – VOLUNTÁRIO (PROCES-
SO N. 252019730000617-0). CONSELHEIRO RELATOR: NELSON PAULO 
SIMÕES NASSER. EMENTA: SIMPLES NACIONAL. AQUISIÇÕES DE MERCA-
DORIAS SUPERIORES AO INGRESSO DE RECURSOS. EXCLUSÃO. 1. Deve 
ser mantida a exclusão do contribuinte, optante pelo regime tributário do 
Simples Nacional, quando constatado que as aquisições de mercadorias 
para comercialização ou industrialização do exercício foram superiores 
em 80% (oitenta por cento) ao valor total dos ingressos de recursos do 
mesmo período, nos termos do art. 29, inciso X, da Lei Complementar n. 
123/2006. 2. Recurso conhecido e improvido. DECISÃO: UNÂNIME. JULGA-
DO NA SESSÃO DO DIA: 10/11/2021. DATA DO ACÓRDÃO: 22/11/2021.
ACÓRDÃO N.8142 - 1ª. CPJ. RECURSO N. 18578 - VOLUNTÁRIO (PROCES-
SO/AINF N.: 172020510000050-0).
Acórdão n. 8141 – 1ª cpj. RECURSO N. 18576 – VOLUNTÁRIO (PROCESSO/
AINF N. 172020510000021-6).
CONSELHEIRO RELATOR: NELSON PAULO SIMÕES NASSER. EMENTA: 
ICMS. SUBSTITUIÇÃO TRIBUTÁRIA. NÃO RECOLHIMENTO DO IMPOSTO. 1. 
É defeso aos órgãos de julgamento administrativo-tributário apreciação de 
ilegalidade ou inconstitucionalidade de lei ou ato. Inteligência do art. 26, 
III, da Lei n. 6.182/1998. 2. A aplicação de multa visa desestimular a prá-
tica de ilícitos, não havendo confi sco em sua imposição, desde que devida-
mente prevista em lei para o caso em concreto. 3. A falta de recolhimento 
do imposto devido por sujeição passiva por substituição tributária sujeita 
o contribuinte substituto às penalidades da lei, sem prejuízo do imposto 
devido. 4. Recurso conhecido e improvido. DECISÃO: UNÂNIME. JULGADO 
NA SESSÃO DO DIA: 10/11/2021. DATA DO ACÓRDÃO: 22/11/2021.
Acórdão n. 8140 – 1ª cpj. RECURSO N. 18717 – VOLUNTÁRIO (PROCESSO/
AINF N. 012020510001415-8). CONSELHEIRA RELATORA: JOSIANE SEI-
XAS DE OLIVEIRA. EMENTA: ICMS. OBRIGAÇÃO ACESSÓRIA. DIEF NOR-
MAL. ENTREGA DENTRO DO PRAZO. IMPROCEDÊNCIA DA AUTUAÇÃO. 1. 
Deve ser reformada a decisão de primeira instância que declara a pro-
cedência do lançamento tributário, quando comprovado nos autos que o 
sujeito passivo não cometeu a infração descrita no AINF. 2. Recurso co-
nhecido e provido. DECISÃO: UNÂNIME. JULGADO NA SESSÃO DO DIA: 
22/11/2021. DATA DO ACÓRDÃO: 22/11/2021.
Acórdão n. 8139 – 1ª cpj. RECURSO N. 16359 – VOLUNTÁRIO (PROCESSO/
AINF N. 012015510005312-9). CONSELHEIRA RELATORA: JOSIANE SEI-
XAS DE OLIVEIRA. EMENTA: ITCD. DOAÇÃO. RECOLHIMENTO. EXTINÇÃO 
DO CRÉDITO TRIBUTÁRIO. 1. Deve ser afastada a exigência tributária des-
crita no AINF, diante da comprovação do recolhimento do imposto devido, 
em processo distinto, confi gurando a extinção do crédito tributário. 2. Re-
curso conhecido e provido. DECISÃO: UNÂNIME. JULGADO NA SESSÃO DO 
DIA: 22/11/2021. DATA DO ACÓRDÃO: 22/11/2021.
Acórdão n. 8138 – 1ª cpj. RECURSO N. 18417 – VOLUNTÁRIO (PROCES-
SO/AINF N. 262019510000175-0). CONSELHEIRO RELATOR: GUILHERME 
FONSECA DE OLIVEIRA MELLO. EMENTA: ICMS. DIFERENCIAL DE ALÍQUO-
TA. ATIVO NÃO REGULAR. AUSÊNCIA DE RECOLHIMENTO. 1. Não constitui 
o instituto da denúncia espontânea o pagamento realizado após o início da 
ação fi scal. 2. Considera-se como início de ação de fi scalização de trânsito 
a lavratura do termo de apreensão e depósito - TAD. 3. A aplicação de pe-
nalidade nos estritos termos legais, pela autoridade lançadora, não atenta 
contra os princípios da proporcionalidade e razoabilidade. 4. Deixar de re-
colher ICMS Diferencial de Alíquotas relativo à operação com mercadoria 
destinada ao consumidor fi nal, estando o contribuinte na situação de ativo 
não regular, constitui infração a legislação tributária e sujeita o contribuinte 
às penalidades previstas em legislação. 5. Recurso conhecido e improvido. 
DECISÃO: UNÂNIME. JULGADO NA SESSÃO DO DIA: 22/11/2021. DATA 
DO ACÓRDÃO: 22/11/2021.

Acórdão n. 8137 – 1ª cpj. RECURSO N. 18415 – DE OFÍCIO (PROCES-
SO/AINF N. 262019510000175-0). CONSELHEIRO RELATOR: GUILHERME 
FONSECA DE OLIVEIRA MELLO. EMENTA: ICMS. DIFERENCIAL DE ALÍQUO-
TA. ATIVO NÃO REGULAR. 1. Correta a decisão singular que, apoiada nas 
provas dos autos, juntamente com o resultado de diligência fi scal, reco-
nhece a parcial procedência do AINF, quando ocorrido pagamento poste-
rior ao início da atividade de fi scalização, e antes da lavratura do AINF, 
efetuado em código de receita correto, e de maneira a ser possível sua 
quantifi cação e identifi cação, afastando-se o montante recolhido do levan-
tamento, embora não confi gure denúncia espontânea. 2. Recolhimento de 
tributo efetuado corretamente nos termos da lei, anteriormente ao início 
da fi scalização, apenas atende aos requisitos da denúncia espontânea, com 
relação às mercadorias envolvidas naquela operação, sendo que apenas a 
parte recolhida será retirada no valor do crédito tributário, juntamente com 
os acréscimos legais ligados à mesma. 3. Recurso conhecido e improvido. 
DECISÃO: UNÂNIME. JULGADO NA SESSÃO DO DIA: 22/11/2021. DATA 
DO ACÓRDÃO: 22/11/2021.
Acórdão n.8136 – 1ª cpj. RECURSO N. 18461 – VOLUNTÁRIO (PROCES-
SO/AINF N. 262019510000178-4). CONSELHEIRO RELATOR: GUILHERME 
FONSECA DE OLIVEIRA MELLO. EMENTA: ICMS. DIFERENCIAL DE ALÍQUO-
TA. ATIVO NÃO REGULAR. AUSÊNCIA DE RECOLHIMENTO. 1. Não constitui 
o instituto da denúncia espontânea o pagamento realizado após o início 
da ação fi scal. 2. Considera-se início de ação fi scal a lavratura do termo 
de apreensão e depósito - TAD em ação de fi scalização de trânsito. 3. A 
aplicação de penalidade nos estritos termos legais, pela autoridade lança-
dora, não atenta contra os princípios da proporcionalidade e razoabilidade. 
4. Deixar de recolher ICMS Diferencial de Alíquotas, estado o contribuinte 
na situação de ativo não regular, relativo à operação com mercadoria des-
tinada ao consumo fi nal, constitui infração à legislação tributária e sujeita 
o contribuinte às penalidades previstas em legislação. 5. Recurso conhe-
cido e improvido. DECISÃO: UNÂNIME. JULGADO NA SESSÃO DO DIA: 
17/11/2021. DATA DO ACÓRDÃO: 17/11/2021.
ACÓRDÃO N.8135 - 1ª. CPJ. RECURSO N. 18243 - DE OFÍCIO (PROCES-
SO/AINF N.: 262019510000178-4). CONSELHEIRO RELATOR: GUILHERME 
FONSECA DE OLIVEIRA MELLO. EMENTA: ICMS. DIFERENCIAL DE ALÍQUO-
TA. ATIVO NÃO REGULAR. 1. Correta a decisão singular que, apoiada nas 
provas dos autos, juntamente com o resultado de diligência fi scal, reco-
nhece a parcial procedência do AINF, quando ocorrido pagamento posterior 
ao início da atividade de fi scalização, e antes da lavratura do AINF, efetua-
do em código de receita correto, e de maneira a ser possível sua quantifi -
cação e identifi cação, afastando-se o montante recolhido do levantamento, 
embora não confi gure denúncia espontânea. 2. Recurso conhecido e im-
provido. DECISÃO: UNÂNIME. JULGADO NA SESSÃO DO DIA: 17/11/2021. 
DATA DO ACÓRDÃO: 17/11/2021.
ACÓRDÃO N.8134 - 1ª. CPJ. RECURSO N. 18241 - DE OFÍCIO (PROCES-
SO/AINF N.: 262019510000174-1). CONSELHEIRO RELATOR: GUILHERME 
FONSECA DE OLIVEIRA MELLO. EMENTA: ICMS - AUTO DE INFRAÇÃO. DI-
FAL. ATIVO NÃO REGULAR. 1. Não há infração a legislação estadual, uma 
vez que o contribuinte, em situação de ativo não regular efetua o recolhi-
mento do ICMS conforme dispõe a legislação. 2. Recurso conhecido e im-
provido. DECISÃO: UNÂNIME. JULGADO NA SESSÃO DO DIA: 17/11/2021. 
DATA DO ACÓRDÃO: 17/11/2021.
ACÓRDÃO N.8133 - 1ª. CPJ. RECURSO N. 18239 - DE OFÍCIO (PROCES-
SO/AINF N.: 262019510000173-3). CONSELHEIRO RELATOR: GUILHERME 
FONSECA DE OLIVEIRA MELLO. EMENTA: ICMS. DIFERENCIAL DE ALÍQUO-
TA. ATIVO NÃO REGULAR. IMPROCEDÊNCIA DO AINF. 1. Correta a decisão 
singular que, apoiada nas provas doas autos e resultado de diligência fi s-
cal, reconhece a improcedência do AINF, uma vez que o contribuinte, em 
situação de ativo não regular efetua o recolhimento do ICMS conforme 
dispõe a legislação. DECISÃO: UNÂNIME. JULGADO NA SESSÃO DO DIA: 
17/11/2021. DATA DO ACÓRDÃO: 17/11/2021.
Acórdão n. 8132 – 1ª cpj. RECURSO N. 18950 – DE OFÍCIO (PROCESSO N. 
272021730000532-3. AINF N. 012020510001283-0). CONSELHEIRA RE-
LATORA: JOSIANE SEIXAS DE OLIVEIRA. EMENTA: ICMS. ANTECIPAÇÃO 
NA ENTRADA. REVISÃO DO LEVANTAMENTO FISCAL. 1. Deve ser mantida 
a decisão de primeira instância que reduz o valor do crédito tributário, 
apoiada em diligência e provas juntadas aos autos, quando comprovada 
a incorreção do levantamento fi scal. 2. Recurso conhecido e improvido. 
DECISÃO: UNÂNIME. JULGADO NA SESSÃO DO DIA: 17/11/2021. DATA 
DO ACÓRDÃO: 17/11/2021.
ACÓRDÃO N. 8131 - 1ª. CPJ. RECURSO N. 19074 - VOLUNTÁRIO (PROCES-
SO/AINF N.: 372019510000473-9). CONSELHEIRO RELATOR: BERNARDO 
DE PAULA LOBO. EMENTA: ICMS. DIFERENCIAL DE ALÍQUOTA. AUSÊNCIA 
DE RECOLHIMENTO. 1. Deixar de recolher o ICMS correspondente à dife-
rença entre as alíquotas interna e interestadual, relacionado à mercadoria 
advinda de outro Estado e direcionada a consumidor fi nal, constitui infra-
ção à legislação tributária e sujeita o contribuinte à penalidade legalmente 
prevista. 2. Recurso conhecido e improvido. DECISÃO: UNÂNIME. JULGA-
DO NA SESSÃO DO DIA: 08/11/2021. DATA DO ACÓRDÃO: 10/11/2021.
ACÓRDÃO N. 8130 - 1ª. CPJ. RECURSO N. 19068 - VOLUNTÁRIO (PRO-
CESSO/AINF N.: 032017510000473-1). CONSELHEIRO RELATOR: BER-
NARDO DE PAULA LOBO. EMENTA: ICMS. PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 
TRANSPORTE. RESPONSABILIDADE PELO PAGAMENTO DO IMPOSTO. 1. 
Fica responsável pelo pagamento do imposto incidente na prestação de 
serviço de transporte de carga por transportador autônomo ou por empre-
sa transportadora de outra unidade da Federação, não inscrita no Cadastro 
de Contribuintes do ICMS deste Estado, o alienante ou remetente da mer-
cadoria. Inteligência do artigo 722-A do RICMS-PA (anexo ao Decreto n. 
4.676/2001). 2. Deixar de recolher ICMS relativo à prestação de serviços 
de transporte, realizado por transportador localizado em outro estado da 



14 DIÁRIO OFICIAL Nº 34.838 Quinta-feira, 20 DE JANEIRO DE 2022

Federação, na condição de substituto, constitui infração à legislação tri-
butária e sujeita o contribuinte/responsável às sanções legais. 3. Recurso 
conhecido e improvido. DECISÃO: UNÂNIME. JULGADO NA SESSÃO DO 
DIA: 10/11/2021. DATA DO ACÓRDÃO: 10/11/2021.
Acórdão n. 8129 – 1ª cpj. RECURSO N. 15417 - DE OFÍCIO (PROCESSO/
AINF N.: 032013510000503-8). CONSELHEIRA RELATORA: JOSIANE SEI-
XAS DE OLIVEIRA. EMENTA: ICMS. ANTECIPAÇÃO NA ENTRADA. INFRA-
ÇÃO NÃO CARACTERIZADA. INSUFICIÊNCIA DE PROVA. IMPROCEDÊNCIA 
DO LANÇAMENTO. 1. A prova é elemento imprescindível para a constitui-
ção do crédito tributário. 2. A ausência da devida dilação probatória atenta 
contra a própria materialidade da infração e repercute na existência do 
AINF. 3. Deve ser reconhecida a improcedência do AINF quando da sua 
lavratura não se reconhece a materialidade da infração, não havendo a 
devida comprovação da ocorrência do fato imputado. 4. Recurso conhe-
cido e improvido. DECISÃO: UNÂNIME. JULGADO NA SESSÃO DO DIA: 
10/11/2021. DATA DO ACÓRDÃO: 10/11/2021.
ACÓRDÃO N. 8128 - 1ª CPJ. RECURSO N. 18885 – VOLUNTÁRIO (PROCES-
SO N. 252020730000803-4). CONSELHEIRA RELATORA: JOSIANE SEIXAS 
DE OLIVEIRA. EMENTA: SIMPLES NACIONAL. EXCLUSÃO DE OFÍCIO. CON-
DIÇÃO IMPEDITIVA NÃO CARACTERIZADA. IMPROCEDÊNCIA DO TERMO 
DE EXCLUSÃO. 1. Improcede o Termo de Exclusão do Simples Nacional 
quando constatado que a empresa não incorreu em condição impeditiva 
ao ingresso no referido regime. 2. Recurso conhecido e provido. DECISÃO: 
UNÂNIME. JULGADO NA SESSÃO DO DIA: 10/11/2021. DATA DO ACÓR-
DÃO: 10/11/2021.
Acórdão n. 8127 - 1ª cpj. RECURSO N. 18884 – VOLUNTÁRIO (PROCES-
SO N. 252020730000800-0). CONSELHEIRA RELATORA: JOSIANE SEIXAS 
DE OLIVEIRA. EMENTA: SIMPLES NACIONAL. RECEITA BRUTA GLOBAL DO 
ANO ANTERIOR SUPERIOR AO LIMITE LEGAL. EXCLUSÃO DE OFÍCIO. 1. 
Deve ser mantida a exclusão de ofício do contribuinte, optante pelo Regi-
me Especial Unifi cado de Arrecadação de Tributos e Contribuições devidos 
pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples Nacional, 
quando constatado que a receita bruta global da empresa cujo sócio ou 
titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa jurídica com fi ns 
lucrativos, ultrapassa os limites máximos para enquadramento como Mi-
croempresa ou Empresa de Pequeno Porte. 2. Recurso conhecido e impro-
vido. DECISÃO: UNÂNIME. JULGADO NA SESSÃO DO DIA: 10/11/2021. 
DATA DO ACÓRDÃO: 10/11/2021.

Protocolo: 752388
..

BANCO DO ESTADO DO PARÁ

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

TERMO ADITIVO Nº:  01
CONTRATO Nº: 008/2021

Objeto do Contrato: Prestação de serviço relativo à cobrança de natureza 
extrajudicial para recuperação de créditos vencidos oriundos de operações 
de crédito inadimplidas, sem caráter de exclusividade, de acordo com a 
necessidade e sem qualquer vínculo empregatício entre o contratante e os 
empregados da contratada.
Modalidade da Contratação: Credenciamento Nº 002/2020
Data de Assinatura do Aditivo: 07.01.2022
Vigência do Aditivo: 11.01.2022 a 10.01.2023
Objeto do Aditivo: Prorrogação de vigência
Fundamento Legal do Aditivo: Art. 71 da Lei nº 13.303/2016
Valor Total do Credenciamento: R$ 4.800.000,00 (quatro milhões e oito-
centos mil reais)
Contratado: T&A ASSESSORIA FINANCEIRA E COBRANÇA EIRELI
Endereço: Rua Jerônimo Coelho, n° 293, Sala 402, 701 e 702 Bairro: Cen-
tro
CEP: 88.010-030 Florianópolis/SC
Telefone: (48) 3202-7029
Ordenador Responsável:  Ruth Pimentel Mello

Protocolo: 752194
TERMO ADITIVO Nº:  01
CONTRATO Nº: 108/2020

Objeto do Contrato: Prestação de serviço relativo à cobrança de natureza 
extrajudicial para recuperação de créditos vencidos oriundos de operações 
de crédito inadimplidas, sem caráter de exclusividade, de acordo com a 
necessidade e sem qualquer vínculo empregatício entre o contratante e os 
empregados da contratada.
Modalidade da Contratação: Credenciamento Nº 002/2020
Data de Assinatura do Aditivo: 07.01.2022
Vigência do Aditivo: 11.01.2022 a 10.01.2023
Objeto do Aditivo: Prorrogação de vigência
Fundamento Legal do Aditivo: Art. 71 da Lei nº 13.303/2016
Valor Total do Credenciamento: R$ 4.800.000,00 (quatro milhões e oito-
centos mil reais)
Contratado: M.S. MENEZES RECUPERAÇÃO DE CRÉDITOS LTDA EPP
Endereço:  Rua Cicero Dantas, 422  Bairro: Ponto Central
CEP:  44.075-105 Feira de Santana/BA
Telefone: (75) 3612-6800
Ordenador Responsável:  Ruth Pimentel Mello

Protocolo: 752188

SECRETARIA DE ESTADO
DE SAÚDE PÚBLICA

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA N° 0060 DE 19 DE JANEIRO DE 2022
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando das 
atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 de 17.01.2006, 
publicada no DOE nº. 30.605 de 19.01.2006,
E CONSIDERANDO o teor do PAE nº 2021/866604.
RESOLVE:
REMOVER, a servidora MIRIAN SALES BATISTA, cargo ASSISTENTE SO-
CIAL, matrícula n° 5099102/2, do 6º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE para 
o DEPARTAMENTO DE ANÁLISES DE SERVIÇOS.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE, EM 
19.01.2022.
SIMONE GABBAY DO NASCIMENTO
DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE, em 
exercício.

Protocolo: 752440

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 016/2018- PROCESSO 
N° 2017/431908

 PARTES: SESPA E A EMPRESA OI S.A,
DO OBJETO: O presente instrumento tem por objetivo prorrogar o prazo 
de vigência assim como atender a Cláusula Décima terceira do Contrato nº 
016/2018 em relação ao reajuste do referido contrato conforme planilha 
apresentada pela empresa seq. 171 do processo 2017/431908.
DA VIGÊNCIA: Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato nº 016/2018, 
por mais 12 (doze) meses, a contar de 26/01/2022 à 25/01/2023.
DO VALOR: Com o referido reajuste o valor anual atual do Contrato 16.2018 
passará para R$ 695.927,02 (Seiscentos e noventa e cinco mil, novecentos 
e vinte e sete reais e dois centavos). Tendo acréscimo em percentual de 
18,35% (Dezoito vírgula trinta e cinco por cento) conforme despacho do 
NES seq 172 e 175 do processo 2017/431908.
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: A presente despesa está prevista na se-
guinte Dotação Orçamentária: 8338,  Elemento de Despesa: 339039 e 
Fonte de Recurso: 0103002156.
DA RATIFICAÇÃO: Permanecem ratifi cadas as demais cláusulas do Contra-
to nº. 016/2018, não alteradas por este instrumento.
DATA DA ASSINATURA: 17/01/22
Ordenador: ARIEL DOURADO SAMPAIO MARTINS DE BARROS- Secretario 
Adjunto de Gestão Administrativa- Portaria 335 de 03 de julho de 2020- 
Ordenador de despesa

Protocolo: 752093
6º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 011/SESPA/2020

PROCESSO N°: 2021/1456462
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a ampliação de 10 Leitos 
UTI-COVID e a manutenção dos leitos –COVID-19 previstos no 4º Termo 
Aditivo, conforme disponibilização de leitos na Central de Regulação, pelo 
prazo de 60 (sessenta) dias, no Hospital Regional Público do Tapajós a 
funcionar com até:
• 20 Leitos UTI-COVID-19
• 10 Leitos Clínicos-COVID-19
Para a execução deste Termo aditivo, serão considerados os valores a se-
guir indicados:
• Leitos UTI-COVID: diária do leito por R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais)
• Leitos Clínicos-COVID: diária do leito por R$ 1.166,66 (mil cento e ses-
senta e seis reais e sessenta e seis centavos).
Valor: R$ R$ 2.619.996,00 (dois milhões seiscentos e dezenove mil, nove-
centos e noventa e seis reais).
Data da Assinatura: 18/01/2022
Vigência: 60 (sessenta) a contar da data da assinatura do Termo
Orçamento: Dotação Orçamentária: 7684; Elemento de Despesa: 335043; 
Fonte: 0103 / 0303 / 0301 / 0101 / 0149 / 0349.
Contratado: INSTITUTO SOCIAL MAIS SAÚDE.
Endereço: Av. Marechal Rondon, s/nº, Bairro Liberdade
CEP 68.180-610, Município Itaituba - PA
CNPJ: 18.963.002/0009- 07
Ordenador: Rômulo Rodovalho Gomes– Secretário de Estado de Saúde Pú-
blica

Protocolo: 752367
3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 07.20 - PROCESSO: 

2018/475548 E 2021/605797.
PARTES: SESPA E A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO/IOEPA.
DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo 
de vigência do Contrato n° 07/2020 por mais 12 (doze) meses.
DA VIGÊNCIA: Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato nº 07/2020, 
por mais 12 (doze) meses, a contar de 27/03/2022 a 26/03/2023.
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DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: A presente despesa está prevista na se-
guinte Dotação Orçamentária: 8233, Elemento de Despesa: 339139 e Fon-
te de Recurso: 0103.
DA RATIFICAÇÃO: Ficam ratifi cadas as demais Cláusulas do Contrato nº 
07/2020, não alteradas por este Termo Aditivo.
DATA DA ASSINATURA: 19/01/22
Ordenador: ARIEL DOURADO SAMPAIO MARTINS DE BARROS- Secretario 
Adjunto de Gestão Administrativa- Portaria 335 de 03 de julho de 2020- 
Ordenador de despesa

Protocolo: 752419

.

.

FÉRIAS
.

PORTARIA N° 112 DE 19 DE JANEIRO DE 2022
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e CONSIDERANDO o que 
dispõe os artigos 74 a 76, da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; 
CONSIDERANDO o processo nº 2022/40923;
RESOLVE:
INTERROMPER, por necessidade de serviço a contar de 14.01.2022, o pe-
ríodo de gozo das férias do servidor ARNALDO DA SILVA FAYAL, Identi-
dade Funcional nº 2055578/2, ocupante do cargo de MÉDICO VETERI-
NÁRIO, lotado no Departamento de Controle de Endemias, concedidas 
através da Portaria Coletiva nº 1.404/11.11.2021, publicada no DOE nº 
34.764/12.11.2021.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em. 19.01.2022.
Simone Gabbay do Nascimento.
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde- em exercício.

Protocolo: 752096
PORTARIA N° 113 DE 19 DE JANEIRO DE 2022

A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e CONSIDERANDO o que 
dispõe os artigos 74 a 76, da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; 
CONSIDERANDO o processo nº 2022/47787;
RESOLVE:
INTERROMPER, por necessidade de serviço a contar de 18.01.2022, o pe-
ríodo de gozo das férias do servidor JOSÉ ELIAS PEREIRA DAMASCENO, 
Identidade Funcional nº 57198243/1, ocupante do cargo de AGENTE DE 
PORTARIA, lotado na Divisão de Medicamentos e Material Técnico, conce-
didas através da Portaria Coletiva nº 1.404/11.11.2021, publicada no DOE 
nº 34.764/12.11.2021.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em. 19.01.2022.
Simone Gabbay do Nascimento.
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde- em exercício.

Protocolo: 752103
PORTARIA N° 114 DE 19 DE JANEIRO DE 2022

A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e CONSIDERANDO o que 
dispõe os artigos 74 a 76, da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; 
CONSIDERANDO o processo nº 2022/59499;
RESOLVE:
INTERROMPER, por necessidade de serviço a contar de 17.01.2022, o pe-
ríodo de gozo das férias da servidora RENEE DE AZEVEDO MORAES, Iden-
tidade Funcional nº 3227499/1, ocupante do cargo de AGENTE ADMINIS-
TRATIVO, lotada na Diretoria Operacional, concedidas através da Portaria 
Coletiva nº 1.404/11.11.2021, publicada no DOE nº 34.764/12.11.2021.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em. 19.01.2022.
Simone Gabbay do Nascimento.
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde- em exercício.

Protocolo: 752115

.

.

ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
.

ERRATA DE FÉRIAS
Retifi ca-se a Portaria Coletiva n°. 1.404/11.11.2021, publicada no 
DOE N°.34.764/12.11.2021, referente a servidora MARILIA LEÃO MA-
GALHÃES, matrícula 5893104/1, o PERIODO DE GOZO DE FERIAS.
Onde se lê: PERIODO DE GOZO: 10.01.2022 A 08.02.2022.
Leia-se: PERIODO DE GOZO: 10.01.2022 A 21.01.2022.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 19.01.2022.
Simone Gabbay do Nascimento
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde – em exercício

Protocolo: 752118
ERRATA DE FÉRIAS

Retifi ca-se a Portaria Coletiva n°. 1.404/11.11.2021, publicada no 
DOE N°.34.764/12.11.2021, referente ao servidor KLEBER MARCELO 
MIRANDA DO NASCIMENTO, matrícula 57205635-1, o PERIODO DE GOZO 
DE FERIAS.

Onde se lê: PERIODO DE GOZO: 01.01.2022 A 30.01.2022.
Leia-se: PERIODO DE GOZO: 01.01.2022 A 17.01.2022.
 PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 19.01.2022.
Simone Gabbay do Nascimento
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde – em exercício

Protocolo: 752203

TORNAR SEM EFEITO
.

PORTARIA Nº. 116 DE 19 DE JANEIRO DE 2022
A DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE/
DGTES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela 
PORTARIA Nº. 039/03.04. 96, CONSIDERANDO o que dispõe os artigos 
74 a 76, da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; CONSIDERANDO o 
processo nº 2022/67328;
R E S O L V E:
TORNAR SEM EFEITO, as férias regulamentares da servidora LUANA PRIS-
CILA ASSUNÇÃO, Identidade Funcional 5955551/1, ocupante do cargo de 
ENFERMEIRO, lotada no Hospital Regional - Cametá, no período de 01 de 
fevereiro de 2022 a 02 de março de 2022, referente ao período aquisiti-
vo de 07 de maio de 2020 a 06 de maio de 2021, concedidas através da 
Portaria Coletiva nº 1.606/12.01.2022, publicada no DOE nº. 34.828 de 
13.01.2022.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 19.01.2022.
Simone Gabbay do Nascimento.
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde – em exercício

PORTARIA Nº. 117 DE 19 DE JANEIRO DE 2022
A DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE/
DGTES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela 
PORTARIA Nº. 039/03.04. 96, CONSIDERANDO o que dispõe os artigos 
74 a 76, da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; CONSIDERANDO o 
processo nº 2022/67328;
R E S O L V E:
TORNAR SEM EFEITO, as férias regulamentares do servidor TIAGO COR-
DEIRO FERREIRA, Identidade Funcional 55585531/1, ocupante do cargo de 
AGENTE DE PORTARIA, lotado no Hospital Regional - Cametá, no período 
de 01 de fevereiro de 2022 a 02 de março de 2022, referente ao perío-
do aquisitivo de 11 de maio de 2020 a 10 de maio de 2021, concedidas 
através da Portaria Coletiva nº 1.606/12.01.2022, publicada no DOE nº. 
34.828 de 13.01.2022.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 19.01.2022.
Simone Gabbay do Nascimento.
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde – em exercício

Protocolo: 752227
PORTARIA Nº. 111 DE 19 DE JANEIRO DE 2022

A DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE/
DGTES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela 
PORTARIA Nº. 039/03.04. 96, CONSIDERANDO o que dispõe os artigos 
74 a 76, da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; CONSIDERANDO o 
processo nº 2022/61691;
R E S O L V E:
TORNAR SEM EFEITO, as férias regulamentares da servidora IRDALENE 
DE JESUS COELHO COUTINHO, Identidade Funcional 57206286/1, ocu-
pante do cargo de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, lotada na Unidade Especial 
– Abrigo João Paulo II, no período de 01 de dezembro de 2021 a 30 de 
dezembro de 2021, referente ao período aquisitivo de 24 de outubro de 
2020 a 23 de outubro de 2021, concedidas através da Portaria Coletiva nº 
1.307/19.10.2021, publicada no DOE nº. 34.746/25.10.2021.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 19.01.2022.
Simone Gabbay do Nascimento.
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde – em exercício

Protocolo: 752087
..

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 11 DE 18 DE JANEIRO DE 2022
CONCEDER a servidora HERMANI LÚCIA MARQUES PEÇANHA, matrícula 
nº 5090466-1, ocupante do cargo de AUXILIAR DE SAÚDE, lotada no La-
boratório Central, 30 (Trinta) dias de Licença Prêmio, no período de 03 de 
março de 2022 a 01 de abril de 2022, referente ao triênio de 05/07/2007 
a 04/07/2010.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ALBERTO SIMÕES JORGE JUNIOR
Diretor do LACEN/PARÁ

Protocolo: 752213
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DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 12 DE 18/01/2022
Fundamento Legal: Art. 145 da Lei 5.810/94
Objetivo: REALIZAR REUNIÃO COM A VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DO 
13ºCRS, COM A EQUIPE DO NVEH E DIREÇÃO DO HR DE CAMETÁ E TREI-
NAMENTO PARA PROFISSIONAIS DA VE, DEVIDO SURTO DE SRAG + SÍN-
DROME HEMORRÁGICA E DO CASO DE FEBRE AMARELA.
Período da viagem: 17 a 19/01/2022.
Quantidade: 02 e ½ diárias.
Origem: Belém - PA
Destino: Cametá -PA e Oeiras do Pará -PA
Servidores: Diana da Costa Lobato/ Mat. 54183531-3/ Enfermeiro.
Glaucilene Lopes/ Mat. 5955390-1/ Enfermeiro.
Heloisa Portal da Silva da Costa/ Mat. 57210122-1/ Enfermeiro.
Veronilce Borges da Silva/ Mat. 54195256-1/ Enfermeiro.
Ordenador: Alberto Simões Jorge Junior

Protocolo: 752214
PORTARIA Nº 13 DE 18/01/2022

Fundamento Legal: Art. 145 da Lei 5.810/94
Objetivo: CONDUZIR EQUIPE QUE IRÁ REALIZAR REUNIÃO COM A VIGI-
LÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA DO 13ºCRS, COM A EQUIPE DO NVEH E DIRE-
ÇÃO DO HR DE CAMETÁ E TREINAMENTO PARA PROFISSIONAIS DA VE, 
DEVIDO SURTO DE SRAG + SÍNDROME HEMORRÁGICA E DO CASO DE 
FEBRE AMARELA.
Período da viagem: 17 a 19/01/2022.
Quantidade: 02 e ½ diárias.
Origem: Belém - PA
Destino: Cametá -PA e Oeiras do Pará -PA
Servidores: Jocinaldo Pereira da Cruz/ Mat. 57207691-1/ Motorista.
Ordenador: Alberto Simões Jorge Junior

Protocolo: 752215

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº. 066 DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Ofi cial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
  CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) LUCIA DE FATIMA PEREIRA ALVES 
DE SOUZA , matrícula 5143519-1 cargo de MEDICO regime jurídico de 
Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada (o) no (a) URE MIA, 02 (dois) meses 
de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 02.07.2008 A 01.07.2011.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 03.03.2022 A 01.05.2022 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 19.01.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

PORTARIA Nº. 067 DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Ofi cial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
  CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) LUCIA DE FATIMA PEREIRA ALVES 
DE SOUZA , matrícula 5143519-1 cargo de MEDICO regime jurídico de 
Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada (o) no (a) URE MIA, 02 (dois) meses 
de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 02.07.2011 A 01.07.2014.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 02.05.2022 A 30.06.2022 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 19.01.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

PORTARIA Nº. 068 DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Ofi cial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
  CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) LUCIA DE FATIMA PEREIRA ALVES 
DE SOUZA , matrícula 5143519-1 cargo de MEDICO regime jurídico de 
Estatutário Efetivo, classe “--”, lotada (o) no (a) URE MIA, 02 (dois) meses 
de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 02.07.2014 A 01.07.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 01.07.2022 A 29.08.2022 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 19.01.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

PORTARIA Nº. 069 DE 18 DE JANEIRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Ofi cial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETEMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) LUCIA DE FATIMA PEREIRA ALVES 
DE SOUZA  matrícula 5143519-1 cargo MEDICO com lotação no (a) URE 
MIA 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 02.07.2005 
A 01.07.2008.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 30.08.2022 A 28.09.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 18.01.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 752111
PORTARIA Nº. 071 DE 19 DE JANEIRO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Ofi cial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ENILSON SERGIO DE CARVALHO 
RABELO matrícula 57193895-1 cargo AGENTE DE PORTARIA com lotação 
no (a) CAPS ICOARACI 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 
triênio 10.03.2014 A 09.03.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.03.2022 A 30.03.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 19.01.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 752125
PORTARIA Nº. 072 DE 19 DE JANEIRO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Ofi cial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ELENISE DA SILVA MOTA ma-
trícula 54189197-1 cargo NUTRICIONISTA com lotação no (a) URE MIA 
01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 25.01.2014 A 
24.01.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 02.03.2022 A 31.03.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 19.01.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 752136
PORTARIA Nº. 070 DE 19 DE JANEIRO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Ofi cial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETEMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) MARTA JANDRA SILVA PINTO ma-
trícula 722782-2 cargo AUXILIAR DE SAUDE com lotação no (a) URE MIA 
01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 13.06.2007 A 
12.06.2010.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.03.2022 A 30.03.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 19.01.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 752117

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  3ª REGIONAL

.

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 01 DE DIÁRIAS DE 19/01/2022.
Lei Ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994. Decreto Estadual nº 734, 
de 07 de abril de 1992.
Objetivo: Realizar treinamento  nos sistemas SIM/SINASC  como também 
fazer correções e investigações e alimentação do banco de dados 2020 
para posterior encerramento.
Origem: Castanhal - Pa-Brasil
Destino: Maracanã-Pa-Brasil | Período: 24 á 28/01/2022| Nº de Diárias:  
quatro diárias e meia.
Servidora: Maria Nilcirene Pereira| CPF: 330.060.082-00 | Matrícula: 
5131060-1 | Cargo: Agente de Portaria.
Ordenador: Mário Moraes Chermont Filho.

Protocolo: 752181
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  5ª REGIONAL

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 01  DE 11  DE JANEIRO  DE  2022.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o Art. 98 da Lei 5.810/24.01.94, o (a) ser-
vidor (a) ANDREA OLIVEIRA DUTRA, CARGO: NUTRICIONISTA, lotado(a) 
no 5ºCRS, 02 mês(es) Licença Prêmio, correspondente ao triênio de 
20/12/2010 a 19/12/2013.
AUTORIZAR que o (a) servidor (a) goze de 01 (UM) mês (es) de Licença 
Prêmio, no período de 07/03/2022 a 05/04/2022,  no total de 30  (TRIN-
TA) dias, matricula nº 57234450.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
HERCULES LUIS NASCIMENTO MOURA
DIRETOR DO 5º CRS/SESPA

Protocolo: 752110

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  6ª REGIONAL

.

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 647 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Participar do Encontro Estadual de Avaliação das Ações de Con-
trole da Tuberculose.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Belém-PA
Período: 15 a 18/11/2021.
Servidor (es):
5490020-1/Georgette do Socorro Negrão Macedo/ Enfermeira
1511-1/Raimunda Marinho Muniz/Ag. Administrativo
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 648 E 722 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Realizar orientações para operacionalização do Sistema de Infor-
mação de Agravos (SINAN) e reunião para orientação da padronização da 
codifi cação das causas de morte informadas na Declaração de Óbito visan-
do o processamento e à seleção da causa básica, em conformidade com o 
sistema de Informação sobre Mortalidade.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Igarapé Miri-PA
Período: 08 a 12/11/2021.
Servidor (es):
5490020-1/Georgette do Socorro Negrão Macedo/ Enfermeira
1511-1/Raimunda Marinho Muniz/Ag. Administrativo
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 649 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Realizar ação em conjunto com a Divisão Estadual de Vigilância 
Sanitária.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Igarapé Miri-PA
Período: 08 a 16/11/2021.
Servidor (es):
5092833-1/Dionizio Alcântara dos Santos/Ag. VISA
5900478-1/Afonso dos Santos Lobato/Marinheiro
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA
PORTARIA Nº 650 A 653; E 676 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2021.

Objetivo: Realizar monitoramento dos serviços prestados para leituras de 
lâminas de PCCU e mamografi a, reunião com Coordenação de Regulação, 
Atenção Básica e Prestadores desserviços para traçar fl uxo de digitação no 
sistema de informação SISCAN.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Municípios de abrangência 6º CRS/
SESPA
Período: 29/11/2021 a 03/12/2021; 06  a 09/12/2021; e 22 e 23/12/2021.
Servidor (es):
5490020-1/Georgette do Socorro Negrão Macedo/ Enfermeira
57190537-1/Cintia Cardoso da Trindade/Ag. Administrativo
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 654 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Participar de reunião ordinária da CIES e CIR Tocantins.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Belém-PA
Período: 10 e 11/11/2021.
Servidor (es):
57174613-1/Paulo Altemar Melo do Nascimento/Sociólogo
5913108-1/Marlucia Pinheiro Serrão/Ag. Administrativo

57190605-1/Kellen Costa Barbosa/Enfermeira
5913107-1/Alcineide do Socorro de Sousa e Silva/Ag. Administrativo
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 655 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Acompanhar equipe de técnicos da Coordenação Estadual de 
Saúde do Idoso na supervisão e monitoramento do Programa Melhor em 
Casa.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Moju-PA
Período: 28 e 29/10/2021.
Servidor (es):
57193095-2/Genilda Macedo Martins/Téc. Enfermagem
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 656 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Realizar formação sobre os indicadores do Programa Previne Bra-
sil para os enfermeiros das ESF do município de Moju, pelo fato do municí-
pio está em última colocação.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Moju-PA
Período: 08 e 09/11/2021.
Servidor (es):
57190605-1/Kellen Costa Barbosa/Enfermeira
5687489-1/Maria Lucilene Ribeiro das Chagas/Enfermeira
5896774-1/Welida Vaz Pereira/Téc. Enfermagem
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 657 E 658 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Participar do Seminário de Avaliação dos sistemas SIM, SINAN, 
SINASC e VIGILÂNCIA DO ÓBITO.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Belém-PA
Período: 01  a 03/12/2021.
Servidor (es):
5490020-1/Georgette do Socorro Negrão Macedo/ Enfermeira
5946253-1/Solange Lira Macedo/ Coord. Vig. em Saúde
5884063-1/Alexandre Hennington de Faria/Motorista
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 659, 660 E 670 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Acompanhar a equipe da Coordenação Estadual de Malária que 
realizará supervisão, monitoramento e apoio às ações de controle da ma-
lária no município.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Tailândia, Moju e Abaetetuba-PA
Período: 30/11/2021 a 01/12/2021; 02/12/2021; 03/12/2021.
Servidor (es):
54191805-1/Maria Helenilda Pinheiro da Silva/Ag. Administrativo
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 673 A 675 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Participar das ações de prevenção alusivas a Campanha Novem-
bro Azul: Mês de Prevenção ao Câncer de Próstata, em conjunto com as 
ações do CTA.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Abaetetuba-PA
Período: 19 a 21/11/2021 e 26 a 28/11/2021.
Servidor (es):
5719472-1/Edileusa da Silva Pereira/ Ag. Administrativo
5896774-1/Welida Vaz Pereira/ Téc. Enfermagem
5687489-1/Maria Lucilene Ribeiro das Chagas/Enfermeira
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 671 E 672 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Realizar a elaboração do relatório de vista técnica de supervisão 
e avaliação qualitativa dos Hospitais Contratualizados Hospital Afonso Ro-
drigues Filho e Hospital Julia Sefer.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Igarapé Miri e Abaetetuba-PA
Período: 29 e 30/11/2021.
Servidor (es):
54189901-1/Alexander da Silva de Lima/Farmacêutico
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 677 A 688 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Participar em conjunto com os técnicos do Nível Central nas 
ações de testagem para a detecção de possíveis casos de novas variantes 
do Sars-Cov-2 no Estado.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Municípios de abrangência 6ºCRS/SES-
PA
Período: 13 a 15/11/2021; 16 e 17/11/2021; 18 e 19/2021;27 e 
28/11/2021; 11 e 12/12/2021.
Servidor (es):
57207632-1/Márcio Rogério Magno Pinheiro/Motorista
5887712-2/Cleidson José Souza da Silva/Diretor
57194872-1/Edileusa da Silva Pereira/Ag. Administrativo
57210072-1/Adriana Pereira Baia/Ag. Endemias
54191805-1/Maria Helenilda Pinheiro da Silva/Ag. Administrativo
5900900-1/Antonia Maria Reis Lisboa/Téc. Enfermagem
5533317-1/Dione Teixeira Hosoda/Téc. Enfermagem
5946253-1/Solange Lira Macedo/Coord. Vig. em Saúde
5522285-1/Maria das Neves Carvalho Lobo/Téc. Enfermagem
Adriana da Silva Barros/Ag. Administrativo
54194584-1/Lediane Alves Pinto/Ch. Setor Financeiro
57207629-1/Edilson Alves e Silva/Motorista
5896774-/Welida Vaz Pereira/Téc. Enfermagem
57190605-1/Kellen Costa Barbosa/Enfermeira
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5687489-1/Maria Lucilene Ribeiro das Chagas/nfermeira
5884063-1/Alexandre Hennington de Faria/ Motorista
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 689 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Receber orientação  da CONJUR referente ao Processo 
2021/93325 do PAD.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Belém-PA
Período: 30/11/2021.
Servidor (es):
54190142-1/Isabel Paulino Esteves Pereira/Psicóloga
8051987-1/Nubia Cristina Gonçalves Casais/Téc. Enfermagem
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 690 E 691 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Realizar supervisão no Programa de Doença de Chagas.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Abaetetuba-PA
Período: 22 e 24/11/2021.
Servidor (es):
54190022-1/Rosana Sosinho Furtado Margalho/Enfermeira
478865/Elza Maria de Moraes Campos/Visit. Sanitária
8051983-1/Márcia Cristina Cardoso Cruz/Téc. Enfermagem
57207632-1/Márcio Rogério Magno Pinheiro/Motorista
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 692 A 699 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Realizar visita e avaliação aos departamentos e nas estruturas 
de regulação acesso dos municípios, visando a identifi cação dos problemas 
e busca de estratégias para a garantia do acesso aos serviços de saúde na 
rede local e regional, de gestão municipal ou estadual.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Municípios de abrangência 6ºCR/SESPA
Período: 13 a 17/12/2021.
Servidor (es):
54190142-1/Isabel Paulino Esteves Pereira/Psicóloga
54190769-1/Sonia Taborda Felgueira/Assist. Social
5751390-2/Maria Helena Ferreira Vasconcelos/Enfermeira
57207629-1/Edilson Alves e Silva/Motorista
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 700 A 702 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Realizar levantamento patrimonial, coletar informações sobre 
imóveis e serviços, a fi m de subsidiar a Gerência de Patrimônio/SESPA.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Tailândia, Moju e Abaetetuba-PA
Período: 22 a 26/11/2021.
Servidor (es):
5134870-1/Edson Wander Gonçalves Lobato/Controle Interno
498527/Manoel Brasil de Araújo/Ag. Saúde Pública
724394-1/Idalgino dos Santos Cabral/Motorista
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 717 A 721 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Realizar atualização sobre tratamento, fi cha de notifi cação e 
diagnóstico de malária para ACE e ACS.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Moju-PA
Período: 08 a 12/11/2021; 16 a 19/11/2021.
Servidor (es):
54191805-1/Maria Helenilda Pinheiro da Silva/Ag. Administrativo
57210072-1/Adriana Pereira Baia/Ag. Endemias
5887712-2/Cleidson José Souza da Silva/Diretor
5884063-1/Alexandre Hennington de Faria/Motorista
5818230-1/Artur Gordo da Cunha/Biomédico
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 703 A 706 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Realizar visita técnica de supervisão e avaliação quantitativa e 
qualitativa dos hospitais Contratualizados Hospital Afonso Rodrigues e Hos-
pital Julia Sefer.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Igarapé Miri e Abaetetuba-PA
Período: 15 e 16/12/2021.
Servidor (es):
54189901-1/Alexander da Silva de Lima/Farmacêutico
5913107-1/Alcineide do Socorro de Sousa e Silva/Ag. Administrativo
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 707 A 712 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Realizar visita técnica de supervisão e avaliação quantitativa e 
qualitativa dos hospitais Contratualizados Hospital Afonso Rodrigues e Hos-
pital Julia Sefer.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Igarapé Miri e Abaetetuba-PA
Período: 28 e 29/12/2021.
Servidor (es):
5418990-1/Alexander da Silva de Lima/Farmacêutico
5913107-1/Alcineide do Socorro de Sousa e Silva/Ag. Administrativo
57207629-1/Edilson Alves e Silva/Motorista
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 713 A 716 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Realizar avaliação dos indicadores exantemáticas sarampo e ru-
béola, avaliação da correção das inconsistências do banco, verifi cação do 
fl uxo de atendimento e laboratório, e busca ativa nos prontuários dos es-
tabelecimentos de saúde dos municípios.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Moju e Abaetetuba-PA

Período: 29 e 30/11/2021; 01 e 02/12/2021.
Servidor (es):
57198108-1/Gisele Lima Macedo/Farmacêutica
1511-1/Raimunda Marinho Muniz/Ag. Administrativo
5181283-1/Maria Venina Pereira de Freitas/Enfermeira
57207629-1/Edilson Alves e Silva/Motorista
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 723 E 724 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Realizar capacitação referente ao preenchimento da Ficha de No-
tifi cação de Violência e Saúde do Trabalhador para profi ssionais da Unidade 
de saúde Mista de Moju.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Moju-PA
Período: 13 a 15/12/2021.
Servidor (es):
54194584-1/Lediane Alves Pinto/Ch. Setor Financeiro
54191353-1/Denize Trindade Guimarães/Ag. Administrativo
1511-1/Raimunda Marinho Muniz/Ag. Administrativo
57207632-1/Márcio Rogério Magno Pinheiro/Motorista
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 725 E 726 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Realizar palestra sobre a Política Nacional de Humanização na 
Saúde para profi ssionais do Hospital e Maternidade Santana.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Igarapé Miri-PA
Período: 26 e 27/11/2021.
Servidor (es):
5884063-1/Alexandre Hennington de Faria/Motorista
57174613-1/Paulo Altemar Melo do Nascimento/Sociólogo
8051987-1/Núbia Cristina Gonçalves Casais/Téc. Enfermagem
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 727 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2021.
Objetivo: Participar de reunião ordinária da CIES e CIR Tocantins .
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Belém-PA
Período: 10/12/2021.
Servidor (es):
57174613-1/Paulo Altemar Melo do Nascimento/Sociólogo
5913108-1/Marlucia Pinheiro Serrão/Ag. Administrativo
54190769-1/Sonia Taborda Felgueiras/Assist. Social
5887712-2/Cleidson José Souza da Silva/Diretor
591107-1/Alcineide do Socorro de Sousa e Silva/Ag. Administrativo
54190142-1/Isabel Paulino Esteves Pereira/Psicóloga
5946253-1/Solange Lira Macedo/Coord. Vig. em Saúde
498576/Manoel Lobato dos Santos / Ag. Saúde Publica
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 728 A 731 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
Objetivo: Realizar entrega dos teses rápidos para suprir a necessidades 
dos  serviços de abrangência do 6º CRS/SESPA que estão desabastecidos.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Municípios de abrangência 6ºCRS/SES-
PA
Período: 29 e 20/11/2021.
Servidor (es):
5134870-1/Edson Wander Gonçalves Lobato/Controle Interno
724394-1/Idalgino dos Santos Cabral/Motorista
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

PORTARIA Nº 732 E 733 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
Objetivo: Buscar testes rápidos para suprir a necessidade dos serviços de 
abrangência do 6º CRS.
Origem: Barcarena-PA  Destino(s): Igarapé Miri e Abaetetuba-PA
Período: 26 e 29/11/2021.
Servidor (es):
5884063-1/Alexandre Hennington de Faria/Motorista
57207629-1/Edilson Alves e Silva/Motorista
Ordenador: Cleidson José Souza a Silva
Diretor 6º CRS/SESPA

Protocolo: 752207

.

.

HOSPITAL OPHIR LOYOLA

.

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA FISCAL DE CONTRATO Nº 078/2022–GAB/DG/HOL
A Diretora Geral do HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso de suas atribuições 
que lhe foram designadas através do Decreto Governamental de 1º de De-
zembro de 2021, publicado no DOE nº 34.783 de 02 de Dezembro de 2021 
e aquelas previstas na Lei Estadual nº 6.826/2006 e ainda
RESOLVE:
Designar o servidor desta Autarquia, ROMMEL MARIO RODRIGUEZ BUR-
BANO, matrícula nº 5925479/1, ambos lotados no Laboratório de Biologia 
Molecular do Hospital Ophir Loyola, para a função de fi scal do Contrato 
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Administrativo nº 011/2022 – HOL, fi rmado com a empresa MOBIUS LIFE 
SCIENCE INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PRODUTOS PARA LABORATÓRIOS 
LTDA, cujo objeto é a Aquisição de material técnico consumível para rea-
lização de exames de quantifi cação da fusão BCR-ABL, no período de 12 
meses. Processo nº 2021/946.699.
Diretora Geral: IVETE GADELHA VAZ

Protocolo: 752131
PORTARIA FISCAL DE CONTRATO Nº 034/2022–GAB/DG/HOL

A Diretora Geral do HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso de suas atribuições 
que lhe foram designadas através do Decreto Governamental de 1º de De-
zembro de 2021, publicado no DOE nº 34.783 de 02 de Dezembro de 2021 
e aquelas previstas na Lei Estadual nº 6.826/2006 e ainda
RESOLVE:
Designar as servidoras desta Autarquia, MARIA DE NAZARÉ GOMES BOTE-
LHO, enfermeira, matrícula nº 5828406/2-HOL, Coordenadora da Divisão 
de Esterilização e no seu impedimento, a servidora JUÇARA DE OLIVEIRA 
DE JESUS, enfermeira, matrícula nº 5894582/1, ambas lotadas na Divisão 
de Esterilização do Hospital Ophir Loyola - HOL, para a função de fi scais 
do Contrato Administrativo nºs 008 e 009/2022 – HOL, fi rmado com as 
empresas BELPARÁ COMERCIAL LTDA E NOVA MESA DISTRIBUIDORA DE 
ALIMENTOS E UTILIDADES LTDA, cujo objeto é a Aquisição de Materiais 
Hospitalares tais como: JARRAS, BACIAS, BANDEJA, CUBA RIM, CUBAS 
REDONDAS, ARRASTADEIRAS, PAPAGAIOS E BALDES, no período de 12 
meses. Processo nº 2021/126925.
Diretora Geral: IVETE GADELHA VAZ

Protocolo: 752133

.

.

CONTRATO
.

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 008/2022-HOL
Objeto: Aquisição de Material Hospitalar - ARRASTADEIRAS.
Valor Global: R$ 17.999,00 (dezessete mil, novecentos e noventa e nove 
reais).
Data Assinatura: 14/01/2022
Vigência: 14/01/2022 a 13/01/2023.
Pregão Eletrônico nº 168/2021- Processo nº 2021/126925
Orçamento: 10.302.1507.8289.4490.52 Fonte: 0103/0269
Contratado: BELPARÁ COMERCIAL LTDA, com sede na Travessa Humaitá, 
nº 2233 - Térreo, Bairro Marco, Belém/Pá, CEP: 66.093-047 Fone: (91) 
98425-1470 /(91)98811-8170, e-mail: belpara.comercial@gmail.com, ins-
crita no CNPJ sob o nº 05.903.157/0001-40.
Diretor Geral: IVETE GADELHA VAZ

Protocolo: 752134
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 009/2022-HOL

Objeto: Aquisição de Materiais Hospitalares tais como: JARRAS, BACIAS, 
BANDEJA, CUBA RIM, CUBAS REDONDAS, PAPAGAIOS E BALDES.
Valor Global: R$ 51.452,00 (cinqüenta e um mil, quatrocentos e cinqüenta 
e dois reais).
Data Assinatura: 14/01/2022
Vigência: 14/01/2022 a 13/01/2023.
Pregão Eletrônico nº 168/2021- Processo nº 2021/126925
Orçamento: 10.302.1507.8880.3390.30 Fonte: 0103/0269
Valor: R$ 10.946,35
Orçamento: 10.302.1507.8289.4490.52 Fonte: 0103/0269
Valor: R$ 40.505,65
Contratado: NOVA MESA DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS E UTILIDADES 
LTDA, com sede na Rua Sandra Gentil, nº 1519, Bairro Sapiranga, Forta-
leza/CE, CEP: 60.830-076 Fone: (85) 3182-9802 /(85)2136-7698, e-mail: 
contratos@novamesa.com.br, inscrita no CNPJ sob o nº 23.407.763/0001-
57.
Diretor Geral: IVETE GADELHA VAZ

Protocolo: 752138
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 011/2022-HOL

Objeto: Aquisição de material técnico consumível para realização de exa-
mes de quantifi cação da fusão BCR-ABL.
Valor Global: R$ 594.990,00 (quinhentos e noventa e quatro mil e nove-
centos e noventa reais).
Data Assinatura: 18/01/2022
Vigência: 18/01/2022 a 17/01/2023.
Pregão Eletrônico nº 190/2021- Processo nº 2021/946699
Orçamento: 10.302.1507.8880.3390.30 Fonte: 0103/0269
Contratado: MOBIUS LIFE SCIENCE INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PRO-
DUTOS PARA LABORATÓRIOS LTDA, com sede na Rua Jandaia do Sul nº 
441, Bairro Emiliano Perneta – CEP: 83.324-440 – Pinhais/PR, Fone: (41) 
3401-1850 (11) 3504-3100, E-mail: licitacao@mobiuslife.com.br, inscrita 
no CNPJ sob o nº 04.645.160/0002-20.
Diretor Geral: IVETE GADELHA VAZ

Protocolo: 752128

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA Nº 77/2022-GAB/DG/HOL.
A DIRETORA GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo DECRETO de 01/12/2021, publicado no DOE 
nº 34.783 de 02/01/2021.
CONSIDERANDO o DECRETO 795 de 29 de maio de 2020, publicado nº  
DOE nº 34.240 DE 01/06/2020;
CONSIDERANDO a PORTARIA Nº 02/2022- SESPA de 04/01/2022, 
publicada no DOE nº 34.830 em 14/01/2022 e;

CONSIDERANDO os termos do processo nº 2021/1249979 de 03/11/2021.
RESOLVE:
LOTAR a partir de 14/01/2022, RHOMERO SALVYO ASSEF SOUZA, cargo 
Médico, matrícula 57195846/3, pertencente ao Quadro de Pessoal Ativo da 
Secretaria de Estado de Saúde Pública- SESPA, na Comissão de Controle 
de Infecção Hospitalar – CCIH deste Hospital.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 18 de janeiro de 2022.
IVETE GADELHA VAZ
Diretora Geral do HOL

Protocolo: 752142
TERMO DE RERRATIFICAÇÃO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 

N.º 008/2019-HOL
CLÁUSULA PRIMEIRA – DA RETIFICAÇÃO:
Através do presente termo fi rmamos RETIFICAÇÃO do Contrato Adminis-
trativo nº 008/2019-HOL alterando a data de vigência, conforme exposto 
abaixo:
Onde se lê:
28 de maio de 2021 a 27 de maio de 2022.
Leia-se:
29 de maio de 2021 a 28 de maio de 2022.
PHILIPS MEDICAL SYSTEMS LTDA
IVETE GADELHA VAZ
Diretora Geral

Protocolo: 752405

.

.

FUNDAÇÃO SANTA CASA
DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

TERMO ADITIVO: 4
CONTRATO Nº 003/2018

Data Assinatura: 06/01/2022
E - protocolo nº 2017/194344
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por fi nalidade a renovação de prazo 
estabelecido no contrato supramencionado, pelo período compreendido de 
08/01/2022 a 07/01/2023, com fulcro no artigo 57, II, da Lei Federal n.º 
8.666/93, cujo objeto é a contratação do serviço de cpre - colangiopancre-
atografi a retrogradaendoscópica
Contratada: RAFAEL NEGRÃO ENDOSCOPIA AVANÇADA EIRELI - 
EPP, CNPJ nº 26.352.950/0001-79
Endereço: Av. Almirante Barroso, 728, 1° andar, Consultório 1, Bairro do 
Marco, Belém/PA, CEP: 66.093-020, Telefone: (91) 3348-4888 / 98802-
0090
Ordenador: Bruno Mendes Carmona
Presidente da FSCM

Protocolo: 752407
TERMO ADITIVO: 4

CONTRATO Nº 004/2018
Data Assinatura: 06/01/2022
E - protocolo nº 2017/194344
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por fi nalidade a renovação de prazo 
estabelecido no contrato supramencionado, pelo período compreendido de 
08/01/2022 a 07/01/2023, com fulcro no artigo 57, II, da Lei Federal n.º 
8.666/93, cujo objeto é a contratação do serviço de cpre - colangiopancre-
atografi a retrogradaendoscópica
Contratada: IMED - INSTITUTO MÉDICO S/S LTDA, CNPJ nº 
05.595.888/0001-76
Endereço: Av. Generalíssimo Deodoro, 248, Bairro do Umarizal, Belém/PA, 
CEP: 66.055-240, Telefone: (91) 4006-7272 / 99170-0777
Ordenador: Bruno Mendes Carmona
Presidente da FSCM

Protocolo: 752409

AVISO DE LICITAÇÃO
.

PREGÃO ELETRÔNICO SRP N° 002/2022-CPL/FSCMP
A Fundação Santa Casa de Misericórdia do Estado do Pará, por intermédio 
do Pregoeiro designado pela PORTARIA Nº 524/2021-GP/FSCMP, torna 
público data da licitação em referência, no dia 01/02/2022 às 09:30 
(Horário Brasília/DF) - Tipo Menor Preço por  Item.
OBJETO: A presente licitação tem como objeto futura e eventual Aquisição 
De Medicamentos Diversos, objetivando atender a Fundação Santa Casa 
de Misericórdia - FSCMP, de acordo com as condições estabelecidas neste 
Edital e seus Anexos.
LOCAL DA REALIZAÇÃO DO CERTAME: A abertura do certame será efetua-
da no site: www.comprasnet.gov.br.
O Edital poderá ser adquirido nos sites www.comprasnet.gov.br ou pelo 
Portal de Compras: Compras Pará: www.compraspara.pa.gov.br
Belém/PA, 19 de janeiro de 2022.
Rodrigo Fernando Rodrigues Wanzeller
Pregoeiro/FSCMP

Protocolo: 752434
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FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA
E HEMATOLOGIA DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA N° 013/2022 - GEAPE/GAPRE/HEMOPA, 
DE 11 DE JANEIRO DE 2022.

O Presidente da Fundação Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará - 
HEMOPA, no uso de suas atribuições legais, e:
Considerando o volume de trabalho e a necessidade de serviço de alguns 
servidores deste Órgão;
Considerando o fl uxo de atividades deste Órgão;
Considerando os autos do MEMO n°276/2021; GERAP-HEMOPA – PAE 
2021/ 1310461;
Considerando, ainda, o que dispõem os artigos 132, inciso V, 137 e 138 da 
Lei Estadual nº 5.810/94 de 24 de janeiro de 1994.
RESOLVE:
I – CONCEDER Gratifi cação por Tempo Integral de que trata os dispositivos 
legais supramencionados, no percentual de 50% (cinquenta), a contar de 
17/11/2021, à servidora abaixo relacionada:
• MARIA DE NAZARE FIGUEIRO TOBIAS (matrícula nº 5184495/1).
II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
III – Dê-se Ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete da Presidência do Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará 
– Fundação HEMOPA, em de 11 de janeiro de 2022.
Paulo André Castelo Branco Bezerra
PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO HEMOPA

Protocolo: 752165

.

.

AVISO DE LICITAÇÃO
.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 094/2021
OBJETO: Aquisição de LANCETA DESCARTÁVEL PARA PUNÇÃO DIGITAL 
(DO DEDO) PARA EXTRAÇÃO DE SANGUE COM DISPOSITIVO DE SEGU-
RANÇA RETRÁTIL, para utilização na Fundação HEMOPA SEDE e HEMOR-
REDE, pelo período de 12 (doze) Meses
Edital disponível em: www.gov.br/compras e www.compraspara.pa.gov.br 
no Mural de Licitações.
UASG da Fundação HEMOPA: 925452
SESSÃO PÚBLICA: 01/02/2022
Local: www.gov.br/compras
Hora: 09:00 Horas. (Horário de Brasília)
Unidade Orçamentária: 62201
Programa de Trabalho: 10302150782930000
Fonte de Recurso: 0261000000,0269001022, 0103000000
Natureza de Despesa: 339030
Ordenador da despesa: Paulo André Castelo Branco Bezerra.

Protocolo: 752182

.

.

FUNDAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL HOSPITAL 
DE CLÍNICAS GASPAR VIANNA

.

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA N° 15, DE 17 DE JANEIRO DE 2022
A Diretora Presidente da Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas 
Gaspar Vianna, no uso das atribuições que lhes foram designadas pelo 
Decreto Governamental datado de 01 de dezembro de 2021, publicado no 
DOE-PARÁ no 34.783 de 02 de dezembro de 2021, considerando o disposto 
no Decreto n° 870, de 04 de outubro de 2013.
RESOLVE:
Designar a servidora Alessandra Lima Leal – Matrícula Nº 5829364/ 2, para 
acompanhar e fi scalizar o seguinte contrato:
• CONTRATO Nº 14/2022 –QUALIGESTÃO CONSULTORIA LTDA
OBJETO: Contratação de Empresa Especializada para Ministrar Capacitação 
sobre Plano Terapêutico para os Gestores/Líderes assistenciais da Funda-
ção Pública Estadual Hospital de Clínicas Gaspar Vianna – FPEHCGV.
VIGÊNCIA: Início em 17/01/2022 e término em 16/07/2022.
PROCESSO: 2021/1092631
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 01/2022
Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
MARGARETH MARIA BRAUN GUIMARÃES IMBIRIBA
Diretora Presidente da FPEHCGV

Protocolo: 752416

ERRATA
.

ERRATA
NA PUBLICAÇÃO DA RATIFICAÇÃO Nº 338/2021, NO DOE 
Nº 34.827 DE 12/01/2022, QUE PUBLICOU O NÚMERO DA 

PUBLICAÇÃO Nº 750002.
ONDE SE LÊ:
Nome: M M ALVARENGA COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA. – ME
Endereço: Av. CONSELHEIRO FURTADO Nº 638– BELÉM-PA
CEP: 66025-160
E-MAIL: vendas@mmalvarenga.com.br
Telefone: 91 3242-1515
Ordenadora: MARGARETH MARIA BRAUN GUIMARÃES IMBIRIBA
LEIA-SE:
Valor: R$ 1.732,50 (mil setecentos e trinta e dois reais e cinquenta cen-
tavos)
Nome: BF COELHO EIRELI EPP
Endereço: AVENIDA RÔMULO MAIORANA, 1632 - MARCO
BELÉM- PARÁ
Telefone: (91) 3352-2800
E-mail: comercial@bfdistribuicao.com.br
Ordenador: MARGARETH MARIA BRAUN GUIMARÃES IMBIRIBA

Protocolo: 752276

.

.

CONTRATO
.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 09/2022/FHCGV
Ata de Registro de Preços Nº 09/2022, decorrente do Pregão Eletrônico 
para Registro de Preços nº 104/2021/FHCGV, Processo nº 2020/662082, 
homologado pelo Presidente da Fundação Pública Estadual Hospital de Clí-
nicas Gaspar Vianna, em 05/04/2021.
OBJETO: Aquisição eventual de Cordas Guias, utilizadas nos procedimen-
tos de Hemodinâmica para atender a necessidade de 12 (doze) meses da 
Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas Gaspar Vianna (FPEHCGV).
VIGÊNCIA: 13/01/2022 A 12/01/2023.
EMPRESA DINÂMIC HOSPITALAR EIRELI, Rua Capitão José da Luz, nº 115 
– sala 101, 601 e 602 – empresarial Beira Rio I, Coelhos – Recife/PE. 
Email: comercial@dinamicape.com.br

ITEM DESCRIÇÃO NECESSIDADE P/ 
12 MESES UND VALOR

UNITÁRIO
VALOR
TOTAL

1 CORDA GUIA METÁLICA 035” 180CM 
PONTA “J” 120 UND R$ 78,00 R$ 9.360,00

3 CORDA GUIA METÁLICA EXTRA STIFF 
035” 260CM PONTA EM “J” 90 UND R$ 147,00 R$ 13.230,00

5 CORDA GUIA HIDROFILICA 035” 180CM 
PONTA ANGULADA 1300 UND R$ 63,00 R$ 81.900,00

TOTAL GERAL R$ 104.490,00

* O valor global estimado desta Ata é R$ 104.490,00 (cento e quatro mil, 
quatrocentos e noventa reais).
MARGARETH MARIA BRAUN GUIMARÃES IMBIRIBA
ORDENADORA RESPONSÁVEL.

Protocolo: 752170
CONTRATO Nº 005/2022

 Objeto: Contratação de empresa especializada em Solução de Gerencia-
mento Eletrônico de Frequência (ponto eletrônico), na modalidade SaaS 
(software como serviço), com operação em ambiente web, incluindo as 
licenças de uso do software e suporte, a hospedagem de dados em data 
center virtual (cloud/nuvem) e os serviços técnicos remotos de suporte ao 
software.
Valor global de R$ 52.800,00 (Cinquenta e dois mil e oitocentos reais)
Data de Assinatura: 17/01/2022
Vigência: Início em 17/01/2022 e término em 16/01/2023.
Inexigibilidade nº 45/2021
Orçamento: 2022
Funcional programática 10.126.1508.8238
Natureza da Despesa: 33.90.40
Fonte do Recurso: 0103, 0269
Origem do Recurso: Estadual                                                               
Contratado:
Nome: AHGORA SISTEMAS S/A
Endereço: Rodovia José Carlos Daux (SC 401), n° 8600, Centro Empresa-
rial Corporate Park. Bloco 6, Sala 05, Santo Antônio de Lisboa.
Florianópolis – SC – CEP: 88.050-000
Telefone (11) 2369-4000 / (48) 99627-6129 / (48) 4052 9834
E-mail: licitacao@ahgora.com.br/ contratos@ahgora.com.br
Ordenadora: Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba

Protocolo: 752180
CONTRATO Nº 06/2022

VALOR R$ 27.241,50 (VINTE E SETE MIL, DUZENTOS E QUARENTA E UM 
REAIS E CINQUENTA CENTAVOS)
OBJETO: AQUISIÇÃO EMERGENCIAL DE CÂNULAS, DRENOS E PRODUTOS 
AFINS PARA ATENDER A NECESSIDADE DAS CLÍNICAS, UNIDADES DE 



DIÁRIO OFICIAL Nº 34.838 21Quinta-feira, 20 DE JANEIRO DE 2022

TERAPIA INTENSIVA, AMBULATÓRIO, CENTRO CIRÚRGICO E OBSTÉTRI-
CO DA FUNDAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL HOSPITAL DE CLÍNICAS GASPAR 
VIANNA (FHCGV) POR UM PERÍODO DE 90 DIAS.
Data de Assinatura: 17/01/2022
Vigência. início em 17/01/2022 e término em 16/04/2022.
Dispensa n º 04/2022
Orçamento: 2022
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 10.302.1507.8288 E OU 10.302.1507.7684
NATUREZA DA DESPESA: 339030
FONTE DO RECURSO: 00261,0269,0103,0149 E SUAS
RESPECTIVAS SUBFONTES E SUPERAVITS.
ORIGEM DO RECURSO: ESTADUAL
CONTRATADO:
NOME: E.R TRINDADE - EPP
ENDEREÇO: AVENIDA DA REPÚBLICA NO 1525 - CENTRO
SANTA ISABEL DO PARÁ /PA – CEP: 68.790-000
TELEFONE: (91) 3019-2606 – 3263-4563- 3247-9185
E-MAIL: TRIMEDPA@GMAIL.COM
ORDENADORA: MARGARETH MARIA BRAUN GUIMARÃES IMBIRIBA

Protocolo: 752151
CONTRATO Nº 07/2022

VALOR R$ 19.675,00 (DEZENOVE MIL, SEISCENTOS E SETENTA E CINCO 
REAIS).
OBJETO: AQUISIÇÃO EMERGENCIAL DE CÂNULAS, DRENOS E PRODUTOS 
AFINS PARA ATENDER A NECESSIDADE DAS CLÍNICAS, UNIDADES DE 
TERAPIA INTENSIVA, AMBULATÓRIO, CENTRO CIRÚRGICO E OBSTÉTRI-
CO DA FUNDAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL HOSPITAL DE CLÍNICAS GASPAR 
VIANNA (FHCGV) POR UM PERÍODO DE 90 DIAS.
Data de Assinatura: 17/01/2022
Vigência. início em 17/01/2022 e término em 16/04/2022.
Dispensa n º 04/2022
Orçamento: 2022
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 10.302.1507.8288 E OU 10.302.1507.7684
NATUREZA DA DESPESA: 339030
FONTE DO RECURSO: 00261,0269,0103,0149 E SUAS
RESPECTIVAS SUBFONTES E SUPERAVITS.
ORIGEM DO RECURSO: ESTADUAL
CONTRATADO:
NOME: MED CARE SOLUTION DISTRIBUICAO DE EQUIPAMENTOS MEDI-
COS E HOSPITALARES LTDA
ENDEREÇO: RUA DOMINGOS MARREIROS, 1998 - FÁTIMA
BELÉM/PA
CEP: 66.060-162
TELEFONE: (91) 3348-5363
E-MAIL: SAC@MEDCARESOLUTION.NET
ORDENADORA: MARGARETH MARIA BRAUN GUIMARÃES IMBIRIBA

Protocolo: 752152
CONTRATO N° 14/2022

Exercício: 2022
Classifi cação do Objeto: Outros
Objeto: Contratação de Empresa Especializada para Ministrar Capacitação 
sobre Plano Terapêutico para os Gestores/Líderes assistenciais da Funda-
ção Pública Estadual Hospital de Clínicas Gaspar Vianna – FPEHCGV.
Valor: R$ 2.800,00 (DOIS MIL E OITOCENTOS REAIS)
Modalidade: Inexigibilidade Nº 01/2022
Data Assinatura: 17/01/2022
Vigência: Início em 17/01/2022 e término em 16/07/2022.
Funcional Programática: 10.128.1508.8887 e ou 10.302.1507.8288
Elemento de Despesa: 339039
Fonte de Recurso: 0269; 0103; 0149 e suas respectivas subfontes e su-
perávits
Plano Interno: 4120008887C e ou 1040008288C
Contratado: QUALIGESTÃO CONSULTORIA LTDA
Endereço: PASSAGEM GASPAR DUTRA Nº 167 – CURIÓ-UTINGA
BELÉM – PARÁ
CEP: 66.610-250
Telefone: (91)9277-0606
E-mail: vanessabremer@gmail.com
Ordenadora Responsável: MARGARETH MARIA BRAUN GUIMARÃES IMBI-
RIBA

Protocolo: 752415
CONTRATO Nº 08/2022

Objeto: Aquisição Emergencial de Medicamentos Injetáveis e Comprimi-
dos com estoque crítico para atender a necessidade por 90 (noventa) dias 
nas Unidades de Terapia Intensiva e Serviço de Apoio a Triagem – SAT e 
Hemodinâmica da Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas Gaspar 
Vianna – FPEHCGV
Valor: R$ 50.000,00 (CINQUENTA MIL REAIS)
Data de Assinatura: 13/01/2022
Vigência. início em 13/01/2022 e término em 12/04/2022
Dispensa n º 05/2022
Orçamento: 2022
Funcional Programática: 10.302.1507.8288 e ou 10.302.1507.7684
Natureza da Despesa: 339030
Fonte do Recurso: 0261, 0103, 0149 e ou 0269 e suas respectivas subfon-
tes e superávits
Plano Interno 1040008288C e ou 7684 COVIDPA
Origem do Recurso: Estadual

Contratado
Nome: CRISTALFARMA COMÉRCIO REPRESENTAÇÃO IMPORTAÇÃO EXPOR-
TAÇÃO LTDA
Endereço: RODOVIA BR 316 – KM 06 ALAMEDA LEOPOLDO TEIXEIRA – LE-
VILÂNDIA ANANINDEUA – PARÁ
CEP: 67.030-025
Telefone (91) 3255-5616
E-mail: licitacoes@cristalfarma.com.br
Ordenadora: MARGARETH MARIA BRAUN GUIMARÃES IMBIRIBA

Protocolo: 752438

.

.

AVISO DE LICITAÇÃO
.

AVISO DE LICITAÇÃO
Modalidade Pregão Eletrônico
Número: 07/2022
 A presente licitação tem por objeto o Registro de Preços para aquisição 
eventual de Cola Cirúrgica utilizadas nas cirurgias cardíacas em pacientes 
do SUS, por um período de 12 (doze) meses, da Fundação Pública Estadual 
Hospital de Clínicas Gaspar Vianna (FHCGV), conforme especifi cações do 
Termo de Referência - Anexo I, o qual é parte integrante do edital, para 
fornecimento nos prazos e condições constantes no referido termo.
Entrega do Edital: www.comprasnet.gov.br
Observação: O horário de abertura será referente ao horário de Brasília.
Responsável pelo certame: Maria do Socorro Siqueira de Oliveira
Local de Abertura: www.comprasnet.gov.br
Data de Abertura: 02/02/2022
Hora de Abertura: 09:00h, Horário de Brasília.
Ordenadora: MARGARETH MARIA BRAUN GUIMARÃES IMBIRIBA

Protocolo: 752403

.

.

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
.

DISPENSA Nº 10/2022
Valor R$ 69.250,00 (SESSENTA E NOVE MIL, DUZENTOS E CINQUENTA 
REAIS)
Objeto: Aquisição emergencial de colchões tipo caixa de ovo para atender 
a necessidade de 03 meses de todas as unidades Clínicas Assistenciais, 
unidade de Terapia Intensiva adulto, Centro Cirúrgico, Centro Obstétrico, 
Hemodinâmica e setores de Emergência Cardiológica e Psiquiátrica da Fun-
dação Hospital de Clínicas Gaspar Vianna.
Data de Ratifi cação: 18/01/2022
Fundamento Legal: Art. 24, inciso IV da Lei nº 8.666/93.
Orçamento: 2022
Funcional Programática: 10.302.1507.8288
Natureza da Despesa: 339030
Fonte do Recurso: 0103,0269
Origem do Recurso: Estadual
Contratado
Nome: PINHEIROS COMÉRCIO EIRELI - ME
Endereço: Rua dos Tamoios nº 263, anexo A, Entre Travessa de Breves e 
av. Bernardo Sayão
Jurunas
BELÉM– PARÁ
Telefone: (91) 3223-1154
E-mail: pinheiroscomercio@hotmail.com
Ordenadora: Margareth Maria Braun Guimaães Imbiriba

Protocolo: 752235

OUTRAS MATÉRIAS
.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 08/2022/FHCGV
Ata de Registro de Preços Nº 08/2022, decorrente do Pregão Eletrônico 
para Registro de Preços nº 95/2021/FHCGV, Processo nº 2021/662098, 
homologado pela Presidente da Fundação Pública Estadual Hospital de Clí-
nicas Gaspar Vianna, em 21/12/2021.
OBJETO: Aquisição eventual de Introdutores no serviço de Hemodinâmica 
em pacientes do SUS para atender a necessidade de 12 (doze) meses da 
Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas Gaspar Vianna (FHCGV).
VIGÊNCIA: 18/01/2022 A 17/01/2023.
EMPRESA: BIOLINE COMERCIAL LTDA, pessoa jurídica de direito privado, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 04.762.934/0001-11, com sede na Rua José 
Getúlio nº 579 – CJ 145/146 – 14º andar – Aclimação, São Paulo/SP, CEP: 
01509-001, neste ato representada pela Sra. Katia Gomes Sodré, inscrita 
no RG sob o nº 23.812.226-8 e no CPF/MF sob o nº 195.854.048-00.
 

ITEM ESPECIFICAÇÕES QUANT APRES. FAB/
MARCA

VALOR UNI-
TÁRIO R$

VALOR
TOTAL R$

08 Introdutor 6F valvulado aramado contra-lateral 45 
cm ponta reta 20 UND BALTON R$ 490,00 R$ 9.800,00

TOTAL R$ 9.800,00

* O valor global estimado desta Ata é R$ 9.800,00 (Nove mil e oitocentos 
reais).
DRA. MARGARETH MARIA BRAUN GUIMARÃES IMBIRIBA
ORDENADORA RESPONSÁVEL.

Protocolo: 752251
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 10/2022/FHCGV
Ata de Registro de Preços Nº 10/2022, decorrente do Pregão Eletrônico 
para Registro de Preços nº 104/2021/FHCGV, Processo nº 2021/662082, 
homologado pelo Presidente da Fundação Pública Estadual Hospital de Clí-
nicas Gaspar Vianna, em 05/04/2021.
OBJETO: Aquisição eventual de Produtos para Saúde Especializados, utili-
zados nos procedimentos de Hemodinâmica em pacientes do SUS, por um 
período de 12 meses na Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas 
Gaspar Vianna (FHCGV).
VIGÊNCIA: 13/01/2022 A 12/01/2023.
EMPRESA DINÂMIC HOSPITALAR EIRELI, Rua Capitão José da Luz, nº 115 
– sala 101, 601 e 602 – empresarial Beira Rio I, Coelhos – Recife/PE. 
Email: comercial@dinamicape.com.br

ITEM DESCRIÇÃO NECESSIDADE P/ 
12 MESES UND VALOR

UNITÁRIO
VALOR
TOTAL

2 Corda guia metálica 035” 260cm 
ponta “J” 160 UND R$ 80,00 R$ 12.800,00

15
Corda guia 0.035”, 260cm, ponta semi-
curva fl exível de 8cm, tipo Roadrunner 

superstif
50 UND R$ 705,00 R$ 35.250,00

TOTAL GERAL R$ 48.050,00

* O valor global estimado desta Ata é R$ 48.050,00 (QUARENTA E OITO 
MIL E CINQUENTA REAIS).
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
ORDENADORA RESPONSÁVEL.

Protocolo: 752193
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 12/2022/FHCGV
Ata de Registro de Preços Nº 12/2022, decorrente do Pregão Eletrônico 
para Registro de Preços nº 104/2021/FHCGV, Processo nº 2020/662082, 
homologado pelo Presidente da Fundação Pública Estadual Hospital de Clí-
nicas Gaspar Vianna, em 05/04/2021.
OBJETO: Aquisição eventual de Cordas Guias, utilizadas nos procedimen-
tos de Hemodinâmica para atender a necessidade de 12 (doze) meses da 
Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas Gaspar Vianna (FPEHCGV).
VIGÊNCIA: 13/01/2022 A 12/01/2023.
EMPRESA SELLMED PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA, Pessoa 
Jurídica de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF sob nº 37.438.274/0001-
77, Inscrição Estadual nº 0892058-39, com sede na Av. Caxangá, 205 
Madalena, Recife/PE, CEP: 50.720-000

ITEM DESCRIÇÃO NECESSIDADE P/ 
12 MESES UND VALOR

UNITÁRIO
VALOR
TOTAL

6 CORDA GUIA HIDROFILICA 035” 260CM 
PONTA ANGULADA 2000 UND R$ 103,99 R$ 207.980,00

TOTAL GERAL R$ 207.980,00

* O valor global estimado desta Ata é R$ 207.980,00 (DUZENTOS E SETE 
MIL, NOVECENTOS E OITENTA REAIS)
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
ORDENADORA RESPONSÁVEL.

Protocolo: 752202
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 14/2022/FHCGV
Ata de Registro de Preços Nº 14/2022, decorrente do Pregão Eletrônico 
para Registro de Preços nº 104/2021/FHCGV, Processo nº 2021/662082, 
homologado pelo Presidente da Fundação Pública Estadual Hospital de Clí-
nicas Gaspar Vianna, em 05/04/2021.
OBJETO: Aquisição eventual de Cordas Guias, utilizadas nos procedimen-
tos de Hemodinâmica para atender a necessidade de 12 (doze) meses da 
Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas Gaspar Vianna (FPEHCGV).
VIGÊNCIA: 13/01/2022 A 12/01/2023.
EMPRESA BOSTON SCIENTIFIC DO BRASIL LTDA, pessoa jurídica de direito 
privado, inscrita no CNPJ/MF sob nº 01.513.946/0001-14, Inscrição Esta-
dual nº 114.954.590-110, com sede na Av. das Nações Unidas, n° 21.476 
(P8/P9/P10) – Vila Almeida, São Paulo/SP, CEP: 04.765-000, e-mail: bos-
ton.licita@bsci.com

ITEM DESCRIÇÃO NECESSIDADE P/ 
12 MESES UND VALOR

UNITÁRIO
VALOR
TOTAL

11
Corda guia hidrofílica para angioplastia 

coronária 014” 180cm fl oppy ponta 
em “J”.

600 und R$ 282,00 R$ 169.200,00

TOTAL GERAL R$ 169.200,00

* O valor global estimado desta Ata é R$ 169.200,00 (CENTO E SESSENTA 
E NOVE MIL E DUZENTOS REAIS)
Margareth Maria Braun Guimarães Imbiriba
ORDENADORA RESPONSÁVEL.

Protocolo: 752217
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 15/2022/FHCGV
Ata de Registro de Preços Nº 15/2022, decorrente do Pregão Eletrônico 
para Registro de Preços nº 128/2021/FHCGV, Processo nº 2021/909016, 
homologado pela Presidente da Fundação Pública Estadual Hospital de Clí-
nicas Gaspar Vianna, em 11/01/2022.
OBJETO: Aquisição eventual de Material Técnico Médico (Escova de De-
germação), para reposição, abastecimento e distribuição entre os seto-
res desta Fundação Pública Estadual Hospital de Clínicas Gaspar Vianna 
— FPEHCGV
VIGÊNCIA: 18/01/2022 a 17/01/2023.

EMPRESA: RIOQUÍMICA S/A, Pessoa Jurídica de Direito Privado, ins-
crita no CNPJ/MF sob nº  55.643.555/0001-42, Inscrição Estadual nº 
647.130.546.110, com sede na Avenida  Tarraf nº 2590/2600 – Jardim 
Anice no Município de São José do Rio Preto na Cidade de São Paulo, CEP: 
15057-441, Telefone (17) 4009-4288, e-mail: licitacoes@rioquimica.com.
br.
 

ITEM SIMAS ESPECIFICAÇÕES APRES QT MARCA
/FABRICANTE

VALOR
UNITÁRIO

R$

VALOR
TOTAL

R$

01 31226-6

ESCOVA PARA DEGERMAÇÃO
APROXIMADAMENTE 20-25ML 
DE DICOGLUNATO DE CLO-

REXIDINA 2% TENSO ATIVO. 
A EMBALAGEM DEVE APRE-

SENTAR OBRIGATORIAMENTE 
O NÚMERO DE REGISTRO 

ANVISA.
 

UNID 30.000

RIOQUIMICA 
RIOHEX 2% 

ESCOVA 22 ML – 
108 UNID

2,00 60.000,00

VALOR TOTAL GERAL 60.000,00

O valor global estimado desta Ata é de R$ 60.000,00 (SESSENTA MIL RE-
AIS).
DRA MARGARETH MARIA BRAUN GUIMARAES IMBIRIBA
ORDENADORA RESPONSÁVEL.

Protocolo: 752412

.

.

HOSPITAL REGIONAL DE SALINÓPOLIS

.

CONTRATO
.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 003/2022/HRS
O presente Contrato decorre do processo licitatório de Pregão Eletrônico nº 
011/2021/HRS, Processo PAE Nº 2021/516651, e possui por objeto: Aqui-
sição de MATERIAL DE CONSUMO: MATERIAL TECNICO HOSPITALAR, para 
atender, pelo período de 12 (doze) meses, as necessidades do PRONTO 
SOCORRO, POSTO DE ENFERMAGEM (Internação) e BLOCO CIRURGICO do 
HOSPITAL REGIONAL DE SALINÓPOLIS, conforme especifi cações e quanti-
tativos estabelecidos no Termo de Referência, anexo do Edital.
VALOR DO CONTRATO: R$ 69.155,00 (Sessenta e nove mil e cento e cin-
quenta e cinco reais)
VIGÊNCIA DO CONTRATO ORIGINAL: 13/01/2022 a 13/01/2023.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
Gestão/Unidade: ESTADUAL
PTRES: 10302150782880000
Fonte de Recursos: 0132000000 / 0332000000 (SUS)
Fonte de Recursos: 01030000000 (FES)
Natureza de Despesa: 339030
Plano interno: 1040008288C
CONTRATADA: DISTRIBEN DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMA-
CEUTICOS E HOSPITALARES EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
04.234.179/0001-00, sediada na AVENIDA RODOLFO CHERMONT, PASSA-
GEM SÃO JOSÉ, Nº 40, MARAMBAIA – BELÉM/PA, CEP: 66615-170, TELE-
FONE: (91) 3285-8418, E-MAIL: distribenltda@gmail.com.
LUANA KELLY NORONHA LOIOLA
DIRETORA DO HOSPITAL REGIONAL DE SALINÓPOLIS

Protocolo: 752411
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 002/2022/HRS

O presente Contrato decorre do processo licitatório de Pregão Eletrônico nº 
011/2021/HRS, Processo PAE Nº 2021/516651, e possui por objeto: Aqui-
sição de MATERIAL DE CONSUMO: MATERIAL TECNICO HOSPITALAR, para 
atender, pelo período de 12 (doze) meses, as necessidades do PRONTO 
SOCORRO, POSTO DE ENFERMAGEM (Internação) e BLOCO CIRURGICO do 
HOSPITAL REGIONAL DE SALINÓPOLIS, conforme especifi cações e quanti-
tativos estabelecidos no Termo de Referência, anexo do Edital.
VALOR DO CONTRATO: R$ 66.709,62 (Sessenta e seis mil setecentos e 
nove reais e sessenta e dois centavos)
VIGÊNCIA DO CONTRATO ORIGINAL: 13/01/2022 a 13/01/2023.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
Gestão/Unidade: ESTADUAL
PTRES: 10302150782880000
Fonte de Recursos: 0132000000 / 0332000000 (SUS)
Fonte de Recursos: 01030000000 (FES)
Natureza de Despesa: 339030
Plano interno: 1040008288C
CONTRATADA: DIAGNOSTICA BRASIL COMERCIO & SERVIÇOS LTDA., ins-
crita no CNPJ/MF sob o nº 05.860.790/0001-80, sediada na RODOVIA BR 
316, KM 06, ALAMEDA LEOPOLDO TEIXEIRA, Nº 30, CENTRO – ANANIN-
DEU/PA, CEP: 67030-025, TELEFONE: (91) 3287-0027, E-MAIL: licitacao.
diagnosticabrasil@gmail.com.
LUANA KELLY NORONHA LOIOLA
DIRETORA DO HOSPITAL REGIONAL DE SALINÓPOLIS

Protocolo: 752282
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SECRETARIA DE ESTADO
DE TRANSPORTES

.

ERRATA AO RESULTADO DE RECURSO E CONVOCAÇÃO 
DE EMPRESAS

Modalidade: Concorrência
Número: n.º 018/2021.
Onde se lê:
“As empresas habilitadas fi cam desde já convocadas para a data de 20 
de janeiro de 2022, às 09h00min, será realizada a sessão de abertura 
e julgamento das propostas fi nanceiras das empresas habilitadas no 
certame, no Auditório da SETRAN, na Av. Almirante Barroso, nº 3639, 2º 
andar – Souza – Belém/Pa.”
Leia-se:
“As empresas habilitadas fi cam desde já convocadas para a data de 20 
de janeiro de 2022, às 14h00min, será realizada a sessão de abertura 
e julgamento das propostas fi nanceiras das empresas habilitadas no 
certame, no Auditório da SETRAN, na Av. Almirante Barroso, nº 3639, 2º 
andar – Souza – Belém/Pa.”
Belém, 18 de janeiro de 2022.
VICTOR ROCHA DE SOUZA
Presidente da C.P.L – SETRAN

Protocolo: 752447

.

.

AGÊNCIA ESTADUAL DE REGULAÇÃO
E CONTROLE DE SERVIÇOS PÚBLICOS

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 008/2022 – ARCON-PA, 
DE 19 DE JANEIRO DE 2022.

O Diretor Geral da Agência de Regulação e Controle de Serviços Públicos 
do Estado do Pará – ARCON – PA, usando de suas atribuições que lhe são 
conferidas pelo inciso I do artigo 19 da Lei nº 6.099, de 30 de dezembro 
de 1997 e alterações introduzidas pela Lei nº 6.838, de 20 de fevereiro 
2006; e,
RESOLVE:
I – SUBSTITUIR a servidora Maria do Socorro neves Prado, Supervisora 
I, matrícula n° 3195686/1, CPF: 132.942.292-91 da Portaria 942/2021 
– ARCON-PA, publicada no Diário Ofi cial do Estado Nº 34.773 de 23 de 
novembro de 2021, pela servidora Mariana Pereira de Holanda Fabbri, Au-
xiliar em Regulação de Serviços Públicos, matrícula nº 8002834/1 e CPF 
nº 003.085.972-73.
Art. 2º - Os efeitos desta portaria entram em vigor na data de sua publi-
cação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
EURÍPEDES REIS DA CRUZ FILHO

Protocolo: 752206

.

.

SECRETARIA DE ESTADO
DE DESENVOLVIMENTO 
AGROPECUÁRIO E DA PESCA

.

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA DE DIÁRIA Nº 004/2022 FUNDAMENTO LEGAL: Lei 
n° 5.810/94, Art. 145. BASE LEGAL: Decreto Estadual n° 734/1992 
ORIENTAÇÃO NORMATIVA 001/AGE – PORTARIA Nº 278/2019
BENEFICIÁRIO: Kamila Leão Leão CARGO: Diretora MATRÍCULA: 5962555/1 
ORIGEM: Belém/PA DESTINO: Colares/PA OBJETIVO: Participar de Reunião 
sobre o ATEG-Mel. PERÍODO: 21/01/2022 Nº DE DIÁRIAS: ½ (meia) OR-
DENADOR: Rosivaldo Batista/Diretor Administrativo e Financeiro/SEDAP
PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 008/2022 FUNDAMENTO LEGAL: Lei 
n° 5.810/94, Art. 145. BASE LEGAL: Decreto Estadual n° 734/1992 
ORIENTAÇÃO NORMATIVA 001/AGE – PORTARIA Nº 278/2019
BENEFICIÁRIO: VictorAlax Menezes Bastos  CARGO: Supervisor MATRI-
CULA: 5953592-1 ORIGEM:Belém/PA DESTINO: Capanema/PA OBJETIVO: 
Entregar equipamentos(tratores e roçadeiras). PERÍODO: 24 a 26/01/2022 
Nº DE DIÁRIAS: 2 ½ (duas e meia) ORDENADOR: Rosivaldo Batista/Dire-
tor Administrativo e Financeiro/SEDAP

Protocolo: 752360

OUTRAS MATÉRIAS
.

ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 001/2019-SEDAP
TERMO ADITIVO: 6º

Data de assinatura: 30/12/2021
Objeto: Prorrogar o seu prazo de vigência a contar de 01 de janeiro de 
2022 até 31 de julho de 2022.
Justifi cativa: Para fi ns de atendimento ao interesse público.
Partes: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecuário e da Pes-
ca – SEDAP e o Serviço Nacional de Aprendizagem Rural Administração 
Regional do Pará - SENAR.
Ordenador: GIOVANNI CORREA QUEIROZ

Protocolo: 752116

.

.

INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ - ITERPA

ATOS ADMINISTRATIVOS
EXTRATO DA(S) PORTARIA(S) DE HOMOLOGAÇÃO EXPEDIDAS PELO ILMO. 
SR. PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ-ITERPA, NOS AU-
TOS DOS PROCESSOS DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA NÃO ONEROSA 
(DOAÇÃO) DE TERRAS, EM QUE FIGURAM COMO INTERESSADOS:

PROCESSO NOME DENOMINAÇÃO ÁREA MUNICÍPIO PORTARIA

111007411/2021 JAIANE VITORIA CORREA MORAES SÍTIO PARAÍSO 13ha82a IGARAPÉ-MI-
RI/PA 0456/2022

102007206/2021 FRANCISCO VALDENOR CASTRO DOS 
SANTOS  2ha24a OURÉM/PA 0455/2022

111007412/2021 JO DE SOUZA SACRAMENTO  8ha83a IGARAPÉ-MI-
RI/PA 0454/2022

111007421/2021 SANDRA NATAL CORREA PANTOJA SÍTIO DEUS 
PROVERÁ 8ha89a IGARAPÉ-MI-

RI/PA 0453/2022

101107047/2021 FRANCISCA SUENIR DE BRITO PEIXOTO  6ha25a OURÉM/PA 0452/2022
101107048/2021 WALDEMIR DE SOUZA SANTOS  25ha49a OURÉM/PA 0451/2022

101107051/2021 ANTONIO CLAUDIO ARAUJO MAGALHAES SITIO PAI E 
FILHO 25ha62a OURÉM/PA 0450/2022

101907141/2021 NEUTON MIRANDA DOS SANTOS  20ha31a OURÉM/PA 0449/2022

013101613/2020 HAMILTON NEPOMUCENO DE SOUZA
SÍTIO LIVRA-
MENTO BOM 

JESUS
35ha75a IGARAPÉ-MI-

RI/PA 0448/2022

110107307/2021 RAIMUNDO PANTOJA DA SILVA SÍTIO FÉ EM 
DEUS 6ha24a IGARAPÉ-MI-

RI/PA 0447/2022

111007410/2021 JACKELINE BARBOSA BRAZ SÍTIO NOVA 
JUDEA 12ha70a IGARAPÉ-MI-

RI/PA 0446/2022

111107464/2021 JORGE PANTOJA CORREA SITIO FÉ EM 
DEUS 19ha89a IGARAPÉ-MI-

RI/PA 0445/2022

101107052/2021 ANTONIO DUARTE DE SOUZA SITIO SANTO 
ANTONIO 6ha39a OURÉM/PA 0444/2022

013101603/2020 AILTON PANTOJA DOS SANTOS SÍTIO SÃO JOÃO 42ha99a IGARAPÉ-MI-
RI/PA 0443/2022

102707266/2021 ELIAS PANTOJA CORREA SÍTIO BETEL 31ha86a IGARAPÉ-MI-
RI/PA 0442/2022

111107465/2021 PEDRO LADISLAU CORREA  5ha89a IGARAPÉ-MI-
RI/PA 0441/2022

091900997/2019 CLAUDIO DA SILVA OLIVEIRA SITIO FAMILIA 
OLIVEIRA 2ha41a CAPANE-

MA/PA 0440/2022

101907134/2021 FRANCISCO RIBEIRO DA SILVA SITIO CHICO 
MANGUEIRA 20ha82a OURÉM/PA 0439/2022

102007182/2021 JOSE GOMES DOS SANTOS SITIO SÃO JOSE 10ha91a OURÉM/PA 0438/2022
101607111/2021 MARIA DOMINGAS DOS SANTOS SILVA  5ha34a OURÉM/PA 0437/2022
101607111/2021 MARIA DOMINGAS DOS SANTOS SILVA  5ha34a OURÉM/PA 0437/2022

101407089/2021 MANOEL CLEITON MARTINS DO NASCI-
MENTO

SITIO DO 
CLEITON 10ha52a OURÉM/PA 0436/2022

101607104/2021 RAIMUNDA DANIELA DE SOUSA MAGA-
LHÃES

SÍTIO MAGA-
LHÃES 1ha16a OURÉM/PA 0435/2022

120308012/2021 RAIMUNDO ELINALDO PENHA PEREIRA SITIO SÃO 
RAIMUNDO 2ha80a OURÉM/PA 0434/2022

120608037/2021 JOSE MARIA DA SILVA SALES SITIO NOVA 
ALIANÇA 3ha33a OURÉM/PA 0367/2022

113007885/2021 ALESSANDRO CARDOSO SILVA SITIO 2 IRMÃOS 4ha26a OURÉM/PA 0368/2022
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101607116/2021 RUTILENE DOS SANTOS SILVA SÍTIO RUTI 
SILVA 5ha44a OURÉM/PA 0369/2022

112507748/2021 MARIA CELIA DA SILVA ARAUJO SITIO ARAUJO 3ha18a OURÉM/PA 0370/2022
112107612/2021 FRANCISCA COSTA SALES SITIO SALES 6ha12a OURÉM/PA 0371/2022
113007906/2021 MARIA GRACIANA SILVA MOREIRA SITIO DA NANA 7ha18a OURÉM/PA 0372/2022
112107617/2021 MARIA JAIANE SALES DOS SANTOS SITIO KELLRYA 6ha99a OURÉM/PA 0373/2022
101907139/2021 IRANILDES CARDOZO GUEDES SITIO SÃO JOSÉ 1ha54a OURÉM/PA 0374/2022
101907144/2021 ONEIDE DA SILVA PEIXOTO SITIO PEIXOTO 33ha27a OURÉM/PA 0375/2022

120708059/2021 MARCIO ALVES DA SILVA SITIO RIO 
GRANDINHO 17ha85a OURÉM/PA 0376/2022

120408031/2021 MARIA LIVRAMENTO SOARES DO NAS-
CIMENTO

SITIO SÃO 
LUCAS 3ha74a OURÉM/PA 0377/2022

120408030/2021 FRANCISCO DOMINGOS DA SILVA SITIO SÃO 
FRANCISCO 8ha40a OURÉM/PA 0378/2022

120408027/2021 FRANCISCA NILMA FERREIRA DO NAS-
CIMENTO SITIO DA CHICA 3ha95a OURÉM/PA 0379/2022

120308008/2021 VALDERICO SOARES DO NASCIMENTO SITIO PAERAL 12ha65a OURÉM/PA 0380/2022
120307991/2021 ALZIRA DOMINGAS DA SILVA NASCIMENTO SITIO AÇAIZAL 7ha45a OURÉM/PA 0381/2022

120207969/2021 JORGE DOMINGOS NUNES DA SILVA SITIO SÃO 
JORGE 25ha63a OURÉM/PA 0382/2022

111807563/2021 FRANCISCO VALTER CUNHA SÍTIO SALGADO 
FILHO 3ha02a OURÉM/PA 0383/2022

111807562/2021 JOSE RIOMAR RIBEIRO SEVERO SITIO COLONIA 
RIO GRANDINHO 15ha41a OURÉM/PA 0384/2022

113007886/2021 ANDRE CARDOSO SILVA SITIO SANTO 
ANTONIO 12ha61a OURÉM/PA 0385/2022

112107618/2021 SEBASTIANA CASTRO DOS SANTOS
SITIO DA 

FAMILIA DA 
SEBASTIANA

0ha52a OURÉM/PA 0386/2022

120307998/2021 JOAO NOGUEIRA DA SILVEIRA SITIO JOÃO 
NOGUEIRA 13ha03a OURÉM/PA 0387/2022

112407718/2021 FRANCISCO DOMINGOS ALVES DA SILVA SITIO EBENEZER 0ha49a OURÉM/PA 0388/2022

Belém (PA), 19/01/2022
Bruno Yoheiji Kono Ramos- Presidente

Protocolo: 752160
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ - ITERPA
ATOS ADMINISTRATIVOS

EXTRATO DA(S) PORTARIA(S) DE HOMOLOGAÇÃO EXPEDIDAS PELO ILMO. 
SR. PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ-ITERPA, NOS AU-
TOS DOS PROCESSOS DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA NÃO ONEROSA 
(DOAÇÃO) DE TERRAS, EM QUE FIGURAM COMO INTERESSADOS:

PROCESSO NOME DENOMINAÇÃO ÁREA MUNICÍPIO PORTARIA

120408035/2021 ODILEIA MOTA DE 
OLIVEIRA SITIO 3 IRMÃOS 3ha71a OURÉM/PA 0389/2022

120308009/2021 WELBSON LUCAS PEREIRA 
DA PENHA SITIO LUCAS 2ha31a OURÉM/PA 0390/2022

111807561/2021 LEANDRO DE SOUZA 
FREITAS SITIO DA MARIA YASMIN 9ha19a OURÉM/PA 0391/2022

112107614/2021 MARIA MARLENE CASTRO 
DA SILVA SITIO DA BEIRA DO RIO 1ha94a OURÉM/PA 0392/2022

112007604/2021 JOSE PEREIRA DE 
LACERDA SITIO SÃO JOSE 26ha94a OURÉM/PA 0393/2022

113007884/2021 ALCIONE DOS SANTOS 
NASCIMENTO SITIO AGUAS LINDAS 0ha23a OURÉM/PA 0394/2022

112407687/2021 ANTONIA DA SILVA 
RIBEIRO  24ha28a OURÉM/PA 0395/2022

112407691/2021 RAIMUNDO BASTOS DE 
CASTRO SITIO PARAIBA 2ha90a OURÉM/PA 0396/2022

112107609/2021 ANTONIA JAINARA SALES 
DOS SANTOS SITIO 2 FILHOS 6ha43a OURÉM/PA 0397/2022

112107606/2021 FRANCISCA CARVALHO 
DA SILVA SITIO SÃO FRANCISCO 24ha26a OURÉM/PA 0398/2022

112007598/2021 JORGE TAVARES DA SILVA SITIO MOURÃO 3ha80a OURÉM/PA 0399/2022
120708057/2021 LAUCIR DAMIAO DE MELO SITIO SÃO JOSE 24ha50a OURÉM/PA 0400/2022

120308013/2021 ANTONIO ERIK PENHA 
BRAGA SITIO SANTO ANTONIO 2ha24a OURÉM/PA 0402/2022

112007591/2021 FRANCISCO ERONDI 
SANTOS PIRES SITIO ERONDI 24ha90a OURÉM/PA 0489/2022

120207970/2021 JOSE ITAMAR PEIXOTO SITIO DO ITAMAR 7ha50 OURÉM/PA 0403/2022

120708056/2021 JOSE RENATO DO NAS-
CIMENTO SITIO NASCIMENTO 15ha52a OURÉM/PA 0404/2022

120207967/2021 ANTONIO LEILSON OLIVEI-
RA BRAGA SITIO SANTO ANTONIO 5ha65a OURÉM/PA 0405/2022

112007590/2021 FRANCISCO DAS CHAGAS 
PIRES  73ha81a OURÉM/PA 0406/2022

112107608/2021 FRANCISCA RUFINO BRAZ SITIO DO ARTHUR 24ha02a OURÉM/PA 0407/2022

120207968/2021 CICERO BRAGA DE 
ARAUJO SITIO 4 IRMÃOS 1ha32a OURÉM/PA 0408/2022

120307995/2021 FRANCISCO ENIVALDO DE 
SOUZA DA PENHA SITIO SÃO FRANCISCO 4ha59a OURÉM/PA 0409/2022

120708054/2021 RAIMUNDO TAVARES 
DA SILVA SITIO TAVARES 2ha97a OURÉM/PA 0410/2022

112007602/2021 MARIA ODACY DOS SAN-
TOS BRAZ SITIO BRAZ 24ha33a OURÉM/PA 0411/2022

112007601/2021 MANOEL BARNABE 
PEREIRA SITIO SANTA MARIA 25ha21a OURÉM/PA 0412/2022

112007600/2021 OSVALDO TAVARES DA 
SILVA SITIO VALDO MOURÃO 3ha58a OURÉM/PA 0413/2022

112007596/2021 NEY ROBSON SARAIVA SITIO SÃO FRANCISCO 25ha88a OURÉM/PA 0414/2022

112007594/2021 FRANCISCO LEONARDO 
ARAUJO LIMA

SÍTIO SÃO FRANCIS-
CO II 25ha34a OURÉM/PA 0415/2022

101607096/2021 ADRIANO SILVA SITIO DA VOVÓ 
SOCORRO 4ha61a OURÉM/PA 0416/2022

112507749/2021 JOSE IRAILDO RIBEIRO 
DE SOUSA SITIO DA MARIA ALICE 0ha52a OURÉM/PA 0417/2022

112007597/2021 ELIZETE DE LIMA FERREI-
RA DA SILVA SITIO TAVARES 2ha76a OURÉM/PA 0418/2022

101607112/2021 MARIA DOS SANTOS SILVA SITIO 6 IRMÃOS 5ha63a OURÉM/PA 0419/2022

120708055/2021 DOMINGOS DO ESPIRITO 
SANTO OLIVEIRA SITIO SÃO PEDRO 4ha18a OURÉM/PA 0420/2022

120708070/2021 FABIO SEBASTIAO NASCI-
MENTO SOBRINHO SÍTIO PAI E FILHO 6ha10a BRAGANÇA/PA 0421/2022

120107938/2021 EUGENEIO TOBIAS DE 
LIMA SÍTIO DO TOBIAS 24ha91a BRAGANÇA/PA 0422/2022

110602877/2020 VALDECIR DOS SANTOS 
SILVA SÍTIO VALDECIR 5ha97a

SÃO MIGUEL 
DO GUAMÁ/
PA - SANTA 
MARIA DO 
PARÁ/PA

0423/2022

112407722/2021 FRANCISCO DE ASSIS 
DA SILVA SITIO SÃO FRANCISCO 9ha61a OURÉM/PA 0424/2022

120308006/2021 RAIMUNDA EUNICE DE 
SOUZA PENHA SITIO SÃO FRANCISCO 5ha92a OURÉM/PA 0425/2022

120308004/2021 MARILDE BARBOSA DOS 
SANTOS

SITIO SANTO ANTONIO 
MARIA ZACARIAS 2ha28a OURÉM/PA 0426/2022

110907382/2021 IVETE VIEIRA DE LUCENA  16ha30a SANTA MARIA 
DO PARÁ/PA 0427/2022

110902911/2020 RAIMUNDO ALBINO DA 
SILVA SÍTIO SÃO ALBINO 21ha32a SÃO MIGUEL 

DO GUAMÁ/PA 0428/2022

113007917/2021 VILMAR PEREIRA RUFINO SÍTIO RUFINO 21ha88a BRAGANÇA/PA 0429/2022

100807043/2021 MARIA DE LOURDES ARAU-
JO DO NASCIMENTO SÍTIO RIO SECO 8ha88a CAPANEMA/PA 0430/2022

111007417/2021 MARÇAL BARBOSA SÍTIO ÁGUA PRETA 19ha04a IGARAPÉ-MI-
RI/PA 0431/2022

093006829/2021 MARIA DE LOURDES DO 
CARMO LINS SÍTIO LINS 26ha41a SANTA MARIA 

DO PARÁ/PA 0432/2022

111007419/2021 MAX JUNIOR QUARESMA 
RIBEIRO SÍTIO DEUS É FIEL 6ha22a IGARAPÉ-MI-

RI/PA 0433/2022

Belém (PA), 19/01/2022
Bruno Yoheiji Kono Ramos- Presidente

Protocolo: 752317
PORTARIA Nº 0432/2022

O Presidente do INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ – ITERPA, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas no art. 5º, alínea “b” da Lei Estadual nº 
4.584, de 08 de outubro de 1975 e;
CONSIDERANDO o PAE nº 2022/43763, de 12.01.2022 - CDI
RESOLVE:
I – EXCLUIR, a servidora VIVIAN CHRISTINE NASCIMENTO COSTA, 
Técnico em Gestão de Desenvolvimento Agrário e Fundiário, matrícula nº 
5957318/1, da PORTARIA Nº 045 de 03.02.2021 , publicada no DOE nº 
34.483 de 05/02/2021, que concedeu a Gratifi cação de Tempo Integral, no 
percentual de 50%(cinquenta por cento).
II- CONCEDER, a Gratifi cação de Tempo Integral, no percentual de 50% 
(cinquenta por cento) ao servidor YANN BRUNO PEREIRA ASSUNÇÃO , As-
sistente Administrativo, matrícula nº 5961498/1.
III- Fazer vigorar os efeitos desta Portaria a partir de 01.02.2022.
Publique-se
Bruno Yoheiji Kono Ramos
Presidente
Gabinete da Presidência do Instituto de Terras do Pará – ITERPA, 19 de 
janeiro de 2022.

Protocolo: 752400
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LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 0429/2022
O Presidente do INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ – ITERPA, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas no art. 5º, alínea “b” da Lei Estadual nº 
4.584, de 08 de outubro de 1975, e;
CONSIDERANDO o memorando nº 001/2022– GFC, datado de 13.01.2022.
RESOLVE:
CONCEDER de acordo com o Art. 98, da Lei nº 5.810 de 24.01.94, 60(ses-
senta) dias de Licença Prêmio à servidora, IVONE LUZ DA SILVA, matrí-
cula nº 3167275/1, Ofi cial Administrativo , no período de 03.01.2022 a 
03.03.2022, correspondente ao triênio 04.05.2010 a 03.05.2013, referen-
te ao processo nº 2013/529358.
Publique-se.
Bruno Yoheiji Kono Ramos
Presidente
Gabinete da Presidência do Instituto de Terras do Pará–ITERPA, em 14 de 
janeiro de 2022

Protocolo: 752402

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 01/2022- CONTRATO 
Nº 9912478236

CONTRATANTE: INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ – ITERPA CNPJ: 
05.089.495/0001-90
CONTRATADO: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - 
ECT CNPJ: 34.028.316/0018-51
PROCESSO: 2021/23431-PAE
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CORRESPONDÊNCIAS E VENDA 
DE PRODUTOS.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art.24, VIII; Art. 26, II DA LEI 8.666/93.
JUSTIFICATIVA: NECESSIDADE DE ENVIO DE CORRESPONDÊNCIA
VIGÊNCIA: 21/01/2022  A 20/01/2023 (12 MESES)
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
EXERCÍCIO: 2022 - PROJETO ATIVIDADE: 56.201.21.122.1297.8338 - NA-
TUREZA DE DESPESA: 339039 - FONTE: 0261/0661
DATA ASSINATURA: 19/01/2022
ORDENADOR: BRUNO YOEIJI KONO RAMOS – Presidente

Protocolo: 752237

.

.

ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 02203/2021
O Presidente do INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ – ITERPA, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas no art. 5º, alínea “b” da Lei Estadual nº 
4.584, de 08 de outubro de 1975, e;
Considerando o Memorando n°055/2021 –GDA, datado de 22.12.2021;
R E S O L V E:
TRANSFERIR, o período de férias da servidora SONIA MARIA FREITAS DE 
SOUZA, Auxiliar Administrativo, matrícula nº3167607/1, programadas 
para 27.12.2021 a 25.01.2021, concedida através da PORTARIA Nº 01750 
de 09 de novembro de 2021, publicada no DOE nº 34.762 de 11.11.2021, 
fi cando o referido período, para 31.01.2022 a 01.03.2022.
Publique-se.
Bruno Yoheiji Kono Ramos
Presidente
Gabinete da Presidência do Instituto de Terras do Pará–ITERPA, em 27 de 
dezembro de 2021.

Protocolo: 752424

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ

EDITAL
O INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ - ITERPA, de acordo com o Art. 08º 
do Decreto Nº 1.191/2020, torna público que os interessados abaixo re-
lacionados estão requerendo a compra de terras, com as seguintes espe-
cifi cações:

ORD PROCESSO INTERESSADO IMÓVEL ÁREA (ha) LOCALIZAÇÃO MUNICIPIO

1 2015/188294 DENAMAR MIGUEL DE 
OLIVEIRA JUNIOR

FAZENDA ESTRE-
LA DE GOIÁS 1149,5043 SÃO FÉLIX DO XINGU SÃO FÉLIX 

DO XINGU

2 2019/518814 WALK FERREIRA SANTOS FAZENDA TONZI 359,5023 PA 254/ESTRADA DA 
JURUÁ KM 5 ALMEIRIM

3 2014/182921 HILDEBRANDE NUNES 
BRAGANÇA E OUTRO

RANCHO PA-
RAÍSO 432,8111 BANDA OCIDENTAL DA 

RODOVIA BR-010
IPIXUNA DO 

PARÁ

4 2016/228165 ISMÊNIA MARIA DOS 
SANTOS

FAZENDA ÁGUA 
FRIA 332,2916 KM 14 DA PA 279 SÃO FÉLIX 

DO XINGU

5 2021/937129 SARAH DOS SANTOS 
REZENDE

SITIO DOM 
FERNANDO III 12,7209 Rodovia PA -257 KM 

18-GLEBA CURUMUCURI JURUTI

6 2015/188324 BRUNO TIMOTEO SILVA 
REZENDE

FAZENDA 
PARAISO 913,9575 MARGEM DIREITA DO 

RIO XINGU, KM 17
SÃO FÉLIX 
DO XINGU

Fica aberto o prazo de 15 (quinze) dias a contar da data da publicação 
deste Edital para impugnações. Após o decurso do prazo assinalado, não 
havendo contestação, será dada continuidade a tramitação dos processos 
visando a concretização da Regularização Fundiária dos requerentes.
Belém (PA), 19.01.2022
Bruno Yoheiji Kono Ramos – Presidente
Mariceli Nascimento Moura Flexa – Diretora DEAF

Protocolo: 752433

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO 
AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 0027 DE 18 DE JANEIRO DE 2022.
O SECRETÁRIO DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE DO ESTADO 
DO PARÁ, no uso das atribuições que lhe confere o art. 138, no inciso II, 
da Constituição Estadual e, tendo em vista a Portaria AGE nº 086, de 11 
de dezembro de 2000, que criou a função de Agente Público de Controle – 
APC e considerando as informações constantes no PAE nº2021/1429556,
RESOLVE:
Art. 1º REVOGAR, a contar de 22/11/2021, a PORTARIA Nº 1597/2021 
GAB/SEMAS, de 15/09/2021, publicada no DOE nº 34.703 de 17/09/2021, 
que designou o servidor ANTONIO CARVALHO LOBO JUNIOR, matricula nº 
5947617/3, para desempenhar a função de Agente Público de Controle – 
APC desta Secretaria.
Art. 2º DESIGNAR, para desempenharem a função de Agente Público de 
Controle - APC desta Secretaria, a contar de 06 de Dezembro de 2021, 
os servidores ROSÁLIA DA PENHA RODRIGUES MAUÉS, matrícula nº 
6045490/4, cargo Técnico em Gestão Pública – Contadora, e RUI SILVA 
DE ALMEIDA, matrícula nº 5891865/4, cargo Técnico em gestão Pública 
– Contador.
Art 3º A Secretaria de Gestão Administrativa e Financeira – SAGAT, por 
meio da Coordenadoria de Gestão de Pessoal – CGP, fi ca responsável pelo 
registro funcional e pelas providências necessárias ao fi el cumprimento da 
designação dos servidores.
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a contar de 06 de dezembro de 2021.
Belém/Pa, 18 de janeiro de 2022.
JOSÉ MAURO DE LIMA O’ DE ALMEIDA
Secretário de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade

Protocolo: 752176
PORTARIA Nº 00038/2022-DGAF/GAB/SEMAS, DE 14/01/2022

Nome: MÁRCIO TADEU DOS SANTOS BRITO
Matrícula: 57174375/2
Função: Auxiliar Operacional
Concessão: 20 (vinte) dias de Licença Paternidade
Período: 20/12/2021 a 08/01/2022
HUGO YUTAKA SUENAGA
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa e Tecnologias

Protocolo: 752195
PORTARIA 00041/2022-DGAF/GAB/SEMAS, DE 14/01/2022

Nome: FERNANDA VANESSA DE ALMEIDA CORRÊA NASCIMENTO SILVA
Matrícula: 8400924/1
Função: Técnico em Gestão de Meio Ambiente
Concessão: 08 (oito) dias de afastamento em razão de falecimento de 
pessoa da família
Período: 04/01/2022 a 11/01/2022
HUGO YUTAKA SUENAGA
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa e Tecnologias

Protocolo: 752191
PORTARIA Nº 00040/2022-DGAF/GAB/SEMAS, DE 14/01/2022

Nome: EDSON DA SILVA OLIVEIRA JUNIOR
Matrícula: 5924159/3
Função: Técnico em Gestão de Informática
Concessão: 8 (oito) dias de afastamento decorrente de casamento
Período: 07/01/2022 a 14/01/2022
HUGO YUTAKA SUENAGA
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa e Tecnologias

Protocolo: 752192
PORTARIA Nº 00020/2022-DGAF/GAB/SEMAS, DE 10/01/2022

Nome: ANKO MARCIO GOMES DA ROCHA ESTACIO
Matrícula: 57223127/2
Função: Técnico em Gestão de Meio Ambiente
Concessão: 20 (vinte) dias de Licença Paternidade
Período: 22/12/2021 a 10/01/2022
HUGO YUTAKA SUENAGA
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa e Tecnologias

Protocolo: 752197
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TÉRMINO DE VÍNCULO DE SERVIDOR
.

DISTRATO A PEDIDO DE SERVIDOR
SERVIDOR: ALIX RIBEIRO DA SILVA
MATRÍCULA: 5961395
FUNÇÃO: TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA - Ciência da Computação
A CONTAR DE 10/01/2022
ORDENADOR: Lília Márcia Ramos Reis - Diretora de Gestão Administrativa 
e Financeira

Protocolo: 752243

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA 00026/2022 - DGAF/GAB/SEMAS, DE 11/01/2022
Nome: MARCELO GADELHA MACHADO
Matrícula: 57190741/2
Cargo: Técnico em Gestão de Meio Ambiente
Concessão: 60 (sessenta) dias de Licença Prêmio
Período Aquisitivo: triênio 2016/2019
Período de Gozo: 07/01/2022 a 07/03/2022
HUGO YUTAKA SUENAGA
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa e Tecnologias

Protocolo: 752196

.

.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO 
FLORESTAL E DA BIODIVERSIDADE
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº. 019 DE 18 DE JANEIRO DE 2022
Art. 1º – Autorizar o servidor Israel Alves de Oliveira, matrícula nº 
57207773, ocupante do cargo de Gerente, Carteira Nacional de Habilitação 
n° 01155598451, Categoria AD, a dirigir veículos ofi ciais do IDEFLOR-Bio, 
na área de abrangência do Escritório Regional Xingu, no período de 17/01 
a 17/05/2022.
KARLA LESSA BENGTSON
PRESIDENTE DO IDEFLOR-Bio

Protocolo: 752099

.

.

SECRETARIA DE ESTADO
DE SEGURANÇA PÚBLICA
E DEFESA SOCIAL

.

PORTARIA N.º 022/2022 – SAGA.
BELÉM/PA, 19 JANEIRO DE 2022.

O Secretário Adjunto de Gestão Administrativa da Secretaria de Estado de 
Segurança Pública e Defesa Social, PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA, 
no uso de suas atribuições legais, e;
CONSIDERANDO: O Contrato n° 003/2022 – SEGUP/PA, celebrado com a 
empresa LIDER TAXI AEREO S/A - AIR BRASIL inscrita no CNPJ/MF sob o 
nº 17.162.579/0001-91, oriundo do Pregão Eletrônico nº 018/2021-SE-
GUP/PA, cujo objeto é a contratação de empresa especializada para a pres-
tação de Serviço de Manutenção Aeronáutica, com fornecimento de peças 
e suprimentos, da aeronave Marca PP-ETR, Fabricante HAWKER BEECH-
CRAFT, Modelo KINGAIR C90A, ANO DE FABRICAÇÃO 1999, NUMERO DE 
SÉRIE LJ1578, DOIS MOTORES TURBOÉLICE, PRATT & WHITNEY CANADÁ, 
MODELO PT6A-21 (PE), NUMEROS DE SÉRIE PCE-PE0274 e PCE-PE0272, 
HÉLICES HARTZEL, MOD. HC-E4N-3N, NUMERO DE SÉRIE HH-766 e HH-
767, para atender a Secretaria de Segurança Pública e Defesa Social, con-
forme especifi cações técnicas estabelecidas no Termo de Referência;
CONSIDERANDO: O que dispõe o Art. 67 da Lei Federal n.° 8.666/93;
RESOLVE: Nomear, fi scais para acompanhar e fi scalizar a execução do Con-
trato nº 003-/2022-SEGUP/PA, os servidores abaixo relacionados:
- Armando Augusto Coelho da Silva Bittencourt, Matrícula Funcional n° 
5755310-, como Presidente;
- Esdras Pereira Lemos, Matrícula Funcional n° 57174093, como Membro.
- Alcides da Silva Machado, Matrícula Funcional n° 5773830-1, como Mem-
bro.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa

Protocolo: 752352
PORTARIA N.º 21/2022 – SAGA.

BELÉM/PA, 18 JANEIRO DE 2022.
O Secretário Adjunto de Gestão Administrativa da Secretaria de Estado de 
Segurança Pública e Defesa Social, PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA, 
no uso de suas atribuições legais, e;

CONSIDERANDO: O Contrato n° 002/2022 – SEGUP/PA, celebra-
do com a empresa AXIAL AVIAÇÃO LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o 
nº 03.111.558/0003-02, oriundo do Pregão Eletrônico nº 022/2021-SE-
GUP/PA, cujo objeto é a Contratação de empresa especializada para a 
prestação de Serviço de Manutenção Aeronáutica, com fornecimento de 
peças e suprimentos, das aeronaves: Marca PT-PBC, fabricante CESS-
NA, modelo CARAVAN C-208, ano de fabricação 2014, numero de série 
2080559, motor turboélice PRATT & WHITNEY CANADÁ, MODELO PT-6A
-114A, numero de série PCE-PC2104, hélice McCAULEY, modelo 3GFR-
34C703/03/106GA-0, numero de série 1300 e Marcas PP-EPV, Fabricante 
CESSNA, Modelo GRANDCARAVAN C-208-B, ANO DE FABRICAÇÃO 2000, 
numero de série 208B0819, motor turboélice, PRATT & WHITNEY CANADÁ, 
modelo PT-6A-114A, numero de série PCE-PC0762, hélice McCAULEY, mo-
delo 3GFR34C703-B, numero de série 993225, pertencentes a Secretaria 
de Estado de Segurança Pública e Defesa Social do Pará, conforme especi-
fi cações técnicas estabelecidas no Termo de Referência.;
CONSIDERANDO: O que dispõe o Art. 67 da Lei Federal n.° 8.666/93;
RESOLVE: Nomear, fi scais para acompanhar e fi scalizar a execução do Con-
trato nº 002/2022-SEGUP/PA, os servidores abaixo relacionados:
- Felipe Pinheiro Schmidt, Matrícula Funcional n° 57192845, como Presi-
dente;
- Marcus Vinicius da Silva, Matrícula Funcional n° 57222448-1, como Mem-
bro.
- Moisés Medeiros de Miranda, Matrícula Funcional n° 4220028-1, como 
Membro.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PAULO ROBERTO DOS SANTOS LIMA
Secretário Adjunto de Gestão Administrativa

Protocolo: 752348

.

.

ERRATA
.

ERRATA DA PUBLICAÇÃO DO DOE Nº 34.833, 
DO DIA 17/01/2022- PROTOCOLO 751371

Onde se lê: Processo 2016/186713
Leia-se: Processo 2020/186713

Protocolo: 752104
ERRATA DA PUBLICAÇÃO DO DOE Nº 34.833, 

DO DIA 17/01/2022- PROTOCOLO 751362
Onde se lê: Processo 2016/188730
Leia-se: Processo 2018/188730

Protocolo: 752107

.

.

CONTRATO
.

CONTRATO Nº 05/2022-FISP
Data de Assinatura: 13/01/2022, Vigência: 13/01/2022 à 12/01/2023, 
Processo nº 2021/497530. Objeto: OBRA DE REFORMA DA DELEGACIA DE 
POLICIA DO MUNICIPIO DE SALINOPOLIS/PA. Valor total: R$ 125.000,00 
(cento e vinte e cinco mil).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
Programação: 44.101.06.181.1502.7559
Natureza da Despesa: 449051
Fonte de Recursos: 0141 e 0341
Contratado: CASTANHAL ARQUITETURA E CONSTRUÇÃO LTDA , inscrita no 
CNPJ/MF sob o nº 40.534.446/0001-10. VINÍCIUS PINHEIRO CARVALHO 
-Diretor e Ordenador de Despesa do FISP /FERNANDO TADEU DE MELO E 
SILVA- CASTANHAL ARQUITETURA E CONSTRUÇÃO LTDA

Protocolo: 752179

.

.

POLICIA MILITAR DO PARÁ

.

.

.

ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA 

SOCIAL
POLÍCIA MILITAR DO PARÁ

DEPARTAMENTO GERAL DE PESSOAL
SEÇÃO TÉCNICA

SUBSEÇÃO DE SELEÇÃO, MOBILIZAÇÃO, RECADASTRAMENTO E 
PESSOAL CIVIL

PORTARIA Nº 006/2022 – SSMRPC/PMPA, 
DE 18 DE JANEIRO DE 2022

O Comandante Geral da PMPA, no uso de suas atribuições legais que lhe 
são conferidas pela Lei Complementar nº 053, de 07 de Fevereiro de 2006, 
especifi camente as previstas no Art. 8º, I e IX;
Considerando os termos de desistências do Curso de Formação de Ofi ciais 
da PMPA/2020, fi rmados em 14 de janeiro de 2022, pelos candidatos abai-
xo relacionados. 
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RESOLVE:
Art. 1º Tornar sem efeito a Matrícula e Incorporação, constante na 
PORTARIA Nº 001/2022- SSMRPC/PMPA, de 13 de janeiro de 2022, 
publicada no Diário Ofi cial nº 34.830 de 14 de janeiro de 2022, por terem 
desistido das vagas do Curso de Formação de Ofi ciais da PMPA/2020.
1- BRUNO MELO RIBEIRO,
2- FELIPE MENDONÇA DE OLIVEIRA.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com data retroativa a 14 de janeiro de 
2022, revogando-se as disposições em contrário.
Quartel em Belém/PA, 18 de janeiro de 2022.
JOSÉ DILSON MELO DE SOUZA JÚNIOR– CEL QOPM
COMANDANTE GERAL DA PMPA

Protocolo: 752187
GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA 
SOCIAL

POLÍCIA MILITAR DO PARÁ
DEPARTAMENTO GERAL DE PESSOAL

SEÇÃO TÉCNICA
SUBSEÇÃO DE SELEÇÃO, MOBILIZAÇÃO, RECADASTRAMENTO E 

PESSOAL CIVIL
PORTARIA Nº 004/2022 – SSMRPC/PMPA, DE 18 DE JANEIRO 

DE 2022
Incorpora e Matricula o candidato habilitado no Concurso Público para Ad-
missão ao Curso de Formação de Ofi ciais da Polícia Militar do Pará
O Comandante Geral da PMPA, no uso de suas atribuições legais que lhe 
são conferidas pela Lei Complementar nº 053, de 07 de Fevereiro de 2006, 
especifi camente as previstas no Art. 8º, I e IX;
Considerando que a habilitação do candidato aprovado no concurso pú-
blico para admissão ao Curso de Formação de Ofi ciais da Policia Militar 
(CFO/PM/2016), foi homologada conforme o Edital nº 006/SSMRPC/2022, 
em decorrência de recomendação da Exmª. Srª. ANA CAROLINA LOBO 
GLÜCK PAÚL PERACCHI – Procuradora-Geral Adjunta do Contencioso por 
meio do Ofício n° 002475/2021-PGE-GAB-PCTA, para fi ns de cumprimento 
da decisão judicial nos autos da Ação Ordinária, Processo nº 0811597-
43.2017.8.14.0301, que considerou o autor apto para as demais etapas 
do concurso público para admissão ao referido curso, restabelecendo a 
decisão que antecipou os efeitos da tutela, concedida no início do processo 
para fi ns de matrícula e incorporação no Curso de Formação de Ofi ciais da 
Polícia Militar do Pará.
Considerando o disposto no art. 19, Parágrafo Único, inciso I, da Lei Esta-
dual n° 6.626, de 03 de fevereiro 2004, RESOLVE:
Art. 1º – Incorporar no estado efetivo da Polícia Militar do Pará e Matricular 
no Curso de Formação de Ofi ciais, a ser realizado nesta corporação, o can-
didato FERNANDO ANTONIO RODRIGUES DE AZEVEDO.
Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e revogan-
do-se as disposições em contrário.
JOSÉ DILSON MELO DE SOUZA JÚNIOR - CEL QOPM
Comandante-Geral da Polícia Militar do Pará

Protocolo: 752184

.

.

ERRATA
.

Errata da PORTARIA Nº 461/21/DI/DF, contida no DOE nº 34.742 
do dia 21/10/2021; Onde Lê-Se: Servidor: CB PM Luis Alexander Valente 
Mourao; CPF: 912.220.522-53; Valor: R$ 3.798,00 Leia-Se: CB PM 
Alexander Valente Mourao; CPF: 912.220.522-53; Valor: R$ 3.798,00. 
Ordenador: ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA.

Protocolo: 752294

.

.

SUPRIMENTO DE FUNDO
.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE PORTARIAS DE CONCESSÃO
PORTARIA Nº 002/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, FRANCISCO 
CELSO DE LIMA MACHADO, CEL QOPM, MF 56265101, do efetivo do (a) 
APM/DGEC; Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação 
de Contas: 15 (quinze) dias; Valor: R$800,00; Elemento de Despesa: 
33.90.30 – MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); 
Ordenador de Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 003/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, ARTHUR BEZERRA 
DA SILVA, TEN CEL QOPM, MF 581790001, do efetivo do (a) CFAP/DGEC; 
Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 
15 (quinze) dias; Valor: R$2.000,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – 
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de 
Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 004/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, ALAN DARLES 
DE VASCONCELOS MAGALHÃES, TEN CEL QOPM, MF 58178201, do efetivo 
do (a) 80º Pel. Dest./17° BPM; Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo 
p/ Prestação de Contas: 15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de 
Despesa: 33.90.30 – MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 
(tesouro); Ordenador de Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, 
Cel QOPM.
PORTARIA Nº 005/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, LEOMAR COSTA 
DE AVIZ, TEN CEL QOPM, MF 58080491, do efetivo do (a) 8° BPM; Prazo 
p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 15 (quinze) 
dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – MATERIAL DE 
CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de Despesa: 
Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.

PORTARIA Nº 006/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, RENATO 
BRANDÃO DE MORAES FILHO, MAJ QOPM, MF 541933711, do efetivo do 
(a) 25° BPM; Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação 
de Contas: 15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 
33.90.30 – MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); 
Ordenador de Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 007/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, JOSELDE 
FREITAS BARBOSA, MAJ QOPM, MF 58874701, do efetivo do (a) 3° BPM; 
Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 
15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – 
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de 
Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 008/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, HARLEY ALVES 
COSTA, MAJ QOPM, MF 541945111, do efetivo do (a) 4° BPM; Prazo p/ 
aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 15 (quinze) 
dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – MATERIAL DE 
CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de Despesa: 
Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 009/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, LUCIANA 
CORREA DA SILVA, MAJ QOPM, MF 541930791, do efetivo do (a) 11° CIPM; 
Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 
15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – 
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de 
Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 010/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, WELLINGTON 
ALVES NOLASCO, MAJ QOPM, MF 541868362, do efetivo do (a) 13° BPM; 
Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 
15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – 
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de 
Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 011/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, ELDERBARAN 
QUEIROZ LEAL, MAJ QOPM, MF 571996981, do efetivo do (a) 6ª CIPM; 
Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 
15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – 
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de 
Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 012/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, MARCELINO 
DA SILVA ANDRADE, MAJ QOPM, MF 571995071, do efetivo do (a) 12° 
BPM; Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 
15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – 
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de 
Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 013/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, EDER PEREIRA 
DE JESUS, MAJ QOPM, MF 541852072, do efetivo do (a) 22° BPM; Prazo p/ 
aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 15 (quinze) 
dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – MATERIAL DE 
CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de Despesa: 
Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 014/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, ALESSANDRA 
LOPES LEAL BANDEIRA, MAJ QOPM, MF 541926412, do efetivo do (a) 19° 
BPM; Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 
15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – 
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de 
Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 015/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, DAVISON 
ANDRÉ BASTOS DA SILVA, MAJ QOPM, MF 58340661, do efetivo do (a) 33° 
BPM; Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 
15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – 
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de 
Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 016/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, MARCOS 
ANTÔNIO DA SILVA OLIVEIRA, MAJ QOPM, MF 541925502, do efetivo do 
(a) 16° BPM; Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação 
de Contas: 15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 
33.90.30 – MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); 
Ordenador de Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 017/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, VICTOR CEZAR 
GAMA MONTEIRO, MAJ QOPM, MF 58529351, do efetivo do (a) 14° BPM; 
Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 
15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – 
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de 
Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 018/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, GLEIDSON 
SANTOS DA SILVEIRA, MAJ QOPM, MF 58330001, do efetivo do (a) 31° 
BPM; Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 
15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – 
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de 
Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 019/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, EDER SANTOS 
ARAUJO, MAJ QOPM, MF 571996551, do efetivo do (a) 15° BPM; Prazo p/ 
aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 15 (quinze) 
dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – MATERIAL DE 
CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de Despesa: 
Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 020/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, LEONARDO 
FERREIRA DUTRA, CAP QOPM, MF 57199852, do efetivo do (a) 18° BPM; 
Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 
15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – 
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de 
Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
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PORTARIA Nº 021/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, JARDSON 
COSTA DOS SANTOS, CAP QOPM, MF 541931002, do efetivo do (a) 23° 
BPM; Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 
15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – 
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de 
Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 022/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, JANDERSON 
LIMA DOS SANTOS, CAP QOPM, MF 571997322, do efetivo do (a) 5° BPM; 
Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 
15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – 
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de 
Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 023/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, ROBSON FARIAS 
VICENTE, CAP QOPM, MF 571990752, do efetivo do (a) 7° BPM; Prazo p/ 
aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 15 (quinze) 
dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – MATERIAL DE 
CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de Despesa: 
Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 024/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, LAERCIO 
GURJÃO FERNANDES, CAP QOPM, MF 572317431, do efetivo do (a) 1° 
CIPM; Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 
15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – 
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de 
Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 025/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, CARLOS 
EDUARDO NUNES DE MELO, CAP QOPM, MF 572307321, do efetivo do 
(a) 9° BPM; Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação 
de Contas: 15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 
33.90.30 – MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); 
Ordenador de Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.
PORTARIA Nº 026/2022-DGA-SUP FUNDOS; Suprido, LORIS 
HENRIQUE FIGUEIRA, CAP QOPM, MF 572329861, do efetivo do (a) 12° 
CIPM; Prazo p/ aplicação: 60(sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de Contas: 
15 (quinze) dias; Valor: R$200,00; Elemento de Despesa: 33.90.30 – 
MATERIAL DE CONSUMO; Fonte de recurso: 0101 (tesouro); Ordenador de 
Despesa: Robinson Augusto Boulhosa Bezerra, Cel QOPM.

Protocolo: 752218

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 02/22/DI/DF – Objetivo: Reforço De Policiamento 
(OP. ENEM PPL 2021); Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município 
de origem: Belém-PA; Destino: a Ponta De Pedras-PA; Período: 07 A 
08/01/2022; Quantidade de diárias: 01 de alimentação; Servidores: CB 
PM Christian Amaral Cabral; CPF: 837.361.742-68; Valor: R$ 126,60. CB 
PM Allan Carlos Saldanha Da Costa; CPF: 917.027.802-44; Valor: 
R$ 126,60. SD PM Felipe Gomes Dos Santos; CPF: 017.639.952-67; Valor: 
R$ 126,60. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA 
BEZERRA; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data 
de retorno.
PORTARIA Nº 03/22/DI/DF – Objetivo: Reforço De Policiamento 
(OP. ENEM PPL 2021); Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município 
de origem: Breves-PA; Destino: Anajás-PA; Período: 05 A 07/01/2022; 
Quantidade de diárias: 02 de alimentação e 02 de pousada; Servidores: 
SGT PM Renato Farias Oeiras; CPF: 686.142.252-53; Valor: R$ 527,52. 
CB PM Luciano Machado Alves; CPF: 808.891.662-34; Valor: R$ 506,40. 
SD PM Francisco Otávio De Souza Viegas; CPF: 007.480.782-07; Valor: 
R$ 506,40. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA 
BEZERRA; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data 
de retorno.
PORTARIA Nº 04/22/DI/DF – Objetivo: A serviço da PMPA; Fundamento 
Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; Destino: Muaná-
PA; Período: 04 A 05/01/2022; Quantidade de diárias: 01 de alimentação 
01 de pousada; Servidores: SGT PM Glailson Fernando de Souza Luz; 
CPF: 687.076.652-53; Valor: R$ 263,76. SGT PM Cleberson Golçalves 
da Silva; CPF: 708.245.762-68; Valor: R$ 263,76. CB PM Kledson Maciel 
Godinho; CPF: 742.940.162-72; Valor: R$ 253,20. CB PM Layanne 
Viana Da Silva; CPF:929.411.172-53; Valor:R$ 253,20. Ordenador: CEL 
QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA; Prazo para prestação 
de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.
PORTARIA Nº 05/22/DI/DF – Objetivo: Reforço De Policiamento (OP. 
ENEM PPL 2021); Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de 
origem: Belém-PA; Destino: Salinópolis-PA; Período: 14 A 17/01/2022; 
Quantidade de diárias: 04 de alimentação 03 de pousada; Servidores: 
SUB TEN PM Raimundo De Sousa Pantoja; CPF: 428.871.862-72; Valor: 
R$ 923,16. SGT PM Alex Belém Da Costa; CPF: 399.788.342-49; Valor: 
R$ 923,16. CB PM José Augusto Dos Santos; CPF: 799.035.762-34; Valor: 
R$ 886,20. CB PM Liliane Silvia De Mello Santos; CPF: 924.927.112-
34; Valor: R$ 886,20. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO 
BOULHOSA BEZERRA; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias 
após a data de retorno.
PORTARIA Nº 06/22/DI/DF – Objetivo: A serviço da PMPA; Fundamento 
Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; Destino: Acará-
PA; Período: 14 A 17/01/2022; Quantidade de diárias: 03 de alimentação 
03 de pousada; Servidores: TEN PM Leonardo Lima D Oliveira; CPF: 
531.777.622-87; Valor: R$ 846,66. SGT PM Lourival Neves Cereja 
Junior; CPF: 379.280.152-34; Valor: R$ 791,28. SGT PM Marco Antonio 
De Souza Gonçalves; CPF: 696.180.382-20; Valor: R$ 791,28. CB PM Luis 
Da Costa Silva; CPF: 746.903.292-49; Valor: R$ 759,60. Ordenador: CEL 
QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA; Prazo para prestação 
de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

PORTARIA Nº 07/22/DI/DF – Objetivo: Reforço De Policiamento 
(OP. ENEM PPL 2021); Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município 
de origem: Belém-PA; Destino: Breves-PA; Período: 05 A 06/01/2022; 
Quantidade de diárias: 01 de alimentação e 01 de pousada; Servidores: 
CB PM Hellen Cristina Pinto Dos Passos; CPF: 890.129.842-20; Valor: 
R$ 253,20. CB PM Ezequiel Ferreira Maia; CPF: 977.015.302-82; Valor: 
R$ 253,20. SD PM Alan Salvaterra Santos; CPF: 635.578.352-00; Valor: 
R$ 253,20. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA 
BEZERRA; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data 
de retorno.
PORTARIA Nº 08/22/DI/DF – Objetivo: Reforço De Policiamento 
(OP. ENEM PPL 2021); Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município 
de origem: Belém-PA; Destino: Portel-PA; Período: 07 A 11/01/2022; 
Quantidade de diárias: 04 de alimentação e 04 de pousada; Servidores: TEN 
PM Marcos Verissimo Costa; CPF: 833.890.402-34; Valor: R$ 1.128,88. CB 
PM Brendo Nascimento Aguiar; CPF: 012.665.162-04; Valor: R$ 1.012,80. 
SD PM Kelvin Ramon Da Silva Matos; CPF: 009.532.932-38; Valor: R$ 
1.012,80. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA 
BEZERRA; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data 
de retorno.
PORTARIA Nº 09/22/DI/DF – Objetivo: Reforço De Policiamento (OP. 
ENEM PPL 2021); Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de 
origem: Belém-PA; Destino: São Sebastião Da Boa Vista-PA; Período: 06 A 
07/01/2022; Quantidade de diárias: 01 de alimentação e 01 de pousada; 
Servidores: SD PM Diego Da Silva Alves; CPF: 009.690.032-69; Valor: 
R$ 253,20. SD PM Ivan Monteiro Barbosa; CPF: 951.230.082-68; CPF: 
R$ 253,20. SD PM Magno Santa Brigida Sampaio; CPF: 008.121.662-99; 
Valor: R$ 253,20. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA 
BEZERRA; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de 
retorno.
PORTARIA Nº 10/22/DI/DF – Objetivo: Chamado de Justiça; Fundamento 
Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Santarém-PA; Destino: 
Castanhal-PA; Período: 05 A 09/02/2022; Quantidade de diárias: 05 de 
alimentação e 04 de pousada; Servidor: SD PM Jarlisson Nunes De Souza; 
CPF: 985.285.802-53; Valor: R$ 771,48. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON 
AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA; Prazo para prestação de contas: 05 
(cinco) dias após a data de retorno.
PORTARIA Nº 11/22/DI/DF – Objetivo: Reforço de Policiamento 
(OP. ENEM PPL 2021); Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município 
de origem: Redenção-PA; Destino: Santana Do Araguaia-PA; Período: 
08/01/2022; Quantidade de diárias: 01 de alimentação; Servidores: SGT 
PM Mário Jose Adriano Rodrigues De Brito; CPF: 590.482.802-06; Valor: 
R$ 131,88. SGT PM Éricon Fernandes De Morais; CPF: 896.989.751-87; 
Valor: R$ 131,88. SD PM Bruno De Melo Pena; CPF: 025.251.071-28; 
Valor: R$ 126,60. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA 
BEZERRA; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de 
retorno.
PORTARIA Nº 12/22/DI/DF – Objetivo: Reforço de Policiamento (OP. 
ENEM PPL 2021); Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de 
origem: Belém-PA; Destino: Curralinho-PA; Período: 07 a 11/01/2022; 
Quantidade de diárias: 03 de alimentação e 04 de pousada; Servidores: 
SGT PM Jaciane Dias De Sá Castelo Branco; CPF: 668.745.722-53; Valor: 
R$ 923,16. SGT PM Marlon Do Nascimento Cohen; CPF: 884.736.782-
49; Valor: R$ 923,16. CB PM Marcus André Monteiro Figueiredo; CPF: 
746.366.692-15; Valor: R$ 886,20. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON 
AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA; Prazo para prestação de contas: 05 
(cinco) dias após a data de retorno.
PORTARIA Nº 13/22/DI/DF – Objetivo: Reforço de Policiamento 
(OP. ENEM PPL 2021); Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município 
de origem: Dom Eliseu-PA; Destino: Marabá-PA; Período: 17/01/2022; 
Quantidade de diárias: 01 de alimentação; Servidores: SGT PM Antonio 
Carlos Fernandes Carvalho; CPF: 345.509.923-87; Valor: R$ 131,88. SD 
PM Rafael Lacerda Da Silva; CPF: 610.219.943-08; Valor: R$ 126,60. 
SD PM Rayano Costa Santos; CPF: 032.704.183-88; Valor: R$ 126,60. 
Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA; Prazo 
para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.
PORTARIA Nº 14/22/DI/DF – Objetivo: Chamado de Justiça; 
Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Santarém-PA; 
Destino: Belém-PA; Período: 08 a 10/02/2022; Quantidade de diárias: 
03 de alimentação e 02 de pousada; Servidor: SGT PM Fábio Teixeira 
Batista; CPF: 381.517.072-91; Valor: R$ 659,40. Ordenador: CEL QOPM 
ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA; Prazo para prestação de 
contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.
PORTARIA Nº 15/22/DI/DF – Objetivo: a Serviço da PMPA; Fundamento 
Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Belém-PA; Destino: Marabá-
PA; Período: 23 a 25/01/2022; Quantidade de diárias: 03 de alimentação 
e 02 de pousada; Servidores: TEN PM Breenda Baker Tavares; CPF: 
995.016.432-04; Valor: R$ 705,55. SGT PM Kellison Carlos Chaves De 
Oliveira; CPF: 728.128.772-00; Valor: R$ 659,40. Ordenador: CEL QOPM 
ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA; Prazo para prestação de 
contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.
PORTARIA Nº 16/22/DI/DF – Objetivo: Reforço de Policiamento (OP. 
ENEM PPL 2021); Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de 
origem: Ananindeua-PA; Destino: Limoeiro Do Ajuru-PA; Período: 07 a 
10/01/2022; Quantidade de diárias: 04 de alimentação e 03 de pousada; 
Servidor: CB PM Thiago Pereira Trindade; CPF: 003.074.442-36; Valor: 
R$ 886,20. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA 
BEZERRA; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data 
de retorno.
PORTARIA Nº 17/22/DI/DF – Objetivo: Reforço de Policiamento (OP. 
ENEM PPL 2021); Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de 
origem: Belém-PA; Destino: Paragominas-PA; Período: 14 a 17/01/2022; 
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Quantidade de diárias: 04 de alimentação e 03 de pousada; Servidores: SGT 
PM Chrisvaldo Pereira Da Silva; CPF: 518.056.932-04; Valor: R$ 923,16. 
CB PM Luiz Tiago Pantoja Pereira; CPF: 886.040.472-04; Valor: R$ 886,20. 
SD PM Wellington Jeff erson Da Silva Carpanêda; CPF: 933.300.222-72; 
Valor: R$ 886,20. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA 
BEZERRA; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de 
retorno.
PORTARIA Nº 18/22/DI/DF – Objetivo: Reforço de Policiamento (OP. 
ENEM PPL 2021); Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: 
Belém-PA; Destino: Barcarena-PA; Período: 08 a 10/01/2022; Quantidade de 
diárias: 02 de alimentação e 01 de pousada; Servidores: SGT PM Laudemir 
Dos Santos Campos; CPF: 574.430.092-91; Valor: R$ 395,64. CB PM Rafael 
Justino Da Silva; CPF: 005.603.062-29; Valor: R$ 379,80. SD PM Igor Lucas 
Soares Da Silva; CPF: 033.855.942-60; Valor: R$ 379,80. SD PM Victor Hugo 
Alencar Do Amaral; CPF: 019.922.072-75; Valor: R$ 379,80. Ordenador: CEL 
QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA; Prazo para prestação de 
contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.
PORTARIA Nº 19/22/DI/DF – Objetivo: A Serviço da PMPA; Fundamento 
Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Soure-PA; Destino: 
Belém-PA; Período: 07/01 a 06/02/2022; Quantidade de diárias: 30 de 
alimentação; Servidor: CB PM Ronison Amador Bastos; CPF: 000.253.062-
78; Valor: R$ 3.798,00. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO 
BOULHOSA BEZERRA; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias 
após a data de retorno.
PORTARIA Nº 20/22/DI/DF – Objetivo: A Serviço da PMPA; 
Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Itaituba-
PA; Destino: Belém-PA; Período: 07/01 a 06/02/2022; Quantidade de 
diárias: 30 de alimentação; Servidores: CB PM Eliseu Dos Santos Silva; 
CPF: 702.543.112-53; Valor: R$ 3.798,00. SD PM André Henrique Da 
Silva; CPF: 010.510.202-47; Valor: R$ 3.798,00. Ordenador: CEL QOPM 
ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA; Prazo para prestação de 
contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.
PORTARIA Nº 21/22/DI/DF – Objetivo: A Serviço da PMPA; 
Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Abaetetuba-PA; 
Destino: Belém-PA; Período: 07/01 a 06/02/2022; Quantidade de diárias: 
30 de alimentação; Servidores: CB PM Rafhahelcio Moraes Valente; CPF: 
018.935.512-37; Valor: R$ 3.798,00. SD PM Rerbety Santos Araújo; CPF: 
012.724.482-40; Valor: R$ 3.798,00. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON 
AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA; Prazo para prestação de contas: 05 
(cinco) dias após a data de retorno.
PORTARIA Nº 22/22/DI/DF – Objetivo: A Serviço da PMPA; Fundamento 
Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Capanema-PA; Destino: 
Belém-PA; Período: 07/01 a 06/02/2022; Quantidade de diárias: 30 de 
alimentação; Servidores: SD PM Antonio Welington Da Costa Prestes; 
CPF: 004.909.042-97; Valor: R$ 3.798,00. SD PM Ariel Sharon De Castro 
Campos; CPF: 015.168.152-03; Valor: R$ 3.798,00. Ordenador: CEL 
QOPM ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA; Prazo para prestação 
de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.
PORTARIA Nº 23/22/DI/DF – Objetivo: A Serviço da PMPA; Fundamento 
Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Paragominas-PA; Destino: 
Belém-PA; Período: 07/01 a 06/02/2022; Quantidade de diárias: 30 de 
alimentação; Servidores: SD PM Diego Gomes Cruz; CPF: 013.388.153-93; 
Valor: R$ 3.798,00. SD PM Luiz Fernando Araujo Vieira; CPF: 042.890.013-
51; Valor: R$ 3.798,00. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON AUGUSTO 
BOULHOSA BEZERRA; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias 
após a data de retorno.
PORTARIA Nº 24/22/DI/DF – Objetivo: A Serviço da PMPA; 
Fundamento Legal: Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Castanhal-PA; 
Destino: Belém-PA; Período: 07/01 a 06/02/2022; Quantidade de diárias: 
30 de alimentação; Servidores: SGT PM Odair Machado Da Silva; CPF: 
875.788.322-04; Valor: R$ 3.956,40. CB PM Diego Braga Modesto; CPF: 
918.631.202-20; Valor: R$ 3.798,00. Ordenador: CEL QOPM ROBINSON 
AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA; Prazo para prestação de contas: 05 
(cinco) dias após a data de retorno.

Protocolo: 752242
Errata da PORTARIA Nº 2685/21/DI/DF, contida no DOE nº 34.808 
do dia 23/12/2021; Onde Lê-Se: Servidores: CB PM Hugo Costa Moreira. 
Leia-se: Servidores: SD PM Hugo Costa Moreira. Ordenador: CEL QOPM 
ROBINSON AUGUSTO BOULHOSA BEZERRA.

Protocolo: 752274

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO PARA ADMISSÃO 
DE SERVIDOR

.

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANÇA PÚBLICA 

E DEFESA SOCIAL
POLÍCIA MILITAR DO PARÁ

DEPARTAMENTO GERAL DE PESSOAL
SEÇÃO TÉCNICA

SUBSEÇÃO DE SELEÇÃO, MOBILIZAÇÃO, RECADASTRAMENTO 
E PESSOAL CIVIL

CONVOCAÇÃO PARA ADMISSÃO, MATRÍCULA E 
INCORPORAÇÃO, REFERENTE

AO EDITAL Nº 01/ CFP/PMPA/2020
EDITAL Nº 007/SSMRPC/2022 – CFP/PMPA, 

DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ, por meio da Polícia Militar do Pará - 
PMPA, representada por seu comandante geral, JOSÉ DILSON MELO DE 
SOUZA JÚNIOR – CEL QOPM, torna pública a CONVOCAÇÃO dos candi-
datos abaixo relacionados, aprovados no CFP/PMPA/2020, para a entrega 

dos documentos referentes à habilitação para a admissão ao Curso de 
Formação de Praças da Polícia Militar do Pará CFP/PMPA/2020, para fi ns 
de cumprimento das decisões judiciais, nos dias e horários previstos neste 
edital.
1- FELIPE SANTANA PEREIRA, Mandado de Segurança, processo nº 
0877723-36.2021.814.0301.
2- SHARDSON VIEIRA SOUSA, Mandado de Segurança, processo nº 
0877746-79.2021.814.0301.
3- LUAN RAMON QUARESMA MONTEIRO, Mandado de Segurança, processo 
nº 0815307-62.2021.8.14.0000.
1. DA CONVOCAÇÃO PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS REFEREN-
TES À HABILITAÇÃO:
1.1. Os candidatos convocados deverão se apresentar, no dia 21 de janeiro 
de 2022, às 09h00min, no Departamento Geral de Pessoal da Polícia Militar 
do Pará, na Subseção de Seleção, Mobilização, Recadastramento e Pessoal 
Civil (SSMRPC), localizada na Rodovia Augusto Montenegro KM 09, nº 8401 
– bairro Parque Guajará, no complexo do Comando Geral da PMPA, nesta 
Cidade de Belém, Estado do Pará.
1.2. O candidato que não apresentar os documentos previstos no subitem 
2.1 deste edital será considerado inabilitado para fi ns de matrícula e incor-
poração e, em consequência, perderá o direito à vaga, sendo convocado 
o candidato subsequente, conforme a ordem rigorosa de classifi cação e 
de acordo com o contido no subitem 19.3 do edital nº 01/PMPA, de 12 de 
novembro de 2020.
2. DA HABILITAÇÃO
2.1 Os candidatos convocados deverão comparecer no dia, hora e local, 
utilizando obrigatoriamente máscara juntamente com o cartão de imuni-
zação contra a Covid-19, para apresentar e entregar os documentos abaixo 
relacionados:
a) certidão de nascimento e/ou casamento;
b) documento de identidade;
c) título de eleitor e comprovante(s) de votação na última eleição ou jus-
tifi cativa eleitoral;
d) comprovante de regularidade de situação militar (somente para candi-
datos do sexo masculino), Certifi cado de Alistamento Militar, Certifi cado de 
Dispensa de Incorporação ou documento equivalente;
e) certifi cado ou declaração de conclusão do ensino médio, com o respec-
tivo histórico escolar;
f) Cadastro de Pessoa Física (CPF);
g) cartão do PIS (se o candidato for funcionário da iniciativa privada e 
outros);
h) cartão do PASEP (se o candidato for funcionário público – civil ou mil-
itar);
i) 03 (três) fotos 3X4 recentes, iguais, descobertas e coloridas;
j) comprovante de residência;
k) fi rmar declaração de não estar cumprindo sanção em nenhum órgão 
público e/ou entidade das esferas de governo;
l) fi rmar declaração se mantém ou não vínculo funcional com outro órgão 
público e/ou entidade das esferas de governo;
m) Carteira de Nacional de Habilitação – categoria tipo “B”; e
n) comprovante de imunização contra a Covid-19.
2.2. Ressalvados os documentos citados nas alíneas ‘d’ e ‘i’ que deverão 
ser entregues em original, os demais documentos deverão ser entregues 
em 01 (uma) cópia simples, todas acondicionadas em pasta de papelão ou 
de plástico com elástico, devendo o candidato apresentar os documentos 
originais na ocasião da entrega e os documentos em versão digital, de-
verão ser apresentados na forma impressa para fi ns de autenticação pela 
Corporação.
2.3. O candidato que não comparecer e/ou não apresentar os documentos 
constantes no subitem 2.1 deste edital no dia, hora e local estabeleci-
dos, será considerado inabilitado para fi ns de matrícula e incorporação no 
CFP/2020 e, consequentemente, perderá o direito à vaga, em conformi-
dade com o artigo 2º, inciso VI, da Lei 6.626, de 3 de fevereiro de 2004, 
alterada pela Lei nº 8.342, de 14 de janeiro de 2016, que dispõe sobre o 
ingresso na Policia Militar do Pará e dá outras providências.
4. O presente edital entra em vigor na data de sua publicação.
JOSÉ DILSON MELO DE SOUZA JÚNIOR - CEL QOPM
Comandante-Geral da Polícia Militar do Pará

Protocolo: 752248

.

.

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO
.

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANÇA PÚBLICA 

E DEFESA SOCIAL
POLÍCIA MILITAR DO PARÁ

DEPARTAMENTO GERAL DE PESSOAL
SEÇÃO TÉCNICA

SUBSEÇÃO DE SELEÇÃO, MOBILIZAÇÃO, RECADASTRAMENTO 
E PESSOAL CIVIL

HABILITAÇÃO DE CANDIDATO AO CONCURSO PÚBLICO Nº 001/
CFO/PM/2016

EDITAL Nº 006/SSMRPC/2022 – CFO/PMPA, 
DE 18 DE JANEIRO DE 2022

O ESTADO DO PARÁ, por meio da Polícia Militar do Pará (PMPA), represen-
tada por seu Comandante Geral, JOSÉ DILSON MELO DE SOUZA JÚNIOR 
- CEL QOPM, torna público o resultado fi nal e homologação do candidato 
FERNANDO ANTONIO RODRIGUES DE AZEVEDO, em decorrência de re-
comendação da Exmª. Srª. ANA CAROLINA LOBO GLÜCK PAÚL PERAC-
CHI – Procuradora-Geral Adjunta do Contencioso por meio do Ofício n° 
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002475/2021-PGE-GAB-PCTA, para fi ns de cumprimento da decisão judicial 
nos autos da Ação Ordinária, Processo nº 0811597-43.2017.8.14.0301, 
que considerou o autor apto para as demais etapas do concurso público 
para admissão ao referido curso, restabelecendo a decisão que antecipou 
os efeitos da tutela, concedida no início do processo para fi ns de matrícula 
e incorporação no Curso de Formação de Ofi ciais da Polícia Militar do Pará.
1 – O candidato APTO na habilitação deverá se apresentar, para Incor-
poração e Matrícula até o dia 24 de janeiro de 2022, às 09h00min, no 
Departamento - Geral de Pessoal da Polícia Militar do Pará, na Subseção 
de Seleção, Mobilização, Recadastramento e Pessoal Civil (SSMRPC), lo-
calizada na Rodovia Augusto Montenegro KM 09, nº 8401 – bairro Parque 
Guajará, no complexo do Comando Geral da PMPA, nesta Cidade de Belém, 
Estado do Pará.
2 – O presente Edital entra em vigor na data de sua publicação.
JOSÉ DILSON MELO DE SOUZA JÚNIOR– CEL QOPM
COMANDANTE GERAL DA PMPA

Protocolo: 752183

t.
.

TORNAR SEM EFEITO
.

TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA DE FISCAL Nº 010/2022, 
Protocolo: 751474, publicado no D.O.E nº 34.835 de 18/01/2022. Belém/
PA, 19 de Janeiro de 2022; JOSÉ DILSON MELO DE SOUZA JÚNIOR – CEL 
QOPM RG 18044; Comandante Geral da PMPA.

Protocolo: 752265
TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA DE FISCAL Nº 009/2022, 
Protocolo: 751479, publicado no D.O.E nº 34.835 de 18/01/2022. Belém/
PA, 19 de Janeiro de 2022; JOSÉ DILSON MELO DE SOUZA JÚNIOR – CEL 
QOPM RG 18044; Comandante Geral da PMPA.

Protocolo: 752268

.

.

FUNDO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DA 
POLÍCIA MILITAR

.

.

.

DIÁRIA
.

RETIFICAÇÃO PARA PUBLICAÇÃO
Publicação retroativa, em razão de equívoco: PORTARIA Nº 245/2021/Gab. 
Diretor/FASPM – Objetivo: Por ter seguido do município de Castanhal-PA para 
Belém-PA em virtude de realizar a condução de associados e dependentes 
a serviço deste Fundo de Assistência Social - FASPM. FUNDAMENTO LEGAL: 
Lei. N° 5.119/84; Município de origem: Castanhal-PA; Destino: Belém-PA; 
Período de 20, 22, 25 de Outubro e 01 de Novembro de 2021; Quantidade 
de Diárias: 04 diárias de alimentação; Na Categoria “B”; Servidor: CB PM 
RG 33371 CLEYSON DA SILVA COSTA; CPF: 621.760.212-15, no Valor: R$ 
527,52. ORDENADOR EM EXERCÍCIO: MOISÉS COSTA DA CONCEIÇÃO; 
PRAZO PARA PRESTAÇÃO DE CONTAS: 05 (CINCO) DIAS APÓS A DATA DE 
RETORNO.

Protocolo: 752089

.

.

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DO ESTADO DO PARÁ

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 027 DE 18 DE JANEIRO DE 2022
Nomeação de Presidente do Regime Diferenciado de Contratações – RDC 
e Pregoeiro do CBMPA.
O COMANDANTE GERAL DO CBMPA E COORDENADOR ESTADUAL DE DE-
FESA CIVIL, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei e;
Considerando a necessidade de atender as exigências da Lei Federal n° 
8.666/93; Lei Federal n° 10.520/2002, regulamentadas pelos Decretos 
Federais n° 10.024/2019 e n° 7.892/2013; Lei estadual n° 6.474/2002, 
regulamentada pelos Decretos Estaduais nº 534/2020 e n° 991/2020; 
Lei Federal nº 12.462/2011 regulamentada pelo Decreto Estadual 
n°1.974/2018 e; PORTARIA N° 24/2021-CBMPA, resolve:
Art. 1º Designar como Presidente do Regime Diferenciado de Contrata-
ções – RDC e Pregoeiro, o CAP QOBM CLEBSON LUIZ COSTA DA SILVA, 
CPF: 892.643.042-15; sendo este ofi cial responsável pela realização das 
sessões Públicas referente aos processos licitatórios no âmbito do CBMPA.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo seus 
efeitos a contar de 01 de janeiro de 2022 e cessará seus efeitos em 31 de 
dezembro de 2022.
HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA – CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Protocolo: 752098

PORTARIA Nº 026 DE 18 DE JANEIRO DE 2022
Nomeação de Presidente do Regime Diferenciado de Contratações – RDC 
e Pregoeiro do CBMPA.
O COMANDANTE GERAL DO CBMPA E COORDENADOR ESTADUAL DE DE-
FESA CIVIL, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei e;
Considerando a necessidade de atender as exigências da Lei Federal n° 
8.666/93; Lei Federal n° 10.520/2002, regulamentadas pelos Decretos 
Federais n° 10.024/2019 e n° 7.892/2013; Lei estadual n° 6.474/2002, 
regulamentada pelos Decretos Estaduais nº 534/2020 e n° 991/2020; 
Lei Federal nº 12.462/2011 regulamentada pelo Decreto Estadual 
n°1.974/2018 e; PORTARIA N° 24/2021-CBMPA, resolve:
Art. 1º Designar como Presidente do Regime Diferenciado de Contrata-
ções – RDC e Pregoeiro, o TCEL QOBM MOISÉS TAVARES MORAES, CPF: 
467.042.052-68; sendo este ofi cial responsável pela realização das ses-
sões Públicas referente aos processos licitatórios no âmbito do CBMPA.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo seus 
efeitos a contar de 01 de janeiro de 2022 e cessará seus efeitos em 31 de 
dezembro de 2022.
HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA – CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Protocolo: 752095
PORTARIA Nº 029 DE 18 DE JANEIRO DE 2022

Nomeação de Presidente do Regime Diferenciado de Contratações – RDC 
e Pregoeiro do CBMPA.
O COMANDANTE GERAL DO CBMPA E COORDENADOR ESTADUAL DE DE-
FESA CIVIL, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei e;
Considerando a necessidade de atender as exigências da Lei Federal n° 
8.666/93; Lei Federal n° 10.520/2002, regulamentadas pelos Decretos 
Federais n° 10.024/2019 e n° 7.892/2013; Lei estadual n° 6.474/2002, 
regulamentada pelos Decretos Estaduais nº 534/2020 e n° 991/2020; 
Lei Federal nº 12.462/2011 regulamentada pelo Decreto Estadual 
n°1.974/2018 e; PORTARIA N° 24/2021-CBMPA, resolve:
Art. 1º Designar como Presidente do Regime Diferenciado de Contrata-
ções – RDC e Pregoeiro, a CAP QOBM RENATA DE AVIZ BATISTA, CPF: 
775.158.972-87; sendo este ofi cial responsável pela realização das ses-
sões Públicas referente aos processos licitatórios no âmbito do CBMPA.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo seus 
efeitos a contar de 01 de janeiro de 2022 e cessará seus efeitos em 31 de 
dezembro de 2022.
HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA – CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Protocolo: 752106
PORTARIA Nº 028 DE 18 DE JANEIRO DE 2022

Nomeação de Presidente do Regime Diferenciado de Contratações – RDC 
e Pregoeiro do CBMPA.
O COMANDANTE GERAL DO CBMPA E COORDENADOR ESTADUAL DE DE-
FESA CIVIL, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei e;
Considerando a necessidade de atender as exigências da Lei Federal n° 
8.666/93; Lei Federal n° 10.520/2002, regulamentadas pelos Decretos 
Federais n° 10.024/2019 e n° 7.892/2013; Lei estadual n° 6.474/2002, 
regulamentada pelos Decretos Estaduais nº 534/2020 e n° 991/2020; 
Lei Federal nº 12.462/2011 regulamentada pelo Decreto Estadual 
n°1.974/2018 e; PORTARIA N° 24/2021-CBMPA, resolve:
Art. 1º Designar como Presidente do Regime Diferenciado de Contratações 
– RDC e Pregoeiro, a CAP QOBM ISIS KELMA FIGUEIREDO DE ARAUJO, 
CPF: 685.902.102-00; sendo este ofi cial responsável pela realização das 
sessões Públicas referente aos processos licitatórios no âmbito do CBMPA.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo seus 
efeitos a contar de 01 de janeiro de 2022 e cessará seus efeitos em 31 de 
dezembro de 2022.
HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA – CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

Protocolo: 752102

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA Nº 008/IN/CONTRATO, DE 17 JANEIRO DE 2022.
O COMANDANTE GERAL DO CBMPA E COORDENADOR ESTADUAL DE DEFE-
SA CIVIL, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas em legislação 
peculiar, resolve:
Considerando a necessidade de substituição de fi scal de instrumento con-
tratual nº 050/2021;
Art. 1º Substituir o CEL QOBM CARLOS AUGUSTO DE OLIVEIRA RIBEIRO, 
MF:5618070/1, da função de Fiscal do contrato pelo CEL QOBM EDINALDO 
RABELO LIMA,  MF: 5723388/1, celebrado com a empresa CM PART. LTDA 
- ME, CNPJ : 14.376.655/0001-73, cujo objeto é a contratação de empresa 
especializada na exploração dos serviços de restaurante, com fornecimento 
de café da manhã e refeições no sistema de preço por quilo e prato comer-
cial mediante concessão de uso de área própria no Quartel do Comando 
Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Pará, para acompanhar e fi scalizar 
sua execução em obediência ao art. 67 da lei nº 8.666/93 e o art. 6º do 
Decreto Estadual nº 870, de 04 de outubro de 2013.
Art. 2º O Fiscal do Instrumento Contratual será o responsável por sua per-
feita execução, cabendo-lhe atestar o recebimento dos serviços prestados 
mediante termo de recebimento circunstanciado, conforme arts. 67 e 73 
da lei nº 8.666/93.
Art. 3º Determinar ao Fiscal do Instrumento Contratual que informe a Di-
retoria de Apoio Logístico do CBMPA, dentro do prazo de 48h (quarenta e 
oito horas), qualquer afastamento que o impossibilite em dar continuidade 
nos trabalhos inerentes à fi scalização do contrato.
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Art. 4º Determinar ao Fiscal que remeta até o 5º (quinto) dia útil de cada 
bimestre, relatório de acompanhamento do Instrumento Contratual à Dire-
toria de Apoio Logístico do CBMPA.
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá vi-
gência até o vencimento do Contrato e de seus termos aditivos, quando 
houver.
HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMPA e
Coordenador Estadual de Defesa Civil

Protocolo: 752292

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 003/DIÁRIA/CEDEC DE 18 DE JANEIRO DE 2022
O Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas em legislação peculiar e considerando o Decreto 
Estadual de n° 2.539, de 20 de maio de 1994 e PORTARIA N° 015 de 10 de 
Janeiro de 2022 – CBMPA, publicada no Diário Ofi cial do Estado n° 34.827 
de 12 de Janeiro de 2022, resolve:
Art. 1º – Conceder diárias aos militares: SGT QBM ROQUE FILHO FRANÇA 
e SGT QBM MARCOS JOSÉ COSTA NASCIMENTO, 07 (sete) diárias de ali-
mentação e 06 (seis) diárias de pousada para cada, perfazendo um valor 
total de R$ 3.428,88 (TRÊS MIL, QUATROCENTOS E VINTE E OITO REAIS E 
OITENTA E OITO CENTAVOS), por terem seguido viagem de Castanhal-PA 
para o município de Marabá-PA, na Região de Integração de Carajás e com 
diárias do grupo B, nos períodos de 15 a 21 de Janeiro de 2022, a serviço 
da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
JAYME DE AVIZ BENJÓ – CEL QOBM
Coordenador Adjunto Estadual de Defesa Civil

Protocolo: 752172
..

POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

BELÉM-PA, 11 JANEIRO DE 2022
PORTARIA N.º 001/2022-DGPC/DIVERSOS

A Chefe de Gabinete do Delegado Geral da Polícia Civil ANA MICHELLE 
GONÇALVES SOARES ZAGALO, no uso de suas atribuições legais.
CONSIDERANDO: os termos da Lei Complementar nº 022/94 de 
15/03/1994, alterada pela Lei nº 055/2006, que confere ao Delegado Ge-
ral, atribuições para dirigir a Polícia Civil e praticar os demais atos neces-
sários à efi caz Administração da Instituição Policial;
CONSIDERANDO: a recomendação da Auditoria Geral do Estado, no sen-
tido de que seja designado Fiscal para os contratos vigentes com vistas a 
acompanhar a execução dos mesmos.
CONSIDERANDO: a PORTARIA N°182/2020-DG/PCPA, do dia 28 de Outubro 
de 2020, publicada no DOE N° 34.394 dia 04 de novembro de 2020.
RESOLVE:
I - DESIGNAR nos termos da Lei nº 8.666/93 o servidor ARNALDINO DE 
NAZARETH FREITAS JUNIOR, Escrivão de Polícia, matrícula nº 5825970-1, 
para acompanhar como FISCAL a execução do Contrato nº 10/2022–PC/
PA, fi rmado com a empresa AMAZONAS COMÉRCIO DE ADESIVOS E BRIN-
DES LTDA, CNPJ Nº 11.383.230/0001-01, cujo objeto é a contratação de 
empresa especializada para confecção de crachás, e no seu impedimento a 
servidora ANDRÉA DE SOUZA SENA, matrícula nº 80845943, que assistirá 
o referido contrato com as mesmas atribuições, no âmbito da Polícia Civil 
do Estado do Pará, desde o início até o término da vigência contratual.
III – ATRIBUIR ao fi scal do Contrato as seguintes atividades:
a) acompanhar a execução contratual, em seus aspectos quantitativos e 
qualitativos;
b) registrar todas as ocorrências surgidas durante a execução do objeto;
c) determinar a reparação, correção ou substituição, às expensas da em-
presa contratada, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se 
verifi carem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução;
d) rejeitar, no todo ou em parte, fornecimento executado em desacordo 
com o contrato;
e) exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabeleci-
dos;
f) exigir o cumprimento das cláusulas do contrato e respectivos termos 
aditivos (verifi car a existência de possível subcontratação vedada contra-
tualmente, por exemplo);
g) atestar e encaminhar as faturas/notas fi scais, devidamente atestadas 
para a Diretoria de Administração;
h) comunicar à autoridade superior, em tempo hábil, qualquer ocorrência 
que requeira decisões ou providências que ultrapassarem sua competên-
cia, em face de risco ou iminência de prejuízo ao interesse público;
IV – DETERMINAR a Diretoria de Administração que adote as devidas pro-
vidências ao fi el cumprimento do presente Ato.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ANA MICHELLE GONÇALVES SOARES ZAGALO
Chefe de Gabinete do Delegado Geral da Polícia Civil

Protocolo: 752246

CONTRATO
.

CONTRATO
CONTRATO: 10/2022 – PC/PA. REF: PREGÃO ELETRÔNICO 

Nº 030/2021.
Partes: Polícia Civil do Estado do Pará. CNPJ nº 00.368.105/0001-
06. AMAZONAS COMÉRCIO DE ADESIVOS E BRINDES LTDA. CNPJ nº 
11.383.230/0001-01.
Classifi cação do Objeto: Contratação de Empresa Especializada para Con-
fecção de Crachás.
Data da Assinatura: 12/01/2022.
Vigência: da data de sua assinatura até 12 meses.
Orçamento: Programa de Trabalho Natureza de Despesa Fonte de Recur-
so Origem do Recurso. 06.128.1502.8833.339030.0101. Estadual. Com o 
valor total R$ 4.813,80.
Proc. nº 2021/324984.
Contratado: AMAZONAS COMÉRCIO DE ADESIVOS E BRINDES LTDA.
Endereço: Avenida Cristiano Machado, nº 373, Bairro: Concórdia, CEP: 
31.110-656 – Belo Horizonte/MG, Fone: (31) 98253-7743, e-mail: wilton.
licitacao@gmail.com.
Ordenador: Ana Michelle Gonçalves Soares Zagalo. Chefe de Gabinete do 
Delegado Geral da Polícia Civil/PA.

Protocolo: 752244

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA Nº 10/2022-GAB/CGPC/DIVERSOS DE 18/01/2022
CONSIDERANDO: a duplicidade entre os objetos de apuração das Portarias 
AAI nº 234/2021-GAB/CORREGEPOL de 24/06/2021 e AAI nº 186/2021-
GAB/CORREGEPOL de 27/05/2021, conforme despacho da DD/CGPC/PC-
PA;
RESOLVE: Tornar sem efeito os termos da portaria que instaurou a AAI nº 
234/2021-GAB/CORREGEPOL de 24/06/2021, e os documentos constantes 
de seu bojo, sejam anexados à AAI nº 186/2021-GAB/CORREGEPOL de 
27/05/2021.
À Divisão de Disciplina e à Diretoria de Administração, para as providências 
de alçada.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RAIMUNDO BENASSULY MAUÉS JÚNIOR
Corregedor Geral da Polícia Civil
PORTARIA Nº 11/2022-GAB/CGPC/DIVERSOS DE 18/01/2022

CONSIDERANDO: a conclusão da AAI nº 323/2019-GAB/CGPC de 
11/12/2019, que apurou a conduta do servidor, Alexandre Calvinho Broni, 
mat. nº 57193399, conforme portaria instauradora;
CONSIDERANDO: haver confi gurado transgressão disciplinar por parte do 
servidor sindicado;
RESOLVE: aplicar de acordo com o art. 90, inciso II (segunda parte) da 
Lei Complementar nº 022/94, a pena disciplinar de 30 (trinta) dias de 
SUSPENSÃO, ao servidor Alexandre Calvinho Broni, mat. nº 57193399, 
por transgressão disciplinar prevista no artigo 74, inciso VII e XIX, da Lei 
Complementar nº 022/94 com suas alterações.
À Divisão de Disciplina e à Diretoria de Administração, para as providências 
de alçada.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RAIMUNDO BENASSULY MAUÉS JÚNIOR
Corregedor Geral da Polícia Civil

Protocolo: 752253
EXTRATO DE ACORDO

ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA N° 001/2022-PC/PA – PMJ
Partes: Polícia Civil do Estado do Pará CNPJ nº 00.368.105/0001-06 e a 
Prefeitura Municipal de Juruti CNPJ nº 05.257.555/0001-37.
Classifi cação do Objeto: Cooperação mútua entre as partes, visando dar 
apoio às atividades da Polícia Civil, especifi camente aos serviços para 
emissão de Carteira de Identidade aos cidadãos residentes no Município 
de Juruti/PA.
Vigência: 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de sua publicação.
Foro: Belém-PA.
Data da assinatura: 18/01/2022.
Processo nº 2021/1355779.
Prefeita: Sra. LUCÍDIA BENITÁH DE ABREU BATISTA.
Endereço: Sede na Rodovia PA 257, KM 01, s/n°, Bairro: Nova Jerusalém, 
CEP: 68.170-000, Juruti/PA.
Ordenador: Walter Resende de Almeida. Delegado Geral da Polícia Civil/PA.

EXTRATO DE ACORDO
ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA N° 002/2022-PC/PA – PMBN
Partes: Polícia Civil do Estado do Pará CNPJ nº 00.368.105/0001-06 e a 
Prefeitura Municipal de Brasil Novo CNPJ nº 34.887.950/0001-00.
Classifi cação do Objeto: Cooperação mútua entre as partes, visando dar 
apoio às atividades da Polícia Civil, especifi camente aos serviços para 
emissão de Carteira de Identidade aos cidadãos residentes no Município 
de Brasil Novo/PA.
Vigência: 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de sua publicação.
Foro: Belém-PA.
Data da assinatura: 18/01/2022.
Processo nº 2021/327982.
Prefeito: Sr. WEDER MAKES CARNEIRO.
Endereço: Sede na Av. Castelo Branco, n°821, Bairro: Centro, CEP: 
68.148-000, Brasil Novo/PA.
Ordenador: Walter Resende de Almeida. Delegado Geral da Polícia Civil/PA.

Protocolo: 752220
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LAUDO DE AVALIAÇÃO DE BENS MÓVEIS
 

ÓRGÃO: POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ
 

PARECER
A comissão de avaliação de Bens Móveis, designada pela PORTARIA Nº 221/2021 realizou visita às instalações da UNI-
DADE DE PATRIMÔNIO para identifi car a integridade e as reais condições de uso dos bens relacionados no processo nº 

2021/ 875262 constatando, após avaliação, o estado atual em que se encontram, conforme detalhamento a seguir:

 

Nº DE 
ORDEM Nº DO RP DESCRIÇÃO DO BEM SITUAÇÃO DO 

BEM RECOMENDAÇÃO

1 112438 TORRE METALICA, AUTOPORTANTE, 80M INSERVÍVEL DOAÇÃO

Protocolo: 752374
TERMO DE DOAÇÃO DE BENS MÓVEIS

 

ÓRGÃO: POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ
 

ÓRGÃO/ENTIDADE DE RECEBOR(A): FUNDAÇÃO PARAENSE DE 
RADIODIFUSÃO

 

Tendo em vista o Processo nº 2021/875262 de 19 de Janeiro de 2022, fi ca efetivada através do presente documento a 
doação do(s) bem(ns) abaixo discriminado(s).

 

Nº DE 
ORDEM Nº DO RP DESCRIÇÃO DO BEM

1 112438 TORRE METALICA, AUTOPORTANTE, 80M

ORGÃO DOADOR
NOME: WALTER RESENDE DE ALMEIDA

ORGÃO/ ENTIDADE RECEBEBOR(A):
NOME: HILBERT HIL CARREIRA DO NASCIMENTO

Protocolo: 752385
..

POLÍCIA CIENTÍFICA DO PARÁ

.

AVISO DE LICITAÇÃO
.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 005/2022 | PAE Nº 2021/858127
Objeto: Aquisição de Estações Periciais de Trabalho com alta capacida-
de para deep learning para a renovação do parque tecnológico da Perí-
cia Criminal que atuam nas áreas de Perícias em Computação Forense e 
Audiovisual.
Entrega do edital: Junto aos sítios www.compraspara.pa.gov.br; www.cpc.
pa.gov.br ou www.comprasgovernamentais.gov.br (UASG 925453)
Local de abertura: Junto ao site www.comprasgovernamentais.gov.br 
(UASG 925453)
Data de abertura: 01 de fevereiro de 2022, às 10h (Horário de Brasília).
Pregoeira Ofi cial: Lidiane Nascimento Gomes
Ordenador de Despesas: Celso da Silva Mascarenhas

Protocolo: 752200

.

.

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO
DO ESTADO DO PARÁ

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 007/2022-DG/CGP, DE 03/01/2022.
A Diretora Geral do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – DE-
TRAN/PA, usando de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor, constante do Requerimento da-
tado de 12/04/2021, e demais despachos no Processo 2021/417213,
R E S O L V E:
REMOVER, a pedido, o servidor JOSÉ MARIA DA SILVA FERNANDES, Auxi-
liar de Administração, matrícula 3267016/1, da Gerência de Documentos 
e Habilitação de Condutores para a Gerência de Integração Educacional na 
Coordenadoria de Educação de Trânsito deste Departamento.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 01/09/2021.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
RENATA MIRELLA FREITAS GUIMARÃES DE SOUSA COELHO
Diretora Geral

Protocolo: 752395

PORTARIA Nº 04/2022-CGD/PAD/DIVERSAS 
BELÉM, 18 DE JANEIRO DE 2022.

O Corregedor Chefe do Departamento de Trânsito do Estado do Pará, no 
uso de suas atribuições conferidas por lei, e...
CONSIDERANDO os termos da PORTARIA N°1861/2017-DG/CG/DETRAN, 
de 07.06.2017, publicada no Diário Ofi cial do Estado de 22.06.2017, que 
delegou poderes ao Corregedor Chefe para instauração de Processo de 
Sindicância investigativa ou acusatória e/ou e Processo Disciplinar;
CONSIDERANDO os termos do memorando nº 01/2022-CPAD, de 
18.01.2022, subscrito pelo Presidente da Comissão Clauber Roberto Santos 
de Moraes, por meio do qual solicita e justifi ca a necessidade de novo prazo 
para a conclusão do Processo Administrativo Disciplinar nº 2021/1130420.
R E S O L V E:
I – PRORROGAR, por 60 dias, o prazo do processo administrativo disciplinar 
instaurado pela PORTARIA Nº 26/2021-CGD/PAD, publicada no DOE nº 
34.744, de 22.10.2021, para dar continuidade a investigação e devida 
conclusão dos trabalhos, a partir de 21.01.2022;
II – À Coordenadoria de Procedimentos Disciplinares e à Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas, para que adotem as providências para o pleno cumpri-
mento do presente ato.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MARLENILSON LUIZ PINHEIRO MIRANDA
Corregedor Chefe – DETRAN/PA

PORTARIA Nº 05/2022-CGD/PAD/DIVERSAS 
BELÉM, 18 DE JANEIRO DE 2022.

O Corregedor Chefe do Departamento de Trânsito do Estado do Pará, no 
uso de suas atribuições conferidas por lei, e...
CONSIDERANDO os termos da PORTARIA N°1861/2017-DG/CG/DETRAN, 
de 07.06.2017, publicada no Diário Ofi cial do Estado de 22.06.2017, que 
delegou poderes ao Corregedor Chefe para instauração de Processo de 
Sindicância investigativa ou acusatória e/ou e Processo Disciplinar;
CONSIDERANDO os termos do memorando nº 01/2022-CPAD, de 
18.01.2022, subscrito pelo Presidente da Comissão Clauber Roberto Santos 
de Moraes, por meio do qual solicita e justifi ca a necessidade de novo prazo 
para a conclusão do Processo Administrativo Disciplinar nº 2018/167035.
R E S O L V E:
I – PRORROGAR, por 60 dias, o prazo do processo administrativo disciplinar 
instaurado pela PORTARIA Nº 223/2021-CGD/PAD, publicada no DOE nº 
34.744, de 22.10.2021, para dar continuidade a investigação e devida 
conclusão dos trabalhos, a partir de 21.01.2022;
II – À Coordenadoria de Procedimentos Disciplinares e à Coordenadoria de 
Gestão de Pessoas, para que adotem as providências para o pleno cumpri-
mento do presente ato.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MARLENILSON LUIZ PINHEIRO MIRANDA
Corregedor Chefe – DETRAN/PA

Protocolo: 752410
PORTARIA Nº 009/2022-DG/CGP, DE 03/01/2022.

A Diretora Geral do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – DE-
TRAN/PA, no uso de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO a solicitação constante do Memorando nº 102/2021-GCC, 
da Gerência de Contratos e Convênios, no Processo 2021/1477295,
RESOLVE:
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, ocupantes de Cargo Efetivo, 
para procederem à fi scalização e acompanhamento da execução do objeto 
do Contrato nº 047/2021, fi rmado entre este Departamento e a Empresa 
CLARO BRASIL S/A, bem como, dos respectivos termos aditivos, compe-
tindo-lhes a prerrogativa de sugerir modifi cações que contribuam à sua fi el 
execução, e ainda, atestar os serviços conforme acordados.
TITULAR:
DENISE LÚCIA LOPES DINELLI, matrícula 3263916/1;
SUPLENTE:
Andréa Santana de Oliveira, matrícula 57175929/1.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 07/12/2021.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Renata Mirella Freitas Guimarães de S. Coelho
Diretora Geral

Protocolo: 752439

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
NÚMERO DO CONTRATO: 04/2021

TERMO ADITIVO: 01
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Concorrência Publica no 001/2020-DETRAN-PA
PARTES: Departamento de Trânsito do Estado do Pará – DETRAN/PA, CNPJ 
n° 04.822.060/0001-40 e a empresa VIASUL SINALIZAÇÃO LTDA, inscrita 
no CNPJ/MF, sob o no 07.128.966/0001-58.
OBJETO: Execução de serviços especializados de recuperação, ampliação 
e implantação e implantação de sinalização viária horizontal, vertical, ser-
viços complementares e obras civis nas vias dos municípios e trechos das 
rodovias estaduais pertencentes à região de integração do Baixo Amazonas 
- Estado do Pará – Lote 02, conforme necessidades pormenorizado no edi-
tal, projeto básico e demais anexos, partes integrantes deste instrumento.
OBJETO DO TERMO: prorrogar o prazo de execução do Contrato por mais 
12 meses fundamentado no art 57, §1o II da Lei Federal no 8.666/1993.
VALOR TOTAL DO CONTRATO: 8.361.690,55 (Oito milhões, trezentos e ses-
senta e um mil, seiscentos e noventa reais e cinquenta e cinco centavos)
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DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:

66.201 DEPARTAMENTO DE
TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ  

FUNÇÃO 06 Segurança Pública
Subfunção 125 Normatização e Fiscalização
Programa 1502 Segurança Pública

Projeto/Atividade 8275 Sinalização de Trânsito

Elemento de despesa 449039 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa 
Jurídicos

Fonte de recursos
0261 Recursos Próprios
0661 Recursos Próprios - Superávit

VIGÊNCIA: Início: 11/01/2022 Término: 10/01/2023
FORO: Belém
DATA DE ASSINATURA: 10/01/2022
ORDENADOR RESPONSÁVEL: Renata Mirella de Souza Coelho
Renata Mirella de Souza Coelho
Diretora Geral DETRAN-PA

Protocolo: 752418
EXTRATO DE CONTRATO

NUMERO DO CONTRATO: 8/2021
TERMO: 1
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Concorrência Pública no 01/2020-DETRAN-PA
PARTES: Departamento de Trânsito do Estado do Pará – DETRAN/PA, CNPJ 
n° 04.822.060/0001-40 e a empresa BEL CASA CONSTRUÇÃO CIVIL E 
SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF, sob o no 05.783.082/0001-01.
OBJETO: Execução de serviços especializados de recuperação, ampliação 
e implantação e implantação de sinalização viária horizontal, vertical, ser-
viços complementares e obras civis nas vias dos municípios e trechos das 
rodovias estaduais pertencentes à região de integração do Rio Capim - Es-
tado do Pará – Lote 08, conforme necessidades pormenorizado no edital, 
projeto básico e demais anexos, partes integrantes deste instrumento.
OBJETO DO TERMO: A alteração ora fi rmada resultará em acréscimo do ob-
jeto contratual obedecendo ao limite no percentual de 25% (vinte e cinco por 
cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do § 1o, do art. 65, 
da Lei no 8.666/93. Assim como prorrogará o prazo de execução do Contrato 
por mais 12 meses em razão do 57, §1o II e IV da Lei Federal no 8.666/1993.
VALOR: O valor global do Contrato passa a ser de R$ 9.713.080,99 (Nove 
milhões, setecentos e treze mil, oitenta reais e noventa e nove centavos);
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
NÚMERO DO CONTRATO: 08/2021 NÚMERO DO ADITIVO: 01

66.201 DEPARTAMENTO DE
TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ  

FUNÇÃO 06 Segurança Pública
Subfunção 125 Normatização e Fiscalização
Programa 1502 Segurança Pública

Projeto/Atividade 8275 Sinalização de Trânsito

Elemento de despesa 449039 Outros Serviços de Terceiros – 
Pessoa Jurídicos

Fonte de recursos
0261 Recursos Próprios
0661 Recursos Próprios - Superávit

VIGÊNCIA: Início: 11/01/2022 Término: 10/01/2023
FORO: Belém
DATA DE ASSINATURA: 10/01/2022
ORDENADOR RESPONSÁVEL: RENATA MIRELLA DE SOUZA COELHO
RENATA MIRELLA DE SOUZA COELHO
Diretora Geral DETRAN-PA

Protocolo: 752425
EXTRATO DE TERMO ADITIVO A CONTRATO

CONTRATO: 5/2021
TERMO: 1
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Concorrência Pública no 01/2020-DETRAN-PA
PARTES: Departamento de Trânsito do Estado do Pará – DETRAN/PA, CNPJ 
n° 04.822.060/0001-40 e a empresa BEL CASA CONSTRUÇÃO CIVIL E 
SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF, sob o no 05.783.082/0001-01.
OBJETO: Execução de serviços especializados de recuperação, ampliação 
e implantação e implantação de sinalização viária horizontal, vertical, ser-
viços complementares e obras civis nas vias dos municípios e trechos das 
rodovias estaduais pertencentes à região de integração do Carajás - Estado 
do Pará – Lote 03, conforme necessidades pormenorizado no edital, proje-
to básico e demais anexos, partes integrantes deste instrumento.
OBJETO DO TERMO: O acréscimo ao limite percentual de 25% (vinte e 
cinco) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do § 1o, do art. 65, 
da Lei no 8.666/93. Assim como a prorrogação do prazo de execução do 
Contrato por mais 12 meses fundamentado no art 57, §1o II da Lei Federal 
no 8.666/1993.
VALOR: O valor global do Contrato passa a ser de R$ 9.976.794,69 (Nove 
milhões, novecentos e setenta e seis mil, setecentos e noventa e quatro 
reais e sessenta e nove centavos)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:

66.201 DEPARTAMENTO DE
TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ  

FUNÇÃO 06 Segurança Pública

Subfunção 125 Normatização e Fiscalização

Programa 1502 Segurança Pública
Projeto/Atividade 8275 Sinalização de Trânsito

Elemento de despesa 449039 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídicos

Fonte de recursos
0261 Recursos Próprios
0661 Recursos Próprios - Superávit

VIGÊNCIA: Início: 11/01/2022 Término: 10/01/2023
FORO: Belém
DATA DE ASSINATURA: 10/01/2022
ORDENADOR RESPONSÁVEL: Renata Mirella de Souza Coelho
RENATA MIRELLA DE SOUZA COELHO
Diretora Geral DETRAN-PA

Protocolo: 752420
EXTRATO DE TERMO ADITIVO A CONTRATO

NÚMERO DO CONTRATO: 06/2021
NUMERO DO TERMO: 1
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Concorrência Publica no 01/2020-DETRAN-PA
PARTES: Departamento de Trânsito do Estado do Pará – DETRAN/PA, CNPJ 
n° 04.822.060/0001-40 e a empresa REFLETIVA SERVIÇO DE SINALIZA-
ÇÃO VISUAL EIRELI, inscrita no CNPJ/MF, sob o no04.496.182/0001-94
OBJETO: Execução de serviços especializados de recuperação, ampliação 
e implantação e implantação de sinalização viária horizontal, vertical, ser-
viços complementares e obras civis nas vias dos municípios e trechos das 
rodovias estaduais pertencentes à região de integração do Marajó - Estado 
do Pará – Lote 06, conforme necessidades pormenorizado no edital, proje-
to básico e demais anexos, partes integrantes deste instrumento.
OBJETO DO TERMO: A alteração ora fi rmada resultará em acréscimo do 
objeto contratual obedecendo ao limite no percentual de 25% (vinte e cin-
co por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do § 1o, do 
art. 65, da Lei no 8.666/93. Assim como prorrogará o prazo de execução 
do Contrato por mais 12 meses em razão do 57, §1o II e IV da Lei Federal 
no 8.666/1993.
VALOR: O valor global do Contrato passa a ser de R$10.141.430,29(dez 
milhões, cento e quarenta e um mil, quatrocentos e trinta reais e vinte e 
nove centavos
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:

66.201 DEPARTAMENTO DE
TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ  

FUNÇÃO 06 Segurança Pública
Subfunção 125 Normatização e Fiscalização
Programa 1502 Segurança Pública

Projeto/Atividade 8275 Sinalização de Trânsito
Elemento de despesa 449039 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídicos

Fonte de recursos
0261 Recursos Próprios
0661 Recursos Próprios - Superávit

VIGÊNCIA: Início: 11/01/2022 Término: 10/01/2023
FORO: Belém
DATA DE ASSINATURA: 10/01/2022
ORDENADORRESPONSÁVEL: RENATAMIRELLADESOUZACOELHO
RENATA MIRELLA DE SOUZA COELHO
Diretora Geral DETRAN-PA

Protocolo: 752422
EXTRATO DE CONTRATO

NÚMERO DO CONTRATO: 10/2021
NUMERO DO TERMO: 1
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Concorrência Pública no 01/2020-DETRAN-PA
PARTES: Departamento de Trânsito do Estado do Pará – DETRAN/PA, CNPJ 
n° 04.822.060/0001-40 e a empresa BEL CASA CONSTRUÇÃO CIVIL E 
SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF, sob o no 05.783.082/0001-01.
OBJETO: Execução de serviços especializados de recuperação, ampliação 
e implantação e implantação de sinalização viária horizontal, vertical, ser-
viços complementares e obras civis nas vias dos municípios e trechos das 
rodovias estaduais pertencentes à região de integração do Tocantins - Es-
tado do Pará – Lote 10, conforme necessidades pormenorizado no edital, 
projeto básico e demais anexos, partes integrantes deste instrumento.
OBJETO DO TERMO: A alteração ora fi rmada resultará em acréscimo do 
objeto contratual obedecendo ao limite no percentual de 25% (vinte e cin-
co por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do § 1o, do 
art. 65, da Lei no 8.666/93. Assim como prorrogará o prazo de execução 
do Contrato por mais 12 meses em razão do 57, §1o II e IV da Lei Federal 
no 8.666/1993.
VALOR: O valor global do Contrato passa a ser de R$8.456.914,85 (oito 
milhões, quatrocentos e cinquenta e seis mil, novecentos e quatorze reais 
e oitenta e cinco centavos);
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:

66.201 DEPARTAMENTO DE
TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ  

FUNÇÃO 06 Segurança Pública
Subfunção 125 Normatização e Fiscalização
Programa 1502 Segurança Pública

Projeto/Atividade 8275 Sinalização de Trânsito
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Elemento de despesa 449039 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa 
Jurídicos

Fonte de recursos
0261 Recursos Próprios
0661 Recursos Próprios - Superávit

VIGÊNCIA: Início: 11/01/2022 TERMINO: 10/01/2023
FORO: Belém
DATA DE ASSINATURA: 10/01/2022
ORDENADOR RESPONSÁVEL: RENATA MIRELLA FREITAS GUIMARAES DE 
SOUZA COELHO
RENATA MIRELLA FREITAS GUIMARAES DE SOUZA COELHO
Diretora Geral DETRAN-PA

Protocolo: 752432
EXTRATO DE CONTRATO

NÚMERO DO CONTRATO: 09/2021
NUMERO DO TERMO: 1
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Concorrência Publica no 01/2020-DETRAN-PA
PARTES: Departamento de Trânsito do Estado do Pará – DETRAN/PA, CNPJ 
n° 04.822.060/0001-40 e a empresa BEL CASA CONSTRUÇÃO CIVIL E 
SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF, sob o no 05.783.082/0001-01.
OBJETO: Execução de serviços especializados de recuperação, ampliação 
e implantação e implantação de sinalização viária horizontal, vertical, ser-
viços complementares e obras civis nas vias dos municípios e trechos das 
rodovias estaduais pertencentes à região de integração do Tapajós - Estado 
do Pará – Lote 09, conforme necessidades pormenorizado no edital, proje-
to básico e demais anexos, partes integrantes deste instrumento.
OBJETO DO TERMO: A alteração ora fi rmada resultará em acréscimo do 
objeto contratual obedecendo ao limite no percentual de 25% (vinte e cin-
co por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do § 1o, do 
art. 65, da Lei no 8.666/93. Assim como prorrogará o prazo de execução 
do Contrato por mais 12 meses em razão do 57, §1o II e IV da Lei Federal 
no 8.666/1993.
VALOR: O valor global do Contrato passa a ser de R$ 5.367.610,43 (cinco 
milhões, trezentos e sessenta e sete mil, seiscentos e dez reais e quarenta 
e três centavos);
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
 

66.201 DEPARTAMENTO DE
TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ  

FUNÇÃO 06 Segurança Pública
Subfunção 125 Normatização e Fiscalização
Programa 1502 Segurança Pública

Projeto/Atividade 8275 Sinalização de Trânsito
Elemento de despesa 449039 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídicos

Fonte de recursos
0261 Recursos Próprios
0661 Recursos Próprios - Superávit

VIGÊNCIA: Início: 11/01/2022 TERMINO: 10/01/2023
FORO: Belém
DATA DE ASSINATURA: 10/01/2022
ORDENADOR RESPONSÁVEL: RENATA MIRELLA FREITAS GUIMARAES DE 
SOUZA COELHO
RENATA MIRELLA FREITAS GUIMARAES DE SOUZA COELHO
Diretora Geral DETRAN-PA

Protocolo: 752429
EXTRATO DE CONTRATO

NÚMERO DO CONTRATO: 11/2021
NUMERO DO TERMO: 1
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Concorrência Publica no 001/2020-DETRAN-PA
PARTES: Departamento de Trânsito do Estado do Pará – DETRAN/PA, CNPJ 
n° 04.822.060/0001-40 e a empresa SERVIÇO DE SINALIZAÇÃO VISUAL 
EIRELI – EPP, inscrita no CNPJ/MF, sob o no 04.496.182/0001-94
REFLETIVA –
OBJETO: Execução de serviços especializados de recuperação, ampliação 
e implantação e implantação de sinalização viária horizontal, vertical, ser-
viços complementares e obras civis nas vias dos municípios e trechos das 
rodovias estaduais pertencentes à região de integração do XINGÚ - Estado 
do Pará – Lote 11, conforme necessidades pormenorizado no edital, proje-
to básico e demais anexos, partes integrantes deste instrumento.
OBJETO DO TERMO: A alteração ora fi rmada resultará em acréscimo do 
objeto contratual obedecendo ao limite no percentual de 25% (vinte e cin-
co por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do § 1o, do 
art. 65, da Lei no 8.666/93. Assim como prorrogará o prazo de execução 
do Contrato por mais 12 meses em razão do 57, §1o II e IV da Lei Federal 
no 8.666/1993.
VALOR: O valor global do Contrato passa a ser de R$ 9.437.773,93 (nove 
milhões, quatrocentos e trinta e sete mil, setecentos e setenta e três reais 
e noventa e três centavos);
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:

66.201 DEPARTAMENTO DE
TRÂNSITO DO ESTADO DO PARÁ  

FUNÇÃO 06 Segurança Pública
Subfunção 125 Normatização e Fiscalização
Programa 1502 Segurança Pública

Projeto/Atividade 8275 Sinalização de Trânsito

Elemento de despesa 449039 Outros Serviços de Terceiros – Pessoa 
Jurídicos

Fonte de recursos
0261 Recursos Próprios
0661 Recursos Próprios - Superávit

VIGÊNCIA: Início: 11/01/2022 TERMINO: 10/01/2023
FORO: Belém
DATA DE ASSINATURA: 10/01/2022
ORDENADOR RESPONSÁVEL: RENATA MIRELLA FREITAS GUIMARAES DE 
SOUZA COELHO
RENATA MIRELLA FREITAS GUIMARAES DE SOUZA COELHO
Diretora Geral DETRAN-PA

Protocolo: 752437

.

.

SECRETARIA DE ESTADO
DE ADMINISTRAÇÃO 
PENITENCIÁRIA

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 0052/2022-CGP/SEAP 
BELÉM, 19 DE JANEIRO DE 2022.

CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 
Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
efi ciência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, en-
vidado todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão 
do feito;
CONSIDERANDO ser pacífi co o entendimento do Superior Tribunal de Jus-
tiça no sentido da não conclusão do processo administrativo disciplinar no 
prazo legal não constituir nulidade;
RESOLVE:
Art. 1º - REDESIGNAR a Comissão Composta por BRUNO COSTA PINHEI-
RO DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; ELIZABETH MALCHER 
VILHENA, Funcional: 5464285 – Membro; e ADRIANA FERRAZ DO PRADO 
MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro, para dar continuidade à apuração 
dos autos das Sindicâncias Administrativas Investigativas nº 6242, 6247, 
6249, 6264, 6269, 6270 e 6275/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo 
de 15 (quinze) dias úteis, prorrogável por igual período, a critério da au-
toridade superior;
Art. 2º - REDESIGNAR a Comissão Composta por BRUNO COSTA PINHEIRO 
DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; ANDRÉ RICARDO NASCI-
MENTO TEIXEIRA, Funcional: 5902531 – Membro; e ADRIANA FERRAZ DO 
PRADO MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro, para dar continuidade 
à apuração dos autos das Sindicâncias Administrativas Investigativas nº 
6294, 6295, 6297 e 6298/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 15 
(quinze) dias úteis, prorrogável por igual período, a critério da autoridade 
superior;
Art. 3º - REDESIGNAR a Comissão Composta por BRUNO COSTA PINHEIRO 
DE SOUSA, Funcional: 55585599 – Presidente; ANDRÉ RICARDO NASCI-
MENTO TEIXEIRA, Funcional: 5902531 – Membro; e ELIZABETH MALCHER 
VILHENA, Funcional: 5464285 – Membro, para dar continuidade à apura-
ção dos autos das Sindicâncias Administrativas Investigativas nº 6296 e 
6299/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 15 (quinze) dias úteis, 
prorrogável por igual período, a critério da autoridade superior;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 752384
PORTARIA Nº 0050/2022-CGP/SEAP 

BELÉM, 19 DE JANEIRO DE 2022.
CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 
Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
efi ciência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, en-
vidado todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão 
do feito;
CONSIDERANDO ser pacífi co o entendimento do Superior Tribunal de Jus-
tiça no sentido da não conclusão do processo administrativo disciplinar no 
prazo legal não constituir nulidade;
RESOLVE:
Art. 1º - REDESIGNAR a Comissão Composta por VITOR RAMOS EDUAR-
DO, Funcional: 5902749 – Presidente; ANDRÉ RICARDO NASCIMENTO TEI-
XEIRA, Funcional: 5902531 – Membro; e ELIZABETH MALCHER VILHENA, 
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Funcional: 5464285 – Membro, para dar continuidade à apuração dos au-
tos das Sindicâncias Administrativas Investigativas nº 6274, 6279, 6280 
e 6284/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 15 (quinze) dias úteis, 
prorrogável por igual período, a critério da autoridade superior;
Art. 2º - REDESIGNAR a Comissão Composta por VITOR RAMOS EDUAR-
DO, Funcional: 5902749 – Presidente; ANDRÉ RICARDO NASCIMENTO TEI-
XEIRA, Funcional: 5902531 – Membro; e ADRIANA FERRAZ DO PRADO 
MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro, para dar continuidade à apura-
ção dos autos das Sindicâncias Administrativas Investigativas nº 6289 e 
6292/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 15 (quinze) dias úteis, 
prorrogável por igual período, a critério da autoridade superior;
Art. 2º - REDESIGNAR a Comissão Composta por VITOR RAMOS EDUARDO, 
Funcional: 5902749 – Presidente; RODRIGO COSTA PINHEIRO DE SOUSA, 
Funcional: 54196889 – Membro; e ADRIANA FERRAZ DO PRADO MAUÉS, 
Funcional: 57201800 – Membro, para dar continuidade à apuração dos au-
tos da Sindicância Administrativa Investigativa nº 6291/2021-CGP/SEAP, 
estabelecendo o prazo de 15 (quinze) dias úteis, prorrogável por igual 
período, a critério da autoridade superior;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 752386
PORTARIA Nº 0049/2022-CGP/SEAP 

BELÉM, 19 DE JANEIRO DE 2022.
CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 
Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
efi ciência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, en-
vidado todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão 
do feito;
CONSIDERANDO ser pacífi co o entendimento do Superior Tribunal de Jus-
tiça no sentido da não conclusão do processo administrativo disciplinar no 
prazo legal não constituir nulidade;
RESOLVE:
Art. 1º - REDESIGNAR a Comissão Composta por VITOR RAMOS EDUARDO, 
Funcional: 5902749 – Presidente; ELIZABETH MALCHER VILHENA, Funcio-
nal: 5464285 – Membro; e ADRIANA FERRAZ DO PRADO MAUÉS, Funcio-
nal: 57201800 – Membro, para dar continuidade à apuração dos autos das 
Sindicâncias Administrativas Investigativas nº 6210, 6211, 6225, 6245, 
6246, 6263, 6266, 6283, 6287 e 6288/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o 
prazo de 15 (quinze) dias úteis, prorrogável por igual período, a critério da 
autoridade superior;
Art. 2º - REDESIGNAR a Comissão Composta por VITOR RAMOS EDUARDO, 
Funcional: 5902749 – Presidente; ELIZABETH MALCHER VILHENA, Fun-
cional: 5464285 – Membro; e ANDRÉ RICARDO NASCIMENTO TEIXEIRA, 
Funcional: 5902531 – Membro, para dar continuidade à apuração dos au-
tos das Sindicâncias Administrativas Investigativas nº 6276, 6277, 6286 
e 6293/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 15 (quinze) dias úteis, 
prorrogável por igual período, a critério da autoridade superior;
Art. 3º - REDESIGNAR a Comissão Composta por VITOR RAMOS EDUARDO, 
Funcional: 5902749 – Presidente; ADRIANA FERRAZ DO PRADO MAUÉS, 
Funcional: 57201800 – Membro; e ANDRÉ RICARDO NASCIMENTO TEI-
XEIRA, Funcional: 5902531 – Membro, para dar continuidade à apuração 
dos autos das Sindicâncias Administrativas Investigativas nº 6272, 6273, 
6278, 6281, 6282, 6285 e 6290/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo 
de 15 (quinze) dias úteis, prorrogável por igual período, a critério da au-
toridade superior;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 752387
PORTARIA Nº 0051/2022-CGP/SEAP 

BELÉM, 19 DE JANEIRO DE 2022.
CONSIDERANDO não precluir a extinção do poder disciplinar da Adminis-
tração depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissão 
(STF, Mandados de Segurança nº 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ, Manda-
dos de Segurança nº 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de 
Segurança nº 6.757 e 10.464), necessário se faz a concessão de novos 
e subsequentes prazos para a elucidação dos fatos sob apuração, com 
espeque na busca da verdade material, e à luz de princípios como os da 
efi ciência, moralidade e duração razoável do processo;
CONSIDERANDO que a análise dos autos demonstra ter, a Comissão, en-
vidado todos os esforços necessários no sentido da instrução e conclusão 
do feito;
CONSIDERANDO ser pacífi co o entendimento do Superior Tribunal de Jus-
tiça no sentido da não conclusão do processo administrativo disciplinar no 
prazo legal não constituir nulidade;
RESOLVE:
Art. 2º - REDESIGNAR a Comissão Composta por RODRIGO COSTA PI-
NHEIRO DE SOUSA, Funcional: 54196889 – Presidente; ELIZABETH MAL-
CHER VILHENA, Funcional: 5464285 – Membro; e ADRIANA FERRAZ DO 
PRADO MAUÉS, Funcional: 57201800 – Membro, para dar continuidade 
à apuração dos autos das Sindicâncias Administrativas Investigativas nº 
6212, 6243, 6244, 6248, 6251, 6257, 6262, 6265, 6267 e 6268/2021-
CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 15 (quinze) dias úteis, prorrogável 
por igual período, a critério da autoridade superior;

Art. 2º - REDESIGNAR a Comissão Composta por RODRIGO COSTA PI-
NHEIRO DE SOUSA, Funcional: 54196889 – Presidente; VITOR RAMOS 
EDUARDO, Funcional: 5902749 – Membro; e ELIZABETH MALCHER VILHE-
NA, Funcional: 5464285 – Membro, para dar continuidade à apuração dos 
autos das Sindicâncias Administrativas Investigativas nº 6219, 6228, 6255 
e 6261/2021-CGP/SEAP, estabelecendo o prazo de 15 (quinze) dias úteis, 
prorrogável por igual período, a critério da autoridade superior;
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 752381
PORTARIA Nº 0040/2022-CGP/SEAP 

BELÉM, 12 DE JANEIRO DE 2022.
CONSIDERANDO que é obrigação da autoridade pública, ao tomar ciência 
de irregularidade no serviço público, promover a apuração imediata dos 
fatos, mediante Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, assegu-
rando ao acusado o contraditório e a ampla defesa, nos termos do art. 199 
da Lei 5.810/1994 e art. 105, § 1° da Lei n°8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º - Determinar a instauração de Sindicância Administrativa Investigativa 
nº 6647/2022-CGP/SEAP, objetivando apurar suposta denúncia de espanca-
mento a PPL VANDRO COSTA FURTADO (INFOPEN 277422), ao ser custodiado 
no Centro de Triagem Masculino de Abaetetuba CTMAbt, no dia 29/03/2020, 
conforme Mem. Nº 0146/2020-CTMAb/SEAP, datado de 31/03/2020, encami-
nhado pela Diretoria de Administração Penitenciária-DAP/SEAP;
Art. 2 º - Designar RODRIGO COSTA PINHEIRO DE SOUSA (M.F. 
54196889)-Presidente, ELIZABETH MALCHER VILHENA, (M.F. 5464285) - 
Membro e ADRIANA FERRAZ DO PRADO MAUÉS, (M.F. 57201800) – Mem-
bro, para conduzirem as investigações;
Art. 3º - Determinar a comissão sindicante que apresente relatório conclu-
sivo ao fi nal da investigação.
Art. 4º - Classifi car o presente processo como de tramitação prioritária, nos 
termos da PORTARIA Nº 420/2014 – CGP/SEAP.
Art.5º - Ofi ciar à VEP sobre a presente instauração.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 752366
PORTARIA Nº 0062/2022-CGP/SEAP 

BELÉM, 20 DE JANEIRO DE 2022.
CONSIDERANDO que é obrigação da autoridade pública, ao tomar ciência 
de irregularidade no serviço público, promover a apuração imediata dos 
fatos, mediante Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, assegu-
rando ao acusado o contraditório e a ampla defesa, nos termos do art. 199 
da Lei 5.810/1994 e art. 105, § 1° da Lei n°8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º - Determinar a instauração de Sindicância Administrativa Investi-
gativa nº 6656/2022-CGP/SEAP, objetivando apurar os fatos descritos no 
ofício interno nº 1992/2021-CPP/SEAP, datado de 17/11/2021  e relatório 
biopsicossocial, de 17/09/2021, encaminhado pelo Diretor da Cadeia Pú-
blica de Parauapebas-CPP, via e-mail, a fi m de informa suposta conduta 
inadequada do gerente administrativo, A.M.B.S (M.F: 54181879);
Art. 2 º - Designar RODRIGO COSTA PINHEIRO DE SOUSA (M.F. 
54196889)-Presidente, ELIZABETH MALCHER VILHENA, (M.F. 5464285) - 
Membro e ADRIANA FERRAZ DO PRADO MAUÉS, (M.F. 57201800) – Mem-
bro, para conduzirem as investigações;
Art. 3º - Determinar a comissão sindicante que apresente relatório conclu-
sivo ao fi nal da investigação.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 752376
PORTARIA Nº 0047/2022-CGP/SEAP 

BELÉM, 13 DE JANEIRO DE 2022.
CONSIDERANDO que é obrigação da autoridade pública, ao tomar ciência 
de irregularidade no serviço público, promover a apuração imediata dos 
fatos, mediante Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, assegu-
rando ao acusado o contraditório e a ampla defesa, nos termos do art. 199 
da Lei 5.810/1994 e art. 105, § 1° da Lei n°8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º - Determinar a instauração de Sindicância Administrativa Investi-
gativa nº 6653/2022-CGP/SEAP, objetivando apurar os fatos menciona-
dos no ofício interno nº 0897/2021-CTMAbt/CRRAB/SEAP/PA, datado de 
21/12/2021, encaminhado via PAE nº 2021/1459401, referente a conduta 
funcional de policial penal;
Art. 2 º - Designar RODRIGO COSTA PINHEIRO DE SOUSA (M.F. 
54196889)-Presidente, ELIZABETH MALCHER VILHENA, (M.F. 5464285) - 
Membro e ADRIANA FERRAZ DO PRADO MAUÉS, (M.F. 57201800) – Mem-
bro, para conduzirem as investigações;
Art. 3º - Determinar a comissão sindicante que apresente relatório conclu-
sivo ao fi nal da investigação.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 752377
PORTARIA Nº 0061/2022-CGP/SEAP 

BELÉM, 14 DE JANEIRO DE 2022.
CONSIDERANDO que é obrigação da autoridade pública, ao tomar ciência 
de irregularidade no serviço público, promover a apuração imediata dos 
fatos, mediante Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, assegu-
rando ao acusado o contraditório e a ampla defesa, nos termos do art. 199 
da Lei 5.810/1994 e art. 105, § 1° da Lei n°8.972/2020;
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RESOLVE:
Art. 1º - Determinar a instauração de Sindicância Administrativa Inves-
tigativa nº 6655/2022-CGP/SEAP, objetivando apurar os fatos descritos 
no ofício interno nº 001/2021, encaminhado pela secretaria do Centro de 
Recuperação Regional de Paragominas-CRRPA/SEAP, no dia 19/10/2021, 
referente ao suposto uso indevido de aparelho telefônico por agente peni-
tenciário nas dependências do Centro de Recuperação Regional de Parago-
minas-CRRPA/SEAP;
Art. 2 º - Designar RODRIGO COSTA PINHEIRO DE SOUSA (M.F. 
54196889)-Presidente, ELIZABETH MALCHER VILHENA, (M.F. 5464285) - 
Membro e ADRIANA FERRAZ DO PRADO MAUÉS, (M.F. 57201800) – Mem-
bro, para conduzirem as investigações;
Art. 3º - Determinar a comissão sindicante que apresente relatório conclu-
sivo ao fi nal da investigação.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 752378
PORTARIA Nº 0048/2022-CGP/SEAP 

BELÉM, 13 DE JANEIRO DE 2022.
CONSIDERANDO que é obrigação da autoridade pública, ao tomar ciência 
de irregularidade no serviço público, promover a apuração imediata dos 
fatos, mediante Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, assegu-
rando ao acusado o contraditório e a ampla defesa, nos termos do art. 199 
da Lei 5.810/1994 e art. 105, § 1° da Lei n°8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º - Determinar a instauração de Sindicância Administrativa Investi-
gativa nº 6654/2022-CGP/SEAP, objetivando apurar fato mencionado no 
ofício interno nº 419/2021-SEC/CRFM/SEAP, datado de 27/12/2021, enca-
minhado pelo Diretor Geral do Complexo Penitenciário de Marabá, acerca 
de suposto abandono de postos de serviços por parte de servidores plan-
tonistas, no dia 24/12/2021, a fi m de realizar suposta confraternização;
Art. 2 º - Designar VITOR RAMOS EDUARDO (M.F. 5902749)-Presidente, 
ELIZABETH MALCHER VILHENA, (M.F. 5464285) - Membro e ADRIANA FER-
RAZ DO PRADO MAUÉS, (M.F. 57201800) – Membro, para conduzirem as 
investigações;
Art. 3º - Determinar a comissão sindicante que apresente relatório conclu-
sivo ao fi nal da investigação.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 752379
PORTARIA Nº 0063/2022-CGP/SEAP 

BELÉM, 20 DE JANEIRO DE 2022.
CONSIDERANDO que é obrigação da autoridade pública, ao tomar ciência 
de irregularidade no serviço público, promover a apuração imediata dos 
fatos, mediante Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, assegu-
rando ao acusado o contraditório e a ampla defesa, nos termos do art. 199 
da Lei 5.810/1994 e art. 105, § 1° da Lei n°8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º - Determinar a instauração de Sindicância Administrativa Investiga-
tiva nº 6657/2022-CGP/SEAP, objetivando apurar os fatos ocorridos nas de-
pendências do Centro de Triagem Masculina de Abaetetuba-CTMAbt, no dia 
03/11/2021, referente a suposta ameaça ao servidor R.S.T.L (M.F: 5955681), 
gerente de segurança, conforme termo de depoimento e boletim de ocorrên-
cia nº 00123/2021.103441-9.Abaetetuba- 4ªRISP, de 04/11/2021;
Art. 2 º - Designar VITOR RAMOS EDUARDO (M.F. 5902749)-Presidente, 
ELIZABETH MALCHER VILHENA, (M.F. 5464285) - Membro e ADRIANA FER-
RAZ DO PRADO MAUÉS, (M.F. 57201800) – Membro, para conduzirem as 
investigações;
Art. 3º - Determinar a comissão sindicante que apresente relatório conclu-
sivo ao fi nal da investigação.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 752380
PORTARIA Nº 0044/2022-CGP/SEAP 

BELÉM, 13 DE JANEIRO DE 2022.
CONSIDERANDO que é obrigação da autoridade pública, ao tomar ciência 
de irregularidade no serviço público, promover a apuração imediata dos 
fatos, mediante Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, assegu-
rando ao acusado o contraditório e a ampla defesa, nos termos do art. 199 
da Lei 5.810/1994 e art. 105, § 1° da Lei n°8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º - Determinar a instauração de Sindicância Administrativa Investiga-
tiva nº 6650/2022-CGP/SEAP, objetivando apurar denúncia realizada por 
servidora de empresa prestadora de serviço alimentício ao Centro de Re-
cuperação Regional de Mocajuba-CRRMoc, encaminhado por e-mail, no dia 
13/10/2021; bem como, apurar denúncia anônima, encaminhada no dia 
13/10/2021, via e-mail, todas as denúncias referente a conduta funcional, 
supostamente, inadequada do servidor E.C.F (M.F:5907562), diretor do 
Centro de Recuperação Regional de Mocajuba-CRRMoc;
Art. 2 º - Designar RODRIGO COSTA PINHEIRO DE SOUSA (M.F. 
54196889)-Presidente, ELIZABETH MALCHER VILHENA, (M.F. 5464285) - 
Membro e ADRIANA FERRAZ DO PRADO MAUÉS, (M.F. 57201800) – Mem-
bro, para conduzirem as investigações;
Art. 3º - Determinar a comissão sindicante que apresente relatório conclu-
sivo ao fi nal da investigação.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 752365

PORTARIA Nº 0042/2022-CGP/SEAP 
BELÉM, 13 DE JANEIRO DE 2022.

CONSIDERANDO que é obrigação da autoridade pública, ao tomar ciência 
de irregularidade no serviço público, promover a apuração imediata dos 
fatos, mediante Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, assegu-
rando ao acusado o contraditório e a ampla defesa, nos termos do art. 199 
da Lei 5.810/1994 e art. 105, § 1° da Lei n°8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º- Determinar a instauração de Sindicância Administrativa Investi-
gativa nº 6648/2022-CGP/SEAP, objetivando apurar os fatos mencionados 
no ofício interno nº 795/2021-CTMAbt/SEAP/PA, datado de 11/11/2021, a 
fi m de informar má conduta de servidor, policial penal, lotado no Centro 
de Triagem Masculino de Abaetetuba-CTMAbt, referente ao suposto uso 
indevido de espargidor, no dia 05/10/2021;
Art. 2 º- Designar VITOR RAMOS EDUARDO (M.F. 5902749)-Presidente, 
ELIZABETH MALCHER VILHENA, (M.F. 5464285) - Membro e ADRIANA FER-
RAZ DO PRADO MAUÉS, (M.F. 57201800) – Membro, para conduzirem as 
investigações;
Art. 3º- Determinar a comissão sindicante que apresente relatório conclu-
sivo ao fi nal da investigação.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 752369
PORTARIA Nº 0043/2022-CGP/SEAP 

BELÉM, 12 DE JANEIRO DE 2022.
CONSIDERANDO que é obrigação da autoridade pública, ao tomar ciência 
de irregularidade no serviço público, promover a apuração imediata dos 
fatos, mediante Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, assegu-
rando ao acusado o contraditório e a ampla defesa, nos termos do art. 199 
da Lei 5.810/1994 e art. 105, § 1° da Lei n°8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º - Determinar a instauração de Sindicância Administrativa Investi-
gativa nº 6649/2022-CGP/SEAP, objetivando apurar denúncia de agressão 
física e ameaças a PPL JAELSON DE SENA MORAIS (INFOPEN 164854), 
por parte de servidores, policiais penais, lotados na Cadeia Pública de 
Marabá- CPM, no dia 08/10/2021, logo após participar de audiência de 
custodia, conforme ofício interno nº 248/2021/SEC/COM/SEAP, datado de 
14/10/2021; Bem como, apurar a ausência de registro no livro de ocorrên-
cia (dias 08 e 09/10/2021) em relação ao fato supracitado, tendo em vista 
ser atribuição funcional dos supervisores de equipe, conforme previsto no 
Manual de Procedimento Operacional desta SEAP/PA;
Art. 2 º - Designar VITOR RAMOS EDUARDO (M.F. 5902749)-Presidente, 
ELIZABETH MALCHER VILHENA, (M.F. 5464285) - Membro e ADRIANA FER-
RAZ DO PRADO MAUÉS, (M.F. 57201800) – Membro, para conduzirem as 
investigações;
Art. 3º - Determinar a comissão sindicante que apresente relatório conclu-
sivo ao fi nal da investigação.
Art. 4º - Classifi car o presente processo como de tramitação prioritária, nos 
termos da PORTARIA Nº 420/2014 – CGP/SEAP.
Art.5º - Ofi ciar à VEP sobre a presente instauração.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 752370
PORTARIA Nº 0045/2022-CGP/SEAP 

BELÉM, 13 DE JANEIRO DE 2022.
CONSIDERANDO que é obrigação da autoridade pública, ao tomar ciência 
de irregularidade no serviço público, promover a apuração imediata dos 
fatos, mediante Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, assegu-
rando ao acusado o contraditório e a ampla defesa, nos termos do art. 199 
da Lei 5.810/1994 e art. 105, § 1° da Lei n°8.972/2020;
RESOLVE:
Art. 1º - Determinar a instauração de Sindicância Administrativa Investi-
gativa nº 6651/2022-CGP/SEAP, objetivando apurar os fatos mencionados 
no termo de denúncia nº 121/2021-CGP/SEAP, de 22/06/2021, sendo eles: 
não entrega de kits de higiene e uniforme, bem como suposto disparo 
de elastômero em face da PPL ROBSON MONTERIO DE JESUS (INFOPEN 
81834) e utilização de espargidor pelos policiais penais, durante aplicação 
de medida de correção, quando custodiado na Cadeia Pública para Jovens 
e Adultos-CPJA;
Art. 2 º - Designar RODRIGO COSTA PINHEIRO DE SOUSA (M.F. 
54196889)-Presidente, ELIZABETH MALCHER VILHENA, (M.F. 5464285) - 
Membro e ADRIANA FERRAZ DO PRADO MAUÉS, (M.F. 57201800) – Mem-
bro, para conduzirem as investigações;
Art. 3º - Determinar a comissão sindicante que apresente relatório conclu-
sivo ao fi nal da investigação.
Art. 4º - Classifi car o presente processo como de tramitação prioritária, nos 
termos da PORTARIA Nº 420/2014 – CGP/SEAP.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 752371
PORTARIA Nº 0046/2022-CGP/SEAP 

BELÉM, 13 DE JANEIRO DE 2022.
CONSIDERANDO que é obrigação da autoridade pública, ao tomar ciência 
de irregularidade no serviço público, promover a apuração imediata dos 
fatos, mediante Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, assegu-
rando ao acusado o contraditório e a ampla defesa, nos termos do art. 199 
da Lei 5.810/1994 e art. 105, § 1° da Lei n°8.972/2020;
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RESOLVE:
Art. 1º - Determinar a instauração de Sindicância Administrativa Investi-
gativa nº 6652/2022-CGP/SEAP, objetivando apurar os fatos mencionados 
no termo de denúncia nº 132/2021-CGP/SEAP, de 31/08/2021, sendo eles: 
não entrega de kits de higiene e uniformes, bem como supostas agressões 
ao custodiado CLEITON GABRIEL RAULINO CAMPOS (INFOPEN 184724), 
na Cadeia Pública para Jovens e Adultos-CPJA;
Art. 2 º - Designar VITOR RAMOS EDUARDO (M.F. 5902749)-Presidente, 
ELIZABETH MALCHER VILHENA, (M.F. 5464285) - Membro e ADRIANA FER-
RAZ DO PRADO MAUÉS, (M.F. 57201800) – Membro, para conduzirem as 
investigações;
Art. 3º - Determinar a comissão sindicante que apresente relatório conclu-
sivo ao fi nal da investigação.
Art. 4º - Classifi car o presente processo como de tramitação prioritária, nos 
termos da PORTARIA Nº 420/2014 – CGP/SEAP.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitenciário

Protocolo: 752372

TÉRMINO DE VÍNCULO DE SERVIDOR
.

TÉRMINO DE VINCULO DE SERVIDOR
- Término de Vínculo: 13/01/2022
Motivo: DISTRATO A PEDIDO
Órgão: SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
Servidor Temporário: LEIDIANE REGO PEREIRA
Matrícula: 5937519/2 – AGENTE PENITENCIÁRIO
ORDENADOR: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretário de Estado de Administração Penitenciária

Protocolo: 752406

CONTRATO
.

CONTRATO: 034/2022
EXERCÍCIO: 2022
OBJETO: Aquisição de equipamentos de proteção individual, EPIs, para 
atender as necessidades desta Secretaria de Estado de Administração Pe-
nitenciária nas atividades de serviço diário operacional, ações de ensino 
qualifi cativo/educação continuada e suporte logístico ao grupo de elite 
(Art. 33 da Lei Estadual 8.937/2019) desta SEAP para intervenções táticas 
nas Unidades Penitenciárias.
VALOR TOTAL: R$ 125.590,00 (cento e vinte e cinco mil, quinhentos e 
noventa reais)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Programa de Trabalho: 97.101 
03.421.1502.7663, Natureza de despesa: 449052, Fonte Estadual: 0101, 
PI: 1050007663E.
DATA DA ASSINATURA: 18/01/2022
VIGÊNCIA: 18/01/2022 A 18/01/2023
CONTRATADO: COPLATEX INDÚSTRIA E COMERCIO DE TECIDOS LTDA
CNPJ: 14.533.049/0002-03
ENDEREÇO: Estrada de Pinheirinho Suzano, nº 6.110 - Bloco 100, Bairro: 
Recanto Monica, CEP: 08.593-000, Município de Itaquaquecetuba, Estado 
de São Paulo.
ORDENADOR: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO – Secretário de Estado 
de Administração Penitenciária.

Protocolo: 752162

.

.

FÉRIAS
.

INTERRUPÇÃO DE FÉRIAS
PORTARIA Nº 068/22-DGP.SEAP, DE 19/01/22

INTERROMPER nos termos do Art.74, §2º, da Lei nº 5.810/94, a contar 
de 16/01/22, as férias da servidora LUANA PAULA FREIRE DE SOUZA, 
concedidas através da PORTARIA Nº 3007/21-DGP.SEAP, de 05/11/21, 
publicada no DOE nº 34.760, de 09/11/21.
O período remanescente terá início a partir de 15/03/22 a 30/03/22
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 752161
TRANSFERÊNCIA DE FÉRIAS

PORTARIA Nº 067/22-DGP.SEAP, DE 19/01/22
TRANSFERIR por necessidade de serviço, de 01/02/22 a 02/03/22 para 
02/05/22 a 31/05/22, o período de gozo das férias da servidora SANDRA 
CARLA DE SOUZA CARVALHO, concedida através da PORTARIA Nº 002/22-
DGP/SEAP, de 03/01/22, publicada no DOE nº 34.822, de 06/01/22.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 752159
INTERRUPÇÃO DE FÉRIAS

PORTARIA Nº 071/22-DGP.SEAP, DE 19/01/22
INTERROMPER nos termos do Art.74, §2º, da Lei nº 5.810/94, a contar 
de 11/01/22, as férias do servidor EMERSON SILVA BARRAL, concedidas 
através da PORTARIA Nº 3007/21-DGP.SEAP, de 05/11/21, publicada no 
DOE nº 34.760, de 09/11/21.
O período remanescente terá início a partir de 12/09/2022 a 03/10/2022.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 752199

OUTRAS MATÉRIAS
.

LICENÇA NOJO
PORTARIA Nº 070/2021 – DGP/SEAP 
BELÉM/PA, 19 DE JANEIRO DE 2022.

Nome: ALTHIERES BARBOSA DE SOUZA, Matrícula nº 5922801/2; Cargo: 
Agente Penitenciáro.
Assunto: Licença Nojo.
Período: 04/01/2022 a 11/01/2022.

Protocolo: 752186
PORTARIA DE REVOGAÇÃO

PORTARIA N° 069/2022-DGP/SEAP 
BELÉM/PA, 19 DE JANEIRO DE 2022.

REVOGAR a partir de 20/01/2022, o afastamento para realização de estu-
do em área de interesse da Administração Pública, concedida a servidora 
efetiva ANA CRISTINA SOUSA DOS SANTOS, Matrícula nº 57201892/1, 
ocupante do cargo de Téc. em Gestão Penitenciária – Serviço Social.

Protocolo: 752190
PORTARIAS DE FUNÇÃO GRATIFICADA
PORTARIA N°43/2022-DGP/SEAP/PA
BELÉM-PA, 12 DE JANEIRO DE 2022.

DESIGNAR (o) a servidor (a) IAGO FELIPE DE SOUZA NASCIMENTO, ma-
trícula funcional n° 80015639/1, para exercer a Função Gratifi cada de 
Supervisor de Equipe Penitenciária - GSEP, com lotação no Centro de Re-
cuperação Regional de Salinópolis - CRRSAL, em substituição ao servidor 
VICTOR BARROSO MENEZES, matrícula funcional n° 5949539/1, em vir-
tude de transferência para outra Unidade Penitenciária, a contar de 01 de 
dezembro 2021.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 752239
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA

DIRETORIA DE GESTÃ DE PESSOAS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

EDITAL Nº 004/2021- PSS/SEAP/PA, DE 29 DE OUTUBRO 
DE 2021 – CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE AGENTE 

PENITENCIÁRIO
 CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS PARA AS VAGAS 

REMANESCENTES DO PSS 04/2021
O Secretário de Estado de Administração Penitenciária torna pública a 
convocação dos candidatos para as vagas remanescentes do Processo 
Seletivo Simplifi cado - SEAP 04/2021 – Agente Penitenciário (lista abaixo), 
assim como está disponível a listagem detalhada com informações sobre 
local, data, horário e documentos a serem entregues pelos convocados, no 
site do SIPROS (www.sipros.pa.gov.br).
Belém, 20 de janeiro de 2022.
JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretário de Estado de Administração Penitenciária
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SEAP 04/2021 – AGENTE 

PENITENCIÁRIO
 CONVOCAÇÃO DO CADASTRO DE RESERVA PARA AS VAGAS 

REMANESCENTES DO PSS 04/2021 
REGIÃO GUAJARÁ: Marituba
AGENTE PENITENCIÁRIO
Nível: ENSINO MÉDIO
Nome do candidato; Pontuação Final; Posição
RICARDO JÚNIOR OEIRAS DA SILVA; 38,40; 5

Protocolo: 752448

.

.

SECRETARIA DE ESTADO
DE CULTURA

.

.

.

APOSTILAMENTO
.

APOSTILAMENTO: 26/2022 AO CONTRATO: 138/2020 – DADY 
ILHA SOLUÇÕES INTEGRADAS EIRELI

OBJETO: ADEQUAÇÃO AO EXERCÍCIO DE 2022 – DOTAÇÃO ORÇAMENTÁ-
RIA: 8238-0101000000-339040. PI: 412CTO8238C. AÇÃO: 254213
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.126.1508-8238.
ASSINATURA: 19/01/2022
ORDENADOR: URSULA VIDAL SANTIAGO DE MENDONÇA
SECRETÁRIA DE ESTADO DE CULTURA.

Protocolo: 752247
APOSTILAMENTO: 025/2022

OBJETO: ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA AO EXERCÍCIO DE 2022 DOS CON-
TRATOS COM A EQUATORIAL PARA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A
PROJETO ATIVIDADE: 8338- FONTE: 0101002156 - NATUREZA DA DESPE-
SA: 339039. PI: 412CTO8338C - AÇÃO: 230974. FUNCIONAL PROGRAMÁ-
TICA: 13.122.1297-8338.
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GRUPO A
(10UC’s)

CONTRATO 1019221442 / UC 12173 – CONTRATO Nº 009/2018  

CONTRATO 1019221784 / UC 12513 – CONTRATO Nº 010/2018  

CONTRATO 1003961758 / UC 12530 – CONTRATO Nº 005/2018  

CONTRATO 1003963430 / UC 314064 – CONTRATO Nº 006/2018  

CONTRATO 1003660462 / UC 10182727 – CONTRATO Nº 007/2018  

CONTRATO 1003960466 / UC 10193435 – CONTRATO Nº 008/2018
CONTRATO 3014537545 – CONTRATO Nº 109/2020
CONTRATO 3014912214 – CONTRATO Nº 119/2020
CONTRATO 3014975062 – CONTRATO Nº 004/2021
CONTRATO 3017655980 – CONTRATO Nº 014/2021

 

GRUPO B
(07 UC’s)

UC 42897

CONTRATO Nº 004/2018
 

 

UC 178969  

UC 178977  

UC 1074504  

UC 12831374  

UC 12831390  

UC 19427374  

PORTO FUTURO
(05 UC’s)

UC 3015005121

CONTRATO Nº 121/2020

UC 3015003420

UC 1000011965

UC 3015005091

UC 3015005105

ASSINATURA: 19/01/2022
ORDENADOR: URSULA VIDAL SANTIAGO DE MENDONÇA
SECRETÁRIA DE ESTADO DE CULTURA

Protocolo: 752236
APOSTILAMENTO: 24/2022 AO TERMO DE FOMENTO: 

001/2021 – ACADEMIA PARAENSE DE MUSICA
OBJETO: ADEQUAÇÃO AO EXERCÍCIO DE 2022 – DOTAÇÃO ORÇAMENTÁ-
RIA: 8842-0101008885-335041. PI: 103TF18842C. AÇÃO: 232297
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.392.1503-8842
ASSINATURA: 19/01/2022
ORDENADOR: URSULA VIDAL SANTIAGO DE MENDONÇA
SECRETÁRIA DE ESTADO DE CULTURA.

Protocolo: 752234
APOSTILAMENTO: 27/2022 AO CONTRATO: 
034/2019-ELEVADORES HEXEL LTDA-EPP

OBJETO: ADEQUAÇÃO AO EXERCÍCIO DE 2022 – DOTAÇÃO ORÇAMENTÁ-
RIA: 8338-0101000000-339039. PI: 412CTO8338C. AÇÃO: 231053. FUN-
CIONAL PROGRAMÁTICA: 13.122.1297-8338.
ASSINATURA: 19/01/2022
ORDENADOR: URSULA VIDAL SANTIAGO DE MENDONÇA
SECRETÁRIA DE ESTADO DE CULTURA.

Protocolo: 752275
APOSTILAMENTO: 23/2022 AO CONTRATO: 035/2021– A P 

C BONA EIRELI
OBJETO: ADEQUAÇÃO AO EXERCÍCIO DE 2022
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 8338-0101000000-339030. PI: 412CTO8338C. 
AÇÃO: 231148. FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.122.1297.8338
ASSINATURA: 19/01/2022
ORDENADOR: URSULA VIDAL SANTIAGO DE MENDONÇA
SECRETÁRIA DE ESTADO DE CULTURA.

Protocolo: 752083
APOSTILAMENTO: 31/2022 AO CONTRATO: 108/2020 – KB 

PINHEIRO VALADARES
OBJETO: ADEQUAÇÃO AO EXERCÍCIO DE 2022 – DOTAÇÃO ORÇAMENTÁ-
RIA: 8338-0101000000-339030. PI: 412CTO8338C. AÇÃO: 231148
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.122.1297-8338.
ASSINATURA: 19/01/2022
ORDENADOR: URSULA VIDAL SANTIAGO DE MENDONÇA
SECRETÁRIA DE ESTADO DE CULTURA.

Protocolo: 752414
APOSTILAMENTO: 32/2022 AO CONTRATO: 125/2020 – MENTOR 

SOLUÇÕES EM INFORMÁTICA LTDA-ME
OBJETO: ADEQUAÇÃO AO EXERCÍCIO DE 2022 – DOTAÇÃO ORÇAMENTÁ-
RIA: 8238-0101000000-339040. PI: 412CTO8238C. AÇÃO: 266603 FON-
TE: 0101000000. FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.126.1508-8238.
ASSINATURA: 19/01/2022
ORDENADOR: URSULA VIDAL SANTIAGO DE MENDONÇA
SECRETÁRIA DE ESTADO DE CULTURA.

Protocolo: 752427
APOSTILAMENTO: 29/2022 AO CONTRATO: 022/2018 – IGOR 

RUSEF ROSA & CIA LTDA - EPP
OBJETO: ADEQUAÇÃO AO EXERCÍCIO DE 2022 – DOTAÇÃO ORÇAMENTÁ-
RIA: 8338-0101006355-339033. PI: 412CTO8338C. AÇÃO: 232293 FUN-
CIONAL PROGRAMÁTICA: 13.122.1297-8338.
ASSINATURA: 19/01/2022
ORDENADOR: URSULA VIDAL SANTIAGO DE MENDONÇA
SECRETÁRIA DE ESTADO DE CULTURA.

Protocolo: 752375

APOSTILAMENTO: 30/2022 AO CONTRATO: 120/2020 – KGA 
DESENVOLVIMENTO E TECNOLOGIA EIRELLI

OBJETO: ADEQUAÇÃO AO EXERCÍCIO DE 2022 – DOTAÇÃO ORÇAMENTÁ-
RIA: 8338-0101000000-339033. PI: 412CTO8338C. AÇÃO: 263578
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.122.1297-8338.
ASSINATURA: 19/01/2022
ORDENADOR: URSULA VIDAL SANTIAGO DE MENDONÇA
SECRETÁRIA DE ESTADO DE CULTURA.

Protocolo: 752390
APOSTILAMENTO: 28/2022 AO CONTRATO: 

114/2020 – HACKLAB SERVIÇOS DE TECNOLOGIA 
EM INFORMÁTICA LTDA-EPP

OBJETO: ADEQUAÇÃO AO EXERCÍCIO DE 2022 – DOTAÇÃO ORÇAMENTÁ-
RIA: 8238-0101000000-339040. PI: 412CTO8238C. AÇÃO: 266603 FON-
TE: 0101000000. FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.126.1508-8238.
ASSINATURA: 19/01/2022
ORDENADOR: URSULA VIDAL SANTIAGO DE MENDONÇA
SECRETÁRIA DE ESTADO DE CULTURA.

Protocolo: 752322

.

.

FUNDAÇÃO CULTURAL DO PARÁ

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 006 – CGP/DAF/FCP DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará, usando das atribui-
ções que lhe são conferidas pelo Decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 
1986, nos termos da Lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada pela 
Lei nº 6.576, de 3 de setembro de 2003, alterada pela Lei nº 8.096, de 
1º de janeiro de 2015 e pelo Decreto do Governador do Estado do Pará, 
publicado no DOE nº 34.488 de 10 de fevereiro de 2021.
CONSIDERANDO o que dispõe o art. 98 da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994, e ainda os termos do PAE 2022//52895 de 13/01/2022;
RESOLVE:
AUTORIZAR 60 (sessenta) dias de Licença Prêmio ao servidor Maurício 
Guimarães Panzera, 8042951/1, ocupante do cargo de Assistente Cultu-
ral, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE LINGUAGEM SONORA, a gozar 
no período de 03/02/2022 à 04.03.2022 e 07/03/2022 a 05/04/2022, ao 
triênio de 07/06/2017 à 11/01/2022
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GUILHERME RELVAS D OLIVEIRA
Presidente da Fundação Cultural do Estado do Pará/FCP

Protocolo: 752441

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
FUNDAÇÃO CULTURAL DO ESTADO DO PARÁ

PROGRAMA ESTADUAL DE INCENTIVO À CULTURA.
EDITAL N.º 001/2022 - SEMEAR

A Fundação Cultural do Pará, instituída pela Lei Nº 8.096, de 1º de janeiro 
de 2015, CNPJ/MF nº 14.662.886/0001-43, com sede à Avenida Gentil 
Bittencourt, 650, bairro de Nazaré, cidade de Belém, estado do Pará, CEP 
66.035-340, aqui denominada simplesmente FCP, estabelece e divulga as 
normas para o Edital de Seleção Pública para os postulantes aos benefícios 
estatuídos pela Lei n.º 6.572, de 8 de agosto de 2003, e suas alterações e 
no Decreto n.º 847, de 8 de janeiro de 2004, respeitando os princípios da 
transparência, isonomia, legalidade, moralidade, impessoalidade, publici-
dade, efi ciência, equilíbrio na distribuição regional dos recursos, de acordo 
com as seguintes disposições:
1 – OBJETO
- O presente edital tem por objeto regular a realização do processo de 
seleção de projetos culturais aptos a realizarem a captação de recursos pe-
rante pessoa jurídica com estabelecimento situado no Estado do Pará que 
sejam contribuintes de Imposto sobre Operações Relativas à Circulação de 
Mercadorias e sobre Prestações de Serviços de Transporte Interestadual e 
Intermunicipal e de Comunicação – ICMS, na forma do Programa Estadual 
de Incentivo à cultura, regido pela Lei nº 572, de 8 de agosto de 2003 e do 
Decreto nº 847 de 8 de janeiro de 2004, e suas alterações
1.2 – Os projetos devem ter por objeto o campo cultural e podem versar 
sobre diversos segmentos, performances e linguagens estético-criativas 
tais como:
1) Teatro;
2) Dança;
3) Circo;
4) Cinema;
5) Vídeo;
6) Vídeo arte;
7) Vídeo mapping;
8) Videoclipe;
9) Vídeo em animação;
10) Exibição e circulação;
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11) Produção audiovisual para rádio, TV, Internet e outras mídias;
12) Arte contemporânea
13) Experimentação
14) Jogos eletrônicos.
15) Música
16) Desenho;
17) Pintura;
18) Escultura;
19) Gráfi cas;
20) Gravura;
21) Fotografi a;
22) História em quadrinhos.
23) Design;
24) Moda;
25) Gastronomia e cultura alimentar;
26) Histórico, Arquitetônico, Arqueológico, Ecológico;
27) Cultura popular;
28) Cultura Identitária;
29) Artesanato;
30) Acervo (bibliotecas, museus, arquivos, fonoteca e outros);
31) Obras e eventos literários.
32) Publicações (História; Biografi a; Ensaios; Filosofi a e outros).
33) Estudos, pesquisas nas diversas áreas do campo cultural;
34) Ações de fomento voltada para a economia da cultura;
35) Ações formativas nas diversas áreas do campo cultural.
36) Artes integradas (projetos que integram várias áreas culturais).
1.2.1. As áreas e segmentos acima enumerados são exemplifi cativos, nos 
termos do inciso IV do artigo 3º da lei 6.572/2003, podendo os projetos 
abordarem outros segmentos/linguagens/expressões não enumerados, 
desde que as propostas estejam essencialmente no campo da cultura.
– DAS CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO NA SELEÇÃO:
2.1 - Poderão inscrever-se neste processo seletivo pessoa física, jurídica 
e empresário individual que seja diretamente responsável pela concepção, 
execução do projeto cultural a ser incentivado, nos termos da Lei nº 6.572, 
de 08 de agosto de 2003.
2.1.1. No caso de pessoa jurídica a atuação no campo cultural deve estar 
prevista no contrato/estatuto social.
2.1.2. A atividade desenvolvida pelo empresário individual deverá ser com-
patível com as atividades relativas ao desenvolvimento do projeto cultural 
proposto.
2.1.3. Será aceita a inscrição de até 02 projetos por proponente, no limite 
total de R$ 400.000 (quatrocentos mil reais) por projeto.
2.1.4. Cada proponente poderá receber até o limite de 800.000 (oitocentos 
mil reais) pelos projetos apresentados
2.1.5 O proponente que inscrever projetos na condição de empresário in-
dividual não poderá inscrever projeto como pessoa física.
2.2 – É vedada a participação de:
a) Entes da Administração Pública Direta ou Entidades da Administração 
Pública Indireta sejam na esfera Federal, Estadual ou Municipal;
b) Cônjuge, parente, consanguíneo ou afi m, de algum dos integrantes da 
comissão de avaliação instituída por portaria, em linha reta ou, na colate-
ral, até o terceiro grau;
c) Servidores da Secretaria Executiva do Programa Semear, servidores que 
estejam envolvidos diretamente no processo de seleção dos projetos ou 
que tenham poder de decisão sobre o mesmo, bem como seus cônjuges, 
parentes até o terceiro grau, inclusive os afi ns;
d) Empresa e grupos empresariais, potenciais patrocinadores, instituições 
por ela controladas ou a ela coligadas;
e) Cônjuge, parentes até o terceiro grau, inclusive os afi ns, dependentes 
dos titulares, administradores, acionistas ou sócios da empresa e/ou gru-
pos de potenciais patrocinadores;
f) Proponente que estiver em situação de inadimplência com o Programa 
SEMEAR ou com o fi sco Estadual.
2.2.1. Para fi ns deste edital, considera-se em situação de inadimplência, 
o proponente que:
a) Utilizar indevidamente os recursos recebidos ou em fi nalidade diversa 
de projeto aprovado;
b) Não apresentar, no prazo exigido, a prestação de contas total ou parcial, 
no caso de projetos em andamento, nos termos do art. 26 do Decreto n.º 
847/04;
c) Não concluir o projeto no prazo estipulado no último cronograma de ati-
vidades apresentado à Secretaria Executiva do programa SEMEAR;
d) Não apresentar o produto resultante do projeto aprovado;
e) Deixar de veicular nos materiais de divulgação os símbolos, as logomar-
cas e o apoio institucional do Governo do Estado do Pará, da Fundação Cul-
tural do Estado do Pará e da Lei Estadual de Incentivo à Cultura – SEMEAR 
durante a execução do projeto aprovado, conforme determina o § 5º do o 
art. 9° do Decreto n.º 847/04;
f) Tiver a prestação de contas não aprovada pela Comissão Gerenciadora 
do Programa SEMEAR;
g) Estiver em débito com o Fisco Estadual, com ou sem dívida ativa ins-
crita.
– DOS REQUISITOS PARA RECEBIMENTO DOS PROJETOS CULTURAIS.
3.1. Não serão aceitos projetos que:
3.1.1. Destinem-se a viabilizar ações desenvolvidas por órgãos públicos;
3.1.2. Sejam restritos a circuitos privados, obras e coleções particulares ou 
programas de rádio e TV para empresas privadas, dentre outros;
3.1.3. Prevejam gastos com divulgação e mídia, incluídas a criação de 
campanha, assessoria de imprensa, produção de peças publicitárias, plano 
de mídia, cartazes, camisetas e folhetos e outros, superiores a 20% do 
valor total.

3.1.4. Prevejam gastos referentes aos custos administrativos (adminis-
tração, gestão, assessoramento, coordenação, captação de recursos, pro-
dução executiva, assessoria jurídica e contábil, entre outras) superiores a 
20% do valor total do projeto;
3.1.5. Ultrapasse o limite máximo de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil 
reais) por projeto, até o limite de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais) por 
proponente.
3.2. Para participar desta seleção, exige-se que os projetos:
3.2.1 – Tenham por objetivo gerar produtos que possam ser disponibiliza-
dos para o público;
3.2.2 – Visem à exibição, utilização e circulação públicas de bens e serviços 
culturais;
3.2.3 - Prevejam medidas de acessibilidade compatíveis com o projeto 
cultural;
3.2.4 – Utilizem, total ou parcialmente, recursos humanos, materiais, téc-
nicos e naturais disponíveis no Estado do Pará.
3.2.5 - Apresentem e especifi quem as medidas de redução, prevenção e 
compensação, quando envolvam atividades culturais que venham a gerar 
impacto ambiental não benéfi cos;
3.2.6 – Apresentem comprovante de solicitação de autorização/licencia-
mento emitido pelos órgãos ambientais competentes quando houver previ-
são de atividades que demandem tal precaução;
3.2.7 – Prevejam medidas compensatórias que facilitem o acesso a ser-
viços e produtos culturais, quando seus resultados envolverem oferta de 
produtos com preços ou condições elevados, que limitem o acesso ao gran-
de público;
3.2.8 – Apresentam a anuência e autorização dos autores (sejam comu-
nidades, grupos ou indivíduos) quando o projeto envolver a utilização da 
propriedade imaterial;
3.2.9 – Sejam elaborados conforme as disposições da lei 3924 de 1961 e 
Portaria/IPHAN nº 07 de 1988, quando envolverem atividade no campo 
arqueológico;
3.3 – Também são documentos de obrigatória apresentação:
3.3.1 - No caso de construção, reforma ou restauração de imóveis:
1.os respectivos projetos arquitetônicos;
2.cópia da escritura e do registro do imóvel;
3. autorização do proprietário do bem, por meio de contrato de concessão 
de uso ou de comodato quando o proprietário for de Direito Público, ou 
contrato de comodato quando o proprietário for de Direito Privado sem 
fi ns lucrativos, devendo os contratos atentarem para o prazo de cessão de 
direitos sobre o bem, pelo período necessário para a conclusão o projeto 
proposto, elaborados de acordo com a legislação aplicável; e
4.registro fotográfi co ou videográfi co relativo ao bem a receber a inter-
venção.
3.3.2 - No caso específi co de projetos de construção ou reforma de qual-
quer natureza ou aqueles realizados por etapas, incluídos no projeto, além 
dos documentos descritos no item 3.3.1, o proponente deverá especifi car 
detalhadamente:
1. quais estágios já foram concluídos;
2. o nome do engenheiro ou arquiteto responsável pela obra;
3. os respectivos alvarás;
4. fotos alusivas a cada etapa completada, conforme cronograma de exe-
cução; e
5. discriminar as etapas que correspondem especifi camente ao projeto 
proposto.
3.3.3. No caso de intervenção em prédio, monumento, logradouro, sítio e 
demais bens tombados pelo Poder Público, além dos documentos descritos 
no item 3.3.1. e 3.3.2, também deverão ser apresentados:
1.autorização do órgão competente responsável pelo tombamento de âm-
bito municipal, estadual e federal para a realização da obra; e
2. cópia do ato de tombamento.
3.4 - O lançamento do projeto cultural decorrente do projeto incentivado 
deverá ser realizado, obrigatoriamente, no território deste Estado;
3.4.1 - Não está vedada a posterior apresentação em outras localidades.
3.5 – O período máximo de execução dos projetos é de até 12 meses, po-
dendo ser estendido apenas na hipótese descrita no item 9.2.1 deste edital.
3.6 - Caso o proponente realize o projeto sem haver captado recursos, 
assumirá total responsabilidade pela execução, observado o dispositivo 9.4 
deste edital.
3.7 – Projetos que tenham por objeto eventos de calendário que só ocor-
rem em determinados períodos do ano deverão atentar para a previsão de 
resultado e o tempo de captação, tendo em vista que não serão permiti-
das mudanças para possibilitar a realização de projeto fora do período do 
calendário.
4 - DAS INSCRIÇÕES:
4.1 - A inscrição do proponente implicará a aceitação das normas e con-
dições estabelecidas neste edital, em relação às quais não poderá alegar 
desconhecimento.
4.1.1 - A íntegra deste Edital, estará disponível no endereço eletrônico da 
FCP http://www.fcp.pa.gov.br a partir da publicação no Diário Ofi cial do 
Estado.
4.2 - As inscrições devem ser realizadas no período de 08:00h (oito horas) 
do dia 20 de janeiro de 2022 às 16:59h (dezesseis horas e cinquenta e 
nove minutos), de 07 de março de 2022, através de preenchimento de 
formulários, exclusivamente por meio do Sistema de Gestão de Projetos 
Culturais do Programa Semear – SGPSemear, disponível no site da Funda-
ção Cultural do Pará – http://www.fcp.pa.gov.br.
4.2.1 - A Secretaria Executiva do Programa SEMEAR não se responsabili-
zará por pedidos de inscrição, via internet, que deixarem de ser concreti-
zados por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comu-
nicação, congestionamento de linhas de comunicação ou outros fatores de 
ordem técnica que impossibilitem a transferência de dados.
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4.3 - Orientações sobre o preenchimento dos formulários e um guia com-
pleto sobre o sistema, poderão ser consultadas no próprio SGPSemear.
4.4 – Além do preenchimento dos formulários eletrônicos disponibilizados 
no SGPSemear, o proponente deverá anexar toda a documentação abaixo 
especifi cada em cópias digitalizadas (documento impresso original que foi 
digitalizado):
4.4.1 – Se Empresário Individual:
a) Cédula de Identidade e Inscrição no CPF do empresário;
b) Comprovante de residência em nome do empresário atualizado;
c) Inscrição CNPJ da empresa;
d) comprovante de inscrição da empresa individual (requerimento de em-
presário registrado ou certifi cado da condição de MEI);
e) Certidão de regularidade fi scal quanto aos débitos inscritos ou não em 
Dívida Ativa da União, inclusive em relação às contribuições previdenciárias.
f) Certidão de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - 
FGTS;
g) Certidão de regularidade de natureza tributária e não tributária relativo 
aos tributos estaduais;
h) Atestado de regularidade SEMEAR;
i) Portfólio resumido do empresário individual;
j) Currículo resumido e carta de anuência da equipe principal;
4.4.2 – Se pessoa jurídica:
a) cópia do cartão de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica do 
Ministério da Fazenda – CNPJ/MF;
b) cópia do instrumento constitutivo da empresa ou última alteração con-
tratual, ou ata da assembleia geral que elegeu a atual diretoria, se so-
ciedade anônima e sociedade civil, nos termos do Código Civil Brasileiro, 
devidamente registrada no Cartório de Títulos e Documentos ou no caso de 
empresa, Registro do Comércio.
c) cópia do documento de identidade, cópia da inscrição no Cadastro de 
Pessoas Físicas do Ministério da Fazenda – CPF/MF e comprovante de resi-
dência atualizado do representante da empresa;
d) certidão de regularidade fi scal quanto aos débitos inscritos ou não em 
dívida ativa da união, inclusive em relação às contribuições previdenciárias.
e) certidão de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - 
FGTS;
f) certidão de regularidade de natureza tributária e não tributária relativo 
aos tributos estaduais.
g) atestado de regularidade SEMEAR;
h) portfólio resumido da pessoa jurídica;
i) currículo resumido e carta de anuência da equipe principal;
4.4.3 – Se pessoa física:
a) cópia do documento de identidade;
b) cópia do registro no CPF/MF;
c) comprovante de residência atualizado em nome do proponente;
d) certidão negativa de débitos com o Fisco Estadual.
e) atestado de regularidade SEMEAR;
f) currículo resumido do proponente;
g) currículo resumido e carta de anuência da equipe principal;
4.4.3.1 - Poderão ser aceitos como comprovante de residência um dos do-
cumentos abaixo, desde que estejam em nome do proponente:
a) contas de água, gás, energia elétrica ou telefone (fi xo ou móvel);
b) contrato de aluguel em vigor, com fi rma do proprietário do imóvel, reco-
nhecida em cartório, acompanhado de um dos comprovantes de conta de 
água, gás, energia elétrica ou telefone em nome do proprietário do imóvel;
c)declaração anual do Imposto de Renda Pessoa Física (IRPF);
d)demonstrativo ou comunicado do Instituto Nacional do Seguro Social 
(INSS) ou da Receita Federal do Brasil (RFB);
e) contracheque emitido por órgão público;
f) boleto bancário de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de 
saúde, de condomínio ou de fi nanciamento habitacional;
g) fatura de cartão de crédito;
h) extrato ou demonstrativo bancário de outras contas, correntes ou de 
poupança;
i) extrato ou demonstrativo bancário de empréstimo ou aplicação fi nan-
ceira;
j) extrato do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS);
l) guia ou carnê do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) ou do Im-
posto sobre a Propriedade de Veículos Automotores (IPVA).
4.4.3.2 - No caso de o comprovante não estar em nome do proponente 
será aceita declaração do proprietário do imóvel que confi rme a residência, 
com fi rma reconhecida em cartório, acompanhada de um dos comprovan-
tes referidos no parágrafo primeiro deste item.
4.5. Caso se verifi que a falta de algum documento descrito no item 4.4, e 
subitens, caberá à Secretaria Executiva do Programa SEMEAR diligenciar 
junto ao proponente, notifi cando-o para apresentar as complementações 
e reparos necessários no prazo improrrogável de 2 (dois) dias úteis, sob 
pena de indeferimento da inscrição caso não os cumpra ou não os faça a 
contento.
4.6 – No ato de inscrição, o proponente deverá informar, no mínimo, os 
seguintes dados do projeto, conforme as opções disponibilizadas pelo Sis-
tema de Gestão de Projetos Culturais do Programa Semear:
a) Área e subárea cultural;
b) Datas previstas para início e término da execução;
c) Descrição da Apresentação do Projeto;
d) Descrição do Objeto do Projeto;

e) Descrição da Justifi cativa do projeto;
f) Descrição dos objetivos geral e específi cos do projeto;
g) Descrição do público alvo e da estimativa de público;
h) Indicação da estimativa de público em quantidade;
i) Descrição da expectativa de geração de empregos diretos pela execução 
do projeto e indicação da quantidade deles;
j) Descrição da expectativa de geração de empregos indiretos pela execu-
ção do projeto e indicação da quantidade deles;
]k) Descrição da estimativa de receita
4.6.1 - A inscrição de projeto, mediante preenchimento online dos formu-
lários no SGPSemear deverá vir acompanhada de toda a documentação 
exigida no item 4 deste Edital, conforme o caso.
4.6.2 – Quando da submissão do projeto, além dos documentos e dados 
obrigatórios acima citados, o proponente poderá juntar outros documen-
tos, imagens, links, vídeos, áudios, textos, sinopses ou roteiros de espetá-
culos, fi lmes, matérias, plano pedagógico; e/ou qualquer outro meio que 
seja capaz de demonstrar claramente seu projeto, sob pena do mesmo 
ter sua avaliação prejudicada por falta de subsídios necessários para sua 
análise.
5 - DA HABILITAÇÃO DOS PROJETOS CULTURAIS.
5.1 -A Secretaria Executiva do Programa SEMEAR compete a análise prévia 
para habilitação dos projetos culturais à fase de seleção;
5.1.1 – As inscrições que não atenderem às exigências deste edital, em 
especial as dispostas no item 2, e subitens, e no item  4.4, e subitens, 
observada a regra do item 4.5, serão indeferidas;
5.1.2 – As inscrições cujos projetos não atenderem às exigências deste 
edital, em especial as dispostas no item 3, e subitens, e no item 4.6, e 
subitens, serão indeferidas;
5.1.2.1 - A ausência, tão somente, dos anexos previstos no item 4.6.2 não 
será causa de indeferimento da inscrição;
5.1.3. Também será indeferida a inscrição cujo projeto não se enquadre 
nos objetivos do Programa Estadual de Incentivo à Cultura.
5.2. O proponente que não tiver sua inscrição indeferida será considerado 
habilitado e seu projeto será encaminhado para análise da comissão de 
avaliação.
5.3. O resultado inicial da análise prévia para habilitação será divulgado no 
Diário Ofi cial do Estado do Pará, e comunicado aos interessados através do 
sistema SGPSemear, fazendo constar da publicação os nomes dos propo-
nentes habilitados por ordem alfabética.
5.4. Os proponentes cujos nomes não constem na lista prevista no subitem 
5.3. são considerados inabilitados, podendo apresentar impugnação contra 
este resultado no prazo de 05 (cinco) dias corridos após a publicação do 
resultado.
5.4.1. Os recursos deverão ser encaminhados exclusivamente para o 
e-mail:semearfcp@gmail.com, com as fundamentações e argumentos ne-
cessários para a reanálise.
5.5. Após a análise das impugnações, a Secretaria Executiva do Programa 
SEMEAR publicará no Diário Ofi cial do Estado do Pará e no endereço eletrô-
nico www.fcp.pa.gov.br, o resultado fi nal das habilitações.
5.6. O resumo das análises de habilitação das inscrições será reduzido a 
termo e juntado ao processo administrativo em que tramita este edital.
6 – DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO.
6.1 - Serão designadas sete pessoas de notório saber e experiência no 
campo artístico-cultural para compor a Comissão de Avaliação dos proje-
tos propostos na seleção pública do ano de 2022, nos termos do Decreto 
847/2004.
6.2 – A lista de membros da Comissão de Avaliação será publicada no 
Diário Ofi cial do Estado.
6.3 - A Presidência da Comissão de Avaliação será exercida pelo Presidente 
da FCP, sem direito à voto.
6.4 - O Presidente poderá designar pessoa para substituí-lo na função de 
presidente da comissão de avaliação, que também não terá direito a voto, 
exceto no caso do membro designado para realizar a função já seja da 
comissão avaliadora, nomeada nos termos do item 6.2.
6.5 - É vedada a participação na Comissão de Seleção de membros que:
a) – Tenham interesse direto nas inscrições que estiverem em processo 
de seleção;
b) – Tenham participado ou colaborado na elaboração das inscrições apon-
tadas, ou tenham ligação direta e indireta com as inscrições que estiverem 
em processo de seleção;
c) – Tenham parentesco com proponentes habilitados;
d) – Estejam litigando judicial ou administrativamente com proponentes ou 
com os respectivos cônjuges ou companheiros.
6.6 - O membro convidado que tiver qualquer dos impedimentos descritos 
acima deve comunicar o fato à Comissão de seleção, desistindo voluntaria-
mente de atuar, sob pena de anulação dos atos que praticar.
7 - DA AVALIAÇÃO DOS PROJETOS E DA DIVULGAÇÃO DO RESULTADO:
7.1 - A Comissão de Avaliação realizará a análise das propostas levando em 
consideração os seguintes aspectos:



DIÁRIO OFICIAL Nº 34.838 41Quinta-feira, 20 DE JANEIRO DE 2022

Quesitos de análise Pontuação
a)  Compatibilidade entre objetivos e metas, quanto à correlação e quanto à dimensão (tempo de 

realização e quantidade). 10 pts

b)  Coerência do cronograma quanto a sequência de ações e quanto à compatibilidade do tempo de 
execução com as dimensões do projeto. 10 pts

c)  Compatibilidade do orçamento com as dimensões do projeto e detalhamento e especifi cação de 
despesas e; 10 pts

d)  Potencial da equipe técnica para executar o projeto. 10 pts
e)  Relevância e impactos para o mercado cultural no qual se insere o projeto. 10 pts

f)  Preservação, reconhecimento e valorização do patrimônio material e imaterial do estado do Pará. 10 pts
g)  Potencial para promover a democratização do acesso e fruição de bens, serviços e produtos. 10 pts

h)  Potencial para promover formação (ação educativa, capacitação, profi ssionalização) de agentes 
culturais. 10 pts

i)  Potencial para gerar trabalho e renda para os profi ssionais e demais agentes culturais do Estado 
do Pará. 10 pts

j)  Coerência dos meios, ações e estratégias de divulgação com as dimensões do projeto, quanto à 
efetividade no alcance do público e quanto ao potencial atrativo para captação de recursos. 10 pts

7.2 – Os projetos que obtiverem nota inferior a 70 (setenta) pontos serão 
considerados reprovados;
7.3 - O resultado prévio da etapa de avaliação será divulgado no Diário Ofi -
cial do Estado do Pará, e comunicado aos interessados através do sistema 
SGPSemear, fazendo constar da publicação dos nomes dos proponentes 
aprovados por ordem numérica de inscrição do projeto;
7.4 - Os proponentes cujos nomes não constem na lista prevista no subi-
tem 7.3. são considerados reprovados, podendo apresentar impugnação 
contra este resultado no prazo de 05 (cinco) dias corridos após a publica-
ção do resultado.
7.4.1.  Os recursos deverão ser encaminhados exclusivamente para o 
e-mail:semearfcp@gmail.com, com as fundamentações e argumentos ne-
cessários para a reanálise.
7.5 - Após a análise das impugnações, a Comissão de Avaliação publicará 
no Diário Ofi cial do Estado do Pará e no endereço eletrônico www.fcp.pa.
gov.br, o resultado fi nal da fase de avaliação dos projetos.
7.6 - O prazo para a divulgação do resultado fi nal é de 60 (sessenta dias) 
a contar do encerramento das inscrições, podendo haver prorrogação se 
houver necessidade.
7.7 - Após a conclusão do processo de seleção, a Comissão encaminha-
rá a lista fi nal dos aprovados para análise da Comissão Gerenciadora do 
Programa Estadual de Incentivo à Cultura – SEMEAR, a quem compete 
referendar o resultado da Comissão de Avaliação nos termos do Decreto 
Estadual 847/2004.
7.7.1. A atuação da Comissão Gerenciadora subordina-se à legislação vi-
gente pertinente, em especial a lei estadual 6.572, de 8 de agosto de 2003, 
e o decreto estadual nº 847 de 8 de janeiro de 2004; e suas alterações
7.7.2. Aprovado o projeto e homologado o resultado da avaliação, o Pre-
sidente da Comissão Gerenciadora emitirá Certifi cado de Enquadramento, 
nos termos da legislação aplicável.
7.7.3 – O produtor, de posse do Certifi cado de Enquadramento, adotará o 
seguinte procedimento:
a) Providenciará a abertura de conta corrente específi ca no BANPARÁ, cir-
cunscrita a cada projeto aprovado pela Comissão.
7.7.4 – A captação de recursos pelo proponente que teve projeto aprova-
do fi ca condicionada à disponibilidade de recursos proveniente de renún-
cia fi scal relativa ao Imposto sobre Operações Relativas à Circulação de 
Mercadorias e sobre Prestações de Serviços de Transporte Interestadual e 
Intermunicipal e de Comunicação – ICMS, na forma do Programa Estadual 
de Incentivo à cultura, regido pela Lei nº 6.572, de 8 de agosto de 2003 e 
a validade do certifi cado de enquadramento.
8 – DAS HIPÓTESES DE ALTERAÇÃO DO VALOR DOS PROJETOS.
8.1 – O Presidente da Comissão Gerenciadora do SEMEAR poderá estabe-
lecer limite inferior ao valor do incentivo solicitado pelo Produtor Cultural, 
conforme previsto no §7º do Art. 9° do Decreto nº 847/2004.
8.2 – Caso o proponente apresente pedido de patrocínio de valor menor do 
que o aprovado ou o valor aprovado seja menor que o pleiteado, devera o 
mesmo apresentar à Secretaria Executiva do Programa SEMEAR, proposta 
de readequação orçamentária ou qualquer outro tipo de readequação do 
projeto.
8.2.1 – O pedido de readequação previsto acima deverá observar obriga-
toriamente se:
a) A proposta de readequação não altera substancialmente os objetivos 
do projeto;
b) Foram observadas as disposições previstas no item 3, e subitens, deste 
edital.
8.2.2 – A Secretaria Executiva do Programa SEMEAR decidirá sobre os 
pedidos previstos nos itens acima em 5 (cinco) dias corridos e notifi cará o 
proponente da decisão via sistema de gestão de projetos online.
9 – DAS FASES DO EDITAL.
9.1 – O projeto inscrito passará por 02 (duas) fases de análise, sendo elas 
a de Habilitação descrita no item 5, e a de Avaliação descrita no item 7, 
ambas deste edital.
9.2 – Ambas as fases são compostas por duas etapas, sendo elas a de 
análise prévia e análise fi nal (correções/recursos).

9.3 – Os projetos que não estiverem aptos na análise prévia, serão infor-
mados nos moldes descritos nos itens 5 e 7 deste edital, possibilitando a 
correção ou recurso dentro do prazo previsto.
9.4 – Após a análise das correções/recursos, será publicada a lista fi nal de 
cada uma das fases, conforme quadro explicativo abaixo:

Fase Análise prévia Correção/Recurso Resultado fi nal

1ª - Habilitação

Habilitado/Inabilitado -
Publicado no Diário Ofi cial 

como resultado preliminar e 
sistema SGPSemear.

05 dias corridos para 
apresentação

Publicado no Diário Ofi cial com a lista 
fi nal dos projetos habilitados, que 

estarão aptos a irem para a fase de 
avaliação.

2ª - Avaliação

Aprovado/Reprovado -
Publicado no Diário Ofi cial 

como resultado preliminar e 
sistema SGPSemear.

 

05 dias corridos para 
apresentação

Em até 60 dias após o encerramento 
das inscrições do Edital (prorrogáveis) 

– Item 7.6

9.5 - Conforme descrito no item 7.6, deste edital, ambas as fases acima 
descritas, ocorrerão dentro do prazo de 60 dias corridos, a contar da data 
do encerramento das inscrições, podendo, de forma justifi cada, ser pror-
rogado.
10 - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS.
10.1 - O prazo para a captação de recursos é 1(um) ano a contar da 
Emissão do Certifi cado de Enquadramento, improrrogável de acordo com o 
disposto no caput do art. 16 do Decreto n.º 847/04.
10.2 – O período de execução previsto no cronograma do projeto se inicia 
a partir da efetiva captação de recursos.
10.2.1 - O prazo de execução pode ser estendido a pedido do produtor/pa-
trocinado que deverá fundamentá-lo com relatório parcial de atividades (item 
09.3) do projeto e com as razões o que o levaram a pedir a prorrogação.
10.3 – O Produtor Patrocinado deverá apresentar relatórios parciais de 
atividades.
10.3.1 – Caso o relatório não seja apresentado, a Comissão Gerenciadora 
do Programa por meio do Presidente da Fundação Cultural do Pará deter-
minará a realização de diligências no sentido de verifi car o andamento do 
projeto;
10.4 – Despesas efetuadas antes da publicação da resolução que divulga o 
resultado do processo seletivo não serão ressarcidas. As despesas efetua-
das após a publicação do resultado correrão por conta e risco do produtor 
patrocinado e só poderão ser ressarcidas se forem integralmente atendidas 
às condições abaixo:
a) os recursos captados sejam sufi cientes para a cobertura das despesas;
b) o certifi cado de enquadramento esteja no prazo de validade e a com-
provação do depósito dos recursos captados seja realizada até o fi nal do 
mesmo exercício fi nanceiro da execução do projeto.
10.5 – O material gráfi co produzido ao longo da execução deverá estar 
de acordo com o manual de utilização das logomarcas e símbolos ofi ciais, 
disponível na página da FCP e deve ser apresentado à Secretaria Executiva 
do Programa SEMEAR antes da divulgação para conferência.
10.5.1 – O material após aprovado deverá ser apresentado no relatório 
parcial referente à fase em que estava prevista sua confecção e circulação.
10.6 – O proponente, ou quem o represente, deverá, no caso de projetos 
que utilizem de diversas formas, obra intelectual, apresentar autorização 
expressa dos autores e/ou dos detentores dos direitos conexos, estando 
sujeitos às penalidades da Lei nº 9.610 de novembro de 1998, no caso de 
descumprimento e ainda de ter a prestação de contas não aprovada.
10.7 – A comprovação da realização do projeto será feita através dos re-
latórios parciais apresentados e por ocasião da apresentação de prestação 
de contas após 30 dias a contar do término do período de execução, nos 
moldes do Decreto 847/2004 e demais normas aplicáveis;
10.7.1 – A apresentação de prestação de contas após 30 dias contados 
do término da execução do projeto deverá ser realizada independente de 
notifi cação pela Secretaria Executiva do Programa SEMEAR;
10.7.2 - Ocorrendo a hipótese em que o produtor patrocinado esteja de-
senvolvendo um projeto já aprovado e pleiteia a aprovação de outro, deve-
rá efetuar prestação de contas parcial do projeto em andamento, na forma 
do Decreto Estadual nº 847/2004;
10.7.3 - A contrapartida prevista nos projetos deverá ser devidamente 
comprovada na prestação de contas;
10.7.4 - A prestação de contas do projeto fi cará sujeita à auditoria dos 
órgãos estaduais competentes.
10.8 – O produtor patrocinado que não apresentar os relatórios parciais 
que comprovam a execução do projeto e/ou não entregar a prestação de 
contas da aplicação do recurso fi nanceiro será considerado inadimplente, 
incorrendo nas sanções previstas na lei estadual 6.572 de 2003 e no De-
creto estadual 847/2004, e alterações
10.9 – O Produtor patrocinado deverá no caso de o produto fi nal resultar 
na edição de:
a) obra literária, doar 10 (dez) exemplares para o acervo de bibliotecas da 
Fundação Cultural do Estado do Pará – FCP;
b) CD ou DVD, doar 10 (dez) exemplares que comporão acervo da Fonote-
ca “Raimundo Satyro de Mello”.
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10.10 - Empresas que já gozem de benefícios fi scais que pretendam patro-
cinar projetos devem formular consulta diretamente à Secretaria de Estado 
da Fazenda – SEFA sobre a possibilidade de obter incentivo fi scal pelo 
Programa SEMEAR, antes de ingressarem com solicitação de patrocínio.
10.11 - É vedada a alteração de proponente do projeto, salvo nos casos de 
morte ou incapacidade.
10.12 – Serão divulgadas informações gerais do projeto no site da Funda-
ção Cultural do Pará, como resumo, valor, período de execução, personali-
dade jurídica, conforme Art. 8º, V, § 2º da Lei nº 12.527/2011.
10.12.1 – O Email e telefone de contato só poderão ser disponibilizados 
para fi ns de possibilitar contato de possíveis patrocinadores e demais in-
teressados;
10.12.2 – O acesso a outras informações não previstas nos itens anteriores 
só poderá ser realizado mediante autorização expressa do proponente, 
conforme Art.8º, V, §1º, II da Lei nº 12.527/2011 c/c Art. 7º XIII da Lei 
9.610/1998 que deverá ser protocolada na Secretaria Executiva do Pro-
grama SEMEAR.
 10.13 – Deverá ser disponibilizado aos servidores da Secretaria Executiva 
do Programa SEMEAR o acesso aos eventos, atividades e demais ações do 
projeto a fi m de possibilitar o acompanhamento técnico da execução do 
mesmo.
10.14 – Para fi ns de aplicabilidade do item 09 entende-se produtor patro-
cinado o proponente que teve seu projeto aprovado e que captou recursos.
10.15 - Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Gerenciadora 
do SEMEAR.
10.16 - Fica delegado à Secretaria Executiva do Programa Estadual de 
Incentivo à Cultura – SEMEAR o poder para ordenar a publicação de atos 
relativos ao presente edital e, assinar despachos, encaminhar solicitações, 
realizar comunicados, notifi cações e demais atos referentes ao processo 
seletivo.
10.17 – Resolução de dúvidas e a orientação técnica para o preenchimento 
do Formulário Padrão serão prestados pela Secretaria Executiva do Pro-
grama SEMEAR, na Avenida Gentil Bittencourt, nº. 650, em dias úteis, no 
horário das 09h00 às 15h00. Fones: 3202-4382 e 3202-4383.
10.18 – Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dias corri-
dos. No caso de o prazo fi nal de qualquer etapa coincidir com data de feria-
do, fi nal de semana ou ponto facultativo, será prorrogado para o primeiro 
dia útil subsequente.
10.19 - Todos os horários estabelecidos no edital ou em seus anexos obe-
decerão ao horário ofi cial de Belém/PA.
GUILHERME RELVAS D’OLIVEIRA
Presidente da Fundação Cultural do Pará
Os seguintes modelos podem ser encontrados nos links abaixo:

http://www.fcp.pa.gov.br/semear/downloads
http://www.fcp.pa.gov.br/semear/banco-de-projetos

- Carta de intenção de patrocínio - Formulário de Prestação de Contas;
- Revisão de cronograma - Planilha de Readequação de Orçamento;

- Formulário de Solicitações; - Modelo de Carta de Anuência;
- Logomarcas e Manual de Utilização; - Modelo de Declaração de Residência;

- Recibo de Pagamento – prestador de serviços (somente 
pessoa física); - Procuração Semear – Pessoa Física;

- Recibo de Direitos Fonográfi cos; - Procuração Semear – Pessoa jurídica;
- Relatório de Atividades; -  Instrução normativa da prestação de contas;
- Perguntas frequentes  

Protocolo: 752201
..

SECRETARIA DE ESTADO
DE COMUNICAÇÃO

.

SUPRIMENTO DE FUNDO
.

PORTARIA Nº 24 DE 19 DE JANEIRO DE 2021
A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais 
e conforme Proc. nº 2022/52246/SECOM.
RESOLVE:
I – Conceder ao servidor Gabriel Nazareno Melo da Silva, mat. N°59476903, 
cargo de Coordenador de Administração e Serviços, o suprimento de fun-
dos no valor de R$ - 1.000,00 (um mil reais), para atender as  despesas 
emergenciais desta secretaria SECOM.
PROGRAMA DETRABALHO ELEMENTO DE DESPESA FONTE DO RECURSO 
VALOR 2472212978338  333.90.39(outros serviços de terceiros – pessoa 
jurídica) 0101000000 R$1.000,00
II – O período de aplicação é de 30 (trinta) dias a partir da data de emissão 
da OB, e a prestação de contas tem que ser feita até 15 (quinze) dias do 
término da aplicação.
Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Vera Lúcia Alves de Oliveira 
Secretária de Estado de Comunicação em Exercício

Protocolo: 752336

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 13 DE 06 JANEIRO DE 2022.
ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 001/2008 – AGE

A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais 
e conforme Proc. nº2022/16680/SECOM.
RESOLVE:
I-Conceder ao servidor relacionado; 1½ (uma diária e meia),  que se des-
locou para o município de Salinópolis nos dias 06 e 07 de janeiro de 2022, 
para cobertura de pauta jornalística do Governo do  Estado do Pará.
NOME: BRUNO DE OLIVEIRA MAGNO 
MATRÍCULA: 57213293
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretária de Estado de Comunicação

PORTARIA Nº 14 DE 06 JANEIRO DE 2022.
ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 001/2008 – AGE

A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais 
e conforme Proc. nº2022/16759/SECOM.
RESOLVE:
I-Conceder ao servidor relacionado; 1½ (uma diária e meia), que se deslocou 
para o município de Salinópolis nos dias 06 e 07 de janeiro de 2022, para 
conduzir a equipe que fez pauta jornalística do Governo do Estado do Pará.
NOME: RUAN AUGUSTO BARBOSA ESTEVAM
MATRÍCULA: 5945598
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretária de Estado de Comunicação

PORTARIA Nº 15 DE 11 DE JANEIRO DE 2022.
ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 001/2008 – AGE

A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais 
e conforme Proc. nº2022/16751/SECOM.
RESOLVE:
I-Conceder ao servidor relacionado; 1½ (uma diária e meia),  que se des-
locou para o município de Salinópolis nos dias 06 e 07 de  janeiro de 2022, 
Para produção de conteúdo e cobertura nas redes sociais do Governo do 
Estado do Pará.
NOME: WAGNER LUIZ DA SILVA PINHEIRO JÚNIOR 
MATRÍCULA: 5957661
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretária de Estado de Comunicação

PORTARIA Nº 16 DE 11 DE JANEIRO DE 2022.
ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 001/2008 – AGE

A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais 
e conforme Proc. nº2022/16720/SECOM.
RESOLVE:
I-Conceder a servidora relacionada; 1½ (uma diária e meia), que se deslocou 
para o município de Salinópolis nos dias 06 e 07 de  janeiro de 2022, Para pro-
dução de conteúdo e cobertura nas redes  sociais do Governo do Estado do Pará.
NOME: JULIANA MARTINS LIMA
MATRÍCULA: 5949096
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretária de Estado de Comunicação

PORTARIA Nº 17 DE 11 DE JANEIRO DE 2022.
ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 001/2008 – AGE

A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais 
e conforme Proc. nº2022/32787/SECOM.
RESOLVE:
I-Conceder ao servidor relacionado; 2½ (duas diárias e  meia), que se 
deslocou para o município de Marabá no período de 10 a 12 de janeiro de 
2022, Para cobertura de pauta jornalística do  Governo do Estado do Pará.
NOME: LEONARDO SOARES NUNES
MATRÍCULA: 5954337
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretária de Estado de Comunicação

PORTARIA Nº 18 DE 11 DE JANEIRO DE 2022.
ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 001/2008 – AGE

A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais 
e conforme Proc. nº2022/33141/SECOM.
RESOLVE:
I-Conceder ao servidor relacionado; 2½ (duas diárias e  meia), que se 
deslocou para o município de Marabá no período de 10 a 12 de janeiro de 
2022, Para cobertura de pauta jornalística do  Governo do Estado do Pará.
NOME: MARCELO AUGUSTO SEABRA AMADOR
MATRÍCULA: 5945854
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretária de Estado de Comunicação
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PORTARIA Nº 19 DE 11 DE JANEIRO DE 2022.
ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 001/2008 – AGE

A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais 
e  conforme Proc. nº2022/33665/SECOM.
RESOLVE:
I-Conceder ao servidor relacionado; ½ (meia diária), que se  deslocou para 
o município de São Francisco do Pará no dia 08 de  janeiro de 2022, Para 
cobertura de pauta jornalística do Governo do Estado do Pará.
NOME: BRUNO BEZERRA CECIM
MATRÍCULA: 5949319
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretária de Estado de Comunicação

PORTARIA Nº 20 DE 11 DE JANEIRO DE 2022.
ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 001/2008 – AGE

A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais 
e  conforme Proc. nº2022/33507/SECOM.
RESOLVE:
I-Conceder ao servidor relacionado; ½ (meia diária), que se deslocou para 
o município de Igarapé-Miri no dia 10 de janeiro de 2022, Para cobertura 
de pauta jornalística do Governo do Estado do Pará.
NOME: RODRIGO PINHEIRO RODRIGUES
MATRÍCULA: 5959900
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretária de Estado de Comunicação

PORTARIA Nº 21 DE 13 JANEIRO DE 2022.
ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 001/2008 – AGE

A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais 
e conforme Proc. nº2022/38041/SECOM.
RESOLVE:
I-Conceder ao servidor relacionado; ½ (meia diária), que se deslocou para 
o município de Igarapé-Miri no dia 10 de janeiro de 2022, para conduzir 
a equipe que efetuou pauta jornalística do  Governo do Estado do Pará.
NOME: GILBERTO ADRIANO PASTANA MARÇAL
MATRÍCULA: 5891674
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretária de Estado de Comunicação

PORTARIA Nº 22 DE 13 JANEIRO DE 2022.
ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 001/2008 – AGE

A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais 
e conforme Proc. nº2022/37881/SECOM.
RESOLVE:
I-Conceder ao servidor relacionado; ½ (meia diária), que se deslocou para 
o município de São Francisco do Pará no dia 08 de janeiro de 2022, para 
conduzir a equipe que efetuou pauta jornalística do Governo do Estado do 
Pará.
NOME: WANDERIL DO ROSÁRIO DE SOUZA MAIA
MATRÍCULA: 5953109
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretária de Estado de Comunicação

PORTARIA Nº 23 DE 13 JANEIRO DE 2022.
ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 001/2008 – AGE

A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais 
e conforme Proc. nº2022/37936/SECOM.
RESOLVE:
I-Conceder ao servidor relacionado; ½ (meia diária), que se  deslocou para 
o município de Santa Izabel do Pará no dia 09 de janeiro de 2022, para 
conduzir a equipe que efetuou pauta jornalística do Governo do Estado do 
Pará.
NOME: WANDERIL DO ROSÁRIO DE SOUZA MAIA
MATRÍCULA: 5953109
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretária de Estado de Comunicação

PORTARIA Nº 25 DE 17 DE JANEIRO DE 2022.
ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 001/2008 – AGE

A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais 
e conforme Proc. nº2022/57603/SECOM.
RESOLVE:
I-Conceder ao servidor relacionado; 2½ (duas diárias e meia), que se des-
locou para o município de Marabá no período de 17 a 19 de janeiro de 
2022, Para cobertura de pauta jornalística do Governo do Estado do Pará.
NOME: BRUNO DE OLIVEIRA MAGNO 
MATRÍCULA: 5721329
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretária de Estado de Comunicação

PORTARIA Nº 26 DE 17 DE JANEIRO DE 2022.
ORIENTAÇÃO NORMATIVA Nº 001/2008 – AGE

A Secretária de Estado de Comunicação, usando de suas atribuições legais 
e conforme Proc. nº2022/57603/SECOM.
RESOLVE:
I-Conceder ao servidor relacionado; 2½ (duas diárias e meia), que se des-
locou para o município de Marabá no período de 17  a 19 de janeiro de 
2022, Para cobertura de pauta jornalística do Governo do Estado do Pará.
NOME: ALEX MACIEL NOGUEIRA RIBEIRO
MATRÍCULA: 5949318
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretária de Estado de Comunicação

Protocolo: 752330
..

FUNDAÇÃO PARAENSE DE RADIODIFUSÃO

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 005/2022, DE 18 DE JANEIRO DE 2022.
O Presidente da Fundação Paraense de Radiodifusão – FUNTELPA, no uso 
das atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto Governamental de 
18 de Janeiro de 2019 e de acordo com a Lei nº. 7.215 de 03 de novembro 
de 2008;
CONSIDERANDO a Resolução nº 001 de 16 de março de 2010, publicada 
no Diário Ofi cial nº 31626 de 17/03/2010 que trata dos procedimentos 
para realização de cotação eletrônica para aquisição de bens e contratação 
de serviços de pequeno valor por dispensa de licitação, com fundamento 
nos incisos I, II e parágrafo único do artigo 24 da Lei Federal nº 8.666/93,
conforme disposto no Decreto nº 2.168 de 10 de março de 2010;
Considerando, ainda, o artigo 12 da Resolução supramencionada, 
RESOLVE:
I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para conduzirem os pro-
cedimentos de compras/contratações por meio de cotação eletrônica para 
o exercício de 2022:
BENEDITO IVO SANTOS SILVA 411.550.842-68 Homologador
DANILO SILVA COSTA 668.661.462-91 Coordenador
EBERSON RODRIGUES DE ASSIS 102.497.247-07 Coordenador
II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CÂNDIDO GARCIA NETO
Presidente em exercício

Protocolo: 752092

CONTRATO
.

CONTRATO N. º 001/2022
PROCESSO N. º 2021/1467374

DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 011/2021
Objeto: Locação do teatro Maria Sylvia Nunes e Boulevard de Feiras e ex-
posições para o evento de lançamento do Campeonato Paraense de Futebol
Profi ssional Masculino 1ª Divisão – Parazão Banpará 2022.
Valor Global: R$ 18.860,00 (dezoito mil oitocentos e sessenta reais)
Data de Assinatura: 17 de janeiro de 2022
Vigência: 23/01/2022 a 25/01/2022
Fiscal do Contrato: Harynna Gomes De Araújo Reis– Nº Matricula: 
5960284/1
Suplente de Fiscal: Tatiana Paes Barreto Franco de Macedo – Nº Matricula: 
8400561/3
Funcional: 65.201.24.122.1297.8338
Elemento: 33.90.39
Fonte: 0261
PI: 4200008338C
Contratado (a): PARÁ 2000
CNPJ: 03.584.058/0001-18
Endereço: Av. Boulevard Castilho França, s/n°, Armazém 03, Bairro do 
Reduto –
CEP: 66010-020, Belém – Pará
Ordenador: Cândido Garcia Neto
Presidente em exercício FUNTELPA

Protocolo: 752396

TORNAR SEM EFEITO
.

EXTRATO DO CONTRATO Nº 001/2022
O Presidente da FUNTELPA, no uso de suas atribuições legais, torna público 
para conhecimento dos interessados que decidiu tornar sem efeito a Publi-
cação do extrato de termo de Contrato n° 001/2022, veiculada no dia 07 
de janeiro de 2022, edição 34.832, pág.
37, no Diário Ofi cial do Estado do Pará.
Belém, 19 de janeiro de 2022.
Hilbert Hil Carreira do Nascimento
Presidente da FUNTELPA

Protocolo: 752392
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SECRETARIA DE ESTADO
DE EDUCAÇÃO

.

ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

ATO: CONTRATO Nº 004/2022-CAPITÃO POÇO
Nome: LOURIVAL MUNDURUKU FILHO
Cargo: PROFESSOR
Vigência: 19/01/2022 a 18/01/2023
Dotação orçamentária: Processo nº 801270/2021, autorizado 
em 17/12/2021.

Protocolo: 752245

.

.

ERRATA
.

ERRATA DA PORTARIA Nº 11/2022-GAB/PAD BELÉM, 05 DE 
JANEIRO DE 2022, PUBLICADA NO DOE EDIÇÃO Nº 34.822 

DE 06/01/2022.
ONDE SE LÊ:
5721688/1
LEIA-SE:
57216828-1

Protocolo: 752135
ERRATA TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 144/2018

Publicado no do n° 34.828 do dia 13 de janeiro de 2022
Onde se lê: Vigência: 29/12/2021 a 28/05/2022.
Leia-se: Vigência: 29/11/2021 a 28/04/2022.
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-S E CUMPRA-SE
Belém, 19 de janeiro de 2022
Elieth de Fátima da Silva Braga
Secretária de Estado de Educação

Protocolo: 752430

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

TERMO ADITIVO AO CONTRATO
OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº04/2020.

Vigência: 14/01/2022 a 15/03/2022.
Contratante: Secretaria de Educação do Estado do Pará.
Contratado: Tecsolos Serviços e Construções Ltda. CNPJ Nº 
04.466.039/0001-50.
Objeto do Termo Aditivo: Prorrogação de prazo.
Data Assinatura: 13 de janeiro de 2022.
Contrato de Empréstimos: 2933/OC-BR-Banco Interamericano de Desen-
volvimento – BID
Ordenador: Elieth de Fátima da Silva Braga - Secretária de Estado de Edu-
cação do Pará.

Protocolo: 752320

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

DESIGNAR
PORTARIA Nº.:00260/2022 DE 12/01/2022

De acordo com o Processo Nº 1230506/2021
Designar CLEYSE SOARES BERNARDES, Matrícula nº 57175144/1, Profes-
sor, para responder interinamente pela função de Vice-Diretor (GED-2) da 
EEEFM Nossa Senhora Aparecida/Santarem, a contar de 17/01/2022.

PORTARIA Nº.: 000163/2022 DE 06/01/2022
De acordo com o Processo nº 1479474/2021
Designar AUREA SOUSA DE MENEZES, Matrícula nº 57208795/1, Espec. em 
Educação, para responder interinamente pela função de Vice-Diretor (GED-
2) da EEEFM Pedro Amazonas Pedroso/Belém, a contar de 10/01/2022.

PORTARIA Nº.:000158/2022 DE 06/01/2022
De acordo com o Processo nº 11038/2022
Designar ELBA ARAUJO DO COUTTO, Matrícula nº 57232119/1, Tecnico em 
Gestão Publica, para responder pela função de Chefe de Grupo I (FG-4)/
CCFOP, durante o impedimento do titular, no periodo de 03/01/2022 A 
01/02/2022.

PORTARIA Nº.:000160/2022 DE 06/01/2022
De acordo com o Processo nº 1445255/2021
Designar LUANA MEDEIROS AMARAL PAREDES, Matrícula nº 57213347/1, 
Assistente Administrativo, para responder interinamente pela função de 
Secretaria (GED-1) da EEEF Clube de Maes Santa Rita de Cassia/Belém, a 
contar de 10/01/2022 .

PORTARIA Nº.:000159/2022 DE 06/01/2022
De acordo com o Processo nº 1256278/2021
Designar WERLEN RAUL PEREIRA DA LUZ, Matrícula nº 54192093/3, Pro-
fessor, para responder interinamente pela função de Vice-Diretor (GED-2) 
da EEEM Pedro Ribeiro Mota/Xinguara, a contar de 10/01/2022 .

PORTARIA Nº.:000162/2022 DE 06/01/2022
De acordo com o Processo nº 1479765/2021
Designar EDNA RAMOS BOULHOSA, Matrícula nº 758329/1, Professor, para 
responder interinamente pela função de Vice-Diretor (GED-2) da ERC Lou-
renço Filho/Belém, a contar de 10/01/2022.

PORTARIA Nº.:000194/2022 DE 10/01/2022
De acordo com o Processo nº1296123/2021
Designar MARCIO VIEIRA GONÇALVES, Matrícula nº 57234008/1, Especia-
lista em Educação, para responder interinamente pela função de Secretario 
(GED-1) da 2 URE/Cameta, a contar de 14/01/2022.

PORTARIA Nº.:000196/2022 DE 10/01/2022
De acordo com o Processo nº 1000664/2021
Designar PHAMELLA CAMYLLE DA SILVA NEGRAO, Matrícula nº 
5896435/1,Servente, para responder interinamente pela função de Secre-
taria (GED-1) da EEEFM Maria Alice Geolas Moura Carvalho sede/Quatipu-
ru, a contar de 13/01/2022.

PORTARIA Nº.: 000195/2022 DE 10/01/2022
De acordo com o Processo nº 1182748/2021
Designar TEREZINHA DE JESUS REIS GUIMARAES, Matrícula nº 5277400/3, 
Especialista em Educação, para responder interinamente pela função 
de Secretaria (GED-1) da EEEFM D Helena Guilhon/Belém, a contar de 
13/01/2022.

PORTARIA Nº.:00259/2022 DE 12/01/2022
De acordo com o Processo nº1260100/2021
Designar BENILDA DA SILVA GUERRA, Matrícula nº 57220537/1, Professor, 
para exercer a função de Vice-Diretor (GED-2) da EEEM D Pedro I/sede/
Porto de Moz, pelo periodo de (03) Anos, a contar de 15/01/2022.

PORTARIA Nº.:00258/2022 DE 12/01/2022
De acordo com o Processo nº1260100/2021
Designar ALCIRLEI DA SILVA TORRES, Matrícula nº 57208262/1, Espe-
cialista em Educação, para exercer a função de Diretor (GED-4) da EEEM 
D Pedro I/sede/Porto de Moz, pelo periodo de (03) Anos, a contar de 
15/01/2022.

PORTARIA Nº.:000308/2022 DE 14/01/2022
De acordo com o Processo nº 1274849/2021
Designar CIBELE DE NAZARE MONTEIRO SARMENTO, Matrícula nº 
57210242/1, Especialista em Educação, para responder pela função de 
Diretor (GED-4) da EEEM Dr Otavio Meira/sede/Benevides, durante o im-
pedimento do titular, no periodo de 19/11/2021 a 02/01/2022.

DISPENSA DE FUNÇÃO
PORTARIA Nº.: 000157/2022 DE 06/01/2022

De acordo com o Processo Nº 1445255/2021
Dispensar FRANCISCA MARTINS ALVES, Matrícula nº 5190762/1, Serven-
te, da função de Secretaria (GED-1) da EEEF Clube de Maes Santa Rita de 
Cassia/Belém, a contar de 29/11/2021.

PORTARIA Nº.: 000193/2022 DE 10/01/2022
De acordo com o Processo nº 1296123/2021
Dispensar , a pedido , PAULO XAVIER LOPES, Matrícula nº 57208698/1, 
Espec. em Educação, da função de Secretario (GED-1) da 2 URE/Cameta, 
a contar de 14/01/2022.

PORTARIA Nº.: 000192/2022 DE 10/01/2022
De acordo com o Processo nº 1449648/2021
Dispensar,a pedido , REGINA LUCIA DE SOUSA, Matrícula nº 57208986/1, 
Espec. em Educação, da função de Vice-Diretor (GED-2) da EEEM Diocesa-
na São Francisco/Santarem, a contar de 17/01/2022.

PORTARIA Nº.: 000313/2022 DE 18/01/2022
De acordo com o Processo nº 1260100/2021
Dispensar ALCIRLEI DA SILVA TORRES, Matrícula nº 57208262/1, Espec. 
em Educação, da função de Diretor (GED-4) da EEEM D. Pedro I/sede/Porto 
de Moz, a contar de 15/01/2022.

PORTARIA Nº.: 000312/2022 DE 18/01/2022
De acordo com o Processo nº 1260100/2021
Dispensar BENILDA DA SILVA GUERRA, Matrícula nº 57220537/1, Profes-
sor, da função de Vice-Diretor (GED-2) da EEEM D. Pedro I/sede/Porto de 
Moz, a contar de 15/01/2022.

LICENÇA ESPECIAL
PORTARIA Nº. 000316/2022 DE 19/01/2022

Nome:LUCIANNA MARIA CARDOSO TEIXEIRA
Matrícula:57208945/2 Cargo:Professor
Lotação:EEEF São Vicente de Paula/Belém
Período:17/01/22 a 17/03/22
Triênios:10/07/15 a 09/07/18

APROVAÇÃO ESCALA DE FERIAS
PORTARIA Nº.: 05/2022 DE 12/01/2022

Nome: LUZITANHA BARROSO VIANA
Matrícula:57214325/1 Período:02/03/22 à 31/03/22 Exercício:2022
Unidade:EEEM Dep Raimundo Ribeiro de Souza/Tucurui

PORTARIA Nº.:008/2022 DE 03/01/2022
Nome: MIRIAN DE JESUS SILVA
Matrícula:57214906/1 Período:01/03/22 à 30/03/22 Exercício:2022
Unidade:EEEF do Rocha/Bragança



DIÁRIO OFICIAL Nº 34.838 45Quinta-feira, 20 DE JANEIRO DE 2022

PORTARIA Nº.:012/2022 DE 06/01/2022
Nome: CLEOMAR VIEIRA MENDONÇA
Matrícula:57210764/1 Período:01/03/22 à 30/03/22 Exercício:2022
Unidade:EEEFM Mario Queiroz do Rosario/Bragança

PORTARIA Nº.:014/2022 DE 06/01/2022
Nome: BILENE LUZIA DE SOUSA SILVA ALMEIDA
Matrícula:57214520/1 Período:01/03/22 à 30/03/22 Exercício:2022
Unidade:EEEFM Mario Queiroz do Rosario/Bragança

PORTARIA Nº.:0015/2022 DE 06/01/2022
Nome: MARIA CLEIDIANE FIGUEIREDO PEREIRA
Matrícula:57214340/1 Período:01/03/22 à 30/03/22 Exercício:2022
Unidade:EEEFM Mario Queiroz do Rosario/Bragança

PORTARIA Nº.:016/2022 DE 06/01/2022
Nome: RONALDO ADRIANO DA COSTA SOUSA
Matrícula:57214488/1 Período:04/03/22 à 02/04/22 Exercício:2022
Unidade:EEEFM Mario Queiroz do Rosario/Bragança

PORTARIA Nº.:017/2022 DE 06/01/2022
Nome: ROSENILDE DE MATOS COSTA
Matrícula:6317790/1 Período:04/03/22 à 02/04/22Exercício:2022
Unidade:EEEFM.Mario Queiroz do Rosario/Bragança

PORTARIA Nº.:019/2022 DE 10/01/2022
Nome: NANDERSON ANDRE DE AGUIAR SILVA
Matrícula:57212579/1 Período:01/03/22 à 30/03/22Exercício:2022
Unidade:EEEF Santa Terezinha/Bragança

PORTARIA Nº.:020/2022 DE 10/01/2022
Nome: OLIVIA VITORIA DE CARVALHO MONTEIRO
Matrícula:5278759/2 Período:01/03/22 à 30/03/22Exercício:2022
Unidade:EEEF Santa Terezinha/Bragança

PORTARIA Nº.:021/2022 DE 10/01/2022
Nome: WANNA CELLI DA SILVA SOUSA
Matrícula:57214341/1 Período:01/03/22 à 30/03/22Exercício:2022
Unidade:EEEF Santa Terezinha/Bragança

PORTARIA Nº.:022/2022 DE 10/01/2022
Nome: MARIA ARLETE GOMES DA SILVA
Matrícula:57214594/1 Período:01/03/22 à 30/03/22Exercício:2022
Unidade:EEEF Santa Terezinha/Bragança

PORTARIA Nº.: 004/2022 DE 10/01/2022
Nome: ROSIMEIRE MENDES FERNANDES
Matrícula:6305245/2 Período:01/03/22 à 14/04/22Exercício:2022
Unidade:EE Jonathas Pontes Athias/Peixe Boi

PORTARIA Nº.:213/2022 DE 10/01/2022
Nome: CLAUDETE MORAES MARTINS
Matrícula:57212792/1 Período:01/03/22 à 30/03/22Exercício:2022
Unidade:EEEFM Prof Antonio Marçal/Inhangapi

PORTARIA Nº.:287/2022 DE 13/01/2022
Nome: ADRIANA MARCELI COSTA MOURA
Matrícula:57210365/1 Período:01/02/22 à 02/03/22 Exercício:2022
Unidade:EEEF Abel Ovidio de Campos/Curuça

PORTARIA Nº.:292/2022 DE 13/01/2022
Nome: ELIDIANE FERREIRA DE SOUSA
Matrícula:57210336/1 Período:01/03/22 à 30/03/22 Exercício:2022
Unidade:EEEF Abel Ovidio de Campos/Curuça

Protocolo: 752334
DESIGNAÇÃO DE FUNÇÃO 

PORTARIA Nº326/2022 DE 19/01/2022
Conforme processo nº35776/2022
Designar RAIMUNDA LUCINETE OLIVEIRA ALBARADO, matricula 
6332935/1, Professor Nilvel Superior LP, para responder interinamente 
pela função de Diretor I (GED-3) da EEEM Profº Antonio Gondim Lins, no 
municipio de Ananindeua, a contar de 24/01/2022.

Protocolo: 752443
..

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

.

PORTARIA

COMISSÃO DE SINDICÂNCIA
E-Protocolo: 2021/1392124

PORTARIA N° 079/22, DE 17 DE JANEIRO DE 2022.
Art. 1º – CONSTITUIR, a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA, para apurar os 
fatos supramencionados, composta dos seguintes servidores;
PRESIDENTE ID. FUNCIONAL CARGO
VIRVALENE COSTA DE MELO 57174322/ 3 PROFESSOR AUXILIAR
MEMBROS
LIGIA MARIA REIS CAVALCANTE 5956934/ 1 GENTE ADMINISTRATIVO A
ELZIANE ARAUJO LOPES 5894418/ 3 GENTE ADMINISTRATIVO A
Art. 2º – A comissão deverá apurar os fatos e apresentar relatório conclusivo no 
prazo legal de 30(TRINTA) dias, a contar da data de publicação da presente portaria.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da Universidade do Estado do Pará

Protocolo: 752208

DELEGAÇÃO DE COMPETÊNCIA
E-Protocolo: 2022/61442

PORTARIA N° 089/22, DE 18 DE JANEIRO DE 2022.
DELEGAR COMPETÊNCIA ao servidor JAVAN PEREIRA MOTTA, Id. Funcional 
nº 5905495/ 1, na função de Coordenador do Campus VIII - Marabá, para 
outorgar grau aos Cursos de Biomedicina e Engenharia Florestal, desta IES 
no dia 18.01.2022, em Marabá/PA.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da Universidade do Estado do Pará

Protocolo: 752210
PROGRESSÃO FUNCIONAL TÉCNICO ADMINISTRATIVO

E-Protocolo: 2021/915591
PORTARIA N° 082/22, DE 18 DE JANEIRO DE 2022.

CONCEDER ao(a) servidor(a) JEANE OLIVEIRA PRIMO, Id. Funcional nº 
57201230/ 1, cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO B - II, lotado no CAM-
PUS DE ALTAMIRA, Progressão funcional por antiguidade, período aquisi-
tivo 2016/2018,para referência III da Classe B, do cargo de Agente Ad-
ministrativo, integrante do quadro permanente de servidores Técnicos, 
Administrativos e Operacionais da UEPA, com vigência retroativa a contar 
de 02.08.2021.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da Universidade do Estado do Pará

Protocolo: 752211

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

DESIGNAÇÃO DE SERVIDOR
E-Protocolo: 2022/30487

PORTARIA N° 080/22, DE 18 DE JANEIRO DE 2022.
DESIGNAR o servidor ANIBAL CORREIA BRITO NETO, Id. Funcional nº 
54181345/ 3, cargo de PROFESSOR ASSISTENTE, para assumir a função 
de Coordenador do Projeto “Empreendedorismo Universitário: transfor-
mando ideias inovadoras em grandes negócios”, no período de 30.11.2021 
a 29.11.2025.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da Universidade do Estado do Pará

Protocolo: 752212

.

.

CONVÊNIO
.

EXTRATO DE CONVÊNIO
PROC. Nº 2021/976833

TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA Nº 35/2021
OBJETO: O presente termo tem por objeto o desenvolvimento de Coo-
peração Técnica e de recursos humanos, com a fi nalidade de apoiar o 
funcionamento e manutenção dos cursos gratuitos de formação superior 
da Universidade do Estado do Pará – Campus XVIII – Cametá, UEPA, na 
modalidade presencial PARFOR, destinados a atender os cidadãos do mu-
nicípio de Cametá e região, bem como, realizar ações em conjunto com a 
Prefeitura Municipal de Cametá, atendendo as Secretarias de Agricultura e 
Pesca, Secretaria de Meio Ambiente, Secretaria de Saúde e Secretaria de 
Educação (Departamento de Merenda Escolar).
JUSTIFICATIVA: Formalização de parceria entre instituições para viabiliza-
ção de estágio.
DATA DE ASSINATURA: 19/01/2022
INÍCIO DA VIGÊNCIA: 19/01/2022
TÉRMINO DA VIGÊNCIA: 19/01/2024
FORO: Belém-Pará
PARTES:
BENEFICIÁRIO ENTE PÚBLICO:
CNPJ/MF: 34.860.833/0001-44
Razão Social: UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ – UEPA
CEP: 66050-340
Logradouro: Rua do Una, nº 156 Bairro: Telégrafo
Cidade: Belém
UF: Pará
Telefone: (91) 3299-2200
Dados do Responsável pela Parte: Clay Anderson Nunes Chagas
CONCEDENTE:
CNPJ/MF: 05.105.283/0001-50
Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMETÁ
CEP: 68.400-000
Logradouro: Av, Gentil Bittencourt nº 01 Bairro: Centro
Cidade: Cametá
UF: Pará
Telefone: (91) 32241628
Dados do Responsável pela Parte: VICTOR CORREA CASSIANO
ORDENADOR RESPONSÁVEL: Clay Anderson Nunes Chagas

Protocolo: 752178
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SUPRIMENTO DE FUNDO
.

SUPRIMENTO DE FUNDO
PORTARIA N° 122/2022, DE 19 DE JANEIRO DE 2022.

Prazos: Para aplicação 30 (trinta) dias a contar da data de pagamento,
Para prestação de contas 15 (quinze) dias após a aplicação.
Cargo: COORDENADOR ADMINISTRATIVO DE CAMPUS
Nome: JANETE NAZARE PAULA PADILHA
Matrícula Funcional: 5901514/ 1
Valor: R$ 4.000,00
Prog. de Trabalho: 74201 12 364 1506 8870
Fonte: 0102
339030_ R$ 4.000,00

PORTARIA N° 123/2022, DE 19 DE JANEIRO DE 2022.
Prazos: Para aplicação 30 (trinta) dias a contar da data de pagamento,
Para prestação de contas 15 (quinze) dias após a aplicação.
Cargo: COORDENADOR ADMINISTRATIVO DE CAMPU
Nome: MARCOS YANAGUIBASHI
Matrícula Funcional: 55588151/ 3
Valor: R$ 4.000,00
Prog. de Trabalho: 74201 12 364 1506 8870
Fonte: 0102
339030_ R$ 3.000,00
339039_ R$ 1.000,00
Ordenador Responsável
CARLOS JOSE CAPELA BISPO
Pró-Reitor de Gestão e Planejamento

Protocolo: 752205

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

EDITAL N. 03/2022 – UEPA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CANDIDATOS PARA 
BOLSA DE PRECEPTORIA EM ATENDIMENTO AO CONVÊNIO 

FAPESPA/CCBS/UEPA
COMUNICADO

Considerando o aumento de casos de COVID-19, por conseguinte o afasta-
mento de servidores do trabalho, o que resultou na insufi ciência de pessoal 
para realização do certame, a Direção do Centro de Ciências Biológicas e 
da Saúde, da Universidade do Estado do Pará, no uso das atribuições legais 
e regimentais, informa a suspensão do Cronograma do Processo Seletivo 
Simplifi cado de Candidatos para Bolsa de Preceptoria em Atendimento ao 
Convênio FAPESPA/CCBS/UEPA, Edital n.03/2022- UEPA. Oportunamente, 
será publicado novo cronograma de execução do certame.
Belém, 19 de janeiro de 2022
Prof. Dr. EMANUEL DE JESUS SOARES DE SOUSA
Diretor do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde/UEPA

Protocolo: 752272

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL,
TRABALHO, EMPREGO E RENDA

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 002/2022 - DAF/SEASTER
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPRE-
GO E RENDA, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
Decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
PROCESSO: 2021/1271045
R E S O L V E:
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio no período de 07/02/2022 A
08/03/2022, correspondente ao restante do triênio de 15/04/2012 A 
14/04/2015, para a servidora, MARIA DAS NEVES PADILHA DA SILVA, Ma-
trícula nº 3221814/1,
CARGO: Assistente de Administrativo, lotado na SEASTER.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria de Estado de Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda em, 
05 de janeiro de 2022.
INOCENCIO RENATO GASPARIM
Secretário de Estado Assistência Social Trabalho, Emprego e Renda.
Mat. 5945555/

Protocolo: 752121

ERRATA
.

PROCESSO Nº 2021/610600
Diário Ofi cial nº 34.837 de 19/01/2022
Número Protocolo nº 751916
Onde se lê: CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº05/2021/SEASTER
Leia-se: CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº05/2022/SEASTER

Protocolo: 752149
PROCESSO Nº 2021/610600
Diário Ofi cial nº 34.837 de 19/01/2022
Número Protocolo nº 751774
Onde se lê: CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº07/2021/SEASTER
Leia-se: CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº07/2022/SEASTER

Protocolo: 752150
PROCESSO Nº 2021/610600
Diário Ofi cial nº 34.837 de 19/01/2022
Número Protocolo nº 751908
Onde se lê: CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº04/2021/SEASTER
Leia-se: CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº04/2022/SEASTER

Protocolo: 752146

CONTRATO
.

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº08/2022/SEASTER
PROCESSO Nº 2021/610600

Objeto: aquisição de Equipamentos de Proteção Individual - EPIs
Pregão eletrônico nº 13/2021 - SEASTER
Vigência: 18/01/2022 à 17/01/2023.
Data da assinatura: 18/01/2022
Unidade Orçamentária: 87.101
Funcional Programática: 08.244.1505.7685
Natureza da Despesa: 3390.30
Fontes: 0301
Plano Interno: 7685COVIDPA
Ação Detalhada: 267.766
Valor global: R$ 58.997,60 (CINQUENTA E OITO MIL NOVECENTOS E NO-
VENTA E SETE REAIS E SESSENTA CENTAVOS)
Contratado: POLYMEDH EIRELI
CNPJ: 63.848.345/0001-10.
Endereço: Av. Presidente Getúlio Vargas, 4547-Bairro: Ianetama, Casta-
nhal-PA
CEP: 68745-000
Ordenador: Inocencio Renato Gasparim

Protocolo: 752155
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº02/2022/SEASTER

PROCESSO Nº 2021/610600
Objeto: aquisição de Equipamentos de Proteção Individual - EPIs
Pregão eletrônico nº 13/2021 - SEASTER
Vigência: 18/01/2022 à 17/01/2023.
Data da assinatura: 18/01/2022
Unidade Orçamentária: 87.101
Funcional Programática: 08.244.1505.7685
Natureza da Despesa: 3390.30
Fontes: 0301
Plano Interno: 7685COVIDPA
Ação Detalhada: 267.766
Valor global: 19.969,05 (DEZENOVE MIL, NOVECENTOS E SESSENTA WE 
NOVE REAIS E CINCO CENTAVOS)
Contratado: A.N. GARCIA DA SILVA EIRELI
CNPJ: 20.450.255/0001-63
Endereço: Conjunto Cidade Nova VI, WE-66 Nº 821 -– Ananindeua/PA
CEP: 67.140-080
Ordenador: Inocencio Renato Gasparim

Protocolo: 752153
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº03/2022/SEASTER

PROCESSO Nº 2021/610600
Objeto: aquisição de Equipamentos de Proteção Individual - EPIs
Pregão eletrônico nº 13/2021 - SEASTER
Vigência: 18/01/2022 à 17/01/2023.
Data da assinatura: 18/01/2022
Unidade Orçamentária: 87.101
Funcional Programática: 08.244.1505.7685
Natureza da Despesa: 3390.30
Fontes: 0301
Plano Interno: 7685COVIDPA
Ação Detalhada: 267.766
Valor global: R$ 211.850,60 (DUZENTOS E ONZE MIL, OITOCENTOS E CIN-
QUENTA REAIS E SESSENTA CENTAVOS)
Contratado: RADAR COM DE PRODUTOS PARA SAÚDE E SER EIRELI
CNPJ: 39.528.472/0001-57
Endereço: na Passagem J-2, 80, Marambaia, Belém-Pa
CEP: CEP: 66.620-160
Ordenador: Inocencio Renato Gasparim

Protocolo: 752189
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OUTRAS MATÉRIAS
.

CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO PARÁ.
RESOLUÇÃO CEAS Nº 02/2022.

Dispõe sobre a autorização do Conselho Estadual de Assistência Social-
CEAS PA de alterações da Unidade de programação 150000020200017 
apresentada a SEASTER
O CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CEAS, em reunião 
ordinária realizada dia 06 de janeiro de 2022, no uso da competência que 
lhe conferem o inciso II do artigo 11, da Lei n. º 5.940, de 15 de janeiro de 
1996 – Aprovar e defi nir prioridades de aplicação e execução dos progra-
mas e projetos estaduais de Assistência Social, e ainda;
CONSIDERANDO Ofício nº 852/2021-GAB/SEASTER, de 16 de dezembro 
de 2021.
CONSIDERANDO Ofi cio EBM 151/21de 14 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO Formulário CREAS Augusto Correa-PA;
CONSIDERANDO Espelho Programação do Sistema de Gestão de Transfe-
rências Voluntárias- SIGTV
CONSIDERANDO Termo de Responsabilidade do CEAS junto ao Sistema de 
Gestão de Transferências Voluntárias-SIGTV
RESOLVE:
Art. 1º Autorizar a alteração de benefi ciário - unidade da Programação 
150000020200017- Sistema de Gestão de Transferências Voluntárias-SIG-
TV da Unidade de CREAS do Município de Vigia de Nazaré para o Município 
de Augusto Correa, mantendo a mesma fi nalidade.
Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação.
Claudionor da Silva Araújo
Presidente do Conselho Estadual de Assistência Social – CEAS

Protocolo: 752123

.

.

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ

.

.

.

ERRATA
.

ERRATA: TERMO ADITIVO AO CONTRATO
PUBLICADO DOE 34.509 DE 05/03/2021
ONDE SE LÊ CONTRATO 08/2021
LÊIA-SE: CONTRATO 08/2020.

ERRATA: TERMO ADITIVO AO CONTRATO 10/2019
PUBLICADO DOE 34.644 DE 20/07/2021
ONDE SE LÊ: 14/01/20212
LÊIA-SE :14/01/2022.

Protocolo: 752137

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

SUBSTITUIÇÃO DE SERVIDOR –
A Fundação de Atendimento Socieducativo do Pará – FASEPA, SUBSTITUI 
na Port. 010/2022, Publicação 751018/2022-DOE, Processo 42220/2022, o 
servidor Alexandre Cesar de Moraes, Monitor, Matricula 57220709/3, POR, 
PEDRO PETRONIO OTONI OLIVEIRA, MONITOR, Matricula 5725593/6, na 
viagem ao município de SANTA ISABEL/PA, a ser realizada em 31/01/2022, 
conforme MEMO.082/2022-CIAM.
LUIZ CELSO DA SILVA
PRESIDENTE DA FASEPA

Protocolo: 752240

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA 
E DIREITOS HUMANOS

.

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 16/2022-GGP/SEJUDH 
BELÉM (PA), 19 DE JANEIRO DE 2022.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE JUSTIÇA E DIREITOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto de 12/02/2021, 
publicado no DOE nº 34.490 de 12/02/2021 e,
CONSIDERANDO o Artigo 74 da Lei nº. 5810 de 24 de janeiro de 1994 – 
RJU/PA e, o processo administrativo eletrônico nº 2021/55737.

RESOLVE:
DESIGNAR, a servidora Eva Eliana de Souza Rocha, matrícula nº 43249/1, 
ocupante do cargo de Consultor Jurídico, para responder pelo cargo de 
Coordenador Jurídico, no período de 18/01/2022 a 15/02/2022, em vir-
tude do titular, o servidor: Abner Serique do Nascimento, matrícula nº 
5703581/1, encontrar-se em período de férias.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
JOSÉ FRANCISCO DE JESUS PANTOJA PEREIRA
Secretário de Estado de Justiça e Direitos Humanos

Protocolo: 752222

.

.

DIÁRIA
.

ERRATA
Processo: 46029/2022
O Secretário Adjunto de Estado de Justiça e Direitos Humanos, no uso de 
suas atribuições legais, decide:
- Na PORTARIA Nº 011 de 12 de janeiro de 2022, publicada no DOE nº 
34.835, de 18 de janeiro de 2022, referente a diárias;
Onde se lê: Diárias do senhor secretário , período de 18 a 20/01/2022
Leia-se: Período de 19 a 20/01/2022
Onde se lê: Diária para Iaci Ferreira, Período 19 a 20/01/2022;
Leia-se: Período: 18 a 20/01/2022.
Valbetânio Milhomem
Secretário Adjunto de Estado de Justiça e Direitos Humanos

Protocolo: 752232
ERRATA

Processo: 63317/2022
-O Secretário de Estado de Justiça e Direitos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, decide:
- Na PORTARIA Nº 014, de 18 de janeiro de 2022, publicada no DOE Nº 
34.837, de 19 de janeiro de 2022, referente a diárias;
Onde se lê: : Participar de reunião com Lideranças Sindicais para tratati-
vas sobre execução de Politicas Públicas.
Leia-se: “REUNIÃO COM LIDERANÇAS DO MOVIMENTO SOCIAL DAQUELE 
MUNICIPIO.
JOSÉ FRANCISCO DE JESUS PANTOJA PEREIRA
Secretário de Estado de Justiça e Direitos Humanos

Protocolo: 752383

.

.

ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 15/2021-GGP/SEJUDH 
BELÉM (PA), 19 DE JANEIRO DE 2022.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE JUSTIÇA E DIREITOS HUMANOS, no uso 
de suas atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto de 12/02/2021, 
publicado no DOE nº 34.490 de 12/02/2021 e,
CONSIDERANDO o Artigo 74 da Lei nº. 5810 de 24 de janeiro de 1994 – 
RJU/PA e, o processo administrativo eletrônico nº 2022/61772
RESOLVE:
TRANSFERIR, o período de férias da servidora: Kátia Pamplona Puget, 
matrícula nº 57201775/1, concedido por meio da PORTARIA Nº 629/2021-
GGP/SEJUDH – De 25/11/2021, publicado no diário ofi cial, nº 34.797, - 
de 15/12/2021, do período de: 17/01/2022 a 15/02/2022, referente ao 
exercício 2021, para o período de: 01/02/2022 a 02/03/2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
JOSÉ FRANCISCO DE JESUS PANTOJA PEREIRA
Secretário de Estado de Justiça e Direitos Humanos.

Protocolo: 752219

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, 
MINERAÇÃO E ENERGIA

.

.

.

SUPRIMENTO DE FUNDO
.

PORTARIA N° 005/2022–GGA/ SEDEME  
BELÉM, 17 DE JANEIRO DE 2022.

A SECRETÁRIA ADJUNTA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA DE ESTADO DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, MINERAÇÃO E ENERGIA – SEDEME, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto datado de 
07/04/2021, publicado no DOE Nº 34.545 de 08/04/2021;
I - Conceder suprimento de fundos a servidora ROBERTA TAVARES FREIRE 
DA SILVA ARRUDA, identidade funcional nº 5929570/1, ocupante do cargo 
de Assessor II, portadora da carteira de identidade nº 2679222 – SSP/PA, 
e inscrita no CPF sob o nº 373.712.152-49;
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II - O valor do suprimento corresponde a R$ 4.400,00 (Quatro mil e qua-
trocentos reais) e destina-se a atender despesas de pequeno vulto;
III- A despesa a que se refere o item anterior correrá por conta de recursos 
próprios do Estado e terá a seguinte Classifi cação Orçamentária;
  24101.22.122.1297.8338 – 33.90.30 – R$ 4.400,00 (Quatro mil e qua-
trocentos reais) – Material de Consumo.
O valor referido no item II vincula-se aos seguintes prazos:
• Aplicação no período de 60 (sessenta) dias contados da data de emissão 
da ordem bancária; e
• Prestação de Contas de 15 (quinze) dias após a data fi nal do prazo de 
aplicação.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ANADELIA DIVINA SANTOS
Secretária Adjunta de Gestão Administrativa

Protocolo: 752148

t.
.

TORNAR SEM EFEITO
.

PORTARIA N° 004/2022 – BELÉM, DE 19 DE JANEIRO DE 2022
TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA Nº 003/2022 DAF-SEDEME – BELÉM, 
DE 18 DE JANEIRO DE 2022, PUBLICADA NO DOE 34.837 DE 19/01/2021, 
protocolo 751823.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
MICHELLE ABRAHÃO ABDON
Diretora de Administração e Finanças

Protocolo: 752163

.

.

COMPANHIA DE GÁS DO PARÁ

.

.

.

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO
.

COMPANHIA GÁS DO PARÁ – GÁS DO PARÁ
AVISO DE LICITAÇÃO FRACASSADA.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 09/2021 - PROCESSO 
ADMINISTRATIVO Nº 044/2021

A Companhia de Gás do Pará torna público aos interessados o resultado da 
licitação realizada 14/01/2022, às 10h00, na modalidade pregão eletrônico 
nº 09/2021, que tem por objeto a Contratação de empresa especializada 
em fornecimento de Estações de Medições (EMED’s) de Gás Natural, con-
forme condições e especifi cações do ANEXO I - TERMO DE REFERÊNCIA do 
edital e seus anexos.
Em razão dos lances ofertados estarem superiores ao valor estimado da 
Companhia, Declaramos a Licitação Fracassada.
Mais informações em: www.gasdopara.com.br/licitacoes
Cláudia Bitar de Moraes Barbosa - Diretora Presidente

Protocolo: 752230

.

.

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO DO PARÁ

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

CONTRATO: 019/2017.
TERMO ADITIVO: 11.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 18/01/2022.
OBJETO: Prestação de serviços terceirizados com fornecimento de mão de 
obra, para prestar serviços nas dependências da CODEC/PA.
JUSTIFICATIVA: Prorrogar o prazo de execução do objeto por mais 06 
(seis) meses, a contar do dia 02.02.2022 a 01.08.2022, nos termos do 
artigo 71, caput, da Lei nº 13.303/16.
CONTRATADA: TOP PRYME SERVIÇOS TERCEIRIZADOS EIRELI-ME., inscri-
ta no CNPJ sob o nº 24.363.455/0001-30.
ORDENADOR: LUTFALA DE CASTRO BITAR - PRESIDENTE | CODEC

Protocolo: 752154

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 010/2022 – RH/DAF
O Presidente da Companhia de Desenvolvimento Econômico do Pará – CO-
DEC, no uso das atribuições legais que lhe confere o Estatuto e,
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2022/53223; R E S O L V E:
CONCEDER diárias conforme abaixo:
COLABORADOR: JOSÉ ALÍPIO DAIBES DE SOUSA, matrícula: 5895298/3, 
ocupante do cargo de Gerente de Execução e Gestão de Projetos.
OBJETIVO: Realizar visita técnica no DI de Barcarena/PA.
DESTINO:  Barcarena
PERÍODO: 20/01/2022
QTDE: ½ diária
Registre-se, publique-se e cumpra-se. Belém, 18 de janeiro de 2022.
LUTFALA DE CASTRO BITAR
Presidente

Protocolo: 752164

.

.

INSTITUTO DE METROLOGIA
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

CONTRATO
.

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 045/2021
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 044/2021

Objeto: Contratação de produtos e serviços por meio de pacote de servi-
ços dos Correios mediante adesão ao Termo de Condições Comerciais e 
Anexos, quando contratados serviços específi cos, que permitem a compra 
de produtos e utilização dos diversos serviços dos Correios por meio dos 
canais de atendimento disponibilizados.
Fundamentação legal: Dispensa de Licitação - Art. 24, inciso VIII da Lei 
n° 8.666/93.
Data da Assinatura: 04/01/2022.
Vigência: 04/01/2022 a 04/01/2023.
Valor total estimado: R$130.000,00 (cento e trinta mil reais).
Dotação orçamentária:
Fonte: 0260/0660 – Recursos Prov. De Transferência de Convênios.
Funcional: 14 122 1297 8338.
Projeto/Atividade: Operacionalização das Ações Administrativas.
Natureza da despesa: 339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa 
Jurídica.
Contratado: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS.
Endereço: Av. Presidente Vargas, 498 – Bairro Campina, CEP66017-
900-Belém-PA.
Ordenadora: RAFAELA BARATA CHAVES.

Protocolo: 752127

.

.

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 008/2022 de 18/01/2022. Art. 1º DESIGNAR a 
servidora NÁDIA HELENA BOTINELLY DO AMARAL E SILVA, para responder 
pelo cargo de Coordenador Regional, GEP-DAS.011.3, durante as férias do 
titular, FÁBIO DA COSTA SANTOS, no período de 11/02/2022 a 12/03/2022, 
conforme processo nº 2022/7647. CILENE MOREIRA SABINO DE OLIVEIRA 
– Presidente.

Protocolo: 752090
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.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE 
DESENVOLVIMENTO URBANO
E OBRAS PÚBLICAS

.

AVISO DE RESULTADO DE HABILITAÇÃO – LOTE 01 – ARAGUAIA 
E CARAJÁS - CONCORRÊNCIA PÚBLICA CP 018/2021– CPL/SEDOP
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO 
DOS SERVIÇOS DE DRENAGEM E PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA DE VIAS UR-
BANAS EM MUNICÍPIOS NAS REGIONAIS QUE INTEGRAM O ESTADO DO 
PARÁ / LOTE 01 – ARAGUAIA E CARAJÁS.
A CPL comunica o resultado de julgamento de habilitação, para os efeitos 
do art. 109, da Lei 8.666/93, conforme abaixo.
EMPRESAS HABILITADAS:
1 - CONSÓRCIO A&L/ENGETERRA - EMPRESAS: A&L ENGENHARIA E SER-
VIÇOS LTDA CNPJ: 08.054.995/0001-85/ENGETERRA CONSTRUÇÕES E 
TERRAPLENAGEM LTDA CNPJ: 01.100.046/0001-45
2 - LUCENA INFRAESTRUTURA EIRELI CNPJ: 03.992.929/0001-32
3 - ENGEFORT CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTO LTDA CNPJ: 
10.563.802/0001-63
EMPRESAS INABILITADAS:
1 - LCM CONSTRUÇÃO E COMERCIO S/A CNPJ: 19.758.842/0001-35
2 - CONSÓRCIO CARAJÁS – EMPRESAS: TEMA ENGENHARIA E LOGISTICA 
LTDA EPP CNPJ: 26.743.742/0001-09/N.A CONSTRUÇÕES EIRELI – EPP 
CNPJ: 05.140.429/0001-06
3 - G. R. FROTA EIRELI CNPJ: 15.376.197/0001-35
4 - CONSTRUMASTER CONSTRUÇÕES E LOCAÇÃO DE MÁQUINAS LTDA 
CNPJ: 12.463.759/0001-90
5 - CONSÓRCIO PAVIMENTAR PARÁ – EMPRESAS: INFINITY ENGENHA-
RIA LTDA CNPJ: 17.630.678/0001-50/ MULTISUL ENGENHARIA S/S LTDA 
CNPJ: 02.577.145/0001-85
6 - NORTE AMBIENTAL GESTÃO E SERVIÇOS LTDA CNPJ: 10.944.348/0001-
90
Dos atos decorrentes do procedimento licitatório, caberão recursos nos ter-
mos do Art. 109, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações. Maiores in-
formações poderão ser obtidas junto a Comissão Permanente de Licitação.
Belém-PA, 19 de janeiro de 2022.
Leandro de Aguiar Alves
Presidente da Comissão Permanente de Licitação.
AVISO DE RESULTADO DE HABILITAÇÃO – LOTE 03 – RIO CAPIM - 
CONCORRÊNCIA PÚBLICA CP 018/2021– CPL/SEDOP
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO 
DOS SERVIÇOS DE DRENAGEM E PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA DE VIAS UR-
BANAS EM MUNICÍPIOS NAS REGIONAIS QUE INTEGRAM O ESTADO DO 
PARÁ / LOTE 03 – RIO CAPIM.
A CPL comunica o resultado de julgamento de habilitação, para os efeitos 
do art. 109, da Lei 8.666/93, conforme abaixo.
EMPRESAS HABILITADAS:
1 - DFÁTIMA CONSTRUTORA LTDA CNPJ: 22.208.322/0001-63
2 - LUCENA INFRAESTRUTURA EIRELI CNPJ: 03.992.929/0001-32
3 - CARMONA CABRERA CONSTRUTORA DE OBRAS S.A CNPJ: 
25.316.468/0001-10
4 - CONSTRUAMEC - CONSTRUO AGRICULTURA MECANIZADA AS CNPJ: 
22.983.316/0001-83
5 - ENGEFORT CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTO LTDA CNPJ: 
10.563.802/0001-63
EMPRESAS INABILITADAS:
1 - MUNDIAL CONSTRUÇÕES LTDA CNPJ: 18.514.395/0001-06
2 - USINA OURO NEGRO FABRICAÇÃO DE PRODUTOS MINERAIS EIRELI 
CNPJ: 19.787.591/0001-17
3 - G. R. FROTA EIRELI CNPJ: 15.376.197/0001-35
4 - CONSTRUMASTER CONSTRUÇÕES E LOCAÇÃO DE MÁQUINAS LTDA 
CNPJ: 12.463.759/0001-90
5 - CONSÓRCIO PAVIMENTAR PARÁ – EMPRESAS: INFINITY ENGENHA-
RIA LTDA CNPJ: 17.630.678/0001-50/ MULTISUL ENGENHARIA S/S LTDA 
CNPJ: 02.577.145/0001-85
6 - NORTE AMBIENTAL GESTÃO E SERVIÇOS LTDA CNPJ: 10.944.348/0001-
90
Dos atos decorrentes do procedimento licitatório, caberão recursos nos ter-
mos do Art. 109, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações. Maiores in-
formações poderão ser obtidas junto a Comissão Permanente de Licitação.
Belém-PA, 19 de janeiro de 2022.
Leandro de Aguiar Alves
Presidente da Comissão Permanente de Licitação.
AVISO DE RESULTADO DE HABILITAÇÃO TOMADA DE PREÇO 
42/2021– CPL/SEDOP
Objeto: Contratação de empresa de engenharia especializada para a exe-
cução da obra de Ampliação do Sistema de Abastecimento de Água, no 
Município de Maracanã, neste Estado.
EMPRESA HABILITADA:
1 - SENEGE CONSTRUÇÃO CIVIL E SERVIÇOS LTDA - CNPJ: 
00.654.914/0001-76 - HABILITADA;
2 - DITRON ENGENHARIA E INCORPORAÇÃO EIRELI EPP - CNPJ: 
03.832.803/0001-09 - HABILITADA;
EMPRESA INABILITADA: 
1 - SETEC ENGENHARIA EIRELI - CNPJ: 33.873.920/0001-73 - INABILI-
TADA.
Dos atos decorrentes do procedimento licitatório, caberão recursos nos ter-
mos do Art. 109, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações. Maiores in-

formações poderão ser obtidas junto a Comissão Permanente de Licitação
Belém-PA, 06 de janeiro de 2022.
Leandro de Aguiar Alves
Presidente da Comissão Permanente de Licitação.
AVISO DE RESULTADO DE HABILITAÇÃO TOMADA DE PREÇO 
43/2021– CPL/SEDOP
Objeto: Contratação de empresa de engenharia especializada para Cons-
trução de uma quadra de areia na comunidade de Utinga-Açu, no Município 
de Barcarena, neste Estado.
EMPRESA HABILITADA:
1 - CONTRO SUL ENGENHARIA LTDA CNPJ: 04.368.423/0001-10 - HABI-
LITADA;
2 - CONSTRUREAL – CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS REAL EIRELI CNPJ: 
10.873.969/0001-20 - HABILITADA;
Dos atos decorrentes do procedimento licitatório, caberão recursos nos ter-
mos do Art. 109, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações. Maiores in-
formações poderão ser obtidas junto a Comissão Permanente de Licitação
Belém-PA, 06 de janeiro de 2022.
Leandro de Aguiar Alves
Presidente da Comissão Permanente de Licitação.

Protocolo: 752450
AVISO DE ABERTURA CONCORRÊNCIA PÚBLICA CP 003/2022– 
CPL/SEDOP.
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA 
PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DA OBRA DE SISTEMA DE ABASTECI-
MENTO DE ÁGUA – RIACHO DOCE – PROJETO HIDROMECÂNICO – POÇO 2 
E POÇO 3, no Município de Belém, neste Estado, conforme especifi cações 
técnicas, planilhas e projetos anexos.
Data de abertura: 21 de fevereiro de 2022.
Horário: 10h00min (Dez horas).
Local: Sede da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras 
Públicas – SEDOP, localizada na Trav. Chaco, nº 2158, Bairro Marco, CEP: 
66.093-542. Belém/PA.
Edital: Disponível na Coordenadoria de licitação da SEDOP, no horário de 
08:00 às 14:00, através de meio digital, e-mail: cpl@sedop.pa.gov.br, 
PENDRIVE e no site www.compraspara.pa.gov.br
Belém-PA, 19 de janeiro de 2022.
Leandro de Aguiar Alves.
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

Protocolo: 752451

.

.

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA Nº.034/2022,  DE 17 DE JANEIRO DE 2022.
O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO DE OBRAS PÚBLICAS, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto/CCG, de 08/02/2019, 
publicado no DOE nº. 33.800, de 08/02/2019, e as que lhe foram delega-
das pela PORTARIA Nº. 072/2019, de 14/02/2019, publicada no DOE nº 
33.807 de 19/02/2019,
CONSIDERANDO a orientação do art. 67, da Lei 8.666/93, e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2022/54881, de 14/01/2022– 
DIFIS/SEDOP.
R E S O L V E:                
I – DESIGNAR o servidor PAULO ANDRÉ DOS SANTOS MONTEIRO, matrí-
cula nº 57176077/1, Cargo/Função:Técnico em Gestão de Obras Públicas- 
Engenheiro Civil, como fi scal dos Contrato celebrado entre a Secretaria de 
Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas – SEDOP e a Empresa 
abaixo:

CONTRATO EMPRESA OBJETO

124/2021
 

Estrutural Construções e Serviços Ltda. Construção do Porto de Embarque e Desembarque de 
Açaí, no Município de Abaetetuba/PA.

III - DESIGNAR o servidor RUI GUILHERME CARNEIRO BENTES, matrícu-
la nº 6718/1, Cargo/Função:Técnico em Gestão de Infraestrutura- Enge-
nheiro Civil, para acompanhar e fi scalizar, como suplente, a execução do 
Contrato, acima descrito, nos impedimentos legais e eventuais do titular.
IV - Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.
Dê Ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
ARNALDO DOPAZO ANTONIO JOSE
Secretário Adjunto de Gestão de Obras Públicas

Protocolo: 752428
PORTARIA Nº.036/2022,  DE 18 DE JANEIRO DE 2022.
O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO DE OBRAS PÚBLICAS, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto/CCG, de 08/02/2019, 
publicado no DOE nº. 33.800, de 08/02/2019, e as que lhe foram delega-
das pela PORTARIA Nº. 072/2019, de 14/02/2019, publicada no DOE nº 
33.807 de 19/02/2019,
CONSIDERANDO a orientação do art. 67, da Lei 8.666/93, e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2022/60972, de 17/01/2022– 
DIFIS/SEDOP.
R E S O L V E:                
I – DESIGNAR o servidor FRANCISCO DEMÉTRIO DE CARVALHO NETO, 
matrícula nº 5956734/1, Cargo/Função:Coordenador de Núcleo Regional, 
como fi scal do Convênio celebrado entre a Secretaria de Estado de Desen-
volvimento Urbano e Obras Públicas – SEDOP e o Órgão abaixo:

CONVÊNIO ÓRGÃO OBJETO

016/2021
 

Prefeitura Municipal de Placas Construção de Quadra Poliesportiva coberta, no Municí-
pio de Placas/PA.
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III - DESIGNAR a servidora MARIELZA RODRIGUES BATISTA CAPELONI, 
matrícula nº 51855667/2, Cargo/Função:Técnico em Gestão de Obras Pú-
blicas-Arquiteto, para acompanhar e fi scalizar, como suplente, a execução 
do Convênio, acima descrito, nos impedimentos legais e eventuais do ti-
tular.
IV - Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.
Dê Ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
ARNALDO DOPAZO ANTONIO JOSE
Secretário Adjunto de Gestão de Obras Públicas

Protocolo: 752426
PORTARIA Nº.037/2022,  DE 18 DE JANEIRO DE 2022.
O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO DE OBRAS PÚBLICAS, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto/CCG, de 08/02/2019, 
publicado no DOE nº. 33.800, de 08/02/2019, e as que lhe foram delega-
das pela PORTARIA Nº. 072/2019, de 14/02/2019, publicada no DOE nº 
33.807 de 19/02/2019,
CONSIDERANDO a orientação do art. 67, da Lei 8.666/93, e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2022/62125, de 18/01/2022– 
DIFIS/SEDOP.
R E S O L V E:                
I –DESIGNAR o servidor GILMAR FRANCO MOTA, matrícula nº 54195705/2, 
Cargo/Função:Coordenador, como fi scal do Contrato celebrado entre a Se-
cretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas – SEDOP 
e a Empresa abaixo:

CONTRATO EMPRESA OBJETO

116/2021
 

Consórcio Tucunduba
Execução da Obra de Macrodrenagem da Bacia do 

Tucunduba- Canais da União e Timbó, no Município de 
Belém/PA.

III - DESIGNAR o servidor WLYELISON BARBOSA CEREJA, matrícula nº 
5951197/2, Cargo/Função:Coordenador de Núcleo, para acompanhar e 
fi scalizar, como suplente, a execução do Contrato, acima descrito, nos im-
pedimentos legais e eventuais do titular.
IV - Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.
Dê Ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
ARNALDO DOPAZO ANTONIO JOSE
Secretário Adjunto de Gestão de Obras Públicas

Protocolo: 752423
PORTARIA Nº.040/2022,  DE 19 DE JANEIRO DE 2022.
O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO DE OBRAS PÚBLICAS, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto/CCG, de 08/02/2019, 
publicado no DOE nº. 33.800, de 08/02/2019, e as que lhe foram delega-
das pela PORTARIA Nº. 072/2019, de 14/02/2019, publicada no DOE nº 
33.807 de 19/02/2019,
CONSIDERANDO a orientação do art. 67, da Lei 8.666/93, e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2022/60990, de 17/01/2022– 
DIFIS/SEDOP.
R E S O L V E:                
I – DESIGNAR o servidor PAULO FRANCINETTE MARQUES, Matrícula nº 
6661/1, Cargo/Função: Técnico em Gestão de Infraestrutura – Engenheiro 
Civil, como fi scal do Contrato celebrado entre a Secretaria de Estado de 
Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas – SEDOP e a Empresa abaixo:

CONTRATO EMPRESA OBJETO

109/2021
 

ASA Construções LTDA
Contratação de Empresa de Engenharia Especializada 
para execução do Sistema de abastecimento de água, 

no Município de Almeirim/PA.

III - DESIGNAR a servidora MARIELZA RODRIGUES BATISTA CAPELONI, 
matrícula nº 51855667/2, Cargo/Função:Técnico em Gestão de Obras Pú-
blicas-Arquiteto, para acompanhar e fi scalizar, como suplente, a execução 
do Contrato, acima descrito, nos impedimentos legais e eventuais do ti-
tular.
IV - Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.
Dê Ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
ARNALDO DOPAZO ANTONIO JOSE
Secretário Adjunto de Gestão de Obras Públicas

Protocolo: 752421
PORTARIA Nº.033/2022,  DE 17 DE JANEIRO DE 2022.
O SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO DE OBRAS PÚBLICAS, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto/CCG, de 08/02/2019, 
publicado no DOE nº. 33.800, de 08/02/2019, e as que lhe foram delega-
das pela PORTARIA Nº. 072/2019, de 14/02/2019, publicada no DOE nº 
33.807 de 19/02/2019,
CONSIDERANDO a orientação do art. 67, da Lei 8.666/93, e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2022/54798, de 14/01/2022– 
DIFIS/SEDOP.
R E S O L V E:                
I – DESIGNAR a servidora MARIELZA RODRIGUES BATISTA CAPELONI, 
matrícula nº 51855667/2, Cargo/Função:Técnico em Gestão de Obras Pú-
blicas-Arquiteto, como fi scal dos Contrato celebrado entre a Secretaria de 
Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas – SEDOP e a Empresa 
abaixo:

CONTRATO EMPRESA OBJETO

112/2021
 

Construtora WV Ltda EPP
Execução de serviços da obra de reforma do Sistema de 
drenagem da PGE e recuperação do Condomínio Atalaia 

D’or, no Município de Belém/PA.

III - DESIGNAR o servidor PAULO ANDRÉ DOS SANTOS MONTEIRO, matrí-
cula nº 57176077/1, Cargo/Função:Técnico em Gestão de Obras Públicas- 
Engenheiro Civil, para acompanhar e fi scalizar, como suplente, a execução 
do Contrato, acima descrito, nos impedimentos legais e eventuais do ti-
tular.

IV - Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.
Dê Ciência, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
ARNALDO DOPAZO ANTONIO JOSE
Secretário Adjunto de Gestão de Obras Públicas

Protocolo: 752435

.

.

CONTRATO
.

EXTRATO DO CONTRATO Nº 108/2021 – TP Nº 21/2021
PARTES:
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas – CNPJ 
03.137.985/0001-90
Jac Construtora da Silva Eirelli - CNPJ nº 40.672.565/0001-30
OBJETO: Pavimentação em Blokret, no município de Dom Eliseu, neste 
Estado.
VIGÊNCIA: 20/01/2022 a 21/05/2023
VALOR: R$ 1.019.442,18
NOTA DE EMPENHO: Nº 2021NE02584
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
07101 15.451.1489.7645 449051 0101/0301/0106/0306
07101 15.451.1489.7645 449051 0131/0331
FORO: Belém
DATA DA ASSINATURA: 19/01/2022
ORDENADOR RESPONSÁVEL:
Benedito Ruy Santos Cabral
Secretário de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas
ENDEREÇO DA CONTRATADA:
Travessa Cantidio Nunes nº 1235 São Manuel, na cidade de São Miguel do 
Guamá-PA, CEP-68-660-000.
Telefone: (91) 98450-9861

Protocolo: 752389
EXTRATO DO CONTRATO Nº 01/2022 - ADESÃO À ATA DE REGIS-
TRO DE PREÇOS Nº 239/2021 -  PREGÃO ELETRONICO Nº51/2021-
GAP/SP-COMAER
PARTES:
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas – CNPJ 
03.137.985/0001-90
MAX MOVE COMERCIO DE MÓVEIS E TRANSPORTES EIRELI, inscrita no 
CNPJ nº 03.963.184/0001- 83
OBJETO: Aquisição de Material Permanente de Mobiliário em Atendimento 
a esta SEDOP.
VIGÊNCIA: 19/01/2022 a 19/01/2023
VALOR: R$ 143.300,00
NOTA DE EMPENHO: Nº 2021NE02518
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
07833 8412008338 449052 0101
FORO: Belém
DATA DA ASSINATURA: 19/01/2022
ORDENADOR RESPONSÁVEL:
Benedito Ruy Santos Cabral
Secretário de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas
ENDEREÇO DA CONTRATADA:
Avenida Vida Nova, n°28 – Sala 1.209 – Ala B – Jd Maria Rosa – Taboão 
da Serra/SP
Telefone: (11) 4684-3422 / 4661-5147

Protocolo: 752373

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

1º TAC Nº  29/2021 – TP-12/2020
Partes:
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas – CNPJ 
03.137.985/0001-90
Continental Service Serviço de Construção Eireli - CNPJ nº 26.263.297/0001-
71
Objeto: Construção de Praça, no Município de Uruará, neste Estado.
Justifi cativa: Prorrogação de prazo, cfe. art. 57, §1º, II da Lei nº 8.666/93.
Vigência: 15/01/2022 a 14/07/2022
Data da Assinatura: 15/01/2021
Ordenador Responsável: Benedito Ruy Santos Cabral
Secretário de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas

Protocolo: 752169
1º TAC Nº 35/2021 – CP Nº 07/2021
Partes:
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas – CNPJ 
03.137.985/0001-90
QUADRA ENGENHARIA LTDA, CNPJ nº 04.558.805/0001-06
Objeto: Execução da obra de construção do Hospital da Mulher Senhora de 
Nazaré, no município de Belém/PA.
Justifi cativa: Replanilhamento de serviços com refl exo fi nanceiro e supres-
são, cfe. Art. 65, § 1o da lei no 8.666/93.
Valor da supressão: R$ 508.557,10
Valor do acréscimo: R$ 453.555,52
Data da Assinatura: 19/01/2022
Ordenador Responsável: Benedito Ruy Santos Cabral
Secretário de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Públicas

Protocolo: 752394
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.

.

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARÁ

.

2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 60/2020.
Objeto: Prorrogação dos prazos de execução dos serviços e prorrogação 
do prazo de vigência contratual por mais 12 (doze) meses, iniciando em 
10.10.2021, encerrando em 09.10.2022.
Data de Assinatura: 08/10/2021.
Contratada: Sólida Construção Ltda, CNPJ: 14.109.263/0001-48.
Ordenador: José Antônio De Angelis.

Protocolo: 752312

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE 
CIÊNCIA, TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO 
SUPERIOR, PROFISSIONAL E 
TECNOLÓGICA

.

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 019 DE 19 DE JANEIRO DE 2022
A SECRETÁRIA ADJUNTA DE ESTADO DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E EDUCA-
ÇÃO SUPERIOR, PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA, COM BASE NA PORTA-
RIA Nº 646, DE 14.12.2021, publicada no DOE Nº 34.797, de 15.12.2021.
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2022/56179.
R E S O L V E:
DESIGNAR o servidor ALEXANDRE TEIXEIRA NEGRÃO, Identidade Funcio-
nal nº 54188797/2, ocupante do cargo de Gerente GEP-DAS-011.3, lotado 
na Diretoria de Ciência e Tecnologia - DCT, para responder pelo cargo de 
Diretor, GEP-DAS 011.5, no período de 02/02/2022 a 03/03/2022, com 
todas as vantagens inerentes ao cargo, durante o impedimento do titu-
lar DEMETHRIUS PEREIRA LUCENA DE OLIVEIRA, Identidade Funcional 
nº 54196456/5, ocupante do cargo de Diretor, GEP-DAS 011.5, lotado na 
Diretoria de Ciência e Tecnologia - DCT, que estará de férias, no período 
acima citado, conforme PORTARIA Nº 004 de 06/01/2022, publicada no 
DOE nº 34.823, de 07/01/2022.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Educação Superior, Profi ssio-
nal e Tecnológica, em 19 de janeiro de 2022.
MARIA LÚCIA LANGBECK OHANA
Secretária Adjunta de Estado, em exercício.

Protocolo: 752158
PORTARIA Nº 018 DE 19 DE JANEIRO DE 2022
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO SU-
PERIOR, PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA, COM BASE NO DECRETO DE, 
18/11/2021, publicado no DOE Nº 34.771, de 19/11/2021.
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2022/64153.
RESOLVE:
Art. 1º - CONSTITUIR Comissão Avaliadora de acordo com o Edital de Cre-
denciamento nº 02/2022.
Art. 2° - DESIGNAR as servidoras DANIELE GARCIA DA SILVA, Identida-
de Funcional nº 5900126/1, como Presidente da Comissão Avaliadora do 
Edital de Credenciamento; JENIFFER WALKIRIAM E SILVA GALVÃO, Identi-
dade Funcional nº 54197017/3, ODETE VANZELER SABÁ, Identidade Fun-
cional nº 5434599/7, na qualidade de Membros; MARIA JOSÉ DE SOUSA 
TRINDADE, Identidade Funcional nº 5897939/2, na qualidade de Apoio 
Técnico, para compor a Comissão Avaliadora do Edital de Credenciamento 
nº 02/2022.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Educação Superior, Profi ssio-
nal e Tecnológica, em 19 de janeiro de 2022.
EDILZA JOANA OLIVEIRA FONTES
Secretária de Estado, em exercício.

Protocolo: 752109

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 07/2021 – 
PROCESSO Nº 2020/939489
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE CIÊNCIA TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO SU-
PERIOR PROFISSIONAL em Exercício, considerando o Parecer Jurídico 
nº 045/2021 – NUJUR e a Manifestação nº 133/2021 e 08/2022 – NUCI, 
HOMOLOGO o resultado do pregão eletrônico nº 007/2021, adjudica-
do para DIAMOND SERVIÇOS DE LIMPEZA E MÃO DE OBRA LTDA CNPJ: 
08.538.011/0001-31, pelo melhor lance de R$ 10.198.610,24 tendo seu 
valor negociado a R$ 10.198.306,80.
Belém, 19 de janeiro de 2021
EDILZA JOANA OLIVEIRA FONTES
Secretária da SECTET em exercício

Protocolo: 752306

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 017 DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, no uso das atribuições que 
lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 703/2020 de 30.03.2020, publica-
da no DOE nº 34.163 de 31.03.2020,
CONSIDERANDO o que dispõe os Arts. 145 a 149, da Lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
CONSIDERANDO o processo nº 2022/59949.
R E S O L V E:
I - Autorizar o servidor DANIEL JOSÉ BARBOSA SIDÔNIO, Identidade Fun-
cional nº 54186791/4, ocupante do cargo de Assistente Administrativo, 
lotado na Secretaria Adjunta – SECAD, a viajar aos municípios de Santa-
rém-PA e Alenquer-PA, no período de 20 a 23.01.2022, com o objetivo de 
participar das atividades de aula inaugural e visita técnica do Programa 
Forma Pará no município de Alenquer-PA.
II - Conceder de acordo com as bases legais vigentes, 03 e 1/2 (três e 
meia) diárias ao servidor acima, que se deslocará conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Educação Superior, Profi ssio-
nal e Tecnológica, em 19 de janeiro de 2022.
 ADEJARD GAIA CRUZ
Diretor de Administração e Finanças

Protocolo: 752105
PORTARIA Nº 023 DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, no uso das atribuições que 
lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 703/2020 de 30.03.2020, publica-
da no DOE nº 34.163 de 31.03.2020.
CONSIDERANDO o processo nº 2022/68175.
R E S O L V E:
I – Autorizar o servidor CARLOS EDUARDO MIRANDA DA CONCEIÇÃO, 
Identidade Funcional nº 54187348/2, ocupante do cargo de Coordenador, 
lotado na SECAD, a viajar aos municípios de Marabá, Canaã dos Carajás-
PA, Xinguara-PA, Rio Maria-PA, Redenção-PA, Santa Maria das Barreiras-
PA, e Santana do Araguaia-PA, no período de 24 a 28/01/2022, a fi m de 
reunir com os diretores dos Cursos da UNIFESSPA - Chamada de 2022-Ar-
quitetura e Urbanismo; Geologia; Pedagogia e  Medicina Veterinária.
II – Conceder de acordo com as bases legais vigentes, 04 e ½ (quatro e 
meia) diárias ao servidor acima, que se deslocará conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Educação Superior, Profi ssio-
nal e Tecnológica, em 19 de janeiro de 2022.
ADEJARD GAIA CRUZ

Protocolo: 752398
PORTARIA Nº 022 DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, no uso das atribuições que 
lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 703/2020 de 30.03.2020, publica-
da no DOE nº 34.163 de 31.03.2020.
CONSIDERANDO o que dispõe os Arts. 145 a 149, da Lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
CONSIDERANDO o processo nº 2022/55161.
R E S O L V E:
I – Autorizar o servidor MAX RUSSUEL LEITE DE SOUSA, Identidade Fun-
cional nº 54195916/1, ocupante do cargo de Motorista, lotado na Diretoria 
de Administração e Finanças – DAF, a viajar ao município de Viseu-PA, no 
período de 24 a 26/01/2022, a fi m de conduzir o colaborador eventual em 
acompanhamento de visita técnica juntamente à coordenadora do curso de 
Letras-Língua Inglesa do Forma Pará, no referido município.
II – Conceder de acordo com as bases legais vigentes, 02 e 1/2 (duas e 
meia) diárias ao servidor acima, que se deslocará conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Educação Superior, Profi ssio-
nal e Tecnológica, em 19 de janeiro de 2022.
ADEJARD GAIA CRUZ
Diretor de Administração e Finanças

Protocolo: 752399
PORTARIA Nº 021 DE 19 DE JANEIRO DE 2022
O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, no uso das atribuições que 
lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 703/2020 de 30.03.2020, publica-
da no DOE nº 34.163 de 31.03.2020.
CONSIDERANDO o que dispõe os Arts. 145 a 149, da Lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
CONSIDERANDO o processo nº 2022/48976.
R E S O L V E:
I – Autorizar os servidores JOSÉ LEÔNCIO LEITÃO SIQUEIRA, Identidade 
Funcional nº 5945910/2, ocupante do cargo de Diretor; EDSON DA SILVA 
RODRIGUES, Identidade Funcional nº 5900189/1, ocupante do cargo Téc-
nico em Gestão de Desenvolvimento, Ciência e Tecnologia - Engenharia de 
Pesca, lotados na Diretoria de Educação Superior, Profi ssional e Tecnológi-
ca – DETEC,  a viajar ao município de Barcarena - PA, no dia 19/01/2022, 
para participar de reunião com a prefeitura de Barcarena e Hidro para 
defi nir em conjunto a melhor solução de sistemas de água, esgoto e dre-
nagem, que viabilizem a operacionalidade de escola técnica do município; 
e o servidor HARLEY CHRISTIAN ALVES MATIAS, Identidade Funcional nº 
5900176/1, lotado na Diretoria de Administração e Finanças – DAF, que 
conduzirá os servidores da DETEC ao referido município.
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II – Conceder de acordo com as bases legais vigentes, 1/2 (meia) diárias 
aos servidores acima, que se deslocarão conforme item I.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Educação Superior, Profi ssio-
nal e Tecnológica, em 19 de janeiro de 2022.
ADEJARD GAIA CRUZ
Diretor de Administração e Finanças

Protocolo: 752391

.

.

FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO
A ESTUDOS E PESQUISAS

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA N° 019/2022 – GABINETE, de 19 de Janeiro de 2022.
O Diretor-Presidente da FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO A ESTUDOS 
E PESQUISAS - FAPESPA, no uso de suas atribuições legais, e com funda-
mento no art. 7º, da Lei Complementar Estadual n. 061, de 24 de julho de 
2007, e alterações posteriores.
CONSIDERANDO o procedimento de instauração da Comissão de Toma-
da de Contas Especial-TCE, designada pela PORTARIA N. 243/2021-GA-
BINETE/FAPESPA, de 03/12/2021, publicada no Diário Ofi cial do Estado 
n.34.786, de 06 de Dezembro de 2021;
CONSIDERANDO os termos do Memorando n.002/2022 (seq. 23), de 
19/01/2022, da lavra da Presidente da Comissão, em que solicita e justifi ca 
a necessidade de prosseguimento dos trabalhos processuais referenciados, 
constante no processo administrativo eletrônico n.2021/1384945;
RESOLVE:
Art. 1º PRORROGAR a Comissão instituída pela Portaria acima referida, 
para que no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, seja dada continuidade 
aos trabalhos da Comissão de Tomada de Contas Especial, a contar da data 
subsequente ao termino fi nal do último prazo então concedido;
Registre–se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Diretor-Presidente, em 19 de Janeiro  de 2022.
Marcel do Nascimento Botelho
Diretor-Presidente

Protocolo: 752238

.

.

ERRATA
.

Errata do Edital 002-2020 – FAPESPA
Na cláusula13.2 O prazo limite para entrega da documentação prevista 
será de até 60 dias, contados da data da publicação do resultado fi nal, 
altera-se o prazo para entrega da documentação, de modo a constar o 
seguinte: “o prazo limite para entrega da documentação prevista será de 
até 120 (dias) contados a partir da data da publicação da homologação do 
resultado fi nal.
Marcel do NAscimento Botelho
Diretor-Presidente

Protocolo: 752140

.

.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 001/2022
AUTORIZO, no uso das atribuições legais que me são conferidas, a rea-
lização da INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 001/2022, referente ao 
processo n° 2021/1276582 – FAPESPA, e, favor da empresa ZÊNITE IN-
FORMAÇÃO E CONSULTORIA S.A, CNPJ n° 86.781.069/0001-15, situada 
na Av. Sete de Setembro 4698, 3° e 4° andares, Ed. Batel Offi  ce Tower, 
Bairro: Batel, CEP: 80.240-000, Curitiba, Paraná, no valor de R$8.720,00 
(oito mil e setecentos e vinte reais), referente à contratação descrita, nos 
termo da Proposta Comercial datada de 13 de janeiro de 2022: 01 (uma) 
licença de utilização anual da Zênite Fácil – Contratação Pública. De acordo 
com o Parecer Jurídico n° 002/2022 – PROJUR/FAPESPA, e com base no 
Inciso I do Art. 25, da Lei n° 8.666/93.
DATA: Belém/PA, 18 de janeiro de 2022.
FUNDAÇÃO AMANÔNIA DE AMPARO A ESTUDOS E PESQUISAS – FAPESPA
MARCEL NASCIMENTO BOTELHO – DIRETOR PRESIDENTE FAPESPA

Protocolo: 752112

.

.

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
.

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
N° 001/2022
O DIRETOR – PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO A ESTU-
DOS E PESQUISAS – FAPESPA, de acordo com as suas atribuições legais, 
RATIFICA A INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 01/2022, com fulcro no 
Inciso I e II do Art. 25, da Lei n° 8.666/93, processo n° 2021/1276582 
– FAPESPA, referente à contratação descrita, nos termos da Proposta Co-

mercial datada de 13 de janeiro de 2022: 01 (uma) licença de utilização 
anual Zênite Fácil – Contratação Pública em favor da empresa ZÊNITE IN-
FORMAÇÃO E CONSULTORIA S.A, CNPJ n° 86.781.069/0001-15, situada 
na Av. Sete de Setembro, 4698, 3° e 4° andares, Ed. Batel Offi  ce Tower, 
Bairro: Batel, CEP: 80.240-000, Curitiba, Paraná, no valor de R$ 8.720,00 
(oito mil e setecentos e vinte reais).
DATA: Belém/PA, 18 de janeiro de 2022.
FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO A ESTUDOS E PESQUISAS – FAPESPA
MARCEL NASCIMENTO BOTELHO – DIRETOR PRESIDENTE FAPESPA

Protocolo: 752114

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA N° 04/2022 – DIRAD/FAPESPA, de 19 de Janeiro de 
2022.
O DIRETOR ADMINISTRATIVO, no uso das atribuições que lhe foram con-
feridas pela PORTARIA Nº 074/2021 – GABINETE/FAPESPA, publicada no 
DOE nº 34.322 de 25.08.2020
CONSIDERANDO o preconizado nos artigos 145 a 149 da Lei nº 5.810, de 
24 de Janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o Memorando nº 004/2022 - GABINETE/FAPESPA, de 19 
de Janeiro de 2022,
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2022/69904;
R E S O L V E:
CONCEDER de acordo com as bases legais vigentes, 1 e ½ (uma e meia) 
diárias ao servidor  abaixo relacionado, que se deslocará conforme a seguir 
discriminado:
NOME: MARCEL DO NASCIMENTO BOTELHO
MATRÍCULA:5961460 /1
CARGO: DIRETOR - PRESIDENTE
TRAJETO: Belém-PA/Tracuateua-PA/Belém-PA.
PERÍODO: 21/01/2022 a 22/01/2022
QUANTIDADE: 1 e 1/2 (Uma e Meia) diárias
OBJETIVO: Dar continuidade nas ações relacionadas ao projeto “Forma 
Pará”.
Registre–se, Publique-se e Cumpra-se.
Fundação Amazônia de Amparo a Estudos e Pesquisas – FAPESPA.
Belém (PA), 19 de Janeiro de 2022.
JURANDIR SEBASTIÃO TAVARES SIDRIM
Diretor Administrativo

Protocolo: 752228
PORTARIA N° 01/2022 – DIRAD/FAPESPA, de 19 de Janeiro de 
2022.
O DIRETOR ADMINISTRATIVO, no uso das atribuições que lhe foram con-
feridas pela PORTARIA Nº 074/2021 – GABINETE/FAPESPA, publicada no 
DOE nº 34.322 de 25.08.2020
CONSIDERANDO o preconizado nos artigos 145 a 149 da Lei nº 5.810, de 
24 de Janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o Memorando nº 007/2022 - GABINETE/FAPESPA, de 19 
de Janeiro de 2022,
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2022/70837;
R E S O L V E:
CONCEDER de acordo com as bases legais vigentes, 1 e ½ (uma e meia) 
diárias ao servidor  abaixo relacionado, que se deslocará conforme a seguir 
discriminado:
NOME: REGINALDO DO SOCORRO PAIVA ABREU
MATRÍCULA: 5950724/2
CARGO: ASSESSOR
TRAJETO: Belém-PA/Tracuateua-PA/Belém-PA.
PERÍODO: 21/01/2022 a 22/01/2022
QUANTIDADE: 1 e 1/2 (Uma e Meia) diárias
OBJETIVO: Assessorar o Diretor – Presidente nas ações relacionadas ao 
projeto ‘Forma Pará”.
Registre–se, Publique-se e Cumpra-se.
Fundação Amazônia de Amparo a Estudos e Pesquisas – FAPESPA.
Belém (PA), 19 de Janeiro de 2022.
JURANDIR SEBASTIÃO TAVARES SIDRIM
Diretor Administrativo

Protocolo: 752223
PORTARIA N° 02/2022 – DIRAD/FAPESPA, de 19 de Janeiro de 
2022.
O DIRETOR ADMINISTRATIVO, no uso das atribuições que lhe foram con-
feridas pela PORTARIA Nº 074/2021 – GABINETE/FAPESPA, publicada no 
DOE nº 34.322 de 25.08.2020
CONSIDERANDO o preconizado nos artigos 145 a 149 da Lei nº 5.810, de 
24 de Janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o Memorando nº 006/2022 - GABINETE/FAPESPA, de 19 
de Janeiro de 2022,
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2022/70116;
R E S O L V E:
CONCEDER de acordo com as bases legais vigentes, 1 e ½ (uma e meia) 
diárias ao servidor  abaixo relacionado, que se deslocará conforme a seguir 
discriminado:
NOME: JEAN RICARDO REIS DA COSTA
MATRÍCULA: 5916925/1
CARGO: MOTORISTA
TRAJETO: Belém-PA/Tracuateua-PA/Belém-PA.
PERÍODO: 21/01/2022 a 22/01/2022
QUANTIDADE: 1 e 1/2 (Uma e Meia) diárias
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OBJETIVO: Conduzir o Diretor – Presidente.
Registre–se, Publique-se e Cumpra-se.
Fundação Amazônia de Amparo a Estudos e Pesquisas – FAPESPA.
Belém (PA), 19 de Janeiro de 2022.
JURANDIR SEBASTIÃO TAVARES SIDRIM
Diretor Administrativo

Protocolo: 752224
PORTARIA N° 03/2022 – DIRAD/FAPESPA, de 19 de Janeiro de 
2022.
O DIRETOR ADMINISTRATIVO, no uso das atribuições que lhe foram con-
feridas pela PORTARIA Nº 074/2021 – GABINETE/FAPESPA, publicada no 
DOE nº 34.322 de 25.08.2020
CONSIDERANDO o preconizado nos artigos 145 a 149 da Lei nº 5.810, de 
24 de Janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o Memorando nº 005/2022 - GABINETE/FAPESPA, de 19 
de Janeiro de 2022,
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 2022/70011;
R E S O L V E:
CONCEDER de acordo com as bases legais vigentes, 1 e ½ (uma e meia) 
diárias ao servidor  abaixo relacionado, que se deslocará conforme a seguir 
discriminado:
NOME: VITOR DOS SANTOS SIQUEIRA JÚNIOR
MATRÍCULA:5920017 /3
CARGO: ASSESSOR
TRAJETO: Belém-PA/Tracuateua-PA/Belém-PA.
PERÍODO: 21/01/2022 a 22/01/2022
QUANTIDADE: 1 e 1/2 (Uma e Meia) diárias
OBJETIVO: Assessorar  o Diretor – Presidente nas ações relacionadas ao 
projeto “Forma Pará”.
Registre–se, Publique-se e Cumpra-se.
Fundação Amazônia de Amparo a Estudos e Pesquisas – FAPESPA.
Belém (PA), 19 de Janeiro de 2022.
JURANDIR SEBASTIÃO TAVARES SIDRIM
Diretor Administrativo

Protocolo: 752226

.

.

FÉRIAS
.

PORTARIA N° 017/2022 – GABINETE, de 17 de Janeiro de 2022.
O Diretor-Presidente da FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO A ESTUDOS 
E PESQUISAS - FAPESPA, no uso de suas atribuições legais, e com funda-
mento no art. 7º, da Lei Complementar Estadual n. 061, de 24 de julho de 
2007, e alterações posteriores.
CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo Eletrônico 
n.2021/1133134;
RESOLVE:
I – FORMALIZAR A CONCESSÃO de férias  regulamentares à servidora SIL-
VA NATASHA AMÉRICO DAMASCENO, Identidade Funcional n.º 5902719/1, 
no período de 13/12/2021 à 11/01/2022.
Registre–se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Diretor-Presidente, em 17 de Janeiro  de 2022.
Marcel do Nascimento Botelho
Diretor-Presidente

Protocolo: 752363

.

.

SECRETARIA DE ESTADO
DE TURISMO

.

.

.

DISPENSA DE LICITAÇÃO
.

TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 001/2022
PARTES: O ESTADO DO PARÁ, pessoa jurídica de direito público inter-
no, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO, inscrito 
no CNPJ/MF sob o nº15.488.858/0001-14, e a NVT COMERCIO E SERVI-
ÇO DE EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO LTDA, inscrita no CNPJ sob o 
n°14.846.023/0001-26.
DO OBJETO: Aquisição de duas licenças de uso do software Zoom Meetings 
Profi ssional para videoconferência online com suporte a 100 (cem) partici-
pantes, pelo período de 12 (doze) meses.
DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITA-
ÇÃO:
A Presente contratação fundamenta-se no art. artigo 24, inciso V, da Lei 
Federal nº8.666/93.
VALOR ESTIMADO: R$ 2.280,00 (dois mil, duzentos e oitenta)
RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS: Funcional Programática:69101. 
23.122.1508.7683 – Covidpará, elemento de despesa: 339039, Fonte: : 
0101 – Recursos do Tesouro.
ORDENADOR RESPONSÁVEL: André Orengel Dias.
FORO: Belém –Estado do Pará.
DATA: 18/01/2022
ANDRÉ ORENGEL DIAS
Secretário de Estado de Turismo

Protocolo: 752129

.

.

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
.

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
O Sr. André Orengel Dias, Secretário de Estado de Turismo, resolve ratifi car 
o Termo de Dispensa de Licitação Nº 001/2022 para celebração de contrato 
com a NVT COMERCIO E SERVIÇO DE EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO 
LTDA, para a Aquisição de duas licenças de uso do software Zoom Meetings 
Profi ssional para videoconferência online com suporte a 100 (cem) partici-
pantes pelo período de 12 (doze) meses.
Valor: R$ 2.280,00 ( dois mil, duzentos e oitenta )
Belém (PA), 18/01/2022
ANDRÉ ORENGEL DIAS
Secretário de Estado de Turismo

Protocolo: 752132

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA 009/GEPS/SETUR DE 19 DE JANEIRO DE 2022
CONSIDERANDO os termos do processo 2022/58797; RESOLVE: Conce-
der 01 e 1/2 (uma e meia) diária a servidora CLAUDIA REGINA BASTOS 
NEDER, Mat. 55588571/1, Téc. de Planej. e Gestão em Turismo. OBJ: Fis-
calização de serviços de manutenção na Orla do Maçarico, junto com a 
empresa Executiva Serviços Técnicos Especializados Ltda. DESTINO: Sali-
nópolis/PA.PERÍODO: 20 a 21/01/2022.ORDENADOR: ANDERSON OLIVEI-
RA CAVALCANTE

Protocolo: 752173
PORTARIA 10/GEPS/SETUR DE 19 DE JANEIRO DE 2022
CONSIDERANDO os termos do processo 2022/58801; RESOLVE: Conceder 
01 e 1/2 (uma e meia) diária a servidora MARCIA DO SOCORRO CAMPOS 
MOURA, Mat. 5636655/1, Téc. de Planej. e Gestão em Turismo. OBJ: Fis-
calização de serviços de manutenção na Orla do Maçarico, junto com a 
empresa Executiva Serviços Técnicos Especializados Ltda. DESTINO: Sa-
linópolis/PA. PERÍODO: 20 a 21/01/2022. ORDENADOR: ANDERSON OLI-
VEIRA CAVALCANTE

Protocolo: 752174
PORTARIA 011/GEPS/SETUR DE 19 DE JANEIRO DE 2022
CONSIDERANDO os termos do processo 2022/62851; RESOLVE: Conceder 
01 e 1/2 (uma e meia) diária ao servidor JULIO CEZAR TEIXEIRA BORCEM, 
Mat. 54196760/1,  Motorista. OBJ: Conduzir servidores para verifi cação 
dos serviços executados na Orla do Maçarico pela empresa de manuten-
ção predial, Executiva Serviços Especializados Ltda. DESTINO: Salinópolis/
PA. PERÍODO: 20 a 21/01/22. ORDENADOR: ANDERSON OLIVEIRA CA-
VALCANTE

Protocolo: 752177

.

.

DEFENSORIA PÚBLICA
.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 23/2022/GGP/DPG, DE 19 DE JANEIRO DE 2022.
O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso das atribui-
ções que lhe confere o art. 8°, VIII, da Lei Complementar n° 054, de 07 
de fevereiro de 2006, c/c Art. 13, da Lei N° 8.107, de 19 de fevereiro de 
2015; considerando o que consta no Processo Administrativo Eletrônico Nº 
2022/74048, resolve:
I – Dispensar ERICA RIBEIRO DE SOUZA, ID. Funcional nº 57190731, ocu-
pante do cargo de Administrador, da Função Gratifi cada de chefe de Secre-
taria da Diretoria Administrativa e Financeira, padrão FG 3 – DP, a contar 
de 20.01.2022.
II – Dispensar ARTUR GUSTAVO ALVES GOMES, ID. Funcional nº 57175411, 
ocupante do cargo de Técnico em Informática, da Função Gratifi cada de 
Coordenador Estratégico de Modernização Tecnológica da Defensoria Públi-
ca do Estado do Pará, padrão FG 2 – DP, a contar de 20.01.2022.
JOÃO PAULO CARNEIRO GONÇALVES LÉDO
Defensor Público-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 752397

.

.

ERRATA
.

PORTARIA Nº 024/2022-GGP-DPG, DE 19 DE JANEIRO DE 2022. O 
DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso das atribuições 
conferidas pelo artigo 8°, inciso VIII, da Lei Complementar n° 54, de 7 de 
fevereiro de 2006. Considerando o Processo nº 2021/1275991. RESOL-
VE: Por motivo de incorreção, retifi car o aquisitivo da concessão de férias, 
fracionada, do Defensor Público, VICENTE MAIA MENDES, Id. Funcional: 
5896003/ 1, publicado na PORTARIA Nº 022/2022-DPG, 18/01/2022, pu-
blicada no Doe nº 34.837, de 19/01/2022, nos termos seguintes: Onde se 
lê: referente ao aquisitivo (2020/2021). Leia-se: referente ao aquisitivo 
(2019/2020).
JOAO PAULO CARNEIRO GONCALVES LEDO
Defensor Público-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 752436
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.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

ATO Nº 03, DE 19 DE JANEIRO DE 2022.
O DEFENSOR PÚBLICO-GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso das atribuições conferidas pelo art. 8°, VIII e XXVII, da Lei Complementar n° 54, de 7 de 
fevereiro de 2006; considerando o que consta no Processo Administrativo Eletrônico nº 2022/74048; resolve:
I – Exonerar, a pedido, PEDRO HENRIQUE DE SOUZA E SILVA, ID. funcional nº 5889006, do cargo em comissão de SECRETÁRIO DE NÚCLEO METROPO-
LITANO, código GEP-DAS-011.2, a contar de 20.01.2022.
II – Exonerar LUIZ CARLOS MOREIRA FARIAS JUNIOR, ID. funcional nº 57227037, do cargo em comissão de COORDENADOR DE ADMINISTRAÇÃO, código 
GEP-DAS-011.3, a contar de 20.01.2022.
III – Nomear LUIZ CARLOS MOREIRA FARIAS JUNIOR, ID. funcional nº 57227037, para exercer o cargo em comissão de SECRETÁRIO DE NÚCLEO ME-
TROPOLITANO, código GEP-DAS-011.2, junto ao Balcão de Direitos, a contar de 20.01.2022.
IV – Nomear ERICA RIBEIRO DE SOUZA, ID. Funcional nº 57190731, para exercer o cargo em comissão de COORDENADOR DE ADMINISTRAÇÃO, código 
GEP-DAS-011.3, a contar de 20.01.2022.
V – Nomear ARTUR GUSTAVO ALVES GOMES, ID. Funcional nº 57175411, para exercer o cargo em comissão de ASSESSOR TÉCNICO DE DEFENSORIA, 
código DAS-DEF-PUB, junto ao Núcleo de Tecnologia da Informação e Comunicação – NTI, a contar de 20.01.2022.
JOÃO PAULO CARNEIRO GONÇALVES LÉDO
Defensor Público-Geral do Estado do Pará

Protocolo: 752393
PORTARIA Nº 03/2022/GAB/DPG, DE 19 DE JANEIRO DE 2022.
Regulamenta procedimentos e institui protocolos no âmbito da Defensoria Pública do Estado do Pará para a prevenção de contágio pelo Coronavírus 
(COVID-19) e H3N2 e dá outras providências.
O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PARÁ, no uso de suas atribuições previstas no art. 8º, I, VIII e XVIII da Lei Complementar nº054/2006 e 
art. 100 da Lei Complementar nº 80/1994; Considerando que no dia 12.03.2020 a Organização Mundial de Saúde - OMS emitiu declaração classifi cando 
o COVID-19 (Coronavírus) como uma pandemia;
Considerando que a saúde é direito de todos e dever do Estado, que tem a obrigação fundamental de garanti-la mediante políticas sociais e econômicas 
que visem à redução do risco de doença e de outros agravos e ao acesso universal e igualitário às ações e serviços para sua promoção, proteção e 
recuperação, nos termos do art. 196 da Constituição Federal e art. 2º da Lei 8.080/1990 e a necessidade de adoção de medidas de prevenção de 
transmissão da doença no âmbito da Defensoria Pública;
Considerando que a Defensoria Pública é órgão constitucional autônomo, integrante do sistema de justiça, cujos serviços prestados envolvem o fl uxo 
intenso de pessoas nas dependências do órgão ou nas ações por este promovidas; 
Considerando a necessidade de compatibilizar a manutenção dos serviços da Defensoria Pública com a adoção de medidas de enfrentamento aqui 
mencionadas;
Considerando os indicadores atuais de saúde e o panorama das ações governamentais na área da saúde e economia, em especial a “Atualização das 
recomendações do tempo de isolamento para casos de COVID 19”, expedida pelo Ministério da Saúde em 10 de janeiro de 2022, disponível no site gov.
br/saude;  
Considerando a natureza essencial dos serviços prestados pela Defensoria Pública e a necessidade de manutenção do atendimento, então vigentes, 
prezando pela continuidade do serviço público, desde que respeitados os protocolos de segurança sanitária, preservando-se a saúde do corpo funcional 
da Defensoria Pública e dos assistidos que necessitam de seus serviços; RESOLVE:
Art. 1º Os gestores das unidades administrativas, coordenadores de núcleos ou regional do interior, que possuam 06 (seis) ou mais pessoas trabalhando, 
entre servidores públicos, membros, estagiários e colaboradores, poderão montar escala de revezamento para atividades presenciais com no mínimo de 
50% do quadro total, fi cando os demais em trabalho remoto.
Art. 2º Permanece o Defensor Público obrigado a realizar os atos judiciais (tais como audiências e correlatos), acompanhamento de processos e respectivos 
prazos, incluindo autos físicos encaminhados à Defensoria Pública.
Art. 3º Os atendimentos agendados poderão ser realizados de forma remota, sendo de responsabilidade do membro (a) a comunicação prévia ao assistido 
para que não haja prejuízo ao serviço. 
Parágrafo único - Caso haja recusa fundamentada do assistido (a) em ser atendido (a) remotamente, deverá o membro (a) reagendá-lo para atendimento 
presencial em data futura, sem prejuízo dos demais atendimentos agendados.
Art. 4º O acesso de qualquer pessoa às dependências de quaisquer dos prédios da Defensoria Pública será condicionado à apresentação da carteira ou 
certifi cado de vacinação.
Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá validade até 31 de janeiro de 2022.
JOÃO PAULO CARNEIRO GONÇALVES LÊDO
Defensor Público Geral do Estado do Pará 

Protocolo: 752442

.

.

JUDICIÁRIO
.

.

.

TRIBUNAL DE JUSTIÇA
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

CONTRATO
.

EXTRATO DE CONTRATO Nº 001/2022/TJPA // Partes: TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ X BERLIN FINANCE MEIOS DE PAGAMENTOS 
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OUTRAS MATÉRIAS
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DEMONSTRATIVO DE REMUNERAÇÃO DE PESSOAL – 2021
Quadro: ATIVO

Mês.....: NOVEMBRO/2021
R$ 1,00

Regime Cargo/Função Qtde Subsídio/ Vencimento Vantagens Pecuniárias Incidentes sobre Vencimentos e Salários Outras Vantagens ** TotalGratifi cações Pessoais Outras

LOMAN

Desembargador(a) 27 1.054.565,86 44.177,64 119.153,04  94.754,77 1.293.039,46
Juiz de Direito Auxiliar de 3 Entrancia 21 707.471,31 32.250,48 4.716,47  55.783,60 800.221,86

Juiz(a) de 1 Entrancia 57 1.733.051,94 102.022,70 4.256,61  155.090,38 1.994.421,63
Juiz(a) de 2 Entrancia 128 4.096.595,20 293.749,78 26.883,90  340.814,04 4.752.253,17
Juiz(a) de 3 Entrancia 92 3.099.398,12 101.091,48 136.777,63  235.867,81 3.572.001,43
Juiz(a) Substituto(a) 58 1.745.213,70 54.656,78   52.500,29 1.852.370,77
Pretor(a) da Capital 2 57.768,40  8.087,56  2.493,70 68.349,66

* TOTAL DO REGIME -> 385 12.494.064,53 627.948,86 299.875,21 0,00 937.304,59 14.332.657,98
REG. JURIDICO ÚNICO

NIVEL SUPERIOR
Analista Judiciario 1.372 6.480.974,24 6.151.753,81 3.287.083,25 59.768,75 501.061,63 16.409.240,51

Ofi cial de Justiça Avaliador 635 2.970.366,99 2.745.196,30 2.163.028,34 2.075.711,14 1.455.833,68 11.410.136,45
* TOTAL DO REGIME -> 2.007 9.451.341,23 8.896.950,11 5.450.111,59 2.135.479,89 1.956.895,31 27.819.376,96

REG. JURIDICO ÚNICO
NIVEL MÉDIO

 

Auxiliar Administrativo 2 7.884,48  29.767,23   37.651,71
Auxiliar de Secretaria 16 48.921,92 2.177,38 26.484,62  4.020,95 81.604,87
Auxiliar de Seguranca 121 452.436,83 52.025,38 409.872,64 314.154,59 128.986,51 1.357.475,95

Auxiliar Judiciario 802 2.840.831,43 141.045,87 720.453,03 34.433,49 168.040,46 3.904.804,28
Avaliador Judicial                     1 1.343,30  1.106,87   2.450,17

Depositario Publico                   2 2.686,60  1.611,96   4.298,56
Diretor de Secretaria 6 26.981,10 2.425,46 8.877,61  2.908,46 41.192,63

Escrivao 2 2.674,30  1.337,14  1.337,00 5.348,44
Motorista 4 15.486,82  9.128,11   24.614,93

Ofi cial de Justica 35 121.273,25  143.055,21 84.891,10 73.190,84 422.410,40
* TOTAL DO REGIME -> 991 3.520.520,03 197.674,09 1.351.694,42 433.479,18 378.484,22 5.881.851,94

REG. JUR. ÚNICO
NIV.FUNDAMENTAL Atendente Judiciario 122 389.958,36 14.938,19 220.470,91 8.979,35 37.152,13 671.498,94

* TOTAL DO REGIME -> 122 389.958,36 14.938,19 220.470,91 8.979,35 37.152,13 671.498,94
REQUISITADO NIVEL SUPERIOR Analista Judiciario 14  22.810,68  2.411,01 1.991,94 27.213,63

* TOTAL DO REGIME -> 14 0,00 22.810,68 0,00 2.411,01 1.991,94 27.213,63

REQUISITADO NIVEL MÉDIO Auxiliar Judiciario 28 27.539,83 36.234,74 23.972,31 1.417,50 5.556,29 94.720,67
Servico Militar Lei 6500/02 135  13.750,00  301.460,78 20.897,91 336.108,69

 * TOTAL DO REGIME -> 163 27.539,83 49.984,74 23.972,31 302.878,28 26.454,20 430.829,36
REQUISITADO NIVEL FUNDAMENTAL Atendente Judiciario 8 3.017,28 9.074,92 4.096,27 0,00 4.643,01 20.831,48

 * TOTAL DO REGIME -> 8 3.017,28 9.074,92 4.096,27 0,00 4.643,01 20.831,48

CARGOS COMISSIONADOS NÍVEL SUPERIOR

CJS-1 22 55.156,40 113.288,05 31.870,83 0,00 6.051,06 206.366,34
CJS-2 315 960.343,79 1.525.197,98 198.002,93 8.314,94 171.471,51 2.863.331,15
CJS-3 412 1.760.726,81 2.593.458,47 975.025,61 25.250,79 176.865,74 5.531.327,42
CJS-4 117 518.449,23 1.037.013,12 302.999,81 1.351,38 62.581,91 1.922.395,45
CJS-5 13 66.361,69 132.553,91 45.839,05 0,00 286,87 245.041,52
CJS-6 156 898.347,33 1.497.018,74 483.747,69 0,00 48.969,43 2.928.083,19
CJS-7 3 19.938,50 45.642,82 35.676,69   99.038,19
CJS-8 9 59.765,99 140.340,45 43.205,83 6.626,89 5.717,14 255.286,52

* TOTAL DO REGIME -> 1.047 4.339.089,74 7.084.513,54 2.116.368,44 41.544,00 471.943,66 14.050.869,78
CARGOS COMISSIONADOS NÍVEL MÉDIO CJI 180 462.571,87 449.897,70 173.917,64 0,00 30.368,45 1.116.755,66

 * TOTAL DO REGIME -> 180 462.571,87 449.897,70 173.917,64 0,00 30.368,45 1.116.755,66

FUNCAO GRATIFICADA FG-1 13 40.111,60 36.188,84 32.130,46 0,00 2.698,83 111.129,73
FG-2 78 313.051,02 384.800,80 239.869,71 10.655,09 40.282,50 988.659,12

* TOTAL DO REGIME -> 91 353.162,62 420.989,64 272.000,17 10.655,09 42.981,33 1.099.788,85
* TOTAL DO QUADRO -> 5.008 31.041.265,49 17.774.782,47 9.912.506,96 2.935.426,80 3.888.218,84 65.451.674,58

Quadro: INATIVO

Regime  Cargo/Função Qtde  Subsidio/ Vencimento  Vantagens Pecuniárias Incidentes sobre Vencimentos e Salários  Outras Vantagens**  Total  Gratifi cações  Pessoais  Outras 

LOMAN

Desembargador(a) 32 1.134.791,04    132.059,98 1.266.851,02
Juiz Auditor 1 33.689,11    1.804,94 35.494,05

Juiz(a) de 1 Entrancia 6 182.426,52    7.694,89 190.121,41
Juiz(a) de 2 Entrancia 22 624.157,88    23.024,66 647.182,54
Juiz(a) de 3 Entrancia 27 909.605,97    55.136,75 964.742,72

Juiz(a) Togado 1 33.689,11    3.368,91 37.058,02
Pretor Interior Vitalicio 4 115.536,80    2.707,41 118.244,21

Pretor(a) da Capital 1 28.884,20     28.884,20
Pretor(a) do Interior 8 231.073,60    11.062,20 242.135,80

 * TOTAL DO REGIME -> 110 3.513.374,15 0,00 0,00 0,00 243.046,88 3.756.421,03

REG. JURIDICO ÚNICO
NIVEL SUPERIOR

 

Analista Judiciario 143 2.441.417,93 40.342,92 670.298,44 0,00 1.275.779,52 4.257.100,28
Ass. Ch. da Ass. Organiz. 1 19.281,45     19.281,45

Assessor de Camara 2 34.511,66     34.511,66
Assessor de Juiz 3 30.285,66     30.285,66

Diretor de Secretaria 2 24.599,47     24.599,47
Escrivão Auditoria Militar 1 17.546,75 4.177,81    21.724,56

Escrivão Judicial 6 86.346,90  11.031,35   97.378,25
Médico 3 43.336,26 2.226,90 0,00 4.736,59 0,00 50.299,75

Ofi cial Justiça Avaliador 48 672.985,59 18.423,42 22.565,07 143.627,56 153.694,52 1.002.425,87
Sec. Câmaras Isoladas 3 94.510,35 33.514,63 58.187,47 0,00 0,00 106.386,66
Sec. Câmaras Reunidas 1 32.640,12 11.171,51 11.685,60   35.462,22

Secretario do Tribunal R09/90        
Taquigrafo Judiciario I 3 29.779,77     29.779,77
Taquigrafo Judiciario II 1 12.483,25 1.920,50    14.403,75

Técnico Assistente 2 23.119,55 0,00 2.902,09 0,00 0,00 26.021,64
Técnico Especial I 1 13.653,71  2.100,50   15.754,21
Técnico Especial II 10 221.784,69 12.854,30 93.227,87 3.246,02  302.685,34
Técnico Judiciário I 2 28.847,92  3.267,56   32.115,48
Técnico Judiciário II 11 234.250,57 20.774,52 98.125,88  649,20 342.592,80

 * TOTAL DO REGIME -> 243 4.061.381,60 145.406,51 973.391,83 151.610,17 1.430.123,24 6.442.808,82
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REG. JURIDICO ÚNICO
NIVEL MÉDIO

Agente de Segurança 23 121.116,72  2.043,65  60.504,32 183.664,69
Aux. Administração I 1 4.552,90     4.552,90
Aux. Administração II 5 35.190,75 5.229,72 6.420,78   46.841,25
Aux. Administrativo I 5 22.260,95  2.773,20   25.034,15

Aux. Administrativo III 2 16.724,04  8.081,90   24.805,94
Aux. de Secretaria 7 29.678,81 0,00 733,80 0,00 28.286,96 58.699,57

Aux. de Serv. Médico I 1 5.396,03     5.396,03
Aux. Judiciario 100 625.795,08 12.392,21 100.019,03 0,00 275.679,12 1.013.885,44

Aux. Judiciario I 6 32.079,24  2.356,56   34.435,80
Aux. Judiciario II 8 44.897,27 1.409,37 6.645,60 1.720,30  54.672,54
Aux. Judiciario III 4 38.266,77 8.951,70 11.603,00   58.821,47
Avaliador Judicial 2 2.651,75  1.273,61 1.100,00  5.025,36
Contador do Juizo 1 2.149,28     2.149,28

Diretor de Secretaria 8 52.672,70 0,00 0,00 0,00 0,00 52.672,70
Distribuidor 7 12.761,34   1.681,82  14.443,16
Escrevente 4 18.912,28 0,00 0,00 0,00 0,00 18.912,28

Escrevente Cart Não Ofi c 1 2.255,01   176,23  2.431,24
Escrevente Cart Ofi c 2 9.784,38     9.784,38

Escrivao Civel Cart Ofi c 1 6.962,86     6.962,86
Escrivão do Cível 5 17.646,23   46.816,64  64.462,87

Escrivão Judicial 1º Entr. 4 27.633,85     27.633,85
Escrivão Judicial 2º Entr. 1 7.659,15     7.659,15

Of. Reg. Civil Nasc. Obitos 2 3.527,13   1.427,11  4.954,24
Of. Reg. de Casamento 1 2.341,05   319,63  2.660,68

Ofi cial de Justica 69 455.895,80 0,00 377,85 154.612,59 83.119,05 694.005,29
Programador de Computador 1 9.864,57  6.718,80   16.583,37

Tabeliao 7    16.234,81  16.234,81
Tec Contabilidade 2 22.771,21 5.821,55 9.953,10   38.545,86

 * TOTAL DO REGIME -> 280 1.631.447,15 33.804,55 159.000,88 224.089,13 447.589,45 2.495.931,16

REG. JURIDICO ÚNICO
NIVEL FUNDAMENTAL

Ag. Segurança Motorista 3 19.681,89 3.525,98 6.635,04   29.842,91
Atendente Judiciario 73 325.143,81 0,00 5.338,77 0 57.588,74 388.071,32

Atendente Judiciario I 4 13.784,91     13.784,91
Atendente Judiciario II 3 16.080,32 1.681,12    17.761,44
Aux. Serviços Gerais 5 17.682,63  97,38   17.780,01

Aux. Serviços Gerais I 6 21.031,99     21.031,99
Aux. Serviços Gerais II 2 9.004,71   1.429  10.434,03
Aux. Serviços Gerais III 1 6.144,76 1.432,71  318  7.895,85

 * TOTAL DO REGIME -> 97 428.555,02 6.639,81 12.071,19 1.747,70 57.588,74 506.602,46
 * TOTAL DO QUADRO -> 730 9.634.757,92 185.850,87 1.144.463,90 377.447,00 2.178.348,31 13.201.763,47

 * TOTAL GERAL    -> 5.738 40.676.023,41 17.960.633,34 11.056.970,86 3.312.873,80 6.066.567,15 78.653.438,05
 **Outras Vantagens: Férias, 13º Salário, Locomoção, Hora Extra, Plantão, Exercício Anterior, etc.  

 ENCARGOS SOCIAIS - PATRONAL 
PREVIDÊNCIA ESTATUTÁRIA/BÁSICA  FINANPREV  FUNPREV  RGPS/INSS TOTAL

  - Ativo 9.712.289,38 1.002.696,47 1.404.730,64 12.119.716,49
  - Inativo 1.568.697,65 - - 1.568.697,65

  - Pensionista 436.784,29 - - 436.784,29
* TOTAL DO QUADRO -> 11.717.771,32 1.002.696,47 1.404.730,64 14.125.198,43

DEMONSTRATIVO DE REMUNERAÇÃO DE PESSOAL – 2021
Quadro: ATIVO

Mês.....:DEZEMBRO/2021
              R$ 1,00

Regime Cargo/Função Qtde Subsidio/ Vencimento Vantagens Pecuniárias Incidentes sobre Vencimentos e Salários Outras Vantagens ** TotalGratifi cações Pessoais Outras

LOMAN

Desembargador(a) 27             957.479,94              47.019,00 119.153,04            1.141.205,61 2.244.873,18
Juiz de Direito Auxiliar de 3 Entrancia 21     707.471,31  35.750,00  4.716,47               809.806,08 1.556.150,44

Juiz(a) de 1 Entrancia 57          1.733.051,94 118.883,76 4.256,61            2.083.709,23 3.939.901,54
Juiz(a) de 2 Entrancia 128          4.096.595,20 300.177,35  26.883,90            5.212.145,84 9.632.373,99
Juiz(a) de 3 Entrancia 92          3.099.398,12 117.992,10 136.777,63            3.881.681,12 7.234.255,53
Juiz(a) Substituto(a) 58          1.763.456,36              49.457,77              1.335.758,73 3.148.672,86
Pretor(a) da Capital 2              57.768,40   8.087,56                89.143,40 154.999,36

* TOTAL DO REGIME -> 385 12.415.221,27 669.279,98 299.875,21 0,00 14.553.450,01 27.911.226,90
REG. JURIDICO ÚNICO

NIVEL SUPERIOR
Analista Judiciario 1372 6.490.145,54 6.187.836,38 3.284.439,13 58.777,34 16.645.664,96 32.595.462,18

Ofi cial de Justiça Avaliador 636 2.985.328,88 2.761.783,65 2.171.199,72 2.086.207,34 11.711.077,15 21.715.596,74
 * TOTAL DO REGIME -> 2.008 9.475.474,42 8.949.620,03 5.455.638,85 2.144.984,68 28.356.742,11 54.311.058,92

REG. JURIDICO ÚNICO
NIVEL MÉDIO

Auxiliar Administrativo 2 7.884,48  29.767,23  33.168,34 70.820,05
Auxiliar de Secretaria 16 48.921,92 1.834,57 26.484,62  79.231,50 156.472,61
Auxiliar de Seguranca 121 452.558,62 52.106,64 410.378,68 314.239,84 1.431.448,86 2.660.732,64

Auxiliar Judiciario 808 2.862.770,12 162.393,73 716.495,34 34.445,83 4.026.354,95 7.802.459,97
Avaliador Judicial 1 1.343,30  1.106,87  2.149,28 4.599,45

Depositario Publico 2 2.686,60  1.611,96  4.298,56 8.597,12
Diretor de Secretaria 6 26.981,10 2.425,46 8.877,61  40.330,06 78.614,23

Escrivao 2 2.674,30  1.337,14  4.011,44 8.022,88
Motorista 4 15.304,64  8.991,47  26.443,54 50.739,65

Ofi cial de Justica 35 121.273,25  143.055,21 84.891,10 425.895,20 775.114,76
 * TOTAL DO REGIME -> 997 3.542.398,33 218.760,40 1.348.106,13 433.576,77 6.073.331,73 11.616.173,36

REG. JURIDICO ÚNICO         NIVEL FUNDAMENTAL Atendente Judiciario 122 388.410,29 11.093,32 220.417,65 9.014,99 683.164,90 1.312.101,15
 * TOTAL DO REGIME -> 122 388.410,29 11.093,32 220.417,65 9.014,99 683.164,90 1.312.101,15

REQUISITADO NIVEL SUPERIOR Analista Judiciario 18 530,22 32.125,14 477,19 2.411,01 46.468,51 82.012,07
 * TOTAL DO REGIME -> 18 530,22 32.125,14 477,19 2.411,01 46.468,51 82.012,07

REQUISITADO NIVEL MÉDIO Auxiliar Judiciario 61 27.539,83 49.446,80 22.876,41 1.417,50 103.079,81 204.360,35
Servico Militar Lei 6500/02 135  13.750,00  301.460,78 322.023,60 637.234,38

 * TOTAL DO REGIME -> 196 27.539,83 63.196,80 22.876,41 302.878,28 425.103,41 841.594,73
REQUISITADO NIVEL FUNDAMENTAL Atendente Judiciario 19 3.017,28 11.500,38 4.096,27 0,00 28.743,60 47.357,53

 * TOTAL DO REGIME -> 19 3.017,28 11.500,38 4.096,27 0,00 28.743,60 47.357,53

CARGOS COMISSIONADOS
NÍVEL SUPERIOR

 

CJS-1 23 57.784,62 117.612,73 32.913,76 0,00 207.572,65 415.883,76
CJS-2 313 947.175,49 1.504.870,12 192.860,49 8.314,94 2.800.998,07 5.454.219,11
CJS-3 413 1.772.704,60 2.622.565,89 980.578,53 25.250,79 5.592.368,17 10.993.467,98
CJS-4 116 518.600,52 1.034.193,66 303.135,62 1.351,38 1.853.255,18 3.710.536,36
CJS-5 13 66.361,69 132.186,98 45.977,61 0,00 234.520,44 479.046,72
CJS-6 158 913.994,40 1.523.381,24 491.665,15 0,00 2.986.879,62 5.915.920,41
CJS-7 3 19.938,50 45.642,82 35.676,69  99.906,71 198.944,90
CJS-8 9 59.765,99 140.340,45 43.205,83 6.626,89 287.828,19 537.397,57

 * TOTAL DO REGIME -> 1.048 4.356.325,81 7.120.793,89 2.126.013,68 41.544,00 14.063.329,03 27.705.416,81
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CARGOS COMISSIONADOS    NÍVEL MÉDIO CJI 180 468.759,86 456.029,71 173.765,63 0,00 1.077.032,80 2.175.588,00
 * TOTAL DO REGIME -> 180 468.759,86 456.029,71 173.765,63 0,00 1.077.032,80 2.175.588,00

FUNCAO
GRATIFICADA

FG-1 13 40.111,60 36.102,68 32.130,46 0,00 126.101,43 234.446,17
FG-2 77 317.932,56 389.837,94 245.357,40 11.988,96 976.896,82 1.942.013,68

 * TOTAL DO REGIME -> 90 358.044,16 425.940,62 277.487,86 11.988,96 1.102.998,25 2.176.459,85
 * TOTAL DO QUADRO -> 5.063 31.035.721,47 17.958.340,27 9.928.754,88 2.946.398,69 66.410.364,35 128.178.989,32

Quadro: INATIVO

Regime  Cargo/Função Qtde  Subsidio/ Vencimento  Vantagens Pecuniárias Incidentes sobre Vencimentos e Salários  Outras Vantagens**  Total  Gratifi cações  Pessoais  Outras 

LOMAN

Desembargador(a) 32 1.134.791,04    1.123.715,93 2.258.506,97
Juiz Auditor 1 33.689,11    35.494,05 69.183,16

Juiz(a) de 1 Entrancia 6 182.426,52    190.732,68 373.159,20
Juiz(a) de 2 Entrancia 22 624.157,88    621.290,09 1.245.447,97
Juiz(a) de 3 Entrancia 27 909.605,97    892.354,16 1.801.960,13

Juiz(a) Togado 1 33.689,11    37.058,02 70.747,13
Pretor Interior Vitalicio              4 115.536,80    118.244,21 233.781,01

Pretor(a) da Capital 1 28.884,20    28.884,20 57.768,40
Pretor(a) do Interior 8 231.073,60    242.135,80 473.209,40

 * TOTAL DO REGIME -> 110 3.513.374,15 0,00 0,00 0,00 3.517.297,03 7.030.671,18

REG. JURIDICO ÚNICO
NIVEL SUPERIOR

 

Analista Judiciario 144 2.449.113,52 40.342,92 670.298,44 -  4.433.110,67 7.422.127,02
Ass. Ch. da Ass. Organiz. 1                    19.281,45                          19.281,45 38.562,90

Assessor de Camara 2                    34.511,66                          34.511,66 69.023,32
Assessor de Juiz 3                    30.285,66                          30.285,66  60.571,32

Diretor de Secretaria 2                    24.599,47                          24.599,47  49.198,94
Escrivão Auditoria Militar 1              17.546,75                4.177,81                  21.724,56 43.449,12

Escrivão Judicial 6                    86.346,90    11.031,35                      97.378,25 194.756,50
Médico 3                    43.336,26   2.226,90          -   4.736,59                    50.299,75  100.599,50

Ofi cial Justiça Avaliador 48                   672.985,59 18.423,42  22.565,07 143.627,56                1.011.296,16 1.860.027,51
Sec. Câmaras Isoladas 3 94510,35 33514,63 58187,47 0 186212,45 292599,11
Sec. Câmaras Reunidas 1                    32.640,12  11.171,51 11.685,60                      55.497,23 90.959,45
Taquigrafo Judiciario I        
Taquigrafo Judiciario II 3                    29.779,77                          29.779,77 59.559,54

Técnico Assistente 1                    12.483,25 1.920,50                        14.403,75 28.807,50
Técnico Especial I 2 23119,55 0 2902,09 0 26021,64 52043,28
Técnico Especial II 1                    13.653,71     2.100,50                      15.754,21 31.508,42
Técnico Judiciário I 10                   221.784,69    12.854,30 93.227,87 3.246,02                   331.112,88 633.798,22
Técnico Judiciário II 2                    28.847,92      3.267,56                      32.115,48  64.230,96

 * TOTAL DO REGIME -> 244 4.069.077,19 145.406,51 973.391,83 151.610,17 6.767.185,21 11.787.566,38

REG. JURIDICO ÚNICO
NIVEL MÉDIO

 

Agente de Segurança 23 121.116,72  2.043,65  183.664,69 306.825,06
Aux. Administração I 1 4.552,90    4.552,90 9.105,80
Aux. Administração II 5 35.190,75 5.229,72 6.420,78  46.841,25 93.682,50
Aux. Administrativo I 5 22.260,95  2.773,20  25.034,15 50.068,30

Aux. Administrativo III 2 16.724,04  8.081,90  24.805,94 49.611,88
Aux. de Secretaria 7 29.678,81 0,00 733,80 0,00 30.412,61 60.825,22

Aux. de Serviço Médico I 1 5.396,03    5.396,03 10.792,06
Aux. Judiciario 101 632.039,33 12.392,21 100.019,03 0,00 857.422,05 1.601.872,62

Aux. Judiciario I 6 32.079,24  2.356,56  34.435,80 68.871,60
Aux. Judiciario II 8 44.897,27 1.409,37 6.645,60 1.720,30 54.672,54 109.345,08
Aux. Judiciario III 4 38.266,77 8.951,70 11.603,00  58.821,47 117.642,94
Avaliador Judicial 2 2.651,75  1.273,61 1.100,00 5.025,36 10.050,72
Contador do Juizo 1 2.149,28    2.149,28 4.298,56

Diretor de Secretaria 8 52.672,70 0,00 0,00 0,00 52.672,70 105.345,40
Distribuidor 7 12.761,34   1.681,82 14.443,16 28.886,32
Escrevente 4 18.912,28 0,00 0,00 0,00 18.912,28 37.824,56

Escrevente Cart Não Ofi c 1 2.255,01   176,23 2.431,24 4.862,48
Escrevente Cart Ofi c 2 9.784,38    9.784,38 19.568,76

Escrivao Civel Cart Ofi c 1 6.962,86    6.962,86 13.925,72
Escrivão do Cível 5 17.646,23   46.816,64 64.462,87 128.925,74

Escrivão Judicial 1º Entr. 4 27.633,85    27.633,85 55.267,70
Escrivão Judicial 2º Entr. 1 7.659,15    7.659,15 15.318,30

Of. Reg. Civil Nasc. Obitos 2 3.527,13   1.427,11 4.954,24 9.908,48
Of. Reg. de Casamento 1 2.341,05   319,63 2.660,68 5.321,36

Ofi cial de Justica 69 455.895,80 0,00 377,85 154.612,59 666.487,15 1.277.373,39
Programador de Computador 1 9.864,57  6.718,80  16.583,37 33.166,74

Tabeliao 7    16.234,81 16.234,81 32.469,62
Tec Contabilidade 2 22.771,21 5.821,55 9.953,10  38.545,86 77.091,72

 * TOTAL DO REGIME -> 281 1.637.691,40 33.804,55 159.000,88 224.089,13 2.283.662,67 4.338.248,63

REG. JURIDICO ÚNICO
NIVEL FUNDAMENTAL

Ag. Segurança Motorista 3 19.681,89 3.525,98 6.635,04  29.842,91 59.685,82
Atendente Judiciario 72 319.908,47 0,00 5.338,77 0,00 325.247,24 650.494,48

Atendente Judiciario I 4 13.784,91    13.784,91 27.569,82
Atendente Judiciario II 3 16.080,32 1.681,12   17.761,44 35.522,88

Aux. Serv. Gerais 5 17.682,63  97,38  17.780,01 35.560,02
Aux. Serv. Gerais I 6 21.031,99    21.031,99 42.063,98
Aux. Serv. Gerais II 2 9.004,71   1.429,32 10.434,03 20.868,06
Aux. Serv. Gerais III 1 6.144,76 1.432,71  318,38 7.895,85 15.791,70

 * TOTAL DO REGIME -> 96 423.319,68 6.639,81 12.071,19 1.747,70 443.778,38 887.556,76
 * TOTAL DO QUADRO -> 731 9.643.462,42 185.850,87 1.144.463,90 377.447,00 13.011.923,29 24.044.042,95

*TOTALGERAL    -> 5.794 40.679.183,89 18.144.191,14 11.073.218,78 3.323.845,69 79.422.287,64 152.223.032,27
 **Outras Vantagens: Férias, 13º Salário, Locomoção, Hora Extra, Plantão, Exercício Anterior, etc.  

ENCARGOS SOCIAIS PATRONAL 

PREVIDÊNCIA ESTATUTÁRIA/BÁSICA  FINANPREV  FUNPREV  RGPS/INSS TOTAL

  - Ativo 19.325.664,49 1.895.253,64 2.748.483,67 23.969.401,80

  - Inativo 3.071.867,63   3.071.867,63

  - Pensionista 831.221,22   831.221,22

 * TOTAL DO QUADRO -> 23.228.753,34 1.895.253,64 2.748.483,67 27.872.490,65

Protocolo: 751176
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.

TRIBUNAIS DE CONTAS
.

.

.

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 37.841 DE 18 DE JANEIRO DE 2022.
A Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Pará, no uso de suas 
atribuições,
CONSIDERANDO o Memorando nº 001/2022 – Coordenadoria de Admi-
nistração Predial- CAP, protocolizado sob o Expediente nº 000878/2022,
R E S O L V E:
DESIGNAR o servidor DIONES MAGNO DA SILVA ALFAIA, Agente Auxiliar 
de Serviços Gerais, matrícula nº 0100158, para substituir CARLOS ALBER-
TO CONCEIÇÃO E SILVA, Agente de Vigilância e Zeladoria, matrícula nº 
0100068, no serviço de vigilância, no período de 14 a 23-01-2022.
MARIA DE LOURDES LIMA DE OLIVEIRA
Presidente

Protocolo: 752130

.

.

FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 37.840, DE 18 DE JANEIRO DE 2022.
A Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Pará, no uso de suas 
atribuições,
CONSIDERANDO o disposto no art. 119, §2º, da Constituição do Estado 
do Pará e no art. 6º,§ 5º da Lei Estadual nº 7.588, de 28 de dezembro de 
2011;
CONSIDERANDO o Expediente nº 001149/2022,
RESOLVE:
SUSPENDER, por necessidade de serviço, as férias do Conselheiro Substi-
tuto JULIVAL SILVA ROCHA, matrícula nº 0101026, referentes ao 1º e 2º 
período do exercício de 2021, que estavam agendadas para 17 de janeiro 
a 15 de fevereiro de 2022, e de 16 de fevereiro a 17 de março de 2022.
MARIA DE LOURDES LIMA DE OLIVEIRA
Presidente

Protocolo: 752124

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

COMUNICAÇÃO DE AUDIÊNCIA Nº 149/2021
De ordem da Excelentíssima Conselheira Substituta, MILENE DIAS DA 
CUNHA, em cumprimento ao disposto no art. 215 do Regimento Interno 
do Tribunal de Contas do Estado do Pará, comunico a Senhora ANETE DIAS 
DOS SANTOS (CPF: 402.538.482-53) Presidente à época,  para que, no 
prazo de quinze (15) dias desta publicação, apresente razões de justifi -
cativas nos autos do Processo n°. 518103/2010, que trata da Prestação 
de Contas da ASSOCIAÇÃO DA CASA FAMILIAR RURAL DA PESCA DA CO-
MUNIDADE DE ARANAI MUNICÍPIO DE CACHOEIRA DO ARARI, referente 
ao Convênio SEDUC nº 025/2008, o qual poderá ser consultado mediante 
acesso ao “PORTAL DO JURISDICIONADO” do TCE-PA, no endereço eletrô-
nico: https://portaljurisdicionado.tce.pa.gov.br/Default.
Informo, por oportuno, que a resposta a esta comunicação de audiência 
será recebida, EXCLUSIVAMENTE, por meio do referido PORTAL.
Caso necessite de ajuda para realizar o cadastro no PORTAL DO JURISDI-
CIONADO ligar para 3210-0824 ou 3210-0570.
JOSÉ TUFFI SALIM JUNIOR
Secretário-Geral
COMUNICAÇÃO DE AUDIÊNCIA Nº   269/2021
De ordem do Excelentíssimo Conselheiro Relator, ODILON INÁCIO TEIXEI-
RA, em cumprimento ao disposto no art. 215 do Regimento Interno do Tri-
bunal de Contas do Estado do Pará, comunico  a Senhora AVANIR TENÓRIO 
RAMOS (CPF: 169.170.492-04), Presidente à época,  para que, no prazo de 
quinze (15) dias desta publicação, apresente razões de justifi cativas nos 
autos do Processo n° 521947/2012, que trata da Prestação de Contas da 
FUNDAÇÃO ÁGUA VIVA, referente ao Convênio SAGRI nº 079/2010, o qual 
poderá ser consultado mediante acesso ao “PORTAL DO JURISDICIONA-
DO” do TCE-PA, no endereço eletrônico: https://portaljurisdicionado.tce.
pa.gov.br/Default.
Informo, por oportuno, que a resposta a esta comunicação de audiência 
será recebida, EXCLUSIVAMENTE, por meio do referido PORTAL.
Caso necessite de ajuda para realizar o cadastro no PORTAL DO JURISDI-
CIONADO ligar para 3210-0824 ou 3210-0570.
JOSÉ TUFFI SALIM JUNIOR
Secretário-Geral

COMUNICAÇÃO DE AUDIÊNCIA Nº 095/2021
De ordem da Excelentíssima Conselheira Substituta, MILENE DIAS DA 
CUNHA, em cumprimento ao disposto no art. 215 do Regimento Interno 
do Tribunal de Contas do Estado do Pará, comunico o Senhor APARECIDO 
FLORENTINO DA SILVA (CPF 443.486.579-04), Prefeito à época, para que, 
no prazo de quinze (15) dias desta publicação, apresente razões de justifi -
cativas nos autos do Processo n°. 537166/2009, que trata da Prestação de 
Contas da PREFEITURA MUNICIPAL DE RURÓPOLIS, referente ao Convênio 
SEDUC nº 369/2006, o qual poderá ser consultado mediante acesso ao 
“PORTAL DO JURISDICIONADO” do TCE-PA, no endereço eletrônico: ht-
tps://portaljurisdicionado.tce.pa.gov.br/Default.
Informo, por oportuno, que a resposta a esta comunicação de audiência 
será recebida, EXCLUSIVAMENTE, por meio do referido PORTAL.
Caso necessite de ajuda para realizar o cadastro no PORTAL DO JURISDI-
CIONADO ligar para 3210-0824 ou 3210-0570.
JOSÉ TUFFI SALIM JUNIOR
Secretário-Geral

Protocolo: 752145
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MINISTÉRIO PÚBLICO
.

.

.

MINISTÉRIO PÚBLICO DE
CONTAS DO ESTADO DO PARÁ

.

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS – 2021
ANEXO III - DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL – 
ATIVO
PODER
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: MINISTÉRIO PÚBLICO DE CONTAS DO ESTADO 
DO PARÁ
MÊS DE REFERÊNCIA: NOVEMBRO/2021
BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO/2021
LDO, art. 58                                                                                                                                               
R$ milhares

REGIME Nº SERVI-
DORES

VENCIMENTO/ 
SALÁRIO

VANTAGENS PECUNIÁRIAS INCIDENTES 
SOBRE VENCIMENTO/SALÁRIO OUTRAS 

VANTAGENS TOTAL
GRATIFICAÇÕES PESSOAIS OUTRAS

JURÍDICO ÚNICO        
Nível Superior 21 78,69 114,19 39,88 0,00 123,11 355,88
Nível Médio 12 41,89 28,00 7,51 0,00 95,39 172,79

Nível Fundamental 8 27,47 19,60 5,96 0,00 39,58 92,60
TOTAL 1 41 148,05 161,79 53,35 0,00 258,08 621,27

CELETISTA        
Nível Superior - - - - - - -
Nível Médio - - - - - - -

Nível Fundamental - - - - - - -
TOTAL 2 - - - - - - -

TEMPORÁRIOS        
Nível Superior - - - - - - -
Nível Médio - - - - - - -

Nível Fundamental - - -               - - - -
TOTAL 3 - - - -             - - -

CARGOS COMISSIO-
NADOS        

Com Vínculo 12 88,20 104,16 12,49 17,22 73,77 295,84
Sem Vínculo 19 142,80 168,03 11,63 31,92 125,62 480,01

TOTAL 4 31 231,00 272,19 24,12 49,14 199,39 775,85
FUNÇÕES GRATIFI-

CADAS        

 25 0,00 105,45 0,00 0,00 25,92 131,36
TOTAL 5 25 0,00 105,45 0,00 0,00 25,92 131,36

COLEGIADO        
Colegiado 8 283,70 20,06 0,00 0,00 22,64 326,40
TOTAL 6 8 283,70 20,06 0,00 0,00 22,64 326,40

PENSÃO ESPECIAL        
Pensão Especial - - - - - - -

TOTAL 7 - - - - - - -
TOTAL GERAL 662,75 559,50 77,47 49,14 506,03 1.854,89

PREVIDÊNCIA        
FUNPREV 20 127,88 156,57 19,30 4,20 71,73 379,67

FINANPREV 41 392,07 234,90 46,54 13,02 308,68 995,21
REGIME GERAL 19 142,80 168,03 11,63 31,92 125,62 480,01

TOTAL PREVIDÊNCIA 80 662,75 559,50 77,47 49,14 506,03 1.854,89
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LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS – 2021
ANEXO III – DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL – 
INATIVO E PENSIONISTA
PODER
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: MINISTÉRIO PÚBLICO DE CONTAS DO ESTADO 
DO PARÁ
BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO/2021
REF.: NOVEMBRO/2021
LDO, art. 58                                                                                                                                               
R$ milhares

Regime Jurídico Único Cargo Quantidade
Vencimentos/ 

Proventos/ 
Pensões

Outras 
Vantagens Total

Inativos      

Nível      

    - Superior

Procurador de Contas, Secretário, 
Chefe de Gabinete, Assessor da 

Procuradoria, Assessor Téc. Infor-
mática e Assessor Técnico

13 172,71 218,79 391,50

    - Médio Assistente Técnico e Assistente 
Técnico de Procurador 2 6,85 10,40 17,25

    - Fundamental - 0 0,00 0,00 0,00

Pensionista

Técnico Auxiliar de Serviços 
Especializados, Agente Operador 
de Veículos, Operador de Com-
putador, Procurador de Contas e 

Assessor da Procuradoria

7 105,58 154,42 260,00

TOTAL GERAL 10 22 285,14 383,61 668,75

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS – 2021
ANEXO III - DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL – 
ATIVO
PODER
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: MINISTÉRIO PÚBLICO DE CONTAS DO ESTADO 
DO PARÁ
MÊS DE REFERÊNCIA: DEZEMBRO/2021
BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO/2021
LDO, art. 58                                                                                                                                               
R$ milhares

REGIME Nº SERVI-
DORES

VENCIMENTO/ 
SALÁRIO

VANTAGENS PECUNIÁRIAS INCIDENTES 
SOBRE VENCIMENTO/SALÁRIO OUTRAS 

VANTAGENS TOTAL
GRATIFICAÇÕES PESSOAIS OUTRAS

JURÍDICO ÚNICO        
Nível Superior 21 78,69 118,55 39,88 0,00 319,00 556,13
Nível Médio 12 41,89 28,00 7,51 0,00 156,68 234,07

Nível Fundamental 8 27,47 19,60 5,96 0,00 87,90 140,93
TOTAL 1 41 148,05 166,15 53,35 0,00 563,58 931,13

CELETISTA        
Nível Superior - - - - - - -
Nível Médio - - - - - - -

Nível Fundamental - - - - - - -
TOTAL 2 - - - - - - -

TEMPORÁRIOS        
Nível Superior - - - - - - -
Nível Médio - - - - - - -

Nível Fundamental - - -               - - - -
TOTAL 3 - - - -             - - -

CARGOS COMISSIO-
NADOS        

Com Vínculo 12 88,20 104,16 12,49 17,22 222,73 444,79
Sem Vínculo 19 142,80 165,48 11,63 31,92 337,80 689,63

TOTAL 4 31 231,00 269,64 24,12 49,14 560,53 1.134,42
FUNÇÕES GRATIFI-

CADAS        

 25 0,00 105,84 0,00 0,00 25,53 131,36
TOTAL 5 25 0,00 105,84 0,00 0,00 25,53 131,36

COLEGIADO        
Colegiado 8 283,70 20,06 0,00 0,00 388,68 692,44
TOTAL 6 8 283,70 20,06 0,00 0,00 388,68 692,44

PENSÃO ESPECIAL        
Pensão Especial - - - - - - -

TOTAL 7 - - - - - - -
TOTAL GERAL 662,75 561,68 77,47 49,14 1.538,32 2.889,36

PREVIDÊNCIA        
FUNPREV 20 127,88 164,75 19,30 4,20 265,46 581,60

FINANPREV 41 392,07 231,45 46,54 13,02 935,06 1.618,13
REGIME GERAL 19 142,80 165,48 11,63 31,92 337,80 689,63

TOTAL PREVIDÊNCIA 80 662,75 561,68 77,47 49,14 1.538,32 2.889,36

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS – 2021
ANEXO III – DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL – 
INATIVO E PENSIONISTA
PODER
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: MINISTÉRIO PÚBLICO DE CONTAS DO ESTADO 
DO PARÁ
BIMESTRE: NOVEMBRO-DEZEMBRO/2021
REF.: DEZEMBRO/2021
LDO, art. 58                                                                                                                                               
R$ milhares

Regime Jurídico Único Cargo Quantidade
Vencimentos/ 

Proventos/ 
Pensões

Outras 
Vantagens Total

Inativos      

Nível      

    - Superior

Procurador de Contas, Secretário, 
Chefe de Gabinete, Assessor da Procu-
radoria, Assessor Téc. Informática e 

Assessor Técnico

13 172,71 414,55 587,26

    - Médio Assistente Técnico e Assistente Técni-
co de Procurador 2 6,85 19,02 25,87

    - Fundamental - 0 0,00 0,00 0,00

Pensionista

Técnico Auxiliar de Serviços Especia-
lizados, Agente Operador de Veículos, 
Operador de Computador, Procurador 
de Contas e Assessor da Procuradoria

7 105,58 58,27 163,85

TOTAL GERAL 10 22 285,14 491,84 776,98

Protocolo: 752157

.

.

MINISTÉRIO PÚBLICO
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

CONTRATO
.

EXTRATO DE CONTRATO
Nº do Contrato: 004/2022-MP/PA.
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº 084/2021-MP/PA.
Partes Contratantes: MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ e a em-
presa LIMA FARIA EMPREENDIMENTOS EIRELI EPP.
Objeto: Aquisição, montagem e instalação de móveis planejados para os 
Gabinetes do Corregedor Geral e da Subprocuradora Geral de Justiça da 
Área Técnico-Administrativa do MPPA.
Data da Assinatura: 19/01/2022.
Vigência: 20/01/2022 a 20/06/2022.
Valor Global: R$81.000,00 (oitenta e um mil reais).
Dotação Orçamentária:
Classifi cação: 12101.03.091.1494.8758 – Promoção e Defesa dos Direitos 
Constitucionais;
Elemento: 4490-52 – Equipamentos e Material Permanente;
Fonte: 0101 – Recursos Ordinários;
Fonte: 0301 – Recursos Ordinários.
Ordenador responsável: César Bechara Nader Mattar Júnior.
Endereço da Contratada: Rua Sete, Loja 01, Quadra 12, Cidade Olímpica, 
São Luís – MA, CEP: 65.058-502, telefone: Fone: (98) 98918-3422 / (98) 
98826-7046, e-mail: diretoria@limafaria.com.br.

Protocolo: 752091
Nº. do Contrato: 001/2022-MP/PA
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico n.º 029/2021-MP/PA.
Partes Contratantes: Ministério Público do Estado do Pará e a Empre-
sa OFFICE COMERCIO E SERVIÇOS EIRELLI, portadora do CNPJ/MF nº. 
19.234.161/0001-78
Objeto: serviços continuados de limpeza e conservação, com fornecimento 
de mão de obra uniformizada, material de limpeza e equipamentos nos 
imóveis do Ministério Público do Estado do Pará, para atender o ITEM 10 
- TUCURUÍ
Data da Assinatura: 19/01/2022.
Vigência: 20/01/2022 a 20/01/2023
Valor Global: R$ 47.599,92 (Quarenta e sete mil, quinhentos e noventa e 
nove reais e noventa e dois centavos).
Dotação Orçamentária:
Atividade: 12101.03.091.1494.8758 – Promoção e Defesa dos Direitos 
Constitucionais
Elemento de Despesa: 3390-37 – Locação de mão-de-obra
Fonte: 0101 – Recursos Ordinários
Foro: Belém.
Ordenador responsável: Dr. CESAR NADER BECHARA MATTAR JUNIOR – 
PROCURADOR GERAL DE JUSTIÇA

Protocolo: 752119
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.

.

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO
.

TOMADA DE PREÇOS Nº 004/2021-MP/PA
O MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO, por meio da Comissão Especial de 
Licitação, comunica aos interessados o resultado fi nal da TOMADA DE PRE-
ÇOS Nº 004/2021, do Processo Administrativo n.º 002/2021 - SGJ-TA, que 
tem como objeto a contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços de produção audiovisual (vídeos e spots de áudio), com cunho in-
formativo, educacional, e de orientação social, para auxiliar na divulgação 
de iniciativas do Ministério Público do Estado do Pará em diferentes meios 
de comunicação:
1) Após a análise dos documentos de habilitação, proposta técnica e pro-
posta fi nanceira, restou classifi cada em primeiro lugar a empresa TV NOR-
TE INDEPENDENTE SERVIÇOS DE PRODUÇÃO DE VÍDEOS LTDA - EPP, com 
proposta no valor global de R$383.160,00 (trezentos e oitenta e três mil 
cento e sessenta reais).
Belém, 19 de janeiro de 2022.
a) Comissão Especial de Licitação

Protocolo: 752368

.

.

DISPENSA DE LICITAÇÃO
.

Nº da Dispensa: 001/2022-MP/PA.
Partes: Ministério Público do Estado do Pará e a Empresa VOLUS TECNOLO-
GIA E GESTÃO DE BENEFÍCIOS LTDA (CNPJ: 03.817.702/0001-50).
Objeto: prestação de serviços de administração, gerenciamento, contro-
le informatizado e intermediação de aquisição de combustíveis, median-
te credenciamento de postos e uso de cartões de pagamento eletrônicos 
magnéticos ou com chip, para o abastecimento da frota do Ministério Públi-
co do Estado do Pará, incluídos veículos próprios e locados.
Valor da taxa de administração: 0% (zero porcento).
Valor Total Estimado da Despesa: R$ 1.903.200,00 (hum milhão, novecen-
tos e três mil e duzentos reais) para o período de 180 dias.
Fundamento Legal: Art. 24, IV, da Lei Federal 8.666/93;
Data da Assinatura: 18/01/2022
Dotação Orçamentária: Atividade: 12101.03.091.1494.8758 – Promoção e 
Defesa dos Direitos Constitucionais; Natureza da Despesa: 339030 – Ma-
terial de Consumo; Fonte: 0101 – Recursos Ordinários e 0301 - Recursos 
Ordinários.
Ordenador Responsável: Procurador-Geral de Justiça, Dr. CESAR BECHARA 
NADER MATTAR JUNIOR.

Protocolo: 752144

.

.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 079/2021-MP/PA
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA SERVIÇOS DE PRODUÇÃO GRÁFICA 
E INSTALAÇÃO DE MATERIAIS DE COMUNICAÇÃO VISUAL PARA CAMPA-
NHAS, EVENTOS INSTITUCIONAIS E SINALIZAÇÃO INTERNA E EXTERNA 
DE IMÓVEIS DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ:
HOMOLOGAÇÃO
Tendo em vista o que consta do Processo nº 071/2021-SGJ-TA que ensejou 
o Pregão Eletrônico nº. 079/2021-MP/PA, empreitada por preço global por 
item, no tipo menor preço e, diante do julgamento do Pregoeiro, designado 
pela PORTARIA Nº. 4229/2021-PGJ de 25/11/2021, homologo o resultado 
do certame mencionado a favor das empresas abaixo, para todos os efeitos 
previstos em lei:
31.709.675/0001-38 - DIGIFLEX GRAFICA E ETIQUETAS EIRELI- TOTAL 
R$ 96.447,00
ITEM 01 – Valor Total .... R$ 30.447,00
ITEM 10 – Valor Total .... R$ 66.000,00
41.597.891/0001-92 - EXCLUSIVA COMERCIO E SERVICOS, PAPELARIA E 
INFORMATICA –
Valor Total R$ 283.200,00
ITEM 04 – Valor Total .... R$ 10.500,00
ITEM 05 – Valor Total .... R$ 25.200,00
ITEM 08 – Valor Total .... R$ 33.000,00
ITEM 09 – Valor Total .... R$ 50.000,00
ITEM 11 – Valor Total .... R$ 55.000,00
ITEM 12 – Valor Total .... R$ 100.000,00
ITEM 15 – Valor Total .... R$ 9.500,00
11.383.230/0001-01 - AMAZONAS COMERCIO DE ADESIVOS E BRINDES 
LTDA – Valor Total R$
69.900,00
ITEM 13 – Valor Total .... R$ 27.000,00
ITEM 14 – Valor Total .... R$ 42.900,00
Valor Total do certame: R$ 449.547,00
Encaminhe-se os autos à Atividade de Licitações para as providências per-
tinentes.
Belém-PA, 18 de janeiro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
Procurador-Geral de Justiça

Protocolo: 752084

.

.

APOSTILAMENTO
.

APOSTILA Nº 01 AO CONTRATO Nº 139/2021-MP/PA
O EXMO. SR. DR. CESAR BECHARA NADER
MATTAR JUNIOR, PROCURADOR-GERAL DE
JUSTIÇA DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO
DO PARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES,
RESOLVE:
EXPEDIR a presente apostila ao Contrato nº 139/2021-MP/PA, decorrente 
do Pregão Eletrônico nº 047/2021-MP/PA, cujo objeto consiste na aquisi-
ção de material para confecção e manutenção da rede elétrica, fi rmado 
entre o MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ e a empresa FORTZ 
COMÉRCIO DE MATERIAIS ELÉTRICOS LTDA (CNPJ: 43.098.231/0001-92), 
para registrar:
I – Retifi cação do valor do contrato, constante da cláusula terceira do con-
trato acima mencionado, conforme a seguir:
Onde se lê:
“R$ 27.113,90 (vinte e sete mil, cento e treze reais e noventa centavos)”
Leia-se:
“R$ 27.123,99 (vinte e sete mil, cento e vinte três reais e noventa e nove
centavos)”
Esta apostila é parte integrante do contrato supramencionado.
Belém-PA, 18 de janeiro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
Ministério Público do Estado do Pará
Procurador-Geral de Justiça

Protocolo: 752085

.

.

CONVÊNIO
.

EXTRATO DE CONVÊNIO
Núm. do Convênio: 001/2022-MP/PA
Partes: Ministério Público do Estado do Pará e o BANCO DAYCOVAL S/A.
Objeto: Realização de consignação em folha de pagamento de parcelas 
referentes a empréstimos e fi nanciamentos concedidos pelo BANCO DAY-
COVAL, aos membros e servidores do MINISTÉRIO PÚBLICO.
Data da Assinatura: 18/01/2022.
Vigência: 20/01/2022 a 20/01/2023.
Ordenador Responsável: Dr. Cesar Bechara Nader Mattar Junior, Procura-
dor-Geral de Justiça.

Protocolo: 752113

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 0100/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101544/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RENATA VALERIA PINTO CARDOSO
CARGO/FUNÇÃO: 5o Promotor de Justiça de Altamira
MATRÍCULA: 999.1542
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Altamira - PA
DESTINO(S): Brasil Novo/PA
PERÍODO(S): 10/01/2022 - 12/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulação
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0101/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100886/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EDEMIR JUNIOR GOMES SALGADO
CARGO/FUNÇÃO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO BM) - MP.FG.GM II
MATRÍCULA: 999.3387
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Estadual n.º 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei 
Estadual n.º 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Tucuruí/PA
PERÍODO(S): 11/01/2022 - 13/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Realizar 
Curso de “Brigada de Incêndio Nível 1” na PJ de Tucuruí/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0102/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101399/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE ORLANDO SENA DO ROSARIO
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR ESPECIALIZ APOIO TEC-OPER JUD E EXTRA-
JUD
MATRÍCULA: 999.2732
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Igarapé-Miri/PA
PERÍODO(S): 21/01/2022 - 21/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Audiência Pública - Participar de Audiência Pública para tratar 
das irregularidades da indústria do palmito no município de Igarapé-Miri/
PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0103/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101356/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: KRUCHEUSKY WERBESON DINIZ ALENCAR
CARGO/FUNÇÃO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO PM) - MP.FG.GM II
MATRÍCULA: 999.2872
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Estadual n.º 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei 
Estadual n.º 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): São Geraldo do Araguaia/PA
PERÍODO(S): 24/01/2022 - 29/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 5 e 1/2 (cinco e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Instalação e Confi guração de Central de Alarme - Realizar 
a instalação do Sistema de Alarme na PJ de São Geraldo do Araguaia/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0104/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100495/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CARLOS HIROYUKI NAGANO NISHIDA
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR MILITAR III - CPC-MP-GM III
MATRÍCULA: 999.3273
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Estadual n.º 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei 
Estadual n.º 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Tucuruí/PA
PERÍODO(S): 11/01/2022 - 13/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Realizar 
Curso de “Brigada de Incêndio Nível 1” na PJ de Tucuruí/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0105/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101194/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: OSVALDO JOSE RODRIGUES NEVES
CARGO/FUNÇÃO: CORPO OP MILITAR (CABO PM) - MP.FG.GM I
MATRÍCULA: 999.2755
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Estadual n.º 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei 
Estadual n.º 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Concórdia do Pará/PA
PERÍODO(S): 23/11/2021 - 26/11/2021

QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Escolta Policial
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0106/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100938/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ALTINO RANIERI JUNIOR
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR MILITAR II - CPC-MP-GM II
MATRÍCULA: 999.3264
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Estadual n.º 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei 
Estadual n.º 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Benevides/PA, Igarapé-Açu/PA
PERÍODO(S): 14/01/2022 - 14/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informações
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0107/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101365/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: PAMELLA CRISTINA MARTINS CASTRO
CARGO/FUNÇÃO: CORPO OP MILITAR (CABO PM) - MP.FG.GM I
MATRÍCULA: 999.2831
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Estadual n.º 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei 
Estadual n.º 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Bonito/PA
PERÍODO(S): 14/01/2022 - 14/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informações
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0108/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100916/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: PAULO SERGIO SILVA MATOS
CARGO/FUNÇÃO: CORPO OP MILITAR (CABO PM) - MP.FG.GM I
MATRÍCULA: 999.3326
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Estadual n.º 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei 
Estadual n.º 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Bonito/PA
PERÍODO(S): 14/01/2022 - 14/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informações
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0109/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101656/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANGELA MARIA BALIEIRO QUEIROZ
CARGO/FUNÇÃO: Coordenador de Centro de Apoio Operacional Cível, Pro-
cessual e do Cidadão (CAOCPC)
MATRÍCULA: 999.452
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Colares/PA
PERÍODO(S): 28/01/2022 - 28/01/2022
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QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunião de trabalho
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0110/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100568/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RENATO ALBUQUERQUE CHAVES
CARGO/FUNÇÃO: TECNICO ESPECIALIZADO - ENGENHEIRO - ATE-A-I
MATRÍCULA: 999.1675
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Santarém/PA, Alenquer/PA, Óbidos/PA
PERÍODO(S): 24/01/2022 - 28/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Fiscalização de Contrato - Fiscalizar e realizar a medição 
dos contratos: nº 135/2021 referente a reforma da PJ de Alenquer e nº 
136/2021 referente a reforma da PJ de Óbidos/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0111/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101381/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: IGO FERREIRA CARNEIRO
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-A-III
MATRÍCULA: 999.2157
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: São Sebastião da Boa Vista - PA
DESTINO(S): Gurupá/PA
PERÍODO(S): 17/01/2022 - 21/01/2022, 24/01/2022 - 28/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 9 (nove) diaria(s)
FINALIDADE: Substituição de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ 
de São Sebastião da Boa Vista/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0124/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100953/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ALAN JOHNNES LIRA FEITOSA
CARGO/FUNÇÃO: 1o Promotor de Justiça de Mosqueiro
MATRÍCULA: 999.2349
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Santarém/PA, Novo Progresso/PA
PERÍODO(S): 16/01/2022 - 25/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 8 (oito) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulação
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0125/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101707/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LAUDIA MARIA DA PAIXAO
CARGO/FUNÇÃO: TECNICO - ASSISTENTE SOCIAL - ATC-B-III
MATRÍCULA: 999.1196
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Marabá - PA
DESTINO(S): Itupiranga/PA
PERÍODO(S): 18/01/2022 - 18/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Visita e inspeção em abrigo - Realizar visita e inspeção no 
Espaço de Acolhimento da Criança e do Adolescente no município de Itu-
piranga/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0126/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100858/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: FRANCISCO SIMEAO DE ALMEIDA JUNIOR
CARGO/FUNÇÃO: Promotor de Justiça de Santarém Novo
MATRÍCULA: 999.2327
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Santarém Novo - PA
DESTINO(S): Belém/PA, Marabá/PA, Xinguara/PA
PERÍODO(S): 23/01/2022 - 29/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 6 e 1/2 (seis e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulação
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0127/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101437/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RARYSON MONTEIRO LOBO
CARGO/FUNÇÃO: CORPO OP MILITAR (CABO PM) - MP.FG.GM I
MATRÍCULA: 999.3287
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Estadual n.º 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei 
Estadual n.º 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): São Caetano de Odivelas/PA
PERÍODO(S): 14/12/2021 - 14/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Escolta Policial
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0128/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100510/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LUCIANO AUGUSTO ARAUJO DA COSTA
CARGO/FUNÇÃO: 3o Promotor de Justiça de Altamira
MATRÍCULA: 999.1722
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Altamira - PA
DESTINO(S): Belém/PA, Santarém/PA
PERÍODO(S): 24/01/2022 - 28/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Tribunal do Júri - Participar de sessão do Tribunal do Juri na 
comarca de Santarém/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0129/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100473/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE RAIMUNDO NEVES JARDIM
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-A-III
MATRÍCULA: 999.2595
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Breves - PA
DESTINO(S): Melgaço/PA
PERÍODO(S): 24/01/2022 - 28/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Substituição Legal - Prestar apoio administrativo na PJ de 
Melgaço/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
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BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0131/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101634/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: OSVALDO JOSE RODRIGUES NEVES
CARGO/FUNÇÃO: CORPO OP MILITAR (CABO PM) - MP.FG.GM I
MATRÍCULA: 999.2755
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Estadual n.º 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei 
Estadual n.º 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Concórdia do Pará/PA
PERÍODO(S): 30/11/2021 - 03/12/2021, 07/12/2021 - 10/12/2021, 
13/12/2021 - 17/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 11 e 1/2 (dez e um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Escolta Policial
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0132/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101332/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANTONIO MARCOS PAIVA SODRE
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - AOG-A-V
MATRÍCULA: 999.914
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA
DESTINO(S): Ourém/PA
PERÍODO(S): 15/12/2021 - 15/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reparos em bens móveis/imóveis - Realizar serviços de lim-
peza e conservação nas dependências da PJ de Ourém/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0133/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100595/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MULLER MARQUES SIQUEIRA
CARGO/FUNÇÃO: Membro Integrante do Grupo de Atuação Especial no 
Combate ao Crime Organizado
MATRÍCULA: 999.2464
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006 ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Brasília/DF
PERÍODO(S): 09/03/2022 - 11/03/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunião de trabalho - Participar da “1ª Reunião Ordinária de 
2022 do Grupo Nacional de Combate às Organizações Criminosas-GNCOC”, 
a ser realizada na cidade de Brasília/DF.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0135/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101433/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RAFAEL SORIANO DOS SANTOS
CARGO/FUNÇÃO: CORPO OP MILITAR (CABO PM) - MP.FG.GM I
MATRÍCULA: 999.3322
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Estadual n.º 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei 
Estadual n.º 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): São Caetano de Odivelas/PA
PERÍODO(S): 14/12/2021 - 14/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Escolta Policial
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0136/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100705/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: BRUNO SARAVALLI RODRIGUES
CARGO/FUNÇÃO: Membro Integrante do Grupo de Atuação Especial no 
Combate ao Crime Organizado
MATRÍCULA: 999.2454
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Brasília/DF
PERÍODO(S): 09/03/2022 - 11/03/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunião de trabalho - Participar da “1ª Reunião Ordinária de 
2022 do Grupo Nacional de Combate às Organizações Criminosas-GNCOC”, 
a ser realizada na cidade de Brasília/DF.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0137/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101604/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ALLAN ELTHON DE SOUSA UCHOA
CARGO/FUNÇÃO: CORPO OP MILITAR (CABO BM) - MP.FG.GM I
MATRÍCULA: 333.324
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Estadual n.º 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei 
Estadual n.º 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Santarém/PA
PERÍODO(S): 20/01/2022 - 22/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Escolta Policial
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0138/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100584/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANA MARIA MAGALHAES DE CARVALHO
CARGO/FUNÇÃO: Coordenador do Grupo de Atuação Especial no Combate 
ao Crime Organizado (GAECO)
MATRÍCULA: 999.838
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Brasília/DF
PERÍODO(S): 09/03/2022 - 11/03/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunião de trabalho - Participar da “1ª Reunião Ordinária de 
2022 do Grupo Nacional de Combate às Organizações Criminosas-GNCOC”, 
a ser realizada na cidade de Brasília/DF.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0143/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101715/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ROBERTO ANTONIO PEREIRA DE SOUZA
CARGO/FUNÇÃO: 2o Promotor de Justiça Criminal de Belém
MATRÍCULA: 803.039
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Salvaterra/PA
PERÍODO(S): 17/01/2022 - 21/01/2022
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QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Mutirão - Participar de mutirão na PJ de Salvaterra/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 18 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0145/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101412/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARCIO LEAL DIAS
CARGO/FUNÇÃO: Promotor de Justiça de Marapanim
MATRÍCULA: 999.1343
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Marapanim - PA
DESTINO(S): Belém/PA, Altamira/PA
PERÍODO(S): 17/01/2022 - 21/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulação
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 18 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0146/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101708/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: REJANE DE CASSIA MACEDO DA SILVA SANTOS
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR DE PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE TERCEIRA 
ENTRANCIA
MATRÍCULA: 999.534
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Salvaterra/PA
PERÍODO(S): 17/01/2022 - 21/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acompanhamento de membro
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 18 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0147/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101563/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JERFFSON LEMOS TORTOLA
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR ESPECIALIZADO DE APOIO TECNICO-OPE-
RACIONAL JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL DO INTERIOR
MATRÍCULA: 999.1189
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Marabá - PA
DESTINO(S): São João do Araguaia/PA, São Domingos do Araguaia/PA, 
Brejo Grande do Araguaia/PA, Nova Ipixuna/PA, Rondon do Pará/PA
PERÍODO(S): 21/01/2022 - 21/01/2022, 24/01/2022 - 26/01/2022, 
01/02/2022 - 01/02/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Fiscalização/vistoria em obra - Realizar vistoria técnica de 
Engenharia Civil.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 18 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0148/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 138607/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: EDIRSON OLIVEIRA DA SILVA
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-A-III
MATRÍCULA: 999.2077
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 
24/1/1994 ORIGEM: Ponta de Pedras - PA
DESTINO(S): Salvaterra/PA
PERÍODO(S): 13/12/2021 - 17/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Substituição de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ 

de Salvaterra/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 18 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0149/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101777/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE GUILHERME DA ROCHA LOBATO
CARGO/FUNÇÃO: MOTORISTA - AOM-A-V
MATRÍCULA: 999.559
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Abaetetuba/PA
PERÍODO(S): 13/01/2022 - 13/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condução de membro/servidor à serviço do MPPA - Conduzir 
o servidor Henrique Klautau de Mendonça até a PJ de Abaetetuba/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 18 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0151/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101529/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA GUILHERME
CARGO/FUNÇÃO: OFICIAL DE SERVICOS AUXILIARES - AOA-B-III
MATRÍCULA: 999.913
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA
DESTINO(S): Santa Luzia do Pará/PA
PERÍODO(S): 09/12/2021 - 09/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s) FINALIDADE: Cumpri-
mento de mandados judiciais - Dar cumprimento de diligencias naquele 
município.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 18 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Protocolo: 752175
PORTARIA Nº 0017/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 118333/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANA PATRICIA MACEDO DOS SANTOS
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR DE PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE SEGUNDA 
ENTRÂ
MATRÍCULA: 999.3079
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Castanhal - PA
DESTINO(S): Belém/PA
PERÍODO(S): 07/06/2021 - 11/06/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Mutirão
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 11 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0018/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100621/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARCO ANTONIO AQUINO DE OLIVEIRA
CARGO/FUNÇÃO: MOTORISTA - AOM-C-V
MATRÍCULA: 999.120
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Barcarena/PA
PERÍODO(S): 09/12/2021 - 09/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condução de membro/servidor à serviço do MPPA - Conduzir 
a PJ Albely Miranda Lobato Teixeira ate o município de Barcarena/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
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BELÉM/PA , 11 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0021/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100633/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ABSALAO ROCHA DO NASCIMENTO
CARGO/FUNÇÃO: MOTORISTA - AOM-B-II
MATRÍCULA: 999.1353
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Soure/PA
PERÍODO(S): 13/12/2021 - 16/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condução de membro/servidor à serviço do MPPA - Conduzir 
o servidor Joel Carlos de Oliveira Assunção até o município de Soure/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 11 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0022/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100567/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ROBERTO XAVIER DE SOUZA FERREIRA
CARGO/FUNÇÃO: MOTORISTA - AOM-B-II
MATRÍCULA: 999.1466 FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual 
n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Vigia/PA
PERÍODO(S): 13/12/2021 - 13/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condução de membro/servidor à serviço do MPPA - Conduzir 
o servidor Henrique Klautau de Mendonça até a PJ de Vigia/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 11 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0023/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 136339/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE ORLANDO SENA DO ROSARIO
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR ESPECIALIZ APOIO TEC-OPER JUD E EXTRA-
JUD
MATRÍCULA: 999.2732
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Castanhal/PA
PERÍODO(S): 19/11/2021 - 19/11/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informações - Realizar vistorias nas indús-
trias de água mineral do município de Castanhal/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 11 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0024/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100312/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: PATRICIA CARVALHO MEDRADO ASSMANN
CARGO/FUNÇÃO: 1o Promotor de Justiça de Breves
MATRÍCULA: 999.2356
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Breves - PA
DESTINO(S): Curralinho/PA
PERÍODO(S): 17/01/2022 - 27/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 8 (oito) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulação
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 11 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA Nº 0026/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100283/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: NEY TAPAJOS FERREIRA FRANCO
CARGO/FUNÇÃO: Promotor de Justiça de Curuçá
MATRÍCULA: 999.822
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Curuçá - PA
DESTINO(S): Igarapé-Açu/PA
PERÍODO(S): 12/01/2022 - 14/01/2022, 19/01/2022 - 20/01/2022, 
26/01/2022 - 28/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 (quatro) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulação
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 11 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0027/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100424/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ERICK RICARDO DE SOUZA FERNANDES
CARGO/FUNÇÃO: Promotor de Justiça de São Geraldo do Araguaia
MATRÍCULA: 999.2365
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: São Geraldo do Araguaia - PA
DESTINO(S): Itupiranga/PA
PERÍODO(S): 10/01/2022 - 13/01/2022, 24/01/2022 - 28/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 8 (oito) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulação
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 11 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0033/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100663/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: REGINALDO CESAR LIMA ALVARES
CARGO/FUNÇÃO: 2o Promotor de Justiça de Castanhal
MATRÍCULA: 999.1345
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Castanhal - PA
DESTINO(S): Vigia/PA
PERÍODO(S): 24/01/2022 - 28/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulação
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 12 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0037/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 135630/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: KATIA JORDY FIGUEIREDO
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR ESPECIALIZADO DE APOIO TECNICO-OPE-
RACIONAL JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL
MATRÍCULA: 999.968
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Ulianópolis/PA
PERÍODO(S): 01/12/2021 - 03/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Elaboração de relatório psicosocial - Realizar estudo social de 
menor em eventual situação de risco, com emissão de parecer técnico no 
município de Ulianopolis/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



66 DIÁRIO OFICIAL Nº 34.838 Quinta-feira, 20 DE JANEIRO DE 2022

PORTARIA Nº 0038/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100547/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: KLEYSON DA SILVA SALDANHA VASCONCELOS
CARGO/FUNÇÃO: CHEFE DE APOIO DAS PROMOTORIAS DO INTERIOR
MATRÍCULA: 999.1121
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA
DESTINO(S): Irituia/PA
PERÍODO(S): 12/01/2022 - 14/01/2022, 18/01/2022 - 21/01/2022, 
25/01/2022 - 28/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 9 e 1/2 (nove e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Substituição de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ 
de Irituia/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0039/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101013/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: FRANCISCO VIEIRA DE ARAUJO
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO - AOS-B-I
MATRÍCULA: 999.1231
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA
DESTINO(S): São João de Pirabas/PA
PERÍODO(S): 14/01/2022 - 14/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reparos em bens móveis/imóveis - Realizar serviços de re-
paros no telhado e forro da PJ de São João de Pirabas/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0040/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100438/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ILDETE FERREIRA DIAS
CARGO/FUNÇÃO: TECNICO - ASSISTENTE SOCIAL - ATC-B-III
MATRÍCULA: 999.935
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Castanhal - PA
DESTINO(S): Maracanã/PA
PERÍODO(S): 19/01/2022 - 19/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Elaboração de relatório psicosocial
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0041/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100874/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE AREMILTON ALVES DE OLIVEIRA
CARGO/FUNÇÃO: TECNICO - PSICOLOGO - ATC-B-III
MATRÍCULA: 999.912
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA
DESTINO(S): Salinópolis/PA, Bragança/PA, São João de Pirabas/PA
PERÍODO(S): 15/12/2021 - 17/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Elaboração de relatório psicosocial - Realizar atendimento 
psicossocial a crianças e adolescentes em situação de violação de direitos 
nos municípios de Salinópolis, Bragança e São João de Pirabas/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0042/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 

de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101184/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: FRANCYS LUCY GALHARDO DO VALE
CARGO/FUNÇÃO: Promotor de Justiça de Ponta de Pedras
MATRÍCULA: 999.1553
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Ponta de Pedras - PA
DESTINO(S): Belém/PA
PERÍODO(S): 25/10/2021 - 27/10/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunião de trabalho - Reunião do Grupo de Trabalho desig-
nado pela PORTARIA Nº 1759/2021/MP/PGJ.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0043/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101256/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ERICSON NASCIMENTO DA SILVA
CARGO/FUNÇÃO: MOTORISTA - AOM-A-III
MATRÍCULA: 999.1131
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA
DESTINO(S): Bragança/PA, São João de Pirabas/PA
PERÍODO(S): 14/12/2021 - 14/12/2021, 16/12/2021 - 17/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condução de membro/servidor à serviço do MPPA - Conduzir 
o servidor José Aremilton Alves de Oliveira até os municípios de Bragança 
e São João de Pirabas/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0044/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100318/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JAIRO MORORO AGUIAR
CARGO/FUNÇÃO: TECNICO - PEDAGOGO - ATC-A-I
MATRÍCULA: 999.2474
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Marabá - PA
DESTINO(S): Rondon do Pará/PA
PERÍODO(S): 13/01/2022 - 14/01/2022, 17/01/2022 - 18/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 3 (tres) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informações - Realizar visita em todas as 
escolas municipais da cidade de Rondon do Pará, com emissão de parecer 
técnico em relação a educação inclusiva.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0045/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101290/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ADRIANA PASSOS FERREIRA
CARGO/FUNÇÃO: 3o Promotor de Justiça de Abaetetuba
MATRÍCULA: 999.1694
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Abaetetuba - PA
DESTINO(S): Salvaterra/PA
PERÍODO(S): 19/01/2022 - 21/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Mutirão - Realizar mutirão na PJ de Salvaterra/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0046/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
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R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101019/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: HELIO RODRIGUES LEMOS
CARGO/FUNÇÃO: MOTORISTA - AOM-B-III
MATRÍCULA: 999.1182
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Castanhal - PA
DESTINO(S): Maracanã/PA
PERÍODO(S): 19/01/2022 - 19/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condução de membro/servidor à serviço do MPPA - Conduzir 
a servidora Ildete Ferreira Dias até o município de Maracanã/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0052/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100618/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: THIAGO RODRIGUES DE MATOS
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR ESPECIALIZADO DE APOIO TECNICO-OPE-
RACIONAL JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL
MATRÍCULA: 999.2870
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Barcarena/PA
PERÍODO(S): 07/12/2021 - 07/12/2021, 09/12/2021 - 09/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 (um) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informações
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0053/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100481/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANTONIO MARCOS PAIVA SODRE
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - AOG-A-V
MATRÍCULA: 999.914
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA
DESTINO(S): Salinópolis/PA
PERÍODO(S): 10/01/2022 - 10/01/2022, 13/01/2022 - 13/01/2022, 
17/01/2022 - 17/01/2022, 20/01/2022 - 20/01/2022, 24/01/2022 - 
24/01/2022, 28/01/2022 - 28/01/2022, 31/01/2022 - 31/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reparos em bens móveis/imóveis - Realizar serviços de lim-
peza e conservação nas dependências da PJ de Salinópolis/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0054/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100363/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: DARLENE DE FATIMA NEVES JARDIM
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-II
MATRÍCULA: 999.1424
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Breves - PA
DESTINO(S): Melgaço/PA
PERÍODO(S): 10/01/2022 - 14/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Substituição de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ 
de Melgaço/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0055/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 

âmbito do expediente nº 101258/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANGELA MARIA BALIEIRO QUEIROZ
CARGO/FUNÇÃO: Coordenador de Centro de Apoio Operacional Cível, Pro-
cessual e do Cidadão (CAOCPC)
MATRÍCULA: 999.452
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Igarapé-Miri/PA
PERÍODO(S): 21/01/2022 - 21/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunião de trabalho - Participar, na qualidade de Coorde-
nadora do Centro de Apoio Operacional Cível, Processual e do Cidadão 
(CAOCPC), da reunião com o PJ de Igarapé-Miri e demais autoridades no 
município de Igarapé-Miri, para tratar sobre a produção e comercialização 
do palmito de açaí.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0056/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101225/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: PEDRO RENAN CAJADO BRASIL
CARGO/FUNÇÃO: Promotor de Justiça de Alenquer
MATRÍCULA: 999.2322
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Alenquer - PA
DESTINO(S): Oriximiná/PA
PERÍODO(S): 13/12/2021 - 17/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulação
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0057/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100645/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARIA LUCINEIDE BARBOSA MONTEIRO
CARGO/FUNÇÃO: TECNICO - ASSISTENTE SOCIAL - ATC-B-III
MATRÍCULA: 999.617
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Castanhal - PA
DESTINO(S): Capanema/PA
PERÍODO(S): 11/01/2022 - 11/01/2022, 13/01/2022 - 13/01/2022, 
18/01/2022 - 18/01/2022, 20/01/2022 - 20/01/2022, 25/01/2022 - 
25/01/2022, 27/01/2022 - 27/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 3 (tres) diaria(s)
FINALIDADE: Elaboração de relatório psicosocial
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0058/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100285/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANTONIO FLAVIO BATISTA DE ALMEIDA
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-III
MATRÍCULA: 999.904
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA
DESTINO(S): Augusto Corrêa/PA
PERÍODO(S): 10/01/2022 - 10/01/2022, 12/01/2022 - 12/01/2022, 
14/01/2022 - 14/01/2022, 17/01/2022 - 17/01/2022, 19/01/2022 - 
19/01/2022, 21/01/2022 - 21/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 3 (tres) diaria(s)
FINALIDADE: Substituição de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ 
de Augusto Correa/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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PORTARIA Nº 0059/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101141/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LILIAN VIANA FREIRE
CARGO/FUNÇÃO: 13o Promotor de Justiça de Marabá
MATRÍCULA: 999.1348
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Marabá - PA
DESTINO(S): Brasília/DF
PERÍODO(S): 12/12/2021 - 14/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Partici-
par, na qualidade de Representante do Procurador Geral de Justiça, do 
evento “Diversidade nas Instituições: Selo de Reconhecimento de Boas 
Práticas”, promovido pelo CNMP na cidade de Brasília/DF.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0060/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101017/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ELY SORAYA SILVA CEZAR
CARGO/FUNÇÃO: 1o Promotor de Justiça de Capanema
MATRÍCULA: 999.1698
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Capanema - PA
DESTINO(S): Capitão Poço/PA
PERÍODO(S): 02/12/2021 - 02/12/2021, 14/12/2021 - 14/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 (um) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulação
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0061/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100876/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: BRUNO SARAVALLI RODRIGUES
CARGO/FUNÇÃO: Membro Integrante do Grupo de Atuação Especial no 
Combate ao Crime Organizado
MATRÍCULA: 999.2454
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Marapanim/PA
PERÍODO(S): 16/12/2021 - 17/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Cumprimento de mandados judiciais - Dar Cumprimento de 
Medida Cautelar Sigilosa
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0066/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101304/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: AMANDA LUCIANA SALES LOBATO
CARGO/FUNÇÃO: 3o Promotor de Justiça de Capanema
MATRÍCULA: 999.1536
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Capanema - PA
DESTINO(S): São João de Pirabas/PA
PERÍODO(S): 01/12/2021 - 01/12/2021, 06/12/2021 - 07/12/2021, 
13/12/2021 - 14/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulação
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA, 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0067/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100650/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LUANA CAMILE SEABRA GONCALVES FEIO
CARGO/FUNÇÃO: ANALISTA JURIDICO - ATE-A-IV
MATRÍCULA: 999.1945
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Brasília/DF
PERÍODO(S): 15/12/2021 - 16/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acompanhamento de membro
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0068/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101177/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: FRANCYS LUCY GALHARDO DO VALE
CARGO/FUNÇÃO: Promotor de Justiça de Ponta de Pedras
MATRÍCULA: 999.1553
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Ponta de Pedras - PA
DESTINO(S): Belém/PA, Tailândia/PA
PERÍODO(S): 04/10/2021 - 08/10/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Cumprimento de mandados judiciais - Dar Cumprimento de 
Medida Cautelar Sigilosa
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0069/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101188/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RAIMUNDO DE SOUZA MENDONCA FILHO
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-C-V
MATRÍCULA: 999.298
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Soure/PA
PERÍODO(S): 24/01/2022 - 27/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informações
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0070/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100917/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LILIAN REGINA FURTADO BRAGA
CARGO/FUNÇÃO: 13o Promotor de Justiça de Santarém
MATRÍCULA: 999.292
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Santarém - PA
DESTINO(S): Itaituba/PA, Jacareacanga/PA
PERÍODO(S): 15/01/2022 - 21/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 6 e 1/2 (seis e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulação
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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PORTARIA Nº 0075/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias complementares, em virtude de haver sido autorizado 
deslocamento no âmbito do expediente nº 136094/2021, conforme abaixo 
relacionado:
NOME: FABIO NEY MAIA NARA
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR DE PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE TERCEIRA 
ENTRANCIA
MATRÍCULA: 999.2035
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Mossoró/RN
PERÍODO(S): 21/11/2021 - 25/11/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 (um) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informações
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 13 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0078/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101441/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: EDSON GOMES DE AGUIAR SILVA
CARGO/FUNÇÃO: TECNICO EM INFORMATICA - AAI-A-IV
MATRÍCULA: 999.2376
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Castanhal - PA
DESTINO(S): Santo Antônio do Tauá/PA
PERÍODO(S): 21/01/2022 - 21/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Implantação de sistema(s)
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 14 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0079/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100375/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA GUILHERME
CARGO/FUNÇÃO: OFICIAL DE SERVICOS AUXILIARES - AOA-B-III
MATRÍCULA: 999.913
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA
DESTINO(S): São João de Pirabas/PA
PERÍODO(S): 17/12/2021 - 17/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informações
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 14 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0080/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101445/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: HELIO RODRIGUES LEMOS
CARGO/FUNÇÃO: MOTORISTA - AOM-B-III
MATRÍCULA: 999.1182
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Castanhal - PA
DESTINO(S): Santo Antônio do Tauá/PA
PERÍODO(S): 21/01/2022 - 21/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condução de membro/servidor à serviço do MPPA - Condu-
zir o servidor Edson Gomes de Aguiar Silva até a PJ de Santo Antônio do 
Tauá/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 14 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0081/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:

CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100558/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: LARISSA ESTELA DIAS MARQUES DA SILVA
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-A-V
MATRÍCULA: 999.1858
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Itaituba - PA
DESTINO(S): Novo Progresso/PA
PERÍODO(S): 09/01/2022 - 15/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 6 e 1/2 (seis e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Substituição de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ 
de Novo Progresso/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 14 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0082/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101190/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANTONIO MARCOS PAIVA SODRE
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - AOG-A-V
MATRÍCULA: 999.914
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA
DESTINO(S): Bragança/PA
PERÍODO(S): 14/01/2022 - 14/01/2022, 18/01/2022 - 18/01/2022, 
21/01/2022 - 21/01/2022, 25/01/2022 - 25/01/2022, 27/01/2022 - 
27/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reparos em bens móveis/imóveis - Realizar serviços de lim-
peza e conservação nas dependências da PJ de Bragança/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 14 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0083/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101252/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA GUILHERME
CARGO/FUNÇÃO: OFICIAL DE SERVICOS AUXILIARES - AOA-B-III
MATRÍCULA: 999.913
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA
DESTINO(S): São João de Pirabas/PA
PERÍODO(S): 14/01/2022 - 14/01/2022, 21/01/2022 - 21/01/2022, 
28/01/2022 - 28/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informações
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 14 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0085/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101357/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: RICARDO PEREIRA VALUAR
CARGO/FUNÇÃO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO BM) - MP.FG.GM II
MATRÍCULA: 999.2251
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Estadual n.º 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei 
Estadual n.º 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): São Geraldo do Araguaia/PA
PERÍODO(S): 24/01/2022 - 29/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 5 e 1/2 (cinco e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Instalação e Confi guração de Central de Alarme - Realizar 
a instalação do sistema de alarme da PJ de São Geraldo do Araguaia/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 14 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0086/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
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CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101267/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ROBERTO CARLOS SOARES FIGUEIREDO
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-II
MATRÍCULA: 999.966
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Igarapé-Miri/PA
PERÍODO(S): 21/01/2022 - 21/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acompanhamento de membro - Acompanhar a Coordenado-
ra do CAO CPC em reunião ofi cial no município de Igarapé-Miri/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 14 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0087/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100389/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: FRANKLIN LOBATO PRADO
CARGO/FUNÇÃO: 4o Promotor de Justiça de Violência Doméstica e Familiar 
Contra a Mulher de Belém
MATRÍCULA: 999.389
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Marabá/PA, Jacundá/PA
PERÍODO(S): 09/12/2021 - 10/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Partici-
par, na qualidade de palestrante, do 1° Evento referente à “Campanha 
Nacional do Laço Branco, mobilização dos Homens pelo Fim da Violência 
contra a Mulher”, realizado no município de Jacundá/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 14 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0088/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100455/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MAURO JOAQUIM CRAVO BARBOSA
CARGO/FUNÇÃO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO BM) - MP.FG.GM II
MATRÍCULA: 999.2163
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Estadual n.º 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei 
Estadual n.º 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 
24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Marabá/PA
PERÍODO(S): 13/12/2021 - 15/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Cumprimento de mandados judiciais
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 14 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0089/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 100483/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: GUILHERME CHAVES COELHO
CARGO/FUNÇÃO: Promotor de Justiça de Soure
MATRÍCULA: 999.1530
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.º 
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Soure - PA
DESTINO(S): Belém/PA, Cachoeira do Arari/PA
PERÍODO(S): 19/01/2022 - 31/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 8 (oito) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulação
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 14 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0098/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 101316/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: HENRIQUE KLAUTAU DE MENDONCA
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR ESPECIALIZADO
MATRÍCULA: 999.1670
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Abaetetuba/PA
PERÍODO(S): 13/01/2022 - 13/01/2022
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)
FINALIDADE: Levantamento de informações
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA Nº 0099/2022-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 135980/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: LUIZ RICARDO PINHO
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR ESPECIALIZADO
MATRÍCULA: 999.523
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA
DESTINO(S): Cametá/PA
PERÍODO(S): 30/11/2021 - 01/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Fiscalização de Contrato - Realizar fi scalização, vistoria e me-
dição da obra da nova PJ de Cametá (Contrato nº 063/2021).
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS . 
BELÉM/PA , 17 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Republicada por alteração na original publicada no D.O.E. de 16 de novem-
bro de 2021
PORTARIA Nº 3903/2021-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 135249/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: PAULA DANIELLE SILVA MIYKE
CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR DE PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE PRIMEIRA 
ENTR
MATRÍCULA: 999.2861
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: São Geraldo do Araguaia - PA
DESTINO(S): Marabá/PA
PERÍODO(S): 09/11/2021 - 11/11/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 2 (dois) diaria(s)
FINALIDADE: Curso/encontro/seminário (anexar programação) - Participar 
do curso de SIMP para Membros e Servidores das PJ´s de Marabá”, a ser 
realizado no município de Marabá/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS. 
BELÉM/PA , 10 de novembro de 2021.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Republicada por alteração na original publicada no D.O.E. de 02 de dezem-
bro de 2021
PORTARIA Nº 4148/2021-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das 
atribuições que lhe foram delegadas pela PORTARIA Nº4206/2012-MP/PGJ, 
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
R E S O L V E:
CONCEDER diárias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no 
âmbito do expediente nº 135949/2021 conforme abaixo relacionado:
NOME: DIRCEU SANTOS SILVA
CARGO/FUNÇÃO: MOTORISTA - AOM-B-I
MATRÍCULA: 999.1490
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Redenção - PA
DESTINO(S): Santana do Araguaia/PA
PERÍODO(S): 30/11/2021 - 01/12/2021
QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Condução de membro/servidor à serviço do MPPA - Conduzir 
a servidora Elcimar Barbosa dos Santos até o município de Santana do 
Araguaia/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS. 
BELÉM/PA, 22 de novembro de 2021.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Protocolo: 752171
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Republicada por incorreção no D.O.E. de 21 de dezembro de 2021
PORTARIA Nº 0658/2021-MP/SUB-TA
A SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA TÉCNICO-ADMI-
NISTRATIVA, usando das atribuições que lhe foram delegadas pela POR-
TARIA N.º 114/2018-MP/PGJ, de 12/01/2018, publicada no D.O.E. de 
15/01/2018,
R E S O L V E:
FIXAR, para o ano de 2022, a seguinte Escala de Férias, referente aos ser-
vidores do Ministério Público lotados na Região Sudeste II:

SERVIDORES PERÍODO

ALEXANDRE VINÍCIUS OLIVEIRA DUARTE 07/01 a 05/02/2022

ALEX AMÉRICO 08/08 a 06/09/2022

ALINE RODRIGUES DA SILVA 01 a 30/08/2022

ANDERSON RODRIGUES DA SILVA 17/11 a 16/12/2022

CAMILA VANDERLEI TAVEIRA ARAÚJO 04/07 a 02/08/2022

CLEBER AILSON FERNANDES 10/01 a 08/02/2022

DINEIR NEVES PRIMO 04/07 a 02/08/2022

DIRCEU SANTOS SILVA 18/07 a 16/08/2022

DIVINO RODRIGUES DA SILVA 04/07 a 02/08/2022

ELCIMAR BARBOSA DOS SANTOS 04/07 a 02/08/2022

GABRIELA KNEBEL BRAZEIRO FACUNDES 01/02 a 02/03/2022

GILCILENE MAGALHÃES LOPES 01 a 30/11/2022

GIULIANO CEZAR GONÇALVES 20/06 a 19/07/2022

ISABEL JULIANA FERRAZ MARTINS 04/07 a 02/08/2022

JÂNIO VIANA GAMA 04/07 a 02/08/2022

JOSÉ CRISTIANO DE OLIVEIRA 20/11 a 19/12/2022

JOSÉ OSIEL PIRES DE OLIVEIRA 04/07 a 02/08/2022

JOSÉ RENY DA SILVA ARAÚJO 03/02 a 04/03/2022

JOZIANY ALMEIDA DA S. MELO 04/07 a 02/08/2022

KAROLINEY DE AGUIAR BRASIL 04/07 a 02/08/2022

LORENA GODOI PAZ VALENÇA 10/10 a 08/11/2022

LUANA BRITO FERNANDEES SILVA 01/02 a 02/03/2022

LUCAS DA COSTA ALMEIDA 04/07 a 02/08/2022

LUCIANA OLIVEIRA DO NASCIMENTO 17/11 a 16/12/2022

MARIA GRACIETE RODRIGUES DO AMARAL 10/01 a 08/02/2022

MARLON CLAYTON FERREIRA LOPES 01 a 30/03/2022

MAX RAFAEL NEVES 04/07 a 02/08/2022

MEIRIJANE DE SOUSA ROCHA 01 a 30/06/2022

OSANA DA SILVA NUNES 04/07 a 02/08/2022

PAULA GEOVANNA RODRIGUES BARROS 01 a 30/11/2022

PAULO DANTAS DE OLIVEIRA JÚNIOR 01 a 30/08/2022

RODRIGO CANGUSSU ALVES 03/10 a 01/11/2022

SANDRO CASTRO ALENCAR 04/07 a 02/08/2022

SANDRYLENE MARQUES MELO SANTOS 04/07 a 02/08/2022

SEBASTIANA APARECIDA MOURA 04/07 a 02/08/2022

THAMIRES SFAIR ALVARES BARBOSA 04/07 a 02/08/2022

WESLEY RIBEIRO FERREIRA 01 a 30/03/2022

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA, PARA A ÁREA TÉCNICO-ADMI-
NISTRATIVA. 
Belém, 17 de dezembro de 2021.
UBIRAGILDA SILVA PIMENTEL
Subprocuradora-Geral de Justiça, para a Área Técnico-Administrativa

Protocolo: 752167
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.

TORNAR SEM EFEITO
.

TORNAR SEM EFEITO
NUMERO DA PUBLICAÇÃO: 646882
TORNAR SEM EFEITO a publicação da Ratifi cação de Inexigibilidade nº 
004/2021-MP/PA, publicada no Diário Ofi cial do Estado do Pará nº 34.558 
de 20/04/2021, referente ao processo nº 123/2020-SGJ-TA (protocolo nº 
21362/2020).
Partes: Ministério Público do Estado do Pará e GATNER DO BRASIL SERVI-
ÇOS DE PESQUISA LTDA (CPF nº 02.593.165/0001-40).

Protocolo: 752108
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OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA N.º 043/2021-MP/3ªPJDIAT/BELÉM-PA
A Dra. Elaine Carvalho Castelo Branco, Promotora de Justiça Titular da 3ª 
Promotoria de Justiça de Defesa das Pessoas com Defi ciência e dos Idosos, 
e de Acidentes de Trabalho de Belém, usando de suas atribuições, e
CONSIDERANDOS (constam na versão original)
DECIDE: INSTAURAR o presente PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO, com 
vistas a garantir ao Sr. RONILDSON CARDOSO BRITO, pessoa com defi -
ciência, paciente do Sistema Único de Saúde – SUS (CNS n.º 2034 7083 
3859 0008), diagnosticado com transtorno psiquiátrico, o fornecimento 
dos medicamentos RISPERIDONA 2mg e PROMETAZINA 25mg, de acordo 
com sua respectiva prescrição médica;
DETERMINAR, desde já, as seguintes diligências: 1. Autue-se esta Porta-
ria, com seu registro em livro/pasta próprio (a) da Promotoria de Justiça, 
juntamente com toda a documentação relativa à notícia de fato formulada; 
2. Ofi cie-se ao Núcleo de Promoção à Saúde – NUPS, encaminhando cópia 
da Portaria e solicitando as medidas cabíveis para o atendimento à saúde 
do interessado; 3. Encaminhe-se cópia desta Portaria à Procuradoria-Geral 
de Justiça, à Corregedoria-Geral do Ministério Público e ao Centro de Apoio 
Operacional da Cidadania; 4. Afi xe-se esta PORTARIA No local de costume, 
providenciando-se a remessa de cópia para publicação (artigo 4º, inci-
so VI, da Resolução n.º 23/2007-CNMP); 5. Numerem-se e rubriquem-se 
todas as peças dos autos; 6. Após, retornem os autos conclusos a esta 
Presidência, para ulteriores deliberações. NOMEAR o servidor ELIZEU DE 
PAULA GUIMARAES JUNIOR para servir como Secretário, que deverá fi el e 
zelosamente cumprir as suas funções.
Belém-PA, 19 de novembro de 2021.
ELAINE CARVALHO CASTELO BRANCO
3ª Promotora de Justiça de Defesa das Pessoas com Defi ciência, Idosos e 
Acidentes de Trabalho

Protocolo: 752225
EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO
A Promotora de Justiça titular do 4º Cargo da Promotoria de Justiça da 
Infância e Juventude de Ananindeua, com fundamento no art. 54, VI e § 
3º da Lei Complementar nº 057/06 e no art. 4º, inc. VI da Resolução nº 
023/2007 do CNMP de 17/09/2006, torna pública a instauração do Pro-
cedimento Administrativo abaixo listado, que se encontra em trâmite na 
Promotoria de Justiça de Ananindeua, com sede na Rodovia BR 316, Km 
08, s/n, Centro, Ananindeua, Pará.
PORTARIA N.0022/2021-MP/4ªPJIJ
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N.º 000022-450/2022
OBJETO: Apurar situação de risco vivenciada pela adolescente H.C.P.
PATRÍCIA DE FÁTIMA DE CARVALHO ARAÚJO - Promotora de Justiça

Protocolo: 752229
MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARÁ
Extrato da Recomendação Nº 003/2022
Referência: Inquérito Civil nº 000546-138/2020
O Promotor de Justiça Titular de São Domingos do Araguaia, torna pública 
a expedição da Recomendação Nº 003/2022, que se encontra à disposição 
na Promotoria de Justiça de São Domingos do Araguaia, situada na Avenida 
Jarbas Passarinho, nº 293, Centro, CEP. 68.520-000 – São Domingos do 
Araguaia – Pará – Fone: (94) 3332-1206.
Recomendação nº 003/2022
Considerando que a presente Recomendação Administrativa pautou-se em 
estudo e recolhimento de informações prévias acerca dos problemas es-
truturais e pedagógicos da ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL 
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SISNANDE MONTEIRO, bem como nos fundamentos jurídicos explanados;
Assunto: RECOMENDAR À PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO DOMINGOS 
DO ARAGUAIA; que:
Proceda, no prazo de trinta dias:
-remoção dos cupins;
-mobiliário novo, necessário e demais instrumentos aptos ao ensino dos 
alunos, para o funcionamento da escola, obedecendo critérios mínimos, 
normativos e legais para seu funcionamento;
- Instalação de bebedouro na escola;
- providencie junto ao Corpo de Bombeiros, as devidas vistorias no prédio 
provisório, dotando-o de extintores de incêndio e curso de treinamento 
para servidores para atuação em situações emergenciais;
- Distribuição dos livros escolares aos alunos;
- Elaboração de projeto de acessibilidade para a unidade de ensino que 
comtemple a construção de rota acessível (calçada com piso tátil, sinaliza-
ção visual e tátil direcional e alerta, rampas etc.);
Proceda, no prazo de sessenta dias:
- o Alvará de funcionamento da instituição de ensino;
- Implementação de projeto para alunos da educação especial;
- a inscrição do CNPJ do Conselho Escolar;
Proceda, no prazo de cento e vinte dias:
-elaboração de projeto de acessibilidade para a unidade de ensino que con-
temple a construção de rota acessível (calçada com piso tátil, sinalização 
visual e tátil direcional e alerta, rampas etc.);
- a construção de guarda corpo na rota de acesso aos banheiros (fi gura 8);
-construção de rampa externa no portão de entrada da escola e correção 
de todas as rampas existentes conforme item 7.2.2 deste laudo;
-construção de rota de acesso à quadra pole esportiva de forma a permi-
tir o acesso de Pessoa com Defi ciência (PcD) e pessoas com mobilidade 
reduzida;
- construção de, no mínimo, um banheiro acessível um para cada sexo;
-a reforma completa de todos os banheiros da unidade de ensino a fi m de 
corrigir não conformidades apontados no item 7.2.3 deste laudo;
-construção de novo piso no pátio entre as salas de aula e o refeitório;
-construção de cobertura sobre o pátio entre as salas de aula e o refeitório;
-atualização do sistema elétrico da unidade de ensino com troca de cabe-
amento, instalação de caixas de distribuição e, adoção de disjuntores DIN 
mais modernos e com maior poder de interrupção de curto-circuito, inclu-
são de disjuntor Diferencial Residual (DR) que oferece proteção a pessoas 
contra descarga elétrica e, Dispositivos de Proteção contra Surtos elétricos 
(DPS), que oferece proteção a aparelhos eletroeletrônicos, detectando so-
bretensões transitórias na rede elétrica e desviando as correntes de surto;
-descupinização de toda a cobertura e arvores próximas aos prédios, com 
poda destas arvores;
-substituição do sistema de fechamento da cobertura, hoje em telhas do 
tipo plan, que possuem características de escorregar com facilidade per-
mitindo o aparecimento de novos pontos de goteiras, por tenhas do tipo 
termoacústica, que além de serem confeccionadas em peça unida o que 
garante que os problemas com goteiras sejam resolvidos de vez, bem 
como traz uma melhora no conforto térmico no interior das salas de aula;
-manutenção na cobertura com a fi nalidade de eliminar as goteiras e, rea-
lizar um diagnóstico sobre a necessidade de troca das vigotas de madeira 
que sofreram fl exão demasiada;
-a troca de todas as portas de salas de aula e administrativas que não 
atendam ao critério de vão livre mínimo (em norma 0,80 m);
-a troca de todas as portas e portais onde as portas estejam arrastando 
no piso;
Que seja corrigido todos os problemas hidrossanitários como os visto na 
pia da cozinha;
-instalação de mecanismos de acionamento em todas as portas de salas de 
aula e banheiros conforme NBR 9.050/2020;
-instalação de puxadores em todas as portas da unidade de ensino a fi m de 
se adequarem a NBR 9050/2020;
-reforma geral das salas de aula abrangendo piso, forro, pintura;
-estudo com a fi nalidade de identifi car as causas dos recalques visto no 
piso de algumas salas de aula e administrativas, com posterior correção 
do piso;
-preparação das salas de aula e instalação de aparelhos de ar-condicionado 
nas salas onde não haja climatização por este tipo de aparelho;
-implantação de plano de manutenção dos aparelhos de ar-condicionado;
-manutenção dos aparelhos ventiladores e a implantação de plano de ma-
nutenção destes;
-elaborado e executado projeto de luminotécnica, a fi m de adequar o sis-
tema de iluminação ao recomendado pelas NBR 8995/2013 e 9050/2015, 
de forma a atingir o valor mínimo de iluminância (em norma 300 luxes) 
recomendado para a salas de aula primarias e segundarias, a fi m de que 
seja melhorado as condições de conforto ambiental dentro das salas de 
aula, conforme tabela 17 deste laudo;
-reforma completa da quadra pole esportiva, que abranja (Troca do piso 
por piso do tipo korodur ou granilite; Toca das traves de gol e estrutura 
das tabelas de basquete; Reforma e ampliação da área de alambrado; 
Construção de rota acessível que conecte quadra poliesportiva e escola; 
Construção de cobertura sobre a quadra);
-Instalação de iluminação para eventos noturnos;
-Construção de arquibancadas;
-Correção de todos os problemas estruturais em muretas;
-desenvolvimento e execução de projeto de combate a incêndio e pânico, 
a fi m de atender a legislação vigente;
-o tratamento de todas as patologias apontadas no item 8 deste laudo.
POR FIM, fi xa-se o prazo de 30 (trinta) dias para que os destinatários 
da presente recomendação, apontem as medidas adotadas para o efetivo 

cumprimento do presente.
São Domingos do Araguaia-PA, 13 de janeiro de 2022.
GILBERTO LINS DE SOUZA FILHO
Promotor de Justiça

Protocolo: 752221
EXTRATO DA PORTARIA Nº 01/2022-8ª PJ AGRÁRIA
A 8ª Promotoria de Justiça Agrária da Região de Castanhal, com funda-
mento nos arts. 8°, incisos II, III e IV, da Resolução 174 do Conselho 
Nacional do Ministério Público e art. 31, II, da Resolução nº 007/2019-CPJ, 
torna pública a Instauração do PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO SIMP Nº 
003343-040/2021 que encontra-se a disposição na Promotoria Agrária de 
Castanhal, situada na Av. Maximino Porpino 1204, Bairro Centro, Castanhal 
– Pará, Fone (91) 3412-6100.
PORTARIA Nº 01/2022-8ª PJ AGRÁRIA
Polo Ativo: Em Apuração
Polo Passivo: Território Quilombola Gurupá
Assunto: Acompanhar os confl itos agrários na referida região ao norte des-
critos, bem como impulsionar a implementação de políticas públicas, nos 
termos das atribuições institucionais, no combate da violência e insegu-
rança na região.
HERENA NEVES MAUÉS CORRÊA DE MELO, Promotora de Justiça Agrária I 
Região (Castanhal), em exercício.

Protocolo: 752231
EDITAL DE AUDIÊNCIA PÚBLICA
PRESENCIAL E ONLINE
Ref. Procedimento Administrativo nº 000098-111/2021 – 1º PJDC/MPPA.
O Ministério Público do Estado do Pará, por meio do 1o. e do 3o. Cargos da 
Promotoria de Justiça do Consumidor e do 3o. Cargo da Promotoria de Jus-
tiça de Meio Ambiente e Urbanismo de Belém, vêm, pelo presente edital, 
CONVIDAR as instituições, entidades, pessoas interessadas e a comunida-
de em geral, para a AUDIÊNCIA PÚBLICA PRESENCIAL E ONLINE, que será 
realizada no dia 15 de março de 2022, às 14horas, no “Nathanael Farias 
Leitão” localizado à Rua João Diogo, nº 100, em Belém/Pa; com acesso 
online pela rede mundial de computadores (internet), na plataforma utili-
zada e divulgada oportunamente pelo Ministério Público, com os objetivos 
abaixo declinados.
Objetivo da Audiência Pública.
Art. 1º. A audiência pública tem como objetivo promover a discussão entre 
a sociedade civil, profi ssionais de saúde, órgãos de vigilância em saúde, 
poder público, os permissionários/feirantes e demais participantes, sobre:
“Eventual cumprimento das boas práticas que garantam as condições hi-
giênico-sanitárias na venda/exposição de produtos/alimentos destinados 
ao consumo humano, nas Feiras Livres de Belém-PA, tendo em vista a 
necessidade de garantir os direitos dos consumidores”.
Temas a serem abordados durante a Audiência Pública.
Art. 2º. Os temas para abordagem serão:
a) O mercado de compra e venda de gêneros alimentícios que ocorre nas 
feiras livres, no âmbito da manipulação alimentar e do adequado acondi-
cionamento dos alimentos:
- a comercialização de carne/vísceras ‘in natura’ ou congeladas (de suínos 
ou bovinos), observando os preceitos das normas técnicas sanitárias.
- a regular venda de aves abatidas devidamente inspecionada pelas auto-
ridades sanitárias.
- a comercialização dos derivados de leite e embutidos, que devem estar 
devidamente protegidos de qualquer impureza do ambiente.
- a comercialização de produtos congelados.
b) ordenamento dos espaços físicos onde estão localizadas as feiras livres:
- demandas de melhorias do espaço público com intervenções planejadas, 
para funcionalidade do seu objetivo e manutenção de qualidade;
- desobstrução das vias públicas que não sejam expressamente destinadas 
ao funcionamento das feiras;
- segurança e higiene dos ambientes;
- ações de conservação dos locais reformados ou construídos pelo poder 
público;
c) o funcionamento em geral das feiras livres no que concerne à higiene e 
limpeza dos espaços físicos, obedecendo os preceitos de saúde e ambien-
tais, para seu melhor funcionamento.
Documentos que subsidiam a Audiência Pública.
Art. 3º. Integram o presente Edital os seguintes documentos:
Memória da 1ª audiência extrajudicial realizada no dia 19.10.21, com as 
Promotoras de Justiça do Consumidor, dra. Regiane Ozanan e dra. Joana 
Chagas Coutinho; Grupo de Apoio Técnico Interdisciplinar do MPPA; re-
presentantes da SEMMA (Secretaria Municipal de Meio ambiente); SECON 
(Secretaria Municipal de Economia) e a DEVISA (Departamento de Vigilân-
cia Sanitária de Belém);
Avaliações técnicas elaboradas pelo GATI/MPPA (Grupo de Apoio Técnico 
Interdisciplinar);
PORTARIA Nº 0007/2021 MP/1a PJDC, iniciando o Procedimento Adminis-
trativo;
d Legislação afeta ao tema.
Parágrafo Único. Os documentos referenciados neste artigo permanecerão 
disponíveis no gabinete da 1ª Promotora de Justiça do Consumidor de Be-
lém (Ministério Público do Estado).
Disciplina da Audiência Pública.
Art. 4º. A presidência dos trabalhos fi cará a cargo do Ministério Público do 
Estado do Pará, por meio da 1ª Promotora de Justiça do Consumidor, em 
exercício, Regiane Brito Coelho Ozanan, e da 3a Promotora de Justiça do 
Consumidor, Joana Chagas Coutinho.
Art. 5º. A Audiência terá início às 14:00h e se estenderá até as 18h00h, 
podendo ser prorrogada por 30 (trinta) minutos, a critério da presidência 
dos trabalhos.
Art. 6º. A presidência fará a abertura da Audiência às 14:00h, com tolerân-
cia de 20 (vinte) minutos para o início das atividades.
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Parágrafo Único. Serão nomeados dois servidores do MPPA, sendo um/a 
deles designado Secretário/a, o/a qual fi cará responsável pela lavratura 
da ata e realização dos demais assentamentos necessários; e o outro/a 
designado para auxiliar nos trabalhos, colher as assinaturas dos presentes 
e coordenar a ordem das manifestações.
Art. 7º. A mesa dos trabalhos será composta, além da presidência da 
mesa, pelas autoridades convidadas, a critério da presidência.
Art. 8º. Feita a abertura, serão esclarecidos os objetivos da audiência, bem 
como forma e disciplina para a consecução dos trabalhos, leitura dos docu-
mentos consolidados, e informado o horário para o término da Audiência, o 
qual poderá ser antecipado ou prorrogado, a critério da presidência.
Art. 9º. A exposição inicial da presidência colocará o alcance do tema e 
seus limites, das regras do ato com a leitura deste regimento.
§1º. Para a Audiência Pública, serão convidados formalmente: SESAN, 
SESMA, SECON; Belém Tur, SEURB, PROCON, o Centro de Zoonoses, SE-
GEP (Secretaria Municipal de Coordenação Geral do Planejamento e Ges-
tão); SEMMA; FUNPAPA, Guarda Municipal e SEMOB.
§2º. Além das pessoas e entidades mencionadas, outras poderão ser con-
vidadas a compor a mesa e participar do evento, desde que suas atribui-
ções guardem pertinência temática com os fi ns da Audiência, a critério da 
presidência.
§3º. Os demais componentes da mesa e os expositores convidados falarão 
ao fi nal da intervenção do público, manifestando-se sobre os questiona-
mentos apresentados e as políticas públicas programadas, e não ultrapas-
sará 10 (dez) minutos cada, sendo vedadas interrupções.
§4º. A programação da Audiência Pública, contendo os nomes dos expo-
sitores, caso sejam fornecidos pelas respectivas instituições ou entidades, 
será divulgada através da home page do MPPA.
Art. 10. Imediatamente após a abertura terá início a etapa de manifestação 
do público presente.
§1º. Será concedida a palavra ao público presente, mediante inscrição 
junto à mesa diretora dos trabalhos, permanecendo a cargo do servidor 
auxiliar designado, o registro dos inscritos, o controle do tempo e o limite 
do número de inscritos.
§2º. A manifestação do público não ultrapassará 03 (três) minutos para 
cada inscrito.
§3º. As manifestações dos participantes tanto presencial quanto online 
dar-se-á pela forma oral ou escrita, neste caso, mediante o envio dos tex-
tos pelo e-mail indicado e/ou pelo chat da plataforma, devendo serem lidos 
pela presidência.
Art. 11. Durante a Audiência Pública, não serão admitidos questionamen-
tos a respeito de matérias estranhas ao seu objeto.
Art. 12. Após a manifestação do público, poderá ser concedida a palavra 
aos expositores convidados, para esclarecimentos, pelo prazo máximo de 
10 (dez) minutos a cada um, de acordo com o §3º do art. 9 º.
Art. 13. Finda a etapa consignada no art. 12, a presidência dará o encami-
nhamento que entender necessário, em atenção ao procedimento consig-
nado em epígrafe.
Prazo para entrega de documentos.
Art. 14. Fica estabelecido o termo fi nal de 28 de fevereiro, para o envio de 
artigos, pareceres, manifestos ou outros documentos de interesse, pro-
duzidos pela sociedade civil, professores e especialistas acerca do tema 
“Eventual cumprimento das boas práticas que garantam as condições hi-
giênico-sanitárias na venda/exposição de produtos/alimentos destinados 
ao consumo humano, nas Feiras Livres de Belém-PA, tendo em vista a 
necessidade de garantir os direitos dos consumidores.”
Parágrafo Único. Os documentos produzidos poderão ser encaminhados 
aos endereços eletrônicos 1pjc@mppa.mp.br ou entregues no gabinete da 
1a Promotora de Justiça do Consumidor, sito à Rua Ângelo Custódio, nº 36, 
térreo, Campina, CEP 66.023-090, Belém/PA.
Convites.
Art. 15. Sem prejuízo dos convites expedidos, pelo presente Edital fi ca 
convidada a população em geral, os órgãos governamentais e não gover-
namentais, representantes da sociedade civil organizada e demais inte-
ressados.
Art. 16. O acesso à Audiência Pública necessita de inscrição prévia, deven-
do ser observada a capacidade do auditório, observando ainda a assinatura 
da lista de presença por todos os participantes.
Belém, 14 de janeiro de 2022
Regiane Coelho Brito Ozanan
Promotora de Justiça de Defesa do Consumidor, em exercício
Joana Chagas Coutinho
Promotora de Justiça de Defesa do Consumidor.
Raimundo de Jesus Coelho de Moraes
Promotor de Justiça de Meio Ambiente e Urbanismo de Belém

Protocolo: 752233
Republicada por incorreção no D.O.E. de 14 de janeiro de 2022
PORTARIA Nº 0028/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, usando de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO os termos do requerimento protocolizado no “SIP” sob o 
nº 6669/2021, em 17/05/2021;
CONSIDERANDO os termos do Parecer nº 253/2021-ASS/JUR/PGJ, de 
06/12/2021, às fl s. 18-20, acolhido in totum por esta Procuradoria-Geral 
de Justiça,
R E S O L V E:
APOSENTAR, voluntariamente, o servidor efetivo deste Órgão Ministerial, 
MANOEL DOS SANTOS MENEZES, Matrícula nº 999.309, ocupante do car-
go de Motorista – AOM-C-IV, em conformidade com o artigo 3º, incisos 
I, II e III e parágrafo único; artigos 2º e 5º da Emenda Constitucional 
nº 47/2005, amparada também pelo art. 2º da Emenda à Constituição 
do Estado do Pará nº 77/2019, percebendo, nessa situação, os proventos 
mensais de R$ 10.608,92 (dez mil seiscentos e oito reais e noventa e dois 

centavos), conforme abaixo discriminado:
1. REMUNERAÇÃO DO CARGO EFETIVO – DEZEMBRO/2021

DESCRIÇÃO REF VALOR EM R$
Vencimento-Base 30 DIAS 4.145,77

Adicional de Função  1.642,74
VPNI – LEI Nº 8.329/15 - 833,37

VB DEC. JUD. INCORPORADA 12% 694,62
Adicional por Tempo de Serviço 45% 3.292,42

REMUNERAÇÃO R$                         10.608,92

2. CÁLCULO DO ADICIONAL DE FUNÇÃO
FUNÇÃO MOTORISTA DO PGJ – MP-FG-3

Composição REF VALOR EM R$
Valor Função 30 2.346,76

Total Remuneração                                                                                                           2.346,76
ADICIONAL DE FUNÇÃO 70% R$                           1.642,74

PROVENTOS DE APOSENTADORIA – INTEGRAL
DESCRIÇÃO REF VALOR EM R$

Vencimento-Base 30 DIAS 4.145,77
Adicional de Função  1.642,74

VPNI – LEI Nº 8.329/15 - 833,37
VB DEC. JUD. INCORPORADA 12% 694,62

Adicional por Tempo de Serviço 45% 3.292,42
PROVENTOS R$                         10.608,92

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA. 
Belém, 12 de janeiro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 0139/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, usando de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 146/2021-MPP-CC, datado de 
12/11/2021, protocolizado sob o nº 17739/2021, em 26/11/2021;
R E S O L V E:
DESIGNAR os Promotores de Justiça, ISAÍAS MEDEIROS DE OLIVEIRA e 
SANDRA FERNANDES DE OLIVEIRA GONÇALVES para, sem prejuízo de 
suas atribuições, exercerem, respectivamente, as funções de Coordenador 
e Vice-Coordenadora das Promotorias de Justiça Criminais de Belém, no 
período de 7/1 a 31/12/2022.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA. 
Belém, 17 de janeiro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 0140/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, usando de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 114/2021-MP/Coord., de 
16/12/2021, protocolizado no “SIP” sob o nº 19138/2021, em 17/12/2021;
CONSIDERANDO os termos da PORTARIA Nº 4441/2021-MP/PGJ, expedida 
em 07/12/2021, publicada no DOE de 08/12/2021, bem como os termos 
do expediente protocolizado sob o nº 15332/2021, em 15/10/2021;
CONSIDERANDO os termos da Resolução nº 008/2007-MP/CPJ, de 
22/10/2007, publicada no D.O.E de 16/03/2010;
CONSIDERANDO o disposto na Resolução nº 160/2017-CNMP, de 
14/02/2017, publicada no Diário Eletrônico do CNMP de 03/03/2017,
R E S O L V E:
DESIGNAR os Promotores de Justiça LAÉRCIO GUILHERMINO DE ABREU 
e ARLINDO JORGE CABRAL JUNIOR para, sem prejuízo de suas atribui-
ções, exercerem respectivamente, as funções de Coordenador e Vice-Co-
ordenador das Promotorias de Justiça de Marituba, no período de 07/01 a 
31/12/2022.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA. 
Belém, 17 de janeiro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 0141/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, usando de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 068/2021-MP/PJSIP/Coord., de 
10/11/2021, protocolizado no “SIP” sob o nº 16802/2021, em 10/11/2021;
R E S O L V E:
DESIGNAR a Promotora de Justiça LILIAN NUNES E NUNES para, sem pre-
juízo de suas atribuições, exercer a função de Coordenadora das Promoto-
rias de Justiça de Santa Izabel, no período de 07/01 a 31/12/2022.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA. 
Belém, 17 de janeiro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 0142/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, usando de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob o n.º 
17634/2021, datado de 24/11/2021;
CONSIDERANDO os termos da PORTARIA N.º 1474/2011-MP/PGJ, de 
5/4/2011, publicada no D.O.E. de 8/4/2011, que regulamentou, no âmbito 
do Ministério Público do Estado do Pará, a concessão da Gratifi cação de 
Tempo Integral aos servidores da Instituição,
R E S O L V E:
CONCEDER ao servidor GILVANDRO LUIS DE ARAUJO, ocupante do cargo 
de Auxiliar de Serviços Gerais, lotado no Serviço de Documentação, Gra-
tifi cação de Tempo Integral, prevista no art. 137, § 1o, alínea “a”, da Lei 
Estadual n.º 5.810, de 24/1/1994, durante o gozo de férias do servidor ti-
tular da referida gratifi cação, WAGNER WILLIAMS NASCIMENTO DA SILVA, 
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no período de 07 a 09/01/2022.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA. 
Belém, 17 de janeiro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 0153/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
DESIGNAR a Procuradora de Justiça LEILA MARIA MARQUES DE MORAES 
para exercer o cargo de Subprocuradora-Geral de Justiça, para a Área Téc-
nico-Administrativa, durante o afastamento da titular, UBIRAGILDA SILVA 
PIMENTEL, no período de 19 a 23/01/2022.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA. 
Belém, 18 de janeiro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 0154/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, usando de suas atribuições legais, e,
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso VIII, da Lei Complementar nº 
057, de 06 de julho 2006 (Lei Orgânica do Ministério Público do Pará), c/c 
o art. 19, inciso II, da Lei Estadual no 5.810, de 24.01.1994;
R E S O L V E:
DELEGAR à Exmª. Sra. Promotora de Justiça de 1ª Entrância PALOMA 
SAKALEM, atribuições específi cas para, dar investidura no cargo de pro-
vimento em comissão de Assessor de Promotoria de Justiça de Primeira 
Entrância, MP.CPCP-102.3, ao Sr. MAURICIO MARTINS, nomeado conforme 
a PORTARIA Nº 0049/2022-MP/PGJ, publicada no D.O.E em 17/01/2022.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA. 
Belém, 18 de janeiro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 0155/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, usando de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso VIII, da Lei Complementar nº 
057, de 06 de julho 2006 (Lei Orgânica do Ministério Público do Pará), c/c 
o art. 19, inciso II, da Lei Estadual no 5.810, de 24.01.1994;
R E S O L V E:
DELEGAR ao Exmº. Sr. Promotor de Justiça de 2ª Entrância Antonio Manoel 
Cardoso Dias, atribuições específi cas para, dar investidura no cargo de 
provimento em comissão de Assessor de Promotoria de Justiça de Segun-
da Entrância, MP.CPCP-102.3, a Sra. PALOMA SANTIAGO DA LUZ, nome-
ada conforme a PORTARIA Nº 0113/2022-MP/PGJ, publicada no D.O.E em 
19/01/2022.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA. 
Belém, 18 de janeiro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 0156/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, usando de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso VIII, da Lei Complementar nº 
057, de 06 de julho 2006 (Lei Orgânica do Ministério Público do Pará), c/c 
o art. 19, inciso II, da Lei Estadual no 5.810, de 24.01.1994;
R E S O L V E:
DELEGAR à Exmª. Sra. Promotora de Justiça de 2ª Entrância Mariana Sou-
sa Cavaleiro de Macedo Dantas, atribuições específi cas para, dar inves-
tidura no cargo de provimento em comissão de Assessor de Promotoria 
de Justiça de Segunda Entrância, MP.CPCP-102.3, à Sra. INGRID NAYARA 
DUARTE DE JESUS MATOS, nomeada conforme a PORTARIA Nº 0118/2022-
MP/PGJ, publicada no D.O.E em 19/01/2022.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA. 
Belém, 18 de janeiro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA
PORTARIA Nº 0158/2022-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA, usando de suas atribuições legais,
R E S O L V E:
DESIGNAR a Procuradora de Justiça, LEILA MARIA MARQUES DE MORAES, 
para exercer o cargo de Subprocuradora-Geral de Justiça, para a Área Ju-
rídico-Institucional, durante o afastamento do titular, ANTONIO EDUARDO 
BARLETA DE ALMEIDA, a contar de 19/01/2022 até ulterior deliberação, 
enquanto durar o afastamento do titular.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA. 
Belém, 19 de janeiro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA

Protocolo: 752241
Regulamento n° 01/2022 – MP/CEAF/CD, de 19 de JANEIRO de 
2021
Dispõe sobre a regulamentação da Revista Jurídica do Ministério Público 
do Estado do Pará
TITULO I – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
Do Objetivo
Art. 1°  A publicação de periódicos do Ministério Público do Estado do Pará 
visa criar um espaço de informações científi cas e institucionais de âmbito 
interno e externo a esta Instituição.
Das Publicações Periódicas
Art. 2° Fica instituída a publicação periódica do(a) « ......: Revista Jurídica 
do Ministério Público do Estado do Pará ».
Parágrafo único. Outros periódicos, na forma do art. 1º, poderão ser obje-
tivo de regulamentação específi ca pelo Conselho Delliberativo.

TÍTULO II -  DOS PERIÓDICOS EM ESPÉCIE
Seção I – Da Revista
Das Disposições Gerais
Art. 3° - A « ......: Revista Jurídica do Ministério Público do Estado do 
Pará »  tem como objetivo a publicação de textos científi cos que versem 
sobre matérias jurídicas inerentes aos interesses tutelados pelo Ministério 
Público e/ou às funções institucionais a ele atribuídas pela Constituição da 
República e por leis infraconstitucionais, sendo incentivada a pluralidade de 
abordagens e perspectivas.
• 1° O ano de 2006 será considerado o ano I da Revista cujo 
primeiro volume será lançado por ocasião do Dia Nacional do Ministério 
Público, dia 14 de dezembro.
• 2º A produção, a edição e a divulgação da Revista são da respon-
sabilidade do Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional (CEAF), por 
sua Diretoria de Publicações e com o apoio da Assessoria de Comunicação, 
facultada a celebração de convênios.
• 3º A « ......: Revista Jurídica do Ministério Público do Estado do 
Pará » tem periodicidade semestral, exlusivamente em formato eletrônico 
e com acesso público e gratuito.
Art. 4º Serão observados como requisitos mínimos da Revista :
I- ter Editor responsável ;
II- ter um Conselho Editorial ;
III- possuir ISSN ;
IV- explicitar normas de submissão ;
V- realizar avaliação duplo-cega (double blind review) por pares de pelo 
menos 75% (setenta e cinco por cento) dos artigos ;
VI- publicar, no mínimo, 14 artigos por volume ;
VII- indicar a afi liação institucional dos autores e dos membros do Conse-
lho Editorial e do corpo de pareceristas ad hoc;
VIII- ser inserida em pelo menos duas entre as seguintes bases de inde-
xação ou bases similares : Latindex, IBSS, IBICT, RVBI, EZB, Diadorim, 
Portal de Periódicos da Capes, VLex, Ulrich, HeinOnline, Sumário de Revis-
tas Brasileiras, CiteFactor, DOAJ, SherpaRomeu, HAPI, Dialnet, Academic, 
Journals Database, ICAP Proquest, Ebsco, Clase, REDIB, Redalyc.
Art. 5º A Revista deverá apresentar exogenia mínima de 75% (setenta e 
cinco por cento) de autores/coautores e pareceristas ad hoc, em relação à 
unidade da federação deste Ministério Público.
Parágrafo único. Poderão ser lançadas edições especiais da Revista para 
contemplar a produção de trabalhos do público interno da Instituição.
Da Estrutura e Atribuições
Art. 6° A ...... : Revista Jurídica do Ministério Público do Estado do Pará 
será estruturada e dirigida da seguinte forma :
I- Editor responsável ;
II- Conselho Editorial ; e
III- Corpo de pareceristas ; e
IV- Equipe Editorial.
Art. 7º A função de Editor responsável da Revista será exercida pelo Dire-
tor-Geral do Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional (CEAF).
Art. 8º São atribuições do Editor responsável :
I- representar a Revista perante outros órgãos e instituições acadêmicas ;
II- participar de eventos ou de outras formas de intercâmbio cultural ;
III- promover a divulgação das atividades da Revista ;
IV- zelar pelo padrão de qualidade técnica na publicação da Revista ;
V- manter diálogo com o Conselho Editorial, os autores, os pareceristas, 
os revisores e o público, a fi m de aprimorar os processos, a transparência 
e a qualidade da Revista ;
VI- aprovar os editais de abertura de chamadas de trabalhos das edições 
da Revista ;
VII- elaborar ou propor alterações no Regulamento da Revista para apre-
ciação do Conselho Editorial ;
VIII- tomar iniciativa perante o Procurador-Geral de Justiça ou a comunida-
de externa para a celebração de convênios ou outras formas de intercâm-
bio cultural para publicação, divulgação e distribuição da Revista;
IX- acompanhar a aplicação dos recursos fi nanceiros destinados ao custeio 
das atividades desenvolvidas;
X- designar equipe técnica do pessoal do CEAF que prestará auxílio nas 
atividades ;
XI- exercer outras atividades compatíveis com as suas funções.
Art. 7º O Conselho Editorial da Revista é composto por um membro nato, o 
Diretor de Publicações do CEAF, que é seu diretor, e mais 05 (cinco) mem-
bros indicados pela Diretoria Executiva do CEAF, aprovados pelo Procurador 
Geral de Justiça.
• 1° Os cinco membros acima citados serão escolhidos da seguinte 
forma : 03 (três) dentre membros ativos e inativos do Ministério Público 
do Estado do Pará, preferencialmente dentre os detentores de títulos de 
Doutor ou de Mestre, e 02 (dois) juristas externos à Instituição, obrigato-
riamente detentores dos títulos de Doutor ou de Mestre.
• 2º Os Conselheiros externos à Instituição analisarão tão somen-
te os artigos submetidos ao Conselho Editorial e emitirão pareceres a esse 
respeito, não tendo nenhuma outra participação nas deliberações sobre a 
política editorial institucional.
• 3º Observada a conveniência institucional, revisores ad hoc po-
derão ser admitidos pelo Diretor-Geral do Centro de Estudos e Aperfeiçoa-
mento Funcional para auxiliar na análise de artigos submetidos ao Conse-
lho Editorial, sem vinculação defi nitiva ao referido conselho.
• 4º As deliberações do Conselho Editorial, lavradas em termo 
próprio, serão tomadas por maioria simples, cabendo ao Diretor, quando 
necessário, voto de desempate.
• 5° A renovação de membros do Conselho Editorial, salvo seu 
diretor, poderá ser feita a cada 02 (dois) anos.
Art. 8º São atribuições do Diretor do Conselho Editorial :
I- convocar e coordenar as reuniões da Revista;
II- coordenar as atividades de editoração, produção e divulgação da Re-
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vista ;
III- estabelecer os prazos ;
IV- conduzir as atividades da Revista com a devida atenção dada às orien-
tações da Capes, da SCIELO, do Committee on Publications Ethics (COPE) 
e de outras instituições com reconhecida atuação no campo das boas prá-
ticas de editoração científi ca;
V- receber os trabalhos submetidos à revista, procedendo ao controle pre-
liminar (desk review) de pertinência e admissão dos artigos, conforme as 
normas formais de submissão;
VI- distribuir os trabalhos aos pareceristas para avaliação e manifestação ;
VII- manter o arquivo com cópia de cada trabalho e dos respectivos pare-
ceres sobre a publicação ou sua recusa, para os fi ns de direito ;
VIII- encaminhar os artigos para a revisão gramatical e normativa;
IX- encaminhar os artigos para a editoração eletrônica;
X- prestar informações e elaborar relatórios ou outros documentos relati-
vos às atividades da Revista que lhe forem solicitados ;e
XI- exercer outras atividades compatíveis com as suas funções.
• 1º A revisão gramatical em língua portuguesa e do título, do 
resumo e das palavras-chave em língua inglesa fi carão a cargo de servidor, 
profi ssional ou empresa habilitada e contratada para tal fi m.
• 2º A revisão normativa atinente às referências bibliográfi cas fi -
cará a cargo de servidor da Divisão de Biblioteca do Ministério Público, 
habilitado para esse fi m.
• 3º A editoração eletrônica contará com a equipe técnica do CEAF, 
da Assessoria de Comunicação ou de outra Unidade do Ministério Público 
do Estado do Pará.
Art. 9º Ao Conselho Editorial, que atuará estritamente no âmbito das ativi-
dades do Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional, compete:
I - deliberar sobre a política editorial da Revista, sua missão, foco e escopo 
das publicações editadas, critérios de aceite e recusa de submissões, pe-
riodicidade e formas de divulgação;
II - participar da seleção de artigos para publicação, para avaliação qua-
litativa de sua forma e conteúdo, atendendo aos critérios constantes do 
formulário modelo de parecer, e decidindo por sua aceitação ou rejeição;
III- deliberar quanto ao aceite ou à recusa de trabalhos em casos de pa-
receres antagônicos;
IV- propor melhorias para a qualidade técnica e científi ca do periódico;
V - aprovar a apresentação gráfi ca e a sistematização de conteúdos, zelan-
do pela qualidade científi ca e periodicidade das publicações;
VI - aprovar o planejamento da edição das publicações regulares ou es-
peciais; e
VII- manifestar-se sobre outros assuntos que lhe sejam submetidos pelo 
Editor responsável.
Art. 10 O formulário modelo de parecer de que trata o inciso II do art. 9º é 
composto pelas seguintes diretrizes de avaliação, que deverão ser respon-
didas motivadamente pelo parecerista:
1. a) O trabalho é compatível com a linha editorial da Revista ?
2. b) O artigo atende às regras de formatação da revista ? O texto 
é redigido em linguagem científi ca, sem erros ortográfi cos ou gramaticais 
excessivos ?
3. c) O artigo é inédito e livre de plágio ?
4. d) O título do artigo representa adequadamente o texto desen-
volvido ? O resumo é claro e preciso ? As palavras-chave são precisas ? As 
versões em inglês são bem traduzidas ?
5. e) O artigo defi ne claramente seu(s) objetivo(s), problema(s) e 
hipótese(s)? Há a delimitação do objeto de pesquisa ?
6. f) O artigo apresenta as ideias sem desviar-se de sua temática 
central ?
7. g) O artigo desenvolve argumentos concordantes com a base 
teórica adotada? O artigo apresenta conclusões condizentes com o desen-
volvimento de suas ideias?
8. h) A metodologia utilizada é adequada ? Se houver pesquisa 
empírica, há a descrição precisa de sua metodologia e delimitações ?
9. i) O artigo utiliza bibliografi a atualizada e sufi ciente?
10. j) O artigo aborda temática atual e relevante no âmbito científi -
co ?
11. k) O artigo é inovador em sua área de estudo ? Há uma contri-
buição científi ca inédita ?
12. l) O trabalho é fonte confi ável sobre a temática abordada ?
Art. 11 A função de Equipe Editorial será exercida principalmente pela Di-
retoria Administrativa do Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional 
ou por outro servidor indicado pelo Diretor-Geral do CEAF ouvido o Diretor 
de Publicações.
Art. 12 São atribuições da Equipe Editorial :
I- prestar apoio técnico-administrativo para o desenvolvimento das ativi-
dades da Revista ;
II- auxiliar o Editor-responsável e o Conselho Editorial no desempenho de 
suas funções;
III- acompanhar a regular execução das rotinas;
IV- zelar pelo registro legal da Revista, notadamente no Instituto Brasileiro 
de Informação em Ciência e Tecnologia (IBICT);
V- zelar pela manutenção e organização dos registros, dos documentos e 
das informações relevantes à publicação da Revista;
VI- divulgar as atividades da Revista, com o auxílio da assessoria de comu-
nicaçao do Ministério Público;
VII- publicar o edital para abertura de chamadas de trabalhos, em confor-
midade com as normas técnicas e disposições determinadas pelo Editor
-responsável e Conselho Editorial; e
VIII- exercer outras atividades compatíveis com as suas funções.
Art. 13 O corpo de pareceristas da Revista será composto por pesqui-
sadores com titulação de doutor ou de mestre, com produção científi ca 
consolidada.
• 1º O ingresso no banco de dados para eventual pedido de avalia-

ção é aberto ao público, desde que preenchidos os seguintes requisitos :
1. a) possuir currículo lattesatualizado (se brasileiro);
2. b) possuir a titulação de doutor ou de mestre em Direito ou áre-
as afi ns;
3. c) possuir experiência na pesquisa e sólida produção bibliográfi -
ca;
4. d) atestar disponibilidade para a realização de até dois pareceres 
por semestre.
• 2º O pesquisador que se interessar em colaborar com a Revista 
na realização de avaliações e preencher os requisitos previstos no § 1º 
deste artigo deverá cadastrar-se no sistema onlineda Revista, indicando a 
disponibilidade para ser "avaliador" e as áreas do Direito ou áreas afi ns que 
possui afi nidade e produção científi ca consolidada.
Art. 14 São atribuições dos Pareceristas:
I- elaborar parecer sobre os trabalhos que lhes forem submetidos, no prazo 
de 15 (quinze) dias após o recebimento, com zelo, isonomia e imparcialida-
de, levando em conta a política editorial da Revista;
II- considerar, na análise e avaliação dos artigos, os critérios estabelecidos 
no art. 10 deste Regulamento;
III- recomendar ao Diretor do Conselho Editorial a aprovação, a aprovação 
com restrições ou a rejeição de submissões para publicação na Revista;
IV- comunicar ao Diretor do Conselho Editorial eventuais problemas rela-
cionados à autoria ou à manutenção da ética nas submissões, como sus-
peita de plágio, manipulação de fontes e citações e falsifi cação de dados; e
V- comunicar ao Diretor do Conselho Editorial ou à Equipe Editorial seus 
afastamentos, licenças e impedimentos, a fi m de que outro Parecerista 
seja designado.
• 1º O prazo a que se refere o inciso I poderá ser prorrogado por 
igual período, mediante solicitação ao Diretor do Conselho Editorial, o qual 
poderá deferir o pedido ou designar novo Parecerista.
• 2º Na hipótese de recomendação do parecerista pela aprovação 
com restrições (com sugestões para correções necessárias), o autor será 
informado sobre as correções sugeridas, podendo corrigi-las ou manter 
justifi cadamente seu formato original.
• 3º Em qualquer situação, a decisão fi nal sobre a publicação do 
trabalho é do Conselho Editorial da Revista.
Do Processo Editorial
Art. 15 A submissão de artigos científi cos para publicação na ...... : Revista 
Jurídica do Ministério Público do Estado do Pará deverá observar o dispos-
to em Edital de chamada de artigos e acontecerá, preferencialmente, por 
meio de Sistema Eletrônico de Editoração, visando a transparência dos 
processos e das informações, a manutenção do histórico editorial e a am-
pla visibilidade do periódico.
Art. 16 As regras de submissão serão estabelecidas em regulamento pró-
prio.
Art. 17. Os artigos admitidos pelo Diretor do Conselho Editorial serão enca-
minhados para dois pareceristas, mediante sistema de avaliação por pares 
duplo-cego (double blind review).
• 1º O Diretor do Conselho Editorial fará a escolha dos avaliado-
res, a partir do banco de pareceristas.
• 2º Caso haja divergência entre os avaliadores, o Diretor do Con-
selho Editorial poderá selecionar um terceiro avaliador, que poderá ser do 
Conselho Editorial, para o voto de desempate.
• 3º A ...... : Revista Jurídica do Ministério Público do Estado do 
Pará, por decisão do Editor responsável, ouvido o Conselho Editorial, po-
derá convidar autores, no limite de 25% por número, para publicar artigos 
sobre temáticas específi cas, em razão de sua relevância, atualidade e mar-
cante contribuição no campo do conhecimento científi co, hipótese em que 
não haverá controle por pares (double blind peer review).
Art. 18. Os critérios para análise e avaliação dos originais serão propostos 
pelo Diretor do Conselho Editorial do periódico.
Parágrafo único. Os artigos serão avaliados considerando-se o enquadra-
mento ao foco e ao escopo da Revista, a relevância do assunto e a contri-
buição para o avanço do conhecimento na área de sua temática, a clareza 
e o cumprimento dos objetivos propostos, a consistência teórico-metodoló-
gica, a fundamentação da análise e a criticidade da discussão do corpus e/
ou dos dados apresentados.
Art. 19. Com a avaliação dos pareceristas, o Diretor do Conselho Editorial 
poderá:
I- aprovar sem restrições, encaminhando o artigo diretamente às provi-
dências para publicação;
II- aprovar com restrições, devolvendo ao autor, para os ajustes, em prazo 
fi xado; e
III- rejeitar o artigo.
Art. 20 Havendo necessidade de ajustes solicitados pelos pareceristas, será 
concedido aos autores, a critério do Diretor do Conselho Editorial, prazo 
de até 5 (cinco) dias, para a incorporação das sugestões e correções re-
queridas.
Parágrafo único. Discordando o autor, em igual prazo, este poderá manifes-
tar suas razões ao Diretor do Conselho Editorial, que proferirá sua decisão 
em 5 (cinco) dias.
Art. 21 Após a aprovação dos pareceristas e do Diretor do Conselho Edito-
rial, os artigos serão submetidos à revisão gramatical e de adequação às 
normas adotadas pela Revista e à editoração fi nal do documento, no prazo 
de até 30 (trinta) dias.
Parágrafo único. Havendo necessidade de ajustes recomendados após a 
revisão gramatical e normativa, será concedido aos autores, a critério do 
Diretor do Conselho Editorial, prazo de até 5 (cinco) dias para esse fi m.
Art. 22. A conclusão do processo editorial não implica a publicação ime-
diata do artigo, cabendo ao Editor responsável, de acordo com as políticas 
editoriais e de periodicidade, elaborar as pautas e decidir o momento apro-
priado para a publicação.



76 DIÁRIO OFICIAL Nº 34.838 Quinta-feira, 20 DE JANEIRO DE 2022

Dos Direitos Autorais
Art. 23. O participante da Revista assume responsabilidade pela produção 
do seu trabalho, conforme as regras gramaticais da língua portuguesa, 
da Associação Brasileira de Normas Técnicas, da Lei n. 9.610/1998 e das 
demais legislações que protejam direitos autorais.
Art. 24. O artigo publicado na ...... : Revista Jurídica do Ministério Público 
do Estado do Pará não será objeto de qualquer espécie de comercialização 
ou enriquecimento, e essa condição não exclui a obrigação do participante 
pela responsabilidade da produção pessoal do trabalho, de modo que não 
se caracterizem quaisquer fi guras antijurídicas, entre elas a do plágio, nem 
atente às disposições da Lei n. 9.610/1998 ou qualquer outra de natureza 
cível ou penal que se aplique.
Parágrafo único. A reprodução, total ou parcial, dos artigos publicados na 
...... : Revista Jurídica do Ministério Público do Estado do Pará  fi ca sujeita 
à expressa e clara menção da procedência de sua publicação original nesse 
periódico, citando-se necessariamente o volume e o número da publicação. 
Se não houver tal indicação, considerar-se-á situação de auto-plágio.
Art. 25. Os artigos assinados serão de responsabilidade exclusiva de seus 
autores, não refl etindo, necessariamente, a opinião do Ministério Público 
do Estado do Pará.
Art. 26. O participante da Revista não faz jus a qualquer tipo de pagamento 
e/ou ressarcimento pela produção e consequente publicação do trabalho, 
uma vez que se trata de um projeto editorial sem fi ns lucrativos.
Da Publicação
Art. 27. Os direitos autorais do artigo, caso publicado, fi cam automatica-
mente cedidos à ...... : Revista Jurídica do Ministério Público do Estado do 
Pará, que está autorizada a publicá-lo em meio digital, sem retribuição 
fi nanceira para os autores.
Art. 28. O trabalho fi cará inserido na Revista por tempo indeterminado.
Art. 29. Até a publicação na Revista, o autor poderá pleitear, de forma 
justifi cada, a exclusão do seu trabalho.
Das Normas Técnicas
Art. 30. Todos os artigos submetidos à ...... : Revista Jurídica do Ministério 
Público do Estado do Pará deverão ser formatados segundo as normas e 
diretrizes da Revista, defi nidas pelo Editor responsável e pelo Conselho 
Editorial, em regulamentação própria.
Das Disposições Finais
Art. 31. Será criado e-mail específi co para a ...... : Revista Jurídica do Mi-
nistério Público do Estado do Pará.
Art. 32. Os casos omissos neste Regulamento serão resolvidos pelo Editor 
responsável e pelo Conselho Editorial da ...... : Revista Jurídica do Ministé-
rio Público do Estado do Pará.
Art. 33. Revoga-se o Regulamento n° 001/2006 – MP/CEAF/CD, de 26 de 
junho de 2006.
Art. 34. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicação.
Belém, 19 de Janeiro de 2021.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
Procurador-Geral de Justiça
Presidente do Conselho Deliberativo do CEAF

Protocolo: 752249
AVISO n.° 02/2022-CSMP/MPPA
            Faço público, a quem interessar possa que a 2ª Sessão Ordinária 
do Plenário Virtual do Conselho Superior, realizar-se-á das 8h do dia 24/01 
até às 18h do dia 28/01/2022, no site: www.mppa.mp.br, para apreciação 
da pauta a seguir:
ITENS DA PAUTA:
1. Julgamento de Processos:
1.1. Processos de Relatoria do Conselheiro WALDIR MACIEIRA DA COSTA 
FILHO:
1.1.1. Processo n.º 001138-025/2019
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Cemitério Good Pax
Origem: 5º PJ de Marituba
Assunto: Apurar supostas irregularidade ambientais do Cemitério Good Pax
1.1.2. Processo n.º 000281-940/2018
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Marabá
Origem: 11ª PJ de Marabá
Assunto: Apurar indícios de ato de Improbidade Administrativa na reali-
zação de Processo Seletivo Simplifi cado pela Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente de Marabá
1.1.3. Processo n.º 000408-151/2018
Requerente(s): Sigiloso
Requerido(s): Laboratório Central do Estado do Pará (LACEN)
Origem: 3º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar possíveis irregularidade na Secretaria de Estado de Saúde 
Pública no que tange a transferência do serviço de triagem neonatal da 
UEPA para a SESPA/LACEN quanto ao pagamento da gratifi cação de de-
sempenho institucional
1.1.4. Processo n.º 000418-148/2019
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Nilton Lopes de Farias
Origem: Promotoria de Justiça de Baião
Assunto: Apurar suposto gerenciamento irregular das contas municipais de 
Baião, pelo Prefeito do Município, referente ao exercício fi nanceiro de 2016
1.1.5. Processo n.º 000139-151/2014
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Secretaria de Estado de Cultura (SECULT)
Origem: 6º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar supostas irregularidades no processo de licitação nº 
2013/563145, promovido pela SECULT, referente a obras civis e de infraes-

trutura do Parque do Utinga
1.1.6. Processo n.º 003244-030/2019
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): A Coletividade, Moradores do Residencial Alto Bonito
Origem: 6º PJ de Parauapebas
Assunto: Apurar eventuais problemas na estrutura física dos prédios do 
Residencial Alto Bonito, envolvendo verba pública federal do Programa Mi-
nha Casa Minha Vida
1.1.7. Processo n.º 000230-031/2018
Requerente(s): Estado do Pará e Secretaria Estadual de Saúde
Requerido(s): Sindicato dos Médicos do Estado do Para (SINDMEPA)
Origem: 9ª PJ de Santarém
Assunto: Apurar representação do SINDMEPA a respeito de supostas irre-
gularidades na gestão do Hospital Regional do Baixo Amazonas em San-
tarém-PA
1.1.8. Processo n.º 000039-012/2019
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Prefeitura Municipal de Santa Luzia do Pará
Origem: PJ de Santa Luzia do Pará
Assunto: Apurar possível prática de nepotismo, visto que cargos comissio-
nados e cargos políticos estão sendo ocupados por parentes do Prefeito e 
de Secretários Municipais de Santa Luzia do Pará
1.1.9. Processo n.º 025214-003/2020
Requerente(s): Francisca Irineia Passos da Silva
Requerido(s): Em apuração
Origem: 6º PJ de Castanhal
Assunto: Apurar a possível prática de poluição sonora emitida por fábrica 
de móveis planejados, sem identifi cação visível na fachada
1.1.10. Processo n.º 000458-245/2019
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Escola Municipal Eduardo Angelim
Origem: PJ de Acará
Assunto: Apurar notícia a respeito de irregularidade na Escola Municipal 
Eduardo Angelim no Município de Acará-PA
1.1.11. Processo n.º 000029-012/2019
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Prefeitura Municipal de Marituba
Origem: 5º PJ de Marituba
Assunto: Investigar a obstrução dos passeios públicos, pelos comerciantes, 
situada na rua principal do Conjunto Marituba
1.1.12. Processo n.º 002933-477/2016
Requerente(s): Conselho Fiscal do Condomínio Ecoparque
Requerido(s): Síndico do Condomínio Ecoparque
Origem: 1º PJ do Meio Ambiente, Patrimônio Cultural e Habitação e Urba-
nismo de Ananindeua
Assunto: Apurar possível prática de poluição ambiental no condomínio Eco-
parque
1.1.13. Processo n.º 001157-036/2019
Requerente(s): Coletividade, Manoel Gilberto Lobato Cordeiro
Requerido(s): Prefeitura de Benevides
Origem: 4º PJ de Benevides
Assunto: Apurar ocorrência de poluição sonora proveniente de festas reali-
zadas ao ar livre, à noite, em loja de conveniência localizada atrás do Posto 
Santa Rita, Bairro Médici, em Benevides
1.1.14. Processo n.º 000373-151/2020
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Adjanny Estela Santos de Souza e Universidade do Estado 
do Pará (UEPA)
Origem: 6º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar suposta recepção indevida de gratifi cação do regime de 
trabalho em tempo integral com dedicação exclusiva por parte de servidora 
da UEPA
1.1.15. Processo n.º 000057-151/2015
Requerente(s): Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA)
Requerido(s): Márcio Cantão de Leão
Origem: 2º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa
Assunto: Apurar suposto ato de improbidade administrativa quanto a expe-
dição de licenças falsas na Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Belém
1.1.16. Processo n.º 000051-151/2016
Requerente(s): Núcleo de Combate à Improbidade e Corrupção do MPE
Requerido(s): Tribunal de Contas do Estado do Pará (TCE/PA)
Origem: 5º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa
Assunto: Apurar supostas irregularidades em contrato relativo a obras no 
ano de 2014 no TCE/PA
1.1.17. Processo n.º 000194-150/2014
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Sindicato dos Lojistas do Comércio de Belém
Origem: 1º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa
Assunto: Fiscalizar a legalidade do repasse de recursos ao Sindicato dos 
Lojistas do Comércio de Belém
1.1.18. Processo n.º 000083-200/2017
Requerente(s): Vara do Trabalho de Ananindeua
Requerido(s): EMATER PARÁ
Origem: 2º PJ de Direitos Constitucionais Fundamentais, Defesa do Patri-
mônio Público e da Moralidade Administrativa de Ananindeua
Assunto: Violação da Lei de Improbidade Administrativa por suposto des-
cumprimento de decisão Judicial
1.1.19. Processo n.º 000092-750/2021
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Secretaria Municipal de Educação de Moju
Origem: 2ª PJ de Moju
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Assunto: Supostas irregularidades quanto à prestação de contas das des-
pesas relacionadas a recursos do FUNDEB, referente ao 2º quadrimestre 
do exercício de 2018
1.1.20. Processo n.º 000177-033/2015
Requerente(s): Sandra Valéria do Carmo da Silva
Requerido(s): Estado do Pará
Origem: 1º PJ de Salinópolis
Assunto: Investigar suposta irregularidade no processo de ocupação dos 
espaços públicos dos boxes/quiosques da praça de alimentação e orla do 
Maçarico, por meio de processo licitatório na cidade de Salinas/PA
1.1.21. Processo n.º 000570-048/2018
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Prefeitura Municipal de Canaã dos Carajas
Origem: 1º PJ de Canaã dos Carajás
Assunto: Investigar possíveis irregularidades no processo de licitação rea-
lizado pela Prefeitura Municipal de Canaã dos Carajás
1.1.22. Processo n.º 000795-143/2020
Requerente(s): Lindemberg Feitosa
Requerido(s): Câmara Municipal de São Miguel do Guamá
Origem: 2º Promotoria de Justiça de São Miguel do Guamá
Assunto: Apurar notícia de que a Câmara Municipal de Vereadores de São 
Miguel do Guamá gastou R$ 59.070,26 (cinquenta e nove mil, setenta reais 
e vinte e seis centavos) em combustível e R$ 12.126,30 (doze mil, cento 
e vinte e seis reais e trinta centavos) em manutenção de carros, durante o 
período da pandemia, mesmo estando com as atividades suspensas
1.2. Processos de Relatoria da Conselheira MARIA DO SOCORRO MARTINS 
CARVALHO MENDO:
1.2.1. Processo n.º 005372-040/2019
Requerente(s): Francisco de Assis Pinheiro Gomes
Requerido(s): Casarão Prime Eventos
Origem: 6º PJ de Castanhal
Assunto: Apurar suposta prática de poluição sonora causada por estabe-
lecimento privado no Município de castanhal, a partir de notícia de fato.
1.2.2. Processo n.º 000042-200/2021
Requerente(s): Adriano Matos Mendes
Requerido(s): Município de Ananindeua
Origem: 1º PJ de Direitos Constitucionais Fundamentais e Defesa do Patri-
mônio Público e da Moralidade Administrativa de Ananindeua
Assunto: Apurar supostas irregularidades no cumprimento da carta-con-
trato nº 007/2017 –SESAN/PMA, referente à execução dos serviços de 
drenagem de água pluvial superfi cial nas Passagens São José de Ribamar, 
São Benedito, União e Clodomiro de Nazaré, localizadas no Bairro Águas 
Lindas, Município de Ananindeua
1.2.3. Processo n.º 002019-082/2019
Requerente(s): Ministério Público do Esta do Pará
Requerido(s): Prefeitura Municipal de Ipixuna do Pará
Origem: Promotoria de Justiça de Ipixuna do Pará
Assunto: Investigar supostas irregularidades cometidas pelo Município de 
Ipixuna do Pará na condução do pregão 09/2013-300402, para aquisição 
de gêneros alimentícios, cuja verba fora oriunda da Coordenação-Geral do 
Programa Nacional de Alimentação (PNAE), ano de 2013
1.2.4. Processo n.º 000262-440/2019
Requerente(s): Rosinaldo Leite Ferreira
Requerido(s): D’ Rocha - Proprietário Senhor ASSIS
Origem: 2º PJ do Meio Ambiente, Patrimônio Cultural e Urbanismo de Ana-
nindeua
Assunto: Investigar a ocorrência de poluição sonora no Bar “D’Rocha”, pos-
teriormente denominado “Bar dos Amigos”, localizado na Rua das Orquíde-
as, loteamento Girassol, Bairro Águas Brancas
1.2.5. Processo n.º 000056-151/2021
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Universidade do Estado do Pará (UEPA) e Terezinha Vieira 
da Silva
Origem: 3º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa
Assunto: Apurar possíveis irregularidades no âmbito da UEPA, envolvendo 
acumulação indevida de cargos públicos e percepção irregular de gratifi -
cações
1.2.6. Processo n.º 000439-151/2020
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Universidade do Estado do Pará (UEPA) e John Henry de 
Oliveira Vale
Origem: 3º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa
Assunto: Apurar possíveis irregularidades no âmbito da UEPA, envolvendo 
acumulação indevida de cargos públicos e percepção irregular de gratifi -
cações
1.2.7. Processo n.º 000177-200/2017
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Rui Begot da Rocha
Origem: 1º PJ de Direitos Constitucionais Fundamentais e Defesa do Patri-
mônio Público e da Moralidade Administrativa de Ananindeua
Assunto: Apurar prática de improbidade administrativa no que pertine a 
suposto enriquecimento ilícito tendo como origem denúncia de inadimple-
mento de contrato de compra e venda de imóvel celebrado entre um casal 
e um vereador com mandato do Município de Ananindeua
1.2.8. Processo n.º 000956-025/2020
Requerente(s): Estabelecimentos comercias do Município de Marituba
Requerido(s): A Coletividade
Origem: 5º PJ de Marituba
Assunto: Apurar possíveis práticas abusivas, por parte de estabelecimen-
tos comerciais do Município de Marituba, no que tange a comercialização 
de álcool em gel no contexto da pandemia ocasionado pela COVID-19
1.2.9. Processo n.º 000049-151/2019

Requerente(s): Núcleo de Combate à Improbidade e Corrupção do MPE 
(NCIC)
Requerido(s): Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do Pará (TCM)
Origem: 1º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administra-
tiva.
Assunto: Apurar prática de improbidade administrativa na denominação do 
prédio sede do TCM de “Palácio Jáder Barbalho”, nome de Pessoa Viva, em 
violação ao Princípio da Impessoalidade da Administração Pública
1.2.10. Processo n.º 000162-098/2018
Requerente(s): ANÔNIMO
Requerido(s): Prefeitura Municipal de Marapanim
Origem: Promotoria de Justiça de Marapanim
Assunto: Apurar suposta prática de nepotismo no Município de Marapanim
1.2.11. Processo n.º 004996-027/2018
Requerente(s): Associação dos Servidores Públicos Municipais de Tucuruí 
(ASERT) e Alexandre Azevedo Cunha
Requerido(s): Prefeitura Municipal de Tucuruí
Origem: 1º PJ de Tucuruí
Assunto: Apurar irregularidades nos pagamentos realizados ao senhor Ale-
xandre Azevedo Cunha pela ASERT, após informação prestada pela Asso-
ciação de que este teria ingressado com uma ação na Justiça do Trabalho, 
requerendo o reconhecimento de vínculo empregatício e o recebimento de 
verbas rescisórias
1.2.12. Processo n.º 000195-911/2015
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Prefeitura Municipal de Marabá
Origem: 6ª PJ de Marabá
Assunto: Investigar supostos indícios de ato de improbidade administrativa 
em relação a contratação, execução e pagamento da empresa responsável 
pela construção da Escola Municipal de Ensino Fundamental Carlos Mari-
ghela, ano de 2012
1.2.13. Processo n.º 000002-338/2015
Requerente(s): Maria de Nazaré Bailosa da Silva e Adriano Teixeira da Cos-
ta
Requerido(s): Ednaldo Pereira da Costa
Origem: 1º PJ de Salinópolis
Assunto: Apurar possíveis atos de maus tratos praticados contra o Sr. 
Adriano Teixeira da Costa
1.2.14. Processo n.º 035186-003/2020
Requerente(s): Denuncia Anônima
Requerido(s): O Estado, Secretaria de Administração Penitenciária (SEAP)
Origem: 6º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa
Assunto: Apurar a realização de plantões pelos Agentes Penitenciários da 
SEAP em desconformidade com o estabelecido no art. 19, §§ 1º e 3º da Lei 
Estadual N.° 8.937/2019
1.2.15. Processo n.º 000330-051/2019
Requerente(s): Anônimo
Requerido(s): Gvinah Industria de Alimentos e Panifi cação, Sema Rio Maria
Origem: PJ de Rio Maria
Assunto: Apurar suposta prática de dano ambiental por poluição do solo e 
do ar atmosférico com resíduos fétidos, por empresa privada, no Município 
de Rio Maria/Pa
1.2.16. Processo n.º 000032-998/2020
Requerente(s): Agência de Defesa Agropecuária do Estado do Pará (ADE-
PARÁ)
Requerido(s):  Nivaldo Venicius Gomes de Lima e outros
Origem: PJ de Santa Luzia do Pará
Assunto: Apurar acumulação ilícita de cargos públicos pelo servidor Nivaldo 
Venícius Gomes de Lima, Fiscal Estadual Agropecuário, na ADEPARÁ e no 
cargo de médico veterinário, lotado na ULSA de Santa Luzia do Pará
1.2.17. Processo n.º 000130-113/2013
Requerente(s): ASSOCIAÇÃO PRÓ-TURISMO
Requerido(s): Sindicato das Empresas de Transportes de Passageiros de 
Belém e Polícia Rodoviária Estadual
Origem: 1º PJ de Mosqueiro
Assunto: Apurar eventuais desgastes na Ponte Sebastião R. de Oliveira 
que liga a Ilha de Mosqueiro ao continente, decorrentes, supostamente, 
de ausência de fi scalização de veículos com carga superior a 24 toneladas 
na referida ponte
1.2.18. Processo n.º 000897-125/2018
Requerente(s): Associação dos Compradores do Empreendimento “TOR-
RES FLORATTA”
Requerido(s): Banco do Brasil e Construtora Leal Moreira Ltda
Origem: 3º PJ do Consumidor
Assunto: Recurso em face da decisão que arquivou procedimento extraju-
dicial instaurado com o intuito de realizar negociações entre a Associação 
dos Compradores do Empreendimento “TORRES FLORATTA” e a Constru-
tora Leal Moreira Ltda, acerca do atraso contratual da conclusão das obras 
pertinentes ao empreendimento
1.3. Processos de Relatoria da Conselheira ROSA MARIA RODRIGUES CAR-
VALHO:
1.3.1. Processo n.º 000259-151/2020
Requerente(s): Denúncia Anônima
Requerido(s): Secretaria de Estado de Segurança Pública e Defesa Social 
(SEGUP)
Origem: 1º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa
Assunto: Apurar indícios de irregularidades com relação ao contrato n.º 
062/2020, fi rmado pela SEGUP com a empresa DÍGITRO para o forneci-
mento de solução de monitoramento de sinais telefônicos (Sistema Guar-
dião Web)
1.3.2. Processo n.º 000456-051/2019
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
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Requerido(s): Silvania Barros Dias
Origem: PJ de Rio Maria
Assunto: Apurar responsabilização pela irregularidade na prestação de 
contas do Fundo Municipal de Saúde de Rio Maria, referente ao exercício 
de 2013, sob responsabilidade da Sra. Silvania Barros Dias
1.3.3. Processo n.º 000004-066/2019
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Em Apuração, Katia Aurea Penalber Polimanti
Origem: Promotoria de Justiça de Melgaço
Assunto: Apurar responsabilização pela irregularidade na prestação de 
contas do Fundo Municipal De Saúde De Melgaço, referente ao exercício de 
2009, sob responsabilidade da Sra. Kátia Áurea Penalber Polimanti
1.3.4. Processo n.º 000026-125/2018
Requerente(s): Ana Clara Moraes
Requerido(s): Bar da Sopa e Bancas DVD
Origem: 2º PJ do Meio Ambiente, Patrimônio Cultural e Habitação e Urba-
nismo
Assunto: Apurar possível poluição sonora provocada pelo funcionamento 
do estabelecimento “Bar da Sopa e Bancas de DVD”
1.3.5. Processo n.º 000428-151/2020
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Universidade do Estado do Pará (UEPA) e Herlberto Wagner 
Amanajas Pena
Origem: 6º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa
Assunto: Apurar possíveis irregularidades na percepção da gratifi cação do 
regime de trabalho em tempo integral com dedicação exclusiva (TIDE) por 
parte do servidor Heriberto Wagner Amanajás Pena
1.3.6. Processo n.º 000256-151/2019
Requerente(s):Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Secretaria de Estado de Educação (SEDUC), Instituto de 
Gestão Previdenciária do Estado do Pará (IGEPREV)
Origem: 3º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa
Assunto: Apurar possíveis irregularidades com relação a pagamentos in-
devidos a servidores, os quais aguardam a conclusão do processo de apo-
sentadoria pelo IGEPREV
1.3.7. Processo n.º 000421-151/2020
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Universidade do Estado do Pará (UEPA) e Francisca Regina 
Oliveira Carneiro
Origem: 3º PJ de Defesa do Patrimônio Público E Moralidade Administrativa
Assunto: Apurar possíveis irregularidades na percepção da gratifi cação do 
regime de trabalho em tempo integral com dedicação exclusiva (TIDE) por 
parte da servidora Francisca Regina Oliveira Carneiro
1.3.8. Processo n.º 000188-440/2015
Requerente(s): Valdiki Soriano Moraes Vieira
Requerido(s): Patrícia
Origem: 2º PJ do Meio Ambiente, Patrimônio Cultural, Habitação e Urba-
nismo de Belém
Assunto: Apurar possível dano ambiental decorrente de transtornos cau-
sados à vizinhança da Rua Kátia Reis, acerca de um terreno baldio, sem 
qualquer benfeitoria, que causa, dentre outros transtornos, a proliferação 
de pragas
1.3.9. Processo n.º 000039-151/2015
Requerente(s): Denúncia Anônima
Requerido(s): CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO PARA S/A (CEASA)
Origem: 4º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa
Assunto: Apurar possíveis irregularidades acerca de sublocações de boxes 
da CEASA, o que é vedado pelo regulamento de mercado da citada Socie-
dade de Economia Mista
1.3.10. Processo n.º 000026-151/2021
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Universidade do Estado do Pará e Patrícia Danielle Lima de 
Lima
Origem: 3º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa
Assunto: Apurar possíveis irregularidades na percepção da gratifi cação do 
regime de trabalho em tempo integral com dedicação exclusiva (TIDE) por 
parte da servidora Patrícia Danielle Lima de Lima
1.3.11. Processo n.º 000065-151/2017
Requerente(s): Ministério Público de Contas do Estado do Pará (MPC)
Requerido(s): Kleber Roberto Matos da Silva, Secretária de Estado de 
Obras Públicas e outros
Origem: 6º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa
Assunto: Apurar prática de improbidade administrativa face o pagamento 
integral dos valores referentes ao contrato n.º 003/2006, celebrado en-
tre a Secretaria de Estado de Obras Públicas (SEOP) e a Empresa Contap 
Construtora Ltda
1.3.12. Processo n.º 002131-094/2019
Requerente(s): ANÔNIMO, Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Policiais Militares e Prefeitura Municipal de Santa Izabel do 
Pará
Origem: 4ª Promotoria de Justiça de Santa Izabel do Pará (Def.Comunit./
Cidadania/Infância/Idoso)
Assunto:  Apurar possível prática de poluição sonora provocada pelo fun-
cionamento na loja de conveniência “Dona Iza”, do posto 07 de janeiro, 
localizado na esquina da BR316 em Santa Izabel
1.4 Processos de Relatoria do Conselheiro FRANCISCO BARBOSA DE OLI-
VEIRA:
1.4.1. Processo n.º 000657-940/2020
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Superintendência de Desenvolvimento Urbano
Origem: 11ª PJ de Marabá
Assunto: Apurar suposto extravio de documentos constantes do Processo 

Administrativo n.º 12.692/2020/SDU no âmbito da Superintendência de 
Desenvolvimento Urbano de Marabá
1.4.2. Processo n.º 000829-151/2021
Requerente(s): Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará (IGE-
PREV)
Requerido(s): Renata Alves Faciola de Souza, Ana Rosa Silva de Magalhães 
do Espírito Santo e Allan Gomes Moreira
Origem: 4º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar supostas fraudes em benefícios previdenciários denuncia-
das pelo IGEPREV
1.4.3. Processo n.º 000877-151/2021
Requerente(s): Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará (IGE-
PREV)
Requerido(s): Renata Alves Faciola de Souza, Ana Rosa Silva de Magalhães 
do Espírito Santo e  Allan Gomes Moreira
Origem: 4º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar supostas fraudes em benefícios previdenciários denuncia-
dos pelo IGEPREV
1.4.4. Processo n.º 000141-151/2019
Requerente(s): Sindicato dos Transportadores Rodoviários Autônomos de 
Bens (SINDICAM)
Requerido(s): Governo do Estado do Pará
Origem: 4º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar possíveis irregularidades na contratação, pelo Governo 
do Estado do Pará, de empresas transportadoras de bens sem a exigência 
do Registro Nacional de Transporte de cargas RNTRC/ANTT, bem como a 
omissão em relação a subcontratação de caminhoneiros autônomos sem 
registro e utilização de veículos de frota própria (placa cinza)
1.4.5. Processo n.º 000083-151/2016
Requerente(s): Núcleo de Combate à Improbidade e Corrupção do MPE 
(NCIC)
Requerido(s): Companhia de Habitação do Estado do Pará (COHAB)
Origem: 4º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar possíveis irregularidade no âmbito da COHAB, com re-
lação a vários contratos do PAC que estariam suspensos, porém sem a 
devida suspensão do contrato administrativo com as empresas, o que im-
possibilitaria reajustes contratuais sem qualquer serviço prestado
1.4.6. Processo n.º 001731-070/2018
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): A Coletividade
Origem: 2º PJ Cível de Redenção
Assunto: Apurar possível ato de improbidade administrativa consistente 
na inobservância do dever de prestar contas pelo Sr. Raimundo Nonato 
Saraiva, enquanto dirigente da Fundação de Ensino e Tecnologia Antonieta 
de Lourdes (FUNTECH)
1.4.7. Processo n.º 001139-116/2013
Requerente(s): Raimundo de Jesus Coelho de Moraes
Requerido(s): Ivan José dos Santos e Servidores da PMB-SESAN
Origem: 2º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar suposto ato de improbidade administrativa consistente 
na emissão de autorização para utilização indevida de terrenos oriundos 
das obras de prolongamento da Avenida João Paulo II, pelo ex-Secretário 
Municipal de Saneamento, Sr. Ivan José dos Santos
1.4.8. Processo n.º 000730-808/2015
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Município de Altamira, Sindicato dos Taxistas de Altamira - 
SINTAXI
Origem: 7ª PJ Cível de Altamira
Assunto: Apurar eventuais irregularidades na cobrança do serviço de táxi 
no Município de Altamira
1.4.9. Processo n.º 000109-151/2016
Requerente(s): Vereadora Sandra Batista
Requerido(s): Prefeitura Municipal de Belém
Origem: 4º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar eventuais irregularidades no âmbito da Prefeitura Munici-
pal de Belém, referente ao contrato n.º 001/2014
1.4.10. Processo n.º 001765-029/2017
Requerente(s): A Sociedade, Município de Capanema
Requerido(s): Loteadora Portal Capanema Residence
Origem: 3º PJ de Capanema
Assunto: Apurar possíveis danos ambientais provocados pela instalação 
do empreendimento “Portal Capanema Residence”, de responsabilidade da 
Loteadora Portal de Capanema Residence SPE LTDA
1.4.11. Processo n.º 000013-808/2018
Requerente(s): Ítalo Márcio Carneiro de Oliveira, Ministério Público do Es-
tado do Pará
Requerido(s): Postos de Combustíveis de Vitória do Xingu e Postos de 
Combustíveis de Altamira
Origem: 7ª PJ Cível de Altamira
Assunto: Apurar fato que enseja a tutela de interesses difusos e coletivos, 
concernentes às condutas relacionadas à fi xação dos valores dos combus-
tíveis nos Município de Altamira e Vitória do Xingu
1.4.12. Processo n.º 000227-151/2020
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Secretaria de Estado de Educação (SEDUC)
Origem: 5º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
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de Belém
Assunto: Apurar supostas irregularidades na execução do Contrato n.º 
045/2006 (Concorrência Pública n.º 009/2005) da SEDUC, apontadas no 
Relatório n.º 008/20017 da Auditoria Geral do Estado
1.4.13. Processo n.º 000003-125/2021
Requerente(s): Deputado Dirceu Ten Caten
Requerido(s): Prefeitura Municipal de Belém
Origem: 2º PJ do Meio Ambiente, Patrimônio Cultural e Habitação e Urba-
nismo de Belém
Assunto: Apurar eventuais danos causados ao patrimônio histórico de Be-
lém
1.4.14. Processo n.º 000200-151/2017
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Universidade do Estado do Pará (UEPA)
Origem: 3º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar possíveis irregularidades no âmbito da UEPA
1.4.15. Processo n.º 000062-151/2021
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Vitor William Batista Martins e Universidade do Estado do 
Pará (UEPA)
Origem: 3º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar supostas irregularidades no âmbito da UEPA, envolvendo 
acumulação indevida de cargos públicos e percepção irregular de gratifi ca-
ções em relação ao servidor Vitor William Batista Martins
1.4.16. Processo n.º 000422-151/2020
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Francisco Emerson Vale Costa e Universidade do Estado do 
Pará (UEPA)
Origem: 6º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar supostas irregularidades no âmbito da Universidade do 
Estado do Pará, envolvendo acumulação indevida de cargos públicos e per-
cepção irregular de gratifi cações em relação ao servidor Francisco Emerson 
Vale Costa
1.4.17. Processo n.º 000822-125/2020
Requerente(s): Lilian de Farias Cardoso
Requerido(s): Em Apuração
Origem: 1º PJ do Meio Ambiente, Patrimônio Cultural e Habitação e Urba-
nismo de Belém
Assunto: Apurar suposto crime ambiental consistente em poluição sonora 
no período noturno
1.4.18. Processo n.º 000290-151/2015
Requerente(s): Sindicato dos Fiscais Agropecuários do Estado do Pará 
e  Sind. Trabalhadores do Setor Público Agropecuário e Fundiário
Requerido(s): Agência de Defesa Agropecuária do Estado do Pará (ADE-
PARÁ)
Origem: 4º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar indícios de uso indevido de cargo por parte do gestor da 
ADEPARA, em razão de supostamente ter oferecido préstimos indevidos a 
empresários, a políticos e a exportadores de produtos e subprodutos de 
origem vegetal
1.4.19. Processo n.º 000125-911/2015
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Prefeitura Municipal de Marabá
Origem: 6ª PJ de Marabá
Assunto: Apurar indícios de improbidade administrativa quanto à aplicação 
de recursos públicos recebidos pelo Município de Marabá
1.4.20. Processo n.º 000125-940/2017
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Prefeitura Municipal de Marabá e Josemar Enéas da Costa
Origem: 11ª PJ de Marabá
Assunto: Apurar indícios de ocultação da origem de dinheiro utilizado para 
pagamento de aluguel de aeronave (pagamentos realizados em dinheiro 
vivo), envolvendo o Prefeito de Marabá
1.4.21. Processo n.º 000416-151/2020
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Universidade do Estado do Pará (UEPA) e Emerson Duarte 
Monte
Origem: 6º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar supostas irregularidades no âmbito da UEPA, envolvendo 
acumulação indevida de cargos públicos e percepção irregular de gratifi ca-
ções em relação ao servidor Emerson Duarte Monte
1.4.22. Processo n.º 000068-110/2016
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Associação Brasileira de Bares e Restaurantes (ABRASEL)
Origem: 6º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar possíveis irregularidade existentes na celebração de cinco 
convênios entre a ABRASEL, a Secretaria de Estado de Turismo, a Secre-
taria de Estado de Desenvolvimento Agropecuários e da Pesca e a Compa-
nhia de Desenvolvimento e Administração da Área Metropolitana de Belém
1.4.23. Processo n.º 000180-151/2017
Requerente(s): A COLETIVIDADE
Requerido(s): VETEC Engenharia Ltda.
Origem: 2º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar supostas irregularidades relacionadas a serviços não exe-
cutados, decorrentes de contrato administrativo fi rmado entre o Departa-

mento de Trânsito do Estado do Pará (DETRAN) e a empresa VETEC, como 
resultado da concorrência pública 003/2007
1.4.24. Processo n.º 000068-151/2021
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Universidade do Estado do Pará (UEPA) e HELIO RAYMUNDO 
FERREIRA FILHO
Origem: 3º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa
Assunto: Apurar possíveis acumulação indevida de cargos públicos e per-
cepção irregular de gratifi cações no âmbito da UEPA, especifi camente com 
relação à conduta do servidor HELIO RAYMUNDO FERREIRA FILHO
1.4.25. Processo nº 000076-151/2016
Requerente(s): Núcleo de Combate à Improbidade e Corrupção do MPE 
(NCIC)
Requerido(s): Tribunal de Contas do Estado do Pará (TCE/PA)
Origem: 4º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar possível contratação ilegal na nomeação de Bruna Vidigal 
Tavares Nunes, fi lha do Vice-presidente do Tribunal de Justiça do Estado do 
Pará (TJ/PA), como Assessora de Conselheiro NS-02 no TCE/PA
1.4.26. Processo nº 000630-940/2019
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Rhaone C. Lima Caldas
Origem: 11º PJ da Defesa da Moralidade Administrativa e Tutela das Fun-
dações e Entidades de Interesse Social de Marabá
Assunto: Apurar indícios de ato de improbidade administrativa, relativo 
a suposto acúmulo ilegal de funções pelo profi ssional médico Rhaone C. 
Lima Caldas, que, supostamente, exerceria atribuições com carga horária 
incompatível
1.4.27. Processo n.º 004413-032/2019
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Fórum das Entidades Comunitárias e Associativas De Para-
gominas
Origem: 2º PJ de Paragominas
Assunto: Noticia de Fato sobre possível pratica de improbidade adminis-
trativa
1.4.28. Processo n.º 000372-125/2018
Requerente(s): Vereadora Marinor Brito – CMB e OUTROS
Requerido(s): Maria de Fátima Ferreira Seabra e Fundação Escola Bosque 
(Funbosque)
Origem: 4º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar possível prática de assédio moral em face dos professores 
que atuam na Casa Escola da Pescada pela Diretora MARIA DE FÁTIMA 
FERREIRA SEABRA
1.4.29. Processo n.º 000022-151/2019
Requerente(s): Promotoria de Justiça de Crimes contra a Ordem Tributária 
(PJCCOT)
Requerido(s): A DEFINIR
Origem: 3º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: apurar supostas irregularidades com relação ao Auto de Infra-
ção n.º 022014510000860-0, cujo particular Salomão Isaac Serruya teria 
deixado de recolher o Imposto sobre Circulação de Mercadorias e Serviços 
(ICMS), no prazo regulamentar, tendo emitido os documentos fi scais e lan-
çado, nos livros próprios, as operações realizadas, no ano de 2007
1.4.30. Processo n.º 000195-151/2018
Requerente(s): Carlos Roberto Alves de Souza, ONG B’nai Shalom Mashia-
ch
Requerido(s): Vice Governadoria do Estado do Pará
Origem: 4º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Providências com relação ao uso indevido, por terceiros, do nome 
da ONG B’nai Shalom Mashiach, sem autorização, para fi rmar convênios 
com a Vice Governadoria do Estado do Pará para realização de ações so-
ciais
1.4.31. Processo n.º 000305-151/2018
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Universidade do Estado Do Pará (UEPA)
Origem: 2º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém
Assunto: Apurar possíveis irregularidades no âmbito da UEPA, tendo em 
vista a publicação da Dispensa de Licitação n.º 045/2018, cujo objeto é 
a contratação em caráter emergencial de Pessoa Jurídica especializada na 
prestação de serviços continuados de limpeza, conservação e higienização 
das instalações da UEPA
1.4.32. Processo n.º 000427-151/2020
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Universidade do Estado do Pará (UEPA) e GLEIDSON MAR-
QUES PEREIRA
Origem: 3º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém Assunto: Apurar possíveis acumulação indevida de cargos públi-
cos e percepção irregular de gratifi cações no âmbito da UEPA, especifi ca-
mente com relação à conduta do servidor GLEIDSON MARQUES PEREIRA
1.4.33. Processo n.º 000032-150/2015
Requerente(s): Dr. Arnaldo Célio da Costa Azevedo
Requerido(s): Assembleia Legislativa do Estado do Pará (ALEPA) e o Depu-
tado Estadual José Megale Filho
Origem: 3º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém Assunto: Apurar possíveis irregularidades em pagamentos efe-
tuados pela ALEPA à Empresa MAC MARTINS, cujo titular seria o Sr. Marco 
Antônio Costa Martins, assessor do Deputado José Megale Filho
1.4.34. Processo n.º 000173-151/2018
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Requerente(s): Sindicato dos Trab. de Trânsito do Estado do Pará (SIND-
TRAN/PA)
Requerido(s): Departamento de Trânsito do Estado do Pará (DETRAN/PA)
Origem: 4º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa 
de Belém Assunto: Pedido de Providências, de 24/04/2018, formulado pelo 
SINDTRAN em face do DETRAN/PA, tendo em vista possíveis irregularida-
des na contratação de empresa para serviço de aluguel de impressoras, na 
modalidade outsourcing de impressão
1.5 Processos de Relatoria do Conselheiro NELSON PEREIRA MEDRADO:
1.5.1. Processo n.º 000048-113/2018 – Dr. Waldir Macieira impedido de 
votar
Requerente(s): Isaias Medeiros de Oliveira
Requerido(s): Abrigo da Dona Joana e Maria Joana da Silva Moraes
Origem:1º PJ do Meio Ambiente, Patrimônio Cultural e Habitação e Urba-
nismo
Assunto: Investigar possíveis maus tratos de animais em abrigo
1.5.2. Processo n.º 002181-382/2019 – Dr. Waldir Macieira impedido de 
votar
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Gestor Municipal de Conceição do Araguaia
Origem: 1º PJ de Conceição do Araguaia
Assunto: Apurar irregularidades sobre o não pagamento de verbas traba-
lhistas e retenção indevida de proventos da servidora de cargo comissiona-
do, Sra. Ana Paula da Silva Moura
1.5.3. Processo n.º 012058-031/2017 – Dr. Waldir Macieira impedido de 
votar
Requerente(s): A Coletividade
Requerido(s): Secretaria Municipal de Cultura de Santarém
Origem: 9ª PJ de Santarém
Assunto: Averiguar irregularidades licitatórias ocorridas na Secretaria Mu-
nicipal de Cultura de Santarém, conforme acórdão número 29.546/TCM
1.5.4. Processo n.º 000047-151/2017 – Dr. Waldir Macieira impedido de 
votar
Requerente(s): Ministério Público do Estado do Pará
Requerido(s): Auditores Fiscais da SEFA
Origem: 6º PJ de Defesa do Patrimônio Público e Moralidade Administrativa
Assunto: Apurar possível prática de ato de improbidade administrativa de 
auditores fi scais por lavratura irregular de auto de infração e notifi cação 
fi scal em face de sociedade empresária
1.5.5. Processo n.º 000343-148/2020 – Dr. Waldir Macieira impedido de 
votar
Requerente(s): Sindicato dos Trabalhadores da Educação Pública do Estado 
Pará
Requerido(s): Munícipio de Baião
Origem: Promotoria de Justiça de Baião
Assunto: Apurar eventual ilegalidade na contratação de profi ssional para 
prestação de serviços de consultoria em licitações, para atender as neces-
sidades do Município de Baião
1.5.6. Processo n.º 000006-125/2019 – Dr. Waldir Macieira impedido de 
votar
Requerente(s): Cooperativa dos Médicos Anestesiologistas do Pará (COO-
PANEST-PA)
Requerido(s): Hospital da Venerável Ordem Terceira de São Francisco de 
Assis
Origem: 3º PJ de Defesa do Patrimômio Público e Moralidade Administra-
tiva
Assunto: Apurar possíveis irregularidades na Secretaria Municipal de Saú-
de, em razão da inadimplência de recursos ao Hospital Venerável Ordem 
Terceira de São Francisco de Assis
Belém-PA, 19 de janeiro de 2022.
FRANCISCO BARBOSA DE OLIVEIRA
Procurador de Justiça
Secretário do Conselho Superior do MPPA
OBS: quaisquer requerimentos devem ser feitos por meio do endereço 
eletrônico conselho@mppa.mp.br

Protocolo: 752404
PORTARIA Nº 0157/2022-MP/PGJ
CONSIDERANDO o caráter essencial e permanente das atividades do Mi-
nistério Público, que demanda a continuidade do cumprimento de sua mis-
são constitucional de defesa da ordem jurídica, do regime democrático e 
dos interesses sociais e individuais indisponíveis, sobretudo no contexto da 
pandemia do novo coronavírus (COVID-19);
CONSIDERANDO os termos da Resolução n° 210, de 14 de abril de 2020, 
do Conselho Nacional do Ministério Público (CNMP), que uniformizou no 
âmbito do Ministério Público da União e nos Ministério Públicos dos Es-
tados, as medidas de prevenção à propagação do contágio pelo novo co-
ronavírus (COVID-19) e de resguardo à continuidade do serviço público 
prestado nas unidades e ramos ministeriais do país;
CONSIDERANDO os termos da Resolução nº. 214, de 15 de junho de 2020, 
do Conselho Nacional do Ministério Público, que dispõe sobre medidas para 
retomada dos serviços presenciais, observadas as ações necessárias para 
prevenção de contágio pelo novo coronavírus (COVID-19);
CONSIDERANDO ser público e notório o recente aumento no número de 
comunicações de casos suspeitos ou confi rmados de COVID-19 e outras 
síndromes gripais, o que recomenda a adoção de medidas temporárias 
de precaução visando à preservação da saúde, integridade física e a vida 
de membros do Ministério Público, servidores, colaboradores, estagiários 
e todas as pessoas que utilizam as dependências do órgão ministerial, e, 
por fi m,
CONSIDERANDO que, nesta data, semelhante medida foi adotada no âm-
bito do Poder Judiciário do Estado do Pará, com a edição da PORTARIA Nº. 
136/2022-GP, que dispõe sobre a adequação do regime de trabalho, proce-

dimentos relativos às comunicações de casos suspeitos ou confi rmados de 
COVID-19 ou síndromes gripais e dá outras providências,
R E S O L V E:
Art. 1º Fica autorizada a adoção de escala de revezamento, presencial e 
remoto, para servidores e estagiários, mantendo-se em regime presencial, 
no mínimo, 01 (um) e, no máximo, 50% (cinquenta por cento) dos inte-
grantes da equipe de trabalho de uma mesma unidade, observando-se o 
horário regular de expediente para ambos os regimes de trabalho.
• 1º A escala de revezamento referente a servidores e estagiá-
rios deverá ser encaminhada pela chefi a imediata ao Departamento de 
Recursos Humanos por meio do sistema GEDOC pelos fl uxos GESTÃO DE 
FREQUÊNCIA/ATESTADO TRABALHO REMOTO SERVIDOR ou GESTÃO DE 
FREQUÊNCIA/ATESTADO TRABALHO REMOTO ESTAGIÁRIO, cabendo-lhe, 
ainda, o acompanhamento das atividades realizadas remota ou presencial-
mente no âmbito da respectiva unidade.
• 2º Nas Procuradorias de Justiça e nas Promotorias de Justiça 
compostas por mais de um cargo, o quantitativo mínimo e máximo de ser-
vidores e estagiários em regime presencial a que se refere o caput deverá 
ser observado em cada órgão de execução, sem prejuízo dos órgãos e 
serviços de apoio administrativo, cuja escala de revezamento fi cará a cargo 
da respectiva Coordenação.
• 3º Caso um servidor, estagiário, em atividade presencial, seja 
diagnosticado positivo para contaminação com COVID-19, os servidores 
ou estagiários lotados na mesma unidade da pessoa diagnosticada e que 
com ela tenham mantido contato pessoal direto nas 72 (setenta e duas) 
horas anteriores à realização do exame de confi rmação, fi cam autorizados 
a permanecer em trabalho remoto pelo prazo de 05 (cinco) dias, cabendo 
ao servidor ou estagiário informar à respectiva chefi a imediata, ao Depar-
tamento Médico e Odontológico e ao Departamento de Recursos Huma-
nos pelo fl uxo TRABALHO REMOTO/OBRIGATÓRIO – SITUAÇÃO MÉDICA 
SERVIDOR ou TRABALHO REMOTO/OBRIGATÓRIO – SITUAÇÃO MÉDICA 
ESTAGIÁRIO, desde que não haja interrupção na atividade desempenhada 
na referida unidade.
• 4º Durante a escala de revezamento, servidores e estagiários 
que estiverem em trabalho remoto deverão permanecer à disposição de 
suas chefi as imediatas, pelo período de cumprimento de sua jornada.
Art. 2º Os membros, servidores e estagiários que apresentarem diagnós-
tico positivo ou sintomas indicativos de COVID-19 ou de síndromes gripais 
deverão se abster de comparecer aos respectivos locais de trabalho, bem 
como procurar imediatamente atendimento médico, observando-se, ainda, 
o seguinte:
I – Fica facultada a concessão de autorização para trabalho remoto pelo 
prazo inicial de 07 (sete) dias, independentemente da apresentação de 
atestado, para os membros, servidores e estagiários que se encontrarem 
na situação descrita no caput, desde que tenham condições físicas para o 
regular exercício de suas atribuições, as quais deverão ser desempenhadas 
exclusivamente no regime de trabalho à distância, sob acompanhamento 
da chefi a imediata, quando for o caso;
II – Caso não tenham condições físicas para realizar suas atribuições em 
regime de trabalho remoto, ou diante de recomendação médica em sentido 
contrário, os membros, servidores e estagiários que se encontrarem na 
situação de que trata este artigo deverão requerer a licença-médica via 
sistema GEDOC, com a apresentação de atestado médico ou teste positivo 
que contenha identifi cação do paciente, concedendo-se o afastamento pelo 
tempo indicado no atestado médico ou, em caso de omissão, pelo prazo de 
07 (sete) dias corridos, contados da data da testagem;
• 1º Consideram-se indicativos de COVID-19 ou de síndromes gri-
pais sintomas como febre, tosse frequente, dor de garganta, mialgia, cefa-
leia e prostração, difi culdade para respirar, coriza nasal, espirros frequen-
tes, dentre outros previstos em diretrizes estabelecidas pela Organização 
Mundial de Saúde (OMS) e pelo Ministério da Saúde.
• 2º Tratando-se de servidores e estagiários, a impossibilidade de 
comparecimento aos respectivos locais de trabalho deve ser prontamente 
comunicada à chefi a imediata, por meio de contato telefônico ou de qual-
quer outra ferramenta que garanta a célere e inequívoca ciência por parte 
do superior hierárquico.
• 3º Os prazos referidos nos incisos I e II podem ser estendidos a 
10 (dez) dias, por recomendação médica, com apresentação de atestado 
médico via sistema GEDOC.
Art. 3º Durante a vigência desta portaria, observar-se-ão, ainda, as se-
guintes medidas:
I – O atendimento no Plantão Ministerial permanecerá em regime presen-
cial;
II – Os prazos administrativos permanecem em curso;
III – Fica proibida a realização de eventos presenciais nos auditórios e 
espaços de uso coletivo, salvo os indispensáveis para realização da ativi-
dade-fi m;
Art. 4º As disposições desta PORTARIA Não afastam a necessidade de ob-
servância das regras de segurança à saúde e dos protocolos de enfrenta-
mento à COVID-19 estabelecidos pela Procuradoria-Geral de Justiça e por 
órgãos de saúde vinculados ao Poder Executivo federal, estadual e muni-
cipal, devendo o atendimento ao público ser realizado, preferencialmente, 
pelos canais de comunicação remotos disponíveis.
Art. 5º Os casos omissos serão resolvidos pelo Procurador-Geral de Justiça.
Art. 6º Esta Portaria entra em vigor em 19 de janeiro de 2022, com vigên-
cia de 30 (trinta) dias, podendo ser reavaliada a qualquer momento, levan-
do-se em conta as informações ofi ciais sobre os índices de contaminação.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA. 
Belém, 18 de janeiro de 2022.
CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
PROCURADOR-GERAL DE JUSTIÇA

Protocolo: 752298
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MINISTÉRIO PÚBLICO DE
CONTAS DOS MUNICÍPIOS
DO ESTADO DO PARÁ
.

DISPENSA DE LICITAÇÃO

DISPENSA Nº 01/2022/MPCM/PA
DATA: 17/12/2021

Objeto: Contratação para a execução dos serviços de digitalização, microfi l-
magem e fornecimento de licença de uso de software de pesquisa, documen-
tos em formato digital e outros.
Fundamento Legal: art.24, XVI da Lei nº 8.666/93.
Valor Global: R$69.691,71(sessenta e nove mil, seiscentos e noventa e um 
reais e setenta e um centavos)
Dotação Orçamentária: 01.451.1495.8765.339039
Fonte: 0101 e 0301
Contratada: Empresa de Tecnologia da Informação e Comunicação do Estado 
do Pará-PRODEPA
Endereço: Rod. Augusto Montenegro, Km 10, CEP: 66620-000 – Belém-Pará
CNPJ nº 05.059.613/0001-18
Ordenador: Maria Inez Klautau de Mendonça Gueiros – Procuradora 
Geral do MPCM

Protocolo: 752168
.
.

MUNICÍPIOS
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ACARÁ
.

MUNICÍPIO DE ACARÁ- PA
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Acará/PA torna público a homologação do Pregão 
Eletrônico nº 050/2021,  para REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTU-
AL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS GRÁFICOS, 
OBJETIVANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA, SECRETARIAS 
E FUNDOS MUNICIPAIS DE ACARÁ/PA. Vencedores:  Y.M. COSTA GRAFICA E 
EDITORA EIRELI C.N.P.J: 11.920.276/0001-04 VALOR R$ 12.960,00 (Doze 
Mil, Novecentos e Sessenta Reais) PH GRAFICA E MALHARIA LTDA C.N.P.J: 
28.859.006/0001-38 VALOR R$ 541.910,36 (Quinhentos e Quarenta e Um 
Mil, Novecentos e Dez Reais e Trina e Seis Centavos) TUDAO COMERCIO & RE-
PRESENTAÇAO LIMITADA C.N.P.J: 39.715.371/0001-95 VALOR R$ 22.096,80 
(Vinte e Dois Mil, Noventa e Seis Reais e Oitenta Centavos) MATHEUS GOMES 
DE SOUZA C.N.P.J: 41.710./0001-13 VALOR R$ 1.755.670,90 (Um Milhão, 
Setecentos e Cinquenta e Cinco, Seiscentos e Setenta Reais e Noventa Centa-
vos). Pedro Paulo Gouvea Moraes. Prefeito Municipal.

AVISO DE LICITAÇÃO
A Prefeitura Municipal de Acará/PA torna público a abertura do Pregão Ele-
trônico nº 003/2022, tipo menor preço, modo de disputa aberto, para REGISTRO 
DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRES-
TAÇÃO DE SERVIÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR TERRESTRE OBJETIVANDO 
ATENDER AS NECESSIDADES DE LOCOMOÇÃO DOS ALUNOS MATRICULADOS 
NAS ESCOLAS PÚBLICAS DE ENSINO (ESTADUAL E MUNICIPAL), MUNICÍPIO 
DE ACARÁ/PA. A Sessão de recebimento de propostas, análise e julgamento 
será em 01 de Fevereiro de 2022 por meio do endereço eletrônico www.
comprasgovernamentais.gov.br UASG: 980403, às 9:00hs. Edital e anexos: 
https://acara.pa.gov.br,www.comprasgovernamentais.gov.br UASG: 980403, 
Portal TCM/PA, Setor de Licitações: Travessa São José nº 120 Praça da Matriz, 
Sala das Licitações, horário 08:00hs às 13:00hs, cpl.pma2021@gmail.com. 
Antonio Rubens Oliveira de Oliveira Junior. Pregoeiro Municipal.

Protocolo: 752252
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE AURORA DO PARÁ
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORA DO PARÁ
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO SRP N.º 007/2022/PMAP
Objeto: Contratação de empresa especializada no fornecimento de materiais 
permanentes e equipamentos de uso odontológicos, objetivando atender as ne-
cessidades da secretaria municipal de saúde de Aurora do Pará - PA. A sessão 
pública de Pregão Eletrônico por Sistema de Registro de Preços terá início com 
a divulgação das propostas de preços e etapa de lances no dia 02/02/2022, 
às 08:30 horas. O edital estará disponível nos sites: O edital estará disponível 
nos sites: https://auroradopara.pa.gov.br/licitacao.php e www.comprasnet.
gov.br e e-mail: licitacaoaurorapara@gmail.com, a partir da data da publica-
ção. Antonia Tassila Farias de Araújo - Pregoeira/PMAP.

Protocolo: 752254

PREFEITURA MUNICIPAL
DE BARCARENA
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARCARENA
AVISO DE ANULAÇÃO DE LOTE DE PROCESSO LICITATÓRIO. 

CONCORRÊNCIA N°.3-011/2021 
A Prefeitura Municipal de Barcarena, PA, através de seu Prefeito Municipal 
abaixo subscrito, vem publicamente, em conformidade com a Lei n°.8.666/93 
e disposições editalícias, COMUNICAR aos interessados que o LOTE 01 do pro-
cesso licitatório CONCORRÊNCIA N°. 3-011/2021, cujo objeto é a execução 
das seguintes obras: construção de gabião, passeio e meio-fi o em parte de 
orla de praia, construção de trapiche e praça, e ampliação de piso de concreto 
de praça de alimentação,foi DECLARADO NULO, tendo em vista a constatação 
de vícios e inconformidades em anexos do edital atinentes ao referido lote que 
macularam sua regularidade.Deste modo,a consecução do interesse público, 
aliada aos princípios da isonomia, boa-fé, legalidade, efi ciência e transparên-
cia restaram prejudicados. Por isso, mostrou-se imperativa a declaração de 
sua nulidade, com fundamento no art. 49 da Lei 8.666/93 e Súmula n°. 473 
do Supremo Tribunal Federal. Não houve alteração nos demais lotes e, por 
este motivo, ambos permanecerão no processo licitatório concorrência n°. 
3-011/2021 sem qualquer intercorrência. Após regularização, em data poste-
rior, o lote anulado será licitado através de outro processo licitatório. 
Jose Renato Ogawa Rodrigues - Prefeito Municipal.

Protocolo: 752255
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE BRAGANÇA
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANÇA
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Nº 20220039 

ORIGEM: CONCORRÊNCIA Nº 3/2021-005. Contratante: Prefeitura Mu-
nicipal de Bragança. Contratado: Amazon Construções e Serviços Ltda. Ob-
jeto: Contratação de serviços especializados de Engenharia para execução de 
obras necessárias à Revitalização e Urbanização da Orla Fluvial do Rio Caeté 
- Trecho 1, em Bragança/Pará. Valor Total: R$ 4.897.605,25 (quatro milhões, 
oitocentos e noventa e sete mil, seiscentos e cinco reais e vinte e cinco centa-
vos). Programa de Trabalho: Exercício 2022 Atividade 0311.151221517.2.067 
Gestão da Secret. Munic. de Infraestrutura Urbana e Rural, Classifi cação 
econômica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa jurídica, Subelemento 
3.3.90.39.99, no valor de R$ 4.897.605,25. Vigência: 14 de Janeiro de 2022 
a 14/023.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. 
Pelo presente termo, a Comissão de Licitação do Município de Bragan-
ça, através da(o) Prefeitura Municipal de Bragança torna público para 
conhecimento dos interessados, o julgamento das propostas de que trata 
o processo licitatório nº 3/2021-005 que teve como objetivo a seleção da 
melhor proposta para Contratação de serviços especializados de Engenharia 
para execução de obras necessárias à Revitalização e Urbanização da Orla 
Fluvial do Rio Caeté - Trecho 1, em Bragança/Pará . Foi em toda sua trami-
tação atendida a legislação pertinente. Desse modo, satisfazendo à lei e ao 
mérito, HOMOLOGO o processo licitatório nº 3/2021-005 e ADJUDICO à(s) 
proponente(s) Amazon Construções e Serviços Ltda, com o valor total de R$ 
4.897.605,25(quatro milhões, oitocentos e noventa e sete mil, seiscentos e 
cinco reais e vinte e cinco centavos). vencedor desse certame nos termos da 
Ata de Sessão de Julgamento, o seu objeto. Raimundo Nonato de Oliveira 
- Prefeito Municipal.

AVISO DE LICITAÇÃO 
CONCORRÊNCIA 3/2022-001. Tipo Menor Preço 

Objeto: Contratação de empresa especializada para execução dos serviços 
de pavimentação asfáltica de 6,0km de trechos da estrada PA 450, a fi m de 
atender as necessidades da Secretaria de Infraestrutura Urbana e rural do 
município de Bragança/Pa. Abertura: 22/02/2022 às 10:00. Edital e informa-
ções no site: www.tcm.pa.gov.br e site www.braganca.pa.gov.br. Marianne 
Souza da Silva - Presidente da Comissão Permanente de Licitação.

Protocolo: 752257
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE BRASIL NOVO
.

ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASIL NOVO

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO ELETRÔNICO - SRP Nº 018/2021
CONTRATANTE - Prefeitura Municipal de Brasil Novo, empresa: J. D. DE ARAU-
JO EIRELI CNPJ/MF sob o nº 17.503.843/0001-03, Contrato Administrativo nº. 
42/2022, com o valor total de R$ 35.033,00, OBJETO: Fornecimento de fi ltros 
e lubrifi cantes, para manutenção das atividades da Prefeitura Municipal de Bra-
sil Novo: FONTE DE RECURSOS: 2.101, 2.081, 2.086, 2.096 e 3.3.90.30.00, 
VIGÊNCIA DOS CONTRATOS: até 31/12/2022. Assinatura do Contrato: Brasil 
Novo/PA, 14/01/2022 - Ordenador de Despesas: WALCLÉIA RODRIGUES 
DE LIMA - Secretária Municipal de Assistência Social.

WALCLÉIA RODRIGUES DE LIMA
Secretária Municipal de Assistência Social

Protocolo: 752259
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAMETÁ
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMETÁ
EXTRATOS DE CONTRATOS 

PREGÃO ELETRÔNICO SRP nº 052/2021-PMC 
Objeto: Registro De Preços Para Futura eventual Contratação De Empresa Espe-
cializada Em Fornecimento de Refeição (Tipo Marmitex), Lanche E Buff et, Visan-
do Atender A Prefeitura Municipal De Cametá.Fundamento Legal: Lei Federal Nº 
8.666/93. Contrato Nº 02.052/2021-Pmc. Contratante: Prefeitura Municipal De 
Cametá. CNPJ Nº 05.105.283/0001-50. Contratado: S. De N. M. Cardoso, CNPJ 
nº 17.291.210/0001-89. Valor Total R$ 100.975,40. Vigência: 17/01/2022 a 
17/01/2023. Ordenador: Victor Correa Cassiano. CONTRATO Nº 03.052/2021-PMC/
SEMAS. Contratante: Prefeitura Municipal De Cametá/Secretaria Municipal De As-
sistência Social. CNPJ Nº 18.782.228/0001-46. Contratado: S. DE N. M. CARDO-
SO, CNPJ nº 17.291.210/0001-89. Valor Total R$ 50.175,00. Vigência: 17/01/2022 
a 17/01/2023. Ordenador: Elane Pinto Cassiano. CONTRATO Nº 04.052/2021-
PMC/SEMED. Contratante: Prefeitura Municipal De Cametá/Secretaria Municipal 
De Educação. CNPJ Nº 18.782.198/0001-78. Contratado: S. De N. M. Cardoso, 
CNPJ nº 17.291.210/0001-89. Valor Total R$ 50.175,00. Vigência: 17/01/2022 a 
17/01/2023. Ordenador: Enio De Carvalho. CONTRATO Nº 05.052/2021-PMC/SMS. 
Contratante: Prefeitura Municipal De Cametá/Secretaria Municipal De Saúde. CNPJ Nº 
11.311.333/0001-58. Contratado: S. De N. M. Cardoso, CNPJ nº 17.291.210/0001-
89. Valor Total R$ 50.175,00. Vigência: 17/01/2022 a 17/01/2023. Ordenador: Kle-
nard Attílio Ranieri. CONTRATO Nº 06.052/2021-PMC. Contratante: Prefeitura Mu-
nicipal De Cametá. CNPJ Nº 05.105.283/0001-50. Contratado: A. C. A. WanzeleR, 
CNPJ nº 04.524.196/0001-74. Valor Total R$ 114.275,00. Vigência: 17/01/2022 
a 17/01/2023. Ordenador: Victor Correa Cassiano. CONTRATO Nº 07.052/2021-
PMC/SEMAS. Contratante: Prefeitura Municipal De Cametá/Secretaria Municipal De 
Assistência Social. CNPJ Nº 18.782.228/0001-46. Contratado: A. C. A. Wanzeler, 
CNPJ nº 04.524.196/0001-74. Valor Total R$ 39.530,00. Vigência: 17/01/2022 
a 17/01/2023. Ordenador: Elane Pinto Cassiano. CONTRATO Nº 08.052/2021-
PMC/SEMED. Contratante: Prefeitura Municipal De Cametá/Secretaria Munici-
pal De Edu cação. CNPJ Nº 18.782.198/0001-78. Contratado: A. C. A. Wanzeler, 
CNPJ nº 04.524.196/0001-74. Valor Total R$ 39.530,00. Vigência: 17/01/2022 a 
17/01/2023. Ordenador: Enio De Carvalho. CONTRATO Nº 09.052/2021-PMC/SMS. 
Contratante: Prefeitura Municipal De Cametá/Secretaria Municipal De Saúde. CNPJ Nº 
11.311.333/0001-58. Contratado: A. C. A. WANZELER, CNPJ nº 04.524.196/0001-
74. Valor Total R$ 39.530,00. Vigência: 17/01/2022 a 17/01/2023. Ordenador: 
Klenard Attílio Ranieri. CONTRATO Nº 10.052/2021-PMC. Contratante: Prefeitura 
Municipal De Cametá. CNPJ Nº 05.105.283/0001-50. Contratado: Flaviana Silva 
De Souza 71455899220, CNPJ nº 41.481.817/0001-06. Valor Total R$ 21.250,00. 
Vigência: 17/01/2022 a 17/01/2023. Ordenador: Victor Correa Cassiano. CONTRA-
TO Nº 11.052/2021-PMC/SEMAS. Contratante: Prefeitura Municipal De Cametá/
Secretaria Municipal De Assistência Social. CNPJ Nº 18.782.228/0001-46. Contra-
tado: Flaviana Silva De Souza 71455899220, CNPJ nº 41.481.817/0001-06. Valor 
Total R$ 21.250,00. Vigência: 17/01/2022 a 17/01/2023. Ordenador: Elane Pinto 
Cassiano. CONTRATO Nº 12.052/2021-PMC/SEMED. Contratante: Prefeitura Muni-
cipal De Cametá/Secretaria Municipal De Educação. CNPJ Nº 18.782.198/0001-78. 
Contratado: Flaviana Silva De Souza 71455899220, CNPJ nº 41.481.817/0001-06. 
Valor Total R$ 21.250,00. Vigência: 17/01/2022 a 17/01/2023. Ordenador: Enio 
De Carvalho. CONTRATO Nº 13.052/2021-PMC/SMS. Contratante: Prefeitura Mu-
nicipal De Cametá/Secretaria Municipal De Saúde. CNPJ Nº 11.311.333/0001-58. 
Contratado: Flaviana Silva De Souza 71455899220, CNPJ nº 41.481.817/0001-06. 
Valor Total R$ 21.250,00. Vigência: 17/01/2022 a 17/01/2023. Ordenador: Kle-
nard Attílio Ranieri. CONTRATO Nº 14.052/2021-PMC. Contratante: Prefeitura 
Municipal De Cametá. CNPJ Nº 05.105.283/0001-50. Contratado: Neurizan 
De Miranda Afonso 60018933220, CNPJ nº 16.614.424/0001-86. Valor To-
tal R$ 26.490,00. Vigência: 17/01/2022 a 17/01/2023. Ordenador: Victor 
Correa Cassiano. CONTRATO Nº 15.052/2021-PMC/SEMAS. Contratante: 
Prefeitura Municipal De Cametá/Secretaria Municipal De Assistência Social. 
CNPJ Nº 18.782.228/0001-46. Contratado: Neurizan De Miranda Afonso 
60018933220, CNPJ nº 16.614.424/0001-86. Valor Total R$ 8.497,50. Vigên-
cia: 17/01/2022 a 17/01/2023. Ordenador: Elane Pinto Cassiano. CONTRATO 
Nº 16.052/2021-PMC/SEMED. Contratante: Prefeitura Municipal De Cametá/
Secretaria Municipal De Educação. CNPJ Nº 18.782.198/0001-78. Contrata-
do: Neurizan De Miranda Afonso 60018933220, CNPJ nº 16.614.424/0001-
86. Valor Total R$ 8.497,50. Vigência: 17/01/2022 a 17/01/2023. Ordena-
dor: Enio De Carvalho. CONTRATO Nº17.052/2021-PMC/SMS. Contratante: 
Prefeitura Municipal De Cametá/Secretaria Municipal De Saúde. CNPJ Nº 
11.311.333/0001-58. Contratado: Neurizan De Miranda Afonso 60018933220, 
CNPJ nº 16.614.424/0001-86. Valor Total R$ 8.497,50. Vigência: 17/01/2022 
a 17/01/2023. Ordenador: Klenard Attílio Ranieri.

Protocolo: 752261
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAPANEMA
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 002/2022- PMC - SRP 
Objeto: Registro de preço para contratação de Pessoa Jurídica Para Servi-
ços Funerários e aquisição de urnas, para atender a Prefeitura Municipal 
de Capanema e Secretaria Municipal de Assistência Social. Sessão Pública: 
01/02/2022 às 09H, horário de Brasília. Edital disponível em: www.portal-
decompraspublicas.com.br. Informações e-mail: cpl.capanema2017@gmail.
com/pregoeiracapanema@gmail.com. Laise Martins Leal - Pregoeira.

Protocolo: 752262

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CASTANHAL
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL
AVISO DE LICITAÇÃO

O Fundo Municipal de Educação de Castanhal - FME (UASG:927637), 
por intermédio da Secretaria Municipal de Suprimento e Licitação torna 
público abertura do Processo Licitatório do tipo menor preço por item, na 
modalidade PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 006/2022/FME, cujo objeto é a  
Contratação de Empresa Especializada no Fornecimento de Equipamentos de 
Informática Para os Laboratórios Móveis Escolares para as Unidades Escola-
res da Rede Municipal, Destinado a atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Educação de Castanhal/Pa. A nova data da sessão pública de 
Pregão Eletrônico terá início com a divulgação das Propostas de Preços e início 
da etapa de lances no dia 01/02/2022às 09:00 horas. O Edital estará dispo-
nível nos sites: www.castanhal.pa.gov.br/portal-da-transparencia/licitacoes-
contratos-e-convenios e www.comprasnet.gov.br e e-mail pregaoeletronico@
castanhal.pa.gov.br, a partir da data da publicação. Paula Francinara Silva 
Sampaio - Pregoeira do Fundo de Educação.

Protocolo: 752263
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CURIONÓPOLIS
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIONÓPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO

ERRATA EXTRATO DO 2º TERMO ADITIVO 
AO CONTRATO Nº 20210127

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 01/2021
Na matéria publicada no dia 17 de janeiro de 2022 - Nº 34.833 - página 57.
Onde se lê:
VALOR GLOBAL DO CONTRATO APÓS O 2º TERMO ADITIVO: R$16.042.622,94(-
dezesseis milhões quarenta e dois mil seiscentos e vinte e dois reais e noventa 
e quatro centavos).
Leia-se:
VALOR GLOBAL DO CONTRATO:R$17.810.163,30(dezessete milhões oitocen-
tos e dez mil cento e sessenta e três reais e trinta centavos) - Curionópolis, 
19 de janeiro de 2022.
Elizabeth Mª. S.V. Botelho da Silva – Presidente CPL.

Protocolo: 752122
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CURRALINHO
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRALINHO
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO

PREGÃO ELETRÔNICO 9/2022-001/2021
A Prefeitura Municipal de Curralinho, por meio de seu pregoeiro e equipe 
de apoio, torna público que abrirá, no dia 01.02.2022, às 10h00m, os ar-
quivos de documentação e proposta do pregão em epígrafe, do tipo menor 
preço por item, tendo por objeto contratação de empresa para fornecimento 
e suporte técnico de link dedicado à rede mundial de computadores - internet 
banda larga ilimitada visando o atendimento das necessidades da Prefeitura 
Municipal de Curralinho, Secretarias e Fundos. Retirada do edital e seus ane-
xos encontram-se disponíveis na sala de licitações, sito a Av. Jarbas Passari-
nho, nº1, Centro-Curralinho/PA - Estado do Pará - CEP: 68.815-.000, no horário 
de 08:00 às 14:00h, de segunda a sexta-feira, https://www.portaldecompras-
publicas.com.br/, https://www.tcm.pa.gov.br/mural-de-licitacoes/ e https://
pmcurralinho.pa.gov.br/, Informações: E-mail: curralinholicitacao@gmail.com.

Curralinho-PA, 19 de Janeiro de 2022.
Paulo Victor F Oliveira.

Pregoeiro
Protocolo: 752264

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CURUÇÁ
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUÇA / PA
AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 020/2021PMC
A prefeitura municipal de curuça/pa, torna público que foi adjudicado e 
homologado o pregão eletrônico 020/2021pmc - processo administrativo n° 
261101/2021-pmc, cujo objeto e aquisição de 3(tres) veículo de automotores, 
sendo 2(dois) tipo passeio com capacidade para cinco pessoas e 1(um) vei-
culo tipo pickup cabine dupla , visando atender as necessidades da prefeitura 
municipal de curuçá/pa através da emenda parlamentar nº202136920006 
e codigo plano de ação 09032021-011190 e recursos próprios.tendo como 
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vencedores as empresas P G Aguiar Vieira cnpj: 27.967.465/0001-72 no 
valor 164.000,00, empresa Transformat Comercio e Serviços ltda cnpj n° 
32.426.859/0001-53no valor de 146.500,00-Jeff erson ferreira de miran-
da - prefeito municipal de curuça.

EXTRATO DE CONTRATO
ORIGEM: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 017/2021 SRP PMC

OBJETO e aquisição de 3(tres) veículo de automotores, sendo 2(dois) tipo 
passeio com capacidade para cinco pessoas e 1(um) veiculo tipo pickup cabi-
ne dupla, visando atender as necessidades da prefeitura municipal de curuçá/
pa através da emenda parlamentar nº202136920006 e codigo plano de ação 
09032021-011190 e recursos próprios. Contrato n°20220016-TRANSFORMAT 
COMERCIO E SERVIÇOS LTDA. CNPJ 32.426.859/0001-53 , NO VALOR R$ 
146.500,00. Contrato n°20220017 -P G AGUIAR VIEIRA E CIA LTDA.,  CNPJ 
27.967.465/0001-72, no valor R$ 164.000,00 -Prefeitura Municipal de 
Curuça,. VIGÊNCIA: 14/01/2022 a 31 de Dezembro de 2022.

Protocolo: 752266
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE DOM ELISEU
.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº 001/2021-PMDE 

PROC. LICITATÓRIO Nº9/2022-180101 
PROC. ADMINISTRATIVO Nº 01012004/21

O Município de Dom Eliseu, através da Prefeitura Municipal, por intermédio 
do Pregoeiro, torna público que às 10:00h do dia 02/02/2022, realizará licita-
ção, Pregão Presencial SRP, tipo menor preço por item, para a CONSTITUIÇÃO 
DE REGISTRO DE PREÇOS PARA LOCAÇÃO DE MAQUINAS E VEICULOS DE 
CARGA, COM E SEM CONDUTOR E/OU OPERADOR, DESTINADAS NA UTILI-
ZAÇÃO DAS ATIVIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM ELISEU, SE-
CRETARIAS E FUNDOS MUNICIPAIS, CUJAS ESPECIFICAÇÕES DETALHADAS 
ENCONTRAM-SE EM ANEXO I, ACOMPANHANDO O EDITAL DA LICITAÇÃO., a 
realizar-se na Sala de Reuniões da sede do poder Executivo Municipal Locali-
zada na Av. Juscelino Kubitschek de Oliveira, nº02, Centro, CEP: 68.633-000. 
A Licitação obedecerá ao disposto na Lei nº 10.520/2002, subsidiada pela Lei 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores. O Edital e seus anexos encontram-
se à disposição dos interessados no endereço eletrônico: https://domeliseu.
pa.gov.br/ e no departamento de licitações da Prefeitura no mesmo endereço 
acima referido, a partir da publicação deste aviso, no horário de expediente 
das 08:00hs às 13:00hs. Informações: licita.pmde@gmail.com.

Felipe Gabriel Correa Barros
Pregoeiro Municipal

Protocolo: 752267

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRONICO SRP Nº 002/2022-PMDE

PROC. LICITATÓRIO Nº 9/2022-180102  
PROC. ADMINISTRATIVO Nº 01312001/21

O Município de Dom Eliseu, através da Prefeitura Municipal, por intermédio 
do Pregoeiro, torna público que às 10:00h do dia 03/02/2021, realizará licita-
ção, Pregão Eletrônico SRP, tipo menor preço por item, para a CONSTITUIÇÃO 
DE REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNE-
CIMENTO DE COMBUSTÍVEIS (GASOLINA COMUM, DIESEL COMUM E S10) 
VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES BÁSICAS DA FROTA MUNICIPAL DA 
PREFEITURA, SECRETARIAS E FUNDOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A ATEN-
DER OS PROGRAMAS E DEMAIS ATIVIDADES PRECIPUAS DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE DOM ELISEU, CONFORME ESPECIFICAÇÕES E QUANTIDADES 
ESTIMADAS DESCRITAS NO TERMO DE REFERÊNCIA, ANEXO I DO EDITAL, a 
realizar-se na no endereço eletrônico: https://www.portaldecompraspublicas.
com.br/18/. A Licitação obedecerá ao disposto na Lei nº 10.520/2002, Decre-
to Nº 10.024, de 20 de Setembro de 2019, subsidiada pela Lei nº 8.666/93 e 
suas alterações posteriores. O Edital e seus anexos encontram-se à disposição 
dos interessados no endereço eletrônico: https://domeliseu.pa.gov.br/ e no 
departamento de licitações da Prefeitura, Localizado na Av. Juscelino Kubits-
chek de Oliveira, nº02, Centro, deste Município - CEP: 68.633-000, a partir 
da publicação deste aviso, no horário de expediente das 08:00hs às 13:00hs. 
Informações: licita.pmde@gmail.com.

Felipe Gabriel Correa Barros
Pregoeiro Municipal

Protocolo: 752269
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE FLORESTA DO ARAGUAIA
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA DO ARAGUAIA
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N°029/2021/SRP 
Objeto: Registro de preços para futura e eventual aquisição de peças, pneus, 
fi ltros e lubrifi cantes para veículos e máquinas pesadas, atendendo as ne-
cessidades das Secretarias Municipais de Obras e Transportes, Agricultura e 
Desenvolvimento Rural, Assistência Social, Saúde e Educação e Cultura de 
Floresta do Araguaia/Pa. Homologado em: 07/01/2022. Vencedor(es): Adserv 
Casa e Construcao Ltda, CNPJ: 40.543.108/0001-45. Valor R$ 2.209.544,10; 

CL Com. de Pecas Ltda, CNPJ: 27.127.777/0001-78, valor R$ 1.033.926,14; E. P. 
Sirqueira E Cia Ltda, CNPJ: 08.094.902/0001-46, valor R$ 1.345.110,00; Ian M. 
da Silva, CNPJ: 22.171.109/0001-24, valor R$ 332.600,00; M G Soares Filho Co-
mercio, Loc. e Serviços Ltda, CNPJ: 03.730.830/0001-62, valor R$ 520.884,22; 
W P da Silva Comercio Varejista de Pecas, CNPJ: 40.474.642/0001-47. Valor R$ 
607.927,74. Mojorri C. S. A. Santiago - Prefeita.

Protocolo: 752270
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE GOIANÉSIA DO PARÁ
.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Espécie: 5º termo aditivo de prazo 12 meses a partir de 01/01/2022, ao 
contrato nº 20170029-DL, oriundo da DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 19/2017-
DL. 5º termo aditivo de prazo 12 meses a partir de 01/01/2022, ao contrato 
nº 20170049-DL, DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 35/2017-DL. 5º termo aditivo 
de prazo 12 meses a partir de 01/01/2022, ao contrato nº 20170040-DL, 
oriundo da DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 29/2017-DL. 5º termo aditivo de 
prazo 12 meses a partir de 01/01/2022, ao contrato nº 20170034-DL, oriun-
do da DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 24/2017-DL. 4º termo aditivo de prazo 
de 09 meses a partir de 01/01/2022, ao contrato nº 15.9.014.2018, oriundo 
do Pregão Presencial nº 9-014/2018/SEMS. 01º termo aditivo de prazo de 
02 meses a partir de 01/01/2022, aos contratos nº 20210210 e 20210205, 
oriundos do Pregão Eletrônico nº PE-07/2021-FMS. Francisco David Leite 
Rocha - Prefeito Municipal.

Protocolo: 752271
RETIFICAÇÃO

Na publicação do dia 16/12/2021, circulada no IOEPA nº 34.799, pag. 
111, onde se lê 1º termo aditivo de prazo de 01/01/2022 a 31/12/2022, ao 
contrato nº 20210148, leia-se 1º termo aditivo de prazo de 01 a 31/01/2022, 
ao contrato nº 20210148. Francisco David Leite Rocha. Prefeito Municipal.

Protocolo: 752273
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE IGARAPÉ-MIRI
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ MIRI
EXTRATO DE AVISO DE LICITAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Igarapé-Miri, no uso de suas atribuições legais, 
torna público aos interessados, através da Presidente da CPL o seguinte ex-
trato: Extrato de Tomada de Preço 001/2022/PMI- TP; Objeto: Contratação de 
Pessoa Jurídica para Construção do Centro Integrado de Governo - CIG Aber-
tura: 08/02/2022 as 8h e 30 min. O edital encontra-se no Portal da Prefeitura 
Municipal de Igarapé Miri no endereço Eletrônico:www.igarapemiri.pa.gov.br. 
Esclarecimentos de Duvidas pelo e-mail: cpligarapemiri2021@hotmail.com. 
Edilene Castro Mota; Presidente da Comissão Permanente de Licitação.

ROBERTO PINA OLIVEIRA.
Prefeito Municipal

Protocolo: 752275
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE IPIXUNA DO PARÁ
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA DO PARÁ
AVISO DE CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 3/2022-00001-CP

O Município de IPIXUNA DO PARÁ, através da(o) PREFEITURA MUNICIPAL 
DE IPIXUNA DO PARÁ por intermédio da Comissão de Licitação, torna público 
que às 08:30 horas do dia 21 de Fevereiro de 2022, fará realizar licitação 
na modalidade CONCORRÊNCIA, tipo menor preço, para CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS DE ENGENHARIA, OBJETIVANDO A  
PAVIMENTAÇÃO ASFALTICA EM VIAS PÚBLICAS DO MUNICIPIO DE IPIXUNA 
DO PARÁ, EM CONFORMIDADE COM, PROJETO BÁSICO, PLANILHA  ORÇA-
MENTARIA, CRONOGRAMA FISICO-FINACEIRO E MEMORIAL DESCRITIVO, de 
acordo com o que determina a legislação vigente, a realizar-se na sala da 
Comissão de Licitação da PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA DO PARÁ.

ARTEMES SILVA DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo: 752277
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA DO PARÁ
AVISO DE LICITAÇÃO - 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 007/2022-PE/SRP
A PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA DO PARÁ, TORNA PÚBLICO 
A TODOS OS INTERESSADOS AO PROCESSO LICITATÓRIO QUE TEM COMO 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPIS), VISANDO ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED DO 
MUNICIPIO DE IPIXUNA DO PARÁ. A abertura será no dia 02/02/2022, às 
08:30 horas www.portaldecompraspublicas.com.br, informações e-mail: lici-
tacao@ipixunadopara.pa.gov.br.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA DO PARÁ
AVISO DE LICITAÇÃO - 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 009/2022-PE/SRP
A PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA DO PARÁ, TORNA PÚBLICO A TODOS 
OS INTERESSADOS AO PROCESSO LICITATÓRIO QUE TEM COMO OBJETO: 
REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAL 
DE LIMPEZA, HIGIENIZAÇÃO E DESCARTAVEIS, VISANDO ATENDER AS 
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE IPIXUNA DO PARÁ. A 
abertura será no dia 03/02/2022, às 08:30 horas www.portaldecompraspubli-
cas.com.br, informações e-mail: licitacao@ipixunadopara.pa.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA DO PARÁ
AVISO DE LICITAÇÃO - 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 011/2022-PE/SRP
A PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA DO PARÁ, TORNA PÚBLICO A TODOS 
OS INTERESSADOS AO PROCESSO LICITATÓRIO QUE TEM COMO OBJETO: 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA PARA CONFECÇÃO DE PROTESE DENTARIA, VISANDO ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICIPIO DE 
IPIXUNA DO PARÁ. A abertura será no dia 03/02/2022, às 15:00 horas www.
portaldecompraspublicas.com.br, informações e-mail: licitacao@ipixunadopa-
ra.pa.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA DO PARÁ
AVISO DE LICITAÇÃO - 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2022-PE/SRP
A PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA DO PARÁ, TORNA PÚBLICO A 
TODOS OS INTERESSADOS AO PROCESSO LICITATÓRIO QUE TEM COMO 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS GRAFICOS, OBJETIVANDO 
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA, SECRETARIAS E FUNDOS 
MUNICIPAIS DE IPIXUNA DO PARÁ. A abertura será no dia 02/02/2022, às 
08:30 horas www.portaldecompraspublicas.com.br, informações e-mail: lici-
tacao@ipixunadopara.pa.gov.br.

ARTEMES SILVA DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo: 752278

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIXUNA DO PARÁ
AVISO DE TOMADA DE PREÇOS Nº 2/2022-0001-TP

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS DE EN-
GENHARIA E CONSTRUÇÃO CIVIL, OBJETIVANDO A CONSTRUÇÃO DE TOR-
RES E BASE PARA CAIXA D`ÁGUA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTE, ÁGUA E URBANISMO DO 
MUNICIPIO DE IPIXUNA DO PARÁ, EM CONFORMIDADE COM O PROJETO BÁ-
SICO, PLANILHA ORÇAMENTARIA, CRONOGRAMA FISICO-FINACEIRO E ME-
MORIAL DESCRITIVO. Abertura: 07/02/2022, às 09h00. Integra dos editais 
e informações disponíveis na PMIP, sala da CPL sito na TV. Cristóvão Colom-
bo, s/n, centro, Ipixuna do Pará/PA, de segunda a sexta-feira, no horário de 
08h00 às 12h00. E no site: www.ipixunadopara.pa.gov.br

ARTEMES SILVA DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo: 752279
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITAITUBA
.

 PREGÃO ELETRÔNICO Nº 004/2022-PE.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 006/2022.

Objeto: Aquisição de materiais permanentes diversos (para construção, com-
bustível, sucção de água, mecânica, limpeza, elétricos, para corte de arvores, 
serra circular madeira e serra mármore), em atendimento a Secretaria Mu-
nicipal de Infraestrutura do Municipio de Itaituba-PA. Tipo: Menor preço por 
item. Data de Abertura: 01/02/2022, as 10:00 hora local. Acesso ao edital: 
www.portaldecompraspublicas.com.br, www.tcm.pa.gov.br e www.itaituba.
pa.gov.br; informações: DICOM, localizada na Rod. Transamazônica c/ 10ª 
rua, Anexo ao Ginásio Municipal de Itaituba-PA. Ronison Aguiar Holanda, 
Pregoeiro.

Protocolo: 752280
,

PREFEITURA MUNICIPAL
DE LIMOEIRO DO AJURU
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO AJURU
AVISO DE LICITAÇÃO 

TOMADA DE PREÇO Nº 03/2022-PMLA 
Objeto: Contratação de Empresa Especializada na Área de Engenharia Civil 
Para Construção da Primeira Etapa da Vila Elevada em Concreto Armado, 
Localizada na Vila Pinto no Municipio de Limoeiro do Ajuru/Pa, Conforme Con-
vênio de nº 849950/2017 Celebrado Com O Ministério do Desenvolvimento 
Regional. Entrega e abertura dos envelopes: 07/02/2022 ás 09h, na sede da 
Prefeitura, na Rua Marechal Rondon, s/nº, Bairro Matinha. Maiores informa-
ções poderão ser obtidas pelo e-mail cpllimoeiro2021@gmail.com.com. Geo-
vane Pinheiro Moraes -Presidente da CPL/PMLA.

Protocolo: 752281

PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARABÁ
.

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 105/2022-FMS/PMM
Processo Administrativo nº 2.458/2021-PMM, autuado na modali-
dade Pregão Eletrônico (SRP) Nº 11/2021-CPL/PMM. Objeto do Con-
trato: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS D INFORMÁTICA (COMPUTADORES, 
MONITORES E NOTEBOOKS) DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES 
DA AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS D INFORMÁTICA (COMPUTADORES, MO-
NITORES E NOTEBOOKS) DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE. Empresa: E.R. SOLUÇÕES INFORMATI-
CA LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 05.778.325/0001-13. Valor: R$ 984.000,00 
(Novecentos e oitenta e quatro mil reais). Dotações orçamentarias: 10 302 
0012 2.055 Atenção Média e Alta Complexidade - MAC/SIH, 10 301 0012 
2.047 Programa Atenção Básica de Saúde - PAB, 10 305 0012 2.050 Atenção 
Vigilância e Saúde Epidemiológica, 10 122 0001 2.045 Manutenção Secretaria 
Municipal de Saúde, 10 302 0012 2.054 Serviço de Atendimento Móvel Ur-
gente -SAMU 192 Elemento de despesas: Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 
- Material e equipamentos permanente. DATA DA ASSINATURA 18 de janeiro 
de 2022. Valmir Silva Moura - Secretário Municipal de Saúde de Ma-
rabá /PA.

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 11/2022-FMS/PMM 
Processo Administrativo nº 15.387 /2021-PMM, autuado na modalida-
de Pregão Eletrônico (SRP) Nº 085/2021-CPL/PMM. Objeto do Contrato: 
fornecimento de refeições prontas tipo “MARMITEX”, “KIT LANCHE” e café 
da manhã destinada aos servidores da Secretaria de Saúde e aos servido-
res do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência - SAMU 192 de Marabá. 
Empresa: SABOR DO CHEFF COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI, CNPJ nº 
26.773.597/0001-09. Valor: 528.620,23 (Quinhentos e vinte e oito mil, seis-
centos e vinte reais e vinte e três centavos). Dotações orçamentarias: 10 301 
0012 2.047 Programa Atenção Básica de Saúde - PAB, 10 302 0012 2.054 
Serviço de Atendimento Móvel Urgente -SAMU 192, 10 22 0001 2.045 Manu-
tenção Secretaria Municipal de Saúde, 10 302 0012 2.055 Atenção Média e 
Alta Complexidade -MAC/SIH 10 305 0012 2.050 Atenção Vigilância e Saúde 
Epidemiológica, Elemento de despesas: 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. 
Pessoa jurídica. DATA DA ASSINATURA 14 de janeiro de 2022. Valmir Silva 
Moura - Secretário Municipal de Saúde de Marabá /PA.

Protocolo: 752283

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABÁ
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SEASP

EXTRATO AO CONTRATO Nº 049/2022/SEASP 
Processo Administrativo nº 9.764/2021-PMM, autuado na modalida-
de Pregão Eletrônico (SRP) Nº 066/2021-CPL/PMM, que gerou a Ata 
de Registro de Preços nº 294/2021-CPL Objeto aquisição de leites especiais 
e suplementos alimentares, com o objetivo de atender as necessidades do 
programa de benefícios eventuais e emergenciais às pessoas em situação em 
vulnerabilidade social pela Secretaria Municipal de Assistência Social, Prote-
ção e Assuntos Comunitários, Empresa  NUTRIXX SUPLEMENTOS ALIMEN-
TARES LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob N.º 12.401.269/0001-69 valor R$ 
199.960,10 (cento e noventa e nove mil, novecentos e sessenta reais e dez 
centavos), Assinatura 18/01/2022. Nadjalúcia Oliveira Lima, Secretária 
Municipal de Assistência Social.

EXTRATO AO CONTRATO Nº 050/2022/SEASP
Processo Administrativo nº 9.764/2021-PMM, autuado na modalida-
de Pregão Eletrônico (SRP) Nº 066/2021-CPL/PMM, que gerou a Ata 
de Registro de Preços nº 297/2021-CPL Objeto aquisição de leites especiais 
e suplementos alimentares, com o objetivo de atender as necessidades do 
programa de benefícios eventuais e emergenciais às pessoas em situação em 
vulnerabilidade social pela Secretaria Municipal de Assistência Social, Proteção 
e Assuntos Comunitários, Empresa  LAVIE HOSPITALAR EIRELI, inscrita no 
CNPJ sob N.º 37.626.154/0001-01, valor R$ 248.526,00 (duzentos e qua-
renta e oito mil e quinhentos e vinte e seis reais), Assinatura 18/01/2022. 
Nadjalúcia Oliveira Lima, Secretária Municipal de Assistência Social.

EXTRATO AO CONTRATO Nº 052/2022/SEASP 
Processo Administrativo nº 9.764/2021-PMM, autuado na modalidade 
Pregão Eletrônico (SRP) Nº 066/2021-CPL/PMM, que gerou a Ata de 
Registro de Preços nº 296/2021-CPL Objeto aquisição de leites especiais e 
suplementos alimentares, com o objetivo de atender as necessidades do pro-
grama de benefícios eventuais e emergenciais às pessoas em situação em 
vulnerabilidade social pela Secretaria Municipal de Assistência Social, Proteção 
e Assuntos Comunitários, Empresa  DISTRIBUIDORA HOSPITALAR RAMOS E 
MENDONÇA LTDA, inscrita no CNPJ sob N.º 27.117.540/0001-06, valor R$ 
30.427,50 (trinta mil, quatrocentos e vinte e sete reais e cinquenta centavos), 
Assinatura 18/01/2022. Nadjalúcia Oliveira Lima, Secretária Municipal 
de Assistência Social.

EXTRATO AO CONTRATO Nº 054/2022/SEASP, 
Processo Administrativo N.º 21.588/2021-PMM, autuado na modalida-
de PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) N.º 110/2021-CPL/PMM, que gerou a 
Ata de Registro de Preços N.º 408/2021-CPL/PMM Objeto aquisição de com-
bustível do tipo gasolina e diesel s-10, para abastecimento dos Veículos Ofi -
ciais da Secretaria Municipal de Assistência Social SEASP, Empresa  J & M 
SERVIÇOS E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ sob N.º 26.734.678/0001-91, 
valor R$ 617.150,00 (seiscentos e dezessete mil e cento e cinquenta reais), 
Assinatura 06/01/2022. Nadjalúcia Oliveira Lima, Secretária Municipal 
de Assistência Social.

Protocolo: 752284
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 013/2022-CEL/SEVOP/PMM 

Origem: referente ao PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº 064/2021-CEL/
SEVOP/PMM, Processo n° 25.213/2021-PMM -CEL/SEVOP/PMM. 
Objeto REGISTRO DE PREÇO PARA EVENTUAL AQUISIÇÃO DE ÓLEOS LUBRI-
FICANTES, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE OBRAS E VIAÇÃO PUBLICA - SEVOP - PMM, conforme Edital e seus Anexos. 
Empresas: AMA FILTROS & LUBRIFICANTES LTDA CNPJ 02.234.616/0001-52, 
vencedora do lote 01, no valor total de R$ 922.949,00 (novecentos e vinte 
e dois mil, novecentos e quarenta e nove reais) e MATEUS COMERCIO DE 
PEÇAS E SERVIÇOS LTDA, CNPJ: 14.737.889/0001-07, vencedora do lote 02, 
no valor total de R$ 290.000,00 (duzentos e noventa mil reais). Órgão Ge-
renciador: Secretaria Municipal de Viação e Obras Públicas - SEVOP. Vigência: 
12 meses. Assinatura: 18.01.2022 - Fabio Cardoso Moreira - Secretário 
Municipal de Viação e Obras Públicas - SEVOP.

Protocolo: 752285

EXTRATO DE TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
Termo de Homologação referente ao PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº 064/
2021-CEL/SEVOP/PMM, Processo n° 25.213/2021-PMM -CEL/SEVOP/PMM. 
Objeto:  REGISTRO DE PREÇO PARA EVENTUAL AQUISIÇÃO DE ÓLEOS LUBRI-
FICANTES, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE OBRAS E VIAÇÃO PUBLICA - SEVOP - PMM, conforme Edital e seus Ane-
xos. Adjudicado e Homologado as empresas AMA FILTROS & LUBRIFICAN-
TES LTDA CNPJ 02.234.616/0001-52, vencedora do lote 01, no valor total 
de R$ 922.949,00 (novecentos e vinte e dois mil, novecentos e quarenta 
e nove reais) e MATEUS COMERCIO DE PEÇAS E SERVIÇOS LTDA, CNPJ: 
14.737.889/0001-07, vencedora do lote 02, no valor total de R$ 290.000,00 
(duzentos e noventa mil reais). Pelo que HOMOLOGO o resultado fi nal. Ma-
rabá - PA, 13.01.2022, Fabio Cardoso Moreira - Secretário Municipal de 
Viação e Obras Públicas - SEVOP. 

Protocolo: 752286

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
EXTRATO AO CONTRATO Nº 026/2022/SEASP 

Processo Administrativo nº 18.420/2020/PMM, autuado na modali-
dade Pregão Presencial (SRP) Nº 136/2020-CPL/PMM, que gerou a Ata 
de Registro de Preços nº 037/2021-CPL objeto: Aquisição de cestas básicas - 
Benefício eventual, para serem entregues as famílias em situação de vulnera-
bilidade temporária, residentes na cidade de Marabá/PA. Empresa: CRS: CO-
MÉRCIO E SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ no 06.029.507/0001-54; Valor 
R$567.880,00 (quinhentos e sessenta e sete mil, oitocentos e oitenta reais), 
Assinatura 14/01/2022 Vigência: 31/12/2022. Nadjalúcia Oliveira Lima, 
Secretária de Assistência Social.

Protocolo: 752287
                  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABÁ
SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE MARABÁ - SSAM

EXTRATO DO CONTRATO Nº 018/2022-SSAM
Extrato do Contrato Nº 018/2022-SSAM. Processo Administrativo 
Nº 15.680/2021-PMM. Pregão Presencial (SRP) Nº 081/2021-CPL/PMM, 
Ata de Registro de Preços Nº 301/2021-CPL/PMM. Referente à REGISTRO 
DE PREÇO PARA EVENTUAL AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA 
COMPOR O CAFÉ DA MANHÃ DOS SERVIDORES QUE REALIZAM A OPERA-
ÇÃO DE LIMPEZA URBANA DE COMPETÊNCIA DO SERVIÇO DE SANEAMEN-
TO AMBIENTAL DE MARABÁ - SSAM, fi rmado entre o SERVIÇO DE SANEA-
MENTO AMBIENTAL DE MARABÁ - SSAM e a empresa JR COM. E REPRES. 
COMERCIAIS EIRELI, CNPJ sob o Nº 31.552.803/0001-82. Valor Global: R$ 
39.634,60 (trinta e nove mil seiscentos e trinta e quatro reais e sessenta 
centavos). Período de Vigência: O presente contrato terá sua duração direta-
mente vinculada à vigência dos respectivos créditos orçamentários. Dotação 
Orçamentária: 15.452.0020.2.126 - Operacionalização dos Serviços Urbanos. 
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo.

Marabá PA, 04 de janeiro de 2022.
Múcio Eder Andalécio

Diretor Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABÁ
SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE MARABÁ - SSAM

EXTRATO DO CONTRATO Nº 014/2022-SSAM
Extrato do Contrato Nº 014/2022-SSAM. Processo Administrativo 
Nº 3.464/2021-PMM. Pregão Presencial (SRP) Nº 023/2021-CPL/PMM, Ata 
de Registro de Preços Nº 140/2021-CPL/PMM. Referente à REGISTRO DE PRE-
ÇO PARA EVENTUAL AQUISIÇÃO DE TINTAS PARA IMPRESSORAS, RECARGA 
DE TONER E CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO DE MANUTENÇÃO DE IMPRESSO-
RAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO SERVIÇO DE SANEAMENTO AM-
BIENTAL DE MARABÁ - SSAM, fi rmado entre o SERVIÇO DE SANEAMENTO 
AMBIENTAL DE MARABÁ - SSAM e a empresa L. A. QUEIROZ EIRELI, CNPJ sob 
o Nº 34.791.063/0001-25. Valor Global: R$ 10.997,00 (dez mil novecentos 
e noventa e sete reais). Período de Vigência: O presente contrato terá sua 
duração diretamente vinculada à vigência dos respectivos créditos orçamen-
tários. Dotação Orçamentária: 15.452.0001.2.127 - Manutenção dos Serviços 
de Saneamento Ambiental de Marabá; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 
- Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica.

Marabá PA, 18 de janeiro de 2022.
Múcio Eder Andalécio

Diretor Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABÁ
SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE MARABÁ - SSAM

EXTRATO DO CONTRATO Nº 017/2022-SSAM
Extrato do Contrato Nº 017/2022-SSAM. Processo Administrativo 
Nº 15.680/2021-PMM. Pregão Presencial (SRP) Nº 081/2021-CPL/
PMM, Ata de Registro de Preços Nº 300/2021-CPL/PMM. Referente à REGIS-
TRO DE PREÇO PARA EVENTUAL AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 
PARA COMPOR O CAFÉ DA MANHÃ DOS SERVIDORES QUE REALIZAM A 

OPERAÇÃO DE LIMPEZA URBANA DE COMPETÊNCIA DO SERVIÇO DE SA-
NEAMENTO AMBIENTAL DE MARABÁ - SSAM, fi rmado entre o SERVIÇO DE 
SANEAMENTO AMBIENTAL DE MARABÁ - SSAM e a empresa CRS - COMÉRCIO 
E SERVIÇOS LTDA, CNPJ sob o Nº 06.029.507/0001-54. Valor Global: R$ 
119.212,50 (cento e dezenove mil duzentos e doze reais e cinquenta cen-
tavos). Período de Vigência: O presente contrato terá sua duração direta-
mente vinculada à vigência dos respectivos créditos orçamentários. Dotação 
Orçamentária: 15.452.0020.2.126 - Operacionalização dos Serviços Urbanos. 
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo.

Marabá PA, 04 de janeiro de 2022.
Múcio Eder Andalécio

Diretor Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABÁ
SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE MARABÁ - SSAM

EXTRATO DO CONTRATO Nº 013/2022-SSAM
Extrato do Contrato Nº 013/2022-SSAM. Processo Administrativo 
Nº 14.177/2020-PMM. Pregão Presencial (SRP) Nº 060/2020-CEL/SEVOP/
PMM, Ata de Registro de Preços Nº 003/2021-SEVOP/PMM. Referente à AQUI-
SIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E UTENSÍLIOS HIDRÁULICOS E ELÉTRICOS (MO-
TORES, COMPRESSORES, BOMBEADORES E MOTOBOMBAS), DESTINADAS 
A ATENDER AS NECESSIDADES DO SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL 
DE MARABÁ - SSAM, fi rmado entre o SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL 
DE MARABÁ - SSAM e a empresa ALVORADA COMÉRCIO DE MÁQUINAS E 
FERRAMENTAS LTDA, CNPJ sob o Nº 37.414.742/0001-10. Valor Global: R$ 
225.620,00 (duzentos e vinte e cinco mil seiscentos e vinte reais). Perío-
do de Vigência: O presente contrato terá sua duração diretamente vinculada 
à vigência dos respectivos créditos orçamentários. Dotação Orçamentária: 
15.452.0001.2.127 - Manutenção dos Serviços de Saneamento Ambiental 
de Marabá; Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material 
Permanente.

Marabá PA, 17 de janeiro de 2022.
Múcio Eder Andalécio

Diretor Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABÁ
SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE MARABÁ - SSAM

EXTRATO DO CONTRATO Nº 015/2022-SSAM
Extrato do Contrato Nº 015/2022-SSAM. Processo Administrativo 
Nº 17.641/2021-PMM. Pregão Presencial (SRP) Nº 094/2021-CPL/PMM, 
Ata de Registro de Preços Nº 319/2021-CPL/PMM. Referente à AQUISIÇÃO DE 
PRODUTOS QUIMICOS: DETERGENE ALCALINO, DESINCRUSTANTE ATIVADO 
E DETERGENTE AUTOMOTIVO, PARA A HILGIENIZAÇÃO DOS VEÍCULOS, MÁ-
QUINAS E EQUIPAMENTOS DO SETOR DE LIMPEZA URBANA DO MUNICÍPIO 
DE MARABÁ, fi rmado entre o SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE MA-
RABÁ - SSAM e a empresa MAXX QUIMICA E SISTEMAS DE LIMPEZA EIRELI, 
CNPJ sob o Nº 12.320.177/0001-54, Valor Global: R$ 83.100,00 (oitenta e 
três mil e cem reais). Período de Vigência: O presente contrato terá sua dura-
ção diretamente vinculada à vigência dos respectivos créditos orçamentários. 
Dotação Orçamentária: 15.452.0020.2.126 - Operacionalização dos Serviços 
Urbanos. Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo.

Marabá PA, 17 de janeiro de 2022.
Múcio Eder Andalécio

Diretor Presidente
Protocolo: 752288

AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO DE LICITAÇÃO N° 29.974/2021-PMM 

Modalidade TOMADA DE PREÇOS Nº 001/2022-CEL/SEVOP/PMM - 
Tipo Menor Preço Global. Data da Sessão: 08/Fev/2022 - 09:00h (horário 
local). Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECU-
ÇÃO DOS SERVIÇOS DE REFORMA E AMPLIAÇÃO DA EMEF CASTRO ALVES, 
NA VILA SÃO PEDRO, ZONA RURAL DO MUNICÍPIO DE MARABÁ/PA. Recur-
sos: Salário Educação/Erário Municipal - Integra do Edital e Informações: Sala 
da CEL/SEVOP/PMM - Prédio da Secretaria Municipal de Obras - SEVOP, Rod. 
BR 230 - Km 5,5 - Bairro Nova Marabá, Marabá, Pará, das 08:00 às 18:00, ou 
pelo e-mail: sevop.licitacao@maraba.pa.gov.br, ou no portal do TCM/PA, ou 
pelo Portal da Transparência/Marabá. Franklin Carneiro da Silva - Presi-
dente da CEL/SEVOP/PMM.

Protocolo: 752289

 AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO DE LICITAÇÃO N° 29.903/2021-PMM 

Modalidade TOMADA DE PREÇOS Nº 003/2022-CEL/SEVOP/PMM - 
Tipo Menor Preço Global. Data da Sessão: 09/Fev/2022 - 09:00h (horário 
local). Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECU-
ÇÃO DOS SERVIÇOS DE ILUMINAÇÃO DA PRAÇA DA VILA CAPISTRANO DE 
ABREU, NA ZONA RURAL DO MUNICÍPIO DE MARABÁ/PA. Recursos: Erário 
Municipal - Integra do Edital e Informações: Sala da CEL/SEVOP/PMM - Prédio 
da Secretaria Municipal de Obras - SEVOP, Rod. BR 230 - Km 5,5 - Bairro Nova 
Marabá, Marabá, Pará, das 08:00 às 18:00, ou pelo e-mail: sevop.licitacao@
maraba.pa.gov.br, ou no portal do TCM/PA, ou pelo Portal da Transparência/
Marabá. Franklin Carneiro da Silva - Presidente da CEL/SEVOP/PMM.

Protocolo: 752290

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO
ADESÃO Nº 041/2021 - CEL/SEVOP/PMM

Homologação do Processo n° 30.008/2021- PMM - Objeto: ADESÃO 
A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 0024/2021, REFERENTE AO PRE-
GÃO ELETRÔNICO (SRP) Nº 013/2021- AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS E 
MATERIAL TÉCNICO/HOSPITALAR PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE E DEMAIS UNIDADES VINCULADAS. Fornecedoras: PARAMED DIS-
TRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA EPP, CNPJ: 16.647.278/0001-95 no 



86 DIÁRIO OFICIAL Nº 34.838 Quinta-feira, 20 DE JANEIRO DE 2022

valor total de R$ 719.150,60 (setecentos e dezenove mil, cento e cinquenta 
reais e sessenta centavos); e ALTAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS 
LTDA EPP, CNPJ: 21.581.445/0001-82 no valor total de R$ 105.566,20 (cento 
e cinco mil, quinhentos e sessenta e seis reais e vinte centavos). Origem do 
recurso:  Próprio - Dotação Orçamentária: Manutenção do Programa de Far-
mácia Básica; pelo que HOMOLOGO o resultado fi nal.

Marabá - PA, 19 de janeiro de 2022.
Valmir Silva Moura

Secretário Municipal de Saúde
Protocolo: 752291

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE MEDICILÂNDIA
.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 002/2022 

Tipo menor preço por item, com abertura no dia 01 de fevereiro de 2022 
às 09hs Contratação de empresa para aquisição de um veículo popular para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Tu-
rismo do Município de Medicilândia, de acordo com o convênio 003/2021 - 
SELL - Processo Nº 2021/816793, fi rmado entre o município e a Secretaria 
de Estado de Esporte e Lazer, quantidades e exigências estabelecidas neste 
Edital e seus anexos disponível em: Portal da Transparência da Prefeitura de 
Medicilândia/PA (http:// www.medicilandia.pa.gov.br); no Portal dos Jurisdi-
cionados (http://www.tcm.pa.gov.br) e www.portaldecompraspublicas.com.
br. Informações e-mail: setor.licitacaopmm@gmail.com.

OZIMAR MARTINS PALHETA
Pregoeiro

Protocolo: 752293
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE OURÉM
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURÉM/PA
RETIFICAÇÃO 

A Prefeitura Municipal de Ourém torna público para conhecimento dos 
interessados que fará retifi cação relacionada ao Extrato do Contrato nº 2021-
1101-008 - CPL/PMO, decorrente do processo de Inexigibilidade nº 008/2021-
CPL/PMO, Publicado em 12/02/2021, no D.O.U seção3, pg. 201; DOE/PA nº 
34.490, pág. 70; ONDE SE LÊ: Inexigibilidade nº 004/2021 CPL/PMO, LÊ SE: 
Inexigibilidade nº 008/2021 CPL/PMO. As demais disposições permanecem 
inalteradas. Francisco Roberto Uchoa Cruz - Prefeito.

Protocolo: 752295
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE PACAJÁ
.

ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20220038
ORIGEM: ARP 027 PREGÃO Nº PE SRP 044/2021

CONTRATANTE........: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CONTRATADA(O).....: EMILLY CRISTINA MELO DE ARAUJO EIRELI
CNPJ: 28.155.068/0001-69
OBJETO.......: contratação de empresa para o fornecimento de gêneros ali-
mentícios, a fi m de atender as necessidades da Alimentação Escolar dos es-
tudantes da Educação Infantil, Ensino Fundamental, Educação de Jovens e 
Adultos (EJA), Atendimento Educacional Especializado (AEE), e Ensino Médio 
da rede pública de ensino de acordo com as diretrizes do Programa Nacional 
de Alimentação Escolar- PNAE
VALOR TOTAL................: R$ 62.206,48 (sessenta e dois mil, duzentos e seis 
reais e quarenta e oito centavos)
PROGRAMA DE TRABALHO…: Exercício 2021 Atividade, 2.017, 2.024 Classifi -
cação econômica 3.3.90.30.00 Material de consumo
VIGÊNCIA: 17 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022

MARK JONNY SANTOS SILVA
SECRETARIO MUN. EDUCAÇÃO

Protocolo: 752296

ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20220039
ORIGEM: ARP 027 PREGÃO Nº PE SRP 044/2021

CONTRATANTE........: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CONTRATADA(O).....: I J C DE AZEVEDO EIRELI (MATRIZ E FILIAIS
CNPJ: 11.271.070/0001-09
OBJETO.......: contratação de empresa para o fornecimento de gêneros ali-
mentícios, a fi m de atender as necessidades da Alimentação Escolar dos es-
tudantes da Educação Infantil, Ensino Fundamental, Educação de Jovens e 

Adultos (EJA), Atendimento Educacional Especializado (AEE), e Ensino Médio 
da rede pública de ensino de acordo com as diretrizes do Programa Nacional 
de Alimentação Escolar- PNAE
VALOR TOTAL................: R$ 3.017.656,96 (três milhões, dezessete mil, 
seiscentos e cinquenta e seis reais e noventa e seis centavos)
PROGRAMA DE TRABALHO…: Exercício 2021 Atividade, 2.017, 2.024, 2.026, 
Classifi cação econômica 3.3.90.30.00 Material de consumo
VIGÊNCIA: 17 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022

MARK JONNY SANTOS SILVA
SECRETARIO MUN. EDUCAÇÃO

Protocolo: 752297

ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20220040
ORIGEM: ARP 027 PREGÃO Nº PE SRP 044/2021

CONTRATANTE........: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CONTRATADA(O).....: V DE SOUSA NUNES COMERCIO - ME
CNPJ: 09.552.700/0001-63
OBJETO.......: contratação de empresa para o fornecimento de gêneros ali-
mentícios, a fi m de atender as necessidades da Alimentação Escolar dos es-
tudantes da Educação Infantil, Ensino Fundamental, Educação de Jovens e 
Adultos (EJA), Atendimento Educacional Especializado (AEE), e Ensino Médio 
da rede pública de ensino de acordo com as diretrizes do Programa Nacional 
de Alimentação Escolar- PNAE
VALOR TOTAL................: R$ 605.784,89 (seiscentos e cinco mil, setecentos 
e oitenta e quatro reais e oitenta e nove centavos)
PROGRAMA DE TRABALHO…: Exercício 2021 Atividade, 2.017, 2.024, 2.026 
Classifi cação econômica 3.3.90.30.00 Material de consumo
VIGÊNCIA: 17 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022

MARK JONNY SANTOS SILVA
SECRETARIO MUN. EDUCAÇÃO

Protocolo: 752299

ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20220041
ORIGEM: ARP 027 PREGÃO Nº PE SRP 044/2021

CONTRATANTE........: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CONTRATADA(O).....: L A DE SOUSA COMERCIO
CNPJ: 09.521.369/0001-14
OBJETO.......: Contratação de empresa para o fornecimento de gêneros ali-
mentícios, a fi m de atender as necessidades da Alimentação Escolar dos es-
tudantes da Educação Infantil, Ensino Fundamental, Educação de Jovens e 
Adultos (EJA), Atendimento Educacional Especializado (AEE), e Ensino Médio 
da rede pública de ensino de acordo com as diretrizes do Programa Nacional 
de Alimentação Escolar- PNAE
VALOR TOTAL.........: R$ 48.826,55 (quarenta e oito mil, oitocentos e vinte e 
seis reais e cinquenta e cinco centavos)
PROGRAMA DE TRABALHO…: Exercício 2021 Atividade, 2.024, 2.017, 2.026 
Classifi cação econômica 3.3.90.30.00 Material de consumo
VIGÊNCIA: 17 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022

MARK JONNY SANTOS SILVA
SECRETARIO MUN. EDUCAÇÃO

Protocolo: 752300

ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20220042
ORIGEM: ARP 027 PREGÃO Nº PE SRP 044/2021

CONTRATANTE........: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CONTRATADA(O).....: P R S DE CASTRO EIRELI
CNPJ: 36.620.827/0001-45
OBJETO.......: contratação de empresa para o fornecimento de gêneros ali-
mentícios, a fi m de atender as necessidades da Alimentação Escolar dos es-
tudantes da Educação Infantil, Ensino Fundamental, Educação de Jovens e 
Adultos (EJA), Atendimento Educacional Especializado (AEE), e Ensino Médio 
da rede pública de ensino de acordo com as diretrizes do Programa Nacional 
de Alimentação Escolar- PNAE
VALOR TOTAL.........: R$ 320.170,48 (trezentos e vinte mil, cento e setenta 
reais e quarenta e oito centavos)
PROGRAMA DE TRABALHO…: Exercício 2021 Atividade, 2.017, 2.024, 2.026 
Classifi cação econômica 3.3.90.30.00 Material de consumo
VIGÊNCIA: 17 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022

MARK JONNY SANTOS SILVA
SECRETARIO MUN. EDUCAÇÃO

Protocolo: 752301

ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20220043
ORIGEM: ARP 027 PREGÃO Nº PE SRP 044/2021

CONTRATANTE........: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CONTRATADA(O).....: O S OLIVEIRA COMERCIAL - ME
CNPJ: 03.623.513/0001-47
OBJETO.......: contratação de empresa para o fornecimento de gêneros ali-
mentícios, a fi m de atender as necessidades da Alimentação Escolar dos es-
tudantes da Educação Infantil, Ensino Fundamental, Educação de Jovens e 
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Adultos (EJA), Atendimento Educacional Especializado (AEE), e Ensino Médio 
da rede pública de ensino de acordo com as diretrizes do Programa Nacional 
de Alimentação Escolar- PNAE
VALOR TOTAL.........: R$ 29.251,65 (vinte e nove mil, duzentos e cinquenta e 
um reais e sessenta e cinco centavos)
PROGRAMA DE TRABALHO…: Exercício 2021 Atividade, 2.017, 2.024, Classi-
fi cação econômica 3.3.90.30.00 Material de consumo
VIGÊNCIA: 17 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022

MARK JONNY SANTOS SILVA
SECRETARIO MUN. EDUCAÇÃO

Protocolo: 752302

ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20220054
ORIGEM: ARP 020 DO PREGÃO Nº PE SRP 036/2021

CONTRATANTE........: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CONTRATADA(O).....: M O BRITO BANDEIRA COMERCIO DE PEÇAS EIRELE
CNPJ: 07.542.005/0001-95
OBJETO.......: contratação de empresa para prestação de serviço, sob de-
manda, de manutenção e conservação de veículos, destinado a Prefeitura 
Municipal de Pacajá e suas Secretarias.
VALOR TOTAL................: R$ 40.249,00 (quarenta mil, duzentos e quarenta 
e nove reais)
PROGRAMA DE TRABALHO…: Exercício 2021 Atividade, 2.029, Classifi cação 
econômica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa jurídica.
VIGÊNCIA: 17 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022

MARK JONNY SANTOS SILVA
SECRETARIO MUN. EDUCAÇÃO

Protocolo: 752303

ESTADO DO PARÁ
MUNICÍPIO DE PACAJÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ
EXTRATO DE CONTRATO Nº 20220051

ORIGEM: ARP 015 PREGÃO Nº PE SRP 030/2021
CONTRATANTE........: PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ
CONTRATADA(O).....: E F COSTA PANIFICADORA - ME
CNPJ: 26.208.722/0001-20
OBJETO.......: Fornecimento sob demanda de pães, bolos e salgados destina-
do ao atendimento de demandas da Prefeitura Municipal de Pacajá e Secre-
tarias vinculadas.
VALOR TOTAL...........: R$ 27.399,70 (vinte e sete mil, trezentos e noventa e 
nove reais e setenta centavos)
PROGRAMA DE TRABALHO…: Exercício 2021 Atividade, 2.088, 2.005 Classifi -
cação econômica 3.3.90.30.00 Material de consumo
VIGÊNCIA: 18 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022

ANDRE RIOS DE REZENDE
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo: 752304

ESTADO DO PARÁ
MUNICÍPIO DE PACAJÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ
EXTRATO DE CONTRATO Nº 20220052

ORIGEM: ARP 015 PREGÃO Nº PE SRP 030/2021
CONTRATANTE........: PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ
CONTRATADA(O).....: ANGELICA ARAUJO MOREIRA EIRELI
CNPJ: 30.276.432/0001-90
OBJETO.......: Fornecimento sob demanda de pães, bolos e salgados destina-
do ao atendimento de demandas da Prefeitura Municipal de Pacajá e Secre-
tarias vinculadas.
VALOR TOTAL...........: R$ 14.082,60 (quatorze mil, oitenta e dois reais e ses-
senta centavos)
PROGRAMA DE TRABALHO…: Exercício 2021 Atividade, 2.088, 2.005 Classifi -
cação econômica 3.3.90.30.00 Material de consumo
VIGÊNCIA: 18 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022

ANDRE RIOS DE REZENDE
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo: 752305

ESTADO DO PARÁ
MUNICÍPIO DE PACAJÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ
EXTRATO DE CONTRATO Nº 20220055
ORIGEM: PREGÃO Nº PE SRP 040/2021

CONTRATANTE........: PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ
CONTRATADA(O).....: GESSE COSTA LENCI E CIA LTDA ME CNPJ: 
14.310.917/0001-05
OBJETO.......: Fornecimento de peças de reposição para motocicletas, desti-
nado ao atendimento de demandas da Prefeitura Municipal de Pacajá e Se-
cretarias vinculadas.
VALOR TOTAL.........: R$ 37.952,00 (trinta e sete mil, novecentos e cinquenta 
e dois reais)
PROGRAMA DE TRABALHO…: Exercício 2021 Atividade, 2.088, Classifi cação 
econômica 3.3.90.30.00 Material de consumo
VIGÊNCIA: 18 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022

ANDRE RIOS DE REZENDE
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo: 752307

ESTADO DO PARÁ
MUNICÍPIO DE PACAJÁ/PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20220056
ORIGEM: PREGÃO Nº PE SRP 040/2021

CONTRATANTE........: PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ
CONTRATADA(O).....: R C ALVES MOTO PECAS ME
CNPJ: 13.031.619/0001-05
OBJETO.......: Fornecimento de peças de reposição para motocicletas, desti-
nado ao atendimento de demandas da Prefeitura Municipal de Pacajá e Se-
cretarias vinculadas.
VALOR TOTAL.........: R$ 57.646,20 (cinquenta e sete mil, seiscentos e qua-
renta e seis reais e vinte centavos)
PROGRAMA DE TRABALHO…: Exercício 2021 Atividade, 2.088, Classifi cação 
econômica 3.3.90.30.00 Material de consumo
VIGÊNCIA: 18 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022

ANDRE RIOS DE REZENDE
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo: 752308

ESTADO DO PARÁ
MUNICÍPIO DE PACAJÁ/PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20220058
ORIGEM: ARP 030 E PREGÃO Nº PE SRP 054/2021

CONTRATANTE........: PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ
CONTRATADA(O).....: CENTRO ELETRICO LTDA
CNPJ: 30.590.099/0001-90
OBJETO.......: Aquisição de tintas e materiais de pintura destinado ao aten-
dimento de demandas da Prefeitura Municipal de Pacajá e Secretarias vincu-
ladas.
VALOR TOTAL.........: R$ 67.305,50 (sessenta e sete mil, trezentos e cinco 
reais e cinquenta centavos)
PROGRAMA DE TRABALHO…: Exercício 2021 Atividade, 2.088, Classifi cação 
econômica 3.3.90.30.00 Material de consumo
VIGÊNCIA: 18 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022

ANDRE RIOS DE REZENDE
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo: 752309
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE PLACAS
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLACAS
RETIFICAÇÃO 

Na publicação do Edital de Licitação da Chamada Publica nº 001/2022. 
Aviso de Alteração Chamada Publica 001/2022. Objeto: Aquisição de 
Gêneros Alimentícios Diretamente da Agricultura Familiar e do Empreendedor 
Familiar Rural Para Compor a Alimentação dos Alunos da Rede Publica de 
Ensino do Municipio de Placas/Pa, no que tange o Item 4 do Edital. ONDE SE 
LÊ: Campo Unidade dos Item 08- Quilogramas, Item 12 Unidade, Item 13 
Quilogramas, e Item 15 Quilogramas. LEIA- SE: Campo Unidade dos Item 
08- Maço, Item 12 Quilograma, Item 13 Unidade, e Item 15 Unidade, as al-
terações não interferem na formulação das propostas, por isso permanecem 
inalterados os demais termos, assim como data e hora de abertura. A errata 
na íntegra encontra-se no Portal da transparência do Município em: https://
placas.pa.gov.br/. Shayane Nayara Farias Kostov - Pregoeira da PMP.

AVISO DE ALTERAÇÃO
Pregão Eletronico 001/2022. Objeto: Aquisição de Gêneros Alimenticios 
Para Compor a Alimentação dos Alunos da Rede Publica de Ensino do Muni-
cipio de Placas/Pa, no que tange o termo de referência, o item 30 do termo 
de referência fi ca excluído do mesmo por constar em por duplicidade. As al-
terações não interferem na formulação das propostas, por isso permanecem 
inalterados os demais termos, assim como data e hora de abertura. A errata 
na íntegra encontra-se no Portal da transparência do Município em: https://
placas.pa.gov.br/. Shayane Nayara Farias Kostov - Pregoeira da PMP.

Protocolo: 752310
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA MARIA DAS BARREIRAS
.

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 0002/2021

OBJETO: Construção de 37 (trinta e sete) bueiros celulares, na zona rural do 
Município de Santa Maria das Barreiras-PA, atendendo ao objeto do CONVÊ-
NIO Nº 015/2019, fi rmado entre o Governo do Estado do Pará, através da Se-
cretária de Estado de Transporte - SETRAN e o Município de Santa Maria das 
Barreiras-PA. ADJUDICADO para: Asa Norte Construções & Serviços LTDA, 
C.N.P.J./M.F. 23.348.665/0001-96. VALOR TOTAL: R$ 686.861,84 (Seiscentos 
e oitenta e seis mil, oitocentos e sessenta e um reais e oitenta e quatro cen-
tavos). HOMOLOGADO para: Asa Norte Construções & Serviços LTDA, C.N.P.
J./M.F. 23.348.665/0001-96. VALOR TOTAL: R$ 686.861,84 (Seiscentos e oi-
tenta e seis mil, oitocentos e sessenta e um reais e oitenta e quatro centavos).
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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Nº 0001/2022

OBJETO: Construção De 37 (Trinta E Sete) Bueiros Celulares, na zona rural do 
Município de Santa Maria das Barreiras-PA, atendendo ao objeto do CONVÊNIO 
Nº 015/2019, fi rmado entre o Governo do Estado do Pará, através da Secretária 
de Estado de Transporte - SETRAN e o Município de Santa Maria das Barrei-
ras-PA. CONTRATANTE: Município de Santa Maria das Barreiras-PA, C.N.P.J/M.F. 
10.249.381/0001-09. CONTRATADA: Asa Norte Construções & Serviços LTDA, 
C.N.P.J./M.F. 23.348.665/0001-96. VALOR TOTAL: R$ 686.861,84 (Seiscentos e 
oitenta e seis mil, oitocentos e sessenta e um reais e oitenta e quatro centavos). 
DATA ASSINATURA: 03/01/2022. VIGÊNCIA: Até 31/12/2022.

Protocolo: 752311

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA MARIA DO PARÁ
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO PARÁ
RETIFICAÇÃO 

A Prefeitura Municipal de Santa Maria do Pará publica errata referente 
ao Aviso de Licitação Pregão eletrônico 005/2022, circulada no D.O.U seção 3 
pág. 227, DOE/PA pág. 72, e Diário do Pará Pág. B13, terça-feira, 18 de janei-
ro de 2022, cujo objeto: Registro de Preço Para Futura e Eventual Contratação 
de Empresa Para Prestação de Serviços de Hospedagem Em Hotel No Muni-
cipio de Santa Maria do Pará, Com Café da Manhã Incluso, Para Atender As 
Necessidades Da Prefeitura E Secretarias Municipais de Santa Maria do Pará/
Pa. ONDE SE LÊ: A Prefeitura Municipal de Santa Maria do Pará/PA torna 
público a abertura do Pregão Eletrônico nº 051/2021, para Registro de Preço 
Para Futura e Eventual Contratação de Empresa Para Prestação de Serviços 
de Hospedagem em Hotel no Municipio de Santa Maria do Pará, Com Café 
da Manhã Incluso, para atender as necessidades da Prefeitura e Secretarias 
Municipais de Santa Maria do Pará/Pa. A Sessão de recebimento de propostas, 
análise e julgamento será em 28 de janeiro de 2021 por meio do endereço 
eletrônico www.comprasgovernamentais.gov.br UASG: 980531, às 09:00hs. 
LEIA-SE: A Prefeitura Municipal de Santa Maria do Pará/PA torna 
público a abertura do Pregão Eletrônico nº 005/2022, para Registro de Preço 
Para Futura e Eventual Contratação de Empresa Para Prestação de Serviços 
de Hospedagem em Hotel no Municipio de Santa Maria do Pará, Com Café 
da Manhã Incluso, para atender as necessidades Da Prefeitura E Secretarias 
Municipais de Santa Maria do Pará/Pa. A Sessão de recebimento de propostas, 
análise e julgamento será em 31 de janeiro de 2022. Por meio do endereço 
eletrônico www.comprasgovernamentais.gov.br UASG: 980531, às 09:00hs. 
Carlos Cleberson Ferreira da Silva - Pregoeiro Municipal.
Prefeitura Municipal de Santa Maria do Pará publica errata referente ao 
Aviso de Licitação Pregão eletrônico 006/2022, circulada D.O.U seção 3 pág. 227, 
DOE/PA pág. 72, e Diário do Pará Pág. B13, terça-feira, 18 de janeiro de 2022, 
cujo objeto: Registro de Preço Para Futura e Eventual Aquisição de Recargas Em 
Botijões de Gás Liquefeito de Petróleo - Glp 13kg e aquisição de Vasilhame Gás 
13 Kg, Objetivando atender as necessidades da Prefeitura, Secretarias E Fundos 
Municipais de Santa Maria do Pará/Pa. ONDE SE LÊA Sessão de recebimento 
de propostas, análise e julgamento será em 28 de janeiro de 2021 por meio 
do endereço eletrônico www.comprasgovernamentais.gov.br UASG: 980531, às 
14:00hs. LEIA-SE: A Sessão de recebimento de propostas, análise e julga-
mento será em 28 de janeiro de 2022 por meio do endereço eletrônico www.
comprasgovernamentais.gov.br UASG: 980531, às 14:00hs. Carlos Cleber-
son Ferreira da Silva - Pregoeiro Municipal.

Protocolo: 752313

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTARÉM
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTARÉM - SEMSA
PORTARIA Nº 004/2022

A Secretária Municipal de Saúde de Santarém no uso de suas atribui-
ções legais, conferidas pela Lei Municipal nº 19.135/2012 e pelo Decreto nº 
744/2021 - GAP/PMS, de 22 de Março de 2021 e em cumprimento ao disposto 
no art. 67 da Lei n.º 8.666/93 e alterações posteriores,
DECIDE:
Art. 1º. Nomear os servidores abaixo designados como agentes fi scalizado-
res dos contratos referentes à SAMU 192, da Secretaria Municipal de Saúde 
de Santarém. Titular: Joziel Marques Colares - Matrícula: 35.102, CPF Nº: 
612.506.192-20, RG Nº: 3236207 - Servidor Temporário da SEMSA; Suplen-
te: Auricele Dezincourt Barroso - Matrícula: 83.846, CPF Nº: 520.124.682-68, 
RG Nº: 3890771, Servidora efetiva da SEMSA.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura até 
quando for revogada está função.
Art. 3º. Esta Portaria produz seus efeitos na data de sua publicação, revo-
gada as disposições em contrário. Registre-se, publique-se, dê-se ciência e 
cumpra-se. Santarém/Pa, de 18 de janeiro de 2022. Vânia Maria Azevedo 
Portela - Secretária de Saúde/Decreto nº 744/2021 - GAP/PMS.

PORTARIA Nº 005/2022
A Secretária Municipal de Saúde de Santarém no uso de suas atribui-
ções legais, conferidas pela Lei Municipal nº 19.135/2012 e pelo Decreto nº 
744/2021 - GAP/PMS, de 22 de Março de 2021 e em cumprimento ao disposto 
no art. 67 da Lei n.º 8.666/93 e alterações posteriores,
DECIDE:
Art. 1º. Nomear os servidores abaixo designados como agentes fi scalizadores 
dos contratos referentes à Contratação de Empresa de Navegação Fluvial Para 
o Serviço de Emissão de Passagem Fluvial Para Atender Pacientes e Acompa-
nhantes em Tratamento Fora do Domicilio (Tfd) Para O Trecho Santarém/Itai-
tuba, para atender as necessidades do Setor de TFD, da Secretaria Municipal 
de Saúde de Santarém. Titular: Rosa Maria Lima da Silva - Matrícula 30257, 
CPF 403216302-20, RG 2755709 - SSP/PA, Servidora Temporária da SEMSA; 
Suplente: Regimara Lobato Araújo - Matrícula 52879, CPF 801216242-34, RG 
3878102 SSP/PA, Servidor Temporário da SEMSA, designada pelos órgãos 
solicitantes, observando-se as disposições contidas no artigo 67 e parágrafos 
da Lei 8.666/93.
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura até 
quando for revogada está função.
Art. 3º. Esta Portaria produz seus efeitos na data de sua publicação, revo-
gada as disposições em contrário. Registre-se, publique-se, dê-se ciência e 
cumpra-se. Santarém/Pa, de 18 de janeiro de 2022. Vânia Maria Azevedo 
Portela - Secretária de Saúde/Decreto nº 744/2021 - GAP/PMS.

Protocolo: 752314

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTO ANTÔNIO DO TAUÁ
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DO TAUÁ
DISPENSA DE LICITAÇÃO 7/0406001-2021 - DL-PMSAT.

EXTRATO DO 3º TERMO ADITIVO AOS CONTRATOS N° 2206001/2021 - 
DL-PMSAT/SEMAD; Nº 2206002/2021 - DL-PMSAT/SEMED; Nº 2206003/2021 
- DL-PMSAT/FMS & N° 2206004/2021 - DL-PMSAT/FMAS.
O presente Termo Aditivo tem por objetivo estender o prazo de vigência dos 
Contratos Administrativos de 23/12/2021 até 31/12/2021, com fundamento 
no Art. 65, Inciso II e Artigo 57, Inciso II da Lei Federal nº 8.666/93 e suas 
alterações.

Santo Antônio do Tauá, 20 de dezembro de 2021
Evandro Corrêa da Silva

Prefeito Municipal
Protocolo: 752315

AVISO DE LICITAÇÃO
REGISTRO DE PREÇOS PARA PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 9/2022-1301001-PE-SRP-PMSAT-FMS
A Prefeitura Municipal de Santo Antônio do Tauá, por intermédio da Co-
missão Permanente de Licitação, torna público que às 10h00min (dez horas) 
do dia 02 (dois) de fevereiro de 2022 (dois mil e vinte e dois), realizará sessão 
pública no procedimento REGISTRO DE PREÇOS para PREGÃO ELETRÔNICO 
Nº 9/2022-1301001-PE-SRP-PMSAT-FMS, visando o REGISTRO DE PREÇOS 
PARA EVENTUAL E FUTURA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS PSICOTRÓPICOS, PARA ATENDER AS 
DEMANDAS DA SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE SANTO ANTÔNIO 
DO TAUÁ,  conforme Termo Referência, mediante especifi cações do edital e 
seus anexos e de acordo com o que determina a legislação vigente, a realizar-
se através do sítio http://www.portaldecompraspublicas.com.br.
ABERTURA: 02/02/2022 ÀS 10:00H
O Edital e seus anexos encontram-se à disposição dos interessados na sala 
da Comissão Permanente de Licitação,  localizada na Praça Alcides Paranhos, 
Nº 17,  (Altos)- Centro - Santo Antônio do Tauá no horário das 8:00hs ás 
12:00hs, a partir da publicação deste Aviso até a data anterior aquela esti-
pulada para sua abertura, bem como poderá ser consultado ou retirado no 
Portal dos Jurisdicionados do Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 
Pará - TCM/PA: www.tcm.pa.gov.br

MARIA WALDELIRIA BITTENCOURT DA SILVA CEI
Pregoeira

Protocolo: 752316

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SÃO DOMINGOS DO CAPIM
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO DOMINGOS DO CAPIM/PA
AVISO DE CHAMADA PUBLICA Nº 6/2022-00001-CP

O Município de São Domingos do Capim, através da PRESIDENTE DA 
CPL, torna pública a abertura de processo licitatório, da modalidade Chamada 
Pública de licitação que versa sobre o CHAMAMENTO/CREDENCIAMENTO E 
POSTERIOR CONTRATAÇAO PARA PRESTAÇAO DE SERVIÇOS POR PESSOAS 
FISICAS, COM FUNDAMENTO NO INCISO XIV DO ART. 16 DA LEI N°8080/90, 
NORMATIZA POR PORTARIA A PARTICIPAÇAO COMPLEMENTAR DA INICIA-
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TIVA PRIVADA NA EXECUÇAO DE SERVIÇOS DE SAUDE E O CREDENCIA-
MENTO DE PRESTADORES DE SERVIÇOS DE SAUDE NO SUS. O prazo para 
o credenciamento e recebimento da documentação será de 20 DE janeiro À 
10 de fevereiro de 2022, das 08:00 às 12:00hs, na sala de reunião da Co-
missão Premente de Licitação- CPL, situada na Avenida Dr. Lauro Sodré, n° 
206, bairro Centro, São Domingos do Capim/PA, CEP- 68635000, o edital e 
seus anexos encontram-se disponíveis na Prefeitura Municipal das 07:00 as 
13:00h, de segunda e sexta-feira; no mural de licitações do TCM e portal da 
transparência desta municipalidade.

MARIA JOSE BASTOS DO AMARAL
PRESIDENTE DA CPL

Protocolo: 752318

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SÃO FÉLIX DO XINGU
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO XINGU - PA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 20220013 - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 093/2021 - SRP 
- Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO XINGU - Con-
tratado: P. F. DOS ANJOS LTDA - Objeto: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS DE ALI-
MENTAÇÃO, COPA E COZINHA E MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE 
HIGIENIZAÇÃO, ATENDENDO AS SECRETARIAS: SEMAPLAN, SEMAGOV, 
SEMFI, SEMTUR, SEMEL, SEMCULT, SEMAGRI, SEMURB e SEMOB. Vigência: 
14/01/2022 a 31/12/2022 - Valor Global: R$ 108.735,00 (cento e oito mil, 
setecentos e trinta e cinco reais) - Data da Assinatura: 14/01/2022.

JOAO CLEBER DE SOUSA TORRES
Prefeito Municipal de São Félix do Xingu

Protocolo: 752319

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SÃO MIGUEL DO GUAMÁ
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO MIGUEL DO GUAMÁ
AVISO DE LICITAÇÃO

A Secretaria Municipal de Educação de São Miguel do Guamá, torna 
público abertura de Processo Licitatório, do tipo menor preço por item, na 
modalidade Pregão Eletrônico SRP nº 005/2022, cujo objeto é Aquisição de 04 
(quatro) motos zero quilômetro para fi scalização das rotas do transporte es-
colar terrestre, da zona urbana e rural do município de são miguel do guamá, 
atendendo as necessidades da Secretaria municipal de Educação. A sessão 
de recebimento de propostas, análise e julgamento será em 02/02/2022 às 
08:00 horas, por meio do endereço eletrônico www.comprasgovernamentais.
gov.br, UASG:.980551, Edital e anexos: https://www.saomigueldoguama.pa.
gov.br, Portal TCM/PA, Email CPL: smg.pregao@gmail.com, Diretoria de Lici-
tação, sito Praça Licurgo Peixoto, 130, centro, horário de 08:00 Às 12:00hs.

AVISO DE LICITAÇÃO
A Prefeitura Municipal de São Miguel do Guamá, torna público abertura 
de Processo Licitatório, do tipo menor preço por item, na modalidade Pre-
gão Eletrônico SRP nº 010/2022, cujo objeto é Contratação de empresa para 
fornecimento de refeições e coff e break, objetivando atender as necessida-
des da Prefeitura, Secretarias e Fundos municipais de São Miguel do Guamá/
pará. A sessão de recebimento de propostas, análise e julgamento será em 
02/02/2022 às 14:00 horas, por meio do endereço eletrônico  www.com-
prasgovernamentais.gov.br, UASG:.980551, Edital e anexos: https://www.
saomigueldoguama.pa.gov.br, Portal TCM/PA, Email CPL: smg.pregao@gmail.
com, Diretoria de Licitação, sito Praça Licurgo Peixoto, 130, centro, horário de 
08:00 Às 12:00hs.

EDUARDO SAMPAIO GOMES LEITE
Prefeito Municipal

Protocolo: 752321

AVISO DE CHAMADA PÚBLICA
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO MIGUEL DO GUAMÁ, através da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, torna público aos interessados, 
a Chamada Pública nº 001/2022, cujo objeto é a Aquisição de gêneros ali-
mentícios da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, para o 
atendimento ao Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE no mu-
nicípio de SÃO MIGUEL DO GUAMÁ-PA. Os interessados (Grupos Formais, 
Informais ou Fornecedores Individuais) deverão apresentar a documentação 
para habilitação e Projeto de venda no dia, 10/02/2022, às 09:00 horas, na 
sede da Prefeitura Municipal, localizada na Praça Licurgo Peixoto, 130, centro. 
Edital e anexos disponível: https://www.saomigueldoguama.pa.gov.br, Portal 
TCM/PA, Email CPL: smg.pregao@gmail.com, Diretoria de Licitação, sito Praça 
Licurgo Peixoto, 130, centro, horário de 08:00 Às 12:00hs.

EDUARDO SAMPAIO GOMES LEITE
Prefeito Municipal

Protocolo: 752323

PREFEITURA MUNICIPAL
DE TERRA SANTA
.

MUNICÍPIO DE TERRA SANTA - PA
REGISTRO DE PREÇO ELETRONICO Nº 2022/02 

OBJETO: AQUISIÇÃO DE COMBUSTIVEL E GAS PARA ATENDER AS NECES-
SIDADES DA PMTS E DEMAIS FUNDOS MUNICIPAIS.. ABERTURA NO DIA 
03/02/2022 AS 09:00 HS.REGIME DE EXECUÇÃO INDIRETA POR PREÇO 
UNITÁRIO, CRITÉRIO DE JULGAMENTO: MENOR PREÇO POR ITEM, HORÁRIO 
DE BRASÍLIA. LOCAL: https://www.portaldecompraspublicas.com.br/18/, OS 
EDITAIS E SEUS ANEXOS ENCONTRAM-SE DISPONÍVEIS NO SITE: https://
www.portaldecompraspublicas.com.br/18/, QUALQUER ESCLARECIMENTO 
SOBRE O EDITAL SERÁ FEITO PELO ENDEREÇO ELETRÔNICO https://www.
portaldecompraspublicas.com.br/18/.

ODAIR JOSE FARIAS ALBUQUERQUE
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo: 752324

MUNICÍPIO DE TERRA SANTA - PA
O MUNICÍPIO DE T.S. REALIZARÁ NO DIA 07/02/2022 ÀS 09:00 HRS  T. P. 
Nº 00001/2022. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE 
OBRAS DE CONSTRUÇÃO, REFORMAS E AMPLIAÇÕES DE ESCOLAS NA ZONA 
URBANA DO MUNICÍPIO. O RESPECTIVO EDITAL PODE SER ADQUIRIDO NO 
SETOR DE LICITAÇÕES DA PREFEITURA DE TERRA SANTA E ATRAVÉS DO 
e-mail: licitacaopmts@outlook.com.
O MUNICÍPIO DE T.S. REALIZARÁ NO DIA 08/02/2022 ÀS 09:00 HRS  T. 
P. Nº 00002/2022. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO 
DE OBRAS DE CONSTRUÇÃO, REFORMAS E AMPLIAÇÕES DE ESCOLAS NA 
ZONA RURAL DO MUNICÍPIO. O RESPECTIVO EDITAL PODE SER ADQUIRIDO 
NO SETOR DE LICITAÇÕES DA PREFEITURA DE TERRA SANTA E ATRAVÉS DO 
e-mail: licitacaopmts@outlook.com.

Protocolo: 752325
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE TUCUMÃ
.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 9/2022-002PMT

O Município de TUCUMÃ, através da PREFEITURA MUNICIPAL DE TU-
CUMÃ, por intermédio da Comissão de Licitação, torna público que fará lici-
tação às 09:00 horas do dia 01 de fevereiro de 2022, na modalidade PREGÃO 
ELETRÔNICO SRP Nº 9/2022-002PMT, tipo menor preço por ITEM, cujo RE-
GISTROS DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRE-
SA PARA O FORNECIMENTO DE MATERIAL DE CONSUMO (gêneros alimentí-
cios, materiais de limpeza e materiais de copa e cozinha) PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS E FUNDOS MUNICIPAIS DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE TUCUMÃ, de acordo com o que determina a legislação vigente, 
a realizar-se no Portal de Compras Públicas, no site www.portaldecompraspu-
blicas.com.br. Informações Gerais: O edital está disponível na Rua do Café, 
S/Nº, Setor Alto Morumbi, Tucumã/PA, das 07:30hs às 11:30hs e também 
pelo e-mail: cpl2021pmt@gmail.com, bem como no site do TCM, no endere-
ço www.tcm.pa.gov.br/mural-de-licitacoes/. TUCUMÃ - PA,12 de janeiro de 
2022. IGOR LIMA DOS SANTOS - Pregoeiro.

Protocolo: 752326
.
.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE VIGIA
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIGIA DE NAZARÉ
AVISO REPUBLICAÇÃO DE CHAMADA PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Vigia de Nazaré, através da  Secretaria Mu-
nicipal de Educação, por intermédio da Comissão de Licitação, torna público 
que às  10:00 horas do dia 04 de fevereiro de 2022, fará realizar licitação na 
modalidade CHAMADA PÚBLICA 002/2021-PMVN, tipo menor preço por item, 
para AQUISIÇÃO DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, ORIUNDO DA AGRICULTURA 
FAMILIAR, PARA OS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO (CRECHE, PRÉ 
ESCOLA, ENSINO FUNDAMENTAL, MÉDIO, EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADUL-
TOS E ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO). O edital estará dis-
ponível no e-mail:  licitacaovigia@gmail.com e Mural de Licitações do TCM-PA. 
Paulo Henrique do N. Pinheiro-Presidente da CPL.

Protocolo: 752327

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIGIA DE NAZARÉ
REPUBLICAÇÃO DE AVISO DE PREGÃO ELETRÔNICO

O Município de Vigia de Nazaré, por intermédio da Comissão de Licitação, 
torna público que às  10:00 horas do dia 03 de fevereiro de 2022, fará realizar 
licitação na modalidade Pregão Eletrônico Nº 9/2021-010 -SRP - PE - PMVN, 
tipo menor preço por item, para CONTRATAÇÃO FUTURA E EVENTUAL DE 
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EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO, DE FORMA CONTÍNUA, DE SER-
VIÇO DE GERENCIAMENTO PARA O ABASTECIMENTO DE COMBUSTÍVEIS, 
POR MEIO DE CARTÃO MAGNÉTICO MICROPROCESSADO(CHIP) E VOUCHER 
IMPRESSO, PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIGIA DE NAZARÉ, FUNDOS MUNICIPAIS E/OU 
DE PROPRIEDADE DE TERCEIROS A SERVIÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
VIGIA DE NAZARÉ. O edital estará disponível no site www.comprasnet.gov.br, 
e-mail  licitacaovigia@gmail.com e Mural de Licitações do TCM-PA. 
Pregoeiro - Paulo Henrique do N. Pinheiro.

Protocolo: 752328

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIGIA DE NAZARÉ
REPUBLICAÇÃO AVISO DE PREGÃO ELETRÔNICO

O Município de Vigia de Nazaré, por intermédio da Comissão de Licitação, 
torna público que às  14:00 horas do dia 03 de fevereiro de 2022, fará realizar 
licitação na modalidade Pregão Eletrônico Nº 9/2021-003-PE-SRP-PMVN, tipo 
menor preço por item, para Prestação de Serviços de Acesso à Internet Atra-
vés de Link Dedicado e Link Banda Larga. O edital estará disponível no site 
www.comprasnet.gov.br, e-mail  vigia.pa.gov.com.br e Mural de Licitações do 
TCM-PA. Pregoeiro - Paulo Henrique do Nascimento Pinheiro.

Protocolo: 752329

.

.

EMPRESARIAL
.

VD CONSTRUÇÕES LTDA  
CNPJ: 36.696.864/0002-18 

TORNA PÚBLICO QUE RECEBEU DA SEMMA/SANTARÉM A LICENÇA PRÉVIA Nº 
2021/046 E A LICENÇA DE INSTALAÇÃO Nº 2021/060, PARA EXERCER A ATI-
VIDADE DE CONSTRUÇÃO DE EDIFICAÇÃO MULTIFAMILIAR VERTICAL, SITU-
ADO NO ENDEREÇO AV. DOM FREDERICO COSTA N° 358, BAIRRO: PRAINHA, 
CEP 68.005-480, SANTARÉM-PARÁ.

Protocolo: 752331

LORENA COMÉRCIO DE PRODUTOS DE PETRÓLEO LTDA
HANNA CARAVELLA 

CNPJ nº 06.266.344/0008-08 
Situado à Av. Bernardo Sayão, nº 5232, Guamá, Belém/PA, informa que rece-
beu da Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade - Semas/PA, a Licença 
de Operação 13188/2021 para a atividade de Comércio Varejista de Combus-
tíveis para Veículos Automotores (Posto Flutuante).

Protocolo: 752332

LICENÇA DE OPERAÇÃO
A JSL S/A 

Portadora do CNPJ 52.548.435/0080-72 
Torna público que recebeu da Secretaria Estadual de Meio Ambiente e Susten-
tabilidade - SEMAS a LO nº13126/2021 com a atividade de Empresa Trans-
portadora de Substancias e Produtos Perigosos, localizada na Rod PA 160, km 
04, em frente ao Polo Moveleiro, através do protocolo nº 2021/0000014170.

Protocolo: 752333

ASSOCIAÇÃO DOS AGRICULTORES E EXTRATIVISTA
DO RIO E LAGO DO CAMUIM - FLOR DO LAGO

CNPJ 11.320.684/0001-25
Torna público que recebeu do ICMBio - Instituto Chico Mendes de Conservação 
da Biodiversidade - Floresta Nacional de Caxiunã, a doação de madeira (toras) 
conforme Termo de Guarda nº 33604/A, no município de Melgaço - Pará.

Protocolo: 752335

A TRANSCABRAL LTDA 
CNPJ: 04.257.520/0001-35 

Localizada no Distrito Industrial de Icoaraci, Nº 52, Qd 5, Setor B, Lote 2 
- Belém-PA, torna público que recebeu da Secretaria de Estado de Meio Am-
biente e Sustentabilidade - SEMAS/PA a Licença de Operação Nº 13206/2021 
- Processo Nº 2021/0000000583 para a atividade de 2307-1 - Blendagem de 
produtos/ resíduos perigosos.

Protocolo: 752337

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA 
DO ESTADO DO PARÁ

NOTIFICAÇÃO
A Corregedora do Conselho Regional de Medicina do Estado do Pará, no uso 
de suas atribuições legais e sob os auspícios dos arts. 37, inciso IV, e 38, 
incisos I e II, do Código de Processo Ético-Profi ssional de 2016, NOTIFICA o 
Dr. LUIZ HENRIQUE VILLAS BOAS - OAB/PA 25.195, designado Procurador da 
parte denunciada, para que apresente no prazo máximo de 15 (quinze) dias, 
contados a partir desta publicação, as Alegações Finais referentes ao PEP nº 
27/2018. Por se encontrar em local incerto e não sabido e para que chegue ao 
conhecimento deste, expediu-se este Edital, que será publicado na forma da 
Lei. Dra. Maria de Fátima Guimarães Couceiro - Corregedora-CRM/PA.

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA 
DO ESTADO DO PARÁ

NOTIFICAÇÃO
A Corregedora do Conselho Regional de Medicina do Estado do Pará, no uso de 
suas atribuições legais e sob os auspícios dos arts. 37, inciso IV, e 38, incisos 
I e II, do Código de Processo Ético-Profi ssional de 2016, NOTIFICA a Dra. 
ALDILENY LEAL VILA BELA, para “Vistas” dos autos do PEP Nº27/2018, no 
Setor Jurídico do CRM/PA, Av. Generalíssimo Deodoro 253, Belém/PA. Por se 
encontrar em local incerto e não sabido e para que chegue ao conhecimento 
deste, expediu-se este Edital, que será publicado na forma da Lei.
Dra. Maria de Fátima Guimarães Couceiro - Corregedora-CRM/PA.

Protocolo: 752342
LEAL E LEAL LTDA 

CNPJ nº 14.790.429/0002-15 
Torna público que recebeu da SEMA LO nº 016/2022, válida até 14/01/2023, 
para Posto Revendedor de Combustíveis em Itaituba/PA.

Protocolo: 752343

LEAL & LEAL LTDA
CNPJ nº 14.790.429/0003-04 

Torna público que recebeu da SEMA LO nº 015/2022, válida até 14/01/2023, 
para Posto Revendedor de Combustíveis em Itaituba/PA.

Protocolo: 752344

TRANSPORTADORA AMAZÔNIA DIESEL LTDA
CNPJ nº 63.830.889/0001-54

Torna público que recebeu da SEMAS LO nº 13230/2022, válida até 
12/01/2027, para Transporte Rodoviário de Produtos Perigosos.

Protocolo: 752345

A empresa POSTO SANTA MARIA 
Inscrita no CNPJ 84.191.006/0001-83 

Torna público que recebeu da SEMAS/PA, a Licença de Operação nº 
13165/2021, da atividade de Empresa Transportadora de Substâncias e Pro-
dutos Perigosos, Localizada na Av. Almirante Tamandaré, s/n, Centro, VTX-PA.

Protocolo: 752349

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE BENEVIDES
AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico Sistema de Registro de Preços n.º 006/2022 
Objeto: Registro de Preços para futura e eventual aquisição de fórmulas, su-
plementos alimentares e fraldas descartáveis para atender as necessidades 
da Secretaria Municipal de Saúde de Benevides/PA, conforme especifi cações 
técnicas contidas no Termo de Referência. Data de Abertura: 02/02/2022. 
Hora: 10h00min (horário local). Local: www.portaldecompraspublicas.com.br. 
O edital, na íntegra, encontrar-se-á à disposição para consulta e download 
nos sites www.portaldecompraspublicas.com.br, www.tcm.pa.gov.br e www.
benevides.pa.gov.br. Ordenador de Despesa: Rodrigo Batista Balieiro - 
Secretário Municipal de Saúde de Benevides/PA.

Protocolo: 752350

CÂMARA MUNICIPAL DE MUANÁ 
Ao Exmo Sr ABEDIEL PINTO MARQUES, Vereador de Muaná e seu Advo-
gado MAURO GOMES DE BARROS (OAB/PA 9113). A Comissão Processan-
te nº 001/2021-CMM vem lhe NOTIFICAR sobre o encerramento da instrução 
processual desta comissão, e concede-lhe vista dos autos em secretaria e 
cópia integral dos presentes autos em secretaria para ser retirada por V. defe-
sa, para que V. Exa. apresente RAZÕES ESCRITAS no prazo de 5 dias a partir 
desta data, nos termos do artigo 5º, V, do Decreto-lei nº 201/67. Muaná, PA, 
20-01-2022. ROSINALDO DE SOUSA COSTA Presidente da Comissão 
Processante nº 001/2021-CMM.

Protocolo: 752351

MADEIREIRA IDEAL INDÚSTRIA COMERCIO 
E EXPORTAÇÃO LTDA 

Est. da Maracacuera, setor B, quadra 04, lote 6, galpão 1 e 2, Belém - PA, 
CEP. 66.815-140 CNPJ (MF) 01.863.514/0001-33, vem tornar publico o re-
cebimento da LI - Licença de instalação N° 08/2022- Proc. Nº 4946/2020 da 
SEMMA - Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

MADEIREIRA IDEAL INDÚSTRIA COMERCIO 
E EXPORTAÇÃO LTDA 

Est. da Maracacuera, setor B, quadra 04, lote 6, galpão 1 e 2, Belém - PA, 
CEP. 66.815-140 CNPJ (MF) 01.863.514/0001-33, vem tornar público o rece-
bimento da LP - Licença prévia N° 08/2022- Proc. Nº 4946/2020 da SEMMA 
- Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Protocolo: 752347

A pessoa jurídica BENEVIDES MADEIRAS LTDA 
CNPJ: 03.278.503/0001-11

RECEBEU da SEMMAT Benevides, a LO nº 295/2021, para a atividade de An-
coradouro para desembarque de madeiras, recebida no dia 22 de Dezembro 
de 2021, através do processo nº 420/2021.

Protocolo: 752338
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BRASIL BIO FUELS REFLORESTAMENTO 
INDÚSTRIA E COMÉRCIO S/A 

CNPJ 08.581.205/0003-81 
Torna público que recebeu em 11/01/2022, da SEMMA/Bujaru, a Licença Ope-
ração 011/2022 para atividade de Alojamento em Dormitorios, Alojamento 
Coletivos não Turisticos.

BRASIL BIO FUELS REFLORESTAMENTO 
INDÚSTRIA E COMÉRCIO S/A 

CNPJ 08.581.205/0003-81 
Torna público que recebeu em 11/01/2022, da SEMMA/Bujaru, a Licença Ope-
ração 001/2022 para atividade de Mini Torre de Telecomunicações - ERB.

Protocolo: 752340

LAZARO SILVA DE DEUS 
CPF: 138.859.106-59, FAZENDA SÃO PEDRO

Localizada em São Félix do Xingu/PA, solicitou da SEMMAS a da LAR sob 
protocolo nº 36/2022.

Protocolo: 752353

EQUATORIAL PARÁ DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
LICENÇA AMBIENTAL

COMUNICADO
A Equatorial Pará Distribuidora de Energia S.A., torna público que requereu 
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do município de Paragominas, as 
Licenças ambientais necessárias para a implantação da Rede de Distribuição 
de Energia Elétrica- RDR-Projeto ID. 430019755 - Rm Vila Nova, Vila Nova/
Francivaldo Lima da Conceição - José de Ribamar Ferreira, localizada no Mu-
nicípio de Paragominas, no Estado do Pará.

Protocolo: 752354

EQUATORIAL PARÁ DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
LICENÇA AMBIENTAL

COMUNICADO
A Equatorial Pará Distribuidora de Energia S.A., torna público que requereu 
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do município de Paragominas, as 
Licenças ambientais necessárias para a implantação da Rede de Distribuição 
de Energia Elétrica- RDR- ID. 2309011 Ramal Tauri, localizada no Município de 
Paragominas, no Estado do Pará.

Protocolo: 752355

SESI e o SENAI - DEPARTAMENTO REGIONAL DO PARÁ
AVISO DE LICITAÇÃO - RETIFICADO

CONCORRÊNCIA Nº 003/2022
O SESI e o SENAI - DEPARTAMENTO REGIONAL DO PARÁ, através da Comis-
são Central de Licitação, torna público para conhecimento dos interessados 
que realizará licitação, conforme abaixo:
OBJETO: aquisição de resmas de papel A4 em atendimento às necessidades 
do SESI-DR/PA e SENAI-DR/PA conforme edital e anexo I
ABERTURA: 07 de fevereiro de 2022.
LOCAL DA ABERTURA: Tv. Quintino Bocaiúva, n° 1588 - bairro de Na-
zaré/Belém do Pará.
HORÁRIO DA ABERTURA: 09:00 Horas (Horário Local).
O edital retifi cado poderá ser retirado no endereço, acima citado, em horário 
comercial e ainda solicitado pelo e-mail: licitacao@sesipa.org.br e no site da 
FIEPA - http://fi epa.org.br/

Belém (PA), 19 de janeiro de 2022.
NEILTON CARNEIRO DO NASCIMENTO

Coordenador / Pregoeiro.
Comissão Central de Licitação do SESI E SENAI

Protocolo: 752356

CÂMARA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO
PREGAO PRESENCIAL N.º 001/2022-CMNR

A CÂMARA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO, Estado do Pará, torna pú-
blico para o conhecimento de quem possa interessar, que no dia 04 de feve-
reiro de 2022, às 10:00h., na sala da Secretaria Geral da Câmara Municipal, 
sito à Av. Araponga n.º 16 - Quadra 30 - Parque Uirapuru - Novo Repartimento 
- PA, fará realizar licitação na modalidade Pregão Presencial do tipo menor 
preço por item, visando a aquisição de combustíveis destinado à Câmara Mu-
nicipal de Novo Repartimento, Estado do Pará.O instrumento convocatório 
e seus anexos poderão ser retirados ou consultados no Prédio da Câmara 
Municipal, à Av. Araponga n.º 16 - Quadra 30 - Parque Uirapuru, de segunda 
à sexta-feira das 08:00 às 14:00 h. Informações podem ser obtidas através 
dos telefones (94) 3785-1180 e 3785-0356.  Novo Repartimento - PA, 20 de 
janeiro de 2022. Alberto Bozi-Pregoeiro.

Protocolo: 752357

CÂMARA MUNICIPAL DE BRASIL NOVO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

Espécie: 1º Termo Aditivo de Contrato - Inexigibilidade nº 0002/2021-
CMBN. Partes: Contratante - Câmara Municipal de Brasil Novo - CNPJ: 
34.890.368/0001-94. Contrato Administrativo nº 000/2021-CMBN; Contrata-
da: Assecon Assessoria Contábil Ltda - CNPJ: 08.867.159/0001-10. 
OBJETO: Prestação de Serviços Técnicos de Assessoria e Consultoria Contá-
bil; Justifi cativa: Prorrogação de vigência por igual período, onde terá início 
em 31/12/2021 a 31/08/2022conforme Art. 57, Inciso II da Lei Federal nº 
8.666/93 e suas alterações; Brasil Novo/Pa, 30/12/2021; Walter Soares Go-
mes - Presidente da CMBN.

Protocolo: 752361

EQUATORIAL PARÁ DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
LICENÇA AMBIENTAL

COMUNICADO
A Equatorial Pará Distribuidora de Energia S.A., torna público que requereu 
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do Município de Santa Maria das 
Barreiras, a Licença Ambiental, para a construção da Rede de Distribuição de 
Energia Elétrica - RDR 34,5 kV, para a obra: 1. Universalização Lote UNI 07N 
- Projeto 440018239 Santa Maria das Barreiras, localizada no Município de 
Santa Maria das Barreiras, no Estado do Pará.

Protocolo: 752359

CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO SEBASTIÃO DA BOA VISTA
TERMO DE RATIFICAÇÃO 

Ratifi co por estes Termos, as Inexigibilidades de Licitação a seguir: 
INEXIGIBILIDADE N° 001/2022-IN/CPL/CMSSBV 

Para contratação da empresa:  Gustavo Cordoval Sociedade Individual De Ad-
vocacia, inscrita no CNPJ sob o n° 33.788.758/0001-95, referente à Contrata-
ção de prestação de serviços especializados de Consultoria e Assessoria Jurí-
dica, no Valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) Data da Assinatura: 
em 05.01.2022;

INEXIGIBILIDADE N° 002/2022-IN/CPL/CMSSBV 
Para contratação da empresa:M J SERVICOS DE CONTABILIDADE LTDA, 
inscrita no CNPJ sob o n° 17.947.788/0001-40, referente à Contratação de 
prestação de serviços profi ssionais especializados de Consultoria e Assessoria 
Contábil, no Valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) Data Assinatura: 
10.01.2022.

INEXIGIBILIDADE N° 003/2022-IN/CPL/CMSSBV 
Para Contratação da empresa:ASP - AUTOMAÇÃO SERVIÇOS E PRODUTOS 
DE INFORMÁTICALTDA, Inscrita no CNPJ sob o n° 02.288.268/0001- 04 - 
referente à Contratação de licença para uso de software integrado de gestão 
pública na área de contabilidade pública, no Valor de R$ 19.200,00 (dezenove 
mil, e duzentos reais) Data Assinatura: 10.01.2022.

INEXIGIBILIDADE N° 004/2022-IN/CPL/CMSSBV 
Para contratação da empresa:CR2 CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA IN-
FORMAÇÃO LTDA, Inscrita no CNPJ sob o n° 23.792.525/0001- 02 - referente 
à Contratação de prestação de serviços técnicos profi ssionais de assessoria e 
consultoria especializada em transparência pública, no Valor de R$ 13.080,00 
(treze mil e oitenta reais) Data Assinatura: 10.01.2022.

INEXIGIBILIDADE N° 005/2022-IN/CPL/CMSSBV 
Para contratação da empresa: M CRUZ CONSULTORIA E COMERCIO, Inscrita 
no CNPJ sob o n° 22.703.570/0001-80 - referente à Contratação de treina-
mento e licença de uso de software para cálculo e emissão de folha de pa-
gamento de servidores e serviços de assessoramento técnico especializado, 
no Valor de R$ 17.400,00 (dezessete mil e quatrocentos reais) Data Assina-
tura: 10.01.2022. Fundamentadas no art. 25, inciso II, da Lei n.º 8.666 de 
21.06.93, e suas atualizações posteriores, e ordenar suas publicações em 
cumprimento ao disposto no art. 26 da Lei Federal nº 8.666/93 e em conso-
nância com o Parecer jurídico e tendo em vista documentos que instruem os 
processos administrativos em epígrafe. São Sebastião da Boa Vista.
NOÉ CASTILHO BITENCOURT - Presidente da Câmara Municipal de 
São Sebastião da Boa Vista-Pá.

EXTRATOS DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
INEXIGIBILIDADE N° 01/2022-IN/CPL/CMSSBV

Objeto: contratação de prestação de serviços especializados de Consultoria 
e Assessoria Jurídica, Contratada: Gustavo Cordoval Sociedade Individual 
De Advocacia, inscrita no CNPJ sob o n° 33.788.758/0001-95, Valor:  R$ 
120.000,00 (cento e vinte mil reais) Vigência: 06/01/2022 à 31/12/2022, 
Data da Assinatura: em 06 de janeiro de 2022.

INEXIGIBILIDADE N° 002/2022-IN/CPL/CMSSBV 
Objeto: Contratação de prestação de serviços especializados de Consultoria 
e Assessoria Contábil, Contratada: M J SERVICOS DE CONTABILIDADE LTDA, 
inscrita no CNPJ sob o n° 17.947.788/0001-40, Valor:  R$ 120.000,00 (cento 
e vinte mil reais) Vigência: 12/01/2022 à 31/12/2022, Data da Assinatura: 
em 12 de janeiro de 2022.

INEXIGIBILIDADE N° 003/2022-IN/CPL/CMSSBV
Objeto: contratação de licença para uso de software integrado de gestão pública 
na área de contabilidade pública, Contratada: empresa ASP - AUTOMAÇÃO SER-
VIÇOS E PRODUTOS DE INFORMÁTICA LTDA, CNPJ: n.º 02.288.268/0001-04, 
Valor: R$ 19.200,00 (dezenove mil e duzentos reais) Vigência: 12/01/2022 à 
31/12/2022.

INEXIGIBILIDADE N° 004/2022-IN/CPL/CMSSBV 
Objeto: contratação de prestação de serviços técnicos profi ssionais de as-
sessoria e consultoria especializada em transparência pública, Contratada: 
empresa CR2 Consultoria Em Tecnologia Da Informação Ltda, CNPJ: n.º 
23.792.525/0001-02,Valor: R$ 13.080 (treze mil e oitenta reais).Vigência: 
12/01/2022 à 31/12/2022, Data da Assinatura: em 12 de janeiro de 2022.

INEXIGIBILIDADE N° 005/2022-IN/CPL/CMSSBV 
Objeto: contratação de treinamento e licença de uso de software para cálculo 
e emissão de folha de pagamento de servidores e serviços de assessoramento 
técnico especializado, Contratada: empresa M Cruz Consultoria E Comercio, 
CNPJ: n.º 22.703.570/0001-80, Valor: R$ 17.400,00 (dezessete mil e quatro-
centos reais). Vigência: 12/01/2022 à 31/12/2022, Data da Assinatura: em 
12 de janeiro de 2022. Noé Castilho Bitencourt - Presidente da Câmara 
Municipal de São Sebastião da Boa Vista/Pá.

Protocolo: 752364
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