
DIÁRIO OFICIAL Nº 35.323  65Terça-feira, 14 DE MARÇO DE 2023

TORNAR SEM EFEITO
Portaria nº.:1182/2023 de 09/03/2023
Tornar sem efeito a Portaria Nº001117/2023 de 07/03/2023, que concedeu 
30 dias férias, no período de 03/04/2023 à 02/05/2023, a servidor OTAVIO 
ANISIO MOIA RIBEIRO,matricula 5953692/2,Gerente,lotado na Gabinete 
do Secretario/Belém, referente ao exercício de 2023.
Portaria nº.:1181/2023 de 09/03/2023
Tornar sem efeito a PORTARIA Nº 001114/2023 de 07/03/2023, que concedeu 
30 dias de férias, no período de 02/07/2023 à 31/07/2023, a servidora ANA 
KEILLA DOS SANTOS SAMPAIO,matricula 57216082/2,Merendeira,lotada 
na EE Prof David Salomao Mufarrej/Belém, referente ao exercício de 2023.
Portaria nº.:1155/2023 de 08/03/2023
Tornar sem efeito a Portaria nº170/2019 de 28/06/2019, que concedeu 30 
dias de férias, no período de 01/10/2019 à 30/10/2019, a servidora RAIMUN-
DA COELHO DA CUNHA,matricula 605557/1,Escrevente Datilografo,lotado na 
Seção Cadastro do Interior/Belém, referente ao exercício de 2019.
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PROGRESSÃO FUNCIONAL TÉCNICO ADMINISTRATIVO
PROTOCOLO: 2023/97719   
PORTARIA N° 0752/23, de 07 de março de 2023. 
R E S O L V E:
CONCEDER ao(a) servidor(a) SUSANA AZEVEDO SILVA, Id. Funcional nº 
57213417/ 1, cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO B - I, lotada na COOR-
DENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, Progressão funcional por 
Antiguidade, período aquisitivo 2013/2015, para referência II da Classe B, 
do cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, integrante do quadro permanente 
de servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais da UEPA, com vi-
gência retroativa a contar de 23.01.2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PROTOCOLO: 2022/73056   
PORTARIA N° 0795/23, de 09 de março de 2023. 
R E S O L V E:
CONCEDER ao(a) servidor(a) ANDREA SOUZA DE ALBUQUERQUE, Id. Fun-
cional nº 5804426/ 2, cargo de Técnico em Pedagogia C - II, lotada na 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS I, Progressão funcional por 
Merecimento-Qualificação Profissional – Conclusão de Curso em nível de Dou-
torado, para referência IV da Classe C, do cargo de Técnico em Pedagogia, 
integrante do quadro permanente de servidores Técnicos, Administrativos e 
Operacionais da UEPA, com vigência retroativa a contar de 19.01.2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 914122
COMISSÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - PAD
PROTOCOLO: 2022/1535561
PORTARIA N° 0759/23, de 07 de MARÇO de 2023
R E S O L V E:
Art. 1º – TORNAR SEM EFEITO a Portaria 858/21 de 07 de Junho de 2021, 
publicada no DOE 34.611, de 15 de Junho de 2021, Portaria 2080/22 de 09 
de junho de 2022 e publicada no DOE 35.014 de 21 de Junho de 2022; e 
Portaria 3421/22 de 17 de agosto de 2022 e publicada no DOE 35.086 de 
23 de Agosto de 2022;
Art. 2º – SUBSTITUIR, servidores efetivos, membros da comissão Portaria 
3421/22, conforme processo eletrônico nº 2022/1535561
Art. 3º – CONSTITUIR, a COMISSÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO 
DISCIPLINAR - PAD, para apurar os fatos supramencionados, composta 
dos seguintes servidores;
PRESIDENTE DA COMISSÃO                      ID. FUNCIONAL                CARGO
ALISSON RANGEL ALBUQUERQUE               8002714/1         PROFESSOR 
ASSISTENTE I
MEMBROS
GLAUBER EPIFÂNIO LOUREIRO                  5899025/2         PROFESSOR 
ASSISTENTE IV
RICARDO FERNANDES INÁCIO                  59200702-1            MOTORISTA
Art. 4º – A comissão deverá apurar os fatos e apresentar relatório conclu-
sivo no prazo legal, conforme previsto no art. 208 do RJU, a contar da data 
de publicação da presente portaria.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 914128
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LICENÇA PRÊMIO
PROTOCOLO: 2023/102208 
PORTARIA N°0799/23, de 10 de março de 2023. 
R E S O L V E:
CONCEDER ao(a) servidor(a) MAURICIO PEREIRA MORAES, Id. Funcional 
nº 5041309/ 1, cargo de ARTIFICE DE MANUTENCAO C, lotado(a) no(a) 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS I, 150 (cento e cinquen-

ta) dias de Licença Prêmio, no período de 01.02.2023 a 30.06.2023, refe-
rente aos triênios:
01.03.2009 a 29.02.2012 = 60 (sessenta) dias;
01.03.2012 a 28.02.2015= 60 (sessenta) dias;
01.03.2015 a 28.02.2018= 30 (trinta) dias.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PROTOCOLO: 2022/1586118           
PORTARIA N° 0798/23, de 10 de março de 2023. 
R E S O L V E: CONCEDER ao(a) servidor(a) MARIA ELIZABETE DE CAS-
TRO RASSY, Id. Funcional nº 5171229/2, cargo de PROFESSOR ADJUNTO 
IV, lotado(a) no(a) DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM HOSPITALAR, 60 
(sessenta) dias de Licença Prêmio, referente ao triênio de 01.05.2001 a 
30.04.2004, no período de 01.08.2023 a 29.09.2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PROTOCOLO: 2023/22049   
PORTARIA N° 0751/23, de 07 de março de 2023.
R E S O L V E:
CONCEDER ao(a) servidor(a) SABRINA COSTA MONTEIRO, Id. Funcional 
nº 57202696/ 1, cargo de AUXILIAR DE LABORATORIO, lotado(a) no(a) 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, 60 (sessenta) dias 
de Licença Prêmio, referente ao triênio de 05.08.2011 a 04.08.2014, no 
período de 10.04.2023 a 08.06.2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PROTOCOLO: 2022/1553252           
PORTARIA N°0796/23, de 10 de março de 2023. 
R E S O L V E:
CONCEDER ao(a) servidor(a) MONICA CUSTODIA DO COUTO ABREU PAM-
PLONA, Id. Funcional nº 82104/ 2, cargo de PROFESSOR ADJUNTO IV, 
lotado(a) no(a) DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM COMUNITARIA, 60 
(sessenta) dias de Licença Prêmio, referente ao triênio de 12.02.2002 a 
11.02.2005, no período de 01.04.2023 a 30.05.2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PROTOCOLO: 2023/56444   
PORTARIA N° 0797/23, de 10 de março de 2023.
R E S O L V E:
DETERMINAR ao(a) servidor(a) ANTONIA MARGARETH MOITA SA, Id. 
Funcional nº 723975/ 2, no cargo de PROFESSOR ADJUNTO IV – 40 HS. 
TIDE, lotado(a) no(a) DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM COMUNITARIA, 
goze de 30(trinta) dias restantes de Licença Prêmio, concedido pela 
PORTARIA Nº 2829 de 06.07.2022, referente ao triênio de 15.04.2009 a 
14.04.2012, no período de 01.06.2023 a 30.06.2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
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ERRATA DA CLÁUSULA – 
2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 36/2022-UEPA
Contratada: FCL ENGENHARIA E CONSTRUÇÃO EIRELI
PAE Nº 2021/1140006 – UEPA
ONDE SE LÊ:
CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA
A prorrogação de vigência do contrato nº 36/2022-UEPA será por mais 60 
(sessenta) dias, ou seja, pelo período de 24.03.2023 a 23.06.202, confor-
me seobserva no 1° Termo Aditivo de prazo, formalizado no bojo do PAE 
n° 2022/1466392.
LEIA-SE:
CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA A
O término da vigência do contrato nº 36/2022-UEPA será em 23/03/2023, 
conforme se observa no 1° Termo Aditivo formalizado no bojo do PAE n° 
2022/1466392.
ONDE SE LÊ:
INÍCIO DA VIGÊNCIA DO ADITIVO: 24/03/2023
LEIA-SE:
INÍCIO DA VIGÊNCIA DO ADITIVO DE ACRÉSCIMO: 16/02/2023
Publicado IOEPA no dia 17 de Fevereiro de 2023
Edição n. 35.295
Protocolo n. 906211
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DIÁRIAS
PROTOCOLO: 2023/176740
PORTARIA N° 0805/23, de 13 de março de 2023
CONCEDER ao servidor (a) ERICA FEIO CARNEIRO NUNES, Id.Funcional nº 
5857813/ 4, no cargo de PROFESSOR ADJUNTO, lotado (a) no (a) DEPARTA-
MENTO DE CIENCIAS DE MOVIMENTO HUMANO, 9,5 (nove e meia) Diárias, 
devido seu deslocamento de Belém/PA ao município de São Geraldo do Ara-
guaia/PA, no período de 19/03/2023 a 28/03/2023, para ministrar disciplina.
PROTOCOLO: 2023/7542
PORTARIA N° 0806/23, de 13 de março de 2023
CONCEDER ao servidor (a) MARIO JORGE BRASIL XAVIER, Id.Funcional 
nº 5861357/ 2, no cargo de PROFESSOR ASSISTENTE, lotado (a) no (a) 
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS SOCIAIS, 10,5 (dez e meia) 
Diárias, devido seu deslocamento de Belém/PA ao município de Altamira/
PA, no período de 19/03/2023 a 29/03/2023, para ministrar disciplina.


