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PORTARIA Nº 367/2023 - DGP/SEAP  
BELÉM/PA 28 DE MARÇO DE 2023.

Nome: WANICI CORREA DOS ANJOS BACHA, Matrícula nº 5949930/1; Car-
go: Policial Penal.
Assunto: Licença Prêmio
Período de Gozo: 03/04/2023 a 02/05/2023 (30) dias.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 920181
PORTARIA Nº 365/2023 - DGP/SEAP  

BELÉM/PA 28 DE MARÇO DE 2023.
Nome: SABRINA BATISTA LIMA, Matrícula nº 5952497/1; Cargo: Cargo: 
Téc. em Enfermagem.
Assunto: Licença Prêmio
Período de Gozo: 03/04/2023 a 02/05/2023 (30) dias.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 920178

.

.

APOSTILAMENTO
.

PROCESSO: 2021/416964
APOSTILAMENTO Nº. 01  AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 

Nº. 120/2021/SEAP
APOSTILAMENTO DO CONTRATO Nº 120/2021/SEAP, VISANDO A ATUA-
LIZAÇÃO DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA, FIRMADO ENTRE A SECRETARIA 
DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA - SEAP EMPRESA CLARO 
BRASIL S/A, INSCRITA NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURÍDICA 
Nº 40.432.544/0001-47 COMO CONTRATADA, QUE TEM POR OBJETO A 
CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE TELEFONIA MÓVEL PESSOAL (SMP) PARA ATENDER AOS 
ÓRGÃOS E ENTIDADE DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL.
A Cláusula Décima Primeira do Contrato Administrativo nº 120/2021 pas-
sará a ter a seguinte redação:
“CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
11.1. Os recursos orçamentários necessários para atender às despesas 
decorrentes deste Contrato constam do orçamento aprovado da SEAP 
como a seguir: Programa de trabalho 97.101 03.421.1502.8283- Geren-
ciamento do Serviço Penitenciário. Natureza de despesa 339039 Fonte 
0.1.500.0000.01 Plano interno: 1050008283C.
As demais cláusulas do referido contrato permanecem inalteradas.
Belém, 27 março de 2023.
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORRÊA RODRIGUES
Secretário de Estado de Administração Penitenciária - SEAP

Protocolo: 919808
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DIÁRIA
.

DIÁRIA
PORTARIA Nº: 01709/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA

Objetivo: ESCOLTAR O PPL EM CARÁTER DE TRANSFERÊNCIA.
Objetivo:
Origem: SANTARÉM;
Destino: ORIXIMINÁ;
Período: 14/03/2023 a 16/03/2023;
Diária(s): 2 e ½ (duas e meia);
Servidor(es):
5950096; CARLOS HENRIQUE LOBATO DUARTE; POLICIAL PENAL;
5953889; REGIANE RODRIGUES SOARES; POLICIAL PENAL;
55209229; PAULO HENRIQUE SOUZA GUIDA; AGENTE PENITENCIÁRIO;
54188817; EVELISE GOMES DOS SANTOS; AGENTE PENITENCIÁRIO;
5918569; HERCULES AGUIAR LIMA; POLICIAL PENAL;
5923349; JOSUE VINHOLTE GALUCIO; POLICIAL PENAL;
5938182; MONIQUE DE MELO COELHO; AGENTE PENITENCIÁRIO;
5954361; FERNANDO MIRANDA ALBARADO; POLICIAL PENAL;
97571422; JEFFERSON ADRIANO SILVA VELOSO; POLICIAL PENAL;
5950149; WANDERSON BRUNEO MOURA BENTES; POLICIAL PENAL;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 920138
DIÁRIA

PORTARIA Nº: 01710/2023/DIÁRIAS/DGP/SEAP/PA
Objetivo: ACOMPANHAR PPL NO TRANSLADO ATÉ SEU TERRÍTORIO.
Origem: SANTARÉM;
Destino: ORIXIMINÁ;
Período: 15/03/2023 a 17/03/2023;
Diária(s): 2 e ½ (duas e meia);
Servidor(es):
5952489; LUCIANA LOBATO GENTIL SAMPAIO; TECNICO EM GESTAO PE-
NITENCIARIA/PSICOLOGIA;
5953922; JOAO JUNIO DE SOUSA MOTA; POLICIAL PENAL;
5947793; PATRICK SALIM GUIMARAES LOBO; AGENTE PENITENCIÁRIO;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 920143

TORNAR SEM EFEITO
.

TORNAR SEM EFEITO
PORTARIA Nº 378/23/DGP/SEAP, DE 28/03/23.

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA Nº 288/23/DGP/SEAP, de 06/03/23, 
publicada no DOE nº 35.318, de 09/03/23, no que se refere à concessão de 
férias do servidor ELIOMAR ALVES DE OLIVEIRA, Matrícula nº 57199882.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 919999

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA NO 371/2023 – DGP/SEAP 
BELÉM, 27 DE MARÇO DE 2023.

O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
CONCEDER, 20 (vinte) dias de LICENÇA PATERNIDADE ao servidor PABLO 
GUSTAVO PINTO DA SILVA, Policial Penal, Matrícula nº 5950121/1, no pe-
ríodo de 20/03/2023 a 08/04/2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 920156
LICENÇA PATERNIDADE

PORTARIA NO 370/2023 – DGP/SEAP 
BELÉM, 27 DE MARÇO DE 2023.

O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE:
CONCEDER, 20 (vinte) dias de LICENÇA PATERNIDADE ao servidor ALEXAN-
DRE ROGERIO PEDROSO RIBEIRO, Policial Penal, Matrícula nº 5950121/1, 
no período de 20/03/2023 a 08/04/2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 920151
PORTARIA Nº 1733/2023/CRH/DGP/SEAP

BELÉM, 28 DE MARÇO DE 2023.
O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições le-
gais que lhe foram conferidas, pela Portaria n° 037/2023/GAB/SEAP de 
30/01/2023;
Resolve:
EXCLUIR do (a) servidor (a) EDISON MACIEL DO NASCIMENTO, matrícula 
funcional nº 3280365/1, ocupante do cargo de VIGILANTE, a Gratificação 
de Tempo Integral no percentual de 50% no incidente sobre o padrão do 
vencimento do cargo exercido, a contar de 29/03/2023.
CONCEDER ao (à) servidor (a) ANTONIO DE JESUS GAVINHO DA SILVA, 
matrícula funcional nº 5272670/3, ocupante do cargo de ASSISTENTE AD-
MINISTRATIVO, a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 50% 
no incidente sobre o padrão do vencimento do cargo exercido, a contar de 
29/03/2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 920189
PORTARIA Nº 1730/2023/CRH/DGP/SEAP

BELÉM, 28 DE MARÇO DE 2023.
O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições le-
gais que lhe foram conferidas, pela Portaria n° 037/2023/GAB/SEAP de 
30/01/2023;
Resolve:
CONCEDER ao (à) servidor (a) ALINE GESELE RIBEIRO DE SOUZA ALMEI-
DA, matrícula funcional nº 5898569/1, ocupante do cargo de AUXILIAR DE 
SERVICOS OPERACIONAIS, a Gratificação de Tempo Integral no percentual 
de 50% no incidente sobre o padrão do vencimento do cargo exercido, a 
contar de 29/03/2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 920185
PORTARIA Nº 1731/2023/CRH/DGP/SEAP

BELÉM, 28 DE MARÇO DE 2023.
O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições le-
gais que lhe foram conferidas, pela Portaria n° 037/2023/GAB/SEAP de 
30/01/2023;
Resolve:
CONCEDER ao (à) servidor (a) JOAO BATISTA SILVA GATINHO, matrícula 
funcional nº 5898351/1, ocupante do cargo de ASSISTENTE ADMINISTRA-
TIVO, a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 50% no incidente 
sobre o padrão do vencimento do cargo exercido, a contar de 29/03/2023.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 920187


