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TED PARTES OBJETO

01/2023 SESPA/FHCGV

O presente instrumento tem por objeto a extinção da fila de espera de 
cirurgias cardíacas eletivas na Fundação Hospital de Clínicas Gaspar Vianna, 

conforme Plano de Trabalho, que é parte integrante deste instrumento

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ARIEL DOURADO SAMPAIO MARTINS DE BARROS
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA

Protocolo: 937583

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

4º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 086/2020- 
PROCESSO Nº 2020/514466

PARTES: SESPA E A EMPRESA LOCALIZA VEÍCULOS ESPECIAIS S.A,
DO OBJETO: 1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogação do 
prazo de vigência por mais 03 (três) meses do Contrato nº. 086/2020 e 
reajuste do mesmo.
DA VIGÊNCIA: Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato nº 
86.20/2019, por mais 03 (três) meses, a contar de 11/05/2023 a 
10/08/2023.
DO VALOR: 01- Após o reajuste o contrato passará para o novo valor 
mensal de R$199.961,10 (cento e noventa nove mil novecentos e sessenta 
um reais e dez centavos).
02- O contrato passara para R$4.666.509,56 (quatro milhões seiscentos 
e sessenta seis mil quinhentos e nove reais e cinquenta seis centavos).
03- A Empresa terá direito a receber os seguintes valores retroativos: 
Março 2023, uma diferença R$2.962,38 (dois mil novecentos e sessenta 
dois reais e trinta oito centavos), referente 20 dias (apartir 10/03/23), 
Abril/ 23 o valor de R$4.443,58 (quatro mil quatrocentos e quarenta três 
reais e cinquenta oito centavos) (diferença do reajuste) e Maio/23 o valor 
R$1.629,31 (um mil seiscentos e vinte nove reais e trinta um centavos), 
referente 11 dias (até final vigência 11/05/23). Total R$9.035,27.
04- O índice utilizado foi INPC (5,47065%) com reajuste em 0,20%, 
conforme cálculos elaborados pelo NES 286 processo 2020/514466.
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: A presente despesa está prevista na 
seguinte dotação orçamentária: 8302 / 8881, Elemento de Despesa: 
339033, Fonte de Recurso: 01 600 0000 49 / 02 600 0000 49.
DA RATIFICAÇÃO: Permanecem ratificadas as demais cláusulas do Contrato 
nº. 86.20, não alteradas por este instrumento.
Data de assinatura: 11 de maio de 2023.
Ordenador: ARIEL DOURADO SAMPAIO MARTINS DE BARROS- Secretário 
Adjunto de Gestão Administrativa- Portaria 335 de 03 de julho de 2020- 
Ordenador de despesa

Protocolo: 937179

AVISO DE LICITAÇÃO
.

AVISO  DE REABERTURA DO PREGÃO ELETRÔNICO 
Nº 032/SESPA/2023

A Secretaria de Estado de Saúde Pública, através de sua Pregoeira, 
comunica que realizará licitação na modalidade Pregão Eletrônico do tipo 
“MENOR PREÇO POR ITEM”, conforme abaixo:
OBJETO: Locação de 01 (um) ônibus de turismo, tipo Double Deck leito, 
com 02 (dois) motoristas, para os traslados Belém/Brasília/Belém, visando 
a locomoção da delegação do Estado do Pará que participará da 5ª 
Conferência Nacional de Saúde Mental - 5ª CNSM, no período de 24 a 27 
de outubro de 2023 em Brasília-DF.
DATA DA ABERTURA:26/05/2023
HORÁRIO: 09h00 (Horário de Brasília).
LOCAL: www.comprasgovernamentais.gov.br
UASG: 925856
Dotação Orçamentária: 8362
Elemento de Despesa: 339033
Fonte de Recurso: 0.1.500.1002.03 / 0.2.500.1002.03 0.1.500.0000.01 / 
0.2.500.0000.01 0.1.600.0000.49 / 0.2.600.0000.49
Ação: 286345
ENTREGA DO EDITAL: Os interessados poderão retirar o edital nos sítios: 
www.comprasnet.gov.br ou www.compraspara.pa.gov.br.
OBSERVAÇÃO: Dúvidas poderão ser dirimidas diretamente com a pregoeira 
responsável, através do e-mail cpl@sespa.pa.gov.br.
Belém (PA), 15 de maio de 2023.
JOVELINA MARIA SOUSA MATOS
PREGOEIRA/CPL/SESPA

Protocolo: 937286

FÉRIAS
.

ERRATA DE FÉRIAS
Retifica-se a Portaria Coletiva nº 353/04.04.2023, publicado no DOE 
nº. 35.352 DE 05.04.2023, referente a servidora CAMILA DO NASCIMENTO 
PINTO, n°.5956286/2, o PERIODO DE GOZO DE FERIAS.
Onde se lê: PERIODO DE GOZO DE FERIAS 02.05.2023 A 31.05.2023.
Leia-se: PERIODO DE GOZO DE FERIAS 02.05.2023 A 16.05.2023.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 12.05.2023.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 937568

PORTARIA N.º 605 DE 12 DE MAIO DE 2023/DGTES/SESPA
A DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE/
DGTES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela 
PORTARIA Nº. 039/03.04. 96,
Considerando o processo de nº E-2023/2061384
R E S O L V E:
CONCEDER 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora FLAVIA 
SILVA DE SOUZA, Id. Funcional nº 57190683/1, ocupante do cargo de 
Agente Administrativo, lotada no Divisão de Direitos e Vantagens de 09 
de Maio de 2023 a 23 de Maio de 2023, referente ao período aquisitivo de 
16.10.2021 a 15.10.2022.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 12.05.2023.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 937554
..

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº. 439 DE 11 DE MAIO DE 2023
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
   CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) KARLA FLAVIANA CASTELO 
BRANCO GILLET, Matrícula 54190086-1, Cargo ODONTOLOGO, LOTAÇÃO 
URES PRESIDENTE VARGAS, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de 
Licença Prêmio, correspondente ao 22.07.2018 A 21.07.2021.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no 
período de 21.06.2023 A 20.07.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 11.05.23
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 937450
PORTARIA Nº. 437 DE 11 DE MAIO DE 2023

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
   CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) JOSE AUGUSTO DE BRITO COSTA, 
Matrícula 4553-3, Cargo ASSISTENTE SOCIAL, LOTAÇÃO CS MARCO, goze 
de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 
19.05.2011 A 18.05.2014.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no 
período de 01.06.2023 A 30.06.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 11.05.23
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 937437
PORTARIA Nº. 438 DE 11 DE MAIO DE 2023

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
   CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) LAURIENE ARAUJO DE OLIVEIRA, 
Matrícula 54190766-1, Cargo ASSISTENTE SOCIAL, LOTAÇÃO CAPS 
AMAZONIA, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao 09.03.2020 A 08.03.2023.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no 
período de 13.07.2023 A 11.08.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 11.05.23
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 937443
PORTARIA Nº. 436 DE 10 DE MAIO DE 2023

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
  DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) DEOLINDA MARTINS BOTELHO 
PESSOA, Matrícula 54191804-1, Cargo AGENTE DE PORTARIA, LOTAÇÃO 
CS MARCO, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao 19.08.2014 A 18.08.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no 
período de 12.06.2023 A 11.06.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 11.05.23
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 937431


