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EXECUTIVO

GABINETE DO GOVERNADOR

LEI N° 10.021, DE 31 DE JULHO DE 2023.
Dispde sobre o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo, a transforma-
¢do da Auditoria-Geral do Estado do Para (AGE) em Controladoria-Geral do
Estado do Para (CGE), e cria o Conselho Estadual de Transparéncia Publica
e Prevengdo da Corrupgao (CTPC) e a carreira de Auditor de Finangas e
Controle, no ambito do Poder Executivo Estadual. .
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e seu Presi-
dente, nos termos dos §§ 39 e 7° do art. 108, da Constituicdo do Estado do
Para, promulga a seguinte Lei:
Art. 10 Esta Lei dispde sobre o Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Estadual; a transformagdo da Auditoria-Geral do Estado (AGE),
criada pela Lei Estadual n°® 6.176, de 29 de dezembro de 1998, em Contro-
ladoria-Geral do Estado (CGE); e cria o Conselho Estadual de Transparéncia
PUblica e Prevencgdo da Corrupcdo (CTPC) e a carreira de Auditor de Finan-
cas e Controle, no @mbito do Poder Executivo Estadual.
TITULO I
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL
Art. 20 O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Estadual tem
como fundamentos a transparéncia, a governanca, a integridade e a con-
formidade na aplicagdo dos recursos publicos e como principios a lega-
lidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade, eficacia, efetividade, razoabilidade, essencialidade e a se-
gregacao de fungdes.
Art. 39 O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Estadual, sem
prejuizo das competéncias legais dos 6rgdos e entidades publicas, tem
como principais finalidades:
1 - promover politicas e mecanismos destinados ao (a):
a) incremento e aperfeigopamento da ética, da integridade, da governanca,
da gestéo de riscos, do controle interno, da conformidade, da transparén-
cia publica e do acesso a informacdo;
b) tratamento de conflitos de interesses, do nepotismo e dos desvios de conduta;
c) incremento da eficacia, eficiéncia e efetividade das acdes da gestdo
publica; e
d) prevencdo e combate a corrupgédo e defesa do patrimdnio publico;
II - apoiar, em carater colaborativo, o controle externo no exercicio de
sua missdo institucional, observando a legislagdo do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Estadual.
Paragrafo Unico. O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Esta-
dual exercera sua fungdo constitucional de fiscalizagdo por meio de ativi-
dades de inspecgdo, auditoria interna, acompanhamento, monitoramento,
dentre outras atividades e instrumentos previstos em lei.
Art. 4° S3o diretrizes fundamentais para o funcionamento do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Estadual:
I - aderéncia a normas e padrdes reconhecidos internacionalmente;
II - controle interno fundamentado na gestdo de risco para privilegiar
acOes estratégicas de prevencgdo antes de processos sancionadores;
III - controle interno proporcional aos riscos, de maneira a considerar suas cau-
sas, fontes, consequéncias e impactos, observada a relagéo custo-beneficio;
IV - politica permanente de sensibilizacdo, qualificacdo e capacitacdo de
agentes publicos, incluindo a alta administracédo;
V - priorizacdo de politicas e agdes preventivas de combate a corrup-
cdo e defesa do patrimdnio publico;
VI - promocdo da ética, da integridade e de regras de conduta para agentes publicos;
VII - reavaliagdo permanente dos controles a fim de se evitar a duplicagdo,
sobreposicdo ou repeticdo de esforcos, papéis, responsabilidades, fungdes,
atividades ou procedimentos;
VIII - tratamento de conflitos de interesses, nepotismo e desvios de conduta; e
IX - uso de recursos de tecnologias de informagdo e comunicagdo e adogao
de mecanismos que ampliem a gestdo da informagéo, a transparéncia e a
publicidade.
Art. 50 O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Estadual é cons-
tituido pelo 6rgdo central, na forma do art. 7° desta Lei, e pelos 6rgdos
executores, assim definidos os 6rgdos e/ou entidades publicas da estrutura
organizacional do Poder Executivo Estadual, no exercicio do controle inter-
no sobre as suas fungdes finalisticas ou de carater administrativo.
Art. 6° Para o atingimento das finalidades previstas no art. 3° desta Lei, ser&o
designados agentes de controle interno para atuar em unidade de controle
interno dos 6rgdos e/ou entidades publicas, na forma do regulamento.
Paragrafo Unico. As unidades de controle interno e aos servidores desig-
nados para exercer a fungdo de agente de controle interno é vedado o
exercicio de atividades técnicas que ndo estejam em conformidade com as
diretrizes e orientacdes técnicas e normativas do 6rgéo central do Sistema
de Controle Interno do Poder Executivo Estadual.

TiTuLO 1I
DA CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
_ CAPITULOI . }
DA NATUREZA, MISSAO, FINALIDADE E FUNCOES BASICAS
Segdo I
Da natureza, missao e finalidade
Art. 79 A Controladoria-Geral do Estado (CGE), 6érgdao da Administragéo
Publica direta, na condigdo de 6rgdo central do Sistema de Controle Inter-
no do Poder Executivo Estadual, vinculada ao Governador do Estado, tem
por missdo:
I - coordenar as atividades do Sistema de Controle Interno do Poder Exe-
cutivo Estadual;
IT - promover a integridade; e
III - aperfeigoar os mecanismos de transparéncia da gestdo publica e da
prevengdo da corrupgdo, em defesa do patriménio publico, da qualidade
dos gastos publicos, do equilibrio fiscal e da efetividade das politicas pu-
blicas, sem prejuizo das competéncias legais dos 6rgdos executores do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Estadual.
Segdo II
Das fungdes basicas

Art. 80 S&o fungdes basicas da Controladoria-Geral do Estado (CGE):
I - coordenar e harmonizar as atividades do Sistema de Controle In-
terno do Poder Executivo Estadual;
II - executar os controles essenciais e avaliar a eficacia e eficiéncia dos
demais controles;
III - realizar atividades de auditoria interna auxiliando os 6rgéos e/ou en-
tidades publicas no atingimento de seus objetivos por meio da avaliagdo
dos processos de gerenciamento de riscos, controle interno, integridade e
governanca, observando as seguintes linhas de atuagdo:
a) primeira linha, constituida pelo controle interno, formado pelo conjunto
de normas, procedimentos, diretrizes, protocolos, rotinas de sistemas in-
formatizados, conferéncias, revisoes, tramites, documentos e informagdes,
entre outros, operacionalizados de forma integrada pelos gestores em ge-
ral e demais servidores ou empregados do respectivo érgdo ou entidade
executor, destinados a enfrentar os riscos e fornecer seguranga razoavel
quanto ao alcance dos objetivos do 6rgdo ou entidade publica;
b) segunda linha, constituida pela execugdo das fungdes de supervisdo, moni-
toramento e assessoramento quanto a aspectos relacionados aos riscos e ao
controle interno do érgdo executor; e
c) terceira linha, constituida pela auditoria interna exercida pela Controla-
doria-Geral do Estado (CGE) e, quando for o caso, pelas unidades de audi-
toria interna das empresas publicas e das sociedades de economia mista;
IV - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a
execugdo dos programas de governo e dos orgamentos do Estado do Pard;
V - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficicia e
eficiéncia, da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos érgdos e
entidades da Administragdo Publica Estadual, bem como da aplicagdo de
recursos publicos por entidades de direito privado;
VI - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Estado do Para;
VII - exercer a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentdria, opera-
cional e patrimonial dos érgdos e entidades publicas, examinando os
atos que resultem em receitas e despesas em todas as suas fases, bem
como a criagdo, modificagdo ou extingdo de direitos e obrigagdes do
Estado do Para;
VIII - apoiar, em carater colaborativo, o controle externo no exercicio de
sua missdo, observando a legislagdo do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo Estadual;
IX - coordenar agbes para o incremento da transparéncia na gestdo publica;
X - coordenar as agGes necessarias a gestdo do portal Transparéncia Pard;
XI - realizar as atividades de auditoria interna e de inspegdo de forma cen-
tralizada e com exclusividade no ambito do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo Estadual;
XII - apurar, por meio da atividade de inspegdo, a legalidade, a legitimida-
de e a economicidade de atos e fatos especificos, identificando disfungdes,
irregularidades, ilegalidades, fraudes e outros atos de corrupgdo, a partir
do planejamento sistemético que leve em conta reclamagdes, suspeitas,
denlncias e representages;
XIII - coordenar agdes para o desenvolvimento de mecanismos voltados
a prevengdo e combate a corrupgdo, a defesa do patrimdnio publico e ao
incentivo a conduta ética e a integridade;
XIV - identificar situagdes de risco ao erdrio e propor sua corregdo, in-
clusive determinando a revisdo de cdédigos de ética ou de conduta e de
programas de integridade;
XV - sistematizar, padronizar e normatizar as atividades correcionais;
XVI - celebrar, em conjunto com a Procuradoria-Geral do Estado do Para
(PGE/PA), acordos de leniéncia e avaliar os programas de integridade rela-
cionados aos acordos firmados;
XVII - avaliar os programas de integridade dos 6rgdos e entidades da
Administragdo Publica Estadual;
XVIII - cientificar os érgdos e entidades da Administragdo Publica Estadual
para que instaurem tomada de contas, investigagdo preliminar, Processo
Administrativo de Responsabilizagdo (PAR) e outros procedimentos cor-
recionais, no ambito de suas competéncias, sempre que for constatada
ilegalidade ou irregularidade;
XIX - instaurar ou avocar, de acordo com a situagdo, auditoria especial,
inspecdo extraordindria, investigagdo preliminar, Processo Administra-
tivo de Responsabilizagdo (PAR), tomada de contas especial, tomada de
contas e outros procedimentos correcionais, mediante decisdo motiva-
da, em razdo:
a) da inexisténcia de condicBes objetivas para sua realizagdo no érgdo
ou na entidade publica de origem;



