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ANEXO II
FICHA DE INSCRIÇÃO

1. NOME: 2. SEXO: M (  ) F (  )

3. C. IDENTIDADE: 4. ÓRGÃO EXPED.: 5. NASCIMENTO: 6. CPF:

7. ENDEREÇO:

8. BAIRRO: 9. CEP.: 10. MUNICÍPIO DE NASCIMENTO:

11. FONE: 12. E-MAIL:

13. ESCOLARIDADE:
( ) ENSINO FUND ( ) COMPLETO ( ) INCOMPLETO
( ) ENSINO MÉDIO ( ) COMPLETO ( ) INCOMPLETO
( ) ENSINO SUP. ( ) COMPLETO ( ) INCOMPLETO
( ) GRADUAÇÃO: ___________________

14. PÓS-GRADUAÇÃO:

15. NECESSITA DE ATENDIMENTO
ESPECIAL: (  ) SIM (  ) NÃO
QUAL: __________________

16. CARGO/FUNÇÃO: 17. MAT. FUNCIONAL: 18. LOCAL DE LOTAÇÃO:

19. DATA DE ADMISSÃO:

20. MUNICÍPIO ONDE TRABALHA:

21. SITUAÇÃO FUNCIONAL: ( ) EFETIVO ( ) TEMPORÁRIO ( ) CARGO COMISSIONADO

TERMO DE COMPROMISSO INDIVIDUAL
Este Termo de Compromisso Individual assegura o direito ao servidor de 
participar do Curso de Atualização de Gestão do Cuidado na Média Comple-
xidade para o Controle de Câncer de Colo do Útero e Mama., oferecido pela 
Escola Técnica do SUS “Dr. Manuel Ayres” – ETSUS/PA. O Participante de-
verá cumprir o mínimo de 75% de frequência no curso/capacitação/oficina 
citado acima, mediante comprovação em lista de frequência, resguardando 
direito de apresentar atestado médico para justificar falta, do contrário fica 
impedido de receber certificado.
Município, ___ de ________ de 2023.

_____________________________  __________________
Assinatura e carimbo da Chefia Imediata  Assinatura do Participante

ANEXO III
DECLARAÇÃO DE LIBERAÇÃO PARA PARTICIPAR DO CURSO

Declaro que o (a) servidor (a) __________________________________ 
lotado (a) no Setor ______________ do(a) tem disponibilidade para parti-
cipar do Curso de Atualização de Gestão do Cuidado na Média Complexida-
de para o Controle de Câncer de Colo do Útero e Mama, com liberação para 
cumprir a carga horá:
• 1° Turma 50 horas sendo 30h (Médicos) e 50h (Enfermeiros) no período 
11 a 15/09/2023 ( )
• 2° Turma 50 horas sendo 30h (Médicos) e 50h (Enfermeiros) no período 
16 a 20/10/2023 ( )
• 3° Turma 50 horas para (Enfermeiros) no período 23 a 27/10/2023 ( )
Município, ___ de ________ de 2023.
________________________________
Carimbo e assinatura da chefia imediata
Obs. Fazer a declaração com a logomarca do município de origem.

ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO DO GESTOR

A Escola Técnica do SUS do Pará “Dr. Manuel Ayres” e o (a) Secretário (a) 
de Saúdedo Município de ___________________, celebram entre si o pre-
sente TERMO DE COMPROMISSO que estabelece as condições que regerão 
a participação dos profissionais da área da Saúde para a realização do 
Curso de Atualização de Gestão do Cuidado na Média Complexidade para o 
Controle de Câncer de Colo do Útero e Mama.
CLÁUSULA PRIMEIRA: Este Termo de Compromisso assegura o direito pro-
fissional da saúde, área de Educação Permanente, Atenção Primária, pro-
fissional da Educação ou do Conselho/Usuário (Controle Social), ofertado 
pela ETSUS/PA;
CLÁUSULA SEGUNDA: Fica a Secretaria Municipal de Saúde responsável 
em prover todas as facilidades e estímulos para os candidatos participarem 
e concluírem o curso;
CLÁUSULA TERCEIRA: Fica a Secretaria Municipal de Saúde ciente de que 
uma vez inscritoe iniciado o Curso, o candidato deverá cumprir o mínimo 
de 75% de frequência, mediante comprovação em lista de frequência, res-
guardando direito de apresentar atestado médico para justificar falta, do 
contrário fica impedido de receber o certificado no final do curso;
CLÁUSULA QUARTA: A ETSUS-PA compromete-se a promover toda a infra-
estrutura pedagógica necessária para a realização do curso.
Mumincipio, ___ de ________ de 2023.
________________________________________
NOME DO SECRETÁRIO (A) MUNICIPAL DE SAÚDE

Protocolo: 985521

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 175 DE 11 DE SETEMBRO DE 2023
CONCEDER a servidora ELIDIANE NUNES PINTO FREITAS, matrícula nº 
54193422-1, ocupante do cargo de TÉCNICO EM PATOLOGIA CLÍNICA, lo-
tada no Laboratório Central, 30 (Trinta) dias de Licença Prêmio, no período 
de 17 de outubro de 2023 a 15 de novembro de 2023, referente ao triênio 
de 29/09/2017 a 28/09/2020.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ALBERTO SIMÕES JORGE JUNIOR
Diretor do LACEN/PARÁ

Protocolo: 985006

ERRATA
.

ERRATA
No D.O.E. nº 35.528 de 01/09/2023, que publicou o CONTRATO 
Nº05/2023/LACEN/PROCESSO: 2020784/2023
ONDE SE LÊ:  VIGÊNCIA: 30/08/2023 à 30/08/2024
LEIA-SE:  VIGÊNCIA: 01/09/2023 à 01/09/2024
E
ONDE SE LÊ:  Data da assinatura:30/08/2023
LEIA-SE:  Data da assinatura:01/09/2023

Protocolo: 985311

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 170 DE 12 DE SETEMBRO DE 2023
O DIRETOR DO 1º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 76/2019- CCG, 
de 09 de janeiro de 2019, publicada no D.O.E. Nº 33777 de 10 de janeiro 
de 2019.
RESOLVE:
Designar a servidora MARIA ELENITA ARAGÃO PEREIRA MAT.: 5321700/2, 
PSICÓLOGA, lotada na RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA ICOARACI, para atuar 
como Fiscal no Contrato Nº 06-2020 originado da Dispensa de Licitação 
nº 02/2023, constante no processo nº 2023/2026088, tendo como ob-
jeto a Locação para fins não residenciais do prédio sito à Rua MANOEL 
BARATA N°: 1732, ICOARACI, BELÉM/PA, CEP: 66810-100, DESTINADO 
À INSTALAÇÃO DA RT ICORACI, UNIDADE DE ABRANGÊCIA DO 1°CRS/
SESPA PARA UM PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, COM INÍCIO DA DATA DE 
SUA ASSINATURA, PODENDO, POR INTERESSE DA ADMINISTRAÇÃO, SER 
PRORROGADA POR PERÍODOS SUCESSIVOS. adotando todos os procedi-
mentos necessários previstos em lei.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
1º Centro Regional de Saúde.
MARCO ANTONIO RODRIGUES NORMANDO
DIRETOR DO 1º CRS/SESPA
Belém, 12 de Setembro de 2023.

Protocolo: 985088

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº. 938 DE 12 DE SETEMBRO DE 2023
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) CYNTHIA AMARO DE OLI-
VEIRA BENTES, Matrícula 5534461-2, Cargo FISIOTERAPIA, LOTAÇÃO URE 
MIA, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença Prêmio, correspon-
dente ao 13.05.2014 A 12.05.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 06.10.2023 A 04.11.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 12.09.23
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 985232
PORTARIA Nº. 937 DE 12 DE SETEMBRO DE 2023
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) ZENILDA AMARAL MAMEDE, 
Matrícula 5160839-1, Cargo AGENTE DE PORTARIA, LOTAÇÃO URE MAR-
CELO CANDIA, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao 27.10.2010 A 26.10.2013.


