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parecer contábil na (seq.83) do PAE, cujo objeto é a contratação de em-
presa especializada na prestação de serviços de impressão, cópia, digitali-
zação e encadernação, incluindo disponibilização de equipamentos novos, 
mão de obra para operação dos mesmos e insumos, além de suporte e 
assistência técnica in loco e demais demandas da Fundação Santa Casa 
de Misericórdia do Pará/FSCMP, consoante dispõe o art. 57, inciso II, e 
art. 65, inciso II, “d”, ambos da Lei Federal nº8.666/93.
Data da assinatura: 03/10/2023
FUNCIONAIS PROGRAMÁTICAS: 126.1508.8238 e 10.122.1297.8338; FON-
TES DE RECURSOS: 01500100203-00000; ELEMENTO DE DESPESA: 
339040
CONTRATADA: PRINT SOLUTIONS PROCESSAMENTO DE DOCUMEN-
TOS LTDA-EPP, CNPJ/MF sob o nº 07.928.901/0001-97,
ENDEREÇO: Av. Alcindo Cacela, 350, Umarizal, Belém/PA, CEP: 66.060-
000 , Telefone: (91) 3249-5437 / 98326-7403
Ordenador: Bruno Mendes Carmona
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 993516
TERMO ADITIVO: 1
Contrato: 070/2023/FSCMPA
PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 052/2022/FSCMPA - PAE Nº 2022/874090
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por finalidade: A alteração da Razão 
Social da CONTRATADA, de R.C. DIEGO DE SOUZA & DE PAULA LTDA para 
SOUZAMED IMPORTADORA E DISTRIBUIDORAHOSPITALAR LTDA com ful-
cro no artigo 65,II, da Lei Federal nº 8.666/93, cujo objeto é a AQUISIÇÃO 
DE MATERIAL TÉCNICO HOSPITALAR – AGULHAS, SERINGAS, CATETERES 
E EQUIPOS.
Data da assinatura: 02/10/2023
CONTRATADA: SOUZAMED IMPORTADORA E DISTRIBUIDORAHOSPITALAR LTDA,
CNPJ/MF sob o n.º 35.473.398/0001-68,
ENDEREÇO: Rua Monsenhor Leon Lodzinski N° 316, Bairro San Rafael, Wa-
nceslau Braz/PR, CEP: 84950-000, Telefone: (43) 3142-1090
Ordenador: Bruno Mendes Carmona
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 993517

AVISO DE LICITAÇÃO
.

PREGÃO ELETRÔNICO N° 48/2023-NPEL/FSCMPA
 A Fundação Santa Casa de Misericórdia do Estado do Pará, por intermédio 
da Pregoeira designada pela Portaria nº 594/2023-GP/FSCMPA, torna 
público data da licitação em referência, no dia 18/10/2023 às 09:30 
(Horário Brasília/DF) - Tipo Menor Preço.
 OBJETO: Elaboração de projeto executivo e instalação de Sistema de De-
tecção e Alarme de Incêndio - SDAI com fornecimento de mão de obra e 
de material a ser instalado no prédio centenário do Complexo Hospitalar 
Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará
LOCAL DA REALIZAÇÃO DO CERTAME: A abertura do certame será efetua-
da no site: www.compras.gov.br.
O Edital poderá ser adquirido nos sites: www.compras.gov.br ou pelo Por-
tal de Compras: Compras Pará: www.compraspara.pa.gov.br 
Belém/PA, 03 de outubro de 2023.
Pablo Rodrigues
Pregoeiro/NPEL/FSCMPA

Protocolo: 993469
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APOSTILAMENTO
.

APOSTILAMENTO
Número: 1
Data de Assinatura: 03/10/2023
OBJETO: Inclusão das Fontes de Recurso: 01500000001-000000, 
01500100203-000000, 01501000061-000000, 01659000069-000000, 
01659000069-003264, 01659000069-006841, 01659000069-006842, 
01659000069-006962, 01659000069-008053, 01659000069-008054, 
01659000069-008067, 01659000069-008100, 01659000069-008101, 
01659000069-008102, 01600000049-006653, 01600000049-009936, 
01659000069-009829, 02600312049-009679 e seus respectivos superávits.
PAE E - nº 2023/2246615 - Proc. Original: 2022/1001029
CONTRATO nº 310/2023/FSCMPA - PE SRP 066/2022/FSCMPA
CONTRATADA: FARMACE INDUSTRIA QUIMICO FARMACÊUTICA CEARENSE LTDA,
CNPJ/MF sob o nº 06.628.333/0001-46
ENDEREÇO: Rod. Dr. Antônio Lirio Callou S/N Km 02, Bairro Sitio Barreiras, 
Barbalha/CE, CEP: 63180-000, Telefone: (88) 3532-7002
Ordenador: Bruno Mendes Carmona
Presidente da FSCMPA

Protocolo: 993539
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OUTRAS MATÉRIAS
.

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO 
PARÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo De-
creto do dia 02/05/2019, publicado no DOE n° 33.864,
CONSIDERANDO os termos do Processo nº E-2023/2253877
EDITAL 001/2023 - PPGGSA/FSCMPA
PROCESSO SELETIVO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM GES-
TÃO E SERVIÇOS EM SAÚDE STRICTO SENSU
O Presidente da Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará (FSCMPA), 
torna público a realização do processo seletivo de candidatos ao Progra-
ma de Pós-Graduação em Gestão e Saúde na Amazônia (PPGGSA), para 

ingresso a nível de Mestrado Profissional, nas datas e demais condições 
especificadas no presente Edital.
1. DOS OBJETIVOS DO CURSO
Oferecer qualificação Stricto sensu a profissionais que atuem na área da 
saúde, de acordo com o contexto sócio-político do momento em que se 
encontra a Saúde Pública brasileira e regional e da necessidade de trans-
formação das práticas e das organizações de saúde, para o alcance de 
maiores níveis de eficiência, eficácia e efetividade das ações de gestão, 
gerência, planejamento, bem como, contribuir para o desenvolvimento de 
atitudes necessárias ao desempenho ético destes profissionais, de modo 
a promoverem a saúde integral e humanizada. Formar profissionais inte-
ressados em adquirir uma visão interdisciplinar a partir da construção/ela-
boração de um produto técnico-tecnológico de caráter inovador que possa 
ser utilizado no processo de melhoria e transformação do seu ambiente de 
trabalho.
2. PÚBLICO-ALVO
A seleção destina-se aos profissionais de todas as áreas de formação do 
ensino superior que comprovadamente estejam em pleno exercício na área 
da saúde:
a) Servidores comprovadamente efetivos da FSCMPA;
b) Servidores comprovadamente efetivos da Secretaria de Estado da Saú-
de do Pará (SESPA)
c) Profissionais que comprovadamenteestejam em pleno exercício na área 
da saúde.
As vagas destinadas a servidores comprovadamente efetivos da SESPA, 
atende ao Termo de Cooperação Técnica firmado entre a FSCMPA e Escola 
Técnica do SUS/PA (ETSUS-PA).
3. DAS VAGAS
Neste edital, serão disponibilizadas 18 vagas:
a) Seis (06) vagas destinadas aos servidores pertencentes comprovada-
mente ao quadro efetivo da FSCMPA;
b) Seis (06) vagas para servidores comprovadamente efetivos da Secre-
taria de Estado de Saúde do Pará (SESPA), de acordo com o Termo de 
Cooperação Técnica com a ETSUS-PA;
c) Seis (06) vagas de ampla concorrência. Poderão participar do processo 
seletivo os candidatos que se enquadrem ao estabelecido no referido edi-
tal, com diploma de conclusão de curso reconhecido pelo MEC e que sejam 
atuantes na área da saúde.
As vagas serão distribuídas em duas linhas de pesquisa, conforme deta-
lhado abaixo:
3.1. Saúde - adoecimento e seus agravos: nove (09) vagas, sendo três 
(03) vagas para servidores efetivos da FSCMPA; 03 (três) vagas para ser-
vidores públicos efetivos da SESPA, conforme item 2, e três (03) vagas 
para ampla concorrência.
Estuda o processo saúde-adoecimento, seus condicionantes e determi-
nantes a fim de gerar produtos científicos e tecnológicos que visam ao 
aprimoramento e melhoria no gerenciamento, análise, tomada de decisão 
sobre processos de saúde, para desenvolver modelos, testar propostas as-
sistenciais e tecnológicas que abordem de forma interdisciplinar os diver-
sos aspectos da epidemiologia, prevenção, controle, diagnóstico e cuidados 
básicos em saúde.
3.2. Gestão e Planejamento em Saúde: nove (09) vagas - três (03) va-
gas para servidores efetivos da FSCMPA; 03 (três) vagas para servidores 
públicos efetivos da SESPA, conforme item 2, e três (03) vagas para ampla 
concorrência.
Estuda a organização, processos de planejamento e desenvolvimento da 
gestão e serviços em saúde, em múltiplos ambientes (família, comunidade, 
centro de saúde, hospitalares, escolares) da Amazônia, devendo colocar 
essas informações à disposição dos educadores, profissionais e dos servi-
ços de saúde.
Informações gerais sobre o curso de Mestrado Profissional (docentes, áre-
as de pesquisa, projetos, disciplinas do mestrado etc.) poderão ser obtidas 
no site do Programa (https://mestrado.santacasa.pa.gov.br/).
4. DAS INSCRIÇÕES
As inscrições serão realizadas exclusivamente no site http://www.santa-
casa.pa.gov.br, no link https://santacasa.selecao.net.br/, no período de 
09/10/2023 a 20/10/2023, através dos seguintes procedimentos:
4.1. Optar pela linha de pesquisa, assim como o tipo de demanda (con-
corrência interna - servidores efetivos da FSCMPA ou ampla concorrência).
4.2. Anexar em PDF, no link https://santacasa.selecao.net.br/, na área do 
aluno os seguintes documentos:
a) Comprovante de pagamento de Inscrição (Anexar oDAE pagogerado 
obrigatoriamente no CPF do candidato);
b) Cópia do Diploma de Conclusão de curso de graduação,reconhecido pelo 
MEC, devidamente autenticada em cartório;
c) Cópia do histórico escolar da graduação, devidamente autenticada em 
cartório;
d) Cópia do documento de identificação oficial com foto;
e) Cópia simples da certidão de nascimento ou de casamento;
f) Cópia simples do título de eleitor e do comprovante de votação nos dois 
últimos turnos da última eleição;
g) Cópia simples do documento de situação militar para os candidatos do 
sexo masculino;
h) Aos candidatos estrangeiros é exigido o visto de permanência e docu-
mento de proficiência na Língua Portuguesa;
i) Os portadores de diploma de curso superior obtido em instituições es-
trangeiras deverão apresentar documento de revalidação ou equivalência 
no Brasil;
j) Currículo atualizado, criado na Plataforma Lattes-CNPq (http://lattes.
cnpq.br). O Currículo Lattes deve ser obrigatoriamente organizado com 
documentos comprobatórios conforme a ordem estabelecida na Ficha de 
Avaliação do Currículo, comprovando a participação nas atividades dos úl-
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