
diário oficial Nº 35.575  31Terça-feira, 17 DE OUTUBRO DE 2023

Nome do Servidor Matrícula cargo
antonio ismael barros do carmo 57206704-1 ag. de controle de endemias

Waldecir Nogueira de souza 0501712 guarda de endemias
Márcia cristina sousa do rosário 6402964-1 ag. administrativa

No período de 18 a 22/09/2023. quantidade: 2,5 (duas e meia) diárias.
ordenador: Patrícia de fátima lima da silva, diretora do 4ºcrs/sesPa.

Protocolo: 997167
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 402, 04 DE SEtEMBRo DE 2023.
fundamento legal: lei nº 5.810/94
Objetivo: Conduzir veículo oficial com servidores do 4º CRS/SESPA, que 
irão supervisionar as ações de cadastro, recadastramento e georreferen-
ciamento do sissolo.
origem: capanema/Pa – destino: Primavera e quatipuru / Pa.

Nome do Servidor Matrícula cargo
vanderlê sales de lima 57206796-1 Motorista

No período de 18 a 22/09/2023. quantidade: 2,5 (duas e meia) diárias.
ordenador: Patrícia de fátima lima da silva, diretora do 4ºcrs/sesPa.

Protocolo: 997168
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 364, 29 DE AGoSto DE 2023.
fundamento legal: lei 2º 5.810/94
objetivo: de buscar os insumos para o laboratório de Provas básicas de 
água de capanema.
origem: capanema/Pa – destino: belÉM / Pa.

Nome do Servidor Matrícula cargo
antonio ismael barros do carmo 57206704-1 ag. de controle de endemias

Waldecir Nogueira de souza 0501712 guarda de endemias

No período de 15/09/2023. quantidade: 0,5 (meia) diárias.
ordenador: Patrícia de fátima lima da silva, diretora do 4ºcrs/sesPa.

Protocolo: 997170
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 405, 04 DE SEtEMBRo DE 2023.
fundamento legal: lei 2º 5.810/94
Objetivo: de acompanhar, controlar e fiscalizar a execução do convenio nº 
09/2022, que tem como objeto a aquisição de mobiliários e equipamentos 
hospitalares para o município de santa luzia.
origem: capanema/Pa – destino: saNta lUzia / Pa.

Nome do Servidor Matrícula cargo
benedito Harrilson da silva oliveira 5062519-2 administrador

vera lucia almeida damous 119032-1 odontóloga

No período de 12/09/2023. quantidade: 0,5 (duas e meia) diárias.
ordenador: Patrícia de fátima lima da silva, diretora do 4ºcrs/sesPa.

Protocolo: 997154
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 284, 10 DE JuLHo DE 2023.
fundamento legal: lei nº 5.810/94
Objetivo: Conduzir veículo oficial com servidores do 4º CRS/SESPA, que 
irão acompanhar, controlar e fiscalizar a execução do convenio nº 09/2022, 
que tem como objeto a aquisição de mobiliários e equipamentos hospitala-
res para o município de santa luzia.
origem: capanema/Pa – destino: saNta lUzia / Pa.

Nome do Servidor Matrícula cargo
josé Maria ferreira galvão 0504973 Motorista

No período de 12/09/2023. quantidade: 0,5 (duas e meia) diárias.
ordeNador: jacKsoN do carMo freire, diretora do 4ºcrs/sesPa, 
eM exercicio.

Protocolo: 997155
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 400, 31 DE AGoSto DE 2023.
fundamento legal: lei 2º 5.810/94
objetivo: de realizar capacitação de equipes da atenção Primária em saú-
de que atuam em área rural e área urbana e monitoramento nos seguintes 
programas: Programa Previne brasil e alimentação do sisab, saúde da 
Pessoa idosa, Política de educação Permanente, saúde Mental e suple-
mentação alimentar (vitamina a).
origem: capanema/Pa – destino: cachoeira do Piriá / Pa.

Nome do Servidor Matrícula cargo
dayvyd william barra Pinheiro 5934646-2 comissionado
jessé dos santos rodrigues 0505222 ag.  de saúde Pública 
luis augusto Melo e silva 5967395-1 enfermeiro

Márcia cecília santana de jesus 57198097-1 assistente social

No período de e 11 a 15/09/2023. quantidade: 4,5 (qUatro e meia) diárias.
ordenador: Patrícia de fátima lima da silva, diretora do 4ºcrs/sesPa.

Protocolo: 997156
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 398, 31 DE AGoSto DE 2023.
fundamento legal: lei 2º 5.810/94
objetivo: de realizar treinamento sobre o diagnóstico, tratamento e teste 
rápido de contatos da hanseníase para os profissionais de saúde do muni-

cípio de são joão de Pirabas.
origem: capanema/Pa – destino: sÃo joÃo de Pirabas / Pa.

Nome do Servidor Matrícula cargo
liliane oliveira cruz 5967399-1 farmacêutica

irene costa dos santos 108812-1 ag. de Portaria
Nádia cristina figueiredo ferreira santos 55588852-1 enfermeira

No período de 11 a 14/09/2023. quantidade: 2 (dUas) diárias.
ordenador: jackson do carmo freire, diretora em exercício do 4ºcrs/
sesPa.

Protocolo: 997160
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 399, 31 DE AGoSto DE 2023.
fundamento legal: lei nº 5.810/94
Objetivo: Conduzir veículo oficial com servidores do 4º CRS/SESPA, que 
irão realizar treinamento sobre o diagnóstico, tratamento e teste rápido 
de contatos da hanseníase para os profissionais de saúde do município de 
são joão de Pirabas.
origem: capanema/Pa – destino: sÃo joÃo de Pirabas / Pa.

Nome do Servidor Matrícula cargo
josé Maria ferreira galvão 0504973 Motorista

No período de 11 a 14/09/2023. quantidade: 2 (dUas) diárias.
ordenador: jackson do carmo freire, diretora em exercício do 4ºcrs/sesPa.

Protocolo: 997161
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PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 231, DE 10 DE outuBRo DE2023.
dispõem sobre a instituição, atribuições e funcionamento da comissão Per-
manente de integração ensino–serviço da região de saúde Metropolitana 
iii, aprovada pela resolução 057/2023 e constituída através da resolução 
cir 057/2023, para condução, a nível regional, da Política Nacional de 
educação Permanente em saúde (PNePs).
o diretor do 5° centro regional de saúde, no uso de suas atribuições 
legais, e
coNsideraNdo que a constituição federal de 1988 assegura ao cidadão 
o direito à saúde e estabelece como dever do estado o desenvolvimento 
de políticas públicas voltadas para a proteção, promoção e recuperação 
da saúde;
coNsideraNdo que a lei nº 8.080, de 19 de setembro de 1990 - lei 
Orgânica da Saúde, em seu art. 14, trata da criação e das funções das 
comissões permanentes de integração entre os serviços de saúde e as 
instituições de ensino;
coNsideraNdo que a educação Permanente é aprendizagem no trabalho, 
onde o aprender e o ensinar se incorporam ao cotidiano das organizações 
e ao trabalho, baseando-se, sobretudo, na aprendizagem significativa e na 
possibilidade de transformar as práticas profissionais;
coNsideraNdo que a comissão de integração ensino–serviço deve fun-
cionar como instância intersetorial e interinstitucional permanente que 
participa da formulação, coordenação e desenvolvimento da Política de 
educação Permanente em saúde, como apoio e assessoramento a cir da 
respectiva região de saúde;
coNsideraNdo os termos da Portaria/Ms nº 1.996, de 20/08/2007 que 
dispõe sobre as diretrizes para a implementação da Política Nacional de 
educação Permanente em saúde e as atribuições das cies;
coNsideraNdo a resolução/cib-Pa nº 35, de 14 de março de 2013, pu-
blicada no doe de 14/03/2013, que aprovou a criação das cies regionais;
CONSIDERANDO, finalmente, a constituição da CIES Regional, através da 
resolução cir nº 057/2023;
resolve:
art. 1º - instituir a comissão Permanente de integração ensino–serviço 
da região de saúde Metropolitana iii (cies Metropolitana iii), de caráter 
permanente, instância intersetorial e interinstitucional, composta de acor-
do com a estrutura e representações definidas no Anexo Único, que fica 
fazendo parte integrante desta Portaria para todos os fins de direito.
art. 2º - a cies Metropolitana iii deverá ter condução e coordenação cole-
giada normatizada por regimento interno, devendo reunir-se regularmente 
e trabalhar para a execução e acompanhamento do Plano regional de edu-
cação Permanente em saúde (ParePs).
art. 3º - as atribuições da cies-regional são as previstas na Portaria gM/
Ms nº 1.996/2007.
art. 4º - a cies regional deverá constituir um plano de atividades que 
tenha relação com o ParePs da região de saúde.
art. 5º - esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
art. 6º - revogam-se as disposições em contrário.
são Miguel do guamá(Pa), 10 de outubro de 2023.
cybelly tays Pinheiro da silva
diretora do 5° centro regional de saúde/sesPa
Matrícula:5971554-1


