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através do CNPJ N°: 05.054.929/0001-17.
CONTRATADO: NFS MONTEIRO SOLUÇÕES TECH, CNJP nº 
34.008.992/0001-15
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: LEI Nº 8.666/93, ART. 24, INCISO I e II.
VALOR: R$ 12.180,00 (Doze Mil, cento e oitenta reais)
VIGÊNCIA: 06 (seis) meses.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 908338.
NATUREZA DA DESPESA: 339039
FONTE DE RECURSO: 01500100203-000000
FORO: Belém/PA.
DATA DA ASSINATURA: 05 de Outubro de 2023
ENDEREÇO DO CONTRATADO: Rua José Leal Martins, nº 585, B. Marco,Be-
lém/PA
CEP 66095-280.
Santarém (Pa), 10 de Outubro de 2023.
Aline Nair Liberal Cunha
Diretora de Centro Regional
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PORTARIA N° 567/2023, de 17/10/2023
Portaria Coletiva
Objetivo: Realizar monitoramento, avaliação e orientações, no setor de 
TFD municipal nos municípios de Anapu e Senador José Porfírio
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Anapu/PA e Senador José Porfírio/PA
Servidor: 57173490/1 / ROSELI APARECIDA DE ALMEIDA BRAGA (Enfer-
meira) / 5,5 diárias (completa) de 23/10 a 28/10/2023
Servidor: 73504365/1 / MONICA MACIEL ALMEIDA STORCH (Técnica de 
Enfermagem) / 5,5 diárias (completa) de 23/10 a 28/10/2023
Ordenadora de Despesa
Camila da Silva Rui
Diretora em exercício do 10º CRS/SESPA
Portaria 552/2023 de 11-10-2023

Protocolo: 998235
PORTARIA N° 568/2023, de 17/10/2023
Portaria Individual
Objetivo: Conduzir veículo oficial com servidores da doca, que irão realizar 
visita técnica, avaliação e monitoramento nos municípios de Anapu e Se-
nador José Porfirio.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Anapu/PA e Senador José Porfírio/PA
Servidor:  57206438/1 / MARCO ANTONIO BENATHAR MALATO (Motorista) 
/ 5,5 diárias (completa) de 23/10 a 28/10/2023
Ordenadora de Despesa
Camila da Silva Rui
Diretora em exercício do 10º CRS/SESPA
Portaria 552/2023 de 11-10-2023

Protocolo: 998236
PORTARIA N° 563/2023, de 17/10/2023
Portaria Individual
Objetivo: Realizar atividades nos municípios de Anapu e Senador José Por-
firio para orientações acerca do SISTEMA OUVIDORSUS.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Anapu/PA e Senador José Porfírio/PA
Servidor: 5939905/1 / JOSENILDA FIMA DE ARAUJO SOUSA (Assistente 
Social) / 5,5 diárias (completa) de 23/10 a 28/10/2023
Ordenadora de Despesa
Camila da Silva Rui
Diretora em exercício do 10º CRS/SESPA
Portaria 552/2023 de 11-10-2023

Protocolo: 998205
PORTARIA N° 564/2023, de 17/10/2023
Portaria Coletiva
Objetivo: Realizar Monitoração e Orientação no serviço de regulação dos 
municípios de Anapu e Senador Jose Porfírio, referente ao Sistema Ser 
II - Internação.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Anapu/PA e Senador José Porfírio/PA
Servidor: 57224791/1 / EDUARDO SOUZA NOVAES (Técnico de Enferma-
gem) / 5,5 diárias (completa) de 23/10 a 28/10/2023
Servidor: 57224755/1 / DILMA FERNANDES PEREIRA BEZERRA (Técnico 
de Enfermagem) / 5,5 diárias (completa) de 23/10 a 28/10/2023
Ordenadora de Despesa
Camila da Silva Rui
Diretora em exercício do 10º CRS/SESPA
Portaria 552/2023 de 11-10-2023

Protocolo: 998206

PORTARIA N° 565/2023, de 17/10/2023
Portaria Individual
Objetivo: Conduzir veículo oficial com servidores da DOCA, que Irão rea-
lizar visita técnica, avaliação e monitoramento nos municípios de Anapu e 
Senador Jose Porfirio.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Anapu/PA e Senador José Porfírio/PA
Servidor: 5143535/1 / PEDRO DA SILVA SANTOS (Motorista) / 4,5 diárias 
(completa) de 23/10 a 28/10/2023
Ordenadora de Despesa
Camila da Silva Rui
Diretora em exercício do 10º CRS/SESPA
Portaria 552/2023 de 11-10-2023

Protocolo: 998210
PORTARIA N° 566/2023, de 17/10/2023
Portaria Coletiva
Objetivo Realizar Visita técnica Unidades de Suporte Básico (USB) para 
avaliação das condicionantes de manutenção do custeio de qualificação e 
orientação da estruturação do serviço de implantação do serviço SAMU, 
tendo em vista novo plano da UE constar SAMU terrestre e fluvial para o 
município.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Anapu/PA e Senador José Porfírio/PA
Servidor: 5723488/1 / HELANE CONCEIÇÃO DAMASCENO (Enfermeira) / 
5,5 diárias (completa) de 23/10 a 28/10/2023
Servidor: 5967045/1 / ERIKA PATRICY SERRÃO RAMOS (Enfermeira) / 5,5 
diárias (completa) de 23/10 a 28/10/2023
Ordenadora de Despesa
Camila da Silva Rui
Diretora em exercício do 10º CRS/SESPA
Portaria 552/2023 de 11-10-2023

Protocolo: 998211
PORTARIA N° 547/2023, de 16/10/2023
Portaria Individual
Objetivo: Realizar Inspeção junto as ações de Vigilância em Saúde do Tra-
balhador.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Uruará/PA
Servidor: 5971843/1 / CAMILA DA SILVA RUI (Assistente de Centro Regio-
nal) / 4,5 diárias (completa) de 23/10 a 27/10/2023
Ordenador de Despesa
Gilmar Santana Nunes
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 998197
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PORTARIA Nº 021 DE 16 DE OUTUBRO DE 2023.
O Diretor do 12º CRS/SESPA, no uso de suas atribuições, através da 
PORTARIA Nº 316 / 2023 de 09 fevereiro de 2023 Publicado no DOE nº 
35.286 em 10 de fevereiro de 2023.
RESOLVE:
I - Designar os servidores Edvaldo Borges de Sousa Matricula nº 5832659-
3 e suplente Luizmar Guilherme da Silva Matricula nº 5897537-1, como 
Fiscal responsável pelo Acompanhamento e Fiscalização do Contrato nº 
01/2023 - , através de Relatórios bem com dirimir e desembaraçar quais-
quer dúvidas e pendências que surgirem determinado o que for necessário 
a regularização das faltas, falhas e problemas ou defeitos  observado o 
objeto e dando ciência a contratada conforme determina  o art. 117 da Lei 
Federal 14.133/2021 e suas alterações.
 O Objeto da Presente Dispensa é CONTRATAÇÃO  DE  EMPRESA ESPE-
CIALIZADA EM PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E PREVEN-
ÇÃO e CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA ULTILIZADOS 
PELA 12º CRS/SESPA, A SABER SEDE COM ENDEREÇO PRAÇA DA BILBIA 
Nº 300- CENTRO,  DEPARTAMENTO RECURSO HUMANO (RH) – CENTRO, 
E SUB-DISTRITO – RUA DOM SEBASTIÃO THOMAS – SETOR UNIVERS-
SITARIO S/Nº, BEM COMO: CPUS E MONITORES) E SEUS PERIFÉRICOS 
(IMPRESSORAS, SCANNER, NOBREAK E CX. DE SOM) EXISTENTE NO 
12ºCRS/SESPA, BEM COMO ASSESSORIA, INSTALAÇÃO E ATUALIZAÇÃO 
E SOFTWARES DE USO DO ÓRGÃO TAIS COMO TODOS OS PROGRAMAS 
UTILIZADOS, INCLUINDO ATUALIZAÇÃO DE ANTIVÍRUS, ROTINAS DE BA-
CKUPS E GERENCIAMENTO DE REDES E WIRELESS, COM ASSISTÊNCIA 
PRESENCIAL. POR UM PERÍODO DE 12(DOZE)MESES.  PARA QUE TENHA 
UM BOM DESEMPENHO DOS MESMO PARA ATENDER AS NECESSIDADES 
DOS DIVERSOS SETORES, NÃO INCLUSO PEÇAS DE REPOSIÇÃO, CON-
FORME TERMO DE REFERENCIA.
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no D.O.E.
PUBLIQUE - SE REGISTRE - SE E CUMPRA - SE.
Gabinete do Diretor do 12º Centro Regional de Saúde, em 16 de outubro de 2023.
Alex José de Aquino Santiago
 Diretor Regional
PORTARIA Nº 316/2023
12ºCRS/SESPA

Protocolo: 997581


