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RESOLVE:
Art. 1º- Instituir o Comitê Regional de Prevenção e Vigilância da Mortalida-
de Materna, Infantil e Fetal.
Art. 2º- O Comitê é interinstitucional e multiprofissional, tendo caráter con-
sultivo, educativo, técnico e científico visando à prevenção dos condicio-
nantes de óbitos materno, infantil e fetal, propondo medidas e ações para 
reduzi-los e para aprimorar a qualidade da assistência à saúde prestada à 
mulher e à criança.
Art. 3º - Ao Comitê Regional de Prevenção e Vigilância da Mortalidade Ma-
terna, Infantil e Fetal caberá:
1. Realizar monitoramento permanente da situação da mortalidade mater-
na, infantil e fetal da (s) Região/Regiões de Saúde (e municípios adstritos) 
a cada Centro Regional de Saúde da SESPA (CRS), enfocando os múltiplos 
aspectos de seus determinantes;
1. Propor diretrizes, instrumentos legais e ações que concretizem estraté-
gias de redução da mortalidade materna, infantil e fetal;
• Acompanhar as ações regionais no processo de articulação e integração das
diferentes instituições e instâncias envolvidas na questão;
1. Oferecer, em conjunto com os Comitês Municipais (quando existirem), sub-
sídios que contribuam para o aperfeiçoamento de ações para a redução da 
mortalidade materna, infantil e fetal e para a redução desses indicadores;
1. Articular com os diversos setores da sociedade, afetos à questão (Hospi-
tais, Maternidades, Serviços de Saúde em geral, Educação, Assistência So-
cial, Lideranças Comunitárias e Religiosas, Associações, Sindicatos, Clubes 
de Serviços, Associações de Classe, Maçonaria, etc.) visando à melhoria da 
atenção integral à mulher e à criança;
1. Estimular e apoiar a criação dos Comitês Municipais de Enfrentamento 
da Mortalidade Materna, Infantil e Fetal, bem como apoiá-los tecnicamente 
e subsidiá-los no desempenho de suas funções;
• Elaborar relatório trimestral circunstanciado, sobre a situação da mortalida-
de materna, infantil e fetal da Região de Saúde, elencando as recomendações 
efetuadas, assim como a ciência efetuada a cada gestão municipal no período.
Art. 4º - O Comitê Regional de Prevenção e Vigilância da Mortalidade Ma-
terna, Infantil e Fetal vincula-se ao Comitê Estadual e deverá ser composto 
pelos seguintes membros representantes de cada um dos órgãos e entida-
des adiante especificados:
Composição do Comitê Regional: (01 Titular e 01 Suplente)
1. Diretor do Centro Regional de Saúde da SESPA- CRS
2. Coordenação Regional de Saúde da Mulher
• Coordenação Regional de Saúde da Criança
1. Coordenação Regional da Atenção Básica
2. Representantes da Vigilância do Óbito Regional
3. Representantes dos municípios de jurisdição Representante da rede hos-
pitalar/maternida VIII-Representante da Regulação Regional
• Representante da Maternidade de Referência
• Representante do Conselho Municipal de Saúde do Município Sede da Regional
. Representantantes do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres de Capanema
Grupo Técnico: Componente técnico do Comitê
1. Coordenação Regional de Saúde da Mulher
2. Coordenação Regional de Saúde da Criança
• Representantes da Vigilância do Óbito Regional (Vig Epidemiológica)
1. Representantes da Regulação Regional
2. Representante da Maternidade de Referência
Grupo Consultivo:
1. Comitê Estadual de Vigilância do Obito Materno Infantil e Fetal
Parágrafo único. A Coordenação do Comitê será exercida pelo Diretor do 
Centro Regional - CRS.
Art. 5º - O Comitê Regional de Prevenção e Vigilância da Mortalidade Ma-
terna, Infantil e Fetal terá seu funcionamento regido por Regimento Inter-
no, elaborado pela Coordenação do Comitê e aprovado pelos membros que 
o compõem, conforme modelo do Regimento do Comitê Estadual.
Art. 9º - Os relatórios trimestrais circunstanciados, sobre a situação da 
mortalidade materna, infantil e fetal da Região de Saúde, elencando as 
recomendações, assim como a ciência efetuada a cada gestão municipal no 
período, deverão ser enviados ao Gabinete da SESPA a cada tres meses, a 
contar de 30 dias após a publicação desta Portaria.
Art. 10º – Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação.
Capanema, 17 de outubro  de 2023.
Patricia de Fátima Lima da Silva
Diretora do 4º CRS/SESPA

Protocolo: 1001277

AVISO DE LICITAÇÃO
.

Dispensa Eletrônica N°005/2023
Objeto: O objeto da presente dispensa eletrônica é a prestação de serviço 
de manutenção preventiva e corretiva de um grupo gerador com forneci-
mento de peças, modelo: USAMAQ 21 C 70KVA –15W 9I, com reposição de 
peças genuínas, compreendendo os serviços de programação, reprograma-
ção, análise dos relatórios do operador, verificar o nível de óleo do motor 
diesel, verificar o nível de óleo do regulador de velocidade da bomba inje-
tora do motor diesel, verificar restrições de ar, limpar o elemento filtrante 
de ar, inspecionar as conexões, verificar o nível da água e/ou funcionamen-
to do pré-aquecimento; verificar tensão de correias; verificar restrições 
no fluxo de ar do radiador; verificar infiltrações ou vazamentos; verificar 
impurezas, poeira e obstruções nas telas de proteção, verificar cabos de 
potência e controle, etc. que deverão ser executados de forma contínua no 
Grupo Gerador diesel pertencente ao 4°CRS/SESPA - Secretaria de Estado 
de Saúde Pública. Capanema/PA.
Data: 27/10/2023 (uma vez que não houve tempo hábil de ocorrer no dia 
23/10/2023)

Horário: 15:00h às 18:00h (Horário de Brasília)
Local: sistema banparanet
Ordenador Responsável: Patrícia de Fátima Lima da Silva
O Edital está disponível na íntegra no site: sistema banparanet e
compraspara.pa.gov.br
Capanema-PA, 24 de outubro de 2023
Patrícia de Fátima Lima da Silva – Diretora do 4º Centro Regional de Saúde 
– Portaria: 2.521/2023

Protocolo: 1001267
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  7ª REGIONAL

.

ADMISSÃO DE SERVIDOR
.

PORTARIA N° 494 de 20 de Outubro de 2023 – 
NÚMERO DO CPF E MATRÍCULA
NOME: EUNICE DE OLIVEIRA NOVAS
LOTAÇÃO: 7ºCRS  .
ONDE SE LÊ: MATRÍCULA: / 5960028-1 / CPF 775.896.882-15
LOTAÇÃO: 7ºCRS  .
LEIA-SE: MATRÍCULA:  5922937-1 / CPF 832.803.832-34
ORDENADOR: ANDRÉ PEREIRA FONSECA JÚNIOR

Protocolo: 1001545
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  8ª REGIONAL

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 273 DE 25 DE OUTUBRO DE 2023
Objetivo: Participar do“monitoramento dos programas: Proame, Programa 
Saúde na Escola, Crescer Saudável, Programa Bolsa Família, Sisvan, Vita-
mina A e Ferro”no município de Melgaço/Pa.
Origem: BREVES/PÁ - MELGAÇO/PA
Servidor (es): Daiana Silva de Almeida, CPF 700.687.152-26,  4,5 Diárias 
de  06a 10/11/2023
Ordenador de Despesa: ANA ÂNGELA FIALHO FELIX.

Protocolo: 1001467
PORTARIA Nº 274 DE 25 DE OUTUBRO DE 2023
Objetivo: Participar da“Oficina de Capacitação sobre os Programas da Polí-
tica Nacional de Alimentação e Nutrição” no município de Belém/PA..
Origem: BREVES/PÁ - BELÉM/PA
Servidor (es): Daiana Silva de Almeida, CPF 700.687.152-26,  4,5 Diárias 
de  04a 08/12/2023.
Ordenador de Despesa: ANA ÂNGELA FIALHO FELIX.

Protocolo: 1001468
PORTARIA Nº 270 DE 25 DE OUTUBRO DE 2023
Objetivo: Realizar capacitação dos profissionais de Saúde, junto com apoio 
administrativo para fins de notificações dos Agravos e Doenças relacio-
nadas ao trabalho, conforme SINAN (Sistema Nacional de Informação de 
Agravos Notificáveis).
Origem: BREVES/PÁ - GURUPÁ/PA
Servidor (es): AMAURY DE JESUS SOARES DA CUNHA (Técnico Regional 
em Saúde do Trabalhador), CPF 104.454.712-04, DANILSON SILVA DE 
OLIVEIRA (Agente Administrativo), CPF 025.303.932-06, 5,5 Diárias de  
20 á 25/11/2023.
Ordenador de Despesa: ANA ÂNGELA FIALHO FELIX.

Protocolo: 1001385
PORTARIA Nº 271 DE 25 DE OUTUBRO DE 2023
Objetivo: Realizar capacitação dos profissionais de Saúde, junto com apoio 
administrativo para fins de notificações dos Agravos e Doenças relacio-
nadas ao trabalho, conforme SINAN (Sistema Nacional de Informação de 
Agravos Notificáveis).
Origem: BREVES/PÁ - BAGRE/PA
Servidor (es): AMAURY DE JESUS SOARES DA CUNHA (Técnico Regional 
em Saúde do Trabalhador), CPF 104.454.712-04, ROSINEY FLORES BAR-
BOSA (Agente Administrativo), CPF 938.577.052-72, 4,5 Diárias de  27/11 
a 01/12/2023
Ordenador de Despesa: ANA ÂNGELA FIALHO FELIX.

Protocolo: 1001403
PORTARIA Nº 272 DE 25 DE OUTUBRO DE 2023
Objetivo: Realizar capacitação dos profissionais de Saúde, junto com apoio 
administrativo para fins de notificações dos Agravos e Doenças relacio-
nadas ao trabalho, conforme SINAN (Sistema Nacional de Informação de 
Agravos Notificáveis).
Origem: BREVES/PÁ - PORTEL/PA
Servidor (es): AMAURY DE JESUS SOARES DA CUNHA (Técnico Regional em 
Saúde do Trabalhador), CPF 104.454.712-04, PATRICIA OLIVEIRA DA SILVA 
(Agente Administrativo), CPF 003.347.032-47, 5,5 Diárias de  04 a 09/12/2023
Ordenador de Despesa: ANA ÂNGELA FIALHO FELIX.

Protocolo: 1001404


