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PoRtARiA Nº. 1243 DE 25 DE outuBRo DE 2023 - DGtES/SESPA.
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/03.04.1996, publicada 
no doe nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº. 
e -2023/2178394.
resolve:
deterMiNar, de comum acordo, que a servidora Maria MadaleNa cas-
tro soUto, matrícula nº. 57192482/1, cargo de enfermeiro, regime jurí-
dico de estatutário efetivo, lotada na divisão de imunização, goze de licen-
ça Prêmio, que lhe foi concedida através da Portaria nº. 898/21.07.2022, 
publicado no Diário Oficial do Estado do Pará n°. 35.066/03.08.2022, 
correspondente ao triênio de 17.12.2016 a 16.12.2019, no período de 
11.12.2023 a 09.01.2023.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
diretoria de gestão do trabalho e da educação na saúde da secretaria de 
estado de saúde Pública em: 26.10.2023.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.
PoRtARiA Nº 171 DE 24 DE outuBRo DE 2023
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no doe nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo Pae 
nº. e-2023/2207326.
resolve:
coNceder, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, a ser-
vidora alessaNdra Nádrea de soUsa silva, matrícula nº. 5901412/1, 
cargo de Marinheiro fluvial de convés, regime jurídico de estatutário efe-
tivo, lotado no 9º centro regional de saúde – santarém, 02 (dois) meses 
de licença Prêmio, correspondente ao triênio de 16.07.2015 a 15.07.2018.
aUtorizar que a servidora goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, no 
período de 04.12.2023 a 01.02.2024 no total de 60 (sessenta) dias.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
diretoria de gestão do trabalho e da educação na saúde da secretaria de 
estado de saúde Pública em: 26.10.2023.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.
PoRtARiA Nº 1250 DE 25 DE outuBRo DE 2023- DGtES
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no doe nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº. e - 
2023/2272907.
resolve:
coNceder, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810 de 24.01.1994, 
a servidora orNiUse bezerra liMa, matrícula nº. 5757738/4, cargo de 
farmacêutico, regime jurídico de estatutário efetivo, lotada na divisão de 
Medicamentos e Material técnico, goze 02 (dois) meses de licença Prêmio, 
correspondente ao triênio de 30.04.2003 a 29.04.2006.
aUtorizar que a servidora goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 30.11.2023 a 29.12.2023, no total de 30 (trinta) dias.
diretoria de gestão do trabalho e da educação na saúde da secretaria de 
estado de saúde Pública em: 26.10.2023.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde
PoRtARiA Nº 173 DE 24 DE outuBRo DE 2023
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no doe nº. 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo Pae nº. 
e-2023/2260212.
resolve:
deterMiNar, de comum acordo, que a servidora izabel MarciÃo dos 
saNtos, matrícula nº. 5897738/1, cargo de técnico de enfermagem, re-
gime jurídico de estatutário efetivo, lotado no 9º centro regional de saúde 
– Ure santarém, goze de licença Prêmio, que lhe foi concedida através 
da Portaria nº. 118/25.11.2022, publicada no doe nº 35.223/19.12.2022, 
correspondente ao triênio de 31.01.2018 a 30.01.2021, no período de 
01.12.2023 a 30.12.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
diretoria de gestão do trabalho e da educação na saúde da secretaria de 
estado de saúde Pública em: 26.10.2023.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.
PoRtARiA Nº 162 DE 20 DE outuBRo DE 2023
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/ 03.04.1996, publicada 
no doe nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo Pae 
nº. e-2023/2170476.
resolve:
coNceder, de acordo com o artigo 98 da lei nº. 5.810/24.01.1994, a ser-
vidora jovita Maria de soUsa gaMa, matrícula nº. 57192059/2, cargo 
de técnica de enfermagem, regime jurídico de estatutário efetivo, lotado 
no 9º centro regional de saúde – santarém, 02 (dois) meses de licença 
Prêmio, correspondente ao triênio de 11.10.2019 a 10.10.2022.
aUtorizar que a servidora goze 01 (um) mês de licença Prêmio, no perí-
odo de 07.12.2023 a 05.01.2024 no total de 30 (trinta) dias.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
diretoria de gestão do trabalho e da educação na saúde da secretaria de 
estado de saúde Pública em: 26.10.2023.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.
PoRtARiA Nº. 1251 DE 26 DE outuBRo DE 2023 - DGtES/SESPA.
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria nº. 039/03.04.1996, publicada 
no doe nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do processo nº. 
e -2023/2253169.

resolve:
deterMiNar, de comum acordo, que a servidora iracilda PaNtoja 
da silva, matrícula nº. 104159/1, cargo de agente de Portaria, regi-
me jurídico de estatutário efetivo, lotada na divisão de direitos e van-
tagens, goze de licença Prêmio, que lhe foi concedida através da Por-
taria nº. 087/09.01.2020, publicado no Diário Oficial do Estado do Pará 
n°. 34.091/16.01.2020, correspondente ao triênio de 01.03.2006 a 
28.02.2009, no período de 18.12.2023 a 16.01.2024.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
diretoria de gestão do trabalho e da educação na saúde da secretaria de 
estado de saúde Pública em: 26.10.2023.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.

Protocolo: 1002082

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

1º tERMo ADitivo Ao coNtRAto ASSiStENciAL Nº 07/2023
PRocESSo Nº 2022/582606
objeto: o presente termo tem por objeto alterar a cláUsUla sÉtiMa 
– do PagaMeNto, cláUsUla dÉciMa – da fiscalizaÇÃo, MoNitora-
MeNto e avaliaÇÃo dos serviÇos e item 2.1.2 do aNexo i-a do coN-
trato assisteNcial N° 07/2023.
ratificaÇÃo: ficam ratificadas as demais cláusulas e condições esta-
belecidas no coNtrato assisteNcial N° 07/2023, publicado no doe Nº 
35.494, de 03/08/2023, não alteradas ou substituídas por este instrumento.
data da assinatura: 17/10/2023
coNtratada: iso iNstitUto de saUde ocUlar ltda
coNtrataNte:secretaria de estado de saúde Pública
secretária de estado de saúde Pública: ivete gadelHa vaz

Protocolo: 1002445
1º tERMo ADitivo Ao coNtRAto ASSiStENciAL Nº 08/2023
PRocESSo Nº 2022/582606
objeto: o presente termo tem por objeto alterar a cláUsUla sÉtiMa 
– do PagaMeNto, cláUsUla dÉciMa – da fiscalizaÇÃo, MoNitora-
MeNto e avaliaÇÃo dos serviÇos e item 2.1.2 do aNexo i-a do coN-
trato assisteNcial N° 08/2023.
ratificaÇÃo: ficam ratificadas as demais cláusulas e condições esta-
belecidas no coNtrato assisteNcial N° 08/2023, publicado no doe Nº 
35.494, de 03/08/2023, não alteradas ou substituídas por este instrumento.
data da assinatura: 17/10/2023
coNtratada: clÍNica qUeiroz ltda
coNtrataNte:secretaria de estado de saúde Pública
secretária de estado de saúde Pública: ivete gadelHa vaz

Protocolo: 1002449
1º tERMo ADitivo Ao coNtRAto Nº 81.22 - 
PRocESSo nº 2023/898145.
Partes: sesPa e a eMPresa Norte tUrisMo ltda – ePP.
do objeto: o presente termo aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo 
de vigência do contrato nº 81.22.
da vigêNcia: fica prorrogado o prazo de vigência do contrato nº 081/2022, 
por mais 12 (doze) meses, a contar de 01/11/2023 a 31/10/2024.
da dotaÇÃo orÇaMeNtária: a presente despesa está prevista na se-
guinte dotação orçamentária: os recursos orçamentários necessários para 
atender às despesas decorrentes deste contrato constam do orçamento 
aprovado da sesPa para o exercício de 2023, Projeto atividade: 8338 / 
8874 / 8876 / 8875 / 8287 / 8288 / 8290 / 8879 / 8880 / 8302 / 8881 / 
8305 / 8883 / 8884 / 8306 / 8924 / 8309 / 7582 / 8877 / 8289 / 6775 / 
8362 / 8397 / 8399 / 8230 / 8203 / 8238 / 8233 / 8887/ 8959 / 8889 / 
8886. elemento de despesa: 339033 fonte de recurso: 01.500.0000.01 / 
02.500.0000.01 /01.500.1002.03 / 02.500.1002.03.
DA RATIFICAÇÃO: Ficam ratificadas as demais cláusulas previstas no con-
trato nº 81/2022.
data de assinatura: 25 de outubro de 2023.
ordenador: edNeY MeNdes Pereira - secretário adjunto de gestão admi-
nistrativa, decreto Publicado em 16 de outubro de 2023 no do nº35.574 
e Portaria nº1062 de 24 de outubro de 2023, publicada no do nº 35.585 
de 25 de outubro de 2023.

Protocolo: 1001932
1º tERMo ADitivo Ao coNtRAto ASSiStENciAL Nº 06/2023
PRocESSo Nº 2022/582606
objeto: o presente termo tem por objeto alterar a cláUsUla sÉtiMa 
– do PagaMeNto, cláUsUla dÉciMa – da fiscalizaÇÃo, MoNitora-
MeNto e avaliaÇÃo dos serviÇos e item 2.1.2 do aNexo i-a do coN-
trato assisteNcial N° 06/2023.
ratificaÇÃo: ficam ratificadas as demais cláusulas e condições esta-
belecidas no coNtrato assisteNcial N° 06/2023, publicado no doe Nº 
35.494, de 03/08/2023, não alteradas ou substituídas por este instrumento.
data de assinatura: 17/10/2023
coNtratada: beNeMÉrita sociedade PortUgUesa beNeficeNte do Pará
coNtrataNte: secretaria de estado de saúde Pública
secretária de estado de saúde Pública: ivete gadelHa vaz

Protocolo: 1002374
1º tERMo ADitivo Ao coNtRAto ASSiStENciAL Nº 05/2023
PRocESSo Nº 2022/582606
objeto: o presente termo tem por objeto alterar a cláUsUla sÉtiMa 
– do PagaMeNto, cláUsUla dÉciMa – da fiscalizaÇÃo, MoNitora-
MeNto e avaliaÇÃo dos serviÇos e item 2.1.2 do aNexo i-a do coN-
trato assisteNcial N° 05/2023.
ratificaÇÃo: ficam ratificadas as demais cláusulas e condições esta-
belecidas no coNtrato assisteNcial N° 05/2023, publicado no doe Nº 
35.494, de 03/08/2023, não alteradas ou substituídas por este instrumento.


