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TOTAL NÍVEL MÉDIO                120
TOTAL GERAL                215

ANEXO II
ATRIBUIÇÕES E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS EFETIVOS
DA SECRETARIA DE ESTADO DE ARTICULAÇÃO DA CIDADANIA (SEAC)

NÍVEL SUPERIOR
CARGO: ANALISTA DE GESTÃO PÚBLICA
ATRIBUIÇÕES GERAIS: Realizar atividades de nível superior, de natureza 
técnica, além de desenvolver atividades de planejamento, supervisão, co-
ordenação, orientação, pesquisa e execução de trabalhos voltados à gestão 
e finalidade do órgão, bem como de administração de pessoal, organiza-
ção e métodos, orçamento, material, patrimônio, registro contábil, análise 
econômica e financeira, projetos e pesquisas, estatísticas, arquivo, regis-
tro, classificação e catalogação de documentos e informações; desenvolver 
atividades especializadas de promoção e defesa dos direitos assegurados 
pela legislação brasileira à cidadania e pessoas em vulnerabilidade social, 
no âmbito do Estado, executar outras atividades correlatas à sua área de 
atuação inerente às competências institucionais do órgão.
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES ESPECÍFICAS POR FORMAÇÃO:
1 - ADMINISTRAÇÃO: Desenvolver atividades de planejamento, supervi-
são, programação, coordenação de estudos, pesquisas, análise de projetos 
inerentes ao campo da administração de pessoal, material, orçamento, 
finanças, organização e métodos, bem como, relativos ao desenvolvimento 
das ações integradas, programas e políticas voltados à população vulne-
rável, formuladas no âmbito do Estado, de forma compatível com a sua 
formação profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de ní-
vel superior em Administração expedido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelos órgãos governamentais; e inscrição na entidade de classe.
2 - CIÊNCIAS CONTÁBEIS: Desenvolver atividades de planejamento, 
supervisão, coordenação e execução relativa à administração orçamentá-
ria, financeira e patrimonial, à contabilidade e à auditoria, compreendendo 
análise, registro e perícia contábil de balancetes, balanços e demonstra-
ções contábeis, bem como, relativas ao desenvolvimento das ações inte-
gradas, programas e políticas voltados à população vulnerável, formuladas 
no âmbito do Estado, de forma compatível com a sua formação profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de nível 
superior em Ciências Contábeis expedido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelos órgãos governamentais e inscrição na entidade de classe.
3 - CIÊNCIAS ECONÔMICAS: Desenvolver atividades de planeja-
mento, supervisão, coordenação, elaboração e execução de projetos 
relativos à pesquisa e análise econômica relativas ao desenvolvimento 
das ações integradas, programas e políticas voltados à população vul-
nerável, formuladas no âmbito do Estado, de forma compatível com a 
sua formação profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de 
ensino superior em Ciências Econômicas, expedido por instituição de en-
sino superior reconhecida pelos órgãos governamentais e inscrição na en-
tidade de classe.
4 - CIÊNCIAS SOCIAIS: Desenvolver atividades de planejamento, pes-
quisa e execução de programas e projetos relacionados à natureza so-
cioeconômica, cultural e organizacional relativas ao desenvolvimento das 
ações integradas, programas e políticas voltados à população vulnerável, 
formuladas no âmbito do Estado, de forma compatível com a sua formação 
profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de en-
sino superior em Ciências Sociais, expedido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelos órgãos governamentais e inscrição na entidade de classe.
5 - ESTATÍSTICA: Desenvolver atividades de planejamento, supervisão, 
coordenação e execução de projetos na área de Estatística, realizar cole-
tas, tabulações e sistematização de dados relacionados às atividades de-
senvolvidas pelo órgão ou que as afetem direta ou indiretamente a comu-
nidade, bem como a inferência por metodologias relacionadas à sua área 
de conhecimento.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de 
nível superior em Estatística expedido por instituição de ensino superior re-
conhecida pelos órgãos governamentais e inscrição na entidade de classe.
6 - GESTÃO FINANCEIRA: Desenvolver atividades de planejamento, su-
pervisão, coordenação, orientação e execução referentes à pesquisa, com 
controle de custos e despesas, reduzindo os riscos e maximizando os re-
sultados, relativas ao desenvolvimento das ações integradas, programas e 
políticas voltados à população vulnerável, formuladas no âmbito do Estado, 
de forma compatível com a sua formação profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de 
nível superior em Gestão Financeira e/ou Pós-Graduação na mesma área, 
expedido por instituição de ensino superior reconhecida pelos órgãos go-
vernamentais; e inscrição na entidade de classe.
7 - GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS: Desenvolver atividades de pla-
nejamento, supervisão, coordenação, orientação e execução referentes a 
recursos humanos, relativas ao desenvolvimento das ações integradas, 
programas e políticas voltados à população vulnerável, formuladas no âm-
bito do Estado, de forma compatível com a sua formação profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de 
nível superior em Gestão Recursos Humanos e/ou Pós em Gestão de Pes-
soas, expedido por instituição de ensino superior reconhecida pelos órgãos 
governamentais e inscrição na entidade de classe.
8 - GESTÃO PÚBLICA: Desenvolver atividades de planejamento, supervi-
são, coordenação, elaboração e execução de projetos relativos às políticas 
públicas de gestão e ao desenvolvimento das ações integradas nas Usinas 

da Paz, programa Territórios Pela Paz (TerPaz) e políticas relativas à po-
pulação vulnerável, formuladas no âmbito do Estado, de forma compatível 
com a sua formação profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de 
nível superior em Gestão Pública e/ou Pós-Graduação na mesma área, ex-
pedido por instituição de ensino superior reconhecida pelos órgãos gover-
namentais e inscrição na entidade de classe.
9 - PEDAGOGIA: Desenvolver atividades de planejamento, execução, 
controle e avaliação de ações que visem à promoção, proteção e repara-
ção dos direitos da população vulnerável na área de Pedagogia, voltados 
ao desenvolvimento das ações integradas nas Usinas da Paz, programa 
Territórios Pela Paz (TerPaz) e políticas relativas a população vulnerável, 
formuladas no âmbito do Estado, de forma compatível com a sua formação 
profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de 
nível superior em Pedagogia expedido por instituição de ensino superior re-
conhecida pelos órgãos governamentais e inscrição na entidade de classe.
10 - SERVIÇO SOCIAL: Desenvolver atividades de planejamento, execu-
ção, controle e avaliação de ações que visem à promoção, proteção e re-
paração dos direitos da população em situação de vulnerabilidade na área 
de Serviço Social, voltados ao desenvolvimento das ações integradas nas 
Usinas da Paz, programa Territórios Pela Paz (TerPaz) e políticas relativas à 
população vulnerável, formuladas no âmbito do Estado, de forma compatí-
vel com a sua formação profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de ní-
vel superior em Serviço Social expedido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelos órgãos governamentais e inscrição na entidade de classe.
CARGO: ANALISTA DE INFORMÁTICA
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES:
Realizar estudos de concepção, análise, projeto, desenvolvimento, cons-
trução, implementação, testes de utilização, documentação e treinamen-
to de software, sistemas e aplicativos próprios, e desenvolver, manter e 
atualizar programas de informática de acordo com as normas, padrões e 
métodos estabelecidos pelo órgão.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de 
nível superior em Ciência da Computação, Engenharia da Computação, Sis-
tema de Informações, Tecnologia em Processamento de Dados, Tecnologia 
em Análise e Desenvolvimento de Sistemas ou Tecnologia de Redes de 
Computadores, expedido por instituição de ensino superior reconhecida 
pelos órgãos governamentais e inscrição na entidade de classe.
CARGO: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA
1 - ARQUITETURA: Desenvolver atividades de planejamento, supervi-
são, programação, coordenação de estudos, pesquisas, análise de projetos 
inerentes ao campo da Arquitetura, material, orçamento, finanças, orga-
nização e métodos, bem como, relativos ao desenvolvimento das ações 
integradas nas Usinas da Paz, do programa Território Pela Paz (TerPaz) e 
políticas relativas à população vulnerável, formuladas no âmbito do Estado, 
de forma compatível com a sua formação profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de ní-
vel superior em Arquitetura expedido por instituição de ensino superior re-
conhecida pelos órgãos governamentais e inscrição na entidade de classe.
2 - ENGENHARIA CARTOGRÁFICA: Desenvolver atividades de plane-
jamento, supervisão, coordenação e execução de projetos na área dos 
Prédios da Usinas da Paz, realizar coletas, tabulações e sistematização 
de dados relacionados às atividades desenvolvidas pelo órgão ou que as 
afetem direta ou indiretamente e a comunidade, bem como a inferência 
por metodologias relacionadas à área de conhecimento.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de ní-
vel superior em Cartografia expedido por instituição de ensino superior re-
conhecida pelos órgãos governamentais e inscrição na entidade de classe.
3 - ENGENHARIA CIVIL: Desenvolver atividades de planejamento, 
supervisão, coordenação e execução de projetos na área de Enge-
nharia, realizar coletas, tabulações e sistematização de dados rela-
cionados às atividades desenvolvidas pelo órgão ou que as afetem 
direta ou indiretamente e a comunidade, bem como a inferência por 
metodologias relacionadas à área de conhecimento.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de ní-
vel superior em Engenharia Civil expedido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelos órgãos governamentais e inscrição na entidade de classe.
4 - ENGENHARIA ELÉTRICA: Desenvolver atividades de planejamento, 
supervisão, coordenação e execução de projetos nos Prédios da Usinas da 
Paz, realizar coletas, tabulações e sistematização de dados relacionados às 
atividades desenvolvidas pelo órgão ou que as afetem direta ou indireta-
mente e a comunidade, bem como a inferência por metodologias relacio-
nadas à área de conhecimento.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de nível 
superior em Engenharia Elétrica expedido por instituição de ensino superior 
reconhecida pelos órgãos governamentais e inscrição na entidade de classe.
CARGO: ANALISTA DE GESTÃO EM COMUNICAÇÃO
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES:
Realizar a comunicação e divulgações via redes sociais dos projetos, 
desenvolvimento, construção, implementação, das ações realizadas 
nas Usinas da Paz, programa Territórios Pela Paz (TerPaz) e políticas 
relativas à população vulnerável, formuladas no âmbito do Estado, vi-
sando o bem-estar dos grupos vulneráveis, de forma compatível com 
a sua formação profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de 
nível superior em Jornalismo, Publicidade e Propaganda, Relações Públicas, 
Audiovisual, Cinema e Vídeo ou áreas afins, expedido por instituição de 
ensino superior reconhecida pelos órgãos governamentais e inscrição na 
entidade de classe.


