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Capitulo XII

Do Armamento

Art. 26. A Lei n°® 10.826/2003 autoriza o porte de arma aos agentes de
seguranga publica previstos no artigo 144° da C.F./88, devendo a SEAP-PA
estabelecer normativas internas com o fito de regulamentar a utilizagdo de
seu armamento institucional.

Art. 27. O Policial Penal do quadro efetivo da Secretaria de Administracdo
Penitencidrio, integrante do GBR, deverd, no exercicio profissional, estar
apto para o manuseio das de armas de fogo definidas como padrdo do
grupamento, além das abaixo relacionadas:

. a) Pistola calibre 9x19mm;

. b) Pistola calibre .40";

. ¢) Submetralhadora calibre .40";

. d) Carabina calibre .40";

. e) Espingarda calibre 12 Gauge;

. f) Fuzil calibre 5,56x45mm;

. g) Carabina calibre 5,56x45mm;

. h) Fuzil calibre 7,62x51mm.

e 10, As armas institucionais, munigdes letais, menos letais ou outros arte-
fatos utilizados em operagdes, contengéo de disturbios, escoltas, revistas e
outras atividades afins, adquiridas da fabrica com a devida autorizagdo do
Comando do Exército constardo na carga patrimonial do GBR.

e 20, O Comadante do Grupamento de Busca e Recaptura especificara li-
Vros para o registro de todas as armas, munigdes e outros artefatos utiliza-
dos, de ocorréncias e acautelamento didrio de armas e munigdes recebidas
pelos policiais penais integrantes do GBR, quando em servigo.

e 30, S3o os seguintes dados que devem conter no acautelamento didrio
de armas e munigles:

. a) Identificagdo da Equipe do Plantdo;

. b) Nome e matricula do Policial;

. ¢) Tipo da arma, calibre, marca, modelo e numeragao;

. d) Tipo da munigdo, calibre, quantidade e lote;

. e) Ocorréncia, data e hora;

. f) Tipo de servigo a ser desempenhado com aquele armamento.

e 40, O Comandante do Grupamento de Busca e Recaptura, providenciara
local (Reserva de Armamento - na base do GBR) com vigilancia adequada
para guarda do armamento e munigdes da instituigdo.

e 50, O integrante do GBR ficard responsavel pela conservagdo e manuten-
gao das armas de fogo previstas no caput, quando em servigo.

Art. 30. O Policial Penal integrante do GBR, quando em servigo, podera
portar arma de fogo institucional ostensivamente, primando pela segu-
ranga necessaria, particularmente onde haja aglomeragdo de pessoas, em
virtude de evento de qualquer natureza.

e 19, O Policial Penal integrante do GBR para atender o caput do deste artigo
deve levar em consideragdo a razoabilidade, a proporcionalidade e o risco a
terceiros para ndo ingressar com armas longas em estabelecimentos publicos
tais como: interior de foruns, igrejas, escolas, cinemas, estadios esportivos,
clubes publicos e privados, aeroportos e outros locais assemelhados.

e 20, O uso da arma particular do integrante do GBR ndo serda admitido
para servigo da instituigdo.

Art. 31. O integrante do GBR, responde civil, penal e administrativamente
ou cumulativamente pelo uso irregular da arma da instituicdo, da identida-
de funcional que expresse a permissdo para o porte de arma, bem como
por prestar ou captar informagdes falsas para a instrugdo do procedimento
administrativo que Ihe confira o porte de arma.

e 19, Havendo uso ilegal ou escuso de sua arma pelo integrante do GBR,
podera ser imputada a suspensdo de sua identidade funcional com a au-
torizagdo para o porte de arma, quando se constatar fato e se concluir
procedimento que recomendem tal medida.

e 20, Serdo consideradas a natureza e a gravidade da infragdo cometida,
os danos que dela provierem para o servigo publico, as circunsténcias agra-
vantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais.

e 30, O integrante do GBR, com autorizagdo para portar arma, legalmente
afastado do exercicio funcional por licenga, férias, ou outro motivo correla-
to ndo estara isento de responsabilidade.

e 40, A apuragdo da responsabilidade funcional do Policial Penal integrante
do GBR sera procedida através de Sindicancia ou de Procedimento Admi-
nistrativo Disciplinar, onde serd assegurado o contraditério e ampla defesa.
® 50, As excludentes de ilicitude devidamente comprovadas isentam o Poli-
cial Penal de sancdo administrativa em sede de Sindicéncia e Procedimen-
to Administrativo Disciplinar, exceto quando houver excesso na conduta
funcional.

Art. 32. O GBR detém informacdes sigilosas referentes a dotagdo da SEAP/
PA no que diz respeito aos produtos controlados de seu grupamento, de-
vendo prestar informagdes somente a Gestdo Superior ou conforme dis-
posigdo legal.

Paragrafo Unico. O recebimento provisério e definitivo dos produtos con-
trolados pelo GBR devera ser realizado por policiais penais integrantes do
grupamento através de comissdo, sendo esta publicada no Diario Oficial
do Estado do Para.

Das Disposicoes Finais

Art. 33. Os termos desta Portaria aplicam-se exclusivamente aos servidores
pertencentes ao quadro efetivo do Grupamento de Busca e Recaptura -
GBR/SEAP/PA.

Art. 34. Esta Portaria revoga a Portaria n® 74/2022/DGP/GAB/SEAP de 07
de margo de 2022, publicada no Diario Oficial do Estado (DOE) N° 34.886,
de 09 de margo de 2022, pagina 163.

Art. 35. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Belém, 23 de novembro de 2023.

MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES

Secretario de Estado de Administracdo Penitencidria

ONOUTA, WN -

AU WNH

ANEXO I
DO BRASAO DO GRUPAMENTO DE BUSCA E RECAPTURA - GBR/SEAP/PA

Protocolo: 1013567
PORTARIA N°© 1812/2023/DGP/GAB/SEAP
Belém, 23 de novembro de 2023.
O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais;
CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 8.937, de 2 de dezembro de 2019;
CONSIDERANDO as diretrizes de gestéo publica do Governo do Estado do Pard;
CONSIDERANDO a Portaria n® 037/2023/GAB/SEAP, de 30 de janeiro de 2023.
RESOLVE:
Art. 10 - DESIGNAR o servidor, IZAIAS PADILHA DE MORAIS, matricula n® 57222397,
para responder pela Direcdo na Unidade de Custddia e Reinsergéo de Braganca (UCR
Braganca), a contar de 8 de novembro de 2023 até ulterior deliberagdo.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 1014118

LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Portaria N° 047/2023/CAVS/DGP

Belém, 22 de novembro de 2023.

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais
que Ihe sdo conferidas pela Portaria de n°® 037/2023/GAB/SEAP, de 30 de
janeiro de 2023.

RESOLVE:

Art. 10 - CONCEDER de acordo com o Art. 72, Inciso XIV ¢/c Art, 77, inciso
I e Art. 81 todos da Lei 5.810 de 24/01/1994 (Regime Juridico Unico), aos
servidores relacionados a seguir, LICENCA SAUDE, a serem gozadas no
periodo determinado, conforme descrito abaixo:

No Nome Matricula Periodo

01 Maria do Socorro Pontes Andrade 57191746 04/03/2022 a 18/03/2022
02 Rosinildo Anjos Maciel 5950172 24/02/2022 a 28/02/2022
03 Sandra Cilene Freitas Ribeiro Peres 5462916 16/02/2022 a 25/02/2022
04 Sandra Helena Carneiro Barroso 5950153 24/02/2022 a 02/03/2022
05 Silvane Ramalho de Sousa Ribeiro 5952508 01/02/2022 a 12/02/2022

WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 1013346
Portaria n°® 048/2023 - CAVS/DGP
Belém, 22 de novembro de 2023.
O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais
que |Ihe sdo conferidas pela Portaria de n°® 037/2023/GAB/SEAP, de 30 de
janeiro de 2023.
RESOLVE:
Art. 10 CONCEDER de acordo, com o Art. 77, Inciso II, da Lei 5.810 de
24/01/1994 (Regime Juridico Unico), aos servidores relacionados a seguir,
LICENGA POR MOTIVO DE DOENGCA EM PESSOA DA FAMILIA, a serem go-
zadas no periodo determinado, conforme descrito abaixo:

No Nome Matricula Periodo

01 Cicero Primo de Carvalho Junior 5954282 08/11/2022 a 07/12/2022
02 Glauber Pedrosa Fonseca 6400671 23/02/2022 a 28/02/2022
03 Wanda Oliveira Bordallo 5952726 10/02/2022 a 17/02/2022

WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas
Protocolo: 1013348



