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TED PARTES OBJETO

01/2021 SESPA/SEDOP

O repasse de recursos financeiros da Secretaria de Estado de Saúde 
(SESPA) para a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras 

Públicas (SEDOP) para a construção do Hospital da Mulher Senhora de 
Nazaré, no município de Belém, a ser realizado pela SEDOP, nos termos 

estabelecidos no plano de trababalho devidamente aprovado e observada 
a classificação funcional programática no valor de R$ 130.469.191,67.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
EDNEY MENDES PEREIRA
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA

Protocolo: 1192202
PORTARIA Nº 33 DE 29 DE ABRIL DE 2025.
O Secretário Adjunto de Gestão Administrativa, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas por intermédio do Decreto publicado em 16 de Outubro 
de 2023 no DOE 35.574, e PORTARIA Nº 1062 de 24 de Outubro de 2023 
publicada no DOE de nº 35.585 de 25 de Outubro de 2023 e,
CONSIDERANDO a obrigação da Administração de fiscalizar a execução 
de seus contratos administrativos, nos termos dos art. 58, inciso III, e 67 
da Lei Federal nº 8.666/93; os termos do Decreto Estadual nº 870, de 04 
de outubro de 2013 e suas alterações no Decreto Estadual nº 2.724 de 
31/10/2022, a Cláusula Décima primeira do Contrato nº 007/2020(IOE-
PA – IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO PARÁ) nos autos do Processo n° 
E-2025/2495875, que visa a prestação de serviços de publicação de Atos 
Administrativos da SESPA no Diário Oficial do Estado do Pará.
R E S O L V E: I - Revogar parcialmente a PORTARIA Nº 29 de 
12/03/2024, publicada no DOE de 13/03/2024, que designou a inclusão 
do servidor EDAILSON CARVALHO DA SILVA, matrícula nº 5971022/1, 
Ag. Administrativo, como fiscal Suplente, em virtude do término 
contratual, conforme justificativa da sequencial 4, nos autos do processo 
E-2025/2495875. II - Designar em substituição a servidora CRISTIANE 
RIBEIRO LOPES, matrícula nº 57228206/1, CPF: 696.267.402-30, Técnica 
de Enfermagem, como Fiscal suplente, mantendo a servidora NARA HELENA 
MIRANDA DE CARVALHO, Fiscal Titular, matrícula nº 5896924/1, designada 
na PORTARIA Nº 29 de 12/03/2024, publicada no DOE de 13/03/2024, 
ambas lotadas no 5º CRS/SESPA, para acompanhar, controlar e fiscalizar 
o contrato abaixo, bem como pelo atesto dos documentos de despesa, 
quando comprovada a fiel e correta execução do objeto contratado, 
para fins de pagamento, no âmbito do 5ºCRS/SESPA, adotando todos os 
procedimentos necessários e previstos em Lei.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
GABINETE DO SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA/SES-
PA - EDNEY MENDES PEREIRA- Decreto Publicado em 16 de outubro de 
2023 no DOE Nº 35.574 e Portaria nº1062 de 24 de outubro de 2023, 
publicada no DOE nº 35.585 de 25 de outubro de 2023

Protocolo: 1192205
PORTARIA Nº 34 DE 29 DE ABRIL DE 2025.
O Secretário Adjunto de Gestão Administrativa, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas por intermédio do Decreto publicado em 16 de outubro 
de 2023 e Portaria n. 1.062 de 24 de outubro de 2023, publicada no DOE 
n. 35.585 de 25 de outubro 2023 e,
CONSIDERANDO a obrigação da Administração de fiscalizar a execução de 
seus contratos administrativos, nos termos do art. 117 da Lei Federal n. 
14.133, de 1º de abril de 2021, do Decreto Estadual n. 3.813, de 1º de 
abril de 2024 e da Décima Primeira Cláusula do Convênio Assistencial n. 
02/2021, bem como o Processo Administrativo Eletrônico E-2025/2358966 
que solicita a substituição de membro da comissão representantes do 5º 
Centro Regional de Saúde.
CONSIDERANDO a Portaria n. 210 de 18 de setembro de 2024 publicada 
no Diário Oficial do Estado n. 35.968 de 19 de setembro de 2024 sob o 
protocolo 11233334 que substituiu representantes do 5º Centro Regional 
de Saúde que integram a Comissão da Contratualização do Convênio As-
sistencial n. 02/2021.
Resolve:
Art. 1º Substituir, a servidora CRISTIANE RIBEIRO LOPES, matrícula n. 
57228206-1 pelo servidor ANTÔNIO PAULO ASSUNÇÃO SILVA, matrícula 
n. 5896753/1 como membro da comissão representantes da SESPA do 5º 
Centro Regional de Saúde.
Parágrafo Único: A comissão de Acompanhamento da Contratualização re-
ferente ao Convênio Assistencial n. 02/2021 celebrado com o Hospital São 
Franscisco ficará composta pelos membros abaixo:
Representantes da Secretaria Estadual de Saúde (5º Centro Regional de 
Saúde):
-Maria de Nazaré Oliveira e Souza, matrícula n. 5145031/1;
-Larissa do Socorro de Castro Gomes, matrícula n. 5955197-2;
-Antônio Paulo Assunção Silva, matrícula n. 5896753/1.
Representantes do Hospital São Franscisco:
-Hyrlla Summer dos Santos Bogea – CPF n. 035.265.013-35;
-Janete Aparecida Santos Muniz Pinho – CPF n. 578.715.662-53;
-Janilda Muniz Lima – CPF n. 600.622.152-72.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas 
as disposições contrárias.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
EDNEY MENDES PEREIRA
SECRETÁRIO ADJUNTO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA

Protocolo: 1192195

ERRATA
.

ERRATA DO PERÍODO
Retifica-se a Portaria Coletiva n°. 483/26.04.2025, publicada no 
DOE N°.36.210/29.04.2025, referente à servidora SHELRE RODRIGUES 
DE CARVALHO, n°. 57200283-1, o período de afastamento de Licença Saú-
de Dispensada de Perícia.
Onde se lê: 10/02/2025 a 10/04/2025.
Leia-se: 10/04/2025 a 10/04/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE
/SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 29/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

ERRATA DO PERÍODO
Retifica-se a Portaria Coletiva n°. 483/26.04.2025, publicada no 
DOE N°.36.210/29.04.2025, referente ao servidor JOSE MARIA VIEIRA 
DE OLIVEIRA, n°. 54189423-2, o período de afastamento de Licença Saúde 
Dispensada de Perícia.
Onde se lê: 10/02/2025 a 10/04/2025.
Leia-se: 10/04/2025 a 10/04/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE
/SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 29/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

ERRATA DO PERÍODO
Retifica-se a Portaria Coletiva n°. 483/26.04.2025, publicada no 
DOE N°.36.210/29.04.2025, referente à servidora SANDRA SUELY AN-
GELIM DOS SANTOS, n°.57190713-1, o período de afastamento de Licença 
Saúde Dispensada de Perícia.
Onde se lê: 10/02/2025 a 11/04/2025.
Leia-se: 10/04/2025 a 11/04/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE
/SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 29/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

ERRATA DO PERÍODO
Retifica-se a Portaria Coletiva n°. 483/26.04.2025, publicada no 
DOE N°.36.210/29.04.2025, referente ao servidor RODRIGO MARCELO 
DE JESUS BRITO, n°. 57213024-2, o período de afastamento de Licença 
Saúde Dispensada de Perícia.
Onde se lê: 10/02/2025 a 10/04/2025.
Leia-se: 10/04/2025 a 10/04/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE
/SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 29/04/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1192118

.
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TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

1º Termo Aditivo Contrato de Gestão CONTRATO DE GESTÃO 
Nº 008/SESPA/2024
Processo: 2025/2097231
HOSPITAL REGIONAL MENINO JESUS (HRMJ)
FUNDAMENTO: A celebração do Termo Aditivo tem como fundamento legal 
o disposto no art. 124. I, b, da Lei Federal 14.133/21, na Lei Estadual 
5.980/96, Decreto Estadual 21/2019 e Cláusula Sétima, item 7.1, 7.5 e 
7.6, do Contrato de Gestão nº 008/SESPA/2024.
OBJETO: O presente instrumento tem por objeto a redução na ordem de 
5% do valor do Contrato de Gestão n.º 008/SESPA/2024, com diminuição 
do percentual da Reserva Técnica para 2% e Custos Indiretos para 3% do 
valor bruto referente ao repasse de Custeio mensal, em atendimento ao 
Decreto nº 4.025, de 1º de julho de 2024, com redação dada pelo Decreto 
nº 4.035, de 4 de julho de 2024, Ofício nº 021/2024-SAGA/SESPA e Me-
morando Circular – GAB/SESPA, 27 de dezembro de 2024.
VALOR: Em razão dos ajustes decorrentes deste termo aditivo, o montante 
do orçamento econômico-financeiro para o Hospital fica estimado men-
salmente em R$ 4.550.500,00 (quatro milhões, quinhentos e cinquenta 
mil e quinhentos reais), totalizando o valor global de R$ 54.606.000,00 
(cinquenta e quatro milhões, seiscentos e seis mil reais) para o período 
de 12 meses.
DATA DE ASSINATURA: 25/04/2025
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Projeto Atividade 8877; Elemento de Des-
pesa: 335085 e Fonte de Recurso: 01.500.0000.01 / 02.500.0000.01 / 
01.500.1002.03 / 02.500.1002.03 / 01.600.0000.49 / 02.600.0000.49 / 
01.600.3110.49 / 02.600.3110.49 / 01.600.3120.49 / 02.600.3120.49
CONTRATADO: INSTITUTO SOCIAL MAIS SAÚDE – ISMS
CNPJ :N° 18.963.002/0015-47 (Filial)
ENDEREÇO: Rua Barão do Rio Branco, nº 3288, Bairro: Santa Terezinha, 
CEP: 68.270-000- Oriximiná -PA.
ORDENADOR: Edney Mendes Pereira – Secretário Adjunto de Gestão Ad-
ministrativa.

Protocolo: 1192259


