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• ENTIDADES HABILITADAS - CANDIDATAS

  ENTIDADES CNPJ Parecer
01 Associação Beneficente Emaús 04.546.172/0001-16 Inscrição Deferida

02 Associacao Cultural De Agentes De 
Pastoral Negros Do Brasil 60.562.170/0001-91

Inscrição não habilitada, por estar em desconfor-
midade com o inciso II do artigo 5º e inciso II do 

artigo 6º da Resolução

03 Associação Paraense das Pessoas 
com Deficiência - APPD 04.704.797/0001-69 Inscrição Deferida

04 Associação Paraense de Pediatria 22.981.559/0001-82
Inscrição não habilitada, por estar em descon-
formidade com os incisos I e II do artigo 6º da 

Resolução
05 Associação Projeto Visão Águia 11.652.626/0001-07 Inscrição Deferida

06 Conselho Regional de Serviço Social 
– CRESS – 1.ª Região 04.710.331/0001-76 Inscrição não habilitada, por estar em desconfor-

midade com o inciso II do artigo 6º da Resolução

07 Inspetoria Salesiana Missionária da 
Amazônia  04.373.163/0050-59 Inscrição Deferida

08 Instituto de Direitos Humanos Dom 
José Luís Azcona 46.654.431/0001-72 Inscrição Deferida

09 Movimento de Mulheres Trabalhado-
ras de Altamira – Campo e Cidade  34.890.699/0001-24 Inscrição Deferida

10 Movimento República de Emaús 63.887.558/0001-50 Inscrição Deferida

11 Ordem Dos Advogados Do Brasil - 
Seção Pará 05.070.008/0001-48 Inscrição Deferida

12 Pastoral da Criança  05.070.008/0001-48 Inscrição Deferida
13 União dos Escoteiros do Brasil 33.788.431/0025-90 Inscrição Deferida

14 União dos Torpedos de Educação 
Infantil do Pará 05.074.247/0002-57 Inscrição Deferida

• ENTIDADES HABILITADAS – ELEITORAS

  Entidades CNPJ Parecer

01 Caritas Brasileira Regional 
- Norte II 33.654.419/0003-88 Inscrição Deferida

02 Centro Artístico Cultural Belém 
Amazônia  83.340.638/0001-07 Inscrição não habilitada, por estar em desconformida-

de com o inciso II do artigo 6º da Resolução

03 Conselho Regional de Psicologia 
– 10ª Região 37.115.540/0001-20 Inscrição Deferida

04 Instituto Universidade Popular 22.980.684/0001-78 Inscrição Deferida

As entidades podem apresentar recurso a este resultado até o dia 29 de 
maio de 2025, conforme estabelece a Resolução nº 109/2025, encami-
nhando-o até às 23h59, para o e-mail cedca.pa@gmail.com.
Belém, 26 de maio de 2025
Max André Correa Costa
Presidente da Comissão Organizadora do Processo de Escolha
Elinete Marques dos Santos
Vice-presidenta da Comissão Organizadora do Processo de Escolha
Cyntia Santos Rolim
1ª Secretária da Comissão Organizadora do Processo de Escolha

Protocolo: 1203304
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FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº. 599 DE 27 DE MAIO DE 2025
O GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ, no uso das atribuições que lhe foram 
delegadas através da Portaria nº 423 de 17.04.2025 – GAB/FASEPA, 
publicado no DOE nº 36.206 de 23.04.2025 e;
Considerando a Lei nº 9.370, de 03 de dezembro de 2021 que institui o 
Programa Qualifica Servidor e acrescenta dispositivos à Lei Estadual nº 
5.810, de 24 de janeiro de 1994;
Considerando o Decreto nº 2.974, de 30 de março de 2023 que regulamen-
ta a Lei nº 9.370/2021;
Considerando os autos do Processo Administrativo Eletrônico nº 
E-2025/2718181;
R E S O L V E:
CONCEDER 03 (dias) de Folgas Premiais a servidora KAUANNA PETRA 
FREITAS FERREIRA CUTRIM, matrícula nº. 5981880/1, ocupante do cargo 
de PEDAGOGO, nos dias 01.07.25, 02.07.25 e 03.07.25.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,
RAFAEL DE OLIVEIRA COSTA-Gerente de Recursos Humanos

Protocolo: 1203075
Portaria nº 600 DE 27 DE MAIO DE 2025
CONCEDER 08 (dias) de LICENÇA NOJO ao servidor CLAUDIA CONCEICAO 
RAIOL DOS SANTOS, Matrícula n°. 54193603/1, ocupante do cargo de MO-

NITOR, no período 14.04.25 a 21.04.25.
RAFAEL DE OLIVEIRA COSTA-Gerente de Recursos Humanos

Protocolo: 1203086
Portaria nº 233/2025, de 28 de maio de 2025.
Processo Nº 2735215/2025.
Autorizado o deslocamento e pagamento de diárias, nos valores, quantida-
des e importâncias, abaixo discriminados, aos seguintes agentes públicos:
SERVIDORES: MARIA LUIZA DE OLIVEIRA BELO, cargo de MONITOR, Id. 
Funcional 54197788/1, lotado no CSEBA; JAIRO EDIVANIL ROCHA QUEI-
ROZ, cargo de MONITOR, Id. Funcional 5850371/2, lotado no CSEBA e 
ROSIANE SOUSA PINTO, cargo de MOTORISTA, Id. Funcional 5980469/1, 
lotada no CSEBA.
OBJETIVO: Em atendimento a decisão judicial de transferência de socioe-
ducando para o cumprimento de medida socioeducativa provisória, os Mo-
nitores irão realizar os trâmites técnicos e garantir a segurança do socioe-
ducando na missão; e o MOTORISTA conduzi-los ao município de BELÉM/
Pa; conforme justificativa nos termos do processo.
ORIGEM: SANTARÉM/PA e DESTINO: BELÉM/PA.
PERÍODO: 29/05/2025 à 02/06/2025.
Valor: R$247,07 – (4,5) DIÁRIAS – TOTAL: R$ 1.111,82
PRAZO PARA PRESTAÇÃO DE CONTAS: 05 (cinco) dias úteis, após o retorno 
da viagem..
DARLEY ANTONIO MARTINS BARROS-Diretor Administrativo e Financeiro/
FASEPA.

Protocolo: 1203392
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LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº587/25-GRH DE 26 DE MAIO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias de Licença Prêmio ao servidor JOSE MOURAO DA 
SILVA,matrícula nº3214516/1,ocupante do cargo de auxiliar administrati-
vo,correspondente ao triênio 05.11.2014/2017-complemento,com gozo no 
período de 16.06.2025 a 15.07.2025.
PORTARIA Nº588/25-GRH DE 26 DE MAIO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias de Licença Prêmio ao servidor MARCELINO LA-
DISLAU DA SILVA,matrícula nº 3225984/1,ocupante do cargo de moni-
tor,correspondente ao triênio 02.06.2005/2008,com gozo no período de 
02.06.2025 a 01.07.2025.
PORTARIA Nº589/2025-GRH DE 26 DE MAIO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias de Licença Prêmio à servidora ROSA GONCAL-
VES DE ARAUJO LOPES, matrícula nº.3218201/1,ocupante do cargo de 
servente,correspondente ao triênio 29.01.2001/2004-complemento, com 
gozo no período de 01.07.2025 a 30.07.2025.
PORTARIA Nº590/2025-GRH DE 26 DE MAIO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias de Licença Prêmio à servidora CLELIA DO SO-
CORRO COUTO DOS SANTOS,matrícula nº.54195508/1,ocupante do cargo 
de monitor, correspondente ao triênio 27.06.2018/2023,com gozo no perí-
odo de 18.06.2025 a 17.07.2025.
PORTARIA Nº591/2025-GRH DE 26 DE MAIO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias de Licença Prêmio à servidora CONSTANCIA DA 
ROCHA ALCANTARA,matrícula nº.3240754/1,ocupante do cargo de serven-
te,correspondente ao triênio 11.10.2009/2012-complemento,com gozo no 
período de 16.07.2025 a 14.08.2025.
PORTARIA Nº592/2025-GRH DE 26 DE MAIO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias de Licença Prêmio à servidora SOLANGE MARIA 
LOPES VIEIRA, matrícula nº.3215199/1,ocupante do cargo de agente ad-
ministrativo,correspondente ao triênio 11.12.2014/2017-complemento,-
com gozo no período de 14.07.2025 a 12.08.2025.
PORTARIA Nº593/2025-GRH DE 26 DE MAIO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias de Licença Prêmio à servidora MARIA DO SO-
CORRO FERREIRA DE BRITO,matrícula nº.57191462/1,ocupante do cargo 
de monitor,correspondente ao triênio 04.12.2007/2010-complemento,com 
gozo no período de 02.07.2025 a 31.07.2025.
PORTARIA Nº601/2025-GRH DE 27 DE MAIO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias de Licença Prêmio à servidora LINDINALDA HE-
LENA LIMA BARBOSA,matrícula nº.57200264/1,ocupante do cargo de mo-
nitor,correspondente ao triênio 08.07.2011/2014, com gozo no período de 
02.07.2025 a 31.07.2025.
Ordenador:Rafael de Oliveira Costa-Gerente de Recursos Humanos.

Protocolo: 1203061
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ERRATA
.

ERRATA: CONTRATO 15/2025
PUBLICADO NO DOE Nº 36.239 DE 26 DE MAIO DE 2025
ONDE SE LÊ:
15.1 O cumprimento do contrato será fiscalizado por militar do Corpo de Bom-
beiros Militar do Estado do Pará, nomeado através de Portaria assinada pela 
Comandante Geral, conforme ato a ser publicado no Diário Oficial do Estado.
LEIA-SE:
15.1 O cumprimento do contrato será fiscalizado pela servidora WELENIL-
SE SILVA CARDOSO, CPF: ***.531.132-**, Matrícula: 51175165/1, lotada 
no setor GALMOX, com atribuições de FISCAL E GESTOR SUPLENTE; e pela 
servidora FRANCYMEIRE PUREZA POÇA, CPF: ***.737.602-**, Matrícula: 
57188769/1, lotada no setor GALMOX, com atribuições de GESTOR DO 
CONTRATO, conforme ato a ser publicado no Diário Oficial do Estado.

Protocolo: 1203003


