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RESOLVE,
• DESIGNAR, pelo período de 01 (um) ano, a contar de 04/07/2025, os 
servidores abaixo relacionados, para atuarem como Agente de Planeja-
mento de Contratação do 5º Centro Regional de Saúde em todo e qualquer 
processo de contratação de bens e/ou serviços que vier a ser instaurado e/
ou conduzido por este órgão.

DADOS DO SERVIDOR
Nome: ANTONIA CECILIA DE SOUZA LIMA

CPF: 700.773.802.82 - Matrícula: 5896306/1
Endereço Comercial: Avenida Nazaré, s/nº - Bairro Vila Nova

CEP: 68.660-000 – São Miguel do Guamá/PA
Telefone Comercial: (91) 3446-1600

Nome: ANTONIA MARIA VERAS BASTOS
CPF: 587.390.502-97 - Matrícula: 55587445/1

Endereço Comercial: Avenida Nazaré, s/nº - Bairro Vila Nova
CEP: 68.660-000 – São Miguel do Guamá/PA

Telefone Comercial: (91) 3446-1600

• Fica revogada a PORTARIA Nº 38/2025-DOE 36.189 de 07/04/2025-
5CRS/SESPA.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SALOMÃO LIRA DA SILVA
Diretor do 5º CRS / SESPA

Protocolo: 1217907
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DIÁRIA
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PORTARIA N° 371/2025, de 03/07/2025
Portaria Coletiva
Objetivo: Realizar inspeções sanitárias relacionadas ao ambiente de tra-
balho, realizando educação permanente em empresas privadas em par-
ceria com o SINTICMA, bem como verificação in loco da necessidade de 
capacitação das equipes de saúde locais quanto às diretrizes da Saúde do 
Trabalhador.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Senador José Porfírio/PA
Período: 14/07 a 18/07/2025
Lotação: 10ºCRS
Quantidade de Diária: 4,5
Valor Unitário: R$ 247,07
Valor por servidor: R$ 1.111,82
Valor Total: R$ 4.447,28
Servidor: 504158 / Geraldo Emiliano de Farias (Coordenador)
Servidor: 5983367/1 / Camila Belz Kruger (Psicóloga)
Servidor: 5985657/1 / Missia Thamyres Pereira da Silva (Enfermeira)
Servidor: 5985659/1 / Tamara de Oliveira Moraes (Fisioterapeuta)
Gilmar Santana Nunes
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 1217953
PORTARIA N° 369/2025, de 03/07/2025
Portaria Coletiva
Objetivo: Realizar Visita Técnica no município, com o objetivo de realizar 
treinamento sobre normas das salas de vacina e sobre os sistemas SIES e 
SIPNI, voltado aos profissionais que atuam nas salas de vacinação. Reali-
zar uma ação de vacinação em área descoberta com foco na busca de falto-
sos da vacina febre amarela. Supervisão na rede de frio e salas de vacinas.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Anapu/PA
Período: 14/07 a 18/07/2025
Lotação: 10ºCRS
Quantidade de Diária: 4,5
Valor Unitário: R$ 247,07
Valor por servidor: R$ 1.111,82
Valor Total: R$ 3.335,46
Servidor: 5892340/1 / Natália Oliveira Teixeira (Enfermeira)
Servidor: 57224794/1 / Francisca Rosalia Farias Ferreira (Técnica de En-
fermagem)
Servidor: 57224801/1 / Geralda Pereira de Sousa dos Santos (Técnica de 
Enfermagem)
Gilmar Santana Nunes
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 1217951
PORTARIA N° 370/2025, de 03/07/2025
Portaria Individual
Objetivo: Conduzir o veículo oficial com servidoras que irão realizar Visita 
Técnica no município, com o objetivo de realizar treinamento sobre normas 
das salas de vacina e sobre os sistemas SIES e SIPNI, voltado aos profis-
sionais que atuam nas salas de vacinação. Realizar uma ação de vacinação 
em área descoberta com foco na busca de faltosos da vacina febre amare-

la. Supervisão na rede de frio e salas de vacinas.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Anapu/PA
Período: 14/07 a 18/07/2025
Lotação: 10ºCRS
Quantidade de Diária: 4,5
Valor Unitário: R$ 247,07
Valor por servidor: R$ 1.111,82
Valor Total: R$ 1.111,82
Servidor: 5143535/1 / Pedro da Silva Santos (Motorista)
Gilmar Santana Nunes
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 1217952
PORTARIA N° 377/2025, de 04/07/2025
Portaria Individual
Objetivo: Realizar apoio técnico e participar como conferencista na 12º 
conferencia municipal de saúde do município de Senador José Porfírio
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Senador José Porfírio/PA
Período: 21/07 a 25/07/2025
Lotação: 10ºCRS
Quantidade de Diária: 4,5
Valor Unitário: R$ 247,07
Valor por servidor: R$ 1.111,82
Valor Total: R$ 1.111,82
Servidor: 57234801 / Osvaldo Correia Damasceno (Enfermeiro)
Gilmar Santana Nunes
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 1217966
PORTARIA N° 372/2025, de 03/07/2025
Portaria Individual
Objetivo: Conduzir os servidores em veículo oficial para realizar inspeção 
sanitária relacionadas ao ambiente de trabalho no município de Senador 
José Porfirio.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Senador José Porfírio/PA
Período: 14/07 a 18/07/2025
Lotação: 10ºCRS
Quantidade de Diária: 4,5
Valor Unitário: R$ 247,07
Valor por servidor: R$ 1.111,82
Valor Total: R$ 1.111,82
Servidor: 0504232 / Orvacio da Silva Gomes (Guarda de Endemias)
Gilmar Santana Nunes
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 1217956
PORTARIA N° 373/2025, de 04/07/2025
Portaria Coletiva
Objetivo: Realizar investigação de óbitos por acidente de trabalho ou rela-
cionados ao trabalho, bem como desenvolver ações de matriciamento com 
a referência técnica de Saúde do Trabalhador, oferecer apoio técnico às 
equipes de saúde locais, e promover orientações quanto à notificação de 
agravos relacionados ao trabalho no município de Anapu/PA
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Anapu/PA
Período: 21/07 a 25/07/2025
Lotação: 10ºCRS
Quantidade de Diária: 4,5
Valor Unitário: R$ 247,07
Valor por servidor: R$ 1.111,82
Valor Total: R$ 4.447,28
Servidor: 5894688/5 / Josiane de Sousa Gomes (Assistente Social)
Servidor: 5967048/1 / Liliany Cunha Raposo (Fisioterapeuta)
Servidor: 5985657/1 / Missia Thamyres Pereira da Silva (Enfermeira)
Servidor: 5985658/1 / Paula Karine Oliveira dos Santos (Psicóloga)
Gilmar Santana Nunes
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 1217958
PORTARIA N° 374/2025, de 04/07/2025
Portaria Individual
Objetivo: Conduzir os servidores em veículo oficial para realizar investiga-
ção de óbitos por acidente de trabalho ou relacionados ao trabalho, bem 
como desenvolver ações de matriciamento com a referência técnica de 
Saúde do Trabalhador, oferecer apoio técnico às equipes de saúde locais, 
e promover orientações quanto à notificação de agravos relacionados ao 
trabalho no município de Anapu/PA.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Anapu/PA
Período: 21/07 a 25/07/2025
Lotação: 10ºCRS
Quantidade de Diária: 4,5
Valor Unitário: R$ 247,07
Valor por servidor: R$ 1.111,82
Valor Total: R$ 1.111,82
Servidor: 0504232 / Orvacio da Silva Gomes (Guarda de Endemias)
Gilmar Santana Nunes
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 1217959


