
diário oficial Nº 36.306  47Terça-feira, 22 DE JULHO DE 2025

MATRICULA NOME PERIODO AQUISITIVO PERÍODO DE GOZO DIAS
5882753/3 GRAZIELA SOARES DE OLIVEIRA 2023/2024 01/07/2025 a 15/07/2025 15
54191184/2 GLEIDSON PANTOJA BENICIO 2024/2025 16/07/2025 a 30/07/2025 15
5871115/3 MARCIA BATISTA PENNA 2024/2025 24/07/2025 a 22/08/2025 30

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ELIANA BRAGA DE SOUZA
Gerente de Área de Gestão de Pessoas
JOSE RAIMUNDO DE OLIVEIRA
Diretor Administrativo e Financeiro

Protocolo: 1223550

.

.

ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 3977/2025 - ADEPARÁ, DE 16 DE JULHO DE 2025
A AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PARA – ADEPARÁ, 
por meio de seu Diretor Administrativo e Financeiro, em conjunto com a 
Gerente de Recursos Humanos, pelas atribuições regimentalmente con-
feridas pelo artigo 15, inciso I, VII e artigo 18, inciso I e XIX de Decreto 
Estadual no 393 de 11 de setembro de 2003.
CONSIDERANDO o PAE 2025/2946326.
RESOLVE:
TRANSFERIR, por necessidade de serviço o período de férias de julho do(a) 
servidor(a) WILSON EMILIO SARAIVA DA SILVA, matrícula 54186897/2, 
referente ao exercício: 2024/2025, de 14/07/2025 a 12/08/2025, da por-
taria 3467 de 23/06/2025, publicado no DOE 36273, de 25/06/2025 para 
31/07/2025 a 29/08/2025.
ELIANA BRAGA DE SOUZA
Gerente de Área de Gestão de Pessoas
JOSE RAIMUNDO DE OLIVEIRA
Diretor Administrativo e Financeiro

Protocolo: 1223287

.

.

EMPRESA DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E 
EXTENSÃO RURAL DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº0341/2025 - 21.07.2025
O PRESIDENTE DA EMATER-PARÁ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas,
R E S O L V E:
D E S I G N A R, a contar de 04/08/2025 à 02/09/2025, o empregado 
SIMÃO JUNIOR GOMES DE OLIVEIRA- Matrícula nº 57198718/1, para res-
ponder pela Chefia do Núcleo de Documentação e Informação/COTEC, em 
virtude da titular encontrar-se em gozo de Férias. (PAE: 2025/2911359).
JONIEL VIEIRA DE ABREU - Presidente

Protocolo: 1223371
PORTARIA Nº0339/2025 - 21.07.2025
O PRESIDENTE DA EMATER-PARÁ, no uso das atribuiçõesque lhe são con-
feridas,
R E S O L V E:
D E S I G N A R, a contar de 01/08/2025 à 30/08/2025, o Extensionis-
ta Rural II – FRANCISCO LAERCIO AMORIM DE MENEZES- Matrícula nº 
3179150/1, para responder pela Chefia do Escritório Local de Marapanim/
Regional de Castanhal, em virtude do titular encontrar-se em gozo de Li-
cença Prêmio. (PAE: 2025/2848882).
JONIEL VIEIRA DE ABREU - Presidete

Protocolo: 1223360
PORTARIA Nº0340/2025 - 21.07.2025
O PRESIDENTE DA EMATER-PARÁ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas,
R E S O L V E:
D E S I G N A R, a contar de 01/08/2025 à 30/08/2025, o Técnico de 
Planejamento- GLEISON JOSÉ KIYOSHI SATO BARROS - Matrícula nº 
57175910/1, para responder pela Coordenadoria de Tecnologia da Infor-
mação e Comunicação/CTIC, em virtude do titular encontrar-se em gozo 
de Licença Prêmio. (PAE: 2025/2776700).
JONIEL VIEIRA DE ABREU - Presidente

Protocolo: 1223367
PORTARIA Nº0342/2025 - 21.07.2025
O PRESIDENTE DA EMATER-PARÁ, no uso das atribuições que lha são con-
feridas,
R E S O L V E:
D E S I G N A R, a contar de 04/08/2025 à 02/09/2025, a empregada 
MARIA CORINA FRANÇA DANTAS- Matrícula nº 54189631/1, para respon-
der pela Secretaria da Coordenadoria de Operações/COPER, em virtude do 
titular encontrar-se em gozo de Férias. (PAE:2025/2922079).
JONIEL VIEIRA DE ABREU - Presidente

Protocolo: 1223376
PORTARIA Nº 0343/2025 - 21.07.2025
O PRESIDENTE DA EMATER-PARÁ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas,

R E S O L V E:
C O L O C A R, o Extensionista Rural I - Médico Veterinário ALMIR DE VAS-
CONCELOS UCHÔA SEGUNDO - Matricula nº 57175742/1, à disposição da 
Prefeitura Municipal de Altamira, de acordo com Termo de Cooperação Téc-
nica nº035/2025, Com Ônus para a EMATER-Pará, a contar de 01/07/2025 
até 30.06.2027. (PAE: 2025/2934056.
JONIEL VIEIRA DE ABREU - Presidente

Protocolo: 1223324
PORTARIA Nº 0336/2025 - 21.07.2025
O PRSIDENTE DA - EMATER-PARÁ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas.
R E S O L V E:
D E S I G N A R, a contar 02/06/2025 à 01/07/2025, o Extensionista Rural 
II - Técnico em Agropecuária, MARCOS ANTONIO ABREU DO AMARAL - 
Matricula nº 3163237/4, para responder pela Chefia do Escritório Local de 
Maracanã/Regional de Castanhal, em virtude do titular encontrar-se em 
gozo de Férias.
JONIEL VIEIRA DEABREU - Presidente

Protocolo: 1223340
PORTARIA Nº0338/2025 - 21.07.2025
O PRESDENTE DA EMATER-PARÁ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas,
R E S O L V E:
D E S I G N A R, a contar de 01/08//2025 à 30/08/2025, o Extensionista 
Rural I – LEILA MARIA SILVA DA SILVA - Matrícula nº 57189558/1, para 
responder pela Chefia do Escritório Local de Colares/Regional de Casta-
nhal, em virtude da titular encontrar-se em gozo de Licença Prêmio. (PAE: 
2025/2819614).
JONIEL VIEIRA DE ABREU - Presidente

Protocolo: 1223353
PORTARIA Nº0337/2025 - 21.07.2025
O PRESIDENTE DA EMATER-PARÁ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas,
R E S O L V E:
D E S I G N A R, a contar de 04/08//2025 à 02/09/2025, o Extensionista 
Rural II – CARLOS EDUARDO DE LIMA COSTA - Matrícula nº 54197301/1, 
para responder pela Chefia do Escritório Local de Curuçá/Regional de 
Castanhal, em virtude do titular encontrar-se em gozo de Férias. (PAE: 
2025/2819614).
JONIEL VIEIRA DEABREU - Presidente

Protocolo: 1223345
PORTARIA Nº0335/2025 - 21.07.2025
O PRESIDENTE DA EMATER-PARÁ, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas,
R E S O L V E:
D E S I G N A R, a contar de 02/06/2025 à 01/07/2025, a Extensionista 
Rural I KARINE DE ALMEIDA SARRAF BEZERRA- Matrícula nº 57210921/1, 
para responder pela Supervisão Regional das Ilhas, em virtude do titular 
encontrar-se em gozo de Férias. (PAE: 2025/2953659).
JONIEL VIEIRA DE ABREU - Presidente

Protocolo: 1223316

LICENÇA PRÊMIO
.

A Auxiliar de Administração LEDA ISA DA SILVA BARATA CHAVES, 
Coordenadora de Administração e Desenvolvimento de Recursos 
Humanos/CODES da Empresa de Assistência Técnica e Extensão 
Rural do Estado do Pará/EMATER-PARÁ, designada, através da 
PORTARIA Nº 0256/2023 de 27 de abril de 2023, publicada no D.O.E. nº 
35.380 em 28.04.2023, no uso de suas atribuições.
Resolve conceder Licença Prêmio, para os empregados abaixo relaciona-
dos, nos termos do Regimento Interno de Pessoal, devidamente aprovado 
na 10ª Reunião Ordinária do CTA/EMATER-PARÁ, de 18.11.2021, 30 (trin-
ta) dias de Licença Prêmio.

Nº Portaria Matrícula Nome Quinquênio Período de 
Gozo Mês

1 0166/2025 57175758/1 ALISSON MAIA LIMA 01/12/2011 à 
30/11/2016

01/08/2005 à 
30/08/2025 1º

2 0167/2025 55585996/1 DINILDE RIBEIRO SERRÃO 01/06/2011 à 
31/05/2016

01/08/2025 à 
30/08/2025 2º

3 0168/2025 55586023/1 WILSON LEONARDO CAS-
TRO RODRIGUES

31/05/2016 à 
03/01/2023

01/08/2025 à 
30/08/2025 3º

4 0169/2025 4001478/1 FERNANDO GOMES DE 
SOUZA

04/01/2013 á 
03/01/2018

01/08/2025 à 
30/08/2025 1º

5 0170/2025 57210927/1 JORGE AUGUSTO MACÊDO 
DE SOUZA

22/12/2013 à 
21/12/2018

01/08/2025 à 
30/08/2025 2º

6 0171/2005 5066182/1 INÊS DA SILVA GUAHYBA 
SANTOS

01/08/2013 à 
31/07/2018

01/08/2025 à 
29/09/2025

2º e 
3º

7 0172/2025 54187024/2 PAULO AMAURI BRANCO 
PEDROSO

08/05/2016 à 
10/12/2022

01/08/2025 à 
30/08/2025 2º

8 0173/2025 57175851/1 LUIZ CARLOS BENTES 
FERREIRA

27/11/2016 à 
01/07/2023

01/08/2025 à 
30/08/2025 1º

9 0174/2025 57175947/1 NEWTON DE ARAÚJO 
FIGUEIRA

31/10/2017 à 
03/06/2024

01/08/2025 à 
30/08/2025 1º

10 0175/2025 5577233/1 JORGE CALDAS DIAS 09/12/2008 à 
08/12/2013

01/08/2025 à 
30/08/2025 1º

11 0176/2025 5310270/2 LUCIVAL SOLIN DE CARVA-
LHO CHAVES

01/04/2017 à 
03/11/2023

01/08/2025 à 
30/08/2025 3º

LEDA ISA DA SILVA BARATA CHAVES – Coordenadora
Protocolo: 1223253


